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PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 
 
 
 
 

EDITAL No 152/2022 – PRORH 
 
 

RETIFICAÇÃO 
 
 

 

A Universidade Estadual de Londrina, determina a retificação do Edital no 145/2022 
– PRORH/PSS, publicado no Diário Oficial do Estado do Paraná em 06/12/2022, 
referente aos Resultados dos Processos Seletivos Simplificados para contratação 
temporária de Professores, aberto pelo Edital n. 105/2022, conforme segue: 
 
 
I - Retificar a nota da prova de títulos da candidata Isabela Fernanda Larios 

Fracarolli, aprovado em 3º lugar na área/subárea de Enfermagem/Centro Cirúrgico e 

Centro de Material, do Departamento de Enfermagem do Centro de Ciências da 
Saúde, solicitado por meio do OF. DEPTO. ENF. 051/2022, atendendo ao recurso 
impetrado pela candidata, por meio do e-protocolo 19.802.669-7, passando de 4,96 
(quatro vírgula noventa e seis) para 5,21 (cinco vírgula vinte e um), obtendo média 
final 8,40 (oito vírgula quarenta), permanecendo a ordem de classificação. 
 
 
II - Retificar a nota da prova de títulos da candidata Rosangela Maria Kowalek, 
aprovado em 10º lugar na área/subárea de Matemática/Ensino de Matemática, do 
Departamento de Matemática do Centro de Ciências Exatas, solicitado por meio do 
OF. CCE/MAT 45/2022, atendendo ao recurso impetrado pela candidata, por meio 
do e-protocolo 19.795.887-1, passando de 5,52 (cinco vírgula cinquenta e dois) para 
5,80 (cinco vírgula oitenta), obtendo média final 7,23 (sete vírgula vinte e três), 
permanecendo a ordem de classificação. 

 
 

III - Permanecendo inalteradas as demais condições. 
 
 

Londrina, 13 de dezembro de 2022. 
 
 
 

Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari 
Pró-Reitor de Recursos Humanos 

  
  

 


