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EDITAL No 061/2023 – PRORH 
 
 

RETIFICAÇÃO 
 

A Universidade Estadual de Londrina, no uso de suas atribuições, considerando o 

constante no processo no 20.264.098-2 e a aprovação “ad referendum” do Conselho de 

Ensino, Pesquisa e Extensão em 27/04/2023, RETIFICA o item 3.1 “Artigos Publicados 

na área (utilizar Qualis CAPES)” do item 3 “PRODUÇÃO INTELECTUAL” do ANEXO IV 

“PONTUAÇÃO DO CURRICULUM VITAE”, do Edital no 024/2023–PRORH/PSS, 

referente à abertura de Processo Seletivo Simplificado (PSS) para contratação 

temporária de professores, publicado no Diário Oficial do Estado do Paraná em 

17/02/2023, para constar que a redação correta é: Artigos Publicados na área (utilizar 

Qualis CAPES – CLASSIFICAÇÕES DE PERIÓDICOS QUADRIÊNIO DE 2017-2020), 

sendo que a pontuação do referido item passa a vigorar da seguinte forma: 

 

3 PRODUÇÃO INTELECTUAL 

Item Critérios/Quesitos 

Pontuação 
(a) 

Q
uantidade 

de ocorrência 
(b) 

Total de 
(a) x (b) 

Lim
ite por 

Q
uesito 

Pontuação do 
candidato 

3.1 Artigos Publicados na área (utilizar Qualis CAPES) 
3.1.1 Qualis A1 60 pontos/artigo   **  
3.1.2 Qualis A2 55 pontos/artigo   **  
3.1.3 Qualis A3 50 pontos/artigo   **  
3.1.4 Qualis A4 45 pontos/artigo   **  
3.1.5 Qualis B1 40 pontos/artigo   **  
3.1.6 Qualis B2 35 pontos/artigo   **  
3.1.7 Qualis B3 30 pontos/artigo   **  
3.1.8 Qualis B4 25 pontos/artigo   **  
3.1.9 Qualis C 12,5 pontos/artigo   **  

TOTAL DO SUBITEM 3.1  
 

permanecendo inalteradas as demais condições. 

 
Londrina, 28 de abril de 2023. 

 
 

Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari 
Pró-Reitor de Recursos Humanos 
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