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I Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

RESOLUGAO N.° 93/2025-SETI, DE 19 DE MAIO DE 2025
REPUBLICAGAO

Regulamenta o processo de remocao de Professores de Ensino Superior e Agentes Universitarios entre as Instituicdes componentes do Sistema Estadual
de Ensino Superior do Parana.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR, em Exercicio, no uso de suas atribuigées legais, com fundamento na
Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, e na Resolucdo n.° 092, de 28 de abril de 2025;

Considerando o instituto da remocéo, previsto no Capitulo VIII, arts. 65 a 69, da Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970;

Considerando o art. 62 da Lei Estadual n.° 20.933, de 22 de dezembro de 2021, que incumbe a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino

Superior — SETI a emissdo de ato de regulamentacéo deste instituto, no dmbito das Instituicdes Estaduais de Ensino Superior, IEES; e

Considerando o contido no Decreto n.° 10.824, de 20 de abril de 2022, que dispde sobre a constituicdo dos coédigos de vagas correspondentes aos

quadros proprios de Professores de Ensino Superior e de Agentes Universitarios do Sistema Estadual de Ensino Superior,
RESOLVE:

Art. 1.° A remogéo de que trata o art. 62, da Lei n.° 20.933, de 22 de dezembro de 2021, é disciplinada, no ambito do Sistema Estadual de Ensino
Superior, por esta Resolugao.

Paragrafo unico. Para fins de padronizagdo de termos, servidores ocupantes de cargos distribuidos pelo Decreto n.° 10.824, de 20 de abril de 2022, seré@o
denominados servidores de ensino, e servidores ocupantes dos cargos de Agente Universitario Profissional, Agente Universitario de Execucdo e Agente
Universitario de Apoio, lotados em Hospital Universitario — HU, serdo denominados servidores de HU.

Art. 2.° Remogéo é o deslocamento de servidor efetivo, por prazo indeterminado, entre diferentes Instituicdes Estaduais de Ensino Superior, IEES, com
alteracéo de lotagédo, no ambito do mesmo quadro funcional, e ocorrera a pedido do servidor, observadas as seguintes hipéteses:

| - Remogéo simples, mediante a movimentagédo de um servidor efetivo e recebimento de um cédigo de vaga disponivel, para servidores de ensino, ou
movimentagao de um servidor de HU, entre duas IEES;

Il - Remogado por permuta, mediante a movimentagdo de servidores efetivos e seus respectivos cédigos de vaga, para servidores de ensino, ou
movimentacao de dois servidores de HU, observando os cargos da carreira, entre duas IEES;

§1.° Para os casos previstos no inciso | deste artigo, no que se refere a servidores de ensino, & pré-requisito para o processo de remocgéo a existéncia de
um codigo de vaga livre e com ocupacéo autorizada para servidor efetivo na instituigdo de destino, na respectiva carreira, em conformidade com o
quantitativo de cargos distribuidos por decreto, conforme o art. 15 da Lei n.° 20.933, de 22 de dezembro de 2021.

§2.° As remogdes de servidores de HU dependem de claros na lotagdo e ndo podem ultrapassar o quantitativo de cargos previsto no Anexo Ill da Lei n.°
20.933, de 22 de dezembro de 2021.

§3.° A remogdo de servidores de ensino pode ocorrer com o envolvimento de mais de duas instituicdes, desde que respeitados os quantitativos
estabelecidos pelo Decreto n.° 10.824, de 20 de abril de 2022, para cada IEES.

Art. 3.° O processo de remogdo, previsto no art. 2° desta Resolugéo, deve ser instruido com os seguintes documentos:

| - Requerimento de Remocgao (Anexo |), formalizado pelo servidor, nas hipoteses de remogao simples e por permuta;

Il - Atestado do Cdédigo de Vaga (Anexo Il), emitido pelas instituicdes envolvidas, nos casos de remogéo simples e por permuta, para servidores de ensino;
Il - Ficha funcional dos servidores envolvidos na remogéo, em qualquer uma das hipéteses.

IV - Publicagéo no Diario Oficial do Estado — DIOE, do ato formal do érgéo ou autoridade competente, aprovando a remogéao nas IEES de origem e de
destino.

V - Lista de verificagdo (Anexo Ill), a ser preenchida pela instituicdo responsavel pelo envio do protocolo a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior.

§1.° No caso de remogdo simples, o protocolo deve ser iniciado na instituigdo de origem do servidor e remetido para instituicdo de destino pretendida
somente apds a aprovagao.

§2.° As remogdes por permuta ou com o envolvimento de mais de duas instituigdes, devem ser encaminhadas a SETI em protocolo Gnico, mesmo que
tenham sido iniciadas separadamente. Nesse caso, os protocolos individuais devem ser apensados ao mais antigo, consolidando no mesmo volume todas
as informagdes e documentos necessarios para a analise do pedido.

§3.° Quando a remogéao envolver mais de duas instituicdes, com a movimentagao de cédigo de vaga livre com ocupagédo autorizada, devera constar no
processo o Atestado do Codigo de Vaga (Anexo Il) e a copia da publicagdo no DIOE do ato formal do érgéo ou autoridade competente, aprovando a
remocao na instituicdo que ird cedé-lo.

§4.° Os protocolos de remogao serdo remetidos a SETI, para efetivagdo da remogao, apds a aceitagdo em definitivo em todas as instituicdes, em protocolo
unico, estando os processos relacionados apensados no protocolado que for mais antigo.

§5.° A fim de ndo incorrer em desvio de fungdo, cabe as Pré-reitorias da area de Recursos Humanos das IEES envolvidas analisar as atividades que os
servidores desenvolverdo nos 6rgéos observando:

| - A compatibilidade com o perfil profissiografico da fungéo, no caso de agentes universitarios; e

Il - A continuidade das atividades de docéncia, no caso de professores.
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Art. 4.° A analise das solicitagdes de remocéo sera processada conforme o rito regimental de cada IEES.

Art. 5.° Uma vez aprovada a remogao por todas as partes envolvidas, o servidor serd comunicado pela respectiva Pré-reitoria da area de Recursos
Humanos de origem sobre a data em que deve se apresentar na instituicdo de destino.

§1.° Até a data de apresentacéo a que se refere o caput, o servidor devera permanecer prestando servigos na instituicdo de origem.

§2.° A contar da data de apresentacéo referida no caput, tanto o servidor como a instituigdo terdo um prazo de 30 dias corridos para manifestar interesse
em desistir da remocgéao, caso contrario, presume-se a aceitagdo da remogao em definitivo.

Art. 6.° Compete a SETI, por meio de seu Titular, a emissdo de Resolugéo efetivando a remogao.

§1.° O processo de remocgdo sera remetido a SETI apds a aceitagdo da remogao em definitivo, devendo estar instruido com os documentos descritos no
art. 3° da presente Resolucéo.

§2.° O ato de efetivagéo da remogéo de servidores dos HUs sera realizado pela SETI, mediante a retirada do nome do servidor no Sistema de Planilhas
Compartilhadas — HU, conforme estabelecido pela Resolugdo n.° 94/2025-SETI, de 05 de maio de 2025, excluindo-o do sistema da universidade de
origem e inserindo-o na universidade de destino com as seguintes informagdes: nome, CPF, fungédo e data de ingresso.

§3.° Cabera as universidades o preenchimento dos demais dados, tais como: titulagdo, classe e setor.

§4.° Nas remogoes de servidores de ensino, a IEES de destino devera concluir o cadastro do novo servidor no Sistema Eletronico de Cédigos de Vagas,
conferindo o preenchimento do sétimo ao décimo primeiro digitos numéricos, conforme estabelecido pelo inciso Il do art. 1° do Decreto 10.824, de 20 de
abril de 2022.

§5.° Cabera a IEES de origem registrar a movimentagdo na ficha funcional do servidor e dar ciéncia a IEES de destino, bem como transferir o pagamento

e a pasta funcional correspondente.

Art. 7.° Os anexos |, Il e lll integram o texto desta Resolugéo.

Art. 8.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o, ficando revogada a Resolugdo-SETI 18/2025, de 23 de abril de 2025.
Curitiba, 20 de maio de 2025.

JAMIL ABDANUR JUNIOR
Secretario de Estado, em exercicio

72343/2025

ANEXO|
REQUERIMENTO DE REMOGAO

Universidade de Origem

Universidade de Destino

Modalidade de remocéo () Simples ( ) Permuta

DADOS DO SERVIDOR

Nome completo

Regime de trabalho

Cargo

Funcao

Local de Lotacao

Cédigo de vaga de origem*

*Somente nos casos de remogao de servidores de ensino.

REMOCAO

Justificativa da solicitagdo:
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Atividades desenvolvidas na instituicdo de origem:

D Declaro interesse em remogao por permuta, havendo a possibilidade desse tipo de deslocamento.

Local, data e assinatura eletronica

SERVIDOR (A)

72345/2025
ANEXO Il
ATESTADO DE CODIGO DE VAGA
IDENTIFICACAO
Protocolo
Universidade
Modalidade de remogéo () Simples ( ) Permuta
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
Codigo da vaga livre com ocupagéo autorizada*
Caodigo de vaga do servidor a ser removido**
*No caso de remocéao simples
**No caso de remogao simples ou por permuta
Atesto a disponibilidade do cédigo de vaga para a remogéo simples
Atesto a regularidade do cddigo de vaga para a remogao por permuta
Local, data e assinatura eletronica.
PRO-REITOR(A) DE RECURSOS HUMANOS
REITOR(A) DA UNIVERSIDADE
72346/2025
ANEXO Ill - LISTA DE VERIFICAGAO
Universidade:
Protocolo:
Modalidade de remogdo Documento Paginas

Requerimento de remog&o (Anexo | — Resolugéo-SETI 93/2025)

Atestado de codigo de vaga (Anexo Il — Resolugdo-SETI 93/2025), instituicdo de origem
Atestado de codigo de vaga (Anexo Il — Resolugdo-SETI 93/2025), instituicdo de destino

i Ficha Funcional servidor

Simples Publicagdo no Diario Oficial do Estado, DOE, do ato formal do 6rgdo ou autoridade
competente, aprovando a remocgéo na instituicdo de origem

Publicagdo no Diario Oficial do Estado, DOE, do ato formal do 6rgdo ou autoridade
competente, aprovando a remocéo nas instituicdo de destino

Indicagdo da data de apresentacdo do servidor na instituicdo de destino

Oficio de encaminhamento do dirigente da IEES ao titular da Seti

Requerimento de remogé&o (Anexo | — Resolugéo-SETI 93/2025), servidor 1

Requerimento de remogé&o (Anexo | — Resolugéo-SETI 93/2025), servidor 2

Atestado de codigo de vaga (Anexo Il — Resolugdo-SETI 93/2025), instituicéo 1

Atestado de cédigo de vaga (Anexo Il — Resolugdo-SETI 93/2025), instituigéo 2

Ficha Funcional, servidor 1

Ficha Funcional, servidor 2

Publicagdo no Diario Oficial do Estado, DOE, do ato formal do 6rgdo ou autoridade
competente, aprovando a remocéo na instituicéo 1

Permuta
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Publicagdo no Diario Oficial do Estado, DOE, do ato formal do 6rgdo ou autoridade
competente, aprovando a remogao na instituicéo 2

Indicacdo da data de apresentagdo dos servidores nas instituicdes

Oficio de encaminhamento do dirigente da IEES ao titular da Seti

Mais de duas instituigées

Requerimento de remog&o (Anexo | — Resolugdo-SETI 93/2025), servidor 1

Requerimento de remogao (Anexo | — Resolugao-SETI 93/2025), servidor 2

Atestado de codigo de vaga (Anexo Il — Resolugao-SETI 93/2025), instituicdo 1

Atestado de codigo de vaga (Anexo Il — Resolugdo-SETI 93/2025), instituicao 2

Atestado de cédigo de vaga (Anexo Il — Resolugdo-SETI 93/2025), instituicdo 3

Ficha Funcional, servidor 1

Ficha Funcional, servidor 2

Publicagdo no Diario Oficial do Estado, DOE, do ato formal do 6érgdo ou autoridade
competente, aprovando a remocao na instituicao 1

Publicagdo no Diario Oficial do Estado, DOE, do ato formal do 6rgdo ou autoridade
competente, aprovando a remogé&o na instituigdo 2

Publicagdo no Diario Oficial do Estado, DOE, do ato formal do 6rgdo ou autoridade
competente, aprovando a remogao na instituicéo 3

Indicagdo da data de apresentagdo dos servidores nas instituicdes

Oficio de encaminhamento do dirigente da IEES ao titular da Seti

72348/2025




