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Instrugdo de Servigco PRORH n°. 004/2017

Regulamenta os procedimentos para participacdo de
docentes, admitidos por Concurso Publico, em Programas
de Pos-Graduagéo stricto sensu de outras Instituigdes
Publicas de Ensino Superior e/ou de Pesquisa, no pais e no

exterior.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a
participa¢do de docentes desta Universidade em Programas de Pés-Graduacéo stricto sensu

em outras Instituigdes Publicas de Ensino Superior e/ou de Pesquisa, no pais e no exterior:

CONSIDERANDO que este intercdmbio representa relevante
contribuigdo para a produgédo académica, cientifica e tecnologica, e também para maior
insercéo internacional da Instituigdo, propiciando maior compartilhamento de conhecimentos,

experiéncias, resultados de projetos de pesquisas, tecnologias e inovacdes;

CONSIDERANDO que a propria CAPES incentiva e
regulamenta a participagéo de docentes pesquisadores de outras instituicbes como Docente
Permanente em Programas de Pos-Graduagéo stricto sensu com sede em outra instituigéo,
conforme Portaria no. 01/2012, de 04/01/2012 (ISSN 1677-7042),

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer regras
para esta modalidade de liberagé&o docente, conforme o contido na motivagdo da PROPPG, no
Processo 20.977/2017;

O Pro-Reitor de Recursos Humanos da UEL, no uso de suas

atribuicdes legais,
INSTRUI:

Art. 1°  Para fins desta Instrug&o de Servigo, considera-se participagdo docente em Programas
de Pos-Graduagéo stricto sensu em outras Instituigdes Publicas Ensino Superior e/ou
de Pesquisa, no pais e no exterior, aquela exercida com a finalidade de orientac&o de
alunos de pos-graduacéo stricto sensu nos niveis Mestrado e Doutorado; consolidagéo

de Grupos de Pesquisa e de Pds-Graduagao; realizagdo de projetos de pesquisa de
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carater multi, inter ou transdisciplinar que resultem em publicagGes cientifica e/ou na
producédo tecnoldgica, dentre outras atividades de cunho académico-cientifico, em
Instituicdes Publicas que estejam vinculadas a UEL por meio de Acordo de

Cooperagao Técnica.

Zor

e

Art. 2° A adesdo a Programas de Pés-Graduagdo stricto éervsu em outras Instituicdes
Publicas de Ensino Superior e/ou de Pesquisa, no pais:'e no exterior, sera autorizada
desde que cumpridos os requisitos e observados os procedimentos previstos nesta
Instru¢do de Servigo, devendo a solicitagdo ser prcit,ocolada em processo a ser
instruido com os seguintes documentos:

I.  Convite da Instituicdo de destino;

Il. Termo de Concordéncia do Chefe de Departameiﬁto e do Diretor do Centro de
Estudos da UEL ao qual o Docente esta vinculado, conforme Anexo | desta
Instrugéo de Servico;

lll. Termo de Concordancia da Coordenagé@o do Programa de Pdés-Graduacgdo da

UEL, conforme Anexo |l desta Instrugédo de Servico;

IV. Para participagdo em Programas de P6s-Graduagéo ja aprovados pela CAPES,
Acordo de Cooperagao Técnica firmado entre a UEL e a Instituicdo de Destino
com Plano de Trabalho, conforme modelo constante do Anexo Il desta instrugédo
de Servico;

V. Para participacdo em Programas de Pdés-Graduagédo que serdo propostos via
APCN a CAPES, o Acordo de Cooperagdo Técnica firmado entre a UEL e a
Instituicdo de Destino com Plano de Trabalho, conforme modelo constante do
Anexo lll desta instrugdo de Servigo, devera obrigatoriamente ser apresentado

posteriormente, caso o0 curso seja aprovado;

VI. Termo de Ciéncia e Concordéncia da Prd-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
da UEL, preenchido, conforme anexo IV desta Instru¢do de Servico, para ser

assinado pelo Pré-Reitor.

Art. 3° O docente que aderir aos Programas de Pds-Graduacdo stricto sensu em outras
Instituicdes Publicas de Ensino Superior e/ou de Pesquisa, no pais ou no exterior, ndo
podera, em hipotese alguma, receber quaisquer espécies remuneratorias, sob

qualquer titulo, mesmo compensagao por meio de concessdo de bolsas de qualquer
natureza.
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Art. 4°

Art. 5°.

A liberagéo de docentes para atuar nos Programas de Pds-Graduacgao stricto sensu
em outras Instituicdes Publicas de Ensino Superior e/ou de Pesquisa no pais ou no
exterior, atendido os requisitos previstos nos artigos anteriores, dar-se-a nos termos
do artigo 70 do Regulamento do Pessoal (RPU) da UEL.

Para a finalidade prevista no artigo antecedente, o docente devera encaminhar
requerimento conforme anexo V ou VI, que seguira o rito e os requisitos da licenga
prevista no artigo 70 do RPU, inclusive no que diz respeito as disposiges contidas em
seus respectivos paragrafos.

Art. 6° No retorno da referida licenga, o docente deveré,%f obrigatoriamente, apresentar

Art. 7°

Art. 8°

Art. 9°

declarag&do do Programa de P6s-Graduagéo da Instituicdo Publica de Ensino Superior

e/ou de Pesquisa receptora, constando o periodo e as atividades desenvolvidas pelo
mesmo.

Os docentes que atualmente encontram-se em desacordo com a referida Instrugdo de

Servigo, terdo a partir da data de sua publicagdo, 150 (cento e cinquenta) dias para
regularizar sua situagao.

N&o serdo aceitos documentos comprobatorios, que ndo os exigidos nesta Instrugéo
de Servigo.

Esta Instru¢do de Servigo entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando os casos
omissos a serem dirimidos pela Pré-Reitoria de Recursos Humanos a luz da legislacédo

estadual e normas internas vigentes.

Universidade Estadual de Londrina, 20 de dezembro de 2017.

rdo Altimari
Pro-Reitor de Recursos Humanos
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ANEXO |
CENTRO DE ...oooooovveereee
DEPARTAMENTO DE .........cccccoc....h....

CEMTRE DE ..oy

O Departamentode ............cceevvvennn. 00 TR s , da Universidade Estadual de
Londrina, autoriza o(a) docente.........ccceevvvvveennee..n. , lotado(a) neste Departamento, a atuar

........................... , da
Universidade.........cc.cocevvvveeene. , No periodo de .................. , conforme Acordo de Cooperagéo

como docente permanente no Programa de Pés-Graduagdo de

Técnica assinado em................... e declara estar ciente que ndo havera contratacéo de
substituto durante este periodo.

Chefe do Departamento.

Diretor(a) de Centro
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ANEXO Il

_ CENTRO DE .ovvvvvvvcercr ,
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ..................

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

O Programa de P¢s-Graduagdo em ................ , do _f;:Centro ge e s , da
Universidade Estadual de Londrina, manifesta anuéncia a participacédo de

docente permanente neste Programa, como docente permanente no Programa de Pods-

GRRAUB0EnEN .o sdaliniversidade... s o3 o1 LeTs o flo [~ RS i
conforme Acordo de Cooperacao Técnica assinado em....................
o 1)

Coordenador do PPG
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ANEXO 1l

ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE ENTRE S|
CELEBRAM DE UM LADO A UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE LONDRINA - UEL E DE OUTRO LADO A
UNIVERSIDADE oo iiriiiaismisnmrssnisisnonss
De um lado, UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito ptblico, com sede no Campus
Universitario, na cidade de Londrina, Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n° 78.640.489/0001-53, neste ato
representada por sua Reitora, Professora Doutora Berenice Quinzani Jordao, portadora da Carteira de Identidade
RG n° 6.070.116-X — SSP/SP e do CPF n° 364.796.169-87, doravante denominada simplesmente UEL: do outro

lado a Universidade .........ccccceevuneene ; pessoa juridica e direifol pUBlICO; fnmwanaiimitnnusrnsrnanin ;
CNPJ. e ;o ComM  Sede  NA e , neste ato representada pelo
............................................ , doravante denominada ...............cccee...... NO USO das atribuicbes legais que Ihe

conferem seus Estatutos, respectivamente, resolvem, em comum acordc), celebrar o presente instrumento,
observando os preceitos e principios de Direito Publico, e no que couber o contido na Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas altera¢des posteriores, tendo entre si justas e acordadas as seguintes condigdes:

CAPITULO | - OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem como objeto o credenciamento do

professor(a) ....ccovveeveeveeiieeiiennns , docente efetivo da Universidade Estadual de Londrina no quadro de docentes
permanentes do Programa de Pos-Graduagdo em .......c.ccccvveiiiiciiinnnnn, , nivel mestrado/doutorado académico,
ofertadopela .......cccccce. , conforme Plano de Trabalho denominado como ANEXO |, integrante do presente Acordo

de Cooperagédo Técnica.
CAPITULO Il - DAS OBRIGAGCOES

CLAUSULA SEGUNDA — As obrigagdes da UEL e da ............. sdo aquelas previstas no Plano de Trabalho do
presente instrumento e nas clausulas seguintes:

CLAUSULA TERCEIRA — Os participes serdo cada qual responsaveis pelas atividades desenvolvidas por seus
servidores, estudantes ou profissionais contratados, em decorréncia do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA — O presente instrumento ndo estabelece nenhum vinculo empregaticio ou de qualquer
natureza profissional entre as partes dos participes envolvidos neste Acordo de Cooperagéo Técnica, ficando isentos
de qualquer obrigagao de natureza trabalhista, previdenciéria, tributaria e securitaria em relagio aos profissionais
da instituigo parceira.

CLAUSULA QUINTA — Cada parte responsabilizar-se-a por prejuizos causados por si ou pelos seus prepostos a
pessoas ou bens, na execugéo deste Acordo de Cooperagao Técnica, e resultantes de atos ou omissdes culposas,
tais como negligéncia, imprudéncia ou impericia, na medida em que tais danos nZo estejam cobertos por seguros.

CAPITULO Ill - DOS RECURSOS

CLAUSULA SEXTA — O presente Acordo de Cooperagdo Técnica ndo contempla a transferéncia de recursos
financeiros entre os participes e ndo possui natureza contratual.

CLAUSULA SETIMA — Eventuais despesas serdo custeadas pelos respectivos orcamentos dos participes, ndo se
aplicando ao presente instrumento as exigéncias estabelecidas no Decreto n® 6.170/2007 e na Portaria
Interministerial MPOG/MF/CGQOU n° 507, de 24 de novembro de 2011.

CAPITULO IV — DA GESTAO
CLAUSULA OITAVA — Os participes designardo gestores responsaveis pelo acompanhamento, anotagdes e

registros de ocorréncias, cabendo a cada um o dever de orientar as atividades na sua respectiva esfera de atuacao
e manter as condigOes estabelecidas neste Acordo de Cooperagéo Técnica.

CLASULA NONA — Podera haver, a qualquer tempo, substituicdo temporaria ou definitiva dos gestores de qualquer
um dos participes, bastando a comunicag&o aos outros participes.

CLAUSULA DECIMA — Todas as comunicacgdes entre os participes serao formalizadas por escrito, encaminhadas
aos gestores designados e protocoladas no ato do recebimento.

CAPITULO V - DIVULGAGAO E PARTICIPAGAO NOS RESULTADOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os participes comprometem-se a submeter, previamente a divulgagéo, para o
consentimento formal do outro, quaisquer trabalhos, resultados e inovacdes resultantes da colaboragdo prevista
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neste Acordo, bem como, a mencionar explicitamente a natureza e a proveniéncia da cooperagéo recebida, sendo
vedada a sua utilizagdo e divulgag&o, total ou parcial, sem o consentimento prévio e formal de ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Os participes comprometem-se a proteger as Tecnologias e os direitos autorais

conforme a legislagdo vigente, ndo importando a auséncia de protecédo, contudo, em rentincia aos direitos ora
regulados. :

CAPITULO V - DA VIGENCIA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O presente Acordo de Cooperagdo Técnica possui vigéncia de ..............
i ) anos, contados da data da assinatura, podendo ser modificado ou complementado, mediante comum
acordo entre as partes e celebracao de Termo Aditivo, desde que ndo haja mudanca do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — A solicitagdo de alteragdo formulada por quaisquer dos participes devera estar
devidamente justificada e ser apresentada no prazo de até ................. (ceeiinninn..) dias antes do término da vigéncia
deste instrumento, a qual sera previamente apreciada pelas partes e, se aprovada, incorporada a este instrumento
mediante Termo Aditivo.

CAPITULO VI - DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA — O presente Acordo podera ser rescindido aqualquer tempo em comum acordo ou
unilateralmente, independente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, mediante comunicag&o por escrito & outra
parte, com antecedéncia minimade .....................

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Nos casos de rescisao deste Acordo, as pendéncias ou trabalhos em fase de
execugao serao definidos e resolvidos por meio de Termo de Encerramento, definindo-se as responsabilidades
relativas a concluséo de projetos e atividades ainda em execucgéo.

CAPITULO VII - DO FORO E LITIGIO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - No caso de litigios ou divergéncias oriundas do presente Acordo de Cooperagéo,
no tocante a execugao, as partes envidardo os seus esforgos no sentido de dirimi-los inicialmente pela via amigavel.
Atentativa de acordo sera considerada fracassada assim que um das partes tiver feito tal comunicagéo a outra parte
por escrito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Para admitir as duvidas ou controvérsias decorrentes do presente Acordo de
Cooperagéo, que ndo puderem ser resolvidas por acordo entre as partes, fica eleito o foro da cidade de Londrina,
estado do Parana, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Londrina, ....ccoooooveennnnns (o (TR de 201........

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

Reitor Reitor
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RG RG
CPF CPF
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PLANO DE TRABALHO

1 — DADOS DOS PARTICIPES:

Participe I:

foogEy

Participe Il:
2 - DISCRIMAGCAO DO OBJETO:

a) ldentificagéo do objeto:
b) Justificativa da proposicéao:
c) Objetivos:

d) Responsabilidades:

e) Contrapartida:

f) Resultados esperados:

g) Coordenadores pela UEL
h) Coordenadores pela:

i) Vigéncia:

3 - CRONOGRAMADA DE EXECUGAO

O presente Plano de Trabalho se remete a todas as regras, condi¢gdes e informacgdes constantes no
Acordo de Cooperagéo Técnica pactuado entre a UEL e a

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

Coordenadorde PPG ... ocmammsnmmmmsns Coordenador do PPG
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ANEXO IV

-

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo da Universidade Estadual de Londrina, manifesta
anuéncia & participacdo do(a) Prof.(a)

............................ e, docente  desta
Instituicdo, como docente

.......................................... do Pro@rama de Pos-Graduagdo em

Londrina,

Prof. Dr.
Pro-Reitor
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ANEXO V
SOLICITAGAO DE LICENCA - NO PAIS

A ;
Pro-Reitoria de Recursos Humanos
(Autorizado atraves do Ato Executivo n°. 106 de 12/06/2006)

([J) ARTIGO 70 DO RPU - INTEGRAL COM VENCIMENTOS — (para docentes)

([J) ARTIGO 70, COMBINADO COM ART. 74 DO RPU - INTEGRAL COM VENCIMENTOS — (para técnicos
administrativos) ;

1. REQUERENTE:

Chapa funcional: p—mail:
Nome: :
Cargo: Nivel:
Lotagao:

2. SOLICITACAO DE LICENCA:

Orgao ou Instituicao de destino:

Cidade/Estado:

Periodo de afastamento: / / a / /

Nome do Curso:

Declaro conhecer o inteiro teor do Artigo do RPU da UEL, através do qual estou solicitando a
presente licenga, inclusive que esta ndo pode ser utilizada para cursar pés-graduagio, salvo para
conclusdo do curso, hem como, que as informacodes acima sdo verdadeiras.

Em / /

Assinatura do Requerente

3. PARA USO DO ORGAO:

Para uso do Departamento (Informagdo Obrigatéria) :
Informar como sera efetuada a substitui¢cao das atividades do requerente durante o periodo da licenca, bem
como, se as atividades a serem desenvolvidas estio diretamente as atividades inerentes ao cargo.

Chefia imediata Titular do Orgao
Assinatura e carimbo Assinatura e carimbo

Documentos a serem anexados:
([]) Convite para participagdo do evento
([L]) Comprovante de inscrigao
(1) Aceitagdo p/ apresentagao de trabalho/seminario
([ ) Outros (especificar)

Pré-Reitor(a) de Recursos Humanos

OBS: Encaminhar o pedido de licenga com 15 dias de antecedéncia e encaminhar o relatdrio de
participag&o do evento até 10 dias do retorno da licenca.
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ANEXO VI

g‘i 3 Usiversicads
-; Esiadual zf mazia

Alac)
Unidade/Centro:
sub-unidade/Depto:

A REQUERENTE (Sraoncnar com iatra iag val, Warifcar o comaldo 43 paging i 3 dests frmuidrial

E-maE:

Eaionaisl 03 Comain
Tanga Niva
oes }22i0nacay {Ex. Chala. Encarrasada 92 S2ior. Cowdanady da Coeaiado. =) iChama Fundiondt

O sarvioy Stvady O Sanddor om Sstigio Probaidric O o Senddyr Tempwrano (Somarts scosaciscke de tmodte am Congrass o)

2 OBJETIWO DAVIAGEM:

EvamoAlvidads:

Smdes Sromona

Pas | it
Pariyde de razizacao do vamoahvidads De i ! 3 ¥ d
idemitoacis 43 naturars da abvidade O Ciamifica 0 Cutwa B Acadsmiza O Tacmca

3. SOLICITACAO DE LICENCA:

Parioda de FE:1EMATI NSCAEEIT0 5a°d 3viagem: D : ¢ s i i

“OBs 0 Sanvdor devard apresamiar Justicaing c3saa geﬂ;u:i STE10 pIra 3'viagsm =oada 43s {2} &3t amss aloy oS (2 das
dendis do parioda de regizacan do Svamoahvidade.

a.4) Lonaxar justificativa, devidamants Tundamantada, para a participacso no eventodsthidada

4. {**) INFORMACOES DAS 04 ULTIMAS SAIDAS/AFASTAMENTOS AQ EXTERIOR:
Evamio WEsi8n0 KPP de das FPalsiCidads Aaratinadyr
i

T

T

b ol b

B

5. [**) IHFGRH!A?G&ES DE RECURSO S FINANCEIROS:

. RE 0 Fomizs Eviamas Jespactcar Orgloliganca da Fomama):
O Caros da Estudes: RE
O Secwrsos Froprios "3 "3

Declaro conhecer ointeiroteor do Artigo 70 do RPU da UEL, atraves do qual estou solicitando a 2 presents
|H:aeng.a inclusive das obrigaghes decomentes da aprovagio da mesma, bem como, que as informagbes acima
530 verdadeiras.
Declaro ainds sger ciente gue dependendo das informagdes funcionais, as mesmas poderdo invizhilizar a
refarida licenga.

ASSINTIFS Jd) Requarama
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-De ar:tsrd{c com Ato Executivo N 11 de 14/03/2012-° {Faging 2
§. PARA US0 DO ORGAO/DEPARTAMENTO g;‘gmm:nw i3 lagive. Virilicar o comialdo da pagma P 3

Caso a solicitagdo seja aprovada, o CrgaoaDepanamente devera deixar BXPTESS0 &M 58U parecer o periodo da

b;:argra &, tambem, que assume a5 athidades dofa) requerent, semnecessidade de contrataglo de substivto, ou ses,
sem dnus adicional para a Instituigde;

Em 4 / Aoty 3 B Gt i | Chats O D e o mermy

| 7. PARA US0 DA DIRECAO DO ORGAOI/CENTRO [Prasnch com ka3 iaghes. Varitod 0 5omadsn ds pagina iF 3

Parecer:

De acordo:
Em i !

Agzinatira 9o THEy oo Qrgdo) Dlraca da Camrg o catming)

&. PARA US0 DA FRORH:

Informacdo funcional doa) requerents anexs 4s fis, n® desfe processo,

Apos analise, encaminhamos ao Gabinete da Reftoria para homalogsgso & sutorizagso, se foro caso.

Em, / !

Sl (assinatom & oo

9. PARA U50 DA REITORIA:

[] Autorizado [] MioAutorizado

Encaminhe-se 8 PRORH, pars os registros necessénios & posieriorarquivamento do procasso,

Em, / |
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A saber:

2

{} Documento {comprovante} a ser anexado:

1. Piano de trabsiho ou trabsiho cientifico inscrito @ aceito para reslizagio e/ou apresentagdo no
destino/evento.

Y informacgtes adicionais:

1. {*} Liberagdo psra Senidor com contrato temporsto poders ser concadids somente para
apresentacdo detrabathos emCongressos {aprovado pelo Conssho de Admsmstrag.ao em reunido no dis
06071201 1}

2. {**) Os itens 4 & 5 s80 informativos para regisiro & acomps HhSFﬁEﬂbﬂ & ndo para aprovacia;
3 O servidor devera estar livre de pendaenmaﬁ com a instituigdo efou com apresentagio de

relatorios & demais cmprﬂe’mssus referentes a viagem anterior; e 4. O penﬂd\u de sfastamento
solicitsdo devers estar circunsorito 8 reahzag.au do evento & a0 tempo necassano para 8 visgem.

11} Observapdes importanie s:

; & O Protocolo dests solictacdo ;umci & Diviséo de Comunicacdo & Arquiva/SAUEL/Reitoria, devers
sarno minimo 20 {trinta) diss anfes ds viagenm;

2. Qfa} requersnie devers sguardar sutorizacdo dofs) Senhor(s) Reftor(a) pars reslizagdo ds viagem
solictads;

IP

-4 solicitagdo de recursos da pos-graduscio devers sarfeits diretamentz aos cursos & progremas; g

| 24 Aliberagio de recursos sers efetivads soments apds o fibarsgdo da licenga.

a) requerente esta ciente dos itens constantes desta pagina n® 3, considerando serem
informagodes adicionais as contfidas no formulario de solicitagao de licenga {paginas 1 e 2).

Assinaturs ggla) Regusrente

Chefia Imediata e Titular do Orgdo:

1. Ciente(s) dos ftens constanies dests pagina n® 3, considerando saem informagdes adicionsis 4=
contidas no formuiarno de soficitacdo de ficengs {paginas 1e 2 g

2. Ciente{s) & de scordo com g justificative apresantada pelpfa) requerente pars pa rtrc:magan no
evento {anexo do tem 3.8 — pagina 1

Azzingtura da Chefs Imadats [ Ohate 42 Dangriamamo {sabrs Azzingtura do Teeesr do Org 30/ Dirstonia) 9o Camrn
caimba) {stre cEimba)

Prd-Reftoria de Recurecs Humanos ! Diretoris de Selaglo @ Aperelgoamento. | Dhvishe de Capacifagdc Docentee Tecnica
Telsfonalramal: {£3] 5571- 4108 - hitpotwww uslbriprorh
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