
POSSÍVEIS VAGAS QUE PODERÃO SER OFERTADAS NA SEGUNDA 
ETAPA, CASO NÃO TENHAMOS CANDIDATOS COM TÍTULO DE DOUTOR 

NA PRIMEIRA ETAPA 
 

CENTRO DE LETRAS E CIÊNCIAS HUMANAS 
 

DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS MODERNAS 
 

Área/subárea: LÍNGUA ESPANHOLA/LÍNGUA ESPANHOLA E METODOLOGIA 
DO ENSINO DE ESPANHOL 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Licenciatura em Letras com Habilitação em Língua Espanhola; 
 Mestrado em Letras ou áreas afins (com dissertação na área de 

Língua Espanhola e/ou Metodologia do Ensino de Espanhol); e 
 02 (dois) anos de experiência como professor na Educação Básica 

e/ou no Ensino Superior na área de Espanhol. 
 
Área: LÍNGUA FRANCESA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Mestrado nas áreas de Letras ou Linguística (tabela CNPq) com 
dissertação na área de Língua Francesa; e 

 02 (dois) anos de experiência no ensino da Língua Francesa. 
 
Área/subárea: LÍNGUA INGLESA/LÍNGUA INGLESA PARA FINS ESPECÍFICOS 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Mestrado nas áreas de Letras ou Linguística (tabela CNPq); e 
 02 (dois) anos de experiência no ensino de Língua Inglesa. 

 

Área: FORMAÇÃO DE PROFESSOR: LÍNGUA INGLESA E LITERATURA 
DE LÍNGUA INGLESA 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Mestrado em Letras: Língua Inglesa e/ou Literaturas de Língua 
Inglesa; e 

 02 (dois) anos de experiência no ensino de Língua Inglesa. 
 

Área: FORMAÇÃO DE PROFESSOR: LÍNGUA INGLESA E PRÁTICA DE 
ENSINO DE LÍNGUA INGLESA 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 
Requisito mínimo 

2ª ETAPA 
 Mestrado nas áreas de Letras ou Linguística (tabela CNPq); e  
 02 (dois) anos de experiência no ensino de Língua Inglesa. 

 
CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 

 
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL 

 

Área: METODOLOGIA E PRÁTICA DE ENSINO DE CIÊNCIAS E 
BIOLOGIA 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Ciências Biológicas (Licenciatura); 
 Matrícula no programa de Doutorado, com todos os créditos de 

disciplinas concluídos, na área de Ensino de Ciências; ou 
Educação para a Ciência; ou Educação com tese na área de 
Ensino de Ciências e/ou Biologia; 

 Mestrado na área de Ensino de Ciências; ou Educação para a 
Ciência; ou Educação com dissertação na área de Ensino de 
Ciências e/ou Biologia; e 

 02 (dois) anos de experiência na Educação Básica. 



DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FISIOLÓGICAS 
 

Área/subárea: FARMACOLOGIA/FARMACOLOGIA VETERINÁRIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Farmácia ou Medicina Veterinária; e 
 Mestrado em Farmacologia ou áreas afins com tese desenvolvida 

em subáreas da Farmacologia. 
 

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL E VEGETAL 
CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS 

 
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA 

 
Área/subárea: MATEMÁTICA/MATEMÁTICA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Matemática ou Matemática Aplicada; e 
 Mestrado em Matemática ou Matemática Aplicada. 

 
Área/subárea: EDUCAÇÃO MATEMÁTICA/MODELAGEM MATEMÁTICA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Matemática; e 
 Mestrado em Educação Matemática ou Mestrado em áreas afins 

com produção científica em Educação Matemática. 
 

DEPARTAMENTO DE FÍSICA 
 

Área/subárea: ASTRONOMIA/ASTROFÍSICA DO SISTEMA SOLAR 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Física ou Astronomia; 
 Mestrado em Astronomia ou Astrofísica; e  
 Matrícula em programa de Doutorado em Astronomia ou 

Astrofísica, com todos os créditos de disciplinas concluídos. 
 

DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS 
 

Área/subárea: GEOGRAFIA/CARTOGRAFIA E ENSINO DE GEOGRAFIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Geografia (Licenciatura); 
 Mestrado em Geografia ou Ensino de Geografia; 
 Qualificação de Doutorado defendida em Geografia ou Ensino de 

Geografia; e  
 02 (dois) anos de experiência no ensino fundamental ou médio. 

 
Área/subárea: GEOGRAFIA/GEOGRAFIA FÍSICA 
Número de vagas: 2 (duas) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Geografia; 
 Mestrado em Geografia com dissertação na área de Geografia 

Física e/ou Geomorfologia e/ou Biogeografia e/ou Climatologia 
e/ou Hidrografia;  

 Qualificação de Doutorado defendida em Geografia com tese na 
área de Geografia Física e/ou Geomorfologia e/ou Biogeografia 
e/ou Climatologia e/ou Hidrografia; e 

 01 (um) ano de experiência como professor. 
 



 
Área/subárea: GEOGRAFIA/GEOGRAFIA HUMANA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Geografia (Licenciatura); 
 Mestrado na área de Geografia Humana; e  
 Qualificação de Doutorado defendida na área de Geografia 

Humana. 
 

DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA 
 

Área/subárea: ESTATÍSTICA/ESTATÍSTICA 
Número de vagas: 3 (três) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Estatística ou Matemática; e 
 Mestrado em Estatística ou áreas correlatas. 
Obs: Entende-se por áreas correlatas: Mestrado em programas 
reconhecidos pela CAPES em que o candidato tenha cursado pelo 
menos 03 (três) das seguintes disciplinas: Probabilidade, 
Amostragem, Inferência Estatística, Estatística Bayesiana, Simulação, 
Análise de Regressão, Modelos Lineares, Modelos Lineares 
Generalizados, Análise Multivariada, Análise de Séries Temporais, e 
Estatística Experimental. 

 
DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO 

 
Área/subárea: COMPUTAÇÃO/TEORIA DA COMPUTAÇÃO 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação na área de Computação;  
 Mestrado na área de Computação ou áreas afins;  
 Matrícula em programa de Doutorado em Computação ou áreas 

afins; e  
 Aprovação no exame de qualificação do Doutorado. 

 
CENTRO DE ESTUDOS SOCIAIS APLICADOS 

 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

 
Área: CONTABILIDADE GERAL 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Ciências Contábeis; 
 Mestrado em Ciências Contábeis ou Controladoria; e 
 Inscrição no Conselho Regional de Contabilidade (CRC). 

 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 

 
Área/subárea: ADMINISTRAÇÃO/ADMINISTRAÇÃO DE PRODUÇÃO 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Administração e/ou Engenharia de Produção; e 
 Mestrado em Administração. 

 
Área/subárea: ADMINISTRAÇÃO/ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Administração; e 
 Mestrado em Administração. 

 
 
 



DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL 
 

Área/subárea: SERVIÇO SOCIAL/FUNDAMENTOS DE SERVIÇO SOCIAL 
Número de vagas: 2 (duas) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Serviço Social;  
 Mestrado acadêmico em Serviço Social ou em uma das seguintes 

áreas: Psicologia Social, Educação, Comunicação Social, 
Antropologia, Sociologia, História, Ciência Política, Filosofia, 
Direito, Administração, Saúde Coletiva, Geografia, Economia ou 
Gestão e Desenvolvimento Urbano;  

 02 (dois) anos de experiência comprovada em atuação profissional 
em Serviço Social; e 

 Registro no Conselho Regional de Serviço Social (CRESS), com 
comprovante de quitação de suas obrigações pecuniárias. 

 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

 
DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA 

 
Área/subárea: MEDICINA/DERMATOLOGIA 
Número de vagas: 2 (duas) Regime de Trabalho: 20 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina;  
 Mestrado na área da Saúde;  
 Residência Médica em Dermatologia em serviço credenciado pela 

Comissão Nacional de Residência Médica;  
 Título de Especialista em Dermatologia obtido por aprovação em 

concurso promovido pela Sociedade Brasileira de 
Dermatologia/Associação Médica Brasileira; e  

 01 (um) ano de experiência profissional como professor no Ensino 
Superior na área/subárea Medicina/Dermatologia. 

 
Área/subárea: MEDICINA/PNEUMOLOGIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina; 
 Mestrado na área da Saúde; e  
 Título de Especialista em Pneumologia ou 02 (dois) anos de 

experiência comprovada em Pneumologia. 
 
Área/subárea: MEDICINA/PSIQUIATRIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 20 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina; 
 Mestrado na área da Saúde;  
 Residência Médica em Psiquiatria Infantil e/ou Título de 

Especialista em Psiquiatria Infantil; e 
 01 (um) de experiência profissional como professor no Ensino 

Superior. 
 
Área/subárea: MEDICINA/MEDICINA INTENSIVA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 20 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina; 
 Mestrado na área da Saúde;  
 Residência Médica em Medicina Intensiva; 
 Título de Especialista em Medicina Intensiva pela AMIB 

(Associação de Medicina Intensiva Brasileira) registrado no CRM; e 
 02 (dois) anos de experiência profissional na área de Medicina 

Intensiva. 



Área/subárea: MEDICINA/NEFROLOGIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina; 
 Mestrado na área da Saúde;  
 Residência Médica em Nefrologia; e 
 Título de Especialista em Nefrologia. 

 
Área/subárea: MEDICINA/ONCOLOGIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina; 
 Mestrado na área da Saúde; e 
 Residência ou Especialização em Oncologia. 

 
Área/subárea: MEDICINA/RADIOLOGIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 20 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina; 
 Mestrado na área da Saúde; 
 Residência em Radiologia reconhecida pelo MEC; e 
 Título de Especialista em Radiologia com atuação em 

Radiodiagnóstico e Tomografia Computadorizada, reconhecido 
pelo Colégio Brasileiro de Radiologia. 

 
Área/subárea: MEDICINA/HEMATOLOGIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 20 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina; 
 Mestrado na área da Saúde; e 
 Título de Especialista em Hematologia ou 01 (um) ano de 

experiência comprovada em Hematologia. 
 

DEPARTAMENTO DE CLÍNICA CIRÚRGICA 
 

Área/subárea: MEDICINA/NEUROCIRURGIA/CIRURGIA DE COLUNA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina;  
 Mestrado na área da Saúde; 
 Residência Médica em Neurocirurgia com duração mínima de 04 

(quatro) anos, em serviço credenciado pelo MEC e Sociedade 
Brasileira de Neurocirurgia; 

 Titulo de Especialista em Neurocirurgia pela Associação Médica 
Brasileira; e 

 02 (dois) anos de experiência em cirurgia de coluna comprovada 
por residência e/ou estágio em tempo integral em serviços 
especializados em cirurgia de coluna. 

 
Área/subárea: MEDICINA/CIRURGIA VASCULAR 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 20 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina;   
 Mestrado na área da Saúde; e  
 Título de Especialista em Cirurgia Endovascular reconhecido pela 

Sociedade Brasileira de Angiologia e Cirurgia Vascular ou pelo 
MEC. 

 
 
 
 
 



DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 
 

Área/subárea: ENFERMAGEM/ENFERMAGEM SAÚDE DA MULHER E GÊNERO 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Enfermagem;  
 Mestrado em Enfermagem ou Saúde Pública ou Ciências da 

Saúde; e 
 02 (dois) anos de experiência em Saúde da Mulher ou 

Especialização em Saúde da Mulher ou Especialização em 
Obstetrícia. 

 
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

 
Área/subárea: ODONTOLOGIA/CLÍNICA INTEGRADA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Odontologia; 
 Mestrado em Odontologia com concentração em área clínica; e 
 02 (dois) anos de experiência como professor de Graduação em 

Odontologia. 
 
Área/subárea: ODONTOLOGIA/PRÓTESE DENTÁRIA 
Número de vagas: 2 (duas) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Odontologia; e 
 Mestrado em Prótese Dentária ou Mestrado em Reabilitação Oral 

ou Mestrado em Odontologia (com dissertação ou Especialização 
em Prótese Dentária). 

 
Área/subárea: ODONTOLOGIA/ENDODONTIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Odontologia; e 
 Mestrado em Endodontia ou Mestrado em Odontologia (com 

dissertação ou Especialização em Endodontia). 
 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA ORAL E ODONTOLOGIA INFANTIL 
 
Área/subárea: ODONTOLOGIA/ODONTOLOGIA EM SAÚDE COLETIVA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 20 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Odontologia; 
 Mestrado na área de Odontologia Social e Preventiva ou Mestrado 

em Odontologia com área de concentração em Odontologia Social 
e Preventiva ou dissertação em Odontologia Social e Preventiva; e 

 Experiência comprovada atuando no Ensino Superior na rede de 
serviços públicos de saúde. 

 
Área/subárea: ODONTOLOGIA/PERIODONTIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Odontologia; 
 Mestrado em Periodontia ou Odontologia ou Clínica Odontológica; 

e 
 01 (um) ano de experiência como professor no Ensino Superior 

(graduação) na área de Periodontia. 
 

 
 
 
] 



DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA 
 

Área/subárea: FISIOTERAPIA/FISIOTERAPIA CARDIORRESPIRATÓRIA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Fisioterapia; 
 Mestrado na área da Saúde; 
 Residência ou Especialização em Fisioterapia Respiratória; 
 01 (um) ano de experiência profissional na área de Terapia 

Intensiva; e 
 01 (um) ano de experiência no Ensino Superior. 

 

Área/subárea: FISIOTERAPIA/FISIOTERAPIA EM PEDIATRIA E EM 
UROGINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Fisioterapia; 
 Mestrado em Fisioterapia ou na área da Saúde; e 
 Experiência profissional em Fisioterapia Hospitalar e em 

Fisioterapia Uroginecológica e Obstétrica de, no mínimo, 01 (um) 
ano. 

 
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA E CIRURGIA PEDIÁTRICA 

 
Área/subárea: PEDIATRIA/GASTROENTEROLOGIA PEDIÁTRICA 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 20 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina; 
 Mestrado na área da Saúde; 
 Residência Médica em Pediatria em serviço reconhecido pelo 

MEC; 
 01 (um) ano de Residência em Gastroenterologia Pediátrica em 

serviço reconhecido pelo MEC; e 
 Título de Especialista na área de atuação de Gastroenterologia 

Pediátrica. 
 

DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 
 

Área/subárea: GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA/OBSTETRÍCIA 
Número de vagas: 2 (duas) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Medicina; 
 Mestrado na área da Saúde; e 
 Título de Especialista em Ginecologia e Obstetrícia (TEGO). 

 
CENTRO DE EDUCAÇÃO, COMUNICAÇÃO E ARTES 

 
DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO 

 
Área/subárea: JORNALISMO/JORNALISMO IMPRESSO 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Comunicação Social - Habilitação em Jornalismo; 
 Mestrado em Comunicação ou áreas afins (Ciência da Informação, 

História, Geografia, Educação, Ciência Política e Relações 
Internacionais, Linguística, Letras e Artes, Antropologia, Sociologia, 
Filosofia, Demografia, Planejamento Urbano e Regional, 
Economia);  

 02 (dois) anos de experiência profissional comprovada por meio de 
carteira profissional e portfólio, em reportagem e edição em jornal 
diário ou revista de grande circulação; e 

 Registro Profissional no Ministério do Trabalho. 



Área/subárea: JORNALISMO/JORNALISMO IMPRESSO/DIAGRAMAÇÃO 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Comunicação Social - Habilitação em Jornalismo; 
 Mestrado em Comunicação ou áreas afins (Ciência da Informação, 

História, Geografia, Educação, Ciência Política e Relações 
Internacionais, Linguística, Letras e Artes, Antropologia, Sociologia, 
Filosofia, Demografia, Planejamento Urbano e Regional, 
Economia); 

 02 (dois) anos de experiência como diagramador em jornais e 
revistas de grande circulação, com registro em carteira profissional 
e portfólio; e 

 Registro Profissional no Ministério do Trabalho. 
 
Área/subárea: JORNALISMO/RADIOJORNALISMO 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Comunicação Social - Habilitação em Jornalismo; 
 Mestrado em Comunicação ou áreas afins (Ciência da Informação, 

História, Geografia, Educação, Ciência Política e Relações 
Internacionais, Linguística, Letras e Artes, Antropologia, Sociologia, 
Filosofia, Demografia, Planejamento Urbano e Regional, 
Economia); 

 02 (dois) anos de experiência profissional comprovada em 
Radiojornalismo diário como repórter ou editor, por meio de carteira 
profissional e portfólio; e 

 Registro Profissional no Ministério do Trabalho. 
 
Área/subárea: RELAÇÕES PÚBLICAS/RELAÇÕES PÚBLICAS 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Comunicação Social - Habilitação em Relações 
Públicas; 

 Mestrado em Comunicação; 
 02 (dois) anos de experiência na área de Relações Públicas; e 
 Registro no CONRERP. 

 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO 

 

Área/subárea: CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS/CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO/ 
BIBLIOTECONOMIA 

Número de vagas: 2 (duas) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Biblioteconomia; e 
 Mestrado e matrícula em Programa de Doutorado em Ciência da 

Informação e/ou áreas correlatas (Comunicação, Educação, 
História, Administração, Ciência da Computação, Sistemas de 
Informação, Engenharias, Psicologia ou Filosofia). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DEPARTAMENTO DE ARTE VISUAL 
 

Área/subárea: ARTE VISUAL/EXPRESSÃO BIDIMENSIONAL 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Educação Artística com Habilitação em Artes 
Plásticas (ou Artes Visuais) ou Graduação em Artes Plásticas (ou 
Artes Visuais) ou Graduação em Arquitetura ou Graduação em 
Design Gráfico; 

 Mestrado na área de Humanas (Antropologia, Arquitetura e 
Urbanismo, Artes/Música, Ciência Política, Ciências Sociais 
Aplicadas, Educação, Ensino, Filosofia, Geografia, História, 
Interdisciplinar, Letras/Linguística, Psicologia, Sociologia) desde 
que a dissertação esteja vinculada à subárea de Desenho ou 
Pintura; e  

 Apresentação de memorial/portfólio. 
 

DEPARTAMENTO DE DESIGN 
 

Área/subárea: DESIGN DE MODA/MODELAGEM 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Design, Design de Moda, Estilismo em Moda, 
Desenho Industrial, Design Gráfico, Design Têxtil, ou com 
habilitação em uma destas especificidades; 

 Mestrado em Design, Desenho Industrial, Arquitetura e Urbanismo, 
Engenharia de Produção, Engenharia Têxtil ou Sociologia; 

 01 (um) ano de experiência profissional comprovada na subárea 
(Modelagem); e 

 01 (um) ano de experiência como professor (nível Técnico ou 
Superior). 

 

Área/subárea: DESIGN DE MODA/APLICAÇÃO DE MATERIAIS E PROCESSOS 
TÊXTEIS 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Design, Design de Moda, Desenho Industrial, 
Design Gráfico, Design de Superfície, Design Têxtil, Design de 
Estamparia, Design de Interiores, ou com habilitação em uma 
destas especificidades; 

 Mestrado em Design, Desenho Industrial, Arquitetura e Urbanismo, 
Engenharia de Produção, Engenharia Têxtil, Sociologia, Educação 
ou Comunicação; 

 Experiência profissional comprovada em aplicação de materiais e 
processos têxteis; e 

 Experiência em aplicação de materiais e processos têxteis no 
desenvolvimento de produtos de moda, comprovada por meio de 
apresentação de portfólio. 

 
DEPARTAMENTO DE MÚSICA E TEATRO 

 
Área/subárea: MÚSICA/EDUCAÇÃO MUSICAL 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Bacharelado em Música com Mestrado em Educação ou Música 
com área de concentração em Educação Musical ou Música-
Educação; e 

 02 (dois) anos de experiência como professor na Educação Básica. 
ou 
 Licenciatura em Música com Mestrado nas áreas de Linguística, 

Letras, Artes ou Educação; e 
 02 (dois) anos de experiência como professor na Educação Básica. 



CENTRO DE TECNOLOGIA E URBANISMO 
 

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO 
 

Área/subárea: PROJETO/PROJETO ARQUITETÔNICO 
Número de vagas: 2 (duas) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Arquitetura e Urbanismo;  
 Mestrado em Arquitetura ou áreas afins; e 
 01 (um) ano de experiência didática no Ensino Superior. 

 
DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS 

 

Área/subárea: ESTRUTURAS/RESISTÊNCIA DOS MATERIAIS/MECÂNICA DAS 
ESTRUTURAS 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 
Requisito mínimo 

2ª ETAPA 
 Graduação em Engenharia Civil; e 
 Mestrado em Engenharia Civil. 

 
Área/subárea: ESTRUTURAS/CONCRETO 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Engenharia Civil; e 
 Mestrado em Engenharia Civil. 

 
DEPARTAMENTO DE CONSTRUÇÃO CIVIL 

 

Área/subárea: ENGENHARIA CIVIL/GERENCIAMENTO E PROCESSOS 
CONSTRUTIVOS 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 
Requisito mínimo 

2ª ETAPA 
 Graduação em Engenharia Civil ou Arquitetura; e 
 Mestrado em Engenharia. 

 

Área: CONFORTO AMBIENTAL E EFICÊNCIA ENERGÉTICA DE 
EDIFICAÇÕES 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Engenharia Civil ou Arquitetura;  
 Mestrado; e 
 Matrícula em programa de Doutorado com a linha de pesquisa em 

uma das seguintes áreas: Desempenho Térmico de Edificações, 
Desempenho Acústico de Edificações, Desempenho Lumínico de 
Edificações, Eficiência Energética de Edificações. 

 
CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E ESPORTE 

 
DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

 

Área/subárea: EDUCAÇÃO FÍSICA/ASPECTOS SÓCIOCULTURAIS DO 
MOVIMENTO HUMANO/LAZER/SUPERVISÃO DE ESTÁGIO 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 
Requisito mínimo 

2ª ETAPA 
 Graduação em Educação Física ou Esporte; e 
 Mestrado. 

 

Área/subárea: EDUCAÇÃO FÍSICA/DIMENSÕES FILOSÓFICAS DA EDUCAÇÃO 
FÍSICA/SUPERVISÃO DE ESTÁGIO 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 
Requisito mínimo 

2ª ETAPA 
 Graduação em Educação Física ou Esporte; e 
 Mestrado. 



Área/subárea: EDUCAÇÃO FÍSICA/DIMENSÕES HISTÓRICAS DA EDUCAÇÃO 
FÍSICA/SUPERVISÃO DE ESTÁGIO 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 
Requisito mínimo 

2ª ETAPA 
 Graduação em Educação Física ou Esporte; e 
 Mestrado. 

 
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DO MOVIMENTO HUMANO 

 
Área/subárea: EDUCAÇÃO FÍSICA/GINÁSTICA/SUPERVISÃO DE ESTÁGIO 
Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Educação Física (Licenciatura); 
 Mestrado em Educação Física, Educação ou áreas afins, com 

matrícula de aluno regular efetivada em programa de doutorado em 
Educação Física, Educação ou áreas afins;  

 01 (um) ano de experiência como professor na disciplina Educação 
Física na Educação Básica; e 

 01 (um) ano de experiência como professor no Ensino Superior. 
 

Área/subárea: 
EDUCAÇÃO FÍSICA/EDUCAÇÃO FÍSICA NA EDUCAÇÃO 
ESPECIAL/FORMAÇÃO DE PROFESSORES/SUPERVISÃO DE 
ESTÁGIO 

Número de vagas: 1 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas semanais 

Requisito mínimo 
2ª ETAPA 

 Graduação em Educação Física (Licenciatura);  
 Mestrado em Educação Física, Educação ou áreas afins;  
 Matrícula de aluno regular efetivada em programa de doutorado em 

Educação Física ou Educação ou áreas afins;  
 01 (um) ano de experiência como professor na disciplina Educação 

Física na Educação Básica ou Educação Especial; e  
 01 (um) ano de experiência como professor no Ensino Superior. 

 


