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DELIBERAGAO DA CAMARA DE PESQUISA N° 001/2025

Institui 0 Guia de Boas Praticas em Pesquisa no
ambito da Universidade Estadual de Londrina
(UEL)

CONSIDERANDO o Guia de Recomendagdes de
Praticas Responsaveis na Condugéao da Pesquisa Cientifica da Academia Brasileira
de Ciéncias;

CONSIDERANDO o Inciso | do Art. 9° da Politica
de Pesquisa da Universidade Estadual de Londrina (Resolugdao CU n°® 088/2022);

CONSIDERANDO as Diretrizes para a ética na
pesquisa e a integridade cientifica do Forum de Ciéncias Humanas, Sociais, Sociais
Aplicadas, Linguistica, Letras e Artes (FCHSSALLA), publicada pelo Centro de
Gestao e Estudos Estratégicos do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(MCTI) em 2024;

A CAMARA DE PESQUISA, em reunido no dia 17
de abril de 2025, aprovou a seguinte Deliberagéo:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este codigo de conduta ética destina-se aos pesquisadores que atuam em
projetos de pesquisa cientifica e de desenvolvimento tecnolégico no dmbito
da Universidade Estadual de Londrina (UEL).

§ 1° Para efeitos deste codigo, entende-se como pesquisa cientifica toda
investigagdo metddica, que visa a construgdo de conhecimento avaliado
pelos pares; e como desenvolvimento tecnolégico a criagdo de novos
produtos ou processos com intuito de revolucionar condigdes de vida, de
producéo e de trabalho. Além disso, tanto a pesquisa cientifica quanto o
desenvolvimento tecnoldgico sdo desenvolvidos em diversas etapas,
passando pelo planejamento, a execug¢ao, sua protegéo e sua divulgagao.

§ 2° Consideram-se pesquisadores todos os profissionais e estudantes da
Universidade ou de outras instituicbes que atuam em projetos de pesquisa
cientifica ou de desenvolvimento tecnolégico regularmente cadastrados na
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduagdo (PROPPG) da UEL com
aprovacgao em todas as instancias administrativas previstas em Resolugao.

§ 3° Da comunidade universitaria, serdo considerados enquanto pesquisadores
os professores efetivos, professores colaboradores, professores séniores,
professores em disposigao funcional, professores visitantes, pesquisadores
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visitantes, agentes universitarios, estudantes de graduacdo e poés-
graduagao, e pos-doutorandos regularmente matriculados na Universidade.

§ 4° Da comunidade externa, serdo considerados os pesquisadores de outras
instituicdes sem vinculo com a UEL, tais como professores, profissionais,
estudantes de graduagcdo e pos-graduagdo de outras instituicdes,
estudantes do ensino médio, bem como pesquisadores de empresas
publicas ou privadas que atuem em conjunto com a UEL.

CAPITULO Il
OBJETIVOS

Art. 2° Este Cddigo de Etica tem como objetivos:

| - estabelecer compromissos éticos que devem nortear a atuacéo de
pesquisadores e orientar suas relagdes durante as diferentes fases da
pesquisa cientifica e/ou tecnoldgica realizada pela UEL;

Il - promover o rigor e a integridade na condugédo da pesquisa cientifica e/ou
tecnoldgica realizada pela UEL.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 3° Todas as etapas das atividades de pesquisa devem ser conduzidas
considerando os seguintes principios:

| - Principios fundamentais da conduta em pesquisa cientifica e
desenvolvimento tecnolégico:

a) Integridade: aderir aos mais altos padrdes éticos e profissionais em |
todas as fases da pesquisa e desenvolvimento de tecnologias, /|

garantindo a honestidade, a precisdo, a objetividade e a Kl’/.
reprodutibilidade dos resultados e produtos/processos; vi’

b) Responsabilidade: agir com integridade, rigor metodoldgico e
respeito aos participantes, a sociedade e ao meio ambiente,
assumindo as consequéncias das agdes e decisdes tomadas em
todas as etapas do processo de pesquisa e desenvolvimento de
tecnologias;

c) Honestidade: atuar de forma integra e ética, pautando-se pela
retidao, transparéncia e compromisso com o bem coletivo na busca,
criagao e divulgagdo do conhecimento e tecnologias.

Il - Principios de transparéncia e imparcialidade:
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a) Transparéncia: assegurar a clareza em todos os processos da
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, desde a concepgéo até a
divulgagdo dos resultados e a transferéncia de tecnologia,
promovendo a confianga e a verificabilidade, resguardadas as
etapas em que ha necessidade de garantia de sigilo;

b) Veracidade: fundamentar-se em dados reais, comprovaveis e obtidos
por métodos validos e confiaveis, buscando a correspondéncia com
a realidade e a aplicabilidade das tecnologias;

c) Objetividade: agir de forma imparcial, racional e técnica, sem
interferéncias subjetivas ou pessoais que possam comprometer a
validade dos resultados e a viabilidade das tecnologias;

d) Imparcialidade: atuar de forma neutra e objetiva, sem favorecer ou
prejudicar individuos ou grupos especificos, garantindo a equidade
no tratamento de dados, resultados e no acesso as tecnologias.

Il - Principios de respeito e dignidade humana:

a) Dignidade Humana: respeitar incondicionalmente o valor intrinseco
de cada participante, garantindo sua autonomia, bem-estar e direitos
fundamentais durante a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico;

b) Igualdade: tratar equitativamente todos os participantes,
pesquisadores, colaboradores e usudrios das tecnologias
envolvidas, sem distingdo de raca, género, orientacdo sexual,
religido, origem social ou qualquer outra forma de discriminagao;

c) Respeito mutuo: pautar as relagdes na consideragéo, dignidade e
cortesia entre participantes, pesquisadores, colaboradores e
usuarios, promovendo um ambiente de trabalho colaborativo e
respeitoso;

d) Liberdade: conduzir a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico sem
interferéncias indevidas, respeitando os limites éticos e legais,
garantindo a autonomia dos pesquisadores, participantes e
usuarios.

IV - Principios operacionais e normativos:

a) Confiabilidade: gerar informagbes precisas, consistentes,
transparentes e reprodutiveis, e/ou tecnologias desenvolvidas a
partir de evidéncias cientificas solidas e metodologicamente
rigorosas;
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b) Boa-fé: agir de forma ética, transparente e justa, mantendo a
integridade e confiabilidade do processo investigativo/inovador em
todas as suas etapas, desde a concepgao até a implementacao;

c) Responsabilidade Ambiental: adotar praticas de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico sustentaveis e que minimizem o impacto
ambiental, buscando alternativas que reduzam o consumo de
recursos naturais, a geragdo de residuos e promovam a
sustentabilidade;

d) Seguranga: garantir a seguranga tanto dos pesquisadores quanto dos
participantes da pesquisa e dos usudrios das tecnologias,
implementando medidas preventivas e protocolos adequados,
principalmente em areas experimentais ou que envolvam riscos;

e) Prestacdo de contas: assumir a responsabilidade em prestar contas
das agdes e decisdes, tanto para a comunidade cientifica quanto para
a sociedade em geral, divulgando conflitos de interesse, respondendo
a criticas e corrigindo erros;

f) Eficiéncia: realizar a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico de
forma otimizada, buscando os melhores resultados com o menor
custo possivel de recursos financeiros, humanos e ambientais;

g) Legalidade: conduzir a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico em
conformidade com as leis e regulamentos especificos aplicaveis,
garantindo a conformidade com as normas vigentes;

h) Moralidade: pautar-se ndo apenas na legalidade, mas também em
valores éticos como probidade, honestidade, boa-fé e lealdade,
assegurando a conduta ética em todas as etapas da pesquisa e
desenvolvimento;

i) Impessoalidade: seguir uma postura objetiva e neutra, evitando|

/ it
/
v

" = 3 . . . \ Y/
influéncias pessoais ou emocionais que possam comprometer a -/

validade e a credibilidade dos resultados e a imparcialidade no
desenvolvimento das tecnologias;

j) Publicidade: garantir a transparéncia e permitir o controle social da
pesquisa e do desenvolvimento tecnolégico, exceto em casos de sigilo
necessario devidamente justificado por razdes estratégicas ou de
protecéo de dados.

Art. 4° Destaca-se que nas relagdes entre os pesquisadores, deve ser garantido:

| - o respeito mutuo;

Il - o livre intercAmbio de argumentos e opinides, desde que isentos de
quaisquer formas de discriminagao e preconceito;
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Ill - o direito a liberdade de expressdo, observadas a razoabilidade e a
urbanidade, considerando-se a possibilidade de responsabilizagéo pelo
seu uso de forma indevida.

CAPITULO IV
DOS PESQUISADORES
Art. 5° Sao compromissos dos pesquisadores:

| - Conhecer os principios, as diretrizes, normas, a legislagdo e os
regulamentos internos e externos relacionados ao tipo de pesquisa que
sera realizada, bem como suas atualizagdes;

Il - Providenciar todas as autorizagdes e registros/cadastros previstos na
legislagdo brasileira e em normativas da Universidade, de carater
administrativo, legal e ético, necessarios para a execugao da pesquisa;

lIl - Cumprir todas as normas, a legislacdo e os regulamentos internos e
externos vigentes direta ou indiretamente relacionados com a pesquisa
cientifica e tecnologica;

IV - Em caso de parcerias entre diferentes instituicdes ou empresas, devera
ser celebrado um instrumento juridico de cooperagao interinstitucional
antes do inicio da execugao do seu plano de trabalho;

V - Em caso de projetos ja aprovados por comités de ética e que tenham
necessidade de alteragdo durante sua execugdo, o coordenador do
projeto devera solicitar imediatamente um adendo junto ao respectivo
comité;

VI - Registrar, armazenar, arquivar, manter e disponibilizar, de maneira
precisa e completa, resguardando os aspectos em que ha garantia de
sigilo, dados, informagdes, procedimentos, comprovantes e resultados
de todas as pesquisas cientificas ou tecnologicas por no minimo 05
(cinco) anos contados do término da pesquisa, observando, ainda, as
exigéncias e/ou prazos regulamentados por legislagao e/ou dispositivo
contratual especificos e suas peculiaridades;

VIl - Em caso de desligamento com a universidade, transferir de forma
expressa e documentada para outro pesquisador da instituicdo a
responsabilidade descrita no inciso VI deste artigo durante o periodo de
vinculo com a Universidade, bem como explicagbes necessarias e
manutengdes em casos de propriedades intelectuais que devam ser
protegidas, registradas ou ndo, resguardados os direitos de inventor das
tecnologias e os direitos autorais decorrentes de suas atividades;
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VIII — Realizar o tratamento adequado de informagdes e/ou dados pessoais
relativos aos sujeitos, colaborador, interlocutores ou participantes de
pesquisa ou de informagdes passiveis de protecédo, resguardando o
sigilo quando o registro se faz necessario;

IX - Preservar o patriménio material e imaterial utilizado durante a producéo
e divulgacéo cientifica e tecnologica gerada na instituicéo;

X - Utilizar e otimizar recursos destinados ao financiamento da pesquisa de
maneira restrita & sua finalidade, observando as legislagcdes e
regulamentacdes internas aplicaveis a movimentagédo dos recursos e a
probidade administrativa das condutas;

Xl - Produzir conhecimento cientifico e desenvolvimento tecnolégico de
interesse da sociedade;

XIl - Produzir e divulgar informagdes que tenham absoluto respaldo em
evidéncias cientificas ou argumentos sélidos e com imparcialidade;

XIIl - Denunciar possiveis casos de ma conduta na pesquisa cientifica ou
tecnoldgica e colaborar com as investigagées:

XIV - Comunicar e divulgar imediatamente resultados de pesquisa cientifica
ou de desenvolvimento tecnolégico que impactem rapidamente
problemas urgentes da sociedade, respeitando-se o processo de
protecdo de propriedade intelectual e/ou direito autoral;

XV - Emitir parecer para projetos e textos de divulgagéo cientifica de forma
imparcial, impessoal e respeitosa;

XVI - Apresentar e publicar resultados de pesquisas atribuindo crédito a
Universidade, aos grupos de pesquisa e a outros pesquisadores, de
maneira proporcional as suas contribuicdes e, quando for o caso, a
outras instituicdes, as agéncias de fomento e/ou empresas, sendo
vedada a publicidade e/ou propaganda para empresas, bem como para
agentes politicos em cargos eletivos;

XVIl - Informar em trabalhos cientificos ou de desenvolvimento tecnolégico,
caso haja o uso de ferramentas de Inteligéncia Artifical (IA) e seu ponto
de aplicagao;

XVIII = O respeito ao direito de uso compartilhado de espagos comuns,
valorizando a defesa da acessibilidade e observando a sua limpeza e
conservacao;

XIX — Atuar, no exercicio de sua profissdo, sem ultrapassar os limites de sua
competéncia e conhecimento;

XX — Empenhar-se em melhorar continuamente os seus conhecimentos;
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XXI - Prestar colaboragéo aos colegas e ao publico em geral;

XXII' — Empenhar-se para que os resultados de sua pesquisa sejam
compativeis com a protegdo da natureza, a redugéo das desigualdades
e a observancia dos principios e finalidades estatutarias da
Universidade;

XXIll — Observar os protocolos de seguranca nos laboratérios e outros
ambientes de pesquisa;

XXIV — Zelar para que os resultados de sua pesquisa ndo tragam riscos a
sociedade e a natureza e, quando houver, que sejam minimos e
aprovados previamente por instancias ou érgdos competentes;

XXV — No caso de pesquisas com comunidades tradicionais ou povos
vulneraveis, buscar que os beneficios resultantes da pesquisa possam
ter impacto positivo no curto ou médio prazo sobre a vida daquelas
populagdes;

XXVI — No caso de pesquisas envolvendo animais, observar, tanto quanto
for possivel, os seguintes preceitos:

a) Reduzir o nimero de animais utilizados;
b) Refinar os métodos a fim de minorar o sofrimento;
C) Substituir por métodos alternativos sempre que possivel;

XXVII — Ao revisar o trabalho de outros pesquisadores, reconhecer as
limitacdes de seu préprio conhecimento, quando necessario;

XXVIII — Em pesquisas cientificas financiadas com verba publica, priorizar a
publicagdo dos resultados de forma aberta & sociedade quando
concluidas, ou assim que permitido pela politica editorial em que o
trabalho foi publicado;

XXIX — Em pesquisas tecnolégicas financiadas com verba publica, priorizar
a protecdo da propriedade intelectual antes da publicacdo dos
resultados, garantido o sigilo necessario até que se conclua o
processo de registro e, apos isso, divulgar os resultados de forma
aberta a sociedade, conforme permitido pela politica editorial em que
o trabalho foi publicado;

XXX — Em pesquisas financiadas com verba privada, basear o
compartilhamento de resultados de acordo com os instrumentos
juridicos celebrados, priorizando a publicagdo dos resultados de
forma aberta a sociedade quando possivel, ou compartilha-los apos a
expiragao do prazo de confidencialidade pré-determinado;
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XXXI - Ao detectar um erro em sua pesquisa, comunica-lo, corrigi-lo e tomar
as providéncias necessarias para minimizar as consequéncias
decorrentes do erro imediatamente;

XXXII — Buscar garantir que os propédsitos da pesquisa ndo acarretem
legalidades;

XXXIIl — Observar que os objetivos da pesquisa devem ser cientificamente
validos, socialmente relevantes, moralmente aceitaveis e
ambientalmente responsaveis;

XXXIV - Reconhecer conflitos de interesse e, quando incontornaveis, torna-
los publicos de modo a nao interferir na execugéo de pesquisas:

XXXV — Relatar evidéncias que contrariem suas hipéteses ou pontos de
vista,;

XXXVI — Avaliar se dispde de capacidade técnica e recursos necessarios
para plena realizagdo da pesquisa;

XXXVII — Definir preferencialmente no inicio dos trabalhos, em conjunto, a
sequéncia de autoria para publicagédo dos resultados;

XXXVIII — Respeitar a sequéncia de nomes de autores na publicacéo de
resultados, conforme acordado no planejamento do projeto ou ao
longo da pesquisa;

XXXIX - Priorizar fontes originais, evitando o uso de comentaristas,
resumistas e citagdes embutidas que possam levar ao uso distorcido
da ideia original;

XL — Quando possivel, apresentar o resultado de um estudo em um Unico
artigo, ndo fragmenta-lo em varios textos de modo a aumentar
artificialmente sua importancia e capilaridade;

XLI — Utilizar as Fundagdes de Apoio em prol de beneficios das atividades
de pesquisa, quando for o caso;

XLII — Assumir uma postura critica diante de seu préprio trabalho, a fim de
favorecer a objetividade cientifica;

XLl - Priorizar, sempre que possivel, o didlogo transdisciplinar;
XLIV — Observar e respeitar as competéncias e tramites institucionais.
Paragrafo unico — As condutas descritas neste artigo sdo exemplificativas e nao

taxativas, considerando a mutabilidade e dinamicidade de boas praticas em
pesquisa.
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Art. 6° E vedado aos pesquisadores da UEL:

| - Cometer plagio, inclusive autoplagio, em qualquer forma de expressdo
durante a realizagdo de suas atividades de pesquisa, incluindo sua
comunicagao e divulgacao;

Il - Beneficiar-se financeiramente de projetos de pesquisa ou de
desenvolvimento tecnoldgico de forma nao regulamentada, exceto em
caso de permissao expressa da Universidade;

Il - Utilizar recursos destinados ao financiamento da pesquisa para beneficio
préprio, de terceiros ou com desvio de finalidade;

IV - Fabricar, distorcer ou falsear dados, procedimentos e resultados tanto
durante a execugdo do projeto de pesquisa cientifica ou de
desenvolvimento tecnolégico, como em suas disseminacoes;

V - Alterar e/ou divulgar dados e resultados de pesquisa de outrem sem a
sua autorizagao;

VI - Atribuir autoria de trabalhos de divulgagdo cientifica ou produtos
tecnologicos a pessoas que nac tenham contribuido para o
desenvolvimento da pesquisa;

VII - Assumir a autoria de trabalhos de divulgagéo cientifica ou produtos
tecnologicos que nado tenha contribuido para o desenvolvimento da
pesquisa;

VIl - Utilizar dados coletados por outras pessoas na divulgagao de trabalhos
cientificos ou tecnoldgicos sem sua autorizagéo e sem inclui-las em sua
autoria,

IX - Ceder dados para divulgagao de trabalhos cientificos ou tecnolégicos
sem participar de sua autoria;

X — Divulgar resultados de pesquisa cientifica ou tecnolégica sem
autorizagao de todos os autores;

Xl - Comercializar, no todo ou em parte, trabalhos de conclusdo de curso
(artigos, monografias, dissertagdes ou teses) e trabalhos completos ou
resumos para eventos ou para publicagdo em periddicos;

XIl - Acrescentar falsas informagées em seus curriculos;
Xl - Criticar, sem fundamentagéo cientifica ou argumentos solidos, a

pesquisa de outros autores, sobretudo quando houver explicito
favorecimento pessoal ou conflito de interesse;
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XIV - Ocultar ocorréncias listadas nos incisos anteriores deste artigo,
independente de estar direta ou indiretamente envolvido:

XV - Fornecer, de ma-fé ou por negligéncia, falsa informagédo sobre
ocorréncias listadas nos incisos anteriores deste artigo;

XVI - Favorecer pesquisadores em razao do grau de parentesco familiar;

XVII - Favorecer pessoas fisicas ou juridicas em processos de selecéo na
Universidade, por razdes escusas;

XVII - Utilizar os recursos intelectuais, humanos e infraestruturais da
Universidade em atividades voltadas ao atendimento de interesses de
pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas de direito privado que n&o sejam
oriundas de instrumentos juridicos celebrados e aprovados pela
Universidade;

XIX - Registrar propriedade intelectual desenvolvida com recursos da
Universidade em nome de pessoa fisica e/ou pessoa juridica de direito
privado, sem a anuéncia expressa do Conselho de Administracéo desta
Universidade;

XX - Realizar processos seletivos sem empreender os esforcos necessarios
para que os editais alcancem o maximo de pessoas fisicas e/ou
juridicas que se enquadrem como publico alvo;

XXI - N&o tomar as providéncias necessarias para a observancia dos
regulamentos juridicos e administrativos incidentes ao seu objeto de
pesquisa sob o argumento da existéncia de burocracia juridica e/ou
institucional;

XXIl - Favorecer e/ou prejudicar o andamento de atividades de pesquisa
e/ou desenvolvimento tecnoldgico/inovacdo por proximidades e/ou
desavencas pessoais;

XXIIl - Fornecer documentos e/ou assumir responsabilidades em nome da
Universidade sem a observancia das competéncias dispostas as
instancias administrativas;

XXIV - No ambito da comunidade discente, prolongar, indevidamente o
periodo de desenvolvimento de sua pesquisa ou manter matricula
com o mero objetivo de utilizar as estruturas da Universidade;

XXV - Utilizar, sem referéncia ao autor ou sem a sua autorizagao expressa,
informagdes, opinides ou dados ainda néo publicados;

XXVI - Manipular dados de forma a sustentar uma hipétese;

XXVII - Criar ou reportar dados ou métodos inexistentes;
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XXVIII - Omitir autor para esconder conflitos de interesse;
XXIX - Omitir autor que contribuiu para realizagao da pesquisa;
XXX - Atribuir autoria a quem nao contribuiu com o trabalho;

XXXI — Submeter os mesmos dados de pesquisa a avaliagdo de multiplos
periédicos cientificos simultaneamente;

XXXII - Emitir parecer sobre tema que nao é de sua especialidade;
XXXIII - Difamar trabalhos de outros pesquisadores;

XXXIV - Ignorar propositalmente referéncias importantes a ponto de ocultar
incertezas na discussao de suas pesquisas;

XXXV - Publicar em periédicos cientificos, editoras ou outras formas de
publicagbes predatérias que comprometam a qualidade do
conhecimento e priorizem interesses mercantis em detrimento de
critérios cientificos;

XXXVI - Valer-se da sua posigdo funcional para desenvolver ou incentivar
interesses estranhos as atividades-fim da Universidade;

XXXVII - Dificultar ou conceder preferéncia no uso dos recursos da
Universidade, por motivos nao justificados, aos demais servidores
ou a comunidade externa;

XXXVIII - Defender interesses individuais ou de um grupo em detrimento da
comunidade geral;

XXXIX - Incentivar o uso de material de pesquisa, exigir marcas ou locais
para sua aquisicdo, que se configure unicamente em vantagem
pessoal, visando auferir beneficios para si ou para terceiros;

XL - Disparar mensagens em massa por meios dos canais institucionais,
para a coleta de dados, sem a devida autorizagao.

Paragrafo Unico — As condutas descritas neste artigo sdo exemplificativas e nao
taxativas, considerando a mutabilidade e dinamicidade de boas praticas em
pesquisa.

Art. 7° Casos de ma conduta na condugéo da pesquisa cientifica e/ou tecnoldgica,
considerando todos os aspectos listados nos Art. 4°, 5° e 6° deverdo ser
notificados por quem os detectou, imediatamente apés o conhecimento dos
fatos, por intermédio dos canais de comunicagdo da Ouvidoria da
Universidade.

Campus Universitirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), Km 380 - Caixa Postal 10.011 - CEP 86057-970 - Internet http://www.uel.br
LONDRINA - PARANA - BRASIL

Form. Codigo 11.764 — Formato A4 (210x297)



Universidade PARANA {*
Estadual de Londrina GOVERNO DO ESTADO

b

ilg

CAPITULO V

DOS COMPROMISSOS DE INSTITUIGOES E EMPRESAS PARCEIRAS,
FUNDACOES DE APOIO E EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS

Art. 8° Os instrumentos juridicos celebrados entre a UEL e outras instituicdes
devem cumprir as normas estabelecidas pela legislagao brasileira, bem como
regulamentos e instrumentos juridicos vigentes, visando o desenvolvimento
de pesquisa cientifica e tecnolégica da Universidade.

Art. 9° As partes envolvidas nos acordos com outras instituicdbes devem se
comprometer a:

| - Seguir os principios éticos definidos nesta Resolugao, incluindo também o
comprometimento, a isonomia e a confianga mutua;

Il - Garantir comunicagéo clara e transparente, o compartilhamento adequado
e responsavel de ideias e opinides, a qualidade dos servigos prestados e
participacéo eficiente e colaborativa;

[l - Atentar ao cumprimento dos planos de trabalho, prazos, objetivos e metas,
assim como a lisura e eficiéncia na utilizagdo de recursos e bens
disponibilizados.

CAPITULO VI

DO USO DO NOME E DA IMAGEM DA UNIVERSIDADE

Art. 10 As atividades dos pesquisadores associadas ao nome ou a imagem da UEL
devem seguir principios, condutas e compromissos éticos, assegurando-se
padrdes académicos compativeis com a missdo, visdo e valores da
Universidade.

Art. 11 A associagdo do nome ou da imagem da UEL com quaisquer atividades dos
pesquisadores deve ser claramente definida, sem vincular ideias e opinides
pessoais do pesquisador ao nome ou a imagem da Universidade.

Art. 12 Instrumentos juridicos que envolvam o nome e a imagem da UEL devem
considerar sempre o manual de comunicagao da Universidade em vigéncia.

Art. 13 Os pesquisadores que representam a UEL em reunibes, eventos ou
quaisquer outras atividades de divulgagdo devem zelar pelos principios
definidos nesta Resolugéo.
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Art. 14 O nome ou a imagem da UEL nao devem ser associados a atos ou
atividades antiéticas, discriminatoérias e depredatérias do ponto de vista fisico
ou moral de outrem.

By
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CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 15 Situacdes omissas a este codigo deverdo ser encaminhadas a Pré-Reitoria

de Pesquisa e de Pés-graduacado, que pautara para analise e deliberacdo de
seu carater ético pela Camara de Pesquisa.

Art. 16 Esta Deliberagdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 17 de abril de 2025.

Profa. Dra. Silvira Mércia Ferreira Meletti
Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-graduacgao
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