CcCB

CCE

CCS

CECA

CEFE

CESA

CLCH

CTuU

Universidade
Estadual de LondRrina

Pro Reitoria de Planejamento

Centros de Estudos em Dados

e Centro de Ciéncias Agrarias

e Centro de Ciéncias Biologicas

e Centro de Ciéncias Exatas

e Centro de Ciéncias da Saude

e Centro de Educacao, Comunicacao e Artes

e Centro de Educacao Fisica e Esporte

e Centro de Estudos Sociais Aplicados

e Centro de Letras e Ciéncias Humanas

e Centro de Tecnologia e Urbanismo




REITORIA

Reitor

Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho

Vice-Reitor

Prof. Dr. Décio Sabbatini Barbosa

Chefe de Gabinete da Reitoria

Profa. Ms. Lisiane Freitas de Freitas

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO - PROPLAN

Pr6-Reitora de Planejamento
Prof. Dr. Mario Sérgio Mantovani
Diretoria de Avaliagdo e Informac&o Institucional
Profa. Dra. Elisa Emi Tanaka Carloto
Diretoria de Orgcamento e Programacgéao
Esp. Antdnio Alves de Lima Neto
Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Administrativo
Ms. Luis Fernando Casarin
Diretoria de Planejamento do Territorio e Edificacfes
Eng. Dr. Nelson Roberto Amanthea
Diretoria de Planejamento e Integracdo Académica

Profa. Dra. Cristianne Cordeiro Nascimento

EQUIPE TECNICA DAIl — PROPLAN

ORGANIZACAO E SISTEMATIZACAO

Divisdo de Analise de Sistemas de Informacdes
Me. Veronice de Freitas

Revisao Final

Diretoria de Avaliagcdo e Informac&o Institucional
Profa. Dra. Profa. Dra. Elisa Emi Tanaka Carloto

Colaboradores Estagiérios
Cristina Aparecida da Silva Avila Douglas Pires de Souza
Graciele Alipio José Lucas Rodrigues Sanches
Marinalva Calabrez Rissi Jodo Vitor Barreto Guilherme




APRESENTACAO

A Universidade Estadual de Londrina - UEL, frente ao compromisso de contribuir para
o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econdmico e cultural da cidade e regido, no auge
de seus 47 anos, apresenta a comunidade universitaria e ao publico em geral uma coletanea
de dados institucionais, que corroboram sua importancia no ambito do ensino, pesquisa e
extensao.

Trata-se na versdo digital, intitulado “Centros de Estudos em Dados” onde estédo
disponiveis informacfes que caracterizam dados de Recursos Humanos dos Centros e
relativos a Gestdo Académica.

Os Centros de Estudos e os 57 Departamentos que compdem a UEL, constituem as
Unidades de Ensino, Pesquisa e Extensado, além de serem responsaveis pela organizacéo
dos cursos de graduacdo e pos-graduacdo e provimento da completa logistica de
atendimentos ao publico interno e externo, nas mais diversificadas areas do conhecimento,
da assisténcia e do cuidado.

Os Centros de Estudos e Departamentos, em conjunto com os 15 Orgaos
Suplementares e os 6 Orgéos de Apoio da UEL, atuam na gestdo académica e administrativa
de 54 cursos de graduacdo, 66 cursos de especializacdo, incluindo 7 cursos EaD, 66
residéncias, 48 mestrados e 25 doutorados, 0 que perfaz uma comunidade interna de
aproximadamente 24.000 pessoas, sendo cerca del9.000 alunos de graduacdo e pos-
graduacéo, 1.686 docentes e 3.224 agentes universitarios, dos quais 1.681 estdo lotados no
Hospital Universitario.

A dimensdo da UEL e a complexidade dos processos de trabalho interpostos
motivaram a elaboracdo do presente relatorio, que tem o objetivo de organizar dados
institucionais de qualidade e desempenho para facilitar a andlise setorial sistematica. Com
este relatdrio pretende-se também garantir maior transparéncia junto a comunidade externa
e interna.

Por fim, com o uso e divulgacdo dos dados aqui apresentados tem-se a expectativa
de contribuir com os Centros e Departamentos que, em conjunto com as demais unidades e
estruturas administrativas, sustentam a UEL em sua Missao de realizar a:

“[...]Gestao democratica, com plena autonomia didatico-cientifica, comprometida com
o desenvolvimento e a transformacao social, econdmica, politica e cultural do Estado do
Parana e do Brasil. Busca garantir a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo, a
igualdade de condi¢gbes de acesso e de permanéncia discente, a liberdade e respeito ao
pluralismo de ideias, tendo como finalidade a producgéo e disseminacdo do conhecimento,
formando cidadaos e profissionais com competéncia técnica e humanistica, orientada por
valores éticos de liberdade, igualdade e justica social”.

Pré-Reitoria de Planejamento
PROPLAN
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CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA

1.1 RECURSOS HUMANOS

SEVIDORES

Os dados relativos a Recursos Humanos da UEL, no presente documento, se referem
a lotacdo de provimento para qual o profissional foi contratado, ndo considerando os
professores designados para outras fungdes, seja no Departamento, Centro, na UEL ou para
prestacao de servicos externos a instituicdo. A data de referéncia dos dados € 31/10/2017,
da base de dados da PRORH.

1.1.1 SERVIDORES POR TIPO DE VINCULO E TITULAGAO

A Tabela 01, a seguir, apresenta o numero de servidores do CCA, docentes e
técnicos, por vinculo e titulagéo.

Tabela 01 - Servidores por tipo de vinculo e titulacéo.

TIPO DE ViINCULO E TITULACAO DOCENTE TECNICO Total Geral
CRES 28 28
TEMPORARIO 28 28
DOUTORADO 25 25
MESTRADO 3 3
ESTATUTARIO 93 54 147
EFETIVO 93 54 147
DOUTORADO 89 4 93
MESTRADO 1 3 4
ESPECIALIZACAO 1 6 7
GRADUADO 2 17 19
ENSINO MEDIO 18 18
ENSINO FUNDAMENTAL 1 1
FUNDAMENTAL INCOMPLETO 5 5

Fonte: PRORH (31/10/2017).



Observa-se que no CCA 10,71% dos docentes temporarios (CRES) possuem
Mestrado e 89,29% Doutorado. Em relacdo aos estatutarios, 95,70% s&o Doutores e 1,08%
Mestres. No que se refere aos técnicos, 33,33% tem o Ensino Médio e 31,48% séao
Graduados.

1.1.2 SERVIDORES POR DEPARTAMENTO, TIPO DE VINCULO E TITULAGCAO

A Tabela 02 especifica estes dados por Departamento e titulagéo.

Tabela 02 - NUmero de servidores docentes e técnicos por Departamento e titulacéo.

DOCENTE TECNICO
DEPARTAMENTOS EFETIVO | TEMPORARIO | DOCENTE Total EFETIVO TECNICO Total | Total Geral

CCA-Z0O 18
DOUTORADO 14 4 18 18
CCA-VET 21 8 29 29
DOUTORADO 18 6 24 24
MESTRADO 1 2 3 3
ESPECIALIZACAO 1
GRADUADO 1 1 1
CCA-DMVP 17 6 23 23
DOUTORADO 16 5 21 21
MESTRADO 1 1 1
GRADUADO 1 1 1
CCA-DCTA 12 1 13 13
DOUTORADO 12 1 13 13
CCA-AGRO 29 9 38 38
DOUTORADO 29 9 38 38
CCA-SEC 54 54 54
DOUTORADO 4
MESTRADO
ESPECIALIZACAO 6 6
GRADUADO 17 17 17
ENSINO FUNDAMENTAL
FUNDAMENTAL INCOMPLETO 5 5 5
ENSINO MEDIO 18 18 18

TotalGeral | e 28| a5 50

Fonte: PRORH (31/10/2017).



1.1.3 CLASSE DOCENTE

As Tabelas seguintes (Tabela 03, Tabela 04) apresentam o quadro docente, efetivo e
temporério, por classe.

1.1.3.1 CLASSE GERAL

Tabela 03 - Numero de docentes efetivos e temporérios por classe.

CLASSE EFETIVO TEMPORARIO Total Geral |

PROFESSOR TITULAR 5 5
PROFESSOR ASSOCIADO C 55 55
PROFESSOR ASSOCIADO B 4 4
PROFESSOR ASSOCIADO A 6 6
PROFESSOR ADJUNTO D 7 7
PROFESSOR ADJUNTO C 9 9
PROFESSOR ADJUNTO B 3 3
PROFESSOR ADJUNTO A 2 2
PROFESSOR ADJUNTO A-DOC-CRES 25 25
PROFESSOR ASSISTENTE D 1 1
PROFESSOR ASSISTENTE A 1 1
PROFESSOR ASSISTENTE A-MSC-CRES 3 3

Total Geral Y Y 121

Fonte: PRORH (31/10/2017).

Gréfico 1 - Numero de docentes efetivos e temporarios, por classe.
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1.1.3.2 CLASSE POR DEPARTAMENTO

Tabela 04 - Numero de docentes efetivos e temporarios, por classe e por Departamento.

CLASSE
CCA 93

CCA-AGRO 29
PROFESSOR TITULAR 2
PROFESSOR ASSOCIADO C 21
PROFESSOR ASSOCIADO A
PROFESSOR ADJUNTO D
PROFESSOR ADJUNTO C
PROFESSOR ADJUNTO A-DOC-CRES

CCA-DCTA
PROFESSOR ASSOCIADO C
PROFESSOR ADJUNTO D
PROFESSOR ADJUNTO C
PROFESSOR ADJUNTO B
PROFESSOR ADJUNTO A-DOC-CRES

CCA-DMVP
PROFESSOR TITULAR
PROFESSOR ASSOCIADO C
PROFESSOR ASSOCIADO B
PROFESSOR ASSOCIADO A
PROFESSOR ADJUNTO D
PROFESSOR ADJUNTO B
PROFESSOR ADJUNTO A
PROFESSOR ADJUNTO A-DOC-CRES
PROFESSOR ASSISTENTE A 1
PROFESSOR ASSISTENTE A-MSC-CRES

CCA-VET 21
PROFESSOR TITULAR 1
PROFESSOR ASSOCIADO C 11
PROFESSOR ASSOCIADO B
PROFESSOR ASSOCIADO A
PROFESSOR ADJUNTO D
PROFESSOR ADJUNTO C
PROFESSOR ADJUNTO A-DOC-CRES
PROFESSOR ASSISTENTE D 1
PROFESSOR ASSISTENTE A-MSC-CRES

CCA-Z00O
PROFESSOR ASSOCIADO C
PROFESSOR ASSOCIADO A
PROFESSOR ADJUNTO C
PROFESSOR ADJUNTO B
PROFESSOR ADJUNTO A
PROFESSOR ADJUNTO A-DOC-CRES
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Fonte: PRORH (31/10/2017).



1.1.4 FAIXA ETARIA

A Tabela 05, a sequir, traca o perfil do quadro de servidores segundo o0 sexo, categoria
profissional, faixa etaria.

Tabela 05 - Numero de servidores docentes e técnicos, sexo e faixa etaria.

SEXO DOCENTE TECNICO Total Geral |
FEMININO 52 26 78
DE 31/ 40 ANOS 15 3 18
DE 41 /50 ANOS 9 11 20
DE 51/ 60 ANOS 15 9 24
MAIS DE 60 ANOS 13 3 16
MASCULINO 69 28 97
DE 31 /40 ANOS 14 4 18
DE 41 /50 ANOS 13 10 23
DE 51/ 60 ANOS 26 6 32
MAIS DE 60 ANOS 16 8 24
TotslGerl s )

Fonte: PRORH (31/10/2017).

Grafico 2 - Numero de servidores docentes e técnicos, sexo e faixa etaria.

CCA - SERVIDORES DISTRIBUIDOS POR PERIODO DE TRABALHO EM ANOS
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Observa-se que a maior parte do quadro de docentes no CCA ( 57,02%) € do sexo
masculino e, em relacdo aos técnicos, 48,15% é feminino e 51,85% masculino. Do total de
docentes, 33,88% esta na faixa etaria de 51 a 60 anos, assim como 38,89% dos técnicos
esta entre 41 e 50 anos.



1.1.5 COR OU RACA

Tabela 06 — Numero de servidores segundo cor ou raga.

SERVIDOR / COR OU RAGA DOCENTE TECNICO Total Geral |
CCA
AMARELA 7 7
BRANCA 86 31 117
PARDA 4 10 14
PRETA 1 6
NAO QUIS DECLARAR 3 2 5
NAO INFORMADO* 20 5 25
CCA Total 121 54 175

Total Geral

Fonte: PRORH (31/10/2017) - ) — nomenclatura utilizada: CENSO
* em atualizagdo

Gréfico 3 - Numero de servidores segundo cor ou raga.
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1.1.6 TEMPO DE SERVICO (CONTRATO ATUAL), CATEGORIA E SEXO

A préxima tabela apresenta o quadro de servidores docentes e técnicos do Centro
segundo a faixa de tempo de servi¢co na instituicdo e sexo.



Tabela 07 - Numero de servidores docentes e técnicos por tempo de servico na UEL e

Sexo.
SEXO DOCENTE TECNICO Total Geral
DE 01 - 05 ANOS 32 2 34
FEMININO 15 1 16
MASCULINO 17 1 18
DE 06 - 10 ANOS 14 7 21
FEMININO 7 3 10
MASCULINO 7 4 11
DE 11 - 15 ANOS 4 1 5
FEMININO 1 1
MASCULINO 3 1 4
DE 16 - 20 ANOS 10 9 19
FEMININO 4 4 8
MASCULINO 6 5 11
DE 21 - 25 ANOS 10 24 34
FEMININO 7 11 18
MASCULINO 3 13 16
DE 26 - 30 ANOS 16 7 23
FEMININO 6 6 12
MASCULINO 10 1 11
DE 31 - 35 ANOS 17 2 19
FEMININO 4 1 5
MASCULINO 13 1 14
DE 36 - 40 ANOS 16 1 17
FEMININO 7 7
MASCULINO 9 1 10
DE 41 - 45 ANOS 2 1 3
FEMININO 1 1
MASCULINO 1 1 2
| TotalGeral 11,5 175

Fonte: PRORH (31/10/2017).

Grafico 4 - Numero de servidores docentes e técnicos por tempo de servico na UEL .
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A partir dos dados da Tabela 07 e Gréfico 4 observa-se que 31,43% dos servidores
do CCA atua na instituicdo entre 01 a 10 anos, 46,29% entre 11 a 30 anos e 22,29% acima
de 31 anos.

1.1.7 TECNICOS POR NIVEL

A seguir, na Tabela 08, estd o quantitativo de servidores técnicos, efetivos e
temporarios, por nivel (Operacional, Médio, Superior) conforme classificagdo da Tabela de
Vencimento Basico da Carreira Técnica Administrativa.

Tabela 08 - Servidores técnicos, efetivos e temporarios, por nivel operacional, médio e
superior.

TEMPORARIO

EFETIVO Total Geral
CCA 54 . 54
MEDIO 28 - 28
OPERACIONAL 14 B 14
SUPERIOR

Total Geral
Fonte: PRORH (31/10/2017).

Grafico 5 - CCA — Servidores por nivel.
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1.2 GRADUACAO

Este tdpico traca a caracterizacdo dos alunos de graduacdo do Centro e seus
respectivos cursos.

1.2.1 NUMERO DE INSCRITOS, VAGAS, CONCORRENCIA NO VESTIBULAR

A Tabela 09 contém o namero de inscritos, o total de vagas e a concorréncia pelo
sistema universal. Outras informacdes sobre o vestibular estdo disponiveis em
http://www.cops.uel.br.

Tabela 09 - Numero de inscritos, vagas, concorréncia no vestibular.

(202 J2013  Joom4 215 2016 o J2017 |
.S © .8 .8 8 8
=] o =] =] =] =]
o p S o 2 o n S 0 S
2 | 3 2 g | 3 g & & &1 ¢
CENTRO S £ 8 S £ S S| S S S
CCA 2207 200 2015 200 2248 200 2174 200 2143 160 2345 145
AGRONOMIA 734 80 708 80 831 80 825 80 748 60 828 60
INT 734 80 23,25 708 80 | 19,27 831 80 26,06 825 80 | 26,82 748 60 | 33,55 828 60 36,94
Inst. Publica 190 26 7,19 197 22 8,5 253 17 14 250 16 | 14,63 232 12 | 18,33 244 12 19,33
Negros 19 3 6,33 10 10 1 15 15 1 21 16 1,31 28 12 2,33 37 12 3,08
Negros Independente
Universal 525 51 9,73 501 48 9,77 563 48 | 11,06 554 48 10,88 488 36 | 12,89 547 36 14,53
MED. VETERINARIA 1183 80 1108 A 80 1202 = 80 1208 80 1238 80 1364 65
INT 1183 80 36,3 1108 80 | 30,85 1202 80 | 36,67 1208 80 37,79 1238 80 | 38,64 1364 65 53,67
Inst. Publica 264 21 12,43 245 18 | 12,83 294 16 17,38 314 16 | 18,63 310 16 @ 18,38 364 13 27
Negros 25 3 8,33 14 14 1 25 16 1,56 29 16 1,81 38 16 2,38 33 13 2,54
Negros Independente
Universal 894 56 15,54 849 48 | 17,02 883 48 | 17,73 865 48 17,35 890 48 17,88 967 39 24,13
ZOOTECNIA 290 40 199 40 215 40 141 40 157 20 153 20
INT 290 40 17,23 199 40 12,47 215 40 12,46 141 40 6,02 157 20 | 19,42 153 20 16,9
Inst. Publica 75 12 6 61 8 6,63 61 9 6 39 16 2,44 43 4 9,75 40 5 7,4
Negros 11 3 3,67 9 8 1,13 7 7 1 0 0 0 5 4 1,25 3 3 1
Negros Independente
Universal 204 25 7,56 129 24 4,71 147 24 5,46 102 24 3,58 109 12 8,42 110 12 8,5
[ TotalGeral | 2207 | 200 | 76,78 | 2015 | 200 | 62,59 | 2248 | 200 | 75,19 | 2174 | 200 | 70,63 | 2143 | 160 | 91,61 | 2345 | 145 | 107,51 |

Fonte: Edital / COPS.



1.2.2 INGRESSANTES 2010 A 2017 — TOTAL DE VAGAS E FORMAS DE INGRESSO

A Tabela 10 representa o total de vagas ofertadas no processo seletivo e o total de
ingressantes por forma de ingresso. Nos anos 2016 e 2017 estdo incluidas as vagas
ofertadas pelo SiSU (Sistema de Selecéo Unificada).

Tabela 10-numero de vagas ofertadas e ingressantes por formas de ingresso 2010 a 2017.

mmmmmm

CCA AGRONOMIA(51) 12 SEM OFERTA_VAGAS

OFERTA_VAGAS_VESTIBULAR 80 80 80 80 80 80 60 60
INGRESSANTES_VESTIBULAR 79 80 80 79 80 80 54 60
OFERTA_VAGAS_SISU 20 20
INGRESSANTES_SISU 15 20
VAGAS_REMANESCENTES_ENEM* 4
INGRESSANTES_ENEM 11
INGRESSANTES_GERAL 79 80 80 79 80 80 80 80

MEDICINA VETERINARIA(26) 12 SEM OFERTA_VAGAS 80 80 80 80 80 80 80 80
OFERTA_VAGAS_VESTIBULAR 80 80 80 80 80 80 80 65
INGRESSANTES_VESTIBULAR 77 84 80 78 79 81 81 63
OFERTA_VAGAS_SISU 15
INGRESSANTES_SISU 15
INGRESSANTES_GERAL 77 84 80 78 79 81 81 78

ZOOTECNIA(85) 12 SEM OFERTA_VAGAS 40 40 40 40 40 40 40 40
OFERTA_VAGAS_VESTIBULAR 40 40 40 40 40 40 20 20
INGRESSANTES_VESTIBULAR 39 37 25 12 18 15 5 20
OFERTA_VAGAS_SISU 20 20
INGRESSANTES_SISU 14 15
VAGAS_REMANESCENTES_ENEM* 5 25 19 20 15
INGRESSANTES_ENEM 8 25 18 15 22
INGRESSANTES_GERAL 39 37 33 37 36 30 41 35

(roworemravacas | 20| a0 200 200 200] 200 200 200
mmmmmmmm

Total INGRESSANTES_VESTIBULAR

Total OFERTA_VAGAS_SISU
Total INGRESSANTES_SISU

Total VAGAS_REMANESCENTES_ENEM*
Total INGRESSANTES_ENEM

| rotalmGRessawres evew

| TotalvaGAs REwawescentes pocs vasawwea [ | | [ [ [ ]

| Total NGRessantes pocs-vaamicar [ | [ [ [ ]
202 ] 1|

Fonte: AGDAA56(30/08/2018) — adaptado (ingressantes), COPS(vagas), PROGRAD (Vagas - PDCS-Vaga Inicial)

*VAGAS_REMANESCENTES_ENEM: Durante o processo de matricula, caso surjam novas vagas exclusivamente aos cursos indicados
no Anexo Unico do Edital de vagas remanescentes (COPS), estas serdo aproveitadas pelos candidatos inscritos conforme requisitos do
edital, seguindo-se estritamente a ordem de classificacdo. Para PDCS-VAGA INICIAL séo ofertadas as vagas remanescentes nao
preenchidas pelo ENEM.



1.2.3 ALUNOS MATRICULADOS POR CENTRO EM REGIME ANUAL

Tabela 11 - Numero de alunos matriculados por Curso em regime anual.

REGIME ANUAL

MODALIDADE CODIGO CURSO ENADE CPC TURNO

[ PRESENCIAL 26 MEDICINA VETERINARIA 4 4 INTEGRAL 84 99 86 87 76 432
51 AGRONOMIA 5 4 INTEGRAL 116 69 91 71 64 411
85 ZOOTECNIA INTEGRAL

MME

Fonte: PROGRAD - AGDAC98 (17/11/2017).

1.2.4 FAIXA ETARIA

Tabela 12 - Distribuicdo dos alunos matriculados no Centro por faixa etaria e sexo.

FEMININO MASCULINO

FAIXA ETARIA

ATE 20 ANOS 125 97 222
DE 20 / 30 ANOS 404 359 763
DE 31/ 40 ANOS 5 8 13

DE 41 / 50 ANOS

Fonte: UEL - AGDAC89 (31/10/2017) - Adaptado para faixa etaria.

Grafico 6 - Distribuicdo dos alunos matriculados no Centro por faixa etéria.
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Do total de alunos matriculados no CCA, 46,45% sao do sexo masculino e 53,55%
feminino. No que se refere a faixa etaria, 76,38% estédo na faixa etaria de 20 a 30 anos.



1.2.5 ALUNOS POR ESTADO

Quanto a origem dos alunos matriculados no CCA, a Tabela 13 a seguir, apresenta o
namero por estado, segundo o sexo.

Tabela 13 - Numero de alunos por estado de origem.

ESTADO FEMININO MASCULINO TOTAL |
BAHIA 1 1
GOIAS 1 1
MATO GROSSO 1 1
MATO GROSSO DO SUL 3 3
MINAS GERAIS 2 1 3
PARANA 312 325 637
RIO DE JANEIRO 1 1
SANTA CATARINA 2 2 4
SAO PAULO 185 114 299
NAO INFORMOU OS DADOS 30 19 49

Fonte: UEL — AGDACS9 (31/10/2017).

Observa-se que em primeiro lugar esta o estado do Parana, com 63,76% dos
matriculados, seguido por Sdo Paulo com 29,93%.

1.2.6 COR OU RACA

Tabela 14 — Numero de alunos segundo cor ou raga.

CENTRO COR OU RACA TOTAL
CCA Amarela 58
Branca 797
Indigena 1
Parda 111
Preta 32

ot ______________________________________ 999

Fonte: UEL — AGDAC97 - adaptado (31/10/2017) — nomenclatura utilizada: CENSO

Gréfico 7 - Numero de alunos segundo cor ou raca.
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1.2.7 VAGAS REMANESCENTES

A tabela abaixo mostra a quantidade de vagas de acordo com os Editais da
COPS (http://www.cops.uel.br).

Tabela 15 - NUmero de vagas remanescentes, preenchidas - 2010 a 2017.

centro/curso | 2010] 2011] 2012] 2013 201a] 2015 2016] 2017]
CCA

AGRONOMIA(51)

OFERTA DE VAGAS 80 80 80 80 80 80 80 80
VAGAS REMANESCENTES (ENEM) * 4
MATRICULADOS (ENEM) 11

VAGAS REMANESCENTES (PDCS - VI)
MATRICULADOS (PDCS - VI)

ZOOTECNIA(85)
OFERTA DE VAGAS 40 40 40 40 40 40 40 40
VAGAS REMANESCENTES (ENEM) * 5 25 19 20 15
MATRICULADOS (ENEM) 8 25 18 15 22

VAGAS REMANESCENTES (PDCS - VI)
MATRICULADOS (PDCS - VI)

| TotalOFERTADEVAGAS | 10| 120] 12| 120] 120] 120 120] 120]
[ TotalvAGAsREmANEsceNTES EvEw) | | | s[ 2| 1] 20 a9 |

[ TotalmATRICULADOS eNEM) | [ | 8] 25| 8] 15[ 33| |
| TotalvAGASREMANESCENTES (PDCS-v) | [ | [ | | [ | |
| Total MaTRICULADOS PSS V) | | | | . | | |

Fonte: Ingressantes - AGDAA56(30/08/2018) — adaptado, Vagas (Editais — COPS / PROGRAD).

* Durante o processo de matricula, caso surjam novas vagas exclusivamente aos cursos indicados no Anexo Unico do Edital de vagas
remanescentes (COPS), estas serdo aproveitadas pelos candidatos inscritos conforme requisitos do edital, seguindo-se estritamente a
ordem de classificacdo. Para PDCS-VAGA INICIAL séo ofertadas as vagas remanescentes ndo preenchidas pelo ENEM.

1.2.8 ADESAO AO SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA - SISU - 2017

Tabela 16 - Numero de vagas e total de alunos matriculados / chamadas , por curso com
adesao no SISU.

MATRICULADOS*
CENTRO CURSO VAGAS - SISU | INSCRITOS EEEEE TOTAL MATRICULADOS

MEDICINA VETERINARIA(26) 635 2 2 3 2 15
CCA AGRONOMIA(51) 20 485 5 2 9 4 20
ZOOTECNIA(85) 20 291 1 4 4 4 2 15
CCATOTAL 55 1411 8 8 19 11 4 50

Fonte: AGDAA56(30/08/2018) — adaptado (matriculados), COPS(vagas), Inscritos (SISU)
* SISU — matriculados por convocacao



1.2.9 EVASAO

A Tabela 17 a Gréfico 8 a seguir, apresentam dados sobre evasao no Centro, no
periodo compreendido entre os anos de 2003 a 2017, por situacdes de (cancelamento,
cancelamento Art. 43, desisténcias/ vinculo, transferéncia externa e jubilamento). Observa-
se que o maior percentual de evasao no CCA se deve a desistentes (6,68%) e o percentual
total é de 15,99%.

Tabela 17 - Percentual de evasdo em relacéo a situacao dos alunos ingressantes nos
Cursos do CCA no periodo de 2003 a 2017.

EVASAO

i []
g ‘é [} € %]
£ = = 2 = £

g £ S ] g g : g S| 9 o o

2 c ° Iy = £ = P J s © £ =

o € ® 3 ol £ 9 t @ 2 c 2 I}

H g E |s| 5|8 | 58 | % s | % 5| & =

= 4] = & Qo ] g Q 4] = ul 2

° = & & = = o = 2 | o = = g

£ x = X S X S a | x: = £ X
2003 211 1 0,47 184 8720 0 0,00 2 0,95 0 000 20 948 3 142 1 047 26 12,32
2004 203 0 0,00 161 7931 0 0,00 6 2,9 4| 1,97 26 1281 3| 1,48 3| 1,48 42 20,69
2005 208 0 0,00 169 | 81,25 0 0,00 9 433 4| 1,92 23 1106 1| 048 2| 09 39| 1875
2006 203 0 0,00 168 | 82,76 1 0,49 8 394 6 29 20 98| 0 000 O 000 34 1675
2007 201 0 0,00 156 | 7761 0 0,00 11 5,47 5 249 27 1343 2| 1,00 0| 000 45 22,39
2008 200 3 1,50 156 | 78,00 0 0,00 9 450 7 35 24 1200 O 000 1| 050 41 2050
2009 203 4 1,97 158 | 77,83 0 0,00 9 443 13 640 16 7,88 3 1,48 0 0,00 41 20,20
2010 195 9 4,62 148 | 7590 1 051 16 821 14 7,18 7 359 0 000 0 000 37 1897
2011 202 32 1584 133 | 658 0 0,00 7 347 15 743 15 743 0 000 0 000 37 1832
2012 194 | 49 2526 112 | 57,73 | 1| 052 9 464 10 515 13 670 0 000 0 000 32 1649
2013 194 77 39,69 81 41,75 0 000 18 928 10| 5,15 7 361 1 052 0 000 36 18,56
2014 195 = 158 81,03 1 051 0 000 24 1231 10 5,3 2 1,03/ 0 000 O 000 36 1846
2015 191 | 177 92,67 1 052 0 0,00 7 366 6 3,14 0/ 000 0 000 O 000 13| 681
2016 202 186 92,08 0/ 000 0 0,00 12 5,94 4| 1,98 0 0,00 0 000 0| 0,00 16 7,92
2017 193 189 97,93 0/ 000 0 0,00 2,07 0,00 0,00 000 0| 0,00 2,07

mmmmmmmmm-m
Fonte: PROGRAD — AGDAA63(26/04/2018)

Gréfico 8 - Percentual de alunos ativos, evadidos e formados no periodo de 2003 a 2017.
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Tabela 18 - Percentual de evasao em relacdo a situacéo dos alunos ingressantes nos
Cursos do CCA no periodo de 2003 a 2017.

© b o
ilile| e,

= @ & o & < > 2 o xg

S| E|S| 2|5 ¢ |¢ TIE| 8 |g|2|8

£ 5 [2l |8 &8 |¢ I I - = =~

CODIGO  CURSO : ANO_INGRESSO S = |8l 5|8] = |8 IR E R

26 MEDICINA VETERINARIA 0 77 [ 9390 0 0 0 2 2
2004 83| 0 000| 75 9036 0 000 ©0 000 1 120 5 1 120 1120 8 964
2005 8| 0 000 | 72 872 0 000 5 58 1 116 5 1 116 2 233 14 1628
2006 82| 0 000 769268 0 000 2 244 0 000 4 0 000 O 000 6 732
2007 80| 0 000 | 66 850 0 000 5 625 0 000 8 1 125 0 000 14 17,50
2008 80| 1 125| 65 8,25 0 000 5 625 1 125 7 0 000 1| 125 14 17,50
2009 79 0 000 73/9241 0 000 3 38 2 25 1 0 000 0 000 6 759
2010 77 5 649 | 63818 1 130 4 519 3 39 1 0 000 0 000 8 1039
2011 84| 18 21,43 | 57 678 0 000 2 238 4 476 3 0 000 0 000 9 1071
2012 81| 19 2346 | 51 629 1 123 2 247 2 247 6 0 000 0 000 10 1235
2013 78| 26 3333 | 44 5641 0 000 4 513 2 25 2 0 000 0 000 8 10,26
2014 79 | 66 8354 0 000 0 000 8 1013 4 506 1 0 000 O 000 13 1646
2015 81| 76 93,83 1/ 123 0 000 4 49 0 000 O 0 000 0 000 4 49
2016 81| 80 98,77 0 000 0 000 1 123 0 000 O 0 /000 0 000 1 123
2017 78 | 76 97,44 0 000 0 000 2 25 0 000 O 0 000 0 000 2 256
MEDICINA VETERINARIA Total 1211 | 367 30,31 | 720 5945 2 |017 47 38 20 165 46 4 033 5041 122 10,07
26 Total 1211 367 30,31 720 5945 2 0,17 47 38 20 1,65 46 4 033 5 041 122 10,07
51 AGRONOMIA 2003 88| 1| 114| 70[7955 0 000| 1 1,14 o0 o000 14| 2227 0|o000| 17| 1932
2004 80| 0 000 | 55|6875 0 000 4 500 2 250 15 2 250 2 250 | 25 31,25
2005 82| 0 000 678,71 0 000 4 48 2 244 9 0 000 0 000 15 1829
2006 81| 0 000 | 65|82 1 1,23 5 617 3 370 7 0 000 0 000 15 1852
2007 81| 0 000 647901 0 000 4 494 1 123 12 0 000 0 000 17 2099
2008 80| O 000 65|82 0 000 3 375 1 125 11 0 000 0 000 15 1875
2009 83| 3 361| 64 7711 0 000 3 361 2 241 8 3 361 0 000 16 19,28
2010 79 3 380 | 6788 0 000 6 75 1 127 2 0 000 0 000 9 11,39
2011 81| 7 864 617531 0 000 4 494 3 370 6 0 000 0 000 13 1605
2012 80| 16 2000 | 51 /6375 0 000 4 500 4 500 5 0 000 0 000 13 1625
2013 79| 37 4684 | 32 4051 0 000 3 38 2 253 4 1 127 0 000 10 12,66
2014 80 | 70 87,50 1/ 125 0 000 7 875 1 125 1 0 000 0 000 9 11,25
2015 80 | 78 97,50 0 000 0 000 O 000 2 25 0 0 000 0 000 2| 250
2016 80 | 72 | 90,00 0 000 0 000 5 625 3 375 0 0 000 0 000 8| 1000
2017 80 | 79 98,75 0 000 0 000 1 125 0 000 O 0/000 0 000 1 125
AGRONOMIA Total 1214 | 366 30,15 | 662 5453 1 |008 54 445 27 222 94| 8 066 2| 016 185 1524
51 Total 1214 366 30,15 662 5453 1 008 54 445 27 222 94 8 066 2 016 185 1524
85 ZOOTECNIA 2003 41| o) 000| 37 9024 0 /000 1| 244 0| 000 3| 0/000 0|000| 4| 976
2004 40| 0 000| 31 7750 0 000 2 500 1 25 6 0 000 0 000 9 2250
2005 40 0 000| 30 7500 0 000 O 000 1 25 9 0 000 0 000 10 2500
2006 40| 0 000| 27 6750 0 000 1 25 3| 750 9 0 000 0 000 13 3250
2007 40| 0 000| 26 6500 0 000 2 500 4 1000 7| 1 250 0 000 14 3500
2008 40| 2 500| 26 6500 0 000 1 25 5 125 6 0 000 0 000 12 30,00
2009 41| 1 244| 21 5122 0 000 3 732 9 21,95 7 0 000 0 000 19 4634
2010 39| 1 25 | 18 4615 0 000 6 1538 10 2564 4| 0 000 0 000 20 51,28
2011 37| 7 1892 | 15 4054 0 000 1 270 8 21,62 6 0 000 O 000 15 40,54
2012 33| 14 4242 | 10 3030 O 000 3 909 4 1212 2 0 000 O 000 9 27,27
2013 37| 14 37,84 51351 0 000 11 2973 6 1622 1, 0 000 O 000 18 4865
2014 36 | 22 61,11 0 000 0 000 9 2500 5 138 0 0| 000 O 000 14 3889
2015 30 | 23 76,67 0 000 0 000 3 1000 4 1333 0 0 000 O 000 7 2333
2016 41| 34 82,93 0 000 0 000 6 1463 1 244 0 0 000 0 000 7 17,07
2017 35 | 34 97,14 0 000 0 000 1 28 0 000 O 0 000 O 000 1 286
ZOOTECNIA Total 570 | 152 26,67 | 246 4316 0 000 50 877 61 1070 60 1 018 0 000 172 | 30,18
85 Total 570 152 26,67 246 4316 0 000 50 877 61 1070 60 1 018 0 000 172 30,18
7

Totl era! | 2053 |5 [ 2053 | 1o [543 | 3 om0 11| 504|108 | 361 ]20 | 13 043 ] 703 ] &7 |15

Fonte: PROGRAD — AGDAA63(26/04/2018)



1.2.10 CONCLUINTES

A Tabela 19 a seguir, mostra o nimero de concluintes dos cursos do Centro, nos anos
de 2007 a 2017.

Tabela 19 - Numero de concluintes dos cursos, nos anos de 2007 a 2017.

2017 TOTAL

2008 2009 2010 2011

Modalidade:

PRESENCIAL AGRONOMIA(51) 64 56 63 73 54 69 49 73 60 71 56 688
MEDICINA VETERINARIA(26) 77 80 69 40 68 56 77 71 60 69 78 745
ZOOTECNIA(85) 38 35 27 28 25 16 20 22 13 15 17 256

179 171 159 141 146 166 133 151 1.689

--m---m-mm-

PRESENCIAL Total

Fonte: UEL — AGFORG65 (16/05/2018).

1.3 POS-GRADUACAO

Os dados referentes a Pos Graduacdo estdo apresentados na sequéncia, na
forma de Gréficos e Tabelas e séo relativos aos cursos Lato Sensu (Tabela 20, Gréfico 9) e
Sricto Sensu (Tabela 21,Gréfico 10) do Centro. E possivel observar o perfil dos alunos em
relacdo a faixa etaria e estado de origem.



1.3.1 CURSOS

1.3.1.1 LATO SENSU

Tabela 20 - Numero de alunos matriculados nos cursos de especializacdo do Centro.

MODALIDADE / NiVEL / CURSO REGULAR  Total Geral |
PRESENCIAL
LATO SENSU
ESPECIALIZAGAO - RESIDENCIA

Med. Vet. - area Clin. Méd., Cir. Rep. Gdes Anim. (3) 6 6
Med. Veter. - area Clin. Cirurg. de An. Companhia (321) 9 9
Med. Veter. - drea d Diagndstico p/Imagem An. Comp (324) 2 2
Med. Veter. - area de Anestesiologia de An. Comp. (323) 6 6
Med. Veter. - area de Clin. Méd. Anim.de Companhia (320) 10 10
Med. Veter. - area de Saude Publica Veterinaria (329) 2 2
Med. Veter. - area de Teriogenologia de An. Comp. (322) 6 6
Medic. Veter. na area de Med. Aviaria (279) 1 1
Medicina Veter. - drea de Insp. de Leite e Deriv. (330) 8 8
Medicina Veter. - drea de Moléstias Infecciosas (331) 4 4
Medicina Veter. - drea de Moléstias Parasitarias (328) 2 2
Medicina Veterin. - area de Patol. Clinica Veterin (326) 2 2
Medicina Veterinaria - drea de Medicina Aviaria (279) 1 1
Medicina Veterindria - drea de Patologia Animal (327) 4 4
Medicina Veterindria - drea de Toxicologia Veterin (325) 2 2

Total Geral 65| 65

Fonte: UEL — APDAC91 (23/11/2017). ' ' ‘

Gréfico 9 - Namero de alunos matriculados nos cursos de especializacao do Centro.
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1.3.1.2 STRICTO SENSU

Tabela 21 - Numero de alunos matriculados nos cursos de Mestrado e Doutorado no

Centro.
MODALIDADE / NiVEL / CURSO REGULAR ALUNO ESPECIAL Total Geral
PRESENCIAL
STRICTO SENSU
DOUTORADO
Agronomia (132) 91 5 96
Ciéncia Animal (165) 79 79
Ciéncia de Alimentos (50) 34 3 37
MESTRADO
Agronomia (9) 51 8 59
Ciéncia Animal (42) 48 2 50
Ciéncia de Alimentos (92) 34 8 42
MESTRADO PROFISSIONAL
Clinicas Veterinarias (356) 36 2 38
Total Geral . 3m ] 28] 401 |

Fonte: UEL — APDAC91 (25/04/2016).

Grafico 10 - Numero de alunos matriculados nos cursos de Mestrado e Doutorado no
Centro.
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1.3.2 FAIXA ETARIA

A partir dos dados da Tabela 22 e Gréfico 11, na sequéncia, observa-se que a maioria
(63,52%) dos alunos de pos graduacao do CCA encontram-se na faixa entre 20 e 30 anos e
58,8% sé&o do sexo feminino.

Tabela 22 - Numero, sexo e faixa etéria dos alunos matriculados nos cursos de pés
graduacéo do Centro.

Modalidade: Faixa etdria: REGULAR ALUNO ESPECIAL Total Geral
PRESENCIAL STRICTO SENSU DE 20/ 30 ANOS FEMININO 140 6 146
MASCULINO 85 4 89
DE 31 /40 ANOS FEMININO 64 9 73
MASCULINO 62 2 64
DE 41 / 50 ANOS FEMININO 7 2 9
MASCULINO 6 3 9
DE 51 / 60 ANOS FEMININO 1 1 2
MASCULINO 7 7
MAIS DE 60 ANOS MASCULINO 1 1 2
LATO SENSU DE 20 / 30 ANOS FEMININO 41 41
MASCULINO 20 20
DE 31 /40 ANOS FEMININO 3 3
MASCULINO 1 1
TotalGeral | 438 | 28| 466

Fonte: UEL — APDACSG65 (23/11/2017) — Adaptado para faixa etaria.

Grafico 11 - Numero, sexo e faixa etaria dos alunos matriculados nos cursos de pos
graduacéo do Centro.
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1.3.3 COR OU RACA

Tabela 23 - NUmero, cor ou raca dos alunos matriculados nos cursos de pos graduacao do

Centro.
TIPO MODALIDADE NiVEL COROU RACA REGULAR ESPECIAL TOTAL |

PRESENCIAL STRICTO SENSU DOUTORADO Preta 2 2
Parda 16 1 17
Branca 166 5 171
Amarela 15 1 16
N3o Informado 5 1 6
DOUTORADO Total 204 8 212
MESTRADO Preta 2 2
Parda 19 1 20
Branca 101 14 115
Amarela 8 8
N3o Informado 3 3 6
MESTRADO Total 133 18 151
MESTRADO PROFISSIONAL Parda 3 3
Branca 33 2 35
MESTRADO PROFISSIONAL Total 36 38 2
LATO SENSU ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA Preta 1 1
Parda 9 9
Branca 51 51
Amarela 4 4

ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA Total 65 65

Tomicera g T g e |

Fonte: UEL — APDACG65 (23/11/2017) — Adaptado para cor ou raca (questionario - inscrigao).

Grafico 12 - Numero, cor ou raca dos alunos matriculados nos cursos de pos graduacao
do Centro.
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1.3.4 ALUNOS POR PAIS/ESTADO

Em relacdo ao estado de origem, 56,65% sédo do Parana e 25,32% de S&o Paulo. O
percentual de alunos estrangeiros no CCA, na pos graduacéao, € de 3%.

Tabela 24 - NUumero e estado de naturalidade dos alunos matriculados nos cursos de pos
graduacéo do Centro.

SEXO

FEMININ  MASCULIN Total

MODALIDADE
STRICTO
SENSU

LATO SENSU

NIVEL

DOUTORADO

MESTRADO

MESTRADO PROFISSIONAL

ESPECIALIZACAO -
RESIDENCIA

BRASIL

COLOMBIA
EQUADOR

ESTADOS UNIDOS DA
AMERICA
MOCAMBIQUE
PAQUISTAO

PARAGUAI

SENEGAL
BRASIL

COLOMBIA
EQUADOR
MOGAMBIQUE

PERU
BRASIL

CHILE

BRASIL

ESTADO

ESPIRITO SANTO
MATO GROSSO
MATO GROSSO DO
SUL

MINAS GERAIS
PARAIBA

PARANA

RIO DE JANEIRO
RIO GRANDE DO SUL
SANTA CATARINA
SAO PAULO
CUNDINAMARCA
MANABI
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DERA ISMAIL KHAN
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DISTRITO FEDERAL
GOIAS
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LOJA

ZAMBEZIA

PERU

CEARA
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SEXO

FEMININ MASCULIN  Total
MODALIDADE _ NiVEL PAIS ESTADO 0 ) Geral |
7 RIO DE JANEIRO 2 2
| RONDONIA 1 1
SANTA CATARINA 2 1 3
SAO PAULO 10 6 16

Total Geral
Fonte: UEL — APDACG65 (23/11/2017) — Adaptado.

1.3.5 CONCLUINTES

1.3.5.1 REGULAR

Tabela 25 - Numero de concluintes (REGULARES) por nivel, nos anos de 2007 a 2017.

MODALIDADE / NiVEL 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
CCA 128 97 104 108 106 129 119 124 124 122 125 1286
PRESENCIAL 128 97 104 108 106 129 119 124 124 122 125 1286
LATO SENSU 52 16 16 16 24 22 24 23 25 24 36 278
ESPECIALIZACAO 37 37
ESPECIALIZAGAO - RESIDENCIA 15 16 16 16 24 22 24 23 25 24 36 241
STRICTO SENSU 76 81 88 92 82| 107 95| 101 99 98 89 | 1008
DOUTORADO 25 31 36 31 27 39 37 35 51 43 33 388
MESTRADO 51 50 52 61 55 68 58 66 48 48 45 602

MESTRADO PROFISSIONAL

-EIEE

Fonte: APDAC92 gerado em (20/08/2018).

Tabela 26 - Numero de concluintes (REGULARES) dos cursos, nos anos de 2007 a 2017.
[ MopAuDADE/NIVEL 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 Total Geral

CCA 128 97 104 108 106 129 119 124 124 122 125 1286
PRESENCIAL 128 97 104 108 106 129 119 124 124 122 125 1286
LATO SENSU 52 16 16 16 24 22 24 23 25 24 36 278
ESPECIALIZACAO 37 37
Gestdo de Qualidade de Alimentos (126) 37 37
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA 15 16 16 16 24 22 24 23 25 24 36 241
Med. Vet. - drea Clin. Méd., Cir. Rep. Gdes Anim. (3) 3 3 3 3 12
Med. Vet. drea Cl. Méd,Cir. Rep.Gr. An. (3) 3 3 2 3 3 2 3 19
Med. Veter. - area Clin. Cirtrg. de An. Companbhia (321) 3 4 5 5 17
Med. Veter. - area d Diagnéstico p/Imagem An. Comp (324) 1 1 1 1 4
Med. Veter. - area de Anestesiologia de An. Comp. (323) 1 2 5 8
Med. Veter. - drea de Clin. Méd. Anim.de Companhia (320) 5 5 5 5 20
Med. Veter. - Aréa de Patologia Animal (120) 1 3 2 6
Med. Veter. - drea de Saude Publica Veterinaria (329) 1 1 1 1 4
Med. Veter. - drea de Teriogenologia de An. Comp. (322) 1 1 1 4 7
Med. Veter. Area de Med. Anim. Companhia (4) 8 9 8 9 11 11 11 67
Med. Veterin. - drea de Patologia Animal (120) 3 3 6
Med. Veterin. - drea Med. Vet. Prev. (121) 6 5 11
Medic. Veter. na area de Med. Aviaria (279) 1 1 1 3
Medicina Veter. - area de Insp. de Leite e Deriv. (330) 2 2 2 4 10
Medicina Veter. - area de Moléstias Infecciosas (331) 2 2 2 2 8
Medicina Veter. - area de Moléstias Parasitarias (328) 1 1 1 1 4
Medicina Veterin. - area de Patol. Clinica Veterin (326) 1 1 1 3
Medicina Veterinaria - Area de Med. Vet. Prev. (121) 3 3 3 2 1 12
Medicina Veterindria - Area de Patologia Animal (120) 1 1
Medicina Veterinaria - drea de Patologia Animal (327) 1 1 2 2 6
Medicina Veterinaria - drea de Toxicologia Veterin (325) 1 1 1 1 4
Medicina Veterinaria na drea de Med. Vet. Prev. (121) 6 6



MODALIDADE / NiVEL 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TotaIGeraI

STRICTO SENSU

DOUTORADO
Agronomia (132)
Ciéncia Animal (165)
Ciéncia de Alimentos (50)

MESTRADO
Agronomia (9)
Ciéncia Animal (42)
Ciéncia de Alimentos (92)

MESTRADO PROFISSIONAL

Clinicas Veterinarias (356)

Total Geral
Fonte: APDAC92 gerado em (20/08/2018).

1.3.5.2 ESPECIAL (MATRICULA INDIVIDUAL POR DISCIPLINA)

Medicina Veterinaria na area de Patologia Animal (120)

76
25

6

8
11
51
22
15
14
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31
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8

3
50
19
20
11

88
36
15
11
10
52
19
20
13

92
31
17

4
10
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22
21
18
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27
10
11

6
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16
25
14
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13

5
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28
29
11
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3
1
1
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1
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1

3
5
7
4
6
7
8
5
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35
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16

5
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20
30
16
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9
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7
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33
15
12

6
45

8
19
18
11

3
1008
388
158
151
79
602
201
254
147
18

7 11 18
128 |07 | 104 | 108|106 | 129 | 115 | saa | 12 s22 | iz | 2ss |

Tabela 27 - NUumero de alunos que concluiram disciplinas como aluno especial por nivel,
nos anos de 2007 a 2017.

MODALIDADE / NiVEL

| CCA 69
| PRESENCIAL 69
| STRICTO SENSU 69
| DOUTORADO 19
| MESTRADO 50
| MESTRADO PROFISSIONAL

Total Geral

89
89
89
21
68

124
124
124
31
93

121
121
121
31
90

112
112
112
34
78

107
107
107
26
81

99
99
99
32
67

71
71
71
32
39

58
58
58
18
37

65
65
65
20
44

58
58
58
18
37

973
973
973
282
684

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 Total Geral

3 1 3 7
_ 69| 89| 124| 121| 112] 107| 99| 71| 58| 65| 58 973

Fonte: APDAC92 gerado em (20/08/2018).

Obs: o aluno especial a cada rematricula recebe um novo nimero de matricula (NAO RECEBE CERTIFICADO) .

Tabela 28 - Numero de alunos que concluiram disciplinas como aluno especial por nivel /

curso, nos anos de 2007 a 2017.

MODALIDADE / NiVEL 2007
CCA 69
PRESENCIAL 69
STRICTO SENSU 69
DOUTORADO 19
Agronomia (132) 10

Ciéncia Animal (165) 2

Ciéncia de Alimentos (50) 7
MESTRADO 50
Agronomia (9) 17

Ciéncia Animal (42) 9

Ciéncia de Alimentos (92) 24

MESTRADO PROFISSIONAL

Clinicas Veterinarias (356)

Total Geral
Fonte: APDAC92 gerado em (20/08/2018).

2008

89
89
89
21
11

4

6
68
32
18
18

2009
124
124
124

31
10
14

7
93
37
21
35

2010
121
121
121

31
11
11

9
920
48
11
31

2011
112
112
112

34
14

78
34
19
25

2012
107
107
107

26
10

81
29
24
28

2013
99
99
99
32
10
15

7
67
23
32
12

2014

7
7
7
3
1

1
3
1
2

1
1
1
2
3
8
1
9
0
2
7

2015
58
58
58
18

9
3
6
37
16
17
4
3

2016
65
65
65
20

7
3
10
44
22
9
13
1

Obs: o aluno especial a cada rematricula recebe um novo nimero de matricula (NAO RECEBE CERTIFICADO) .

2017 Total Geral

58
58
58
18
9
3
6
37
14
8
15
3

973
973
973
282
114
79
89
684
282
190
212
7

3 1 3 7
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1.4 PROJETOS ACADEMICOS

ENSINO
PESQUISA
EXTENSAO

Os Projetos Académicos de Ensino, Pesquisa e Extensdo tém a participacdo da
comunidade interna, formada por académicos, docentes e agentes universitarios, mas
também existe a participacdo de outros integrantes, que ndo sdo da comunidade interna,
como por exemplo, professores visitantes.

Os dados apresentados (Tabela 29, Tabela 30, Tabela 31) sdo relativos ao numero de
alunos, docentes e agentes universitarios envolvidos em Projetos e Programas em
andamento, nos Centros de Estudos.

1.4.1 PROJETOS DE ENSINO

Tabela 29 - Numero de Programas e Projetos de Ensino em execucdo em relagcédo ao
namero e categoria dos participantes ativos, no CCA.

PARTICIPANTES

S
o o
S| 5| 2932 9
= o < o o =
w e o ] < D <L E 2
22 |w|8S|83| 53|53, |4E
(= —
ES |2|o2|ox|kss|ss(8 |28
= 0O w (20 ; S S SS| € | <=
oo | 8|33(28|825|822|5|65¢%
CENTRO DOPROJETO TIPO DE PROJETO & & a3 o a 5o So|0|Fa
CCA PROGRAMA DE ENSINO 21 93 267 8 32 2 402
PROJETO DE ENSINO 5 38 15 9 62
CCA Total 26 131 282 8 32 11 464

Fonte: DIPENS50 (24/11/2017) (adaptado por Centros de Estudos / total de projetos).
* 0 participante pode atuar em projetos de varios Centros de Estudos.



1.4.2 PROJETOS DE PESQUISA

Tabela 30 - Total de projetos de pesquisa em execucdo em relacdo ao numero e categoria
dos participantes ativos, no CCA.

PARTICIPANTES

S
(@) =
! o o2
(O] -_— = N0
o < £ o < 9
<L 2 <L D ‘<§
w g wl 85| 82 5 o zzle| oz
o QP E = o e W c W =2 = <
= W g S a S5 w = w2 e ::‘U
=3 gl 32| 34 =2 =2Z|y| Suw
O cx o} _lg =0 Z w 2 w| x 2 &
CENTRO - o o < < a == D A i O w |Total Geral
CCA 258 105 265 314 2 6 31 32 755

Fonte: CPPR059 (08/12/2017) (adaptado por Centros de Estudos / total de projetos).
* 0 participante pode atuar em projetos de varios Centros de Estudos.

1.4.3 PROJETOS DE EXTENSAO

Tabela 31 - Total de projetos de extensdo em execucdo e niumeros de participantes ativos
no CCA.

PARTICIPANTES

DE NIVEL SUPERIOR

DE NIVEL MEDIO

ALUNO DE GRADUACAO

UEL
AGENTE UNIVERSITARIO

AGENTE UNIVERSITARIO

(%]
o
[t
=
o
4
o
w
(a]
<
[
o

DOCENTE

ALUNO DE POS-
TOTAL DE
PARTICIPANTES

CCA 27 81 162 33 7 10 20 313

Fonte: EXPARG68/67/69/70 (08/12/2017) (adaptado por centros de estudos / total de projeto).
* 0 participante pode atuar em projetos de varios Centros de Estudos.



1.5 ORGAOS SUPLEMENTARES
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CONSIDERACOES FINAIS

Os dados apresentados no presente relatério foram estruturados pela Pro-Reitoria de
Planejamento, Diretoria de Avaliagdo e Informacéo Institucional.

O objetivo deste relatério é o de sistematizar dados importantes para os gestores dos
Centros de Estudos, que terdo a facilidade de encontrar em um unico material informacdes
Importantes sobre aspectos de qualidade e desempenho dos seus Centros, proporcionando
uma analise abrangente para a gestao setorial.

Outrossim, espera-se que este material possa interessar aos demais membros da
comunidade interna da instituicdo, assim como, para a comunidade externa, como uma
ferramenta para garantia de transparéncia institucional.

Neste material € possivel analisar dados relativos de recursos humanos da UEL e
seus respectivos Centros de Estudos, sobre a gestdo académica da Graduacdo e Pos-
Graduacao, sobre os projetos académicos em andamento, aspectos da avaliagcédo geral do
egresso da UEL em relagéao aos cursos

Ressalta-se que o presente relatorio se trata de uma proposta inicial de producédo
sistematizada de dados, com enfoque para a gestdo setorial, o qual estard em constante
aprimoramento, frente ao desafio de garantir a producéo de informacdes gerenciais para a
tomada de decis&do, numa perspectiva de instrumentalizar os gestores para o alinhamento
das acdes ao estabelecido no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) .

Para tanto, sugestbes podem ser encaminhadas diretamente a PROPLAN, nos
seguintes e-mails:

e Secretaria da PROPLAN - (43) 3371- 4431, 3371-4731
proplan@uel.br

¢ Diretoria de Avaliacdo e Informacao Institucional — (43) 3371- 4451, 3371- 4112
proplandaai@uel.br

e Diretoria de Orcamento e Programacao — ( 43) 33714484, 3371-4891
proplan.dop@uel.br

¢ Planejamento e Integracdo Académica — (43) 3371- 4019, 3371-4461
dpdac@uel.br

¢ Planejamento e Desenvolvimento Administrativo — (43) 3371-4271, 3371- 4511
dpda@uel.br

¢ Planejamento do Territorio e Edificagbes —(43) 3371 -4035; 3371- 4031
proplan.dpdf@uel.br
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