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APRESENTACAO

A Universidade Estadual de Londrina - UEL, frente ao compromisso de
contribuir para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, econémico e cultural da
cidade e regido, no auge de seus 45 anos, apresenta a comunidade universitaria e
ao pUblico em geral uma coletdnea de dados institucionais, que corroboram sua
importancia no ambito do ensino, pesquisa e extensao.

Trata-se do material impresso, também acessivel na versdo digital,
intitulado “Centro de Estudos em Dados” onde estdo disponiveis numeros que
caracterizam a Estrutura Fisica e de Recursos Humanos do Centro, bem como,
dados relativos a Gestdo Académica e Administrativa.

Os Centros de Estudos e os 57 Departamentos que compdem a UEL,
constituem as Unidades de Ensino, Pesquisa e Extensado, além de serem
responsaveis pela organizacdo dos cursos de graduacdo e poOs-graduacdo e
provimento da completa logistica de atendimentos ao publico interno e externo,
nas mais diversificadas areas do conhecimento, da assisténcia e do cuidado.

Os Centros de Estudos e Departamentos, em conjunto com os 15 Org&os
Suplementares e os seis Orgdos de Apoio da UEL, atuam na gestdo académica e
administrativa de 54 cursos de graduacdo, 103 cursos de especializagédo, 73
residéncias, 45 mestrados e 22 doutorados, o que perfaz uma comunidade interna
de aproximadamente 23.000 pessoas, sendo cerca del18.000 alunos de graduacéo
e p6s-graduacdo, 1.658 docentes e 3.403 agentes universitarios, dos quais 1.783
estdo lotados no Hospital Universitario.

A dimensédo da nossa Universidade e a complexidade na interposi¢cdo dos
seus processos de trabalho motivaram o presente relatério, que tem o objetivo de
organizar os dados institucionais de produtividade, qualidade e desempenho, para
a promocao de uma analise setorial sistemética. Com a producdo deste relatoério,
pretende-se também garantir maior transparéncia junto a comunidade interna e
externa, na medida em que estes numeros estardo disponiveis para consulta e
benchmarking.

Por fim, com o uso e divulgacdo dos dados aqui apresentados tem-se a
expectativa de contribuir com os Centros e Departamentos que, em conjunto com
as demais unidades e estruturas administrativas, sustentam a UEL em sua Misséao
de realizar a:

“[...]1Gestao democratica, com plena autonomia didatico-cientifica,
comprometida com o desenvolvimento e a transformacdo social, econfmica,
politica e cultural do Estado do Parana e do Brasil. Busca garantir a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, a igualdade de condi¢cdes de
acesso e de permanéncia discente, a liberdade e respeito ao pluralismo de ideias,
tendo como finalidade a producdo e disseminacdo do conhecimento, formando
cidadaos e profissionais com competéncia técnica e humanistica, orientada por
valores éticos de liberdade, igualdade e justi¢ca social”.

Pro-Reitoria de Planejamento
PROPLAN
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1. CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA

1.1 RECURSOS HUMANOS

Os dados relativos a Recursos Humanos da UEL, no presente documento, se
referem a lotacdo de provimento para qual o profissional foi contratado, ndo considerando
os professores designados para outras fungdes, seja no Departamento, Centro, na UEL ou
para prestacdo de servicos externos a instituicdo. A data de referéncia dos dados é
22/03/2016, da base de dados da PRORH.

1.1.1 SERVIDORES POR TIPO DE VINCULO E TITULACAO

A Tabela 1, a seguir, apresenta 0 numero de servidores do CCA, docentes e
técnicos, por vinculo e titulagéo.

Tabela 1 - Servidores por tipo de vinculo e titulacao.

TIPO DE VINCULO E TITULACAO DOCENTE TECNICO Total Geral
CRES 20 20
TEMPORARIO 20 20
DOUTORADO 12 12
MESTRADO 8 8
ESTATUTARIO 96 56 152
EFETIVO 96 56 152
DOUTORADO 92 4 96
MESTRADO 1
ESPECIALIZAGAO
GRADUADO 2 17 19
ENSINO MEDIO 19 19
ENSINO FUNDAMENTAL 1 1
FUNDAMENTAL INCOMPLETO 5 5
Total Geral 116 56 172

Fonte: PRORH (22/03/2016).

Observa-se que no CCA 40% dos docentes temporarios (CRES) possuem Mestrado
e 60% Doutorado. Em relacdo aos estatutarios, 95,8% séo Doutores e 1,04% Mestres. No
gue se refere aos técnicos, 33,9% tem o Ensino Médio e 30,4% sdo Graduados.



1.1.2 SERVIDORES POR DEPARTAMENTO, TIPO DE VINCULO E TITULAGCAO

A Tabela 2 especifica estes dados por Departamento e titulacéo.

Tabela 2 - Numero de servidores docentes e técnicos por Departamento e titulacéo.

DOCENTE DOCENTE TECNICO TECNICO Total
Total Total Geral

DEPARTAMENTO EFETIVO TEMPORARIO EFETIVO

DOUTORADO | 30 | 5 | 3 | | 35
MESTRADO

DOUTORADO

DOUTORADO 17 4 21 21

MESTRADO
GRADUADO 1 1 1
ceasec | % | s | 8
DOUTORADO 4 4 4
MESTRADO
ESPECIALIZACAO
GRADUADO 17 17 17
ENSINO MEDIO 19 19 19
ENSINO FUNDAMENTAL 1 1 1
FUNDAMENTAL
INCOMPLETO 5 5 5
ceaver | a7 | w8
DOUTORADO 18 1 19 19
MESTRADO 1 6 7 7
ESPECIALIZACAO
GRADUADO 1 1 1
ccazoo | 1w [ 1 115
DOUTORADO 14 1 15 15
Total Geral 96 20 116 56 56 172

Fonte: PRORH (22/03/2016).



1.1.3 CLASSE DOCENTE

As Tabelas seguintes (Tabela 3, Tabela 4) e a Figura 1 apresentam o quadro
docente, efetivo e temporario, por classe.

1.1.3.1 CLASSE GERAL

Tabela 3 - Niumero de docentes efetivos e temporarios por classe.

(o]

]

TITULAR
.
ASSOCIADOB ‘l

ASSOCIADOC

assocapos TR |

ADIUNTOD

aoiuntoc TR @

ADIUNTOB

aoiuntoa TR ©

ASSISTENTED
ASSISTENTEA

ADJUNTOA-DOC-CRES
ASSISTENTEA-MSC-CRES

CLASSE EFETIVO TEMPORARIO Total Geral
TITULAR 2 2
ASSOCIADO C 56 56
ASSOCIADO B 4 4
ASSOCIADO A 8 8
ADJUNTO D 7 7
ADJUNTO C 5 5
ADJUNTO B 7 7
ADJUNTO A 5 5
ADJUNTO A-DOC-CRES 12 12
ASSISTENTE D 1 1
ASSISTENTE A 1 1
ASSISTENTE A-MSC-CRES 8
Total Geral 96 20 116
Fonte: PRORH (22/03/2016).
Figura 1 - Namero de docentes efetivos e temporarios, por classe.
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1.1.3.2 CLASSE POR DEPARTAMENTO

Tabela 4 - Namero de docentes efetivos e temporarios, por classe e por Departamento.

CLASSE
CCA-AGRO

ASSOCIADO C

EFETIVO
30
23

TEMPORARIO
6

Total Geral
36
23

ASSOCIADO B

ASSOCIADO A

ADJUNTO D

ADJUNTO C

ADJUNTO B

N|Rr[N|R| R

ADJUNTO A-DOC-CRES

ASSISTENTE A-MSC-CRES

RPlaOIN|(R|[N|R |k

CCA-DCTA
ASSOCIADO C

13

14

ADJUNTO D

ADJUNTO B

ADJUNTO A

N|R|R|©

ADJUNTO A-DOC-CRES

R[NP | RO

CCA-DMVP
TITULAR

18

N
w

ASSOCIADO C

ASSOCIADO A

ADJUNTO D

ADJUNTO C

ADJUNTO B

ADJUNTO A

RlRr|Rr|INMRlON

ADJUNTO A-DOC-CRES

ASSISTENTE A

ASSISTENTE A-MSC-CRES

RPlRr[MRr|[RP|IRPIMRP ON

CCA-VET
ASSOCIADO C

21

N
[ee]

ASSOCIADO B

ASSOCIADO A

ADJUNTO D

ADJUNTO C

ADJUNTO B

RPN W| O

ADJUNTO A-DOC-CRES

ASSISTENTE D

ASSISTENTE A-MSC-CRES

olRr|Rr|RPR|ILPINI MW O

CCA-ZOO
ASSOCIADO C

14

Iy
ol

ASSOCIADO A

ADJUNTO C

ADJUNTO B

ADJUNTO A

NINININ| O

ADJUNTO A-DOC-CRES

P ININININ O

Total Geral

96

20

116

Fonte: PRORH (22/03/2016).
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1.1.4 FAIXA ETARIA

A Tabela 5, a segquir, traca o perfil do quadro de servidores segundo o sexo,
categoria profissional, faixa etéaria.

Tabela 5 - NUmero de servidores docentes e técnicos, sexo e faixa etaria.

SEXO DOCENTE TECNICO Total Geral
FEMININO 52 28 80
DE 20/ 30 ANOS 1 1
DE 31/ 40 ANOS 13 3 16
DE 41 /50 ANOS 13 15 28
DE 51/ 60 ANOS 14 22
MAIS DE 60 ANOS 11 13
MASCULINO 64 28 92
DE 20/ 30 ANOS 1
DE 31/ 40 ANOS 12 4 16
DE 41 /50 ANOS 12 10 22
DE 51/ 60 ANOS 26 33
MAIS DE 60 ANOS 14 20
Total Geral 116 56 172
Fonte: PRORH (22/03/2016).
Figura 2 - Numero de servidores docentes e técnicos, sexo e faixa etaria.
' ™
CCA - FAIXA ETARIA (DOCENTES E TECNICOS POR SEXO)
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/

Observa-se que a maior parte do quadro de docentes no CCA ( 55,2%) é do sexo
masculino e, em relacdo aos técnicos, 50% ¢é feminino e 50% masculino. Do total de
docentes, 34,5% esta na faixa etaria de 51 a 60 anos, assim como 44,6% dos técnicos
esta entre 41 e 50 anos.
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1.1.5 TEMPO DE SERVICO (CONTRATO ATUAL), CATEGORIA E SEXO

A proxima tabela apresenta o quadro de servidores docentes e técnicos do Centro
segundo a faixa de tempo de servi¢co na instituicao e sexo.

Tabela 6 - Numero de servidores docentes e técnicos por tempo de servico na UEL e sexo.

TEMPO DE SERVICO/SEXO DOCENTE TECNICO Total Geral
FEMININO 18 1 19
MASCULINO 13 1 14
FEMININO 5 3 8
MASCULINO 7 4 11
FEMININO 1 2 3
MASCULINO 1 1 2
FEMININO 4 4 8
MASCULINO 6 9 15
FEMININO 7 12 19
MASCULINO 3 9 12
FEMININO 8 3 11
MASCULINO 15 1 16
FEMININO 3 2 5
MASCULINO 13 2 15

!

FEMININO

MASCULINO 6 6
MASCULINO 1 1
Total Geral 116 56 172

Fonte: PRORH (22/03/2016).



Figura 3 - Numero de servidores docentes e técnicos por tempo de servico na UEL .

CCA - SERVIDORES DISTRIBUIDOS POR PERIODO DE TRABALHO EM ANOS
(CONTRATO ATUAL)
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ANOS

A partir dos dados da Tabela 6 e Figura 3 observa-se que 30,2% dos servidores do
CCA atua na instituicdo entre 01 a 10 anos, 50% entre 11 a 30 anos e 19,8% acima de 31
anos.

1.1.6 TECNICOS POR NIVEL

A seguir, na Tabela 7, estd o quantitativo de servidores técnicos, efetivos e
temporarios, por nivel (Operacional, Médio, Superior) conforme classificacdo da Tabela de
Vencimento Basico da Carreira Técnica Administrativa.

Tabela 7 - Servidores técnicos, efetivos e temporarios, por nivel operacional, médio e
superior.

NIVEL EFETIVO TEMPORARIO  Total Geral
SUPERIOR 13 - 13
MEDIO 28 - 28
OPERACIONAL 15 - 15
Total Geral 56 - 56

Fonte: PRORH (22/03/2016).
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Figura 4 - CCA — Servidores por nivel.
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1.2 GRADUACAO

Este tOpico traca a caracterizacdo dos alunos de graduacdo do Centro e seus
respectivos Departamentos. A Tabela 8 apresenta o quantitativo de alunos matriculados
por departamento e regime anual.

1.2.1 ALUNOS MATRICULADOS POR CENTRO E REGIME ANUAL

Tabela 8 - Numero de alunos matriculados por Departamento e regime anual.

REGIME ANUAL

CURSO ENADE CPC TURNO 12 22 32 42 52 TOTAL
AGRONOMIA 4 4 | INTEGRAL 102 90 64 81 74 411
MEDICINA VETERINARIA 4 4 | INTEGRAL 93 81 81 | 105 73 433
ZOOTECNIA 4 4 | INTEGRAL 50 26 38 20 19 153
TOTAL DO CENTRO 245 | 197 | 183 | 206 | 166 997

Fonte: PROGRAD - AGDAC98 (24/04/2016).



1.2.2 FAIXA ETARIA

Tabela 9 - Distribuicdo dos alunos matriculados no Centro por faixa etaria e sexo.

FAIXA ETARIA FEMININO MASCULINO Total Geral
ATE 20 ANOS 154 132 286
DE 20/ 30 ANOS 355 344 699
DE 31/ 40 ANOS 6 5 11
DE 41 /50 ANOS 1 - 1
Total Geral 516 481 997

Fonte: UEL - AGDACS89 (24/04/2016), Adaptado para faixa etaria.

Figura 5 - Distribuicdo dos alunos matriculados no Centro por faixa etaria.
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Do total de alunos matriculados no CCA, 48,2% s&o do sexo masculino e 51,8%
feminino. No que se refere a faixa etaria, 70,1% estdo na faixa etaria de 20 a 30 anos.

1.2.3 ALUNOS POR ESTADO

Quanto a origem dos alunos matriculados no CCA, a Tabela 10 a seguir, apresenta
0 numero por estado, segundo o0 sexo.
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Tabela 10 - Numero de alunos por estado de origem.

ESTADO FEMININO MASCULINO  Total Geral
BAHIA-BA 1 1
GOIAS-GO 1 1
MATO GROSSO DO SUL-MS 2 1 3
MATO GROSSO-MT 1 1
MINAS GERAIS-MG 1 1
PARANA-PR 306 335 641
RIO DE JANEIRO-RJ 1 1
RONDONIA-RO
SANTA CATARINA-SC 2 4 6
SAO PAULO-SP 189 125 314
NAO INFORMOU OS DADOS 14 13 27
Total Geral 516 481 997
Fonte: UEL — AGDACS89 (24/04/2016).

Observa-se que em primeiro lugar esta o estado do Parana, com 64,3% dos

matriculados, seguido por Sao Paulo com 31,5%.

1.2.4 ADESAO AO SISTEMA DE SELEGCAO UNIFICADA - SISU

Tabela 11 - Numero de vagas e total de alunos matriculados, por curso.

MATRICULADOS

NSCRITOS | MATRCULADOS |
AGRONOMIA 20 451 10 3 6 19
ZOOTECNIA 20 270 8 2 9 19
Total Geral 40 721 18 5 15 38

Fonte: PROPLAN/PROGRAD SISU.

1.2.5 EVASAO

A Tabela 12 a Figura 6 a seguir, apresentam dados sobre evasdo no Centro, no
periodo compreendido entre os anos de 2003 a 2014, por situacdes de (cancelamento,
cancelamento Art. 43, desisténcias/ vinculo, transferéncia externa e jubilamento). Observa-
se que o maior percentual de evasao no CCA se deve a desistentes (6,19%) e o percentual

total é de 13,33%.
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Tabela 12 - Percentual de evasédo em relagéo a situacdo dos alunos ingressantes nos
Cursos do CCA no periodo de 2003 a 2014.

S ;rearg]sjtla - - e

2003 211 1 0,47 184 87,20 0 0,00 2 0,95 0 0,00 20 9,48 3 1,42 1 0,47 26 12,32
2004 203 2 0,99 160 78,82 0 0,00 6 2,96 4 1,97 26 12,81 3 1,48 2 0,99 41 20,20
2005 208 3 1,44 168 80,77 0 0,00 9 4,33 4 1,92 23 11,06 1 0,48 0 0,00 37 17,79
2006 203 10 4,93 160 78,82 1 0,49 8 3,94 6 2,96 18 8,87 0 0,00 0 0,00 32 15,76
2007 201 7 3,48 151 75,12 0 0,00 10 4,98 5 2,49 26 12,94 2 1,00 0 0,00 43 21,39
2008 200 42 21,00 123 61,50 0 0,00 9 4,50 6 3,00 20 10,00 0 0,00 0 0,00 35 17,50
2009 203 88 43,35 82 40,39 0 0,00 9 4,43 11 5,42 10 4,93 3 1,48 0 0,00 33 16,26
2010 195 163 83,59 1 0,51 1 0,51 15 7,69 11 5,64 4 2,05 0 0,00 0 0,00 30 15,38
2011 202 193 95,54 0 0,00 0 0,00 4 1,98 3 1,49 2 0,99 0 0,00 0 0,00 9 4,46
2012 194 183 94,33 0 0,00 0 0,00 6 3,09 5 2,58 0 0,00 0 0,00 0 0,00 11 5,67
2013 194 181 93,30 0 0,00 0 0,00 13 6,70 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 13 6,70
2014 195 184 94,36 0 0,00 0 0,00 11 5,64 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 11 5,64
Total 2409 1057 43,88 1029 42,71 2 0,08 102 | 4,23 55 2,28 149 6,19 12 0,50 3 0,12 321 13,33

Fonte: PROGRAD — AGDAC57

Figura 6 - Percentual de alunos ativos, evadidos e formados no periodo de 2003 a 2014.

e ~

Percentual de evasdo em relacdo as situacdes dos alunos ingressantes nos
Cursosdo CCA no periodo de 2003 a 2014.

% Formados / Total de Evasdo / Ativos

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
H Formado 87,20 78,82 80,77 78,82 75,12 51,50 40,39 0,51 0,00 0,00 0,00 0,00
H Total Evasdo 12,32 20,20 17,79 15,76 21,39 17,50 16,26 15,38 4,46 5,67 6,70 5,64
L H Ativo 0,47 099 1,44 493 3,48 21,00 4335 83,59 95,54 94,33 93,30 94,36 )

1.2.6 CONCLUINTES

A Tabela 13 a seguir, mostra o numero de concluintes dos cursos do Centro, nos
anos de 2011 a 2015.
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Tabela 13 - Niumero de concluintes dos cursos, nos anos de 2011 a 2015.

CURSO TURNO 2011 2012 2013 2014 2015 Total Geral
AGRONOMIA INTEGRAL 54 69 49 73 60 305
MEDICINA VETERINARIA INTEGRAL 68 56 77 71 60 332
ZOOTECNIA INTEGRAL 25 16 20 22 13 96
Total Geral 147 | 141 | 146 | 166 | 133 733

Fonte: UEL - DIFORS55 (13/04/2016).

1.3 POS-GRADUAGCAO

Os dados referentes a P6s Graduagédo estdo apresentados na sequéncia, na forma
de Gréficos e Tabelas e séo relativos aos cursos Lato Sensu (Tabela 14, Figura 7) e Sricto
Sensu (Tabela 15,Figura 8) do Centro. E possivel observar o perfil dos alunos em relacéo a
faixa etaria e estado de origem.

1.3.1 CURSOS
1.3.1.1 LATO SENSU

Tabela 14 - Numero de alunos matriculados nos cursos de especializacdo do Centro.

NIVEL E CURSO TOTAL
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA MED. VETERINARIA 66
Med. Vet. - area Clin. Méd., Cir. Rep. Gdes Anim. 6
Med. Veter. - area Clin. Cirtrg. de An. Companhia 10
Med. Veter. - area d Diagnéstico p/Imagem An. Comp 2
Med. Veter. - area de Anestesiologia de An. Comp. 5
Med. Veter. - area de Clin. Méd. Anim.de Companhia 10
Med. Veter. - &rea de Salde Publica Veterinaria 2
Med. Veter. - area de Teriogenologia de An. Comp. 7
Medic. Veter. na area de Med. Aviaria 2
Medicina Veter. - area de Insp. de Leite e Deriv. 8
Medicina Veter. - area de Moléstias Infecciosas 4
Medicina Veter. - area de Moléstias Parasitarias 2
Medicina Veterin. - area de Patol. Clinica Veterin 2
Medicina Veterinaria - area de Patologia Animal 4
Medicina Veterinaria - area de Toxicologia Veterin 2
Total Geral 66

Fonte: UEL — APDAC91 (25/04/2016).



Figura 7 - Namero de alunos matriculados nos cursos de especializacado do Centro.
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1.3.1.2 STRICTO SENSU
Tabela 15 - Namero de alunos matriculados nos cursos de Mestrado e Doutorado no
Centro.
NIVEL E CURSO TOTAL
DOUTORADO 225
Agronomia 99
Ciéncia Animal 90
Ciéncia de Alimentos 36
MESTRADO 159
Agronomia 58
Ciéncia Animal 60
Ciéncia de Alimentos 41
MESTRADO PROFISSIONAL 26
Clinicas Veterinarias 26
Total Geral 410

Fonte: UEL — APDAC91 (25/04/2016).
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Figura 8 - Namero de alunos matriculados nos cursos de Mestrado e Doutorado no Centro.
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1.3.2 FAIXA ETARIA

A partir dos dados da Tabela 16 e Figura 9, na sequéncia, observa-se que a maioria
(68,3%) dos alunos de po6s graduacdo do CCA encontram-se na faixa entre 20 e 30 anos e
59,1% sao do sexo feminino.

Tabela 16 - Numero, sexo e faixa etaria dos alunos matriculados nos cursos de pos
graduacao do Centro.

FAIXA ETARIA FEMININO MASCULINO Total Geral
DE 20/ 30 ANOS 202 125 327
DE 31 /40 ANOS 67 50 117
DE 41 /50 ANOS 11 10 21
DE 51 /60 ANOS 3 11 14
Total Geral 283 196 479

Fonte: UEL — APDACG65 (26/04/2016) — Adaptado para faixa etéria.
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Figura 9 - Numero, sexo e faixa etaria dos alunos matriculados nos cursos de poés
graduacéao do Centro.
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1.3.3 ALUNOS POR ESTADO

Em relacéo ao estado de origem, 84,6% sao do Parana e 7,3% de Séo Paulo. O
percentual de alunos estrangeiros no CCA, na pés graduagéo, € de 0%.

Tabela 17 - Numero e estado de origem dos alunos matriculados nos cursos de pés
graduacéao do Centro.

ESTADO TOTAL DE ALUNOS

BAHIA 1
CEARA 1
DISTRITO FEDERAL 1
MARANHAO 9
MATO GROSSO DO SUL 10
MINAS GERAIS 3
PARANA 405
PIAUI 1
RIO GRANDE DO NORTE 1
RIO GRANDE DO SUL 3
SANTA CATARINA 9
SAO PAULO 35
Total Geral 479

Fonte: UEL — APDACG65 (26/04/2016) — Adaptado.
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1.3.4 CONCLUINTES

Tabela 18 - Numero de concluintes por nivel, nos anos de 2011 a 2015.

NIVEL 2011 2012 2013 2014 2015 Total Geral
DOUTORADO 61 63 67 65 57 313
MESTRADO 132 146 122 98 73 571
MESTRADO PROFISSIONAL 3 3
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA MED. VETERINARIA 24 22 24 23 25 118
Total Geral 217 231 213 186 158 1005
Fonte: UEL - APDAC92 (14/04/2016).
Tabela 19 - Numero de concluintes dos cursos, nos anos de 2011 a 2015.
CURSOS 2011 2012 2013 2014 2015 Total geral
DOUTORADO 61 63 67 65 57 313
Agronomia 24 29 23 26 20 122
Ciéncia Animal 18 22 30 23 24 117
Ciéncia de Alimentos 19 12 14 16 13 74
MESTRADO 132 146 122 98 73 571
Agronomia 49 54 35 24 24 186
Ciéncia Animal 44 53 61 52 35 245
Ciéncia de Alimentos 39 39 26 22 14 140
MESTRADO PROFISSIONAL 3 3
Clinicas Veterinarias 3 3
ESPECIALIZACAO - RESIDENCIA MED. VETERINARIA 24 22 24 23 25 118
Med. Vet. - area Clin. Méd., Cir. Rep. Gdes Anim. 3 3 6
Med. Vet. area Cl. Méd,Cir. Rep.Gr. An. 3 2 3 8
Med. Veter. - area Clin. Cirtrg. de An. Companhia 3 4 7
Med. Veter. - area d Diagnéstico p/Imagem An. Comp 1 1 2
Med. Veter. - area de Anestesiologia de An. Comp. 1 2 3
Med. Veter. - area de Clin. Méd. Anim.de Companhia 5 5 10
Med. Veter. - area de Saude Publica Veterinaria 1 1
Med. Veter. - area de Teriogenologia de An. Comp. 1 1 2
Med. Veter. Area de Med. Anim. Companhia 11 11 11 33
Med. Veterin. - area de Patologia Animal 3 3 6
Med. Veterin. - area Med. Vet. Prev. 6 5 11
Medic. Veter. na area de Med. Aviaria 1 1 2
Medicina Veter. - area de Insp. de Leite e Deriv. 2 2 4
Medicina Veter. - 4rea de Moléstias Infecciosas 2 2 4
Medicina Veter. - area de Moléstias Parasitarias 1 1 2
Medicina Veterin. - 4rea de Patol. Clinica Veterin 1 1 2
Medicina Veterinaria - Area de Med. Vet. Prev. 1 1
Medicina Veterinaria - area de Patologia Animal 1 1 2
Medicina Veterinaria - area de Toxicologia Veterin 1 1 2
Medicina Veterinaria na area de Med. Vet. Prev. 6 6
Medicina Veterinaria na area de Patologia Animal 3 3
Total Geral 217 231 213 186 158 1005

Fonte: UEL - APDAC92 (14/04/2016).



1.4 PROJETOS ACADEMICOS

Os Projetos Académicos de Ensino, Pesquisa e Extensdo tém a participacdo da
comunidade interna, formada por académicos, docentes e agentes universitarios, mas
também existe a participacdo de outros integrantes, que ndo sdo da comunidade interna,
como por exemplo, professores visitantes.

Os dados apresentados (Tabela 20, Tabela 21, Tabela 22) sao relativos ao humero
de alunos, docentes e agentes universitarios envolvidos em Projetos e Programas em

andamento, nos Centros de Estudos.

1.4.1 PROJETOS DE ENSINO

Tabela 20 - Numero de Programas e Projetos de Ensino em execucao em relacdo ao
namero e categoria dos participantes ativos, no CCA.

PARTICIPANTES
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PROGRAMA DE ENSINO 19 97 74 1 8 32 212
PROJETO DE ENSINO 1 1 1
Total Geral 20 98 74 1 8 32 213

Fonte: DIPENSO (13/04/2016) (adaptado por Centros de Estudos / total de projetos).

1.4.2 PROJETOS DE PESQUISA

Tabela 21 - Total de projetos de pesquisa em execucdo em relacdo ao numero e categoria
dos patrticipantes ativos, no CCA.
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CCA 271 90 257 319 3 8 54 731
Total Geral 271 90 257 319 3 8 54 731

Fonte: CPPRO059 (13/04/2016) (adaptado por Centros de Estudos / total de projetos).
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1.4.3 PROJETOS DE EXTENSAO

Tabela 22 - Total de projetos de extensao em execu¢do e numeros de participantes ativos
no CCA.

PARTICIPANTES
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EXTENSAO 24 85 140 15 7 25 17 289
Total Geral 24 85 140 15 7 25 17 289

Fonte: EXPARG68/67/69/70 (13/04/2016) (adaptado por centros de estudos / total de projeto).

1.5 ORGAOS SUPLEMENTARES

1.5.1 HOSPITAL VETERINARIO

Meronice
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Hospital Veterinario
Campus Universitario
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86051-990 Londrina - PR

U E L Fone: 3371 - 4269
e-mail: dir.hv@uel.br

Missao

Atendimento

Administragédo

Divisdo de Animais de Companhia
Divisao de Grandes Animais
CERDISA

Departamentos

Site: http://www.uel.br/portal/frm/frmOpcao.php?opcao=http://www.uel.br/hv
Relatério: http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-
institucional/orgaos suplementares apoio.php
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1.5.2 FAZENDA ESCOLA
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Site: http://www.uel.br/fazendaescola/
Relatoério: http://www.uel.br/proplan/portal/pages/diretoria-de-avaliacao-
institucional/orgaos suplementares apoio.php
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2. CONSIDERACOES FINAIS

Os dados apresentados no presente relatério foram estruturados pela Pré-Reitoria
de Planejamento, Diretoria de Avaliacdo Institucional e com o envolvimento direto das
demais diretorias que compdem a PROPLAN: Diretorias de Desenvolvimento
Administrativo;  Desenvolvimento  Académico; Orcamento e Programacao e
Desenvolvimento Fisico.

O objetivo deste relatério € o de sistematizar dados importantes para os gestores
dos Centros de Estudos, que terdo a facilidade de encontrar em um Gnico material
informagdes importantes sobre aspectos de qualidade e desempenho dos seus Centros,
proporcionando uma analise abrangente para a gestao setorial.

Outrossim, espera-se que este material possa interessar aos demais membros da
comunidade interna e externa da instituicdo, como uma ferramenta para garantia de
transparéncia institucional.

Neste material € possivel analisar dados relativos a estrutura fisica e de recursos
humanos da UEL e seus respectivos Centros de Estudos, sobre a gestdo académica da
Graduacao e Pos-Graduacao, sobre os projetos académicos em andamento, aspectos da
avaliacdo geral do egresso da UEL em relacdo aos cursos, sobre o Planejamento
Estratégico dos Centros de Estudos e alguns dados sobre a gestdo administrativa destes.

Ressalta-se que o presente relatorio se trata de uma proposta inicial de producéo
sistematizada de dados, com enfoque para a gestdo setorial, 0 qual estara em constante
aprimoramento, frente ao desafio de garantir a producéo de informacdes gerenciais para a
tomada de decisdo, numa perspectiva de instrumentalizar os gestores para o alinhamento
das acOes ao estabelecido no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
Planejamento Estratégico Institucional (PEI).

Para tanto, sugestbes podem ser encaminhadas diretamente a PROPLAN, nos
seguintes e-mails:

e Secretaria da PROPLAN - (43) 3371 — 4431, 3371 — 4731 - proplan@uel.br

e Diretoria de Avaliagdo Institucional — (43) 3371- 4451, 3371- 4112 - proplandaai@uel.br

e Desenvolvimento Administrativo — (43) 3371- 4271, 3371- 4511 - dpda@uel.br

e Desenvolvimento Académico — (43) 3371- 4019, 3371 — 4461 - dpdac@uel.br

e Orcamento e Programacédo — ( 43) 3371 — 4484, 3371 — 4891 - proplan.dop@uel.br

e Desenvolvimento Fisico —(43) 3371 -4035; 3371- 4031 - proplan.dpdf@uel.br
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