IiTj‘ Universidade PARANA {@
=i> Esiadual de Londrina

GOVERNO DO ESTADO

RESOLUGAO C.U. N ¢ 031/2024

Revoga a Resolugago CU n2 008/2017 e
042/2017, institui a Prova Parana Mais como uma
das formas de ingresso nos cursos de graduacao
da UEL e estabelece a reserva de vagas no
Processo Seletivo Vestibular e no Sistema de
Selecao Unificada do Ministério da Educacao
para candidatos oriundos de instituicoes publicas
brasileiras de ensino e para aqueles que se
autodeclararem negros.

CONSIDERANDO o disposto no art. 32, inciso |l
da Constituicdo Federal, que define como objetivo fundamental da Republica
Federativa do Brasil “erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as
desigualdades sociais e regionais”;

CONSIDERANDO o Acordao do Supremo
Tribunal Federal sobre a ADPF 186/DF que julgou como Constitucional o Sistema de
Cotas;

CONSIDERANDO a Lei Federal 12.711, de 29 de
agosto de 2012 que instituiu o sistema de reserva de vagas para ingresso nas
universidades federais e nas instituicoes federais de ensino técnico de nivel médio;

CONSIDERANDO os termos do Decreto 4.886,
de 20 de novembro de 2003, que instituiu a Politica Nacional de Promocao da
Igualdade Racial — PNPIR;

CONSIDERANDO o art. 1° da Resolugao CU
015/2012 que estabelece a reserva de 40% das vagas dos Cursos de Graduacéo a
estudantes que frequentaram integralmente o Ensino Fundamental e o Ensino Médio
em instituicoes publicas brasileiras de ensino, sendo que metade deste percentual
sera reservado a candidatos que se autodeclararem negros;

CONSIDERANDO o pioneirismo da Universidade
Estadual de Londrina na discussao e implementacdo de Politicas de Acdes
Afirmativas;

CONSIDERANDO 0s compromissos
internacionais firmados pelo Governo Brasileiro, em especial, 0 Plano de Acao de
Durban, produto da Il Conferéncia Mundial contra o Racismo, a Discriminacao
Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata, no qual governos e organizacdes da
sociedade civil, de todas as partes do mundo, comprometeram-se com a elaboracao
de medidas globais contra o racismo, a discriminacao, a intolerancia e a xenofobia:

CONSIDERANDO que a sociedade brasileira
vem desenvolvendo agdes voltadas a mudanca de mentalidade para a eliminacao do
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racismo e da discriminagao racial, bem como para a reducdo das desigualdades
socioeconémicas, com énfase na populagao negra;

CONSIDERANDO o disposto no art. 207 da
Constituicao Federal, que estabelece o principio da autonomia universitaria;

CONSIDERANDO as discussoes geradas pelo
relatorio da Comiss@o Permanente de Acompanhamento e Avaliacdo do Sistema de
Cotas da Universidade Estadual de Londrina constante no processo n° 1659/2017.

CONSIDERANDO a Resolugao CEPE n®
044/2021 que estabelece a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos
processos seletivos para ingresso nos cursos de graduacdo da UEL, conforme
determina a Lei n® 20.443/2020;

CONSIDERANDO os pronunciamentos contidos
no e-protocolo n°® 21.971.860-8;

CONSIDERANDO a publicacao do Decreto
Estadual n° 5835 de 20 de maio de 2024, que aprova a Prova Parana Mais como
integrante do Sistema Estadual de Avaliagao da Educacao Basica do Parana — SAEP
a ser aproveitado como uma das formas de ingressos aos cursos de graduacdo da
Universidade Estadual de Londrina - UEL, além dos sistemas ja instituidos como
forma de ingresso, constantes nas Resolugdes CU n° 008/2017, 042/2017, Resolucao
Cepe n® 044/2021 e Resolugdo especifica que adere e normatiza o Sistema de
Selecéo Unificada - SISU, estabelecida para cada Edigao;

O CONSELHO UNIVERSITARIO, em reunido
extraordinaria no dia 21 de junho de 2024, aprovou e eu, Reitora, sanciono a seguinte
Resolugao:

Art. 12 Fica acrescido o sistema de avalicdo Prova Parana Mais como forma integrante
dos sistemas de ingressos aos cursos de graduagdo da Universidade Estadual
de Londrina - UEL, além do sistema de Sele¢ao Unificada do Ministério da
Educacao — SISU e do Processo Seletivo Vestibular UEL.

§ 1° Sobre o total de vagas ofertadas para ingresso aos cursos de graduacao da
Universidade Estadual de Londrina sera reservado o percentual de 20%
(vinte por cento) por meio dos critérios de selecao estabelecidos na Prova
Parana Mais, sendo 10% (dez por cento) reservado a estudantes de escola
publica e 10% (dez por cento) a estudante autodeclarado negro de escola

publica.

§ 2¢ Sobre as vagas ofertadas para cada curso e turno sera garantida a oferta
de, no minimo, uma vaga para cada forma de ingresso.

§ 3° Se a quantidade de vagas for maior ou igual a x,5 (sendo “x” o numero

inteiro de vagas) arredondar-se-a para o maior nimero inteiro.
I - O arredondamento devera respeitar o limite maximo de vagas ofertadas.

§ 4° A forma e os critérios para aproveitamento do resultado obtido pelo
candidato na Prova Parana Mais, pleiteante ao ingresso nos cursos de l\
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Art. 2¢

Art. 3°

§1°

graduagao da UEL, serdo regulamentados por meio de resolugdo e/ou
editais especificos.

Para a distribuicdo das vagas a serem ofertadas em cada forma de
ingresso, sera considerado sempre o total de vagas ofertado por curso e
turno, conforme destinacao descrita a seguir:

| - 20% (vinte por cento) do total das vagas fica reservado ao sistema
de avaliagao da Prova Parana Mais, distribuidas para as agoes
afirmativas deste sistema, com 10% (dez por cento) para escola
publica e 10% (dez por cento) para autodeclarado negro de escola
publica;

Il - 5% (cinco por cento) do total de vagas reservado ao sistema de
vagas a pessoa com deficiéncia, conforme estabelecida pela
Resolucao CEPE n° 044/2021;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas reservado as acoes
afirmativas, conforme definido no art. 3° desta Resolucao;

IV - Descontados os percentuais previstos nos incisos I, Il e Il o
restante das vagas serao destinados para a disputa universal;

V- Apo6s a aplicagdo dos incisos Ill e IV deste artigo, aplicar-se-a a
reserva de vagas definidas pelos Colegiados de Cursos da UEL
para a Selegao Unificada do Ministério da Educacéo - SISU.

Fica estabelecido que a reserva de vagas para cada Curso de Graduacao,
ofertadas em Processo Seletivo Vestibular e no Sistema de Selecéo
Unificada do Ministério da Educacdo pela Universidade Estadual de
Londrina, obedecera a seguinte proporcionalidade: 25% (vinte e cinco por
cento) das vagas para agdes afirmativas sendo: 10% (dez por cento) do
total das vagas para estudantes que frequentaram integralmente as quatro
ultimas séries do Ensino Fundamental e todas as séries do Ensino Médio
em instituicdes publicas brasileiras de ensino; 10% (dez por cento) do total
das vagas para estudantes autodeclarados negros que frequentaram
integralmente as quatro ultimas séries do Ensino Fundamental e todas as
séries do Ensino Médio em instituicdes publicas brasileiras de ensino; e 5%
(cinco por cento) do total das vagas para estudantes autodeclarados negros
de forma irrestrita, independente do percurso de formacao.

Os percentuais definidos no caput deste artigo serdo calculados em relagéo
a quantidade total de vagas ofertadas por curso e por turno;

| - Sobre as vagas ofertadas para cada curso e cada cota de reserva
de vagas sera garantida a oferta de, no minimo, uma vaga;

Il - Se a quantidade de vagas for maior ou igual a x,5 (sendo “x” o
nuamero inteiro de vagas) arredondar-se-a para o maior numero
inteiro;
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§ 2°

§3°

§4°

§5°

Art. 4°

§3°

Art. 5°

Il - O arredondamento de vagas para 0 maior numero inteiro se aplica,
sucessivamente, as vagas reservadas para autodeclarados negros
de qualquer percurso formativo; autodeclarados negros oriundos de
instituicoes publicas; estudantes de instituicbes publicas; e disputa
universal.

IV - O arredondamento devera respeitar o limite maximo de vagas
ofertadas.

Os estudantes oriundos de instituicbes publicas brasileiras de ensino
deverdo, no ato da inscricdo, manifestar a intengao de concorrer as vagas
que lhes sao reservadas.

Os estudantes autodeclarados negros oriundos de instituicbes publicas
brasileiras de ensino deverao, no ato da inscricao, manifestar a intengao de
concorrer as vagas reservadas a negros oriundos de escola publica e
declarar que possuem pele de cor preta ou parda.

Os estudantes autodeclarados negros oriundos de outros percursos
formativos que nao satisfagam os critérios da reserva para estudantes
oriundos de instituicdes publicas deverdo, no ato da inscricdo, manifestar a
intencdo de concorrer as vagas reservadas a negros independente do
percurso formativo e declarar que possuem pele de cor preta ou parda.

Nao poderdo se candidatar as vagas reservadas nos termos do caput deste
artigo os candidatos com curso superior concluido, cuja condicao sera
objeto de declaracdo especifica no ato da inscricdo, exceto os candidatos
as vagas reservadas para autodeclarados negros independente do percurso
de formacgao.

Considera-se negro o candidato que assim se declare e que possua cor de
pele preta ou parda e outros tragos fenotipicos que o identifiquem como
pertencente ao grupo racial negro.

Enquadram-se nesta opcao somente os candidatos pertencentes ao grupo
racial negro.

A ascendéncia negra nao sera fator a ser considerado na condicao de ser
negro.

A avaliagdo do enquadramento dos candidatos a esses tragos fenotipicos
sera realizada por comissao conforme artigo 10.

Entende-se por instituicoes publicas brasileiras de ensino, para efeito do
disposto nesta Resolugao, aquelas mantidas exclusivamente pelos
governos municipal, estadual ou federal.

Paragrafo unico. Nao podera se inscrever as vagas reservadas para estudantes

oriundos de escola publica o estudante que tiver frequentado qualquer uma
das quatro Ultimas séries do Ensino Fundamental ou qualquer uma das
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Art. 6°

§ 12

§2°

§ 3°

Art. 7°

séries do Ensino Médio em instituicdo privada de ensino, ainda que de
natureza filantrépica ou por intermédio de bolsa de estudos.

O total de vagas ofertadas em Processo Seletivo Vestibular, excetuada a
reserva estabelecida no caput do art. 3° desta Resolugdo, sera disputado
por todos os inscritos, que serdo classificados, por curso e por turno, em
ordem decrescente e de acordo com o total de pontos obtidos nas provas.

Os candidatos que optarem pelo sistema de cotas de Instituicdo Publica
Brasileira de Ensino concorrem as vagas reservadas para este sistema e as
vagas de disputa universal.

Os candidatos que optarem pelo sistema de cotas para negros
independente do percurso de formagdo concorrem as vagas reservadas
para este sistema e as vagas de disputa universal.

Os candidatos que optarem pelo sistema de cotas para negros oriundos de
Instituicdo Publica Brasileira de Ensino concorrem as vagas reservadas
para este sistema, as vagas reservadas para o sistema de Instituicao
Publica Brasileira de Ensino, as vagas para negros independente do
percurso de formacao e as vagas de disputa universal.

A convocagao dos candidatos obedecera a classificacdo em listagem Unica,
por curso e turno, em ordem decrescente e de acordo com o total de pontos
obtidos nas provas, sendo que cada convocagdo devera ser composta na
seguinte ordem:

I - candidatos classificados nas vagas da disputa universal até o total
de vagas destinadas a esta modalidade;

Il - candidatos classificados nas vagas de cotas das instituicdes
publicas brasileiras de ensino até o total de vagas destinadas a
este sistema, exceto os convocados no inciso |;

Il - candidatos classificados nas vagas de cotas para negros

independente do percurso de formacéo, exceto os convocados no
inciso [;

IV - candidatos classificados nas vagas destinadas a cota para negros
oriundos de instituicdes publicas brasileiras de ensino até o total
de vagas destinadas a este sistema, exceto os convocados nos
incisos I, Il e lll.

Paragrafo unico. Havendo vagas ndo preenchidas na primeira convocacao, serao

Art. 8°

feitas convocagdes sucessivas obedecendo-se o caput deste artigo, bem
COMO Seus incisos.

N&o havendo mais candidatos classificados pelo sistema de cotas, as
vagas serao remanejadas da seguinte forma:
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| - se a cota reservada para negros oriundos de instituicdes Publicas
Brasileiras de Ensino nao for preenchida, suas vagas
remanescentes serao direcionadas para a cota de negros
independente do percurso formativo e, se restarem vagas nao
preenchidas, serao destinadas para a cota de alunos oriundos de
instituicoes publicas brasileiras de ensino; caso estas nao sejam
preenchidas, as vagas remanescentes irao para a disputa
universal;

Il - seacotade alunos oriundos de instituicoes publicas brasileiras de
ensino nao for preenchida, suas vagas remanescentes serao
direcionadas para a cota de negros oriundos de instituicoes
publicas brasileiras; se restarem vagas nao preenchidas, irao para
a cota de negros independente do percurso formativo e se esta
nao for preenchida, as vagas remanescentes irdo para a disputa
universal;

Il - se a cota de negros independente do percurso formativo nao for
preenchida, suas vagas remanescentes irao para a cota de
negros oriundos de instituicoes Publicas Brasileiras de Ensino; se
estas nao forem preenchidas, serao redirecionadas para a cota de
oriundos de instituicoes publicas brasileiras de ensino e, restando
vagas nao preenchidas, irao para a disputa universal.

Art. 9°  Para se matricular as vagas reservadas para estudantes oriundos de escola
publica definidas no caput do art. 3° desta Resolugdo, os candidatos
deverao comprovar que cursaram as quatro ultimas séries do Ensino
Fundamental e todas as séries do Ensino Médio, em Instituicdo Publica
Brasileira de Ensino.

Paragrafo unico. A documentag@o comprobatéria da vinculag@o escolar do candidato
a Instituicdo Publica Brasileira de ensino é obrigatéria para efeito de
homologacao da matricula, sendo excluido do processo seletivo vestibular o
candidato que nao a apresenta-la nos prazos fixados para matricula.

Art.10 A homologagao das matriculas dos candidatos que optarem pela reserva de
vagas para negros, conforme descrito no art. 4° deste Resolugcdo, sera
realizada por uma comissao indicada pelo Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensao (CEPE) composta por:

- Representante do Nucleo de Estudos Afrobrasileiros (NEAB);

- representante do Nucleo Regional de Ensino;

I1- representantes do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade
Racial de Londrina (CMPIR);

V- representantes da Pré-reitoria de Graduagdo (PROGRAD);

V- representantes da Coordenadoria de Processos Seletivos (COPS);

VI- representante discente.

Paragrafo unico. A comissdo sera composta por servidores da Universidade,
representantes da comunidade externa e do Conselho Municipal de
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Art.11

Art.12

§ 28

Art.13

Art.14

Promocao da Igualdade Racial de Londrina, estas duas na propor¢ao de até
1/3 (um terco) do total dos membros.

Caso os candidatos inscritos pelo sistema de cotas para Instituicao Publica
Brasileira de Ensino e os candidatos que se autodeclararem negros,
conforme art. 4° desta Resolugdo, sejam convocados em todas as etapas
do processo de selecdo pelas vagas da disputa universal, estarao
dispensados da comprovacao indicada nos artigos 92 e 10 desta Resolugao.

A politica de cotas da UEL sera acompanhada e avaliada por uma
comissao permanente composta por:

[- 1 (um) membro do Conselho Universitario (CU);

I- 1 (um)membro do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao
(CEPE);

- 1(um) membro da Camara de Graduagao;

IV- Diretor de Apoio a Agao Pedagdgica (PROGRAD);

V- Diretor de Assuntos Académicos (PROGRAD);

VI- Diretor de Avaliagao e Acompanhamento Institucional (PROPLAN);

VII- Coordenador da Coordenadoria de Processos Seletivos (COPS);

VIII- 1 representante do Nucleo de Estudos Afrobrasileiros (NEAB);

IX- 2 representantes do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade
Racial de Londrina (CMPIR);

X- 1 representante da Comissao Propria de Avaliacao (CPA);

XI- 1 representante discente, indicado pelo DCE.

A Comissao de Acompanhamento e Avaliagao da Politica de Cotas na UEL
devera apresentar relatério bienal aos Conselhos Superiores, explicitando
sua metodologia de avaliagao previamente aprovada pelo Conselho
Universitario.

Para avaliagdo e acompanhamento do sistema de cotas, poderao ser
considerados cotistas todos os estudantes que optaram pela reserva de
vagas, mesmo que tenham sido convocados pelas vagas da disputa
universal.

Para o acesso as acdes de permanéncia direcionadas apenas aos cotistas,
serao considerados elegiveis todos inscritos que optaram pela reserva de
vagas, mesmo que tenham sido convocados pelas vagas da disputa
universal.

O Sistema de Cotas da Universidade Estadual de Londrina devera vigorar
por 20 anos letivos, contados a partir do ano letivo de 2018.

Paragrafo unico. O percentual de vagas definido no caput do art. 3° desta Resolugao

podera ser revisado e alterado a partir do 10° (décimo) ano de implantacao
do sistema, respeitando o minimo de 25% das vagas para acdes

afirmativas, sendo que 15% do total de vagas para os autodeclarados
negros.
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Art.15 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
Resolugdes CU n° 008 e n® 042 de 2017.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 21 de junho de 2024.




