Universidade
2 Estadual de Londrina

PARANA

RESOLUGAO CEPE N° 0079/2007

- Regulamenta as atividades pedagdgicas
das Empresas Juniores na UEL, como
Programa de Formagao Complementar.

, CONSIDERANDO a necessidade de
regulamentacéo das atividades pedagogicas de Empresas Juniores no dmbito da
Universidade Estadual de Londrina;

CONSIDERANDO que a efetiva interagao
do estudante com a sociedade, deve ser considerada como principio norteador na
~ formag&o do mesmo;

CONSIDERANDO a Resolugdo CEPE n°
77/03, que regulamenta o Programa de Formagdo Complementar no Ensino de
Graduagéo da UEL.

CONSIDERANDO o0s pronunciamentos
contidos no Processo n° 12421/2007;

) O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA e
EXTENSAO aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Ficam regulamentadas as atividades pedagodgicas das Empresas
Juniores, no ambito da Universidade Estadual de Londrina,
reconhecidas sob a forma de Programa de Formagéao Complementar
nos termos desta Resolugéo.

Art. 2° As Empresas Juniores sdo organizagdes com identidade civil propria,
autbnomas, sem fins lucrativos e com finalidade exclusivamente
pedagogica, constituida por estudantes de graduacgdo, que
desenvolvem estudos para empresas, entidades e sociedade em
geral, nas suas areas de atuag&o, sob supervisdo de um Docente.

§ 1° - A forma juridica de constituicdo das Empresas Juniores sera de
responsabilidade das mesmas, o que inclui a elaboragéo do Estatuto,
bem como o registro perante os o6rgaos competentes, devendo
obedecer as regulamentagbes profissionais e as normas legais
vigentes de cada categoria profissional, sendo coerente com a sua
finalidade ndo econémica.

§ 2° Sao de responsabilidade das Empresas Juniores os encargos fiscais e
trabalhistas bem como a comprovagdo dos mesmos perante a
Universidade, mediante relatério anual encaminhado as instancias
competentes da Universidade.
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§ 4°

Art. 3°

Art.4°

Paragrafo

Art.5°

Paragrafo

Art. 6°

§ 1°

A Universidade Estadual de Londrina ndo se obriga a oferecer estrutura
fisica em prol das Empresas Juniores.

As eventuais sobras de caixa poderdo ser revertidas em prol da
respectiva Empresa Junior.

As Empresas Juniores tém como objefivos:

I- permitir aos estudantes estabelecer um elo entre o processo
académico e a prética profissional, de forma a proporcionar a
aquisicdo de maturidade e competéncias, bem como buscar o
desenvolvimento de talentos, espirito de lideranga e trabalho
em equipe;

- promover a valorizagdo dos cursos de graduagdo da
Universidade Estadual de Londrina junto & comunidade
académica e a sociedade, com destaque para projetos de
impacto social, educacional e econdmico;

- favorecer a interagcdo com empresas, associagoes e outras
entidades, facilitando assim, a inser¢do de seus associados no
mercado de trabalho.

As Empresas Juniores deverdo realizar atividades com fins
exclusivamente pedagdgicos, sendo que a area de atuagdo de cada
Empresa Junior devera ser restrita aos contetdos curriculares dos
cursos a ela vinculados.

Unico. Poderdo ser aceitas atividades administrativas, divulgacéo e
realizacdo de eventos ligados as Empresas Juniores, desde que
previamente aprovados  pelo respectivo.  Colegiado de

Curso.

Poderdo fazer parte do quadro administrativo da Empresa Junior
somente estudantes regularmente matriculados nos cursos de
graduacao da UEL.

Unico. Professores e servidores técnico-administrativos poderéo
participar como membros consultivos. :

A Empresa Junior contara com um Docente que sera o responsavel
perante a Universidade Estadual de Londrina, pelos atos e atividades
da mesma, devendo ser consultado quando da realizagdo de
contratos institucionais e comunicado sobre as atividades realizadas.

O nome do Docente Responsavel sera aprovado pelo Colegiado do

respectivo curso, devendo este ser vinculado a um dos departamentos
das areas profissionalizantes do curso.
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§3°

Art.7°

Art.8°

As atividades realizadas no ambito das Empresas Juniores poderdo ser

computadas como Programa de Formagdo Complementar para
certificagdo, nos termos da Resolugdo CEPE n° 77/03 ou como
Atividade Académica Complementar, desde que a inscri¢cdo para a
participagdo no Programa seja aprovada pelo Colegiado do Curso
respectivo, e haja avaliagdo e computo de freqtiéncia.

A avaliagdo das Empresas Juniores sera feita mediante a apresentagédo
de relatério anual, a ser apresentado conforme Calendario das
Atividades de Ensino dos Cursos de Graduagdo e modelo proprio
fornecido pela Pro-Reitoria de Graduacdo — PROGRAD, tramitado e
aprovado nos Departamentos envolvidos e na Camara de Graduagéo e
constara da descricdo circunstanciada da execugdo das agoes
programadas e da articulagdo das atividades dentro do Programa, em
consonancia com a Resolugdo CEPE n° 77/03.

Os bens patrimoniais da Empresa Junior quando da sua extingdo seréo
destinados aos Departamentos das areas profissionalizantes vinculados
ao Curso.

Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo revogando-
se as disposigdes em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 31 de maio de 2007.

'j L
¥ . )
Prof. Dr. Wilmar Sachetin Margal

Reitor
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