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1. APRESENTAGAO

O Estatuto Universidade Estadual de Londrina, em seu Art. 61, estabelece como uma
das competéncias da Camara de Graduacéo, inciso 1V, “aprovar acées para o desenvolvimento da
graduagao”.

A Camara de Graduacgao é, portanto, a instancia apropriada para que estudos e
propostas sejam realizados, apontando diretrizes que permitam buscar solugdes para dificuldades
encontradas em cursos de graduacdo, como a questao da evasao escolar.

A evasdo no Ensino Superior pode ser compreendida como a interrupcdo ou a
suspensao do processo formativo da graduacao antes de sua conclusao (Santos et.al, 2023), sendo
fenbmeno complexo e preocupante. A maneira mais eficaz para o ‘combate’ a evasdo é o
estabelecimento de mecanismos que garantam a permanéncia estudantil.

Neste sentido, em abril de 2023, foi instituida uma Comissao para Acompanhamento
da Permanéncia Estudantil, contando com a participacdo de diversos setores da universidade. A
comissao reuniu-se entre os meses de abril de 2023 e maio de 2024.

A temporalidade da constituicido da comissao, abril/2023, foi propicia para que a
elaboracdo de um questionario fosse possivel, o qual foi inserido no Portal do Estudante no momento
de renovagao ou reativagdo de matricula académica para o ano letivo em questdo. Embora nao
houvesse obrigatoriedade em responder ao questionario, houve significativa participagdo dos
estudantes da UEL. A elaboracao desse questionario contou com a colaboragao da Prograd, do NAC,
da COPS, do PROPE, da PROPLAN e do SEBEC. Acreditamos que a analise dos dados coletados
forneceu resultados que sugerem caminhos para que se aumentem as taxas de permanéncia
estudantil nos cursos de graduagao da UEL.

Ao término desse primeiro ano de trabalho, apresentamos esse relatério técnico no
intuito de contribuir para que se ampliem os debates acerca da questao e dos fatores que permitam
que os estudantes permanegcam em nossos cursos de graduagdo, nas mais diversas areas do
conhecimento, obtenham éxito no desenvolvimento das atividades académicas, culminando na
concluséo do curso.

Durante esse ano, tivemos o privilégio de conviver com alguém especial, que
colaborou com este trabalho e que ndo esta mais presente. A Assistente Social do SEBEC, Gabriela

Ferreira Viana da Silva (in memoriam) deixamos nossos agradecimentos e saudades.

Prof? Dr? Ana Marcia Fernandes Tucci de Carvalho
Pré-reitora de Graduagao
Presidente da Comissao de Permanéncia Estudantil



2. INTRODUCAO

O mapeamento foi realizado para Comissdo para Acompanhamento da
Permanéncia Estudantil na UEL, Portaria n° 1340 de 04 de abril de 2023, contando com
representacfes da Camara de Graduacédo, Pro-reitoria de Graduacdo (PROGRAD), Pro6-
reitoria de Planejamento (PROPLAN), Coordenadoria de Processos Seletivos (COPS),
Programa de Acesso e Permanéncia (PROPE) e Nucleo de Acessibilidade (NAC). A
Comissado também teve o apoio do Servico de Bem-estar & Comunidade (SEBEC) e da
Assessoria de Tecnologia de Informacao (ATI).

A formacdo dessa comissdo e a tarefa de realizacdo do mapeamento da
permanéncia surgiu a partir da analise da dindmica da gestdo académica da graduacdao, que
indicava dados que mereciam avaliagdo mais profunda, especialmente em relagdo aos
motivos de evasdo da graduacao.

No ano de 2023 (dados gerados em outubro/2023, o que se refere ao primeiro
periodo letivo de 2023), tinhamos 54 Cursos de Graduacgéo, com quase 13 mil estudantes,
sendo 12.401 estudantes de graduacao nos 52 cursos presenciais e 229 estudantes em 2
cursos EaD (Figura 1 - PROPLAN, 2024).

Figura 1 - Numero de alunos matriculados por Centros de Estudos da UEL, Centro em Dados
- 2023.

CENTROS DE ESTUDOS
MODALIDADE: mmmm:mmmmmmm--
PRESENCIAL 1.048| 1.709| 1.702 3.151| 1.355 32| 12.401
DISTANCIA 131 98 229
Total Geral 960 754| 1.179] 1.709| 1.702] 823 3.249] 1.355| 857 10 32] 12.630

Fonte: AGDACSB(02/10/2023).
* CEN = Central de Salas; CllA = Ciclo Intercultural de Iniciacao Académica.

Fonte:chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://sites.uel.br/proplan/wp-
content/uploads/2023/12/uel_em_dados_2023.pdf. Acesso em 11/06/2024

Os dados sao dindmicos e se modificam a cada dia. Assim, recortes temporais
sdo utilizados para avaliacdes, possibilitando comparacdes e andlises mais fiéis a realidade,
como demonstrado na figura 2, a seguir, que nos permite afirmar que o numero de

estudantes matriculados gira, em média, em torno de 12,6 mil estudantes.



Figura 2 - Numero de alunos matriculados na UEL de 2019 a 2023, Centro em Dados - 2023.

CENTROS / MODALIDADE

CCA . 1.019| 1.000 | 992 | 984 | 960 |
ccB , 705 | 724 737| 725 | 751
CCE . 1.218| 1.202 | 1.161 | 1.165 | 1.038
ccs | 1.555 | 1.608 1.657 | 1.644 1.700 |
CECA . 1.751] 1813 1.795 | 1.768 1687
CEFE . 851 | 817 839 864 | 820
CESA 3.156 3.160 | 3175 | 3,193 3144
CLCH 1.466 | 1.416 1.431 1.361 1342 |
~ CTu 861 860 | 840 831 854
CEN ' 34| 56 40 52| 26|
CIIA 11 13 12| 12 10
3 | % 78] 70] . 119
s | | —
Total Geral 12.723 | 12.747 12.749 12.599 12.549

Fonte: AGDAC97 - Dados (30/11)

Fonte:chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://sites.uel.br/proplan/wp-
content/uploads/2024/05/CENTROS_EM_DADOS_2023 EM_14 05_2024.pdf. Acesso em 11/06/24.

Os dados de evasdo, motivacdo desse relatorio, se referem ao periodo
compreendido entre os anos de 2008 e 2022 (Figura 3), com informacdes publicados
recentemente na pagina da Proplan/UEL, dentro dos dados de 2023. Utilizamos o recorte
temporal de 2014 a 2018 como base nos numeros de evasdo, considerando que esse
periodo os dados relativos aos cursos com tempo de integralizacdo de 4 anos eram mais

conclusivos, pois trata-se de cursos cujo tempo regular para conclusao ja havia expirado.

Entende-se como evaséo, de acordo com a figura 3, o conjunto de estudantes
gue perderam o vinculo com a instituicdo sem a concluséo do curso de graduacao, seja por

desisténcia, transferéncia externa, cancelamento ou jubilamento.



Figura 3 - Percentual de evasdo em relacdo a situacdo dos alunos ingressantes no periodo
de 2008 a 2022. Centro em Dados — 2023.

EVASAO - ANO INGRESSO

]
e | 8 : g
s K] S -_ﬁ ; g g g % g 3 3 :
2 5 R s| 5| 8| 5| & g |8l 2|g| 3| 2 s
@ @ E 5 2 = 3 < < 2 = £ 3 = dl =
2 g 5| E gl o 2| & Elz|- |22 = &
2 £ 2 = | & | = =| 8| =|3]|3 = | == |3 =] & o
2008 3043 0 000 o ooo 2059 | 67,66 99 | 3,25 5ia | 193 | 634 | 2 8,68 1577 | 17 | 056 | 30 | 0,99 9 32,34 ﬁ
2000 3006 1| 003 o| ooo 2061 | 68,56 | 110 | 3,66 | 163 | 542 | 202 | 672 | 340 | 11,31 | 350 | 11,64 | 24 | 0,80 | 28 | 083 944 | 31,40 3
2010 2957 1 0,03 [i] 0,00 1957 | 66,18 97 | 3,28 159 | 538 212 717 353 | 1194 380 | 12,85 15 | 0,64 35 | 1,18 999 | 33,78 =<
2011 3090 0| 000 0| 000 2021 | 65,40 93 | 3,01 202 | 6,54 231 748 415 | 13,56 387 | 12,52 9 |029 23 | 0,74 1069 | 34,60 2
2012 2926 2| 007 0| o000 1912 | 65,35 83 | 2,84 184 | 6,29 228 779 376 | 12,85 378 | 1252 | 11 | 038 19 | 0,65 1012 | 34,59 =
2013 2927 3| 010 2| 007 1885 | 64,40 75 | 2,56 195 | 6,66 269 9,19 355 | 12,13 380 | 1258 | 13 [ 044 20 | 0,68 1037 | 3543
2014 2996 | 17 | 057 1| 0p3| 1782 5948 79| 264 | 199 | 664 | 357 | 11,92 368 | 1228 | 425 | 1419 | 11| 037 | 35 [ 127 | 119 | 3992
2015 2984 | 43| 144 24 | o80| 1833|6143 101|338| 194 650 270 | 905 348 | 1166 | 434 | 1454 | 7|023| 25 | 084 1084 | 3633
2016 3084 | 131 | 4,25 36 | 117 | 1827 5924 | 100324 | 168 [ 545 | 287 | 931 3871255 4121|1333 s[o16| o o000 1080 | 3534 34,73
2017 3066 | 286 | 933 76 | 248 1692 | 55,19 99 | 3,23 214 | 6,98 281 917 346 | 11,29 378 | 12,33 7|023 0 | 0,00 1012 | 33,01
2018 3086 | 613 | 19,86 161 | 522 1416 | 45,88 104 | 3,37 210 | 6,80 249 8,07 262 549 375 | 12,15 | 10 | 0,32 0 | 0,00 896 | 29,03
2019 3109 | 1467 | 47,19 181 582 577 | 18,56 73| 2,35 167 | 537 313 | 10,07 187 6,01 380 | 12,22 4 | 013 0 | 0,00 884 | 28,43
2020 3136 | 2113 | 67,38 310 9,89 20 0,64 76 | 2,42 171 | 545 285 3,09 131 4,18 271 8,64 6| 019 0 | 0,00 693 | 22,10
2021 3106 | 2260 | 72,76 458 | 14,75 12 0,35 J0 | 2,25 85 | 2,74 266 8,56 108 3,48 1] 0,00 2| 0,06 0 | 0,00 376 | 1211
2022 3034 | 2566 | 84,57 | 212 | 699 1| 003 73 | 241 80 | 2,64 | 171 | 564 84 | 2,77 o] o000 0 | 0,00 o | 0,00 255 | 8,40
Geral 45.550 | 9503 | 20,86 | 1.461 3,21 | 21.055 | 46,22 | 1.332 | 2,92 | 2.549 | 560 | 3.814 8,37 | 4.328 9,50 | 5.029 | 11,04 | 145 | 0,32 | 215 | 0,47 | 13531 | 29,71
Fonte: AGDAAB3(27/09/2023) (*ajuste transferéncia externa) (Permula e Transferéncia interna nao incluso no total de ingressantes)

Lista de abreviaturas mencionadas nas colunas

« Ano de Ingresso: realizado ajuste das transferéncias externas, pois no item
“Ingressante” estao incluidas todas as formas de ingresso;

» Desistentes (ap6s dois anos): o periodo de dois anos é considerado a partir da Gltima
situacao do aluno;

« Permuta e Transferéncia interna ndo inclusas no total de ingressantes;

« Canc Art. 43: Estudante reprovado em todas as atividades académicas por nota e
frequéncia, durante 1 (um) ano letivo ou 2 (dois) semestres consecutivos, sem amparo
legal,

» Desist. s/ Vinc.: Estudante declarado desistente por periodo superior a 2 anos, sem
possibilidade de reingresso no curso, a hao ser por meio de novo Vestibular ou outra

forma de ingresso permitida.

A média de evaséo geral da UEL, demonstrada na Figura 3, foi considerada por
meio de dados de cancelamento de matricula, transferéncia Externa de curso e jubilamento
de estudantes, que ndo concluiram o curso no tempo maximo previsto nos regulamentos,

resultando no percentual de 34,73%.



Figura 4 - Percentual de alunos ativos, evadidos e formados nos Cursos da UEL, no periodo
de 2008 a 2022. Centro em Dados — 2023.

Percentual de evasao em relagao as situagdes dos alunos
ingressantes na Uel no periodo de 2008 a 2022
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m %Evasio | 32,34 | 31,40 | 33,78 | 34,60 | 34,59 | 3543 | 39,92 | 36,33 | 3534 | 3301 | 29,03 | 28,43 | 22,10 | 12,11 | 840
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Na figura 4 é possivel visualizar o percentual de alunos ativos, evadidos e
formados, conforme o avancar temporal dos ingressantes nos seus cursos de graduacao.

Nas representacfes (Figuras 3 e 4) é importante observar que cada ano
representa o percentual de ativos, evasao e formados referente a turma de ingressantes
daquele mesmo ano. Assim, conforme aumenta a temporalidade do ano de ingresso,
amenta-se o numero de formados e diminui-se o numero de evasoes.

Aqui, se faz necesséario para a compreensao deste relatorio, pensar que a
formacao nas universidades, seja nas federais, estaduais ou até mesmo nas redes privadas,
deve considerar os desafios e, consequentemente, as necessidades sociais para uma
formacdo de extrema qualidade. Tais desafios e necessidades sociais também devem ser
levados em consideracdo ao analisar a viabilidade de permanéncia de estudantes que
ingressam nas universidades, promovendo, assim, politicas de permanéncia. Ou seja, €
fundamental, para entendermos as questfes relacionadas a evasdo, que possamos
entender as questdes relacionadas a permanéncia.

As politicas de permanéncia sao programas institucionais que auxiliam na
diminuicdo da taxa de evaséo no Ensino Superior. Ademais, a permanéncia estudantil € um
direito que consta nos artigos 205 e 206 da Constituicdo Federal:

Art. 205. A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia,
sera promovida e incentivada com a colaboragéo da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho. Art. 206. O ensino sera



ministrado com base nos seguintes principios: | - igualdade de
condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola; [...].

A UEL é uma das instituicbes de ensino no Brasil que possui efetivamente
politicas de permanéncia para os estudantes, promovendo e incentivando a igualdade de

condi¢cBes para 0 acesso e permanéncia, como bem-estar, na universidade.

Analisando que entre os motivos que levam o estudante a evadir da
Universidade estdo a desigualdade social, trajetéria escolar anterior de qualidade inferior
aos demais, divisdo do tempo entre trabalho e estudo, a UEL implantou, e procura ampliar,
alguns programas de permanéncia e comissfes de acompanhamento para garantir que a

taxa de evasao se torne cada vez mais infima.
Destacam-se:

Moradia Estudantil da UEL - € um programa de permanéncia oriundo da
necessidade estudantii de moradia para estudantes de outras localidades. O seu
funcionamento iniciou-se como a Casa do Estudante em outubro de 1974. No ano de 2005
iniciou a construcdo da atual estrutura da Moradia Estudantil no Campus Universitario. Em
02 de maio de 2009 iniciou-se realizou-se o processo seletivo para o preenchimento das
vagas da Moradia e no mesmo més, os/as estudantes selecionados/as passaram a residir
no atual prédio da Moradia Estudantil. Assim, a Moradia possui a finalidade primaria de
alojamento e espago de estudo para estudantes da Universidade. A selegdo é feita O
processo se da por meio de uma selegcdo socioeconémica entre os estudantes que nao
possuem a possibilidade de moradia na cidade de Londrina e regido, levando em
consideracao, primordialmente, a situagdo socioecondmica do estudante e ofertando com
oferta de até 80 (oitenta) vagas 74 (setenta e quatro) vagas para os estudantes em situagao
de vulnerabilidade socioecondmica, contendo dois quartos adaptados para receber
estudantes com deficiéncia. Para além da moradia ofertada, com garantia de subsidio
ampliado de 1 (um) real nas refeicbes no Restaurante Universitario, o/a estudante também
€ acompanhado pelo administracdo da unidade, além de todo o apoio fornecido pelo SEBEC
(Servigo de Bem-estar a Comunidade), por meio dos demais servigos ofertados (Ex: Servigo

Social e Psicologia);

Auxilio Permanéncia - Este programa foi criado na Resolucdgo CA n°
120/2014, em 17 de dezembro de 2014 e oportuniza os/as estudantes em situagcao de

vulnerabilidade socioecondmica permanecerem na universidade por meio de um auxilio



financeiro mensal, minimizando as desigualdades sociais existentes. no campus. A bolsa
permanéncia fornece 100 (cem) bolsas O programa oferece 100 (cem) auxilios no valor de
R$ 300,00 (trezentos reais) cada;

Bolsa Permanéncia para estudantes indigenas - A lei n° 15.759/2007
autorizou o poder executivo a regulamentar a concessao de bolsa auxilio aos/as estudantes
indigenas ingressantes nas universidades publicas estaduais do estado do Parana. Em 08
de margo de 2016 fora publicada a Resolucdo n° 23/2016 — SETI que fixou em R$ 900,00
(novecentos reais) o valor mensal do Auxilio Permanéncia para os estudantes indigenas e
em R$ 1.350,00 (um mil e trezentos e cinquenta reais) para aqueles que tenham sob a sua

guarda filho(s).

Restaurante Universitario - A UEL conta com o Restaurante Universitario que
garante a segurancga alimentar e nutricional por meio do fornecimento de uma alimentagao
balanceada a toda comunidade universitaria, além de contribuir com o desenvolvimento de
pesquisas cientificas e com a politica de recursos humanos da Universidade. Desde o ano
de 2014, com a promulgacgao da Resolugado CAn°® 121/2014, por meio do Processo Seletivo
Unificado de Selegcao Socioecondmica, é concedido o subsidio ampliado para as refeicdes
no Restaurante Universitario, oportunizando melhores condi¢cdes de permanéncia estudantil.
0 acesso aos/as estudantes da Moradia Estudantil e com renda familiar de até um salario-
minimo Federal, terem uma alimentagdo de qualidade por um baixo valor; Subsidio no

Restaurante Universitario.

Empréstimo de Instrumentais Odontolégicos - Desde o ano de 2015, por
meio do Processo Seletivo Unificado de Selecdo Socioeconémica, em parceria com o é
ofertado por meio do Colegiado do curso de Odontologia, € ofertado em regime de comodato
aos/as estudantes da referida graduacéao curso, kits de instrumentais odontolégicos, tendo
em vista o alto custo para adquiri-los. tais instrumentos de trabalho e necessarios para o
curso. O/a estudante que possui interesse no empréstimo do material deve se inscrever no
inicio de cada ano letivo para uma analise socioeconémica, entre outras informacgdes,

devendo realizar a devolugao dos instrumentais com o término de cada ano letivo;



Para além das politicas de permanéncia geridas pelo SEBEC, no ambito
financeiro, a UEL fornece acompanhamento afirmativo aos/as estudantes de graduacéo e
de pos-graduagao assisténcia a Universidade e a sua comunidade por meio do Programa
de Apoio ao Acesso e Permanéncia (PROPE), do Nucleo de Acessibilidade da UEL
(NAC/UEL) e de comissdes de acompanhamento de estudantes como: a CUIA; a Comissao
de Acompanhamento e Avaliagao de Estudantes em situagdo de Privacao de Liberdade; a
Comissédo de pessoas com deficiéncia (PCD); também podemos destacar os trabalhos
realizados pelo o Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB); e a Assessoria de Relagdes
Internacionais (ARI).

O PROPE desenvolve atividades visando a assisténcia estudantil e o ingresso
a universidade e o acompanhamento pedagogico aos estudantes, em parceria com as acoes
de assisténcia estudantil realizados pelo SEBEC. A assisténcia estudantil é realizada por
meio de apoio nas acdes que visam a superacdo da situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica dos estudantes de graduacéo, viabilizando a permanéncia na instituicdo. O
trabalho de intensificacdo para o ingresso a universidade é realizado pelo PROPE através
da divulgacdo das modalidades de acesso, bem como das politicas de permanéncia junto
aos estudantes de Ensino Médio da rede publica de ensino, por meio de visitas as escolas.
O PROPE também realiza um trabalho de apoio pedagdégico aos estudantes de graduacao,
contando com a participagédo do LABTED e do Cursinho Pré-vestibular, além da colaboragéo
dos colegiados de curso, no intuito de auxiliar na superacéo das dificuldades de formagéo

existentes.

Estudantes com deficiéncia (Pessoas com Deficiéncia — PCD) também tém a
disposicdo servicos especificos que visam oferecer o Atendimento Educacional
Especializado (AEE). De acordo com a Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008), na educacdo superior, a transversalidade da
educacéo especial se efetiva por meio de acfes que promovam 0 acesso, a permanéncia e
a participacdo dos alunos. Estas acdes envolvem o planejamento e a organizacado de
recursos e servicos para a promocao da acessibilidade arquitetdnica, nas comunicacgoes,
nos sistemas de informacdo, nos materiais didaticos e pedagoégicos, que devem ser
disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de todas as atividades que

envolvem o ensino, a pesquisa e a extensao.

Vinculado administrativamente na Prograd, o NAC trabalha para a remocéo e

ou minimizacdo de barreiras visando a permanéncia de estudantes com deficiéncia nos


http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf

cursos de graduacédo e pos-graduacédo da UEL, por meio do AEE, além das orientacdes e
planejamentos de recursos e servicos que promovam a acessibilidade dos estudantes da
educacdo especial. Sao ofertadas atividades de apoio a estudantes publico alvo da
educacéo especial, formacgéo continuada aos docentes desses estudantes e empreendida
acOes em parceria com as demais pro-reitorias para a garantia de acessibilidade fisica,

pedagdgica e atitudinal.

Compreendemos que € preciso ampliar as politicas e os programas de
assisténcia estudantil para subsidiar acbes e fortalecer as condi¢cdes de permanéncia dos
estudantes, desenvolvendo mais ac¢des inclusivas para os estudantes em situacdo de maior
vulnerabilidade socioecondémica e viabilizar a igualdade de oportunidades de estudos aos

graduandos.

3. OBJETIVOS

e Desenvolver subsidios para apoiar as acdes de acesso e permanéncia nos cursos de
graduacéao da UEL
e |dentificar elementos que dificultam a permanéncia de estudantes e podem leva-los a

evasao nos cursos de graduacéo da UEL.



4.

METODOLOGIA DO MAPEAMENTO

Foi desenvolvido um questionario com questfes relacionadas as variaveis

sobre a permanéncia de estudantes de graduacdo da UEL e possiveis situacdes que

poderiam resultar em evasao dos cursos.

a)

b)

As variaveis investigadas foram:

Busca de informacdes prévias sobre o curso escolhido:
N&o
Sim

N&o respondeu

Motivacao de escolha do curso:

Identificacdo com o curso e a area de atuacao
Desejo de fazer um curso superior

Desejo de fazer um curso superior na UEL

Baixa concorréncia no processo de selecéo
Pressao social ou familiar

Possibilidades de insercdo no mercado de trabalho
Horario de estudo

Possibilidade de melhoria no trabalho

Outro(s)

Correspondéncia ou ndo sobre as expectativas da escolha do curso:
N&o
Sim

N&o respondeu

Cogitou desistir do curso escolhido;
Nao
Sim

N&o respondeu



e) Fatores que levaram a cogitar a desisténcia:

e Financeiro - necessidade de trabalhar

e Falta de identificagcdo com o curso

e Perspectiva de futuro na carreira escolhida é ruim

¢ Dificuldades de acesso a UEL, devido a mobilidade urbana

e Problemas de ordem pessoal

¢ Dificuldades de frequéncia

e Reprovagdes sucessivas

¢ Dificuldades com a aprendizagem dos contetdos

e Problemas de relacionamento interpessoal com professoras

e Problemas de relacionamento interpessoal com colegas

¢ Problemas de saude pessoal ou de alguém na familia

e Questdes relacionadas a falta de acessibilidade para pessoas com deficiéncia
e Questdes relacionadas ao machismo, racismo, LGBTQI+ fobia

e Outro(s)

f) Principais dificuldades enfrentadas pelos estudantes no momento
e Pessoal e/ou familiar

e Académica

e Financeira

e De saude fisica e/ou mental

e Profissional (conciliacdo entre trabalho e estudos)

¢ Relacional/Interpessoal

e Outra(s)

g) Relacédo do estudante com as atividades académicas do curso escolhido:
e Eu ndo tive dificuldade

e Foi bem mais facil do que esperava

e Eu tive dificuldade no comeco, mas agora ja me encontrei

e A falta de dominio de contetudos basicos comprometeu meu desempenho
¢ Eu tive dificuldade na compreensao dos contetidos

e Parece que as disciplinas ndo se relacionavam com o curso



e Eu tive dificuldade de gerenciar meu tempo de estudos

e Eu tive dificuldades de relacionamento interpessoal com colegas da turma e ou outros

estudantes da UEL
¢ Eu tive dificuldades de relacionamento interpessoal com professores da UEL

e Eu tive dificuldades de relacionamento interpessoal com servidores da UEL

h) Apoio institucional para permanéncia estudantil
e Bolsas e/ou auxilios financeiros

e Servicos de apoio pedagdgico

e Servicos de apoio psicologico e/ou social

e Servi¢cos de apoio médico

e Corpo docente qualificado

e Outro(s)

O questionario foi inserido no Portal do Estudante de Graduacé&o, no periodo
de 04 de maio de 2023 até 14 de julho de 2023, sendo obrigatoriamente acessado no
momento de renovacdo ou reativacdo da matricula para o ano letivo 2023. Entretanto, as
respostas ndo eram obrigatérias. Portanto, os estudantes tiveram a opcdo de néo
responderem ao questionario ou responderem parcialmente.

Os resultados foram organizados com apoio dos programas Excel e Qlik —
plataforma de business intelligence, utilizando-se de estatistica descritiva simples, com
representacado por meio de tabelas e graficos.

As respostas foram mantidas em sigilo e anonimato, respeitando-se a LGPD:
Art. 7° - IX — quando necessério para atender aos interesses legitimos do controlador ou de
terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que
exijam a protecdo dos dados pessoais.

Paralelamente a aplicacdo do questionario foi solicitado a PROPLAN um
estudo detalhado dos cursos de graduacéo, relacionado aos critérios: Ano de Ingresso;
Ingressante Ativo; Desistente; Formado; Cancelamento de matricula; Cancelamento Art.43
do Regimento Geral da UEL; Desistente sem Vinculo; Transferéncia Externa; e Jubilado,
resultando no total de Evasao, segundo esses critérios.

Os dados foram apresentados em gréaficos e tabelas, e apresentados com

analise estatistica descritiva.



5. RESULTADOS

5.1 RESULTADOS GERAIS

O questionario foi respondido por 10.839, do total de 11.884 estudantes que
realizaram a renovacdo ou rematricula para o ano letivo 2023. Os resultados gerais
demonstraram que a grande maioria dos estudantes (n =9.761, 90,1%) buscou informacdes
prévias sobre o curso escolhido (GRAFICOS 1, 2 e 3). A principal motivagio para a escolha
do curso (GRAFICO 4) foi a Identificacdo com o curso e a area de atuacgéo (n = 9.079,
83,76%), seguida pelo desejo de fazer um curso superior na UEL (n = 4.432, 40,89%).

Sobre o curso escolhido corresponder ou ndo as expectativas de estudantes
(GRAFICO 5), a maioria respondeu positivamente, indicando que era o que esperavam do
curso (n = 5.557, 51,27%), seguido da alternativa que indicava que sim e que 0 curso era
melhor do que esperavam (n = 2.372, 21,88%).

Como representado no Grafico 6, um numero expressivo de estudantes
assinalou néo ter pensado em desistir do curso (n = 5.530, 51%). Entretanto, 5.158
estudantes (47,6%) referiram terem considerado desistir do curso escolhido, indicando como
principais fatores (GRAFICO 7) as questbes financeiras, incluindo a necessidade de
trabalhar (n = 2.134, 19,69%), seguida por problemas de ordem pessoal dos estudantes (n
= 2.028, 18,71%) e dificuldades com a aprendizagem dos contetdos (n = 1.589, 14,66%).
Ainda de forma expressiva, foram indicados outros fatores como: Perspectiva de futuro na
carreira escolhida é ruim (n = 1.220, 11,26%), Falta de identificacdo com o curso (n = 1.231,
11,36%); Problemas de saude pessoal ou de alguém na familia; Problemas de
relacionamento interpessoal com professores, entre outros. Importante destacar que nessa
guestdo era possivel a indicacdo de mais de um fator.

Quando questionados sobre estarem enfrentando alguma dificuldade no
momento atual (GRAFICO 8), 5.456 (50,3%) estudantes indicaram que sim, ou seja, que
estavam enfrentando alguma dificuldade, destacando-se como fatores mais citados
(GRAFICO 9) a saude fisica e/ou mental (n = 2.826, 26,07%); dificuldades pessoais e/ou
familiares (n = 2.334, 21,53%); dificuldades financeiras (n = 2157, 19,9%); dificuldades de
conciliacao entre trabalho e estudos (n = 1754, 16,18%); dificuldade académica (n = 1.547,
14,27%); dificuldade de relacdes interpessoais (n = 581, 5,36%); entre outras (n = 90,
0,83%).



Sobre as dificuldades com as atividades académicas (GRAFICO 10), os
estudantes indicaram com maior destaque a de gerenciar o tempo de estudos (n = 4.485,
41,38%); dificuldade na compreensao dos conteudos (n = 2.786, 25,7%); além da falta de
dominio de conteudos basicos, que comprometeram o desempenho de alguns estudantes
(n = 2.153, 19,86%); Alguns indicaram outras dificuldades com o relacionamento
interpessoal com professores (n = 859, 7.93%), colegas da turma, outros estudantes da UEL
(n = 834, 7,69%) e servidores da UEL (n = 76, 0,7%). Mas também, indicaram n&o terem
dificuldades (n = 2.029, 18,72%); que foi bem mais facil do que esperava (n = 597, 5,5%);
ou que tiveram dificuldades no comeco, mas agora ja ndo tém mais (n = 3.812, 35,17%).

Quando questionados sobre o apoio institucional para permanéncia estudantil
(GRAFICO 11), o principal fator indicado foi o corpo docente qualificado (n = 6.084, 56,13%),
seguido de Bolsas e/ou auxilios financeiros (n = 3.101, 28,61%); Servicos de apoio
psicoldgico e/ou social (n = 1.235, 11,39%); Servicos de apoio pedagogico (n = 1.177,
10,86%); e Servicos de apoio médico (n = 827, 7,63%).

A seguir a representacao grafica dos resultados gerais.

Gréfico 1 - Total de Estudantes de Graduacéo da UEL - ano 2023

Buscou informac6es prévias sobre o curso antes de fazer sua escolha?

=SIM[n=9.791] ®NAO [n=926] =NAO RESPONDEU [n=152]
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Gréfico 3 - Total de Estudantes de Graduac¢éo da UEL por Cursos - ano 2023

Administra¢do 86,9% 11,4% 1,689
Agronomia 94.8% 4.0% 1,23°

Arquitetura E Urbanismo 93,9% 5.4% 0,72
Arquivologia 92.8% 7.2% 0.0

Artes Cénicas 90,4% 8.7% 0.87

Artes Visuais 93.0% 6,3% 0,78
Biblioteconomia 91,3% 7,6% 1,099
Biomedicina 92.0% 8.0% 0.0|

Biotecnologia

Ciclo Intercultural De Iniciagdo Académica
Ciéncia Da Computagdo
Ciéncias Biologicas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Sociais

Design De Moda

Design Gréfico

Direito

Educacgao Fisica - Bacharelado
Educacgdo Fisica - Licenciatura
Enfermagem

Engenharia Civil

Engenharia Elétrica

Farmacia

Filosofia

Fisica

Fisioterapia

Geografia

Histéria

Jornalismo

Letras Espanhol

Letras Francés

Letras Inglés 90.4% 9.6% 0.0
Letras Portugués 85,6% 12,9% 1,449
Matematica 84.1% 15.9% 0.0
Medicina 96,3% 2.4% 1,22°
Medicina Veterinaria 94.5% 50% 0.5€
Musica 96,0% 2.7% 1,33%
Nutricdo 93.2% 5.8% 0.97
Odontologia 92.4% 6,6% 0,99
Pedagogia 88,2% 9.6% 2.16%

Psicologia 90,3% 9.1% 0

Quimica

Relagdes Publicas
Secretariado Executivo
Servigo Social

Zootecnia

75% 80% 85% 90% 95% 100%
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Gréfico 4 - Total de Estudantes de Graduacao da UEL - ano 2023

O que o motivou a fazer o curso escolhido?

Nao respondeu

Identificacdo com o curso e a area de

atuacao 9076

Desejo de fazer um curso superior
Desejo de fazer um curso superior na UEL
Baixa concorréncia no processo de selegao

Pressao social ou familiar

Possibilidades de insergao no mercado de
trabalho

Horario de estudo

Possibilidade de melhoria no trabalho

Outro(s)

Gréfico 5 - Total de Estudantes de Graduacéo da UEL - ano 2023

O curso que vocé escolheu era o vocé esperava?

Nao, ndo corresponde ao que eu esperava 650

Tenho duvidas 2.106

Sim, € melhor do que eu esperava 2.372

Sim, é o que eu esperava 5.557

Nao respondeu 154
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Outro(s)
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Problemas de relacionamento interpessoal com colegas
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Gréfico 8 - Total de Estudantes de Graduacéo da UEL - ano 2023

Vocé julga estar passando por alguma dificuldade atualmente?

mSIM [n=5.456] ®mNAO [n=5.181] ®NAO RESPONDEU [n=202]

Gréfico 9 - Total de Estudantes de Graduacéo da UEL - ano 2023
Qual(is) a(s) principal(is) dificuldade(s)?

(para os que responderam, sim, na questio anterior)

Outra(s)

Relacional/Interpessoal

Profissional (conciliagéo
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De saude fisica ¢/ou mental

Financeira

Académica

Pessoal e/ou familiar

Nio respondeu
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Gréfico 10 - Total de Estudantes de Graduacao da UEL - ano 2023

Qual(is) a(s) principal(is) dificuldade(s) em relacao as Atividades Académicas do seu curso?

Eu tive dificuldades de relacionamento interpessoal com servidores I 76
da UEL
Eu tive dificuldades de relacionamento interpessoal com professores
da UEL I 550
Eu tive dificuldades de relacionamento interpessoal com colegas da
turma e ou outros estudantes da UEL _ 854

Eu tive dificuldade de gerenciar meu tempo de estudos _ 4.485
Parece que as disciplinas ndo se relacionavam com o curso _ 853
Eu tive dificuldade na compreensao dos contetidos _ 2.786
A falta de dominio de conteudos basicos comprometeu meu _ 2153
desempenho =
Eu tive dificuldade no comego, mas agora ja me encontrei _ 3.812

Foi bem mais facil do que esperava - 597

Eu nao tive dificuidade || | AN 2.02°

Nzo respondeu [JJJj 318

Gréfico 11 - Total de Estudantes de Graduac¢ao da UEL - ano 2023

Ouais os fatores institucionais de anoio contribuem para sua permanéncia na UEL

N&o respondeu _ 1.388
Bolsas e/ou auxilios financeiros _ 3.101
Servigos de apoio pedagdgico - 1477
Servigos de apoio psicologico e/ou social _ 1.235
Servigos de apoio meédico - 827
Corpo docente qualificado _ 6.084
outro(s) [N 1.023




5.2 RESULTADOS POR CENTROS DE ESTUDOS

A seguir, apresentaremos os dados sistematizados comparativos, por centros

de estudos.

Tabela 1. Total de Estudantes de Graduacao da UEL por Centro ano 2023

Buscou informacdes prévias sobre o curso antes de fazer sua escolha?

CCA CCB CCE CCS CECA CEFE CESA CLCH CTU

Sim 95% 91% 85% 93% 91% 90% 90% 88% 88%

N&o 4% 8% 13% 6% % 9% 9% 11% 10%

N&o Respondeu 1% 1% 2% 1% 2% 1% 1% 1% 2%

Total | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

A maioria absoluta dos estudantes de todos os Centros de Estudos da UEL

(Tabela 1), buscou informacgdes prévias sobre o curso antes de fazer sua escolha.

Tabela 2. Total de Estudantes de Graduacéo da UEL por Centro ano 2023

O que o motivou a fazer o curso escolhido?

CCA CCB CCE CCS CECA CEFE CESA CLCH CTU

Identificagdo com o curso e a area de atuag&o 93% 93% 82% 92% 85% 87% 74% 85% 84%
Desejo de fazer um curso superior 38% 51% 38% 36% 33% 32% 32% 34%  42%
Desejo de fazer um curso superior na UEL 41% 50% 41% 45% 39% 40% 37% 41%  43%
Baixa concorréncia no processo de selegéo 3% 2% 10% 2% 6% 5% 4% 9% 2%
Press&o social ou familiar 5% 8% 5% 4% 4% 3% 7% 5% 8%
Possibilidades de insergdo no mercado de trabalho | 41% 33% 35% 39% 25% 25% 42% 16% 40%
Horario de estudo 1% 1% 15% 1% 15% 12% 13% 14% 1%
Possibilidade de melhoria no trabalho 16% 9% 13% 11% 17% 17% 20% 13% 11%
Outro(s) 1% 3% 4% 1% 3% 2% 2% 4% 1%
Total | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  100% 100%




Quanto as motivacdes para fazerem o curso escolhido (Tabela 2), a maioria
indicou como principal fator a identificagcdo com os cursos, seguida como segundo, terceiro
e quarto fatores, o desejo de fazer um curso superior na UEL , com a variacdo de 50% (CCB)
e 37% (CESA); o desejo de fazer um curso superior, tendo variagdes entre 51% (CCB) e
32% (CESA e CEFE); e a possibilidade de insercdo no mercado de trabalho, variando entre
CCA, CESA, com 41% e 42% respectivamente e CLCH com 16%, e CEFE e CECA com
25%. A baixa concorréncia dos cursos, segundo os respondentes, ndo foi uma motivacao
para a maioria na escolha do curso, assim como a pressao familiar e social. Quanto ao
horéario de estudos nas areas/Centros, para 1% CCA, CCB, CCS, CTU o horario nao foi
definidor, vale salientar que nestes Centros a maioria dos cursos sdo em periodo integral, ja

no CCE, CECA, CEFE, CESA e CLCH a influéncia foi superior a 10%.

Tabela 3. Total de Estudantes de Graduacéo da UEL por Centro ano 2023

O curso que vocé escolheu era o que vocé esperava?

CCA CCB CCE CCS CECA CEFE CESA CLCH CTU

Sim, era 0 que eu esperava 60% 47% 48% 53% 43% 48% 55% 49% 52%
Sim, é melhor do que eu esperava | 25% 19% 19% 30% 25% 29% 19% 22% 12%
Tenho duavidas 14% 27% 23% 13% 20% 16% 19% 20% 27%
N&o, n&o era o que eu esperava 4% 6% 8% 2% 7% 5% 6% 8% 7%

N&o respondeu 3% 1% 2% 1% 2% 1% 1% 2% 2%

Total | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

A maioria dos estudantes de todos os Centros de Estudos da UEL (Tabela 3),
indicou que o curso escolhido correspondia ao que esperava ou ainda que era melhor do
gue esperado. Entretanto, alguns estudantes relataram duvidas sobre a escolha,
destacando-se o CCB e CTU como maior percentual (27%), seguido do CCE (23%), CECA
(20%) e CESA (19%), e os demais centros com percentuais menores, entre 13 a 14%. Um

baixo percentual respondeu que néo era o que esperava, variando de 8% (CCE E CLCH) a

2% (CCS).



Tabela 4. Total de Estudantes de Graduacéo da UEL por Centro ano 2023

Vocé ja considerou desistir do curso escolhido?

CCA CCB CCE CCS CECA CEFE CESA CLCH CTU

Sim 40% 53% 58% 40% 51% 42% 44% 56% 52%
N&o 59% 46% 40% 59% 48% 57% 54% 42% 46%
Nao Respondeu 1% 1% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 2%
100%
Total | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Houve uma aproximacdo dos percentuais entre os Centros referentes aos
estudantes terem considerado desistir do Curso escolhido (Tabela 4), ficando entre 58% a
40% ja terem pensado em desistir, com destaque entre 0os maiores percentuais no CCE
(58%), CLCH (56%) e CCB (53%) e nao terem pensado em desistir entre 59% a 40%,
destacando-se CCS e CCA (59%), seguido do CEFE (57%) e CESA (54%).

Tabela 5. Total de Estudantes de Graduacao da UEL por Centro ano 2023

Quial(is) o(s) principal(is) fator(es) que te levaram a considerar a desisténcia?

CCA CCB CCE CCS CECA CEFE CESA CLCH CTU
Financeiro - necessidade de trabalhar 45% 51% 35% 50% 44% 49% 32% 48%  30%
Falta de identificacdo com o curso 18% 29% 21% 23% 19% 19% 30% 17% 33%
Perspectiva de futuro na carreira escolhida é ruim 20% 28% 18% 13% 29% 26% 17% 45%  17%
Eriggzleijades de acesso a UEL, devido a mobilidade 7% 11% 10% 9% 14% 13% 10% 12% 8%
Problemas de ordem pessoal 45% 47% 40% 39% 39% 31% 36% 41% 38%
Dificuldade de frequéncia 13% 13% 16% 7% 18% 20% 20% 19% 8%
Reprovagdes sucessivas 13% 6% 22% 10% 4% 9% 9% 9% 15%
Dificuldades com a aprendizagem dos contetidos 38% 28% 49% 37% 16% 20% 29% 18% 50%
orpotenal com o recras 20% 16% 19% 13% 15%  17%  13%  16%  22%
Eg?;a;zrgas de relacionamento interpessoal com 9% 11% 9% 10% 12% 10% 10% 10% 9%
Problemas de salde pessoal ou de alguém nafamilia | 25% 18% 14% 17% 18% 15% 15% 19% 18%
S::ss;ggscgiagiec;?ca;gszii falta de acessibilidade para 1% 1% 1% 0% 1% 1% 0% 1% 0%
(Lgégs;gleffr(;el;?acionadas ao machismo, racismo, 8% 9% 3% 204 5% 4% 20 6% 4%
Outro(s) 5% 11% 8% 7% 10% 8% 9% 8% 10%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Quando os estudantes foram questionados sobre os fatores que os levaram a
considerar a desisténcia (Tabela 5), os trés fatores mais citados foram: financeiro, incluindo
a necessidade de trabalhar (n = 2.134, 19,69%); seguido por problemas de ordem pessoal
dos estudantes (n = 2.028, 18,71%); e dificuldades com a aprendizagem dos contetdos (n
= 1.589, 14,66%). Com relacdo ao fator financeiro, o percentual entre 0os centros variou de
30% (CTU) a 51% (CCB). Com relacdo aos fatores pessoais, variou entre 31% (CEFE) e
47% (CCB). E, em relacdo a dificuldade com a aprendizagem dos conteddos, a menor
percentagem referiu-se ao CECA (16%) e a maior ao CTU (50%). Outros fatores relevantes
foram mencionados, sendo o quarto fator a falta de identificacdo com o curso, com a menor
percentagem do CLCH (17%) e a maior no CTU (33%). O quinto fator relacionou-se a
perspectiva de futuro na carreira escolhida pouco promissora, o menor percentual foi do CCS
(13%) e a maior do CLCH (45%). Em sintese, dentre os fatores considerados para
desisténcia, no CTU e CCE o principal foi a dificuldade com a aprendizagem dos contetdos

e nos demais foi o financeiro.

Tabela 6. Total de Estudantes de Graduacéo da UEL por Centro ano 2023

Vocé julga estar passando por alguma dificuldade atualmente?

CCA CCB CCE CCS CECA CEFE CESA CLCH CTU

Sim 46% 51% 52% 44% 55% 51% 49% 60% 45%
N&o 53% 47% 46% 54% 42% 48% 50% 38% 52%
N&o Respondeu 1% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 3%

Total | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Em relacédo ao questionamento sobre estar passando por alguma dificuldade
atualmente (Tabela 6), houve proximidade entre as respostas positivas e negativas da
maioria dos centros, com excecdo do CLCH, que apresentou um percentual maior na

resposta sim (60%), comparada aos outros centros.



Tabela 7. Total dos Estudantes de Graduacé&o da UEL por Centro ano 2023

Qual(ais) sua(s) principal(ais) dificuldade(s)?

CCA CCB CCE CCS CECA CEFE CESA CLCH CTU

Pessoal e ou familiar 46% 48% 40% 43% 42%  40% 42%  45%  38%
Académica 35% 29% 35% 25% 22%  25% 28% 24%  42%
Financeira 37% 43% 34% 44% 42%  45% 36% 43% 33%
Saude fisica e ou mental 57% 62% 47% 61% 52%  46% 46% 51% 53%
Conciliacdo trabalho e estudo 13% 19% 33% 11% 40%  44% 40% 42%  20%
Relacional ou interpessoal 11% 17% 10% 9% 11% 8% 10% 12% 8%
Outros 0% 1% 3% 2% 1% 2% 2% 2% 1%
Nao respondeu 0% 0% 0% 1% 0% 1% 0% 1% 0%
Total| 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Com relagcdo as dificuldades apresentadas pelos estudantes (Tabela 7), os

maiores indices foram relacionados a saude fisica e ou mental (n=2826). O CCB e o0 CCS

apresentam os maiores indices, 62% e 61%; seguidos pelo CCA, com 57%, CTU, CECA e
CLCH, com 53%, 52% e 51%. CEFE e CESA apresentaram os menores indices, de 46%.

A segunda maior dificuldade relatada pelos estudantes (Tabela 7) referiu-se a

dificuldade pessoal ou familiar, o CCB apresentou indice de 48% entre os respondentes. O

CTU, com 38%, foi o centro com menor indice nessa dificuldade.

A dificuldade financeira foi a terceira maior apontada (n=2157). o CEFE
apresentou indice de 45%, seguido pelo CCS, com 44% e 43% no CCB e CLCH. Nesse

item, o menor indice nas respostas foi registrado no CTU, com 33%.

As dificuldades profissionais, entendidas aqui como a dificuldade para conciliar

o trabalho e o estudo, obteve indice variado entre os centros de estudos que abrigam em

sua maioria (CCB) ou totalidade (CTU, CCA e CCS) cursos integrais e os demais. Assim,
enquanto no CCS o indice foi de 11%, no CEFE atingiu 44%.

Outro quesito apontado foram as dificuldades académicas, com percentuais

que variaram de 42% (CTU) a 22% (CECA) (Tabela 7).



Tabela 8. Total de Estudantes de Graduacgao da UEL por Centro ano 2023

Com relagéo as Atividades Académicas/Disciplinas do seu curso

CCA CCB CCE CCS CECA CEFE CESA CLCH CTU

Eu né&o tive dificuldade

14% 16% 14% 15% 25% 26% 23% 20% 10%

Foi bem mais facil do que esperava

3% 6% 4% 3% 9% 8% 7% 5% 3%

Eu tive dificuldade no comego, mas agora ja me

encontrei 40% 36% 32% 46% 37% 41% 32% 35% 31%

A falta de dominio de contetdos béasicos

comprometeu meu desempenho 26% 28% 33% 23% 12% 13% 16% 20% 30%

Eu tive dificuldade na compreensé&o dos contetdos

33% 28% 39% 29% 17% 19% 23% 21% 41%

Parece que as disciplinas ndo se relacionavam com o

curso 9% 15% 9% 7% 7% 8% 6% 6%  15%

Eu tive dificuldade de gerenciar meu tempo de

estudos 43% 52% 47% 46% 39% 36% 36% 46% 56%

Eu tive dificuldades de relacionamento interpessoal
com colegas daturma e ou outros estudantes da UEL 9% 11% 8% 7% 9% 6% 7% 9% 7%

Eu tive dificuldades de relacionamento interpessoal

com professores da UEL 8% 9% 10% 6% 7% 7% 7% 9%  12%

Eu ti ificul laci to int |
u tive dificuldades de relacionamento interpessoal 1% 0% 0% 0% 1% 1% 1% 204 0%

com servidores da UEL
Total | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Com relacao as Atividades Académicas/Disciplinas (Tabela 8), a porcentagem
de estudantes de cada centro que mencionou nao apresentar dificuldades variou de 10% a
26%, onde 10% estédo relacionados ao CTU e 26% ao CEFE. O CECA (25%) e o CEFE
(26%) foram os centros tiveram o maior percentual de alunos que n&o encontraram
dificuldades. Outros centros como CCE (33%), CTU (30%) e CCB (28%) mencionaram que
a falta de dominio de conteddos basicos comprometeu seu desempenho. O CTU (41%) e o
CCE (38%) compreenderam as maiores porcentagens de estudantes que assumiram
dificuldades na compreensao dos contetdos. No CCB (15%) e CTU (15%) encontram-se as
maiores proporgdes de estudantes que tiveram a percepcao de que as disciplinas néo se

relacionavam com o curso. JaA no CESA e CLCH obtiveram 6%.

Dificuldades com gerenciamento de tempo de estudo também foram
registrados por 36% a 56% dos estudantes entrevistados nos diferentes Centros, sendo o
CTU (56%) e o0 CCB (52%) aqueles que alcancaram a maioria dos respondentes (Tabela 8).



Saude Fisica e Mental foi a questao que obteve um maior nimero de respostas
e o percentual foi estavel em todos os cursos, sem muita variacdo. As dificuldades de
relacionamento interpessoal com colegas sao relativamente baixas e parecidas entre os
centros, variando de 6% a 11%. O relacionamento com professores mostra uma variagéao
similar, com o CTU reportando a maior dificuldade (12%), seguido do CCE (10%). J& um
numero muito pequeno de estudantes do CCA, CECA, CEFE, CESA e CLCH mencionou

dificuldades de relacionamento interpessoal com servidores (1% a 2%) (Tabela 8).

Tabela 9. Total de Estudantes de Graduacao da UEL por Centro ano 2023

Quais os pontos fortes institucionais que contribuem para sua permanéncia?

CCA CCB CCE CCS CECA CEFE CESA CLCH CTU

Bolsas e/ ou auxilios financeiros 37% 57% 51% 29% 34% 32% 16% 48% 26%
Servigos de apoio pedagdégico 12% 8% 15% 10% 16% 15% 11% 14% 11%
Servigos de apoio psicoldgicoe/ousocial | 13% 17% 12% 17% 14% 12% 11% 14% 11%
Servigos de apoio médico 13% 14% 6% 18% 7% 7% 5% 8% 6%
Corpo docente qualificado 67% 54% 58% 72% 59% 65% 68% 63% 63%
Outro(s) 6% 10% 11% 7% 11% 9% 15% 9% 13%
Total | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Em relacdo os pontos fortes institucionais que contribuiram para permanéncia
dos estudantes nos cursos de graduacao da UEL, houve um destaque para os fatores: corpo
-docente qualificado, variando as respostas entre 72% dos respondentes (CCS) a 54%
(CCB); seguido do fator relacionado a bolsas e ou auxilios financeiros, que se destacou
especialmente nos centros CCB (57%), CCE (51%) e CLCH (48%). Em terceiro lugar
apareceram 0s servicos de apoio pedagadgico, variando entre 16% (CECA) a 8% (CCB) e os

servicos de apoio psicolégico e ou social, variando entre 17% (CCB, CCS) a 11% (CTU)

(Tabela 9).



6. CONSIDERACOES FINAIS

Houve adeséo significativa de estudantes a pesquisa realizada, o que permitiu
a identificacdo de elementos que podem dificultar ou favorecer o processo de
permanéncia de estudantes na universidade e, consequentemente, proporcionar
indicadores para que os 6rgaos aqui envolvidos consigam, em rede, planejar e executar
acoOes institucionais mais efetivas que resolvam ou amenizem o problema da evaséao no
ensino superior.

Dentre os principais achados de pesquisa, ocorreu equilibrio entre o nimero
de estudantes que considerou desistir ou ndo do curso. Os principais fatores que podem
motivar a desisténcia, em ordem de relevancia foram: questdes financeiras, incluindo a
necessidade de trabalhar; problemas de ordem pessoal; dificuldades com a
aprendizagem dos conteudos; falta de perspectiva de futuro na carreira; falta de
identificacdo com o curso; problemas de saude pessoal ou familiar e problemas de
relacionamento interpessoal com professores.

Houve um destaque para a saude fisica e/ou mental como a principal
dificuldade enfrentada por estudantes, no momento da coleta dos dados.

As principais dificuldades académicas indicadas foram, respectivamente,
gerenciar o tempo de estudos, compreender os conteudos e falta de dominio de
conteldos basicos, sendo também apontados outros fatores, como problemas de
relacionamento interpessoal com professores, colegas da turma, outros/as estudantes
da UEL e servidores da UEL.

Existiram algumas variagdes particulares de cada Centro que devem ser
observadas e podem levar a evasdo dos estudantes. Entre elas, houve um destaque em
relacdo as dificuldades com a aprendizagem dos contetdos, com maior percentual nos
centros que abrigam cursos das areas exatas, CTU, CCE e CCA, respectivamente. A
menor perspectiva numa carreira futura mostrou-se relevante como fator no CLCH.

Outro ponto que apresentou variagdes entre os Centros de Estudos, refere-se
a dificuldade para conciliar o trabalho e o estudo, sendo menor nos centros que abrigam
cursos integrais, CCB, CTU, CCA e CCS.

Houve destaque sobre a qualificacdo do corpo docente como principal motivo
de permanéncia de estudantes, seguido da possibilidade de obtencé&o de bolsas e/ou



auxilios financeiros, servicos de apoio psicologico e/ou social e servicos de apoio
pedagadgico.

Identificacdo com o curso e a area de atuacdo foram as principais motivacdes
para a escolha do curso, sendo que este correspondeu as expectativas da maioria dos
estudantes.

A maioria dos estudantes relatou que apresenta dificuldades com relacdo as
Atividades Académicas/Disciplinas, sendo que um destaque apontado foi a dificuldade
de gerenciar o tempo de estudos.

Os centros das areas de exatas (CCE e CTU) e biologicas (CCB) foram os que
apresentaram maiores indices de falta de dominio de conteddos basicos que
compromete o desempenho, sendo que CTU e CCE destacaram-se como tendo as
maiores porcentagens de estudantes que assumiram dificuldades na compreensao dos
contetdos. Neste percurso de andlise, CCB e CTU foram os centros com maiores
proporcdes de estudantes que tiveram a percepcdo de que as disciplinas ndo se
relacionavam com o curso. Ja no CESA e CLCH, ocorre o oposto.

As dificuldades de relacionamento interpessoal com colegas séo relativamente
baixas e parecidas entre 0os centros, assim como a dificuldade de relacionamento com
professores.

Os pontos fortes institucionais que contribuem para permanéncia de
estudantes nos cursos de graduacao da UEL foram, primeiramente, o corpo docente com
elevado indice de qualificacdo; seguido do fator relacionado as bolsas e ou auxilios

financeiros.



7. SUGESTOES

a) Fortalecer acdes que favoregcam a divulgacdo dos cursos para que uma escolha

assertiva seja realizada por estudantes do Ensino Médio.

b) Potencializar as politicas de permanéncia estudantil, com ampliacdo de bolsas e

auxilios para estudantes e egressos.

c) Ampliar as equipes de assistentes sociais e de psicélogos para atendimento social e

de salde mental dos/as estudantes.

d) Promover agdes de apoio pedagdgico, como bolsas de monitoria, por meio de
acompanhamento por equipes multidisciplinares da universidade, que promovam a
diminuicdo de dificuldades de dominio de contetdo basico e de compreensdo de

conteudos do curso.
e) Oferecer orientagdes para o gerenciamento de tempo de estudos.

f) Promover acdes multisetoriais que favorecam a formacgéo continuada de docentes e
servidores, em tematicas consideradas prioritarias na atuacdo dos mesmos no que
se refere a permanéncia estudantil, a exemplo da formacdo antirracista

potencializada pela atual Campanha Institucional “UEL na luta contra o racismo”.

g) Garantir a atuacdo de corpo docente qualificado, com formagdo continuada para

acompanhar a transformacdes contemporaneas.

h) Os contrastes apontados nas respostas por Centros de Estudos, indicam a
necessidade de realizagdo de mapeamentos mais localizados, que possam

considerar as singularidades de cada centro/curso.
i) Fortalecer politicas de financiamento para favorecer a permanéncia.

J) Promover agbes para estabelecimento de uma Politica Estadual de Permanéncia
Estudantil, com recursos financeiros destinados exclusivamente as Acdes

Afirmativas de Assisténcia Estudantil e redugéo de todas as formas de evasao.

k) Ampliagdo dos critérios de selecdo para moradia estudantil, estabelecendo
estratificacdo de prioridades que possam também incluir moradores de Londrina e

regiao.

[) Reaplicar o questionario por mais 2 anos, pelo menos, para comparagao e validagéo
dos dados de forma longitudinal, favorecendo o desenvolvimento de subsidios para

apoiar as acoes de acesso e permanéncia nos cursos de graduacgdo da UEL.



	8f225705f0decf0fc64886a92f07e218628c08b9b9e5c124e4bfeda32de3fb8b.pdf
	a736bd331196b6fd779a4eef4e87ccaedd2f1d278b17e4aaa406bb361c1813ad.pdf
	8f225705f0decf0fc64886a92f07e218628c08b9b9e5c124e4bfeda32de3fb8b.pdf

