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‘:T:’ Esiadual de Londrina

DELIBERAGAO — CAMARA DE GRADUAGAO N°027/2012

Aprova o Regulamento de Estagio Curricular ndo Obrigatério do
Curso de Administracao.

CONSIDERANDO os pronunciamentos contidoé no Processo n°
26637/2012;

A CAMARA DE GRADUACAO, em reunisio do dia 13 de

novembro de 2012, aprovou a seguinte Deliberagao:

Art. 1° Fica aprovado oi;R ‘ulamento Geral do Estagio Curricular nao

11 desta Dellberac;ao

Art, 2° Esta Dellberagao entrara em VlgOl’ ‘na data de sua publicagao,

revogadas as dlsposqgoes em__ contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 13 de novembro de 2012.

-Reltor de Graduagéo
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REGULAMENTO GERAL DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
DO CURSO DE ADMINISTRAGAO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE

LONDRINA

CAPITULO |
NATUREZA E OBJETIVOS

Art.1° O Estagio Curricular ndo Obrigatorio do Curso de Administracdo €
caracterizado como um conjunto de atividades de aprendizagem profissional
e cultural proporcionadas ao estudante pela participagdo em situagdes reais
da vida e de seu meio.

Art.2° O Estagio Curricular ndo Obrlgatorlo VIsa proporcionar ao estudante:

econdmico- pohtlca do Pa|s
a participacdo em situagdes cotldlanas da realidade das organizagdes,
estimulando seu crescimento cu!tural e social e favorecendo a insergéo
no mercado de trabalho; :

o aperfelgoamento de habilldades tecnlcas comportamentais e éticas,
aprimorando a formagéao académica e o senso critico;

a possibilidade de correlacionar os contelidos desenvolvidos nas
atividades académicas com a realidade profissional;

o desenvolvimento : da ° interdisciplinaridade prevista no projeto
pedagdgico, por meio da participacéo em atividades nas diversas areas
do campo da Administragéo.

Art.3° O estagio somente podera ser realizado por estudante regularmente
matriculado e frequentando efetivamente o Curso de Administragéo.

Paragrafo tnico. Em caso de trancamento de matricula, desisténcia temporaria ou
definitiva do Curso de Administragdo — por parte do estudante, o estagio
sera suspenso imediatamente.

Art.4° O Estagio Curricular ndo Obrigatério do Curso de Administragdo podera ser
considerado como Atividade Académica Complementar, a critério do
Colegiado do Curso, desde que as atividades estejam em consonancia com
as diretrizes do Projeto Pedagdgico.
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CAPITULO Il
CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 5° Constituem campo de estagio as organizagdes publicas e civis, as entidades
de direito privado e as instituicdes de ensino e/ou pesquisa.

Art.6° O estagio devera ser realizado em areas relacionadas ao campo do
conhecimento da Administragdo, cuja pertinéncia sera avaliada pela
Coordenagéao de Estagio.

Art.7° O campo de estagio devera oferecer condi¢des para:

| - planejar e executar as at|v1dades propostas no Plano de Estagio;

Il - controlar a frequencia e avaliar as atividades desenvolvidas pelo
estagiario;

- aprofundar 0S conhecnmentos tedrico-praticos do estudante em campos

1V - poss:blhtar””a V|ven0|a do estaglarlo" em situagbes de atuagéo
profnssuohal favorecendo a aprendlzagem € troca de experiéncias.

Art.8° Para o estabeleoimento?de estagio dé\}'éréo S'erj;considerados em relagdo a
Unidade Concedente do estégio,}o seguinte: .

| - existéncia e dlspomblllzagao de infraestrutura fisica, material e de
recursos humanos;
Il - aceitacdo das condlgoes de» superv:sao e avaliagdo do Colegiado do

lll-  anuéncia e aoatamento as normas dos estagios da Universidade
Estadual de Londrina;

V- existéncia de convénio entre a Universidade e a Unidade Concedente
de estagio, bem como respeito as bases normativas e legais do Termo
de Compromisso, conforme legislagéo vigente;

V - comprovacdo da existéncia de profissional com formagéo superior na
area administrativa ou em areas correlatas, por meio de apresentacéo
de copia do diploma de graduacéo.

Art.9° Nao é permitido ao estudante realizar o estagio na Instituicdo com a qual
mantenha vinculo empregaticio, contrato de franquia ou participacdo
societaria.

Art.10. A Coordenagédo de Estagio, juntamente com o Colegiado de Curso, devera
analisar a proposta apresentada pelo estudante interessado em desenvolver
o Estagio Curricular ndo Obrigatdrio, quanto a pertinéncia em relagédo a
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formagao profissional, as condi¢des do campo de estagio e as possibilidades
de superviséo.

Art.11. As atividades de estagio a serem desenvolvidas pelo estudante podem ser
realizadas nas areas de marketing, recursos humanos, finangas, producéo,
operagoes, logistica, projetos, e outras afins.

CAPITULO Il ]
DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO

Art.12. Podem candidatar-se ao'Estégio Curricular ndo Obrigatorio os estudantes
matriculados a partir do 32 periodo letivo do Curso.

Paragrafo tnico. Caso o estudante tenha um Plano de Estagio em andamento, a
avaliagdo de um novo pedido de estagio sé sera aceita pela Universidade,
caso o estudante tenha rescindido o estagio anterior e apresentado o
Relatorio Flnal Conforme modelo proprlo fornecido pela Universidade.

Art.13. A duragéo do Estaglo Curricular néo Obrlgatorlo serd de até 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado por lgual perlodo desde que ndo exceda dois anos
contados do inicio do estaglo

Paragrafo unico. O pedido de pforrogagéo sera feito por meio de Termo Aditivo ao
Termo de Compromisso, firmado antes do final da vigéncia do estagio,
instruido com o Plano de Estagio e Apdlice de Seguro, relativos ao novo
periodo.

Art.14. A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estagiario, sera de,
no maximo, 30 (trinta) horas.

Paragrafo Unico. A jornada de atividade, descrita no Plano de Estagio, devera
respeitar o intervalo minimo de 1 (uma) hora entre o horario de estagio e o
horario de aula.

Art.15. A Unidade Concedente, onde sera cumprida a carga horaria de estagio,
deverd estar localizada a uma distancia que permita a frequéncia regular as
aulas.
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CAPITULO IV
INSTRUMENTOS JURIDICOS

Art.16. Os estagios devem ser formalizados por instrumentos juridicos, celebrados
entre a Universidade, a Unidade Concedente do Estagio e o estudante.

§1° A realizagdo do Estagio Curricular ndo Obrigatério por parte do estudante
ndo acarreta vinculo de qualquer natureza, mesmo que receba bolsa ou
outra forma de contraprestagdo que venha a ser acordada pela Unidade
Concedente do estagio.

§2° O convénio para a realizagdo do estagio deve ser celebrado diretamente
entre a Universidade e a Unidade Concedente do estagio.

§3° A realizagdo do estagio dar-se-a mediante Termo de Compromisso
celebrado entre o estudante e a Unidade Concedente com interveniéncia
obrigatéria da Universidade, no qual serdo definidas as condigdes para a
realizacéo do estagio, constando mengao expressa ao convénio respectivo.

Art.17. Antes de iniciar o Estaglo Currlcular nao Obrlgatorlo o estudante devera,
nesta ordem -

| - buscar pOSS|b|I|dades de campo de estaglo a fim de formalizar
convénios para desenvolvimento do estaglo

Il - preencher o Termo de Compromisso e o Plano de Estagio em modelo
proprio do Curso de Admlmstragao

lll-  providenciar assinatura da  Unidade Concedente no Termo de
Compromisso, e no Plano de Estagio;

V- obter aprovagéo do: Plano de Estagio pelo Colegiado de Curso,
juntamente com a Coordenacéo de Estagio;

V - retirar no Setor de Atendimento da PROGRAD o Termo de Compromisso
assinado pela interveniente para ser entregue a Unidade Concedente
por ocasido do inicio do estagio.

Paragrafo unico. O descumprimento das exigéncias contidas nos incisos deste
Artigo implicara no indeferimento automatico da solicitagdo de estagio,
mesmo que este esteja protocolado na Instituigéo.
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_ CAPITULOV )
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA

Art. 18. Compete ao Colegiado de Curso:

Art.19.

§1°

§2°

§3°

§4°

Art.20.

| - estabelecer e definir diretrizes para o Estagio Curricular né&o
Obrigatorio;

[l - homologar os Planos de Estagios e Relatorios Flnals de Estagios
Curriculares nédo Obrigatorios encaminhados pela Coordenagdo de
Estagio;

[Il - analisar e, se for o caso, aprovar as solicitagdes do aproveitamento da
carga horaria do estagio, como Atividade Académica Complementar;

IV - zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas para os estagios.

O Curso de Administragéo:feré:urﬁ Coordenador e um Vice-Coordenador de
Estagio eleitos pelos membros do Colegiado dentre os docentes do
Departamento de Admlmstragao conforme regem os instrumentos legais da
UEL. .

O docente “escolhido "Como Coordenador ‘de Estagio e seu Vice serdo
nomeados por portaria do Reitor por um perlodo de 2 (dois) anos, podendo
ser reconduzldos ; . o

O Coordenador de Estaglo e seu Vice devem preferencnalmente atuar como
Supervisor de Estagio, durante sua gestéo.

A Coordenagéo de Estaglp pode cumprir suas funcdes com carga horéria de
até 20 (vinte) horas semanais, a critério do Colegiado do Curso, ouvido o
Departamento de Administragéo.

O Vice-Coordenador de Estagio deve colaborar com o Coordenador de
Estagio, substitui-lo em suas eventuais auséncias e, em caso de vacancia do
cargo, assumir as fungdes respectivas até que se realizem novas elei¢des.

Compete a Coordenagéo de Estagio:

| - propor ao Colegiado do Curso o sistema de organizagéo e
desenvolvimento dos estagios;

Il - elaborar o Regulamento de Estagio, com assessoria da PROGRAD,
encaminhando-o ao Colegiado de Curso;

[Il - definir em conjunto com a PROGRAD as diferentes possibilidades de
campos de estagio, a fim de que sejam formalizados os convénios para
o desenvolvimento de estagios, mantendo um banco de dados
atualizados;
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IV - identificar os campos de estagio, divulgar e providenciar a insergdo dos
estudantes nos mesmos;

V - coordenar o planejamento, a execugdo e a avaliagdo das atividades
pertinentes aos estagios, em conjunto com os demais Supervisores de
Estagios Curriculares ndo Obrigatorios;

VI - orientar os estudantes na escolha da area e do campo de estagio;

VII - orientar o estudante quanto as assinaturas, encaminhamento a Pré-
Reitoria de Graduagdo, do Plano de Estagio e do Termo de
Compromisso e respectivo Relatério Final;

VIll- avaliar o Relatério Final e o Relatério de Atividades dos Estagios
Curriculares ndo Obrigatérios;

IX - convocar, sempre que necessario, os Supervisores de Estagio para
discutir  questdes relativas ao  planejamento, organizacgéo,
funcionamento, avaliagéo e controle das atividades de estagio.

Art.21. Entende-se por Superviséo de Estagio a orientagéo e o acompanhamento do
estudante, no decorrer de suas atividades, de forma a permitir o pleno
desempenho de agdes, principios e valores inerentes a realidade da
profissdo em que se processa a.vivéncia pratica.

Paragrafo unico. 'S80 Supervisores de Estagio somente os docentes do
Departamento de Administragéo.

Art.22. A Supervisé’ deEstaglo pode ser desenvolvida nas seguintes modalidades:

[ - Supervisédo Direta:;foriéntagéc)f' e acompanhamento do estudante pelo
Supervisor de Estagio, por meio de observagdo continua e direta das
atividades ocorrentes nos campos de estdgio ao longo de todo o
processo, podendo se_complementar com entrevistas, reunides e
seminarios;

[l - Supervisdo Semidireta: orientacdo e acompanhamento do estudante
por meio de visitas sistematicas ao campo de estagio, a fim de manter
contato com o Orientador de Campo, além de entrevistas e reunides
periddicas com o estudante;

[lI-  Supervisdo Indireta: acompanhamento do estagio por meio de contatos
esporadicos com o estagiario e com o Orientador de Campo a partir de
relatorios.

Paragrafo unico. O tipo de superviséo a ser adotado para cada estagio depende
das atividades a serem desenvolvidas e das condigbes do campo de estagio,
a critério do Colegiado do Curso e das condi¢des de carga horaria do
departamento.
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Art.23.

Art.24,

\©

Compete ao Supervisor de Estagio:

I-  orientar, acompanhar e avaliar o estagiario;

lI-  orientar o estudante na elaboragéo do Plano de Estégio e/ou aprovar o
mesmo, bem como estabelecer as condigdes para sua realizagéo;

lll- orientar o estudante, quando necessario, na escolha da area ou campo
de estagio encaminhando-os ao Coordenador de Estégio para as
providéncias necessarias;

IV- apreciar e aprovar o Relatério Final do Estaglo Curricular néo
Obrigatério elaborado pelo estagiario;

V- encaminhar e tomar outras providéncias necessarias nas questdes
relativas ao Estagio Curricular ndo Obrigatério, visando solucionar
problemas de ordem administrativa e académica.

A fungdo de Orientador no Camp
indicado pela Unidade Conceden
orientagdo e o acompanhamen
atividades de estagio. ,

de Estagio é atribuicdo de profissional
e Estagio e sua atividade compreende a
do estudante no decorrer de suas

Paréagrafo Ginico. E vedado a familiares dé 1° grau atuarem como Orientador de

§ 1° O estagiario podera tomar iniciativa de deixar o local de estagio e proceder a

Campo.

I- observar o presente Regulamento assim como, normas
complementares da Unlver3|dade estabelecidas para as areas de
Estagio;

II- elaborar o Plano de Estaglo em modelo préprio do Curso de
Administragéo;

[l - tomar ciéncia e firmar Termo de Compromisso relativo as atividades
especificas;

V- permanecer no local de estagio até o final do tempo regulamentado
comparecendo e retirando-se sempre nos horarios previstos;

V- cumprir o Plano de Estagio elaborado no inicio da vigéncia do estagio e
buscar junto ao Supervisor de Estagio orientagdo, em caso de mudanga
do mesmo;

VI - desempenhar com interesse, solicitude e senso profissional as
atividades de estagio programadas;

VII- manter em todas as atividades desenvolvidas uma atitude ética
apropriada ao desempenho profissional.

rescisdo antecipada do Termo de Compromisso, encaminhando este
instrumento a Prograd e comunicando a decisdo a Coordenagao de Estagio.
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§ 2° O estagiario que ndo cumprir pelo menos 4 (quatro) meses de estagio na
Unidade Concedente, ficara impossibilitado de pleitear novo campo de estagio
por igual periodo.

_ CAPITULOVI
CRITERIOS DE AVALIAGAO

Art.26. O estagiario devera entregar na PROGRAD com periodicidade méxima de 6
(seis) meses, o Relatério de Atividades, a ser elaborado em conjunto com a
Unidade Concedente, menmonando 0 nuimero do processo inicial a que se
refere. ,

Paragrafo unico. A auséncia de Relatono de Atividades de que trata o caput deste
Artigo, inviabilizara o aproveltamento do Estagio, mesmo que o estudante
venha apresentar R Iatorlo Final..-

Art.27. Ao final do Estaglo Currlcular nao Obrlgatorlo 0 estudante deve:

- preencher"o‘Relatono Final de Estagio, em modelo préprio fornecido
pelo Curso.de Administragéo, devendo ser assinado pelo estagiario,
Supervnsor e Orientador de Campo;

I- apresentar termo rescisdo, em caso de rompimento antecipado do
Termo de Compromlsso firmado junto & Unidade Concedente;

ll- encaminhar o Relatorlo Final de Estagio e Relatério de Atividades,
mediante protocolo na“ PROGRAD, para ser aprovado pela
Coordenacédo de Estaglo ‘e homologado pela Coordenagdo do
Colegiado do Curso.

Art.28. Para efeitos de Atividade Académica Complementar os documentos deveréo
ser entregues @ PROGRAD, no periodo de até 60 (sessenta) dias, apds o
término do estagio.

Paragrafo tnico. O estudante que entregar o Relatério Final de Estagio em modelo
proprio fornecido pelo Curso de Administragdo e o Relatério de Atividades
fora do prazo definido, ndo sera concedida as horas de Atividade Académica
Complementar vinculada a atividade de estégio.

Art.29. A avaliagdo de desempenho do estudante deve ser feita pelo Supervisor de
Estagio em conjunto com o Coordenador de Estagio, baseado nos resultados
e conhecimentos obtidos.

Parégi‘afo Unico. Para cOmputo de carga horaria de Atividade Académica
Complementar o estagiario devera ter cumprido, no minimo, 120 (centro e
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vinte) dias de vinculo junto a Unidade Concedente, sendo aprovado no
Estagio Curricular n&o Obrigatério, o estudante que tiver nota final igual ou
superior a 6,0 (seis).

Art.30. Depois do Relatorio Final de Estagio e do Relatério de Atividades serem
aprovados pelo Supervisor de Estagio, Coordenagdo de Estagio e
homologado pela Coordenacéo do Colegiado do Curso, a PROGRAD tomara
as devidas providéncias para a emiss&o do certificado de Estagio Curricular
n&o Obrigatdrio e/ou o computo de carga horaria como Atividade Académica
Complementar.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art.31. Os casos omissos do preSe:h_té: Regulamento serédo resolvidos pelo Colegiado
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