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DELIBERACAO — CAMARA DE GRADUAGCAO N° 061/2007

Aprova o Regulamento de Estagio Curricular Obrigatério e ndo
Obrigatorio do Curso de Farmacia.

CONSIDERANDO os pronunciamentos contidos no Processo
n°® 19041/2007; '

A CAMARA DE GRADUAGAO, em reunido do dia 16 de
outubro de 2007, aprovou a seguinte Deliberagéo:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento de Estagio Curricular Obrigatorio e ndo
Obrigatério do Curso de Farmacia, constante -das folhas de 01 a 08
desta Deliberagao.

Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 16 de outubro de 2007.

() Cacls

Prof? Dr? Maria Apérecida Vivan de Carvalho
Pro-Reitora de Graduagéo
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REGULAMENTO DO ES’TAGIO CURRICULAR OBRI’GATC)RIO E NAO
OBRIGATORIO DO CURSO DE FARMACIA

TITULO I
CAPITULO UNICO
NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° Os Estagios do Curso de Farmacia da Universidade Estadual de
Londrina, atividade Académica Obrigatéria e ndo Obrigatéria, & parte
integrante do Curso e tem fundamento legal na legislagao vigente.

Art. 2° Os Estagios sdo de base eminentemente pedagdgica, tendo por
objetivos: :

I- complementar a formagdo académica, por meio de um conjunto
de atividades de aprendizagem profissional, proporcionadas em
situacoes reais da profissio; '

- proporcionar ao estudante experiéncia académico-profissional
orientada para a competéncia técnico-cientifica para atuagéo no
campo profissional e solugdo de problemas dentro do contexto de
relagdes sbcio-econdmico e cultural;:

[lI-  desenvolver a interdisciplinaridade, no Campo de Estagio;

IV-  relacionar a teoria com a pratica, por meio de inquiricoes,
avaliacOes e atividades profissionais.

Art.3° Os Estagios Obrigatorios s&o denominados “Habilidades Farmacéuticas”,
ocorrem em niveis de complexidade crescente e permeiam o curso do

primeiro ao ultimo ano.
TiTULO Il
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA

CAPITULO |
INSTRUMENTOS LEGAIS

Art. 4° O estudante, antes de iniciar o estagio, devera celebrar Termo de
Compromisso com a parte concedente do estagio, com interveniéncia
obrigatdria da Universidade, no qual serdo definidas as condigdes para a
realizagdo do estagio, constando mencdo expressa ao convénio

respectivo.
§1° O Termo de Compromisso devera ser instruido com:

I- copia de apolice de seguro de acidentes pessoais a ser feita pela
concedente e/ou pelo estudante cujo numero devera estar
expresso no Termo de Compromisso; :
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B quando a concedente for unidade da Universidade Estadual de
Londrina ficara dispensada da exigéncia prevista no inciso |
deste Artigo;

- Plano de Estagio elaborado em conjunto pelo estudante e pelo
Supervisor, com a participagcdo da concedente, por seu
representante legal e Orientador de Campo de estagio.

Art. 5° O periodo do Estagio Curricular ndo Obrigatdrio sera de até 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que ndo exceda 2
(dois) anos contados do inicio do estagio.

Paragrafo unico. O pedido de prorrogagdo sera feito por meio de Termo Aditivo
ao Termo de Compromisso, firmado antes do final da vigéncia do estagio,
instruido com Plano de Estagio relativo ao novo periodo._

CAPITULOII
ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 6° As Habilidades Farmacéuticas estdo distribuidas do primeiro ao quinto
ano do curso da seguinte forma:

- Habilidade Farmacéutica | — Estagio Observacional de Praticas
Interdisciplinares e de Integracdo Ensino, Servico e
Comunidade (EPIN), realizado nas Unidades Basicas de Saude,
no primeiro ano, sob responsabilidade organizacional do
Departamento de Saiude Comunitaria;

- Habilidade Farmacéutica Il - Estagio onde o estudante tem
acOes participativa e técnico-social, com atividades de campo e
de extensédo, nos Departamentos que oferecem atividades
pedagogicas para o Curso, no segundo ano, sob
responsabilidade organizacional do Coordenador de Estagio do
Curso;

- Habilidade Farmacéutica lll - Estagio onde o estudante tem
acOes participativa, diagnostica e técnico-social, com atividades
de campo, nas areas de analises clinicas — Departamento de
Ciéncias e Tecnologia de Alimentos e industrias de Alimentos e
medicamentos, no terceiro ano, sob responsabilidade
organizacional dos Departamentos de Patologia, Analises
Clinicas e Toxicolégicas e Ciéncias Farmacéuticas,
respectivamente;

V- Habilidade Farmacéutica IV - Estagio onde o estudante tem
acoes participativa, técnico-sociais e profissionais em Farmacia
e Salude Publica, no quinto ano, sob responsabilidade
organizacional dos Departamentos de Ciéncias Farmacéuticas
e Saude Comunitaria;

V- Habilidade Farmacéutica V - Estagio onde o estudante tem
acoes participativa, técnico-sociais e profissionais em uma das
3 (trés) areas de conhecimento: Andlises Clinicas, IndUstria de
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Alimentos ou Inddstria Farmacéutica, no quinto ano, sob
responsabilidade organizacional dos Departamentos de
Patologia, Analises Clinicas e Toxicas, Departamento de
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos e Departamento de Ciéncias
Farmacéuticas, respectivamente.

Art. 7° Durante o curso o estudante podera realizar Estagios Curriculares ndo
Obrigatorios.

CAPITULO IlI
CARGA HORARIA

Art. 8° A carga horaria do Estagio Curricular Obrigatério corresponde ao
previsto no Projeto Pedagégico do curso, e devera ser cumprido,
preferencialmente, dentro dos periodos letivos regulares, exceto aqueles
que, pelas suas especificidades e de acordo-com sua natureza, exijam
realizacdo em época especifica diferenciada, a critério dos respectivos
Colegiados de Curso.

Paragrafo Gnico. A carga horéaria do Estagio Curricular ndo Obrigatdrio ndo esta
prevista no Projeto Pedagogico do Curso, devendo ser definida pelo
Orientador de Campo, em concordancia com o Supervisor, sendo
proibida sua execucdo apdés o Uultimo dia letivo determinado no
Calendario das Atividades de Ensino dos Cursos de Graduagao, quando
se tratar estudantes do ultimo ano.

CAPITULO IV
CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 92 Sdo considerados Campos de Estagios a propria Universidade, as
Unidades Basicas de Saude, outras instituicdes de ensino e de
prestacdo de servico de salde, empresas ou entidades privadas e/ou
publicas que desenvolvam atividades inerentes as competéncias do
profissional farmacéutico.

Paragrafo tnico. O Estagio Curricular Obrigatério, Habilidade Farmacéutica V,
podera ser realizado fora do pais ap6s a andlise e aprovagdo da
instituicdo concedente, pelo docente responsavel pela disciplina de
Estagio e a concordancia da Coordenacéo de Estagio e do Colegiado do
Curso, observadas as instrugdes na Resolu¢gdo CEPE n° 059/2007, que
rege os Estagios no Exterior.
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CAPITULOV
PROGRAMAGAO DOS ESTAGIOS

Art. 10. A programacédo do Estagio Curricular Obrigatério deve ser elaborada até
o inicio de cada periodo letivo pelo Coordenador do Colegiado do Curso,
juntamente com o Coordenador de Estaglo 0s Supervisores e/ou
Orientadores de Campo.

Paragrafo tinico. Na programacéo dos Estagios do Curso de Farmacia devem
constar, no minimo, as seguintes informacgdes:

- numero de estudantes matriculados; ,
Il- organizagao das turmas e esquemas de rodizio, se necessario;
[l- dlstrlbuu;ao de estudantes por Supervrsor/Orlentador

V- areas de atuacéo;

V- local de estagio;

VI- periodo de realizagéo;

VIi- planos de atividades a serem desenvolvidas.

Art. 11. As atividades desenvolvidas durante os Estagios Curriculares
Obrigatérios e ndo Obrigatorios devem ser aprovados pelos docentes e
Supervisores envolvidos, considerando: o perfil do profissional, os
objetivos do curso, as atividades a serem desenvolvidas e as
peculiaridades do Campo de Estagio.

CAPITULOVI
FORMAS DE SUPERVISAO

Art.12. Entende-se por supervisdo de estagio a orientaggo e o
acompanhamento do estudante no decorrer de suas atividades, de
forma a proporcionar o pleno desempenho das atividades propostas.

Art.13. A supervisdo dos Estagios do Curso de Farmacia podera ser
desenvolvida através das modalidades direta, semi-direta e indireta,
conforme o descrito no Regulamento Geral dos Estagios Curriculares da

UEL.
§1° Habilidade Farmacéutica | — superviséo direta.

§ 2° Habilidade Farmacéutica Il e lll — superviséo direta ou semi-direta, de
acordo com o Campo de Estagio.

§3° Habilidade Farmacéutica IV e V — supervisdo direta, semi-direta ou
indireta, de acordo com o Campo de Estagio.
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Art. 14. Somente os docentes da Universidade podem ser Supervisores de
Estagio Curricular Obrigatorio e Estagio Curricular ndo Obrigatorio.

CAPITULO VII
ATRIBUIGOES

Art. 15. Compete ao Colegiado do Curso de Farmacia:

- estabelecer e definir diretrizes para os Estagios Curricular
Obrigatério e Curricular ndo Obrigatorio;

- definir o Regulamento dos Estagios e encaminha-los a Camara
de Graduacéo para apreciagao;

- elaborar o Regulamento de Estagio Curricular, com assessoria
da PROGRAD e da Coordenagéo do Estagio, encaminhando-o
ao Colegiado de Curso;

V- convocar, sempre que necessario, a Coordenagao do Estagio e
os professores responsaveis pelas disciplinas: de estagio, para -
discutir questbes relativas ao planejamento, organizacgao,
funcionamento, avaliagdo e controle das atividades de estagio e
analise de critérios, métodos e instrumentos necessarios ao seu
desenvolvimento; :

V- encaminhar ao Colegiado de Curso, a programacdo dos
estagios, conforme o previsto no Art. 26 da Resolugdo CEPE
n°® 173/2006.

Art. 16. Compete ao Colegiado de Curso:

I- aprovar a programacao dos Estagios Curriculares Obrigatorios;

- homologar os Planos e Relatorios dos Estagios Curriculares
néo Obrigatérios encaminhado pelo Coordenador de Estagio;

- zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas para os
estagios.

Art 17. Compete ao Coordenador de Estagio:

I- compor, como membro nato, o Colegiado de Curso respectivo;

[l- propor ao Colegiado do Curso o sistema de organizacdo e
desenvolvimento dos estagios;

HI- coordenar o planejamento, a execucdo e a avaliagdo das
atividades pertinentes ao estagio, em conjunto com os demais
Supervisores e responsaveis pelas turmas da Habilidade

Farmacéutica ll;

V- orientar os estudantes na escolha da area e/ou Campo de
Estagio quando necessario;

V- organizar, a cada periodo de estagio, os campos e as turmas de

estagio e distribui-las entre os supervisores de acordo com os
campos existentes, para Habilidade Farmacéutica ll.
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Art. 18. Compete ao Supervisor de Estagio:

Art: 19.

Art. 20.

V-

VI-

Vil-

VII-

participar da eleicdo do Coordenador de Estagio e de seu Vice;
participar da elaboragdo, execucdo e avaliagdo das atividades
pertinentes ao Estagio;

defini, em conjunto com a PROGRAD, as diferentes:
possibilidades de Campos de Estagio, compatibilizando com os
convénios para o desenvolvimento de Estagios, mantendo um
banco de dados atualizados;

participar da elaboragdo do Regulamento de Estagio Curricular;
participar das reunides convocadas pelo Coordenador de
Estagio;

elaborar os Planos de Estagio, nos termos deste Regulamento;
distribuir os Campos de Estagio aos estudantes regularmente
matriculados; '

orientar, acompanhar e avaliar os estaglarlos conforme previsto
neste Regulamento;

distribuir atividades de supervisado (indireta ou semi-direta) para

outros docentes;

elaborar o manual do Estagio com detalhamento especifico
referente ao Campo de Estagio e submeté-lo a aprovacgao pelos
Supervisores e Coordenadores de Estagio.

Compete ao Orientador de Campo:

V-

elaborar em conjunto com o estudante o Plano de Estagio, em
conformidade com as normas da empresa/ instituicdo cedente
do estagio, contendo titulo, objetivos e atividades a serem
desenvolvidas;

orientar o estudante nas suas atividades de estégio;

avaliar o estudante em suas atividades, conforme flcha de
avaliagdo do curso e encaminhar ao Supervisor de Estagio;
vistar os relatérios e propor alteracbes e corregbes, quando
necessario.

Compete ao Supervisor de area:

-
V-

avaliar o Plano de Estagio e acompanhar o desenvolvimento do

mesmo;
orientar o estudante durante o desenvolvimento das atividades
propostas no Plano de Estagio;

avaliar os relatérios e propor corregbes quando necessario;
manter contato com o Orientador de Campo, quando

necessario.

Art. 21. Compete ao estagiario:

desenvolver as atividades de estagio, conforme programa de
trabalho estabelecido pelo Orientador de Campo;
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§ 2°

Art. 23.
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fl- participar das reuniées, cursos, seminarios, palestras,
atividades de orientagdo e supervisdo organizadas pelo
professor responsavel pela disciplina de estagio ou pela
empresa ou entidade, quando convocado;

- respeitar os horarios da empresa ou entidade, bem como fratar
de maneira cortés os chefes, os funcionarios e pacientes das

mesmas;

IV-  respeitar o cronograma de estagio estabelecido;

V- respeitar as normas estabelecidas pela empresa ou entidade
concedente de estagio de acordo com o codlgo de ética
profissional;

VI- zelar pelos equipamentos e materiais utilizados nos seus
respectivos setores;

VIiI- cumprir as exigéncias da empresa ou entldade € as normas
deste Regulamento;

VIII- - escolhero Campo de Estagio nas Habilidades Farmacéuticas 1V

e V, sob orientacdo do professor responsavel pela disciplina de
estagio, a fim de viabilizar os convénios e Termos de
Compromisso, de acordo com as condigbes estabelecidas no
manual de estagio respectivo.

] CAPITULO VIII )
CRITERIOS E METODOLOGIA DE AVALIAGAO DE
APRENDIZAGEM DO ESTAGIARIO

A avaliagao da aprendizagem nos estagios do Curso de Farmacia deve
ser um processo, sistematico e integral de acompanhamento e analise
do nivel em que estudantes e professores se encontram em relagdo ao
alcance dos objetivos desejados na formagdo do profissional em
questao.

A avaliacdo deve ser planejada como parte integrante do processo de
ensino e aprendizagem, permitindo acompanhar a evolugdo do
estudante na assimilag&o, construcdo e produgdo do seu conhecimento.

A avaliagdo deve estender-se a todos os aspectos do desempenho
académico e devem contemplar o conhecimento, as atitudes e as

habilidades.

Os critérios e a metodologia de avaliagdo da aprendizagem sé&o
estabelecidos pelos professores responsaveis pelas disciplinas e
contemplados no manual de estagio respectivo, respeitando-se as
diretrizes do Projeto Pedagdgico do Curso e a regulamentacdo do
sistema de avaliagdo discente previsto do Regimento Geral da
Universidade Estadual de Londrina e normas complementares. '
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CAPITULO IX )
NORMAS PARA ELABORAGAO DE RELATORIO

Art. 24. As normas para a elaboragdo de Relatério de Estagio devem estar
consignadas no manual de estagio pertinente, quando o mesmo for
exigido para efeito de avaliagdo académica.

CAPITULO X o ]
SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO ESTAGIO

Art. 25. Avaliagdo e acompanhamento dos estagiarios serdo definidos pelos
professores responsaveis pelas disciplinas de estagio dos
departamentos envolvidos nas areas especificas.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS
Art. 26. Durante o periodo de Estagio Curricular Obrigatério, o estagiario fica

coberto, obrigatoriamente, por apodlice de seguro, contra risco de
acidentes pessoais, pela Universidade Estadual de Londrina.

Art. 27. Normas e atribuicdes especificas a cada Campo de Estagio serdo
descritas no manual do estagio curricular respectivo.

Art. 28. Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pelo
Coordenador de Estagio, Colegiado de Curso e demais instancias
pertinentes. '

e o L L T T T
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