Universidade 2010

== FEsiadual de Londrina
SECRETARIADO EXECUTIVO

TURNO: NOTURNO
DURACAO: MEDIA 4 ANOS - MAXIMA 8 ANOS

SISTEMA ACADEMICO: SERIADO ANUAL

12 Série
Carga Horéria
Cédigo  Nome Oferta Teor. T./Prat. Prat. Total
6LEMO55 LINGUA INGLESA | A 0 0 120 120
6LETO51 LINGUA PORTUGUESA A 120 0 0 120
6CONO05 CONTABILIDADE GERAL 1S 60 0 0 60
6SEC006 ADMINISTRACAO DAS ORGANIZACOES PARA SECRETARIADO 1S 60 0 0 60
6SEC007 TECNICAS SECRETARIAIS 1S 60 0 0 60
6ADM044 METODOS E SISTEMAS ORGANIZACIONAIS 2S 60 0 0 60
6CINO08 PLANEJAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMACAO 2S 30 0 30 60
6SEC008 METODOS E TECNICAS DE PESQUISA EM SECRETARIADO 2S 60 0 0 60
Total 450 0 150 600
22 Série
Carga Horéria
Cédigo Nome Oferta Tedr. T./Prat. Prat. Total
6LEMO56 LINGUA INGLESA I A 0 0 120 120
6LEM057 LINGUA ESPANHOLA | A 0 0 120 120
6LET052 TECNICAS DE REDACAO COMERCIAL A 60 0 60 120
6MAT052 MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA A 1S 30 0 30 60
6NICO78 COMUNICACAO ORGANIZACIONAL 1S 60 0 0 60
6ADMO045 SISTEMAS DE ADMINISTRACAO 2S 60 0 0 60
6PSI020 PSICOLOGIA DAS RELACOES HUMANAS NO TRABALHO 2S 60 0 0 60
Total 270 0 330 600
32 Série
Carga Horaria
Cédigo Nome Oferta Tedr. T./Préat. Prat. Total
6LEMO058 LINGUA INGLESA Il A 0 0 120 120
6LEM059 LINGUA ESPANHOLA I A 0 0 120 120
6ADMO046 SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS 1S 60 0 0 60
6ADM047 GESTAO DE PESSOAS 1S 60 0 0 60
6SEC011 ASSESSORIA E GESTAO DE EVENTOS 1S 60 0 0 60
6COP006 AUTOMACAO DE ESCRITORIOS 2S 30 0 30 60
6SEC009 GESTAO SECRETARIAL 2S 60 0 0 60
6SECO012 ELAE}ORAQAO E DESENVOLVIMENTO DE PRE-PROJETO DE 2S 30 0 0 30
ESTAGIO
Total 300 0 270 570
42 Série
Carga Horaria
Coédigo Nome Oferta Te6r. T./Préat. Prat. Total
6EST427 ESTAGIO EM SECRETARIADO EXECUTIVO (ADM) A 0 0 230 230
6LEM0O60 LINGUA ESPANHOLA lII A 0 0 120 120
6ADM048 COMERCIO INTERNACIONAL 1S 60 0 0 60
6CINO09 GERENCIAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMACAO 1S 60 0 0 60
6ECO076 ECONOMIA GERAL 2S 60 0 0 60
6PRI0O36 DIREITO EMPRESARIAL 2S 60 0 0 60
6SEC010 ETICA EMPRESARIAL E RESPONSABILIDADE SOCIAL PARA 2S 60 0 0 60
SECRETARIADO EXECUTIVO
Total 300 0 350 650
OBSERVACOES:

a) Além das disciplinas constantes da seriagdo deverdo ser cumpridas 120 horas em Atividades Académicas Complementares
(Monitoria Académica, Projetos de Pesquisa em Ensino, Projetos de Pesquisa, Projetos de Extenséo e Integrados, Programas de
Extenséo e de formacdo complementar no ensino de graduacéo, Disciplinas Especiais, Cursos de Extensao, Eventos, Estagios
curriculares nao obrigatérios e Disciplinas Eletivas), resultando em uma carga horéria total para o curso de 2540 horas.
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CRITERIOS DE AVALIACAO, PROMOCAO E RETENCAO

Sistema de Avaliacéo
Considerar-se-a aprovado na atividade académica o estudante que obtiver média final igual ou superior a 6,0 (seis) e frequéncia
de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento).

O estudante tera direito a Exame Final quando obtiver média parcial na atividade académica igual ou superior a 3,0 (trés) e
inferior a 6,0 (seis).

As atividades académicas de natureza obrigatérias especial - Estdgio devem atender aos objetivos do Projeto Pedagogico do
Curso, e tem sistema de avaliagdo e controle de frequéncia definido em regulamento préprio, aprovado pela Camara de
Graduacéo.

Critérios de Promocao
E promovido para a série subsequente o estudante reprovado, por nota ou por falta, em até 2 (duas) atividades académicas da(s)
série(s) anterior(es), que serdo cursadas em regime de dependéncia.

Critérios de Retengao
Fica com a matricula retida na série o estudante que:
- Reprovar por nota ou por falta em mais de 2 (duas) atividades académicas, excluidas deste célculo as disciplinas especiais e/ou
eletivas;
- Reprovar simultaneamente, por nota e por falta, em 1 (uma) ou mais atividades académicas;
- Reprovar em disciplinas consideradas essenciais.

Informacdes Adicionais

Renovacao de Matricula: ANUAL



