
1ª Série

6BAV083  ETOLOGIA

6BIO087  EMBRIOLOGIA

6BIO088  GENÉTICA HUMANA

6CIF062  NEUROFISIOLOGIA

6FIL130  FILOSOFIA I

6FIL131  FILOSOFIA II

6MOR034  NEUROANATOMIA

6PAC078  FUNDAMENTOS DO COMPORTAMENTALISMO

6PAC079  PSICOLOGIA CIÊNCIA E PROFISSÃO

6PAC080  ANÁLISE EXPERIMENTAL DO COMPORTAMENTO I

6PAC081  METODOLOGIA DE PESQUISA I

6PEP064  PROCESSOS PSICOLÓGICOS BÁSICOS

Noções básicas dos determinantes biológicos do comportamento em vertebra-
dos, enfatizando sua origem, filogenia e ontogenia em condições naturais.
Princípios, definições e métodos.

Ciclo menstrual e gametogênese. Estudo das quatro primeiras semanas da
embriogênese humana. Destino dos folhetos germinativos. Características
dos períodos embrionários e fetal. Anexos embrionários humanos. Terato-
logia.

Introdução à genética e citogenética humanas. Aspectos genéticos da
inteligência, do retardo mental e do comportamento. Aconselhamento
genético. Noções de genética de população e evolução.

Bioeletrogênese e neurotransmissão. Sistemas sensoriais. Funções motoras
superioras. Sistema neurovegetativo. Sistema límbico e emoções. Linguagem.
Mecanismos de memória. Ritmos biológicos. Sono e vigília.

A atitude filosófica. O conhecimento e suas formas de manifestação.
Principais correntes filosóficas modernas e contemporâneas.

O nascimento da moderna epistemologia. Evolução histórica e desdobramentos
na atualidade. Filosofia e Ciência.

Divisão anatômica do sistema nervoso; ato e arco reflexo, formação
reticular; complexo hipófise-hipotálamo-hipocampo-adrenal; hemisférios
cerebrais e áreas corticais; sistema límbico.

Influências filosóficas e científicas na constituição do Behaviorismo
Radical. Diferenças entre o Behaviorismo Metodológico, Mediacional e
Radical. Análise de diferentes modelos causais quanto à sua aplicabilidade
ao Comportamentalismo. Análise do Comportamento na perspectivado
Pragmatismo e do Contextualismo: o método e a visão de homem.

Ciência e senso-comum. A Psicologia como ciência e como profissão. Áreas
de investigação e atuação na Psicologia.

O comportamento e o contexto de interação. Comportamento operante: estru-
tura e função. Esquemas de reforçamento. Controle de estímulos: condicio-
namento pavloviano, discriminação e generalização de estímulos. Modelagem
e aprendizagem. Controle de estímulos aversivos: esquiva, fuga e supressão
condicionada. Discriminações condicionais e de contexto: formação de clas-
ses de estímulos equivalentes.

Modelos quantitativos - delineamentos experimentais e quase experimentais,
de grupo e de caso único. Técnicas de observação e registro. Etapas do
planejamento de pesquisa em Psicologia e elaboração de projetosde
pesquisa. Procedimentos de divulgação do conhecimento científico.

Processos psicológicos básicos: sensação, percepção, estados de consciên-
cia, memória, atenção, inteligência, motivação, emoção e personalidade.



1ª Série

2ª Série

6PEP065  INTRODUÇÃO A PSICANÁLISE

6PSI080  HISTÓRIA DA PSICOLOGIA

6PSI081  PSICOLOGIA SOCIAL

6SOC152  ANTROPOLOGIA

6SOC153  SOCIOLOGIA I

6CIF063  NEUROENDOCRINOLOGIA

6CIF064  FARMACOLOGIA

6PAC082  ANÁLISE COMPORTAMENTAL DO DESENVOLVIMENTO E DA PERSONALIDADE

6PAC083  ANÁLISE EXPERIMENTAL DO COMPORTAMENTO II

6PAC084  PSICOLOGIA EVOLUCIONÁRIA

6PAC085  NEUROPSICOLOGIA

Estudos pré-psicanalíticos. Freud e a fundação da psicanálise. O incons-
ciente e o recalque

A história da Psicologia em uma perspectiva política e social.
Caracterização de paradigmas de ciência e suas repercussões na Psicologia.
História das matrizes do pensamento psicológico. História da Psicologia no
Brasil. Construção histórica do conhecimento em Psicologia e a interface
com ou- tras áreas de saber: interdisciplinaridade.

Concepção de homem e de sociedade na Psicologia Social. Fundamentos
epistemológicos da Psicologia Social na perspectiva do materialismo
histórico. Categorias de análise da Psicologia Social: consciência,
linguagem, alienação, ideologia, representação social e identidade.
Diálogos entre Psicologia Social e o cotidiano.

Fundamentos conceituais da antropologia. A antropologia no quadro das
ciências sociais. O homem como ser bio-cultural. Diversas formas de
existir socialmente. Educação das relações étnico-raciais.

Semelhanças e diferenças entre Sociologia e Psicologia. Conceitos funda-
mentais da Sociologia que também são eixos teóricos da Psicologia. A
peculiaridade da Ciência Social. Indivíduo, Sociedade e Meio Ambiente.
Ação social, mudança social e conflito.

Ação hormonal. Hormônios neuro-hipofisários e adeno-hipofisários.Sistema
Reprodutor. Comportamento parental. Crescimento e desenvolvimento.
Estresse. Comportamento alimentar.

Aspectos farmacocinéticos: aspectos medicamentosos e tóxicos.
Farmacodinâmicos das drogas que agem no sistema nervoso autonômico e no
sistema ner- voso central. Psicofarmacologia.

Princípios básicos da Análise do Comportamento na aquisição e manutenção
de repertórios comportamentais. O comportamento verbal e seu papel no
desenvolvimento humano. Conceituação comportamental de personalidade: con-
ceito de eu e de subjetividade.Repertórios comportamentais complexos. Com-
portamento simbólico: os modelos de equivalência de estímulos e a teoria
das molduras relacionais.Contingências culturais: relações étnico-raciais.

Pesquisa experimental envolvendo a aplicação dos princípios básicos na
análise experimental do comportamento. A ética em pesquisa com animais.

Abordagem evolutiva do comportamento. Comparações entre humanos e outros
grandes primatas. Abordagem evolutiva aplicada a processos comportamentais
humanos.

Introdução à neuropsicologia e seus métodos de avaliação e reabilitação.
Funções executivas e os efeitos de lesões. Neuropsicologia dos transtornos
no ciclo vital.



2ª Série

3ª Série

6PAC086  ANÁLISE DO COMPORTAMENTO APLICADA A PROCESSOS DE SAÚDE

6PEP066  FUNDAMENTOS DE PSICANÁLISE I

6PEP067  FUNDAMENTOS DE PSICANÁLISE II

6PEP068  AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA I

6PSI082  PSICOLOGIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO

6PSI083  METODOLOGIA PESQUISA II

6PSI084  PSICOLOGIA DO TRABALHO E ORGANIZACIONAL

6PSI085  PSICOLOGIA DA APRENDIZAGEM I

6PSI086  CLÍNICA DO SOCIAL: POLÍTICAS E SUBJETIVAÇÃO

6SOC154  SOCIOLOGIA II

6STA010  ESTATÍSTICA

Estudo da relação entre comportamento, qualidade de vida e saúde: questões
conceituais e metodológicas. A análise funcional do comportamento como es-
tratégia de atuação no contexto da saúde. Análise do processo de aquisi-
ção, manutenção e alteração de classes comportamentais relevantes para a
intervenção. Capacitação humana em reabilitação, prevenção e promoção da
saúde. Estratégias e instrumentos de avaliação comportamental.

O aparelho psíquico: primeira e segunda tópicas.

A constituição da subjetividade: Freud e a teoria da sexualidade.

Princípios científicos e psicométricos dos instrumentos de avaliação:
validade, fidedignidade e normatização. Aspectos éticos implicados na
avaliação psicológica. Instrumentos de avaliação psicológica de adultos e
crianças. Ensino teórico e prático das técnicas de aplicação, correção e
interpretação dos resultados. Elaboração de laudo.

Teorias do desenvolvimento psicológico. Ontogênese com ênfase nas implica-
ções psicológicas, biológicas, sociais e culturais.

Métodos qualitativos de pesquisa: pesquisa-ação participante, pesquisa in-
tervenção, etnografia, pesquisa no cotidiano, estudos de caso, pesquisa
teórica, pesquisa histórica e pesquisa documental. Itinerário para elabo-
ração de projetos de pesquisa em Psicologia com enfoque qualitativo. Ética
em Pesquisa com seres humanos.

A história dos modos de organização do trabalho e as implicações para a
saúde do trabalhador. Reflexões acerca dos sentidos do trabalho e emprego
na contemporaneidade. A inserção do psicólogo no cotidiano das relações de
trabalho.

Conceitos e teorias da aprendizagem. O sujeito aprendente: aspectos
psicológicos da aprendizagem. Temas Contemporâneos.

Construção social da clínica no cotidiano. Políticas de subjetivação:da
sociedade disciplinar à sociedade de controle. O Sujeito na sociedade
contemporânea: relações de poder, fragmentações e devires. Inter- venções
do psicólogo no campo socioclinico: macro e micropolítica no cotidiano.

Individuo e Sociedade II. Tópicos contemporâneos de Sociologia. Relações
étnico-raciais, históricas e cultura afro-brasileira . Indivíduo, coleti-
vidades e mundo globalizado. Novas formas de identidade. Trabalho, famí-
lias e sociedade.

Amostragem. Estatística descritiva. Noções de probabilidade. Testes de
hipóteses paramétricos e não paramétricos. Análise de correlação e re-
gressão linear. Aplicações de análise de dados em psicologia com uso de
pacotes estatísticos livres.



3ª Série

6EST232  ESTÁGIO BÁSICO

6PAC087  ÉTICA PROFISSIONAL

6PAC088  ANÁLISE COMPORTAMENTAL DOS TRANSTORNOS PSIQUIÁTRICOS

6PAC089  ANÁLISE DO COMPORTAMENTO APLICADA A PROCESSOS DO TRABALHO E
ORGANIZACIONAIS

6PAC090  ANÁLISE DO COMPORTAMENTO APLICADA A PROCESSOS EDUCACIONAIS

6PAC091  ANÁLISE DO COMPORTAMENTO APLICADA A PROCESSOS CLÍNICOS

6PEP069  FUNDAMENTOS PSICANÁLISE III

6PEP070  AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA II

6PEP071  FUNDAMENTOS DE PSICANÁLISE IV

6PEP072  CONTRIBUIÇÕES DA PSICANÁLISE À PSICOPATOLOGIA

Áreas de atuação do psicólogo. Identificação das demandas da sociedade
contemporânea e características do mercado de trabalho.Conhecimento de
processos de investigação científica e procedimentos utilizados na prática
profissional. Integração de práticas sobre os saberes adquiridosno núcleo
comum.

Ética e os fundamentos da ação moral. Imperativo categórico e utilitaris-
mo. A transição do projeto moral para o projeto legal. Instrumentos de
controle social. Deontologia e exercício profissional. Sigilo profissio-
nal. Princípios das responsabilidades objetiva e subjetiva.

Conceitos de normalidade. Principais transtornos: fatores de risco e de
proteção, aspectos comportamentais, epidemiológicos, etiológicos e neu-
robiológicos. Análise e intervenção comportamental dos transtornos. Tra-
tamentos baseados em evidências.

História da Análise do Comportamento aplicada às organizações. Avaliação
de possibilidades e desafios da inserção do psicólogo em organizações de
trabalho. A análise funcional do comportamento como estratégia de atuação
nos contextos organizacionais. Intervenção no comportamento indivi-
dual/desempenho. Produção de conhecimento em processos organizacionais e
do trabalho.

Tecnologia do Ensino: aspectos históricos, metodológicos e conceituais.
Processos de ensinar e aprender. Ensino Programado, Sistema Personalizado
de Ensino e Programação de Ensino. Produção de conhecimento em processos
educacionais.

História da Psicoterapia Comportamental. Procedimentos básicos que compõem
o atendimento psicoterápico. A análise funcional do comportamento como es-
tratégia de atuação no contexto clínico. Análise do processo de aquisição,
manutenção e alteração de classes comportamentais relevantes para a inter-
venção nesse contexto. Estratégias e instrumentos de avaliação comporta-
mental. Classes de comportamento relevantes para o repertório do terapeu-
ta. Produção de conhecimento em processos clínicos.

O conceito de pulsão e seus desdobramentos.

Fundamentação dos princípios e conceitos das técnicas projetivas. Parâme-
tros de validade das técnicas para diferentes contextos, com ênfase  na
validade clínica. Instrumentos projetivos para a avaliação da personalida-
de de adultos e crianças. Ensino teórico e prático das técnicas de aplica-
ção, correção e interpretação dos resultados. O processo psicodiagnóstico.
Elaboração de laudo.

Os desdobramentos da segunda tópica: o mal-estar e a civilização. Incidên-
cia da pulsão no laço social.

Nosologia psiquiátrica. Nosologia psicanalítica. Diagnóstico estrutural.



3ª Série

4ª Série

6PSI087  PSICOLOGIA DO TRABALHO E ORGANIZACIONAL E CLÍNICA DO TRABALHO

6PSI088  PROCESSOS GRUPAIS: FUNDAMENTOS TEÓRICOS E TÉCNICAS

6PSI089  PSICOLOGIA DA APRENDIZAGEM II

6PSI090  PSICOLOGIA E POLÍTICAS PÚBLICAS

6PSI091  PSICOLOGIA SOCIAL, GRUPOS E INSTITUIÇÕES

6PSI092  PSICOLOGIA E EDUCAÇÃO

6PAC092  INTERVENÇÃO COMPORTAMENTAL EM PROCESOS CLÍNICOS

6PAC093  INTERVENÇÃO COMPORTAMENTAL EM PROCESSOS EDUCACIONAIS

6PAC094  INTERVENÇÃO COMPORTAMENTAL EM PROCESSOS DE SAÚDE

6PAC095  INTERVENÇÃO COMPORTAMENTAL EM PROCESSOS DO TRABALHO E
ORGANIZACIONAIS

A perspectiva clínica do trabalho. Conceitos, abordagens teórico-metodoló-
gico-técnicas, domínios de análise e de intervenção em Psicologia do Tra-
balho e Organizacional a partir do enfoque clínico do trabalho. Produção
de conhecimento e aspectos éticos considerando a interface entre os pro-
cessos de subjetivação, trabalho e saúde.

Conceituação de grupo. Teorias de compreensão dos grupos. Fundamentação
teórica e técnica para a pesquisa e ação dos processos grupais.

Processo de ensino - aprendizagem. Relação entre Ensino, Desenvolvimento e
Aprendizagem. Fatores que concorrem para os processos de ensino e aprendi-
zagem. Práticas pedagógicas na diversidade dos contextos de ensinar e a-
prender. Fracasso escolar e inclusão.

Áreas de atuação do psicólogo. Identificação das demandas da sociedade
contemporânea e características do mercado de trabalho. Conhecimento de
processos de investigação científica e procedimentos utilizados na prática
profissional. Integração de práticas sobre os saberes adquiridos no núcleo
comum.

Indivíduo, grupo social e sociedade. Processos grupais, massa e multidão.
Instituições sociais: pressupostos históricos e teóricos. Instituições e
transformações sociais: família, prisão, trabalho e educação.Implicações
para atuação socioclínica do psicólogo nas instituições. Diálogos entre
Psicologia Social e Comunitária.

Retrospectiva histórica. Política educacional. Psicologia e Educação,
Psicologia educacional e Psicologia escolar. Atuação do psicólogo em
contextos formais, não formais e informais da Educação. Habilidades
envolvidas na atuação do psicólogo escolar/educacional. A atuação do
psicólogo escolar junto a outros profissionais.

Avaliação e formulação de casos clínicos. Estratégias de atendimento para
diferentes contextos clínicos e para diferentes segmentos da população.
Diferentes modelos de intervenção em psicoterapia comportamental.

A análise funcional do comportamento como estratégia de atuação nos
contextos educacionais. Análise do processo de aquisição, manutenção e
alte- ração de classes comportamentais relevantes para a intervenção nesse
con- texto. Conceitos de deficiência, dificuldade e desvantagem. Inclusão
esco- lar. Planejamento de intervenção. Estratégias e instrumentos de
avaliação comportamental.

Aplicação dos conhecimentos científicos sobre comportamento humano em
ações de caráter de reabilitação, prevenção e de promoção da saúde.
Principais tópicos e relações comportamentais estudados na pesquisa em
saúde. Questões contemporâneas na área da saúde.

Análise comportamental de sistemas organizacionais. Atuação do psicólogo
em nível organizacional e de processos. Planejamento de intervenção. Ins-
trumentos de intervenção.



4ª Série

5ª Série

6PEP073  CLÍNICA PSICANALÍTICA I

6PEP074  CLÍNICA PSICANALÍTICA II

6PSI093  PRÁTICAS DO PSICÓLOGO EM EDUCAÇÃO I

6PSI094  PSICOLOGIA DO TRABALHO E ORGANIZACIONAL COM ÊNFASE NAS
ORGANIZAÇÕES

6PSI095  PRÁTICAS DO PSICÓLGO EM EDUCAÇÃO II

6PSI096  DIAGNÓSTICO E INTERVENÇÃO PSICOLÓGICA EM PROCESSOS
ORGANIZACIONAIS

6PEP075  CONTRIBUIÇÕES DA PSICANÁLISE A PSICOLOGIA DA SAÚDE

6PSI097  PRÁTICAS EMERGENTES DO PSICÓLOGO SOCIAL

6PSI098  SAÚDE MENTAL E SAÚDE COLETIVA

Sobre o início do tratamento. Recomendações técnicas. Transferência.

O tratamento: a compulsão à repetição, interpretação, contribuição dos
Pós-freudianos.

Prática profissional do psicólogo em educação. Análise e Diagnóstico ins-
titucional e suas contribuições para a psicologia nos contextos educati-
vos. Temas emergentes da prática do psicólogo em educação e suas diversi-
dades .

Teorias organizacionais. Sistemas e estratégias organizacionais contempo-
râneas. A Psicologia Organizacional e do Trabalho e a Gestão de Pessoas.
Processos de Gestão de Pessoas.

Concepções teórico-metodológicas que norteiam a prática profissional do
psicólogo em educação. Temas e práticas emergentes em contextos educati-
vos. Atuação do psicólogo em intervenções preventivas ou corretivas em
contextos educativos.

Atuação do psicólogo nas organizações: campos e níveis de intervenção,
competências e ética. Fenômenos, diagnóstico e intervenção da psicologia
organizacional nos níveis individual, grupal, organizacional e am-
biental. Campo, perspectivas e a produção de conhecimento em psicologia
organizacional. Carreiras em psicologia organizacional.

O lugar da clínica psicanalítica no contexto da saúde. A demanda institu-
cional e os dispositivos do tratamento psicanalítico. As diferentes moda-
lidades clínicas e os distintos enquadres de intervenção no campo da saú-
de: nível primário, secundário e terciário.A inserção no trabalho em equi-
pe interdisciplinar.

O social contemporâneo a partir de um olhar clínico. Investigação das prá-
ticas emergentes em Psicologia Social na interface com outros campos do
conhecimento: arte, economia, ecologia, geografia e mídia.

Constituição histórica e social do campo da saúde mental no Brasil. A
saúde mental a partir dos paradigmas da Reforma Psiquiátrica e da Atenção
Psicossocial. Diretrizes da atuação do psicólogo na saúde mental e
coletiva. Políticas de saúde mental e suas relações com os movimentos
sociais de trabalhadores, usuários e familiares da saúde mental. Produção
de conhecimento em saúde mental e coletiva.



4ª Série

5ª Série

Ênfase:  ÊNFASE I: INVEST CIENT INTERV PROC CLÍNIC E SAÚDE   

6EST233  ESTÁGIO ESPECÍFICO DE ÊNFASE OPÇÃO I

6EST235  ESTÁGIO ESPECÍFICO DE ÊNFASE OPÇÃO I

Ações do psicólogo em Processos Clínicos e Saúde. Diagnóstico, elaboração,
planejamento e inserção na intervenção em Processos Clínicos e Saúde. As-
pectos éticos da atuação do psicólogo em Processos Clínicos e Saúde.

Planejamento e execução de intervenções do psicólogo em Processos Clínicos
e Saúde. Aspectos éticos da atuação do psicólogo em Processos Clínicos  e
Saúde.



4ª Série

5ª Série

Ênfase:  ÊNFASE II: INVEST CIENT INTERV PROC SOC E INSTITUC   

6EST234  ESTÁGIO ESPECÍFICO DE ÊNFASE OPÇÃO II

6EST236  ESTÁGIO ESPECÍFICO DE ÊNFASE OPÇÃO II

Ações do psicólogo em Processos Sociais e Institucionais. Diagnóstico,
elaboração, planejamento e inserção nas intervenções em Processos Sociais
e Institucionais. Aspectos éticos da atuação do psicólogo em Processos
Sociais e Institucionais.

Planejamento e Intervenção do psicólogo em Processos Sociais e Institucio-
nais em interseção com outras áreas. Aspectos éticos da atuação do psicó-
logo em Processos Sociais e Institucionais.


