
1ª Série

2ª Série

6ADM067  ADMINISTRAÇÃO

6CON038  CONTABILIDADE INTRODUTÓRIA

6CON039  ROTINAS TRABALHISTAS APLICADAS À CONTABILIDADE

6CON040  INTRODUÇÃO À TEORIA DA CONTABILIDADE

6CON041  METODOLOGIA DA PESQUISA EM CONTABILIDADE

6CON042  PRÁTICAS DE ORGANIZAÇÃO EMPRESARIAL

6ECO093  ECONOMIA

6LET103  INTERPRETAÇÃO E PRODUÇÃO DE TEXTOS

6MAT074  MATEMÁTICA

6PRI068  DIREITO COMERCIAL E SOCIETÁRIO

6STA008  ESTATÍSTICA

6CON043  CONTABILIDADE EMPRESARIAL

Fundamentos da administração. A empresa como um sistema. As funções
administrativas: planejamento, organização, direção e contro le. Sub-
sistemas empresariais. Estruturas organizacionais. Departamentalização.
Atribuições das unidades organizacionais. Técnicas de representação
gráfica.

Campo de atuação; objeto da contabilidade; o Patrimônio: equação patrimo-
nial; contas patrimoniais e contas de resultado; balanço patrimonial;
D.R.E.; plano de contas; escrituração de operações típicas, comerciais e
de serviços.

Rotinas do Departamento Pessoal das Organizações (práticas trabalhistas).
Rotinas de Admissão, Contrato de Trabalho e Rescisões de Contratos de
Trabalho. Contribuições Previdenciárias das Pessoas Jurídicas. Cálculo da
Folha de Pagamento e Encargos Sociais das Empresas Comerciais, Industriais
e de Serviços.

Evolução histórica da contabilidade. Estrutura conceitual básica da
contabilidade.

Metodologia Científica. Pesquisa científica. Métodos, tipologias e
técnicas de pesquisas aplicadas à Contabilidade. Projeto de Pesquisa.
Estruturação e apresentação do trabalho científico. Normas da ABNT e
outras.

Execução dos serviços de formalização da constituição, modificação, fusão,
cisão, incorporação e extinção de empresas.

Noções de Microeconomia. Noções de Macroeconomia aplicada a Economia
Brasileira. O processo de Globalização Econômica.

Leitura ativa e análise crítica de textos. Planejamento e produção de
relatórios, resumos, resenhas críticas e textos dissertativo-
argumentativo.

Potenciação, radiciação e progressão aritmética e geométrica. Grandezas
proporcionais. Funções e equações do 1º e 2º graus. Sistemas de equações.

Noções de direito comercial, empresa, empresário, sociedade e
estabelecicimento. Dissolução das sociedades. Falências e Recuperação
Judicial. Títulos de crédito. Contratos mercantis.

A Ciência estatística. Estatística descritiva. Probabilidade. Distribui-
ções de probabilidades discreta e contínua. Amostragem e Distribuições
amostrais. Intervalo de confiança. Testes de hipóteses paramétricos e não
paramétricos.

Aprofundamento dos estudos da contabilidade introdutória; escrituração
sintética e analítica das empresas comerciais; controle físico de es-
toques; escrituração de matriz e filiais; elaboração das demonstrações
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6CON044  CONTABILIDADE DE CUSTOS

6CON045  LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONTÁBEIS

6CON046  TÉCNICAS FINANCEIRAS APLICADAS À CONTABILIDADE

6CON047  ÉTICA GERAL E PROFISSIONAL

6CON048  INTRODUÇÃO À CONTABILIDADE FISCAL

6CON049  CONTABILIDADE DE ORGANIZAÇÕES DO TERCEIRO SETOR

6CON050  TEORIA DA CONTABILIDADE

6NIC232  COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL

6PSI077  PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

6PUB060  DIREITO E LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA

6STA009  MÉTODOS QUANTITATIVOS APLICADO À CONTABILIDADE

contábeis.

Natureza da contabilidade de custos e conceitos básicos. Formação dos
custos industriais para avaliação de estoques e apuração de resultados.
Sistema de custeamento e sistemas de acumulação de custos. Custos para
controle. Custo padrão e análise das variações de custos. Noções geraisdo
fluxograma contábil das operações típicas na indústria.

Desenvolvimento de trabalhos práticos na área contábil com utilização de
sistemas e softwares especializados. Escrituração contábil e fiscal em
empresas comerciais.

Estudo das funções financeiras na gestão das organizações. Fundamentosdo
valor do dinheiro no tempo e o impacto no patrimônio das organizações.
Inflação e Atualização Monetária de Dívidas. Metodologias aplicadas à
viabilidade de negócios e às decisões de investimentos de capital.

Conceitos de ética, moral e cidadania. Responsabilidade social e direitos
humanos. Ética profissional e empresarial. Código de Ética do Contador.
Legislação da profissão contábil e as entidades de classes associativas e
de regulação.

Introdução à apuração de tributos, diretos e indiretos, e correspondentes
ajustes fiscais.

Entidades sem fins lucrativos (terceiro setor): finalidades; aspectos
institucionais, tributários e operacionais. Estrutura e escrituração
contábil. Demonstrações contábeis.

Posição patrimonial e financeira das Demonstrações Contábeis.
Confiabilidade da mensuração e probabilidade de futuros benefícios
econômicos. Definição e critérios de avaliação de Ativo. Definição e
critérios de avaliação de Passivo e de Patrimônio Líquido. Receitas,
Despesas, Perdas e Ganhos. Conceitos de capital e manutenção do capital.

Modelo Geral de Comunicação. Técnicas de Comunicação Oral. Técnicas de
Redação de Relatórios. Estilos de Linguagem. Estratégias de Interpretação
e Comunicação.

A Psicologia e a multideterminação do ser humano. Reflexões sobre o ser
humano e o trabalho. Relacionamento interpessoal: teorias motivacionais;
liderança; comunicação e cooperação no trabalho. Reflexões sobre saúde e
trabalho.

Ordenamento da Legislação Tributária: Sistema Tributário Nacional. O
Tributo e suas Espécies: Fato Gerador, Sujeito Passivo, Lançamento e
Extinção da Obrigação Tributária. Principais Tributos e Contribuições
Federais, Estaduais e Municipais das Empresas: IRPJ. CSLL, PIS, COFINS,
IPI, ICMS, ISS e SIMPLES.

Análise de Variância. Correlação e regressão linear simples e múltipla.
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6ADM068  EMPREENDEDORISMO

6CON051  CONTABILIDADE SOCIETÁRIA

6CON052  CONTABILIDADE GERENCIAL

6CON053  ESTRUTURA DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

6CON054  CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL

6CON055  LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONTÁBEIS II

6CON056  CONTABILIDADE FISCAL

6CON057  PLANO DE NEGÓCIOS EMPRESARIAIS

6CON058  METODOLOGIA DA PESQUISA - SEMINÁRIOS EM CONTABILIDADE

6CON059  NOÇÕES DE ATUÁRIA PARA CONTADORES

Noções de análise multivariada.

Empreendedorismo: definição, origem e evolução. O perfil do empreendedor,
sua natureza e características pessoais. Inovação: identificação de
oportunidades; conceitos e processos de desenvolvimento da criatividade;
Tecnologia aplicada aos negócios.

Reorganização societária; extinção de sociedade; avaliação de
investimenmentos; impostos diferidos; ajustes de avaliação patrimonial;
consolidação das demonstrações contábeis; ativos e passivos contingentes;
contabilidade em moeda de poder aquisitivo constante e conversão para
moedas estrangeiras.

Estudo dos instrumentos contábeis voltados para o processo de tomada de
decisão empresarial. Análise de custos. Sistema de custeio por absorção e
variável. Custos para formação de preços de venda. Análise das relações
custo, volume e lucro.

Estrutura das demonstrações contábeis, aspectos conceituais e práticos
(apresentação, finalidade, importância e normatização).

Administração Pública e Campo de Aplicação da Contabilidade Pública. As-
pectos Gerais de Planejamento e Orçamento Público. Classificação e exe-
cução orçamentária. Sistemas e subsistemas contábeis com técnicas e ca-
racterísticas de contabilização e elaboração das demonstrações aplicadas
ao setor público.

Desenvolvimento de trabalhos práticos na área contábil com utilização de
sistemas e softwares especializados. Escrituração contábil e fiscal em
empresas industriais.

Apuração de tributos, diretos e indiretos, e correspondentes ajustes
fiscais.

Teoria e conceitos envolvendo o plano de negócios. Contextos de aplicação
do plano de negócio. Desenvolvimento teórico e prático do plano de negó-
cios no contexto empresarial. Utilização do plano de negócios como instru-
mento de gestão e avaliação de desempenho organizacional.

Apresentação e discussão de pré-projetos, metodologicamente estruturados,
voltados para a área de pesquisa científica na área da Ciência Contábil.

Principais conceitos atuariais. Sistema previdenciário brasileiro. Fundos
de pensões: modalidade e natureza de planos de benefícios. Ativo total de
um plano de benefícios, reservas, demonstrações contábeis dos fundos de
pensão. Seguros: Caracterização das atividades de seguros, demonstrações
contábeis das companhias seguradoras e registro de transações de seguros.
Relacionamento da ciência atuarial com a ciência contábil.
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6CON060  CONTABILIDADE DE ENTIDADES DIVERSAS

6TCC413  TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO I

6CON061  ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

6CON062  AUDITORIA

6CON063  CONTROLADORIA

6CON064  TÓPICOS ESPECIAIS

6CON065  TÓPICOS AVANÇADOS DE CONTABILIDADE

6CON066  PERÍCIA CONTÁBIL

6CON067  CONTROLADORIA GOVERNAMENTAL

6CON068  SIMULAÇÃO EMPRESARIAL

6CON069  GESTÃO TRIBUTÁRIA

Aspectos contábeis aplicados a entidades de fins específicos, definidos no
respectivo programa da disciplina.

Elaboração de projeto de pesquisa sobre tema especifico da ciência
contábil.

Avaliação do desempenho empresarial com base nas demonstrações contábeis.
Limitações, métodos e técnicas de análise. Análise por meio de indicadores
econômicos e financeiros. Análise de estrutura e de evolução. Gestão do
Capital de Giro. Relatórios de análises.

Normas profissionais, técnicas e procedimentos de auditoria. Papéis de
trabalho. Controle interno. Auditoria das contas patrimoniais, receitas,
despesas e das demonstrações financeiras. Pareceres e relatório de audi-
toria. Responsabilidade do auditor.

O processo de gestão empresarial e a controladoria. Principais funções da
controladoria. O papel do "controller" e suas funções nas rganizações.
Planejamento e gestão de lucro nas empresas. Sistemas integrados de gestão
empresarial. Orçamento e Modelos de avaliação de desempenho empresarial.
Sistema de Informação (gestão de arquivos de dados).

Tópicos especiais e emergentes não necessariamente na área contábil.
Estudos interdisciplinares e transversais relacionados às peculiaridades
regionais e culturais. Temas relacionados à educação das relações étnico-
raciais, história e cultura afro-brasileira e indígena; Sustentabilidade e
educação ambiental.

Temas emergentes, contemporâneos e avançados na área da contabilidade
societária. Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC) e Pronunciamentos do
Comitê de Pronunciamentos Contábeis (CPC) não alcançadas por outras
unidades curriculares em função da sua atualidade.

Exercício profissional em perícia contábil. Atuação do contador em perícia
contábil. Normas profissionais e técnicas da perícia contábil.

Aspectos gerais e funções da Controladoria na Gestão Pública. O processo
de planejamento e controle dos recursos públicos. Metodologia de
monitoramento, avaliação e controle em licitações, convênios, projetos,
programas e ações públicas. Análise e interpretação das Demonstrações
aplicadas ao setor público e demais demonstrações diante das normas
vigentes. Custos dos Serviços Públicos.

O processo de gestão empresarial em ambientes competitivos com uso de
softwares de simulação empresarial. Técnicas de negociação entre empresas.

Gestão de tributos, estudo dos efeitos das normas tributárias nas
empresas.
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6ECO094  MERCADO DE CAPITAIS

6ECO095  FINANÇAS EMPRESARIAIS

6EST440  ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM CONTABILIDADE

6TCC414  TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO II

Introdução ao mercado de capitais. Intermediários financeiros. Sistema
Financeiro Nacional. Bolsa de Valores e Bolsa de Mercadorias e Futuros.
Risco e retorno. Fundamentos e operações do mercado de capitais.

Administração financeira; Mercados financeiros; Risco e retorno de ativos
e avaliação de carteiras; Alavancagem; Planejamento financeiro.

Trabalho a ser desenvolvido na própria UEL, conforme regulamento próprio,
sobre temas relacionados à Contabilidade, de conteúdo interdisciplinar,
sob orientação e acompanhamento individual por docente orientador.

Desenvolvimento e apresentação do trabalho monográfico de pesquisa sobre
tema específico da ciência contábil.


