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6ADMD67 ADM NI STRACAO

Fundanentos da adm nistracdo. A enpresa conb um sistema. As funcdes
adm ni strativas: planejanento, organizacdo, direcdo e contro l|le. Sub-
si stemas enpresariais. Estruturas organizacionais. Departanentalizacéo.
Atribui cdes das unidades organizacionais. Técnicas de representacao
grafica.

6CONO38 CONTABI LI DADE | NTRODUTORI A

Canpo de atuacdo; objeto da contabilidade; o Patrinbnio: equagédo
patrino- nial; contas patrinmoniais e contas de resultado; balanco
patrinmonial; D.R E.; plano de contas; escrituracdo de operacdes tipicas,
conmerciais e de servi¢os.

6PRI 068 DI REI TO COVERCI AL E SOCI ETARI O

Nocoes de direito conerci al , enpr esa, enpresari o, soci edade e
est abel eci ci nento. Dissolu¢gdo das sociedades. Fal éncias e Recuperacdo
Judicial. Titulos de crédito. Contratos nercantis.

6ECO093 ECONOM A
Nocbes de M croeconom a. Nocdes de Macroecononmia aplicada a Econonia
Brasileira. O processo de d obalizacao Econ6ni ca.

6STA008 ESTATI STI CA

A Ciéncia estatistica. Estatistica descritiva. Probabilidade. Distribui-
¢cbes de probabilidades discreta e continua. Anpstragem e Distribuicdes
anostrais. Intervalo de confianca. Testes de hipdteses paranetricos e
ndo paranmétri cos.

6LET103 | NTERPRETACAO E PRODUCAO DE TEXTCS

Leitura ativa e analise critica de textos. Planejanmento e producdo de
rel atori os, r esunos, r esenhas criticas e t ext os di ssertati vo-
argument ati vo.

6CON040 | NTRODUCAO A TEORI A DA CONTABI LI DADE
Evolucdo historica da contabilidade. Estrutura conceitual basica da
cont abi | i dade.

6MATO74 NMATEMATI CA

Pot enci acdo, radiciacdo e progressdo aritmética e geonmétrica. G andezas
proporci onais. Funcbes e equacbes do 1° e 2° graus. Sistenas de
equacdes.

6CONO41 METODOLOG A DA PESQUI SA EM CONTABI LI DADE

Met odol ogia Cientifica. Pesquisa cientifica. Mtodos, tipologias e
técnicas de pesquisas aplicadas a Contabilidade. Projeto de Pesquisa.
Estruturacdo e apresentacdo do trabalho cientifico. Normas da ABNT e
outras.

6CON042 PRATI CAS DE ORGANI ZACAO EMPRESARI AL
Execucdo dos servicos de formalizacdo da constituicdo, nodificacéo,
fusdo, cisédo, incorporacdo e extincdo de enpresas.

6CONO39 ROTI NAS TRABALHI STAS APLI CADAS A CONTABI LI DADE

Rot i nas do Depart anent o Pessoal das Or gani zagdes (praticas
trabal hi stas). Rotinas de Adm ssdo, Contrato de Trabal ho e Rescisdes de
Contratos de Trabal ho. Contri bui¢cbes Previdenci drias das Pessoas
Juridicas. Calculo da Fol ha de Paganento e Encargos Sociais das Enpresas
Conerciais, Industriais e de Servi¢os.
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6Nl C232 COMUNI CACAO EMPRESARI AL

Model o Geral de Comuni cagdo. Técnicas de Conunicacdao Oral. Técnicas de
Redacéo de Rel at 6ri os. Estil os de Li nguagem Estrat égi as de
I nterpretacdo e Conuni cacéo.

6CONO44 CONTABI LI DADE DE CUSTOS

Natureza da contabilidade de custos e conceitos basicos. Formagdo dos
custos industriais para avaliacdo de estoques e apuracdo de resultados.
Sistema de custeanento e sistemas de acunul acdo de custos. Custos para
controle. Custo padrdao e analise das variacdes de custos. NocOes
ger ai sdo fluxograma contabil das operacdes tipicas na industria.

6CONO49 CONTABI LI DADE DE ORGANI ZACOES DO TERCEI RO SETOR

Enti dades sem fins lucrativos (terceiro setor): finalidades; aspectos
institucionais, tributarios e operacionais. Estrutura e escrituracéo
cont &bi | . Denobnstracfes cont abei s.

6CONO43 CONTABI LI DADE EMPRESARI AL

Apr of undanento dos estudos da contabilidade introdutéria; escrituracao
sintética e analitica das enpresas conerciais; controle fisico de es-
toques; escrituracdo de matriz e filiais; elaboracdo das denonstracdes
cont 4bei s.

6PUB060 DI REI TO E LEG SLACAO TRI BUTARI A

Ordenanento da Legislacdo Tributaria: Sistema Tributario Nacional. O
Tributo e suas Espécies: Fato Cerador, Sujeito Passivo, Lancanento e
Extincdo da Obrigacdo Tributaria. Principais Tributos e Contribuic¢des
Federai s, Estaduais e Minicipais das Enpresas: |IRPJ. CSLL, PIS, COFINS,

IPI, ICVS, |SS e SIMLES.

6CON048 | NTRODUCAO A CONTABI LI DADE FI SCAL

I nt roducéo a apur acéao de tributos, di retos e i ndiretos, e
correspondent es ajustes fiscais.

6CONO45 LABORATORI O DE PRATI CAS CONTABEI S

Desenvol vi mrento de trabal hos préticos na area contabil comutilizacdo de
sistemas e softwares especializados. Escrituracdo contébil e fiscal em
enpresas comerci ais.

6STA009 METODOS QUANTI TATI VOS APLI CADO A CONTABI LI DADE

Anal ise de Variancia. Correlacdo e regressdo linear sinples e miltipla.
Nocdes de analise nultivariada.

6PSI 077 PSI COLOG A ORGANI ZACI ONAL

A Psicologia e a multideterm nacdo do ser humano. Refl exfes sobre o ser
humano e o trabal ho. Rel aci onanento interpessoal: teorias notivacionais;
| i deranca; comnuni cagcdo e cooperacdo no trabal ho. Refl exdes sobre saude e
t rabal ho.

6CONO50 TEORI A DA CONTABI LI DADE

Posi ¢céo patri noni al e financeira das Denonst racdes Cont 4bei s.
Confiabilidade da mensuracdo e probabilidade de futuros beneficios
econdm cos. Definicdo e critérios de avaliagcdo de Ativo. Definicdo e
critérios de avaliacdo de Passivo e de Patrinbnio Liquido. Receitas,
Despesas, Perdas e Ganhos. Conceitos de capital e manutencdo do capital.

6CONO46 TECNI CAS FI NANCEI RAS APLI CADAS A CONTABI LI DADE

Estudo das func¢des financeiras na gest&o das organi zagdes. Fundanent osdo
valor do dinheiro no tenpo e o inpacto no patrinmbnio das organi zacdes.
Inflacdo e Atualizacdo Mnetéaria de Dividas. Metodol ogias aplicadas a
vi abi | i dade de negdci os e as deci sbes de investinmentos de capital.
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6CON047 ETI CA GERAL E PROFI SSI ONAL

Conceitos de ética, noral e cidadania. Responsabilidade social e
direitos humanos. Etica profissional e enpresarial. Cbdigo de Etica do
Cont ador. Legislacdo da profissdao contédbil e as entidades de classes
associ ativas e de regul agéao.
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6CONO60 CONTABI LI DADE DE ENTI DADES DI VERSAS

Aspect os contébeis aplicados a entidades de fins especificos, definidos
no respectivo prograna da disciplina.

6CONO56 CONTABI LI DADE FI SCAL

Apuracdo de tributos, diretos e indiretos, e correspondentes ajustes
fiscais.

6CONO52 CONTABI LI DADE GERENCI AL

Estudo dos instrunentos contabeis voltados para o processo de tomada de
deci sdo enpresarial. Analise de custos. Sistema de custei o por absorc¢éao
e variavel. Custos para formagcdo de precos de venda. Andlise das
rel acbes custo, volune e |ucro.

6CONO54 CONTABI LI DADE GOVERNAMENTAL

Admi ni stracdo Publica e Canpo de Aplicacdo da Contabilidade Publica. As-
pectos Cerais de Planejanento e Orc¢canento Publico. Cassificacdo e exe-
cucdo orcanmentéaria. Sistemas e subsistemas contabeis com técnicas e ca-
racteristicas de contabilizacdo e el aboracdo das denonstracgcdes aplicadas
ao setor publico.

6CONO51 CONTABI LI DADE SOCI ETARI A

Reor gani zacéo soci etéri a; extingao de soci edade; aval i acéo de
i nvesti mennentos; inpostos diferidos; ajustes de avaliacdo patrinonial;
consol i dacao das denmonst racdes cont abei s; ativos e passi vos

contingentes; contabilidade em npeda de poder aquisitivo constante e
conversdo para noedas estrangeiras.

6ADMD68 EMPREENDEDORI SMO

Enpr eendedori sno: defi ni céo, origem e evol ucao. O perfil do
enpr eendedor , sua natureza e caracteristicas pessoais. | novacao:
i dentificacdo de oportuni dades; conceitos e processos de desenvol vi nento
da criatividade; Tecnol ogia aplicada aos negdéci os.

6CONO53 ESTRUTURA DAS DEMONSTRACOES CONTABEI S
Estrutura das denopbnstracdes contdébeis, aspectos conceituais e praticos
(apresentacédo, finalidade, inportéancia e nornatizacdao).

6CONO55 LABORATORI O DE PRATI CAS CONTABEI S |

Desenvol vi mento de trabal hos préticos na area contabil comutilizacdo de
sistemas e softwares especializados. Escrituracdo contabil e fiscal em
enpresas industriais.

6CONO58 METODOLOGI A DA PESQUI SA - SEM NARI OS EM CONTABI LI DADE

Apr esent acdo e di scussédo de pr é- proj et os, nmet odol ogi canent e
estruturados, voltados para a area de pesquisa cientifica na area da
Ci énci a Cont abil .

6CONO59 NOCOES DE ATUARI A PARA CONTADORES

Principais conceitos atuariais. Sistema previdenciario brasileiro.
Fundos de pensbes: nodalidade e natureza de planos de beneficios. Ativo
total de um plano de beneficios, reservas, denonstracdes contéabeis dos
fundos de pensdo. Seguros: Caracterizacdo das atividades de seguros,
denmonstracdes contabeis das conpanhias seguradoras e registro de
transacfes de seguros. Relacionanmento da ciéncia atuarial com a ciéncia
cont abi | .
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6CONO57 PLANO DE NEGOCI OS EMPRESARI Al S

Teoria e conceitos envolvendo o plano de neg6cios. Contextos de
aplicacdo do plano de neg6cio. Desenvolvimento tedrico e pratico do
plano de neg6- cios no contexto enpresarial. Uilizagcdo do plano de
negoécios conmpb instru- nmento de gestdo e avaliacdo de desenpenho
or gani zaci onal

6TCC413 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |

El aboracdo de projeto de pesquisa sobre tema especifico da ciéncia
cont abi | .
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6CONO61 ANALI SE DAS DEMONSTRACOES CONTABEI S

Avaliacdo do desenpenho enpresari al com base nas denonstracgfes
cont4beis. LimtacbOes, neétodos e técnicas de analise. Analise por neio
de indicadores econdbnicos e financeiros. Analise de estrutura e de
evol ucéo. Gestédo do Capital de Gro. Relatérios de anali ses.

6CONO62 AUDI TORI A

Normas profissionais, técnicas e procedinentos de auditoria. Papéis de
trabal ho. Controle interno. Auditoria das contas patrinoniais, receitas,
despesas e das denonstracfes financeiras. Pareceres e relatério de audi-
toria. Responsabilidade do auditor.

6CONO63 CONTROLADORI A

O processo de gestao enpresarial e a controladoria. Principais funcdes
da control adori a. O papel do "controller" e suas funcbBes nas
rgani zac6es. Planejanento e gestdo de lucro nas enpresas. Sistenas
i ntegrados de gestdo enpresarial. Ocanmento e Mdel os de avaliacdo de
desenpenho enpresarial. Sistema de Informacdo (gestdo de arquivos de
dados) .

6CONO67 CONTROLADORI A GOVERNAMENTAL

Aspectos gerais e funcdes da Control adoria na Gestao Puablica. O processo
de planejanmento e controle dos recursos publicos. Metodologia de
noni t oranento, avaliacdo e controle em licitacbBes, convénios, projetos,
programas e acbes publicas. Analise e interpretacdo das Denonstracdes
aplicadas ao setor publico e demais denonstracbBes diante das nornmas
vigentes. Custos dos Servic¢os Publicos.

6EST440 ESTAG O SUPERVI S| ONADO EM CONTABI LI DADE

Trabalho a ser desenvolvido na proépria UEL, confornme regulanento
prépri o, sobre temas relacionados a Contabilidade, de conteuldo
i nterdisciplinar, sob orientacdo e aconpanhanento individual por docente
ori ent ador.

6ECO095 FI NANCAS EMPRESARI Al S
Adm ni stragdo financeira; Mercados financeiros; Risco e retorno de
ativos e avaliacdo de carteiras; Al avancagem Pl anejanmento financeiro.

6CONO69 GESTAO TRI BUTARI A
Gestdo de tributos, estudo dos efeitos das normas tributarias nas
enpr esas.

6ECO094 MERCADO DE CAPI TAI S

Introducdo ao nercado de capitais. Internedi arios financeiros. Sistem
Fi nanceiro Nacional. Bolsa de Valores e Bolsa de Mercadorias e Futuros.
Ri sco e retorno. Fundanentos e operacfes do nercado de capitais.

6CON0O66 PERI Cl A CONTABI L

Exercicio profissional em pericia contabil. Atuacdo do contador em
pericia contabil. Normas profissionais e técnicas da pericia contabil
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6CONO68 S| MULACAO EMPRESARI AL

O processo de gestdo enpresarial em anbientes conpetitivos com uso de
softwares de simulacdo enpresarial. Técnicas de negociacdo entre
enpr esas.

6TCC414 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
Desenvol vinrento e apresentacao do trabal ho nonogréafico de pesqui sa sobre
temn especifico da ci éncia contéabil

6CON065  TOPI COS AVANCADOS DE CONTABI LI DADE

Temas energentes, contenporéaneos e avancados ha area da contabilidade
societaria. Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC) e Pronunci amentos
do Comité de Pronunciamentos Contéabeis (CPC) ndo al cancadas por outras
uni dades curriculares em funcdo da sua atuali dade.

6CON0O64 TOPI COS ESPECI Al S

Topi cos especiais e energentes ndo necessarianmente na area contabil.
Estudos interdisciplinares e transversais rel aci onados as peculiaridades
regionais e culturais. Termas relacionados a educacdo das relacdes
étnico- raciais, histéria e cultura afro-brasileira e indigena;
Sust ent abi | i dade e educacgdo anbi ental .



