|I|_TJ|| Universidade

<i> FEsiadual de Londrina

CATALOGO DOS CURSOS
DE GRADUACAO

2015

Responsaveis pela elaboragao e atualizagéo:

PROGRAD - Pr6-Reitoria de Graduacéo
PROPLAN - Pré-Reitoria de Planejamento

- 2015 -



Universidade
~=I> FEsiadual de Londrina

Ministro da Educacéo
Renato Janine Ribeiro

Governador do Estado do Parana
Carlos Alberto Richa

Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Jodo Carlos Gomes

Reitor da Universidade Estadual de Londrina
Berenice Quinzani Jordao

Vice-Reitor da Universidade Estadual de Londrina
Ludoviko Carnasciali dos Santos

Pro-Reitor de Graduacgéo
Angela Maria de Sousa Lima

Pro-Reitor de Planejamento
Cleuza C. Takeda Kuwabara



APRESENTACAO

Estamos apresentando a comunidade académica e a sociedade o Catalogo de Cursos de
Graduacédo de 2015. A Universidade Estadual de Londrina (UEL) esta completando 45 anos de atuacao,
com reconhecimento do Ministério da Educacdo (MEC). Eram apenas 13 cursos de gradua¢do quando a
UEL iniciou suas atividades de forma integrada, em 1970. Hoje, contamos com 68 ofertas de cursos,
incluindo turnos e habilitagbes que oferecem 3.090 vagas anuais em todas as areas do conhecimento

cientifico.

Este catalogo contém um completo e atualizado conjunto de informacdes gerais sobre a
Instituicdo e, principalmente sobre o ensino de graduacgéo, entre as quais destacam-se as seguintes: criagdo
e oferta de cursos e habilitagcBes, estruturas curriculares, ementas de disciplinas, laboratérios, corpo
docente, bibliotecas, recursos de informatica e ambientes de atividades praticas, além de explicitacdes

formais e legais sobre o Regime Académico de Graduacgao.

Para o funcionamento dos cursos de Graduacdo, contamos com aproximadamente 14 mil
alunos, 1.647 professores, na quase totalidade doutores ou mestres, e mais de 3.448 técnicos. Contamos

ainda, com hospitais e suas respectivas unidades como campo académico e de prestagéo de servigos.

A elaboracdo deste catdlogo € resultante de acdes integradas da Pro-Reitoria de
Planejamento, dos Colegiados de Cursos e de seus respectivos Departamentos e dos Centros de Estudos,
sob a coordenagdo da Pro-Reitoria de Graduacgéo. Ou seja, € resultado, de uma acao coletiva da Instituicéo,
com o objetivo de disponibilizar informacdes Uteis, transparentes e importantes a comunidade universitaria e

sociedade em geral.

Berenice Quinzani Jordao
Reitora



REITORIA

Reitora: Berenice Quinzani Jordao

Vice-Reitora: Ludoviko Carnasciali dos Santos
Chefe de Gabinete: Maria Julia Giannasi Kaimen
Fone: 3371-4211/ 3371-4311

Fone/Fax: 3328-3343

E-mail: gabreitor@uel.br

PROGRAD - Pr4-Reitoria de Graduacao

Pré-Reitor: Angela Maria de Sousa Lima
Fone: 3371-4483
Fone/Fax: 3371-4561

E-mail: prograd@uel.br

PROPPG - Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgao

Pré-Reitor: Amauri Alcindo Alfieri
Fone: 3371-4503

Fone/Fax: 3328-4320

E-mail: proppg@uel.br

PROEX — Pro-Reitoria de Extenséo

Pré-Reitora: Sergio de Mello Arruda
Fone: 3371-4402
Fone/Fax: 3371-4182

E-mail: proex@uel.br

PROPLAN - Pro-Reitoria de Planejamento

Pré-Reitor: Cleuza C. Takeda Kuwabara
Fone: 3371- 4431
Fone/Fax: 3371- 4644

E-mail: proplan@uel.br

PRORH - Pr6-Reitoria de Recursos Humanos

Pro-Reitor: Leandro Ricardo Altimari
Fone: 3371- 4382
Fone/Fax: 3371-4101

E-mail: seprorh@uel.br

PROAF - Pro-Reitoria de Administracdo e Financas

Pré-Reitor: Luis Fernando Pinto Dias
Fone: 3371-4816
Fone/Fax: 3371-4126

E-mail: proaf@uel.br
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E-mail dos Orgéos da UEL

Orgéos Sigla E-Mail Home Page
Universidade Estadual de Londrina UEL webadmin@uel.br www.uel.br
Gabinete do Reitor GR gabreitor@uel.br www.uel.br/gabinete
Pro-Reitoria de Planejamento PROPLAN  proplan@uel.br www.uel.br/proplan
Pro-Reitoria de Graduacéo PROGRAD prograd@uel.br www.uel.br/prograd
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo PROPPG ro uel.br www.uel.br/proppg
Pro-Reitoria de Extenséo PROEX proex@uel.br www.proex.uel.br
Pro-Reitoria de Recursos Humanos PRORH seprorh@uel.br www.uel.br/prorh
Pro-Reitoria de Administracdo e Finangas  PROAF proaf@uel.br www.uel.br/proaf
Coordenadoria de Processos Seletivos COPS cops@uel.br www.cops.uel.br
Sistema de Arquivos da UEL SAUEL sauel@uel.br www.uel.br/sauel
Prefeitura do Campus Universitario PCU sepcu@uel.br www.uel.br/pcu
Procuradoria Juridica PJU projur@uel.br

Radio FM UEL RADE radio@uel.br www.uel.br/radio
Assessoria de Auditoria Interna AAI %%% @ru/el.br www.uel.br/aai
Assessoria de Relagdes Internacionais ARI uelari@uel.br www.uel.br/ari
Assessoria de Tecnologia de Informacgéo ATI ati@uel.br www.uel.br/ati
Biblioteca Central BC dir.boc@uel.br www.uel.br/bc
Coordenadoria de Comunicagao Social COM com@uel.br www.uel.br/com
Laboratério de Tecnologia Educacional LABTED labted@uel.br www.uel.br/labted
Servico de Bem Estar a Comunidade SEBEC sebec@uel.br www.uel.br/sebec
Editora EDUEL eduel@uel.br www.uel.br/editora
{\A/I/Lé?:Su Histdrico de Londrina Padre Carlos MUSEU museu@uel.br www.uel br/museu
Ejﬁgitggso de Aplicagdo de Assuntos EAAJ eaajur@uel.br www.uel br/eaai
Hospital Universitario HU hurnp@uel.br www.hu.uel.br
Clinica Odontoldgica Universitaria Ccou cou@uel.br m;ﬂﬁggg&%ﬁ
Colégio de Aplicacéo CAPL %éuel.br www.uel.br/aplicacao
Hospital Veterinario HV hv@uel.br / hv- www.uel.br/hv

at@uel.br
Fazenda Escola FAZESC fazenda@uel.br www.uel.br/fazendaescola
www.uel.br/orgaos-

Laboratério de Medicamentos LM Ipmuel@uel.br suplementares/lpm
Casa de Cultura cC ccultura@uel.br www.uel.br/ccul
Centro de Ciéncias Agrarias CCA cca@uel.br

Centro de Ciéncias Biologicas CCB ccb@uel.br www.uel.br/ccb
Centro de Ciéncias Exatas CCE cce@uel.br www.cce.uel.br
Centro de Letras e Ciéncias Humanas CCH cchadm@uel.br www.uel.br/cch
Centro de Ciéncias da Saude CCs dirsec@uel.br www.ccs.uel.br
Centro de Educacao, Comunicagéo e Artes CECA ceca@uel.br www.uel.br/ceca
Centro de Educacao Fisica e Esporte CEFE cefd@uel.br www.uel.br/cef
Centro de Estudos Sociais Aplicados CESA cesasec@uel.br www.uel.br/cesa
Centro de Tecnologia e Urbanismo CTU clu@uel.br www.uel.br/ctu
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ENDERECOS DE UNIDADES DA UEL

Campus Universitario

Rodovia Celso Garcia Cid — PR 445 — Km 380
Campus Universitario

Caixa Postal 10011

Londrina — PR

CEP 86057970

Fone PABX: (43) 3371-4000

Fone FAX: (43) 3328-4440

Home page: www.uel.br

e Centro de Ciéncias Agréarias — CCA
Telefone: (43) 3371-4515
FAX: (43) 3371-4079

e Centro de Ciéncias Bioldgicas — CCB
Telefone: (43) 3371-4842
FAX: (43) 3371-4465

e Centro de Ciéncias Exatas — CCE
Telefone: (43) 3371- 4206
FAX: (43) 3371-4205

e Centro de Educacgado, Comunicacédo e Artes — CECA
Telefone: (43) 3371-4069
FAX: (43) 3371-4639

e Centro de Educacgéo Fisica e Esporte — CEFE
Telefone: (43) 3371-4144
FAX: (43) 3371-4144

e Centro de Estudos Sociais Aplicados — CESA
Telefone: (43) 3371-4205
FAX: (43) 3371-4215

e Centro de Letras e Ciéncias Humanas — CCH
Telefone: (43) 3371-4103
FAX: (43) 3371-4408

e Centro de Tecnologia e Urbanismo — CTU
Telefone: (43) 3371-4084
FAX: (43) 3371-4082

Unidades localizadas fora do Campus

= Centro de Ciéncias da Saude — CCS
Av. Robert Koch, 60 - Vila Operaria
Londrina - PR
CEP 86.038-440
Fone: (43) 3337-6574
Fone FAX: (43) 3337-5100

- Clinica Odontoldgica Universitaria — COU
Rua Pernambuco, 540 — Centro
Cx. Postal: 6001
Londrina - PR
CEP 86.020-070
Fone: (43) 3371-6700
Fone FAX: (43) 3371-6707

- Clinica de Especialidades Infantis (Bebé-Clinica)
Rua Benjamin Constant, 800 — Centro
Londrina — PR
CEP 86.010-350
Fone: (43) 3323-9333
Fone FAX: (43) 3323-9455


http://www.uel.br/

- Hospital Universitario — HU
Av. Robert Koch, 60 - Vila Operaria
Cx. Postal: 791
Londrina — PR
CEP 86.038-440
Fone PABX: (43) 3371-2000
Fone FAX: (43) 3337-7495

- HU / Hemocentro
Rua Claudio Donizete Cavalieri, 156 — Vila Operaria
Londrina - PR
CEP 86.038-675
CEP 86.020-000
Fone PABX: (43) 3371-2000

- Laboratério de Medicamentos
Av. Tiradentes, 8565 — Parque Cidadela
Cx. Postal: 6001
Londrina - PR
CEP: 86.072-360
Fone: (43) 3338-5779

e Casade Cultura-CC

- Divisao de Masica/ Adm.
Rua Tupi, 210 — Centro
Londrina — PR
CEP 86.020-350
Fone: (43) 3322-5224
Fone FAX: (43) 3323-7417
Administracéo: Fone: (43) 3323-8562
Fone FAX: (43) 3322-0913

- Divisdo de Artes Cénicas
Avenida Celso Garcia Cid, 205- Centro
Londrina - PR
CEP 86.010-190
Fone: (43) 3322-1030 / 3324-8694

- Divisao de Artes Plasticas
Av. Juscelino Kubitscheck, 1973 — Centro
Londrina - PR
CEP 86.020-001
Fone: (43) 3322-6844 / 3324-5663

- Cine Teatro Universitario Ouro Verde
Rua Maranhao, 85 — Centro
Londrina - PR
CEP 86010-410
Fone: (43) 3322-6381

- Cine Com-Tour/UEL
Av. Tiradentes, 1241 — Jardim Shangri-la A
Londrina - PR
CEP 86.010-410
Fone: (43) 3347-8639

= Colégio de Aplicagdo — CAPL
Rua Piaui, 720 - Centro
Londrina - PR
CEP 86.020-390
Fone: (43) 3371-6785
Fone FAX: (43) 3371-6784

- CAPL - Centro de Educagéo Infantil do HU
Rua Elias Tosetti, 2055 — Jd Perodla
Londrina - PR
CEP 86.038-410
Fone: (43) 3321-9039



Escritdrio de Aplicacéo de Assuntos Juridicos — EAAJ
Rua Brasil, 742 — Centro

Londrina - PR

CEP 86.010-200

Fone: (43) 3324-6352 / 3324-4867 | 3324-4202

Fone FAX: (43) 3324-9038

Museu Histérico de Londrina Padre Carlos Weiss
Rua Benjamin Constant, 900 — Centro

Londrina - PR

CEP 86.010-350

Fone: (43) 3323-0082

Fone FAX: (43) 3324-4641

CCE / Planetério

Rua B Rua Benjamin Constant,800
CEP 86010-350 Londrina - PR

Tel. (43) 3344 1145 ou 3326 0567



SIGLAS E ABREVIATURAS UTILIZADAS NA UEL

AAI Assessoria de Auditoria Interna

ADM Departamento de Administragao

AGR Departamento de Agronomia

AHC Ambulatério do Hospital de Clinicas

AINTEC Agéncia de Inovagéo Tecnoldgica

ANA Departamento de Anatomia

ARI Assessoria de Relag¢des Internacionais

ARQ Departamento de Arquitetura e Urbanismo
ARTE Departamento de Arte Visual

ATI Assessoria de Tecnologia de Informagéo

BAV Departamento de Biologia Animal e Vegetal
BBTEC Departamento de Bioguimica e Biotecnologia
BC Biblioteca Central

BIO Departamento de Biologia Geral

BS/CCS Biblioteca Setorial/Centro de Ciéncias da Salde
BS/COU Biblioteca Setorial/Clinica Odontolégica Universitaria
BS/EAAJ Biblioteca Setorial/Escritorio de Aplicacdo de Assuntos Juridicos
BS/CH Biblioteca Setorial/Ciéncias Humanas

CA Conselho de Administracdo

CAPL Colégio de Aplicacao

CcC Casa de Cultura

CCA Centro de Ciéncias Agrérias

CCB Centro de Ciéncias Bioldgicas

CCE Centro de Ciéncias Exatas

CLCH Centro de Letras e Ciéncias Humanas

CCIlvV Departamento de Construgéo Civil

CCs Centro de Ciéncias da Saude

CECA Centro de Educacao, Comunicacao e Artes
CEE Conselho Estadual de Educagéo do Parana
CEFE Centro de Educacao Fisica e Esporte

CEPE Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
CESA Centro de Estudos Sociais Aplicados

CIF Departamento de Ciéncias Fisiolégicas

CIN Departamento de Ciéncia da Informacéo

CIP Centro Integrado de Pesquisa

CIR Departamento de Clinica Cirargica

CLT Celetista

COoM Coordenadoria de Comunicagédo Social

CON Departamento de Ciéncias Contébeis

COP Departamento de Computacao

COPS Coordenadoria de Processos Seletivos

Ccou Clinica Odontoldgica Universitaria

CPA Comisséo Permanente de Avaliacdo

CTA Departamento de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos
CTU Centro de Tecnologia e Urbanismo

CTuoVv Cine Teatro Universitario Ouro Verde

Cu Conselho Universitario

VET Departamento de Clinica Veterinaria

DAAI Diretoria de Avaliagdo e Acompanhamento Institucional
DASC Divisdo de Assisténcia a Saude da Comunidade
DCF Departamento de Ciéncias Farmacéuticas

DEF Departamento de Educagéo Fisica

DES Departamento de Ciéncias do Esporte

DGN Departamento de Design

DSTA Departamento de Estatistica

EAAJ Escritdrio de Aplicagdo de Assuntos Juridicos
EAASE Escritdrio de Aplicagdo de Assuntos Sécio-Econdmicos
ECO Departamento de Ciéncias Econbmicas

EDU Departamento de Educacgdo

EDUEL Editora

EL Departamento de Engenharia Elétrica

EMH Departamento Estudos do Movimento Humano
ENF Departamento de Enfermagem

EST Departamento de Estruturas

FAZESC Fazenda Escola

FIL Departamento de Filosofia

FILO Festival Internacional de Londrina



FIS Departamento de Fisica

FIT Departamento de Fisioterapia

GENESIS Geragao de Novos Empreendimentos em Software, Informacéo e Servigo
GENORP Gene Norte do Parana

GEO Departamento de Geociéncias

GO Departamento de Ginecologia e Obstetricia

GR Gabinete da Reitoria

GVR Gabinete do Vice Reitor

HIS Departamento de Historia

HIST Departamento de Histologia

HU Hospital Universitario

HV Hospital Veterinario

INEP Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
IRCH Instituto de Referéncia de Ciéncias Humanas

LABTED Laboratério de Tecnologia Educacional

LEM Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas

LM Laboratério de Medicamentos

LvC Departamento de Letras Vernaculas e Classicas

MAT Departamento de Matematica

MEC Ministério da Educacéo

MED Departamento de Clinica Médica

MICR Departamento de Microbiologia

MISC Departamento Materno Infantil e Sadde Comunitéria

MOOQI Departamento de Medicina Oral e Odontologia Infantil
MUSEU Museu Historico de Londrina Padre Carlos Weiss

MUT Departamento de Musica e Teatro

MVP Departamento de Medicina Veterinaria Preventiva

NAFI Nucleo de Atividade Fisica (Programa de Atividade Fisica)
NEAD-UEL Nucleo de Educacéo a Distancia da UEL

NEAB Nucleo de Estudos Afro-Brasileiro

NECJ Nucleo de Estudos da Cultura Japonesa

NEPEA Nucleo de Estudos e Pesquisas de Engenharia e Arquitetura
NEPES Nucleo de Estudos e Pesquisas Econfmicas e Sociais

NIC Departamento de Comunicacéo

NIP Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa

ODO Departamento de Odontologia Restauradora

PAC Departamento de Patologia, Analises Clinicas e Toxicolégicas
PAIUB Programa de Avaliacdo Institucional das Universidades Brasileiras
PAT Departamento de Ciéncias Patoldgicas

PCP Departamento de Pediatria e Cirurgia Pediatrica

PCU Prefeitura do Campus Universitario

PET Programa Especial de Treinamento

PGAC Departamento de Psicologia Geral e Andlise do Comportamento
PJU Procuradoria Juridica

PPSIC Departamento de Psicologia e Psicanalise

PR Parana

PRI Departamento de Direito Privado

PROAF Pro-Reitoria de Administracdo e Finangas

PROEX Pro-Reitoria de Extenséo

PROGRAD Pro-Reitoria de Graduagédo

PROIN Projeto de Integragdo entre Pés-Graduacao e Graduacéo
PROPLAN Pro-Reitoria de Planejamento

PROPPG Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao

PRORH Pro-Reitoria de Recursos Humanos

PROTEM Programa Temético Multi Institucional

PSI Departamento de Psicologia Social e Institucional

PUB Departamento de Direito Publico

QUI Departamento de Quimica

RADE Radio FM UEL

REIT Reitoria

RENOP Rede de Disseminagao em Educagéo Cientifica do Norte do Parana
RH Recursos Humanos

RP Relacdes Publicas

RT Regime de Trabalho

RU Restaurante Universitario “Felix Lerner”

SAUEL Sistema de Arquivos da UEL

SB Sistema de Bibliotecas

SC Departamento de Saude Coletiva

SEBEC Servi¢co de Bem Estar a Comunidade

SER Departamento de Servigo Social



SETI
SGOCS
SOC
TV UEL
UEL
VR

VET
Z00T

Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Secretaria Geral dos Orgdos Colegiados Superiores
Departamento de Ciéncias Sociais

Televisdo Cultural e Educativa da UEL

Universidade Estadual de Londrina

Vice Reitoria

Departamento de Clinica Veterinaria

Departamento de Zootecnia



DIRIGENTES ADMINISTRATIVOS E ACADEMICOS DA INSTITUICAO

Cargos Dirigentes Classe Titulacdo RT
ORGAOS EXECUTIVOS DA REITORIA
Reitor Berenice Quinzani Jorddo Associado C Doutor Tide
Vice-Reitor Ludoviko Carnasciali dos Santos Associado C Doutor Tide
Chefe de Gabinete Maria Julia Giannasi Kaimen Adjunto D Doutor Tide
Ouvidor Teoddsio Antonio da Silva 1S 06 Doutor Tide
Secre.tarlo Geral dps Orgéos Deise M_ary Garbelini 1M 07 Graduado 20
Colegiados Superiores Bergamin
Pro-Reitor de Planejamento Cleuza Catsue Takeda Kuwabara 1S 07 Doutor Tide
Pro-Reitora de Graduagao Angela Maria de Sousa Lima Adjunto C Doutor Tide
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos- Amauri Alcindo Alfieri Associado C Doutor Tide
Graduacgédo
Pré-Reitor de Extenséo Sergio de Mello Arruda Associado C Doutor Tide
Pro-Reitor de Recursos Humanos | Leandro Ricardo Altimari Adjunto D Doutor Tide
Pro-Reitor de Administragao e Luis Fernando Pinto Dias Adjunto A Doutor Tide
Financas
Coorcjenador de Processos C_rlstlna Valeria Bulhoes Adjunto A Doutor Tide
Seletivos Simon
gggir:lenador de Comunicagao Ligia Busto Barroso DA-1 Graduado 40
Prefeito do Campus Universitario | Dari de Oliveira Toginho Filho 1s12 Doutor Tide
Procurador Juridico Leticia de Souza Baddauy Assistente D Mestre 40
Assessor de Auditoria Interna Nilson de Souza Faria 1S09 Especial. Tide
Assessor de Relacdes I . . i
Internacionais Manuel Simdes Filho Associado C Doutor Tide
AssessorNde Tecnologia de Leonardo Mota Pinheiro 1S05 Mestrado Tide
Informagéo
ORGAOS DE APOIO
Diretor da Agéncia de Inovagéo - . i
Tecnolégica Edson Antonio Miura Adjunto B Doutor Tide
Diretor da Biblioteca Central t/l;:l;iApareuda dos Santos 1S09 Especial.. Tide
Diretor dq Laborato'rlo de Pedro Paulo da Silva Ayrosa Associado C Doutor Tide
Tecnologia Educacional
gg‘ﬁg_do Sistema de Arquivos Edson Jose Holtz Leme Associado C Doutor Tide
I?lretor dc_) Servico de Bem - Estar Betty Elmer Finatti 1S08 Mestre .
a Comunidade Tide
Diretora da Editora Luiz Carlos Migliozzi Ferreira de Associado B Doutor Tide
ORGAOS SUPLEMENTARES
Diretor do Museu Histérico de . . . .
Londrina Padre Carlos Weiss Regina Célia Alegro Adjunto D Doutor Tide
Diretor dc_) Museu de_C|enC|a € Eliana Aparecida Silicz Bueno Associado C Doutor Tide
Tecnologia de Londrina
Diretor do Escrltgr!o de Aplicagao Henrique Afonso Pipolo Assistente D Mestre Tide
de Assuntos Juridicos
Dlret(_)r Sup_enntgn,d_ente do Elizabeth Silva Ursi Enfermeira Doutor 40
Hospital Universitario
D|r_etor da (_lenlca Odontologica Jose Roberto Pinto Associado C Doutor 40
Universitaria
Diretor da Clinica Psicologica Maira Bonafé Sei Assistente B Mestre Tide
Diretor da Clinica de
Especialidades Infantis (Bebé- Antonio Ferelle Associado C Doutor Tide
Clinica)
Diretor do Colégio de Aplicagcdo
Pedagogica da UEL Prof. Jose Edmilson Lenardéo Assistente D Mestre Tide

Aloisio Aragdo — Ed. Infantil,
Ensinos Fundamental, Médio e




Profissional

Diretor do Hospital Veterinario Patricia Mendes Pereira Associado B Doutor Tide
Diretor da Fazenda-Escola Cassio Egidio Cavenaghi Prete Associado C Doutor Tide
Diretor da Casa de Cultura Cleu_sa Erilene dos Santos Assistente D Mestre Tide
Cacione

D|ret_or do Laboratério de Cleuza Catsue Takeda Kuwabara 1S12 Doutor Tide
Medicamentos

Diretor da Radio UEL - FM Osmani Ferreira da Costa Adjunto B Doutor Tide
Diretor da TV - UEL Neusa Maria Amaral Adjunto D Doutor Tide

CENTROS DE ESTUDOS / DEPARTAMENTOS / COLEGIADOS / ORGAOS SUPLEMENTARES

VINCULADOS
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS — CCA
Diretor José Roberto Pinto de Souza Associado C Doutor Tide
Departamentos
Agronomia Ricardo Tadeu de Faria Associado C Doutor Tide
Clinicas Veterinarias Milton Luis Ribeiro de Oliveira Adjunto D Doutor Tide
'V'ed'c'”?‘ Veterinaria Alice Fernandes Alfieri Associado A Doutor Tide
Preventiva
Cl_enma e Tecnologia de Adriana Lourengo Soares Russo Adjunto C Doutor Tide
Alimentos
Zootecnia Valter Harry Bumbieris Janior Adjunto B Doutor Tide
Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduacéo
Agronomia Adilson Luiz Seifert Adjunto C Doutor Tide
Medicina Veterinaria Roberta Lemos Freire Associado C Doutor Tide
Zootecnia Carqllna Amalia de Souza Dantas Adjunto B Doutor Tide
Muniz
Coordenadores dos Programas de Pés-Graduagao “stricto sensu”
Coordenador do Colegiado: Irinea de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide
Agronomia (M/D) Elee(\j/;?s Manuel Oliveira Janeiro Associado C Doutor Tide
Ciéncia de Alimentos (M/D) Marta de Toledo Benassi Associado C Doutor Tide
Ciéncia Animal (M/D) g”a Paula Frederico R L Associado C Doutor | Tide
racarense
Clinicas Veterinarias (MP) Marcelo de Souza Zanutto Adjunto D Doutor Tide

Coordenador e Colegiado de P6s-Graduagio “lato sensu”, Modalidade Residéncia na Area de Satde

Coordenador: Marli Terezinha Oliveira Vannuchi Adjunto A Doutor 40
Residéncia em Medicina Veterinaria

Anestes. Anim. Companh. Maria Isabel Mello Martins Associado B Doutor Tide
Clinica 'V"?d'ca de Animais de Fernando de Biasi Adjunto D Doutor Tide
Companhia

Clinica C'T- De Animais de Marcelo de Souza Zanutto Adjunto D Doutor Tide
Companhia

Clin Méd.,Cir. e Rep. Gdes. An. Antonio Cezar de Oliveira Dearo Adjunto C Doutor Tide
Anestes. Animais de Companhia | Janis Regina Messias Gonzalez Associado C Doutor Tide
Insp. De Leite e Derivados Vanerli Beloti Associado C Doutor Tide
Medicina Aviaria Giovana Wingeter Di Santis Adjunto C Doutor Tide
Moléstias Infecciosas Julio Cesar de Freitas Titular Doutor Tide
Moléstias Parasitarias Jodo Luis Garcia Associado C Doutor Tide
Patologia Animal Giovana Wingeter Di Santis Adjunto C Doutor Tide
Patologia Clinica Veterinaria Karina Keller Marques da Costa Adjunto C Doutor Tide

Flaiban




Saude Publica Veterinaria Italmar Teodorico Navarro Associado C Doutor Tide
Toxicologia Veterinaria Daisy Pontes Netto Associado C Doutor Tide
Teriogenologia de Anim. Comp. Maria Isabel Mello Martins Associado B Doutor Tide
Orgéo(s) Suplementar(es) vinculado(s) academicamente ao CCA
Fazenda Escola Cassio Egidio Cavanaghi Associado C Doutor Tide
Hospital Veterinario Patricia Mendes Pereira Associado A Doutor Tide
Labqratorlo de Producdo de Cleuza Catsue Takeda Kuwabara 1S12 Enfermeira Tide
Medicamentos
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - CCB
Diretor Gisele Maria de Andrade de Associado C | Doutor Tide
Nobrega
Departamentos
Anatomia Eduardo Rafael da Veiga Neto Associado B Doutor Tide
Biologia Animal e Vegetal g:jir(l)os Eduardo de Alvarenga Adjunto D Doutor Tide
Biologia Geral Wagner Jose Martins Paiva Associado C Doutor Tide
Ciéncias Fisiologicas Paulo Cesar Meletti Adjunto C Doutor Tide
Ciéncias Patoldgicas Ivete Conhon Costa Associado C Doutor Tide
Psicologia e Psicanalise Katya Luciane de Oliveira Adjunto C Doutor Tide
Histologia Julio de Mello Neto Adjunto C Doutor Tide
Microbiologia Galdino Andrade Filho Associado C Doutor Tide
Psicologia Geral e Analise do Josiane Cecilia Luzia Assistente D Mestre Tide
Comportamento
Psicologia Social e Institucional Solange Leme Ferreira Associado B Doutor Tide
Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduacéo
Biomedicina g:isésm Thais Bussamra Vieira Associado C Doutor Tide
Ciéncias Bioldgicas José Eduardo Lahéz da Silva Adjunto C Doutor Tide
Psicologia Ari Bassi do Nascimento Associado C Doutor Tide
Coordenadores dos Programas de Pés-Graduagao “stricto sensu”
Coordenador do Colegiado: Irinea de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide
Andlise do Comportamento (M) Silvia Regina de Souza A. Gil Associado C Doutor Tide
Ciéncias Bioldgicas (M) Luiz dos Anjos Associado C Doutor Tide
?@%ﬁ“ca e Biologia Molecular Ana Lucia Dias Associado C Doutor Tide
Microbiologia (M/D) Sueli F. Y. Ogatta Associado C Doutor Tide
?ANIIJ/IS():entrlco C. Fisiologicas Marli Cardoso Martins Pinge Associado C Doutor Tide
Patologia Experimental (M/D) Rubens Cecchini Associado C Doutor Tide
Coordenadores e Colegiados de Pés-Graduagio “lato sensu” das Areas Basicas
Coordenador: Mara Lucia Luiz Ribeiro Associado A Doutor Tide
Ensino de Ciéncias Bioldgicas (E) | Tania Aparecida da Silva Klein Adjunto B Doutor Tide
Biologia Aplicada a Saude (E) Fabio Henrique Kwasniewski Adjunto A Doutor Tide
Ciéncias Fisioldgicas (E) José Luciano Tavares da Silva Adjunto D Doutor Tide
Genética Aplicada Rogério Fernandes de Souza Adjunto D Doutor Tide
Biologia Tecidual Angela Maria Ferreira Falleiros Associado C Doutor Tide




Coordenadores e Colegiados de P6s-Graduagéo “lato sensu” das Areas Profissionalizantes

Coordenador: Téania Lobo Muniz ACB Doutor Tide
Clinica Psicanalitica Rose_marle Elisabeth Schmidt Associado A Doutor Tide
Almeida
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS
Diretor Mara Solange Gomes Dellaroza Associado A Doutor Tide
Departamentos
Ciéncias Farmacéuticas Sandra Regina Georgetti Adjunto B Doutor Tide
Clinica Cirdrgica Ascéncio Garcia Lopes Junior Associado A Doutor 40
Clinica Médica Cintia Magalh&es Carvalho Grion Adjunto D Doutor 40
Enfermagem giLazhaNancy Deggau Hegeto de Adjunto B Doutor Tide
Fisioterapia Shirley Aparecida Fabris de Associado A Doutor Tide
Souza
Ginecologia e Obstetricia Evaldir Bordin Filho Auxiliar Espec. 40
Saulde Coletiva Regina Melchior Associado B Doutor Tide
Pediatria e Cirurgia Pediatrica Maria Rafaela Conde Gonzalez Assistente D Mestre Tide
mfe;r:fillna Oral e Odontologia Elisa Emi Tanaka Carloto Associado C Doutor Tide
Odontologia Restauradora Fatima Cristina de Sa Associado C Doutor Tide
Patc_;log!a,_ Andlises Clinicas e Marcia Regina Eches Perugini Associado C Doutor Tide
Toxicoldgicas
Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduacéo
Enfermagem Maria Elisa Wotzasek Cestari Adjunto C Doutor Tide
Farmécia Eliana Carolina Vespero Adjunto D Doutor 40
Fisioterapia Roberta Romaniolo de Mattos Assistente A Mestre 40
Medicina Marcia Hiromi Sakai Adjunto B Doutor Tide
Odontologia Marcio Grama Hoeppner Adjunto C Doutor Tide
Coordenadores dos Programas de P6s-Graduagao “stricto sensu”
Coordenador do Colegiado: Irinea de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide
Ciéncia da Saude (M/D) Décio Sabbatini Barbosa Associado C Doutor Tide
Ciéncia da Reabilitagdo . . . . '
UEL/UNOPAR (M) Dirce Shizuko Fujisawa Associado B Doutor Tide
Enfermagem (M) Maria do Carmo Fernandez Associado C Doutor Tide
Lourenco Haddad
Odontologia (M) Solange de Paula Ramos Associado C Doutor Tide
Saude Coletiva (M/D) Selma Maffei de Andrade Associado C Doutor Tide
Tom_cgl_ogm Aplicada a Vigilancia Suzana Lucy Nixdorf Associado C Doutor Tide
Sanitaria (MP)
Coordenadores e Colegiados de Pds-Graduagio “lato sensu” das Areas Profissionalizantes
Coordenador: Tania Lobo Muniz Associado B Doutor Tide
Analises Clinicas (E) Andrea Name Colado Siméo Adjunto C Doutor Tide
Nutriao Clinica e Alimentos Isaias Dichi Associado C Doutor Tide
Funcionais
Controle de Infecgdo Hosp. e em Lo .
Serv. de Satde de Satde (E) Marsileni Pelisson Assistente D Mestre 40
Endodontia (E) Ronaldo Souza Ferreira da Silva Assistente C Mestre 40
Ortodontia (E) Paulo Eduardo Baggio Associado C Doutor 40
Saude Mental (E) Regina Célia Bueno Rezende Assistente D Mestre Tide
Machado

Coordenador e Colegiado de P6s-Graduagéo “lato sensu”, Modalidade Residéncia na Area de Satude




Coordenador: Marli Terezinha de O. Vannuchi AC-C Doutor Tide
Anestesiologia (RM) Janeth Satie Ito Assistente A Mestre 20
Angiorradiologia e Cir. José Manoel da Silva Silvestre Associado C Doutor 34
Endovascular (RM)
Cardiologia (RM) Divina Seila de Oliveira Marques Adjunto D Doutor 20
Cirurgia Geral (RM) Antonio César Marson Adjunto D Doutor 40
Cirurgia Pediatrica (RM) Ides Miriko Sakassegawa Adjunto C Doutor 20
Cirurgia Vascular (RM) Eduardo Durante Ramires Adjunto B Doutor 20
Clinica Médica (RM) Leandro Arthur Diehl Assistente B Mestre 20
Dermatologia (RM) Airton dos Santos Gon Adjunto C Doutor 20
Endocrinologia (RM) Guilherme Figueiredo Marquezine Adjunto C Mestre 24
Gastroenterologia (RM) Claudia Junko Inoue Auxiliar Espec. 20
Infectologia (RM) Zuleica Naomi Tano Assistente B Mestre Tide
Pediatria (RM) - Infectol. . . . .
Pediatrica (R3) Jaqueline Dario Capobiango Assistente A Mestre 20
Medicina Intensiva (RM) Lucienne Tibery Queiroz Cardoso Adjunto C Doutor 40
Pediatria (RM) - Med. Intens. . . .
Pediat. (R3) Luiza Kazuko Moriya Assistente A Mestre 40
Nefrologia Luiz Fernando Kunii Auxiliar Especial 20
Eegl?ma (RM) - Neonatologia (R3 Ana Berenice Ribeiro de Carvalho | Adjundo D Mestre Tide
. . estdo elegendo novo
Neurocirurgia (RM) Coordenador
Neurologia (RM) Damécio Ramon Kaimen Maciel Associado C Doutor 24
Obstetricia e Ginecologia (RM) Inacio Terue Inoue Assistente D Mestre 20
Oftalmologia (RM) Gerson Jorge Aparecido Lopes Adjunto C Doutor 20
Ortopedia e Traumatologia (RM) | Marco Antonio Batista Assistente D Mestre 20
Otorrinolaringologia (RM) Ricardo Borges Assistente B Mestre 40
: Alda Fiorino Maria Losi . .
Patologia (RM) Guembarovski Adjunto C Especial. 40
Pediatria (RM) Margarida de Fatima Fernandes Auxiliar Especial. 40
Carvalho
Pneumologia (RM) Fatima Mitsie Chibana Soares Assistente A Mestre 40
Psiquiatria (RM) Marcos Liboni Adjunto A Doutor 20
Radlqlogla .Odontologlca € Evelise Ono Assistente B Mestre
Imaginologia (RO)
Reumatologia (RM) Neide Tomimura Costa Adjunto A Mestre 20
Urologia (RM) Marc_o Aurélio de Freitas Assistente D Mestre 20
Rodrigues
Residéncia em Farmacia
Analises Clinicas Danielle Venturini Adjunto A Doutor Tide
Residéncia Multiprofissional
Saude da Mulher Thelma Malagutti Sodré Adjunto C Doutor Tide
Residéncia em Fisioterapia
Z:iﬁt;rap'a Neuro Funcional - Ruy Moreira da Costa Filho Adjunto C Mestre 20
Fisioterapia em Pediatria ilg\)llgsde Oliveira Netto Moreira Adjunto B Doutor Tide
Fisioterapia Pulmonar Carrie Chueiri Ramos Galvan Assistente D Mestre Tide
Ef&%ﬁiﬁ?'a Traumato-Ortopédica Ana Claudia Violino da Cunha Adjunto A Doutor Tide




Fisioterapia em Uroginec e

Eliane Cristina Hilberath

Associado B

Obst. Func. Moreira Doutor Tide
Residéncia em Enfermagem
:Enr:;irsr?vaogse:; irgu(lltgic(js(ét))s Andreia Bendine Gastaldi Assistente B Mestre Tide
Enfermagem Perioperatéria (RE) | Ligia Fahl Fonseca Adjunto D Doutor Tide
Enfermagem Neonatal Edilaine Giovanini Rossetto Adjunto B Doutor Tide
gg:\e;irér;zgc?ﬂzirfr;r?ne;ﬁgcia de ;ﬁ\r/i;sa Gutierrez de Carvalho Adjunto A Doutor Tide
CE:ﬂl;er:gmaagem em Saude da Egrsrzﬂgela Aparecida Pimenta Adjunto B Doutor Tide
Enmfg:gméangct?;n em Urgéncia e Marcia Eiko Karino Adjunto B Doutor Tide
Residéncia Multiprofissional
Saude da Familia Brigida Gimenez Carvalho Adjunto A Doutor Tide
Residéncia em Odontologia
Odontologia-area Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo- Glaykon Alex Vitti Stabile Adjunto C Doutor 40
Facial
Odontopediatria Wanda Terezinha G. Frossard Associado C Doutor Tide
Periodontia Fernanda Akemi Nakanishi Ito Adjunto A Doutor Tide
Orgao(s) Suplementar(es) vinculado(s) academicamente ao CCS
Hospital Universitario
Diretor Superintendente Elizabeth Silva Ursi Enfermeira Doutor 40
Diretor Administrativo Rodrigro Martins de Sousa 2504 T.AU 40
Diretora de Enfermagem Vivian Biazon El Reda Feijo 1504 Enfermeira 20
Diretor Clinico Susana lilian Wiechmann Assistente D Mestre Tide
8::?\/'2?5?; ?antolégica Jose Roberto Pinto Associado C Doutor Tide
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS — CCE
Diretor Suely Mayumi Obara Doi Associado B Doutor Tide
Departamentos
Bioquimica e Biotecnologia Maria Ines Rezende Adjunto D Doutor Tide
Computacao Alan Salvany Felinto Associado C Doutor Tide
Fisica Edson Laureto Adjunto D Doutor Tide
Geociéncias Edison Archela Assistente D Mestre Tide
Matematica Magna Natalia Marin Pires Adjunto B Doutor Tide
Estatistica Jose Carlos Dalmas Associado C Doutor Tide
Quimica Gizilene Maria de Carvalho Adjunto D Doutor Tide
Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduagao
Ciéncia da Computacao Wesley Attrot Adjunto C Doutor Tide
Fisica Alexandre Urbano Adjunto D Doutor Tide
Geografia Carlos Alberto Hirata Adjunto B Doutor Tide
Matematica Pamela Emanueli Alves Ferreira Adjunto B Doutor Tide
Quimica Jodo Carlos Alves Associado B Doutor Tide
Coordenadores dos Programas de P6s-Graduagao “stricto sensu”
Coordenador do Colegiado: Irinea de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide




Bioenergia (M) Carmen Luisa Barbosa Guedes Doutor Tide
Biotecnologia (M/D) Elisabete Yure Sataque Ono Associado C Doutor Tide
Ciéncia da Computacéo (M) Mario Lemes Proencga Junior Associado A Doutor 20
Ensmogg Ciéncias e Educagdo Irinéa de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide
Matematica (M/D)
Fisica (M/D) Eduardo Di Mauro Associado C Doutor Tide
Geografia (M) Rosana de Figueiredo Salvi Associado C Doutor Tide
Matematlc_a Aplicada e Luci Harue Fatori Associado C Doutor Tide
Computacional (M)
Quimica (M) Luiz Henrique Dall’Antonia Associado B Doutor Tide
Quimica (D) Dimas Augusto Morozin Zaia Associado C Doutor Tide
Matematica (MP) em Rede - . . .
PROEMAT Michele de Oliveira Alves PD D1 Doutor Tide
Coordenadores e Colegiados de Pds-Graduagdo “lato sensu” das Areas Basicas
Coordenador: Mara Lucia Luiz Ribeiro Associado A Doutor Tide
Educacdo Matematica (E) Regina Luzia Corio de Buriasco Associado C Doutor Tide
Ensino de Geografia (E) Eloiza Cristiane Torres Associado B Doutor Tide
Estatistica com Enfase em S . _
Educacio Vanderli Marino Melem Associado C Doutor Tide
Ensino de Fisica (E) Marcelo Alves de Carvalho Adjunto B Doutor Tide
Biotecnologia Mara Lucia Luiz Ribeiro Associado A Mestre Tide
%;lmma do Cotidiano na Escola Maria Cristina Solci Assistente C Doutor Tide
Coordenadores e Colegiados de P6s-Graduagao “lato sensu” das Areas Profissionalizantes
Coordenador: Ténia Lobo Muniz Associado B Doutor Tide
Anahsf e.Educagao Ambiental Cleuber Moraes Brito Adjunto A Mestre 40
em Ciéncia da Terra (E)
Analise, Projeto e Geréncia de
Sistemas com énfase em Vitor Valério de Souza Campos Associado A Doutor Tide
Inteligéncia em Negdcios (E)
Estat|§t|c§a ~ Pesquisa Guilherme Biz Adjunto A Doutor Tide
Quantitativa (E)
Redes Qe C~omputadores € Mario Lemes Proenga Junior Associado A Doutor 20
Comunicacéo de Dados (E)
Engenharia de Software e Rodolfo Miranda de Barros Adjunto D '
Doutor Tide
Banco de Dados (E)
MBA em Gestdo de Proj. de Rodolfo Miranda de Barros Associado D Doutor Tide
Software e de Redes
CENTRO DE EDUCACAO, COMUNICACAO E ARTES — CECA
. . . . Doutor .
Diretor Zilda Aparecida Freitas de Adjunto C Tide
Departamentos
Arte Visual Jardel Dias Benedito Sales Adjunto D Doutor Tide
Rosane Suely Alvares
Ciéncias da Informagao . y Adjunto D Doutor Tide
Lunardelli
Comunicagao Mario Benedito Sales Assistente D Mestre Tide
Valdirene Aparecida Vieira
Design P Auxiliar Espec. Tide
Nunes
Educacéo Celso Luiz Junior Adjunto A Doutor Tide
Musica e Teatro Fabio Parra Furlanete Adjunto C Doutor Tide
Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduacéo
Arquivologia Leticia Gorri Molina Adjunto A Doutor Tide
Artes Cénicas Thais Helena D’ Abronzo Assistente C Mestre Tide




Artes Visuais Marcos Rodrigues Aulicino Adjunto C Doutor Tide

Biblioteconomia Adriana Rosecler Alcara Adjunto B Doutor Tide
Engelmann

Relac¢des Publicas Renato Rodrigues Martins Associado A Doutor Tide

Jornalismo Ayoub Hanna Ayoub Assistente D Mestre Tide

Design de Moda Paula da Silva Hatadani Assistente B Mestre Tide

Design Gréfico Vanessa Tavares de Oliveira Adjunto A Doutor Tide
Barros

Musica Fatima Carneiro dos Santos Associado C Mestre Tide

Pedagogia m?;;;(i:a Aparecida Rodrigues Assistente B Mestre Tide

Coordenadores dos Programas de Pds-Graduagéo “stricto sensu”

Coordenador do Colegiado: Irinea de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide

Ciéncia da Informagéo (M) Silvana Drumond Monteiro Associado C Doutor Tide

Comunicagéo(M) Florentina das Neves Souza Adjunto D Doutor Tide

Educacéo (M) Silvia Marcia Ferreira Meletti Associado A Doutor Tide

Coordenadores e Colegiados de Pés-Graduagio “lato sensu” das Areas Basicas

Coordenador: Mara Lucia Luiz Ribeiro Associado A Doutor Tide

Comun!c,a(_;ao Popular e Manoel Dourado Bastos Adjunto A Doutor Tide

Comunitaria (E)

Docéncia na Educagédo Superior 8:%';?;“ de Melo Bortotti de Adjunto C Doutor Tide

(Elguca(;ao de Jovens e Adultos Sandra Regina de Oliveira Garcia Adjunto C Doutor Tide

TrabthE) Pedagpglco na Gilmara Lupion Moreno Adjunto B Doutor Tide

Educacéo Infantil (E)

Coordenadores e Colegiados de Pés-Graduagio “lato sensu” das Areas Profissionalizantes

Coordenador: Téania Lobo Muniz Associado B Doutor Tide

Design Digital Rogério Zanetti Gomes Assistente B Mestre Tide

Gestdo d? Arqw_v 0s € Eliandro dos Santos Costa Assistente B Mestre Tide

Tecnologias Aplicadas

Comunicag&o com o Mercado Mariangela Benine Ramos Silva Associado B Doutor Tide

Ergonomia (E) Ana Luisa Boavista L. Cavalcante Adjunto A Doutor 20

Fotogr'a_ﬁa: praxis e discurso Paulo César Boni Associado C Doutor Tide

fotogréfico (E)

Gestéo de Bibliotecas Escolar (E) | Sueli Bortolin Assistente A Doutor 20

Gestédo Estratégica do Design 53‘:’3:5 Fonseca de Freitas Associado B Doutor Tide

Moda: Produto e Comunicacao(E) (F:Ieuza_Blttencourt Ribas Adjunto C Doutor Tide

ornasier

Psicopedagogia (E) Andreza Schiavoni Associado B Doutor Tide

Orgéo(s) Suplementar(es) vinculado(s) academicamente ao CECA

Casa de Cultura Cleu_sa Erilene dos Santos Assistente D Mestre Tide
Cacione

Colégio de Aplicacao Edmilson Lenardéo Assistente D Mestre Tide

Radiodifusdo Educativa Osmani Ferreira da Costa Adjunto B Doutor Tide

TV UEL Neusa Maria Amaral Adjunto D Doutor Tide

CENTRO DE EDUCACAO FISICA E ESPORTE - CEFE

Diretor ‘ Helio Serassuelo Junior ‘ Adjunto D ‘ Doutor ‘ Tide

Departamentos

Ciéncias do Esporte ‘ Marcos Augusto Rocha ‘ Adjunto D ‘ Doutor ‘ Tide




Educagéo Fisica Marcelo Romanzini Adjunto B Doutor Tide
Estudos do Movimento Humano | Kétia Simone Martins Mortari Adjunto A Doutor Tide
Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduagao
Esporte Marcia Greguol Adjunto D Doutor Tide
Educacao Fisica — Licenciatura Orlando Mendes Fogaca Junior Adjunto B Doutor Tide
Educacao Fisica — Bacharelado Crivaldo Gomes Cardoso Junior Adjunto A Doutor Tide
Coordenadores dos Programas de Pds-Graduagao “stricto sensu”
Coordenador do Colegiado: Irinea de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide
Educacéo Fisica — UEL/UEM (M) | Edilson Serpeloni Cyrino Associado B Doutor Tide
Coordenadores e Colegiados de Pds-Graduagdo “lato sensu” das Areas Profissionalizantes
Coordenador: Tania Lobo Muniz Associado B Doutor Tide
Coordenadores e Colegiados de Pds-Graduagdo “lato sensu” das Areas Basicas
Coordenador: Mara Lucia Luiz Ribeiro Associado A Doutor Tide
quu_cagao Fisica na Educacao Angela Pereira Teixeira Victoria Associado C Doutor Tide
Basica (E) Palma
Treinamento Desportivo Abdallah Achour Junior Adjunto D Doutor Tide
CENTRO DE ESTUDOS SOCIAIS APLICADOS - CESA
Diretor Azenil Staviski Associado D Mestrado Tide
Departamentos
Administragao Valdete de Oliveira Mrtvi Adjunto B Doutor Tide
Ciéncias Contébeis Jo&do Americo Tomaz de Aquino Auxiliar Espec. Tide
Direito Privado Marilia Salermo Assistente A Mestre Tide
Direito Pablico Marcos Antonio Striquer Soares Associado B Doutor Tide
Economia Renato Pianowski de Moraes Adjunto B Doutor Tide
Servico Social Débora Braga Zagabria Adjunto D Doutor Tide
Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduagao
Administracéo Marli de Lourdes Verni Assistente D Mestre Tide
Ciéncias Contabeis Jair Gravena Assistente D Mestre 40
Ciéncias Econdmicas Avricieri Devidé Junior Adjunto B Doutor Tide
Direito Marco Antonio Gongalves Valle Auxiliar Espec. 40
Secretariado Executivo Lisiane Freitas de Freitas Assistente A Mestre Tide
Servico Social Sandra Lourenco de Andrade Adjunto D Doutor Tide
Fortuna
Coordenadores dos Programas de P6s-Graduagao “stricto sensu”
Coordenador do Colegiado: Irinea de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide
Administracdo (M) Ivan de Souza Dutra Adjunto B Doutor Tide
Direito Negocial (M) Miguel Etinger de Araujo Junior Adjunto C Doutor Tide
Economia Regional (M) Umberto Antonio Sesso Filho Associado B Doutor Tide
(Sl\(j)rvm;o Social e Politica Social Jolinda de Moraes Alves Associado C Doutor Tide
Coordenadores e Colegiados de Pés-Graduagéo “lato sensu” das Areas Profissionalizantes
Coordenador: Ténia Lobo Muniz Associado B Doutor Tide
Administragao de Marketing e Fernando Kaname Westphal Profe_s_sor Mestre Tide
Propaganda (E) Auxiliar
Contabilidade e Controladoria Paulo Arnaldo Olak Associado C Doutor Tide

Empresarial (E)




Contabilidade Financeira e

S Luciano Gomes dos Reis Assistente A Doutor Tide
Tributéria
Direito Ambiental Ana Claudia Duarte Pinheiro Assistente D Mestre Tide
Direito Civil e Processo Civil (E) Fase de eleicdo
Direito do Estado (E) Tania Lobo Muniz Associado B Doutor Tide
Direito Empresarial (E) Rozane da Rosa Cachapuz Associado A Doutor 40
(DE|;e|t0 Internacional e Economico Juliana Kiyosen Nakayama Assistente A Mestre Tide
Direito e Processo Penal (E) Marcos Daniel Veltrini Ticianelli Auxiliar A Mestre 20
Direito Previdenciario Marcos de Queiroz Ramalho Auxiliar A Mestre 20
Economia Empresarial (E) Umberto Antonio Sesso Filho Associado B Doutor Tide
Economia do Meio Ambiente (E) | Irene Domenes Zapparoli Adjunto D Doutor Tide
Financas Corporativas Federico Natalio Madkur Assistente A Mestre 40
Gestéao Industrial e Negécios Céssio Chia Jang Tsay Assistente D Mestre Tide
Gestédo Publica (EaD) Luis Artur Bernardes da Rosa Adjunto A Doutor Tide
MBA em Gestéo de Pessoas Luciano Munck Associado A Doutor Tide
Pericia Contabil e Auditoria (E) Cosmo Rogério de Oliveira Assistente D Mestre Tide
Orgéo(s) Suplementar(es) vinculado(s) academicamente ao CESA
Escritorio de Apllcagao de Henrique Afonso Pipolo Auxiliar A Mestre 20
Assuntos Juridicos
CENTRO DE LETRAS E CIENCIAS HUMANAS — CCH
Diretor Gelson Liston Adjunto D Doutor Tide
Departamentos
Ciéncias Sociais Silvana Aparecida Mariano Adjunto C Doutor Tide
Filosofia Marcos Alexande Gomes Nalli Associado C Doutor Tide
Historia Angelita Marques Visalli Associado A Doutor Tide
Letras Estrangeiras e Modernas | Sonia Regina Nogueira Assistente D Mestre Tide
Letras Vernaculas e Classicas Mana_mgela Peccioli Galli Associado A Doutor Tide

Joanilho

Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduagéo
Ciéncias Sociais Claudia Siqueira Baltar Adjunto A Doutor Tide
Filosofia Maria Cristina Muller Adjunto C Doutor Tide
Historia Marco Antonio Neves Soares Associado A Doutor Tide
Letras — Lic.: Lingua Port. e resp. . . . .
Lit.: Bach.: Est. Literarios Maria Carolina de Godoy Adjunto B Doutor Tide
Letras — Lic.: Lingua Inglesa e
resp. Lit.; Lingua Espanhola e . .
resp. Lit.; Bach.: Lingua e Cultura | Michele Salles El Kadri Adjunto A Doutor Tide
Francesas
Coordenadores dos Programas de P6s-Graduagao “stricto sensu”
Coordenador do Colegiado: Irinea de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide
Ciéncias Sociais (M) Simone Wolff Adjunto B Doutor Tide
Estudos da Linguagem (M/D) Nubio Delanne Ferraz Mafra Adjunto D Doutor Tide
Filosofia (M) Marcos Alexandre Gomes Nalli Adjunto C Doutor Tide
Histéria Social (M) Francisco Cesar Alvez Ferraz Associado B Doutor Tide
Letras (M/D) Sonia Aparecida Vido Pascolati Associado D Doutor Tide
Letras Estrangeiras Modernas Denise Isménia Bossa Grassano Adjunto C Doutor Tide
(MP) Ortenzi
Mestrado Profissional de Letras Paulo Roberto Almeida Adjunto B Doutor Tide

Coordenadores e Colegiados de Pés-Graduagio “lato sensu” das Areas Basicas




Coordenador: Mara Lucia Luiz Ribeiro Associado A Doutor Tide

Espanhol. _Llngua, Literatura e Gustavo Javier Figliolo Assistente A Mestre Tide

Metodologia

Ensino de Inglés para Criancas Juliana Reichert Assunc¢éo Tonelli P,&%Eii?gr Doutor 40

Ensino de Linguas Estrangeiras Tatlana Helena Carvalho Rios Adjunto B Doutor Tide

(E) Ferreira

Ensino de Sociologia (E) Marco Antonio Rossi Assistente A Mestre Tide

Filosofia Moderna e ]

Contemporanea: Aspectos Eticos | Andrea Luisa Bucchile Faggion Associado A Doutor Tide

e Politicos (E)

Filosofia Politica e Juridica (E) Bianco Zalmora Garcia Associado B Doutor Tide

Histdria e Filosofia da Ciéncia (E) | Carlos Luciano Manholi Associado B Doutor Tide

I(rg:g()ens e Ensino de Historia Alberto Gawryzewski Associado C Doutor Tide

Lingua Portuguesa (E) Isabel Cristina Cordeiro Assistente A Doutor 40

Literatura Brasileira (E) Suely Leite Adjunto B Doutor Tide

Patrimdnio e Histdria Clau_dla Eliane Parreiras Marques Assitente A Doutor 40

Martinez

Religides e Religiosidades Richard Gongalves André Adjunto A Doutor Tide

Orgao(s) Suplementar(es) vinculado(s) academicamente ao CCH

Museu Histérico de Londrina . - . .

Padre Carlos Weiss Regina Célia Alegro Adjunto D Doutor Tide

CENTRO DE TECNOLOGIA E URBANISMO - CTU

Diretor Jorge Maréo Carnielo Miguel Associado C Doutor Tide

Departamentos

Arquitetura e Urbanismo Maria Luiza Fava Grassiotto Associado A Doutor Tide
O Berenice Martins Toralles . i

Construcéo Civil Carbonari Associado C Doutor Tide

Estruturas Gerson Cendes Saragosa Assistente A Mestre Tide

Engenharia Elétrica Osni Vicente Assistente C Mestre Tide

Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduagao

Arquitetura e Urbanismo Ana V|r_g|n|a Carvalhaes de Faria Adjunto D Doutor Tide

Sampaio

Engenharia — Civil Gerson Cendes Saragosa Assistente A Mestre Tide

Engenharia — Elétrica Juliani Chico Piai Assistente A Mestre Tide

Coordenadores dos Programas de P6s-Graduagao “stricto sensu”

Coordenador do Colegiado: Irinea de Lourdes Batista Associado C Doutor Tide

Engenharia de EdificacGes e Deize Dias Lopes Associado C Doutor Tide

Saneamento (M)

Engenharia Elétrica (M) Taufik Abréo Associado C Doutor Tide

!\ANT,)todologla de Projeto UEM/UEL Jorge Daniel de Melo Moura Associado C Doutor Tide

Coordenadores e Colegiados de P6s-Graduagéo “lato sensu” das Areas Profissionalizantes

Coordenador: Téania Lobo Muniz Associado A Doutor Tide

Engenharia de Estruturas (E) Gilberto Carbonari Associado C Doutor Tide

Engenharia de Seguranc¢a do . . .

Trabalho (E) Aron Lopes Petrucci Adjunto D Doutor Tide

Sistemas Eletronicos Marcelo Carvalho Tosin Associado B Doutor Tide

Embarcados

Projeto Arquitetdnico: comp. e

tecnol. do ambiente construido Antonio Carlos Zani PD D1 Doutor Tide

composicdo e tecnologia do




ambiente construido (E)




INTRODUCAO
Este documento é o resultado de mais uma das a¢bes da UEL, no sentido de cumprir seu papel de instituicao

de ensino publico, engajada e comprometida com a comunidade na qual estéa inserida.

A sua elaboracéo tem duplo objetivo: 1) atender ao disposto na Portaria Ministerial n® 2864, de 24 de agosto de
2005: e, 2) fornecer informacg@es atualizadas sobre a Instituicdo e sobre os diversos cursos de graduacgéo e de pos-

graduacdao ofertados, entre elas: corpo docente, estrutura curricular, laboratérios, recursos disponiveis e infra-estrutura.

Dessa forma, esperamos que as informa¢des apresentadas contribuam para a tomada de decisdo daqueles

gue buscam 0 acesso a um curso supetrior.

As Unidades responsaveis pela elaboragdo e atualizagdo das informacgGes sdo a Pro-Reitoria de Planejamento
(PROPLAN), por meio da Diretoria de Avaliagcdo e Acompanhamento Institucional (DAAI) e Pro-Reitoria de Graduagéo
(PROGRAD).

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

Misséo

A UEL, entidade publica e gratuita, tem como missdo a gestdo democratica, com plena autonomia didatico-
cientifica, comprometida com o desenvolvimento e a transformagao social, econdmica, politica e cultural do Estado do
Parana e do Brasil. Busca garantir a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, a igualdade de condi¢des de
acesso e de permanéncia discente, a liberdade e respeito ao pluralismo de idéias, tendo como finalidade a producéo e
disseminagdo do conhecimento, formando cidadéos e profissionais com competéncia técnica e humanistica, orientada
por valores éticos de liberdade, igualdade e justi¢ca social.
Historico

A autorizagdo de cria¢@o da Universidade Estadual de Londrina (UEL), se deu no dmbito do sistema estadual
por meio da Lei n°® 6.034, de 06/11/69 (publicada no DOE-PR n° 209, pags. 1 e 2, de 10/11/69). O Decreto n° 18.110, de
28/01/70 (publicado no DOE-PR n° 275, pags. 1 e 2, de 30/01/70), cria a UEL sob forma de Fundagéo, a partir da juncao
de cinco Faculdades de Londrina, agregando em Departamentos, os varios professores e disciplinas dos cursos,

ofertados a época, congregando areas afins, dentro do sistema de créditos, entdo vigente, e os Departamentos afins,

por sua vez, foram reunidos em Centros de Estudos.

A UEL iniciou suas atividades com 13 cursos de graduacdo: Historia, Geografia, Letras (Anglo-Portuguesas e
Franco-Portuguesas), Pedagogia, Ciéncias (1° Grau), Direito, Odontologia, Medicina, Farmécia e Bioquimica, Ciéncias

Biomédicas, Ciéncias Econdmicas e Administracéo.

Foi reconhecida por meio do Parecer n® 592, de 18/08/71, publicado na Documenta n° 130, pag. 246-9, MEC-
Céamara de Ensino Superior (2° Grupo), e do Decreto Federal n° 69.324, de 07/10/71, publicado no DOU de 08/10/71 —
Secéo | — Parte I).

A pos-graduagdo também teve inicio na Instituicdo na década de 70 com o retorno dos docentes que se
encontravam em capacitacéo, sendo implantado, em 1972, o Curso de Especializagcdo em Odontopediatria, seguido, no
ano de 1973, pela implantacdo de 6 areas de Residéncia Médica e pelos Mestrados em Ciéncias de Alimentos (1975) e
em Direito (1978).

Enquanto Fundacgdo Estadual contou com recursos provenientes da contribuicdo do alunado e do Governo do
Estado. Em 1987 foi implantado o ensino gratuito no nivel de graduagéo, sendo transformada em Autarquia pela Lei
Estadual 9.663, de 16/07/91, publicada no Diario Oficial n°® 3.555, de 16/07/91.



Possui autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, mas é dependente
financeiramente do Governo Estadual, de onde se origina a maior parte dos recursos que asseguram sua operacao e

manutencao.

Em 2005, adotou o sistema de cotas para estudantes negros e os oriundos de escolas publicas em seu

vestibular, e a partir de 2010, utiliza os resultados do ENEM para preenchimento das vagas remanescentes.

A UEL esta localizada em Londrina, Parana, uma das maiores cidades do Sul do pais, com 510.000 habitantes
(IBGE 2009), sendo reconhecida como potencializadora econdmica, com influéncia direta e indireta aos municipios
localizados no norte do Estado do Parand, Sul de Sdo Paulo e Mato Grosso do Sul. Em um Estado que conta com 223
Instituicbes de Ensino Superior 28 publicas, 195 privadas (2 federais, 17 estaduais, 6 municipais, e 172 particulares -
dados do E-MEC), a UEL é reconhecida como uma das melhores universidades do Pais, desempenhando um papel
decisivo no dinamico desenvolvimento da cidade e regido, com destaque na prestagdo de excelentes servigos de salde,
na pesquisa e extensao a sociedade e no ensino de qualidade para a formacgéo de profissionais, em diferentes areas de

conhecimento.

Finalidade

A UEL tem como finalidade gerar, disseminar e socializar o conhecimento em padrdes elevados de qualidade e
equidade; formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento; valorizar o ser humano, a vida, a cultura e o
saber; promover o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econémico, social, artistico e cultural da sociedade;
conservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia; estimular a solidariedade humana na
construcdo da sociedade e na estruturacdo da vida e do trabalho; educar para a cidadania, estimulando a atuagéo
coletiva; propiciar condicdes para a transformacdo da realidade, visando justica e equidade social; estimular o
conhecimento e a busca de soluges de problemas contemporaneos; estimular o conhecimento dos problemas do
mundo presente, em particular, 0s nacionais e regionais; prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer

com esta uma relagéo de reciprocidade.

A Instituicdo Hoje

A UEL é hierarquicamente organizada de modo a regular as funcdes e atribuicdes de cada unidade,
assegurando a eficiéncia das atividades com vistas a realizacdo de sua finalidade. Tal constituicdo objetiva,

primordialmente, a qualidade do ensino, da pesquisa e da extenséo.

Os Orgdos Executivos da Administracdo Superior congregam funcdes burocraticas e administrativas da
Universidade e todos os 6rgdos estdo agregados, direta ou indiretamente, a Reitoria. S0 eles: Gabinete da Reitoria;
Secretaria Geral dos Orgdos Colegiados Superiores; Assessoria de Auditoria Interna; Assessoria de Relacdes
Internacionais; Assessoria de Tecnologia de Informagéo; Procuradoria Juridica; seis (06) Pr6-Reitorias: de Graduacao;
de Pesquisa e Pds-Graduacgéo; de Extenséo; de Administracdo e Financas; de Recursos Humanos e de Planejamento,
além da Prefeitura do Campus Universitario; Coordenadoria de Processos Seletivos e Coordenadoria de Comunicacao

Social.

Os nove (09) Centros de Estudos e os cinquenta e sete (57) Departamentos constituem as Unidades de
ensino, pesquisa e extensdo da UEL sendo responsaveis pela organizagdo dos cursos de graduacdo e de pds-

graduacao e dos projetos de pesquisa em ensino, de pesquisa e de extensao.

Conta ainda com quinze (15) Orgdos Suplementares com finalidade social, cientifica, cultural, técnica e
esportiva, subordinados administrativamente a Reitoria e vinculados academicamente aos Centros de Estudos, para fins
de integracdo de suas atividades com a comunidade interna e com a sociedade. Sao eles: Museu Histérico de Londrina
Padre Carlos Weiss; Museu de Ciéncia e Tecnologia de Londrina; Escritério de Aplicacdo de Assuntos Juridicos;



Escritdrio de Aplicacdo de Assuntos Socio-Econdmicos; Clinica Psicolégica; Hospital Universitario; Clinica Odontoldgica
Universitaria; Clinica de Especialidades Infantis (Bebé Clinica); Laboratdrio de Medicamentos; Casa de Cultura; Colégio
de Aplicacdo Pedagodgica da UEL Professor José Aloisio Aragdo — Educacgédo Infantil, Ensino Fundamental, Médio e
Profissional; Televisao Cultural e Educativa da UEL; Radio FM UEL; Hospital Veterinario; e Fazenda Escola.

Além destes, possui seis (06) Orgdos de Apoio: Biblioteca Central; Laboratério de Tecnologia Educacional;
Servigo de Bem Estar a Comunidade; Editora; Sistema de Arquivos da UEL; e Agéncia de Inovagéo Tecnoldgica, com a

finalidade de atender a comunidade da UEL e a sociedade, constituindo campo de estagio para estudantes de

graduacao e de poés-graduacao.

Em seu aspecto deliberativo, se estrutura por meio do Conselho Universitario, instancia maxima, composta
pelas Camaras de Legislac@o e Recursos, e de Financas e Orgamento; do Conselho de Administracéo; e, do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, composto pelas Camaras de Graduagdo, de Pés-Graduacdo, de Pesquisa, e de

Extensao.

Em 2003, foi criado, por meio da Resolugdo n° 18/2003, do Conselho Universitario, o Conselho de Interagédo
Universidade — Sociedade (CIUS), 6rgdo consultivo e propositivo, constituindo-se um espago privilegiado de
interlocucdo da Universidade com os Vvarios setores da sociedade.

A representacdo politica dos estudantes no ambito da Instituicdo, em especial nas instancias superiores, ou
seja, nos oOrgaos colegiados superiores (CEPE, CA e CU), se da por intermédio de indicagbes e/ou escolha pelo
Conselho Deliberativo do Diretério Central dos Estudantes — DCE, que € o 6rgdo de méxima representagdo estudantil.
O DCE é formado por uma diretoria eleita pelos estudantes, cabendo aos proprios estudantes a organizagdo da
eleicdo. Articula-se com todos os Centros Académicos — CAs dos cursos de graduacdo, que se constituem em rico
espaco de convivéncia e de discussfes. Por representar o conjunto dos estudantes da Universidade, o DCE, além de
indicar a representacéo estudantil nos conselhos superiores, é constantemente convidado para participar de importantes
instancias de deliberagao politica da UEL e mesmo da comunidade externa.

O vestibular é realizado pela COPS (Coordenadoria de Processos Seletivos), obedecendo aos dispositivos
fixados, anualmente, pelo CEPE (Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo), e divulgado amplamente no site da UEL e

em Jornais de Londrina e regido.

Atualmente, oferta 3090 vagas no vestibular, distribuidas nos 68 cursos de graduacdo incluindo turnos e
habilitagbes. No primeiro semestre de 2015 a UEL contava com aproximadamente 14 mil estudantes nos cursos de

graduacéao.

No ENADE (Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes), os cursos de graduacdo da UEL que foram

avaliadas pelo MEC no triénio de 2011 a 2013, obtiveram conceitos que variam de 2 a 5 seguintes resultados:



CONGEITOS DOS CURSOS DE GRADUAGAO DA UEL
AVALIAGAO EXTERNA - MEC - ENC (“PROVAO" E ENADE)

CONCEITO"
CURSO ENC PROVA ENADE
“ou0] 1997] 1998 1990 2000 ] 2001 | 2002 | 2008 |—22%_J— 2055 T o6 ] 2007 7008 2008 2010 2001 2017 2013
Enade IDD | Enade DD | Enade] 1D | Enade IDD__GPC |Enade DD _CPC |Enade IDD__CPC |Enade IDD__CPC |Enade IDD _CPC [Enade IDD_GPC |Enade IDD_CPC
Administragao Al [ Al AlAlB| AR SC 1 scr 5 3 7 5 a7
‘Agronomia B [ Al AlAl 2 2 PR B R Y 7 7
‘Arqutetura e Urbanismo Al E 7 1 R S R S
Arquivologia 2 3 4 sc® 4
Artes Visuais (Licenciatura) ——
3 3 35 3
Biomedicina. 5 3| a1 s 5 4 4 7 7
Ciéncias Biolo Al Al ATlsc 5 5 R ) ) sC
ncias Biologicas (L tura) Al A Alsc 5 5 T2 3 a3 3
ncias Contabers Als s 5 5 3 5 a1 2
ncias da Computagao i s T 5 3 3 7 3
ncias Economicas BlclB[B[® 35 P S 7 7 3
ncias Socials 13 Tsc 2 ] sC
ncias Socials (Licenciatura) 1 s Tsc” 2 R )
ocial - Jomalismo AlelclclelE R 53 7 3 3 7
ocial - Relagbes Pblicas 5 4 a3 a2
esign (Grafico e Moda) R
esign de Moda 5 a4 a7
esign Grélico 54 4z
reito Al Al Al AlAl AR [sC 57 5 3 4 5 a4
ducagio Fisica T2 T3 P S I S S 7 7
nfermagem B |sci| 43 5 5 5 244 ] 5
ngenharia il Dle | AlAlAalB|B A ER—] P S T 5
ngenharia E/ética clele ) ER S i 5 a4
stiismg em Moda R
rmacia B | A s |2 2 55 5 5 2 2 5 7
losofia ER—] R S 7 7 5
ica 3 I I 2 1 3 3 3 3 4 4
Licenciatura) 22 s
sioterapia 73 5 1 3 5 5 4 7 7
grafia & 2 B
gratia (Licenciatura) 'S¢ 2 3
Historia A [sc? 2
etras (103362) Ala Al A |sc s
etras (103367) Ala Al A |sc s
etras (103317) Al A Al A |sc 2
etras (103384) A | A A | A lsc? E
euras (103380) Ala A A s 2
etras (45208) Al A Al A lsc 2
temalica 3 ) Ale A 2
temtica (Licenciatura} B 6 Al®e A 4
edicina A B |8 [sc| 5 4 T 1 2 5 4 3 5 7
edicina Veterinaria AlAlnA AlAalsc| 5 3 a4 4 5 5 4 4 a
Misica 5 3 i3 3 3 3 4
dontologia B[ B[ A[A A 5 3 PR S 5 2 7 7
edagogia (92264) A
edagogia (92266) A
edagogia (92261) A
edagogia (92269) A
edagogia (62260) A
edagoga (92265) A 2
sicolog: x Iy FR— i3 7 5 5
uimica (Licenciatura) clels 7 7 3 7 3 3 3 3
uimica clels 2 2 3 2 3 444
ecretariado Executivo i3 i3 3 i3 4
Servico Social 3 T_sc 2 1_sc 2 2 3
Tealro — Artes Cénicas 55 R
Zootecnia sc s 4__sc_sc a4 a 4 4
1GC continuo: 351 1GC continuo: 328 1GC continuo: 329 | 1GC continuo: 342 | 1GC continuo: 350 [ 1GC continuo: 35614 1GC continuo: 36435
INDICE GERAL DE CURSOS (156) 16C faba: 4 1GC faba: 4 1GC faa: 4() 1GC faixa: 4() 1GC fava: 4() 1GC faba: 4 1GC faba: 4

LEGENDA:
SC - Sem Conceito

(1) - Os conceitos atribuidos no periodo entre 1996 a 2003 referem-se a0 ENC — Exame Nacional de Cursos - “Provéo”. A partir de 2004, 0s conceitos referem-se a0 ENADE — Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes

@)-Em tempo Antbrio Moraes de Barros, por ocasiéo do Exame, alguns cursos ficaram Sem Conceito (SC).
(3)-0 Curso de Zootecnia, no ano de 2004, ficou Sem Conceito (SC), por N0 haver concluines no curso da UEL, apenas ingressanes,
antes de 18 conf. Portaria MEC 603106,

(5) Nao contemplado nas dreas do ENADE (2004 a 2006) - (Ed. Artstica e Esporte).
(6) Sem Conceito: Notade 00a 0,9

(7) Sem Conceito: somente 4 estudantes concluintes.

(8) Sem Conceito: somente 10 estudantes ingressanes.

(9) Relatdrio do Curso ndo divuigado

(10) Sem Conceito

(%)1GC 2009: Calculado com base nas notas da tienal 2007 (CAPES). Para a dvuigagao definiiva o 1GC finais da trienal 2010 (ainda néo

OBS.:
IDD Conceito: O Indicador de Diferenga Entre os Desempenhos Observado e Esperado - IDD Conceito & uma transformag&o do IDD indice, de forma que ele seja apresentado em cinco categorias (1 a 5) sendo que 16 o resultado mais baixo e 5 & o
melhor resultado possivel no IDD Conceito. SC: Menos de 10 ingressantes e/ou concluintes; Nota zero.

CPC: Conceito Preliminar do Curso - Indicador prévio que assume valores de 1a 5, em que 5 é o resultado mais alto. O calculo do Conceito Preliminar pondera os resultados dos cursos no Conceito Enade (40%), Conceito IDD (30%) e variaveis de
insumos (30%) que informam a situagao dos cursos em relagao & infi e a0s recursos dida 6gicos e ao corpo docente. Essas variveis de insumo assumem os seguintes pesos respectivamente: 10,2%, 27,1% e
62,7%. As respectivas poderages foram definidas conforme resultados de um modelo que estuda de que forma e quais variaves influenciam a qualidade oferecida pelos cursos medida pelo IDD.

IGC: indice Geral de Cursos: Indicador de qualidade das IES que considera, em sua composicéo, a qualidade dos cursos de graduagao e de pés-graduagéo (mestrado e doutorado). O resultado final é expresso em valores continuos (0 a 500) e em
faixas (1 a 5). Para clculo do IGC ¢ utilizada a média dos CPCs (graduagao) e os conceitos da CAPES (mestrado e doutorado).

Em nivel de pés-graduacao, oferece 239 cursos, sendo 21 doutorados, 38 mestrados, 104 especializagbes e
76 residéncias, com 4.803 estudantes matriculados (fonte de julho/2015/APMAT58).

No tocante a Pesquisa, 1.041 docentes e 3.239 estudantes participam dos 1.287 Projetos de Pesquisa em
andamento (fonte: CPPR059). E na Extensdo estdo em execucdo 17 Programas; 264 Projetos com a participagdo de
601 docentes e 929 estudantes. Na Prestacdo de Servigos existem 20 Programas em execu¢do com atuacao de 82
docentes e 03 estudantes (fonte EXPRO51/ 05/08/2015).

O corpo docente da UEL é formado por 1.645 professores, dos quais 1107 sdo doutores, 438 mestres, 84

especialistas e 16 graduados. O corpo técnico-administrativo da Instituicdo € de 3.440 servidores (fonte agosto/2015).

ORGAOS SUPLEMENTARES

Os 15 (quinze) Orgéos Suplementares da UEL, distribuidos em diferentes areas de atuacgéo, representam um
forte elo de ligacédo entre a Universidade e a sociedade através da prestacdo de importantes servicos a comunidade e

definiram, de acordo com suas especificidades, seus respectivos objetivos institucionais. S&o eles:



» Museu Histérico de Londrina Padre Carlos Weiss

Criado como Orgdo Suplementar em 1974, esta vinculado academicamente ao Centro de Letras e Ciéncias
Humanas (CCH) e disponibiliza a populacdo londrinense e demais interessados um amplo acervo de objetos e
documentos histéricos representativos do cotidiano dos cidaddos londrinense e da regido, desde os primeiros

colonizadores. Oferece campo de estagio para estudantes do curso de Pedagogia e de Historia.

Tem como missao desenvolver a¢des de resgate, preservacao e divulgagéo do patrimdnio cultural de Londrina
e regido, procurando tornar visivel a trajetéria histérica de sua sociedade; dar suporte ao ensino, pesquisa e extenséo e
promover a reflexdo critica da realidade histérica, contribuindo para a renovagdo e melhoria da qualidade de vida e da

dimensao cultural da populacéo.
» Museu de Ciéncia e Tecnologia de Londrina — MCTL

O Museu de Ciéncia e Tecnologia de Londrina (MCTL) da UEL iniciou suas atividades em 2003 como projeto
de divulgacao cientifica a partir de um convénio firmado entre Vitae, Universidade Estadual de Londrina e ltedes. Em
2005 foi inaugurado como Museu de Ciéncia e Tecnologia de Londrina e logo incluido no "Guia de Centros e Museus de
Ciéncia" da Associacao Brasileira de Centros e Museus de Ciéncia (ABCMC). Por dois anos consecutivos, 0 museu € a
instituicdo, do estado do Parand, com o maior nUmero de eventos realizados durante a Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia, promovida pelo Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT).

Constituido por trés setores, o MCTL divide-se em: Centro de Ciéncias, Observatério e Planetario. Os dois
primeiros se situam, um ao lado do outro, no campus da UEL, enquanto o Planetario se localiza na area central de
Londrina. Apesar dos setores terem a sua especificidade, o museu, como um todo, trabalha para que a ciéncia passe do
ambito da curiosidade para o cotidiano das pessoas que participam de suas atividades programadas. Em 2009 passou a
ser Orgdo Suplementar e esta vinculado a Reitoria e subordinado academicamente ao Centro de Ciéncias Exatas
(CCE).

» Clinica Psicolégica

A Clinica Psicolégica foi instalada em 1976, com a implantagdo do 5° ano no curso de Psicologia da UEL
(Habilitacdo: Formagdo de Psicologo). Em 1992, a Clinica Psicolégica atuava como um servico de extensdo da
Universidade Estadual de Londrina, denominando-se Servico de Psicologia Aplicada (S.P.A.), vinculada aos
departamentos de Psicologia, principalmente aos Departamentos de Psicologia Geral e Analise do Comportamento e
Fundamentos de Psicologia e Psicandlise, que ofereciam estagios na area de Psicologia Clinica aos alunos do curso de
Psicologia. Esses dois departamentos tinham também a responsabilidade de coordenar o Servico de Psicologia Clinica,
através de revezamento. Em 2009, o Nucleo de Psicologia Clinica foi institucionalizado como Orgdo Suplementar da
Universidade Estadual de Londrina (Resolugdo CU n° 0159/2009, de 31/07/2009), passando a denominar-se Clinica
Psicol6gica (CP-UEL). A Clinica Psicoldgica (CP-UEL) apresenta estrutura de funcionamento prépria de uma Clinica-
escola, oferecendo prestacéo de servigos psicolégicos a comunidade interna (UEL) e externa (Londrina e 172 Regional
de Saude de Londrina/Parand), populacéo esta beneficiaria do Sistema Unico de Satde (SUS).

» Escritério de Aplicagao de Assuntos Juridicos — EAAJ

Criado em 1973, o EAAJ esta vinculado academicamente ao Centro de Estudos Sociais Aplicados (CESA) e
disponibiliza a populagdo de Londrina atendimento juridico nas areas da familia, trabalhista, criminal e civil.

Tem como missédo prestar assisténcia juridica a populagcdo economicamente carente da Comarca de Londrina,
permitindo-lhe acesso a justica e, consequentemente, ao exercicio da cidadania e, ao mesmo tempo, servir de campo
de estagio aos estudantes da UEL, contribuindo para formacdo de profissionais éticos, com competéncia técnica e

flexibilidade intelectual em busca de justica, contribuindo, assim, para a qualidade de vida dos cidad&os.



A partir de 1995, conforme Resolug&o n° 2.907/95 e reformulacdo da Grade Curricular do Curso de Direito, 0
estagio passou a ser obrigatério, sendo o EAAJ campo de Estagio para os alunos do Curso de Direito, nas Areas do

Direito Penal e Processo Penal, Direito Civil e Processo Civil e Direito do Trabalho e Processo do Trabalho.
» Hospital Universitario — HU

Criado em 1970 como Hospital Escola, tornou-se Orgdo Suplementar em 1972 e estad vinculado
academicamente ao Centro de Ciéncias da Saide (CCS). E o Unico hospital publico de grande porte no Norte do
Parana e possui 313 leitos.

Tem como misséo contribuir no processo de formacgéo dos profissionais de satde, bem como prestar servicos
integrais nesta area, com qualidade e exceléncia, articulando-se com o CCS, nos servicos locais de saude e integrando
0 ensino, a pesquisa e a extenséo, visando a melhoria das condi¢des de vida da populagéo.

» Clinica Odontolégica Universitaria — COU

A Clinica Odontoldgica Iniciou suas atividades em 1963, tornando-se Orgdo Suplementar em 1993 e esta

vinculado academicamente ao Centro de Ciéncias da Salde (CCS).

Tem como missdo prestar atendimento odontolégico de qualidade, de forma integral e humanitaria,
interdisciplinar e multiprofissional, propiciando aos estudantes de Odontologia condicdes necessarias para um
aprendizado de qualidade, contribuindo para a melhoria do ensino e qualidade da vida dos cidaddos.

Tem como finalidade servir de campo de estagio académico de graduagdo e de pds-graduacédo, além de
prestadora de servicos a comunidade de Londrina e regido. A Clinica, através de parcerias com os departamentos do
Centro de Ciéncias da Saude, desenvolve projetos de ensino, pesquisa e extensao e a prestacao de servigos ocorre em
vérias especialidades como: Cirurgia, Endodontia, Ortodontia, Odontopediatria, Periodontia, Prétese Dental, Dentistica e
Estomatologia.

Além do carater ambulatorial e de extensdo, a COU oferece servigcos de urgéncia e emergéncia, através do
Pronto Socorro Odontoldgico - 24 horas e do Centro de Especialidades Odontoldgicas.

Todas as atividades sdo desenvolvidas dentro das normas e rotinas de Biosseguranga acompanhadas pela
Comissdo de Controle de Infeccdo Odontolégica — CCIO que tem como objetivo prestar um servico de qualidade.

Atualmente a COU possui 124 cadeiras odontolégicas.
» Laboratério de Especialidades Infantis — Bebé Clinica

O Laboratoério de Especialidades Infantis — Bebé-Clinica/UEL, estabelecido em 2009 como Orgdo Suplementar,

esta vinculado a Reitoria e subordinado academicamente ao Centro de Ciéncias da Saude (CCS).

Iniciou suas atividades em 1984, a partir do projeto intitulado "Plano de Atendimento Odontolgico no Primeiro
Ano de Vida”, sob a responsabilidade dos professores de Odontopediatria, do Departamento de Medicina Oral e
Odontologia Infantil da UEL. Sua histdria registra e consolida avangos na formacao de recursos humanos em saude,

bem como na producgédo de tecnologias inovadoras na area de odontologia para bebés.

Tem como fungéo principal fortalecer o conceito da satde bucal como condigdo indispenséavel a saude integral,

com agdes voltadas a promocéao, prevengao, recuperacéo, controle e manutengdo da saude bucal.

Respeitada pela comunidade cientifica e por varios segmentos da sociedade, a Bebé-Clinica/UEL se destaca
como espaco provedor de conhecimento técnico-cientifico, de caracteristicas socialmente responsaveis, totalmente

estruturada nos principios do Sistema Unico de Saude.

No ano de 1993, a Odontologia para Bebés foi reconhecida como um direito de cidadania, por ocasido da 22

Conferéncia Nacional de Salde Bucal, realizada em Brasilia-DF. Nesse mesmo ano, realizou-se também um convénio



com a Pastoral da Crianca para o desenvolvimento de ag8es voltadas para a salde bucal e formou-se um grupo de
pesquisa entre CNPg/UEL/BEBE-CLINICA.

» Laboratério de Medicamentos — LM

O Laboratério de Medicamentos foi incorporado & UEL e constituido como Orgéo Suplementar em 1989. Estéa
vinculado academicamente ao Centro de Ciéncias da Salde (CCS) e realiza atividades para fins académicos.

Atualmente, se encontra em reforma para adequacdes.

Colégio de Aplicacdo Pedagdgica da UEL Professor José Aloisio Aragdo — Educagdo Infantil, Ensino

Fundamental, Médio e Profissional — CAPL

Criado em 1960, o CAPL tornou-se Orgéo Suplementar em 1972 e esté vinculado academicamente ao Centro
de Educacéo, Comunicagao e Artes (CECA). Tem como missdo ministrar a Educagéo Infantil, os Ensinos Fundamental,
Médio e Profissional, constituindo-se numa escola publica, gratuita que leva o saber cientifico, artistico e filoséfico
historicamente construido a todos os estudantes, de modo que estes possam compreender com maior profundidade o
mundo que os cerca e nele interferir de modo a torna-lo melhor para todos os seres humanos. Por conta da sua
especificidade, buscar articular este objetivo com a formacdo inicial e continuada de professores das diferentes
licenciaturas, oferecendo espaco privilegiado para reflexdes pedagdgicas e experiéncias metodoldgicas variadas,
contribuindo para a melhoria do sistema escolar como um todo.

O Colégio de Aplicagdo da UEL recebe, prioritariamente graduandos dos diferentes Cursos de Licenciatura,
servindo como campo de estagio curricular obrigatorio e ndo obrigatério.

Também é campo de pesquisa e extensao a diversos Projetos, cujos objetos de estudo ou publico alvo estejam
vinculados a Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Médio e Profissional (Enfermagem).

» Casade Cultura—-CC

Criada em 1971, tornou-se Orgdo Suplementar em 1978, e esta vinculada academicamente ao Centro de
Educacao, Comunicacao e Artes (CECA).

Tem como missdo fomentar a formacao, producao, fruicdo e manifestagdo cultural, visando a melhoria de vida

do cidad&o e da sociedade em ambito local, regional e nacional, integrado a comunidade cultural académica.

Oferece a comunidade londrinense e regional os festivais de teatro, de musica, semanas de arte,
apresentacdes da Orquestra Sinfénica e de Corais. No Cine Teatro Universitario séo apresentadas sessdes de cinema,

pecas teatrais, apresentagao de danca, musica, palestras, conferéncias e outros.

A CC constitui-se em campo de estagio para 0s cursos, cuja area de atuacdo seja na agdo cultural tais como:
artes plasticas, artes cénicas, masica, letras, ciéncias sociais, servigo social, comunicacdo social e outros. Além da
atuacdo na acédo cultural propriamente dita, ha possibilidades de estagio nas areas de apoio: design gréafico, moda,

relag6es publicas, arquitetura e outros.
» TV UEL - Televis&o Cultural e Educativa da UEL

A TV UEL - Televisdo Cultural e Educativa da UEL €é uma emissora da Universidade Estadual de Londrina e
iniciou suas operagBes em 2008 como retransmissora no canal 40 em UHF. Retransmite a programacdo da RTVE —
Radio e Televisao Educativa do Parana e pode ser assistida além do canal 40 em UHF, na SKY no canal 115, na Flex
TV no canal 40 e na Multitvcidades no canal 20.

Em 2009 passou a ser Orgdo Suplementar da UEL e esta vinculada a Reitoria, subordinada academicamente
ao Centro de Educagédo, Comunicacao e Artes (CECA). Tem como objetivo principal oferecer uma programacéo de
qualidade, preservando os valores locais e regionais. Possui carater educativo e é responsavel pela produgéo, emisséo

e veiculacdo de programacéo televisiva, incluidos programas jornalisticos, culturais e de entretenimento.



» Ré&dio FM UEL

A Réadio UEL FM, emissora de carater educativo, foi para o ar, em maio de 1990, com uma programagao
voltada basicamente para a musica e a informagéo. Os fatos e as noticias do dia-a-dia da UEL, noticias e eventos
culturais locais, nacionais e internacionais estdo presentes em seus programas jornalisticos.

Tanto na area jornalistica, quanto na area de produgdo de programas musicais, a Radio UEL FM abre espaco
para alunos do Curso de Comunicagdo Social, supervisionados pelos docentes, para adquirir experiéncias em seus

Projetos de Ensino em Radio.

Em 2009, passou a ser Orgéo Suplementar da UEL, vinculada & Reitoria e subordinada academicamente ao

Centro de Educacao, Comunicacao e Artes (CECA).
» Hospital Veterinario — HV

O HYV iniciou suas atividades em 1976, sendo reconhecido como Orgdo Suplementar em 1978 e esta vinculado
academicamente ao Centro de Ciéncias Agrarias (CCA). Desde 1994, com a instalacdo do Plantdo 24 horas, o HV

atende ininterruptamente em todas as areas veterinarias, a animais de pequeno e grande porte.

Tem como missdo proporcionar ensino aos estudantes de graduacdo e de poés-graduagdo do Curso de
Medicina Veterinéaria, oferecendo vivéncia pratica de alto nivel em situa¢des profissionais a serem enfrentadas no futuro,
através de atendimento local e a campo, clinico, cirdrgico, laboratorial e de emergéncia, com servigos especializados,
qualificados e eficientes, propiciando, com isso, o internamento, dentro dos melhores padrdes existentes no pais, para
0s animais a ele trazidos por seus proprietarios ou representantes legais.

Tem como funcdo priméria servir de campo para 0 ensino, pesquisa e extensao, além de prestar apoio a
execucdo de programas de saude publica e sanidade animal, melhorando o padrdo sanitario da populacdo e
contribuindo para a valorizacdo do animal pelo homem.

O Hospital Veterinario atende anualmente, em média 120 alunos matriculados regularmente no Curso de
Medicina Veterinaria, para cumprimento da carga horaria obrigatéria de estagio, tendo area, no entanto, para receber
estagiarios do Curso de Arquivologia.

» Fazenda Escola - FAZESC

A FAZESC foi adquirida em 1988, tornou-se Orgdo Suplementar em 1994 e esté vinculada academicamente ao

Centro de Ciéncias Agréarias (CCA).

Possui uma area de 101 hectares e tem como missdo propiciar, em parceria com a sociedade, um ensino
inovador e de qualidade, articulado com a pesquisa, a extensdo e a prestacdo de servigcos, formando profissionais
éticos, com cultura geral, competéncia técnica, flexibilidade intelectual e socialmente comprometidos, gerar e transferir
tecnologia, valorizando e disseminando cultura e conhecimento, melhorando assim a qualidade de vida da sociedade,
ou seja, oferecer servicos de apoio aos estudantes e docentes ligados a atividade agropecuaria, desenvolvendo o
ensino, a pesquisa, a extensdo e a prestacdo de servicos para beneficio da comunidade interna e externa, gerando
produtos de boa qualidade. Tem parceria direta com o Restaurante Universitario, Hospital Universitario e Hospital

Veterinario, no fornecimento de itens de produgdo animal e vegetal.

Oferece estagio para os estudantes dos cursos de graduacdo em Agronomia, Ciéncias Bioldgicas, Medicina
Veterinaria, Zootecnia e para os de pos-graduagcdo em Mestrado e Doutorado na area de Agronomia.



ORGAOS DE APOIO
> Biblioteca Central = BC

Criada como Orgéo Suplementar em 1972, passou, em 2004, a ser Orgéo de Apoio da UEL, estando vinculada
administrativamente a Reitoria. Atualmente, o Sistema de Bibliotecas da UEL, compreende, em sua estrutura

administrativa, a Biblioteca Central e as Bibliotecas Setoriais da Instituicdo, sendo coordenado pela BC.

Tem como missao promover 0 acesso, a recuperacao e a transferéncia da informagéo para toda a comunidade
universitaria, de forma atualizada, agil e qualificada, visando contribuir para a formacéo profissional do cidadao,

colaborando, dessa forma, no desenvolvimento cientifico, tecnolégico e cultural da sociedade como um todo.

Possui em seu acervo obras de todas as areas do conhecimento, distribuidas entre a Biblioteca Central e as
Bibliotecas Setoriais, com a finalidade de dar suporte ao ensino, pesquisa e extensdo e atende todos os cursos de

graduacao e pés-graduacéo oferecidos pela UEL, e também a comunidade externa.

Constitui-se campo estagio para o curso de Biblioteconomia, no entanto, considerando a necessidade
de estagiarios para o periodo noturno, j& que a biblioteca atende neste periodo, e que o curso de

Biblioteconomia da UEL é ofertado no noturno, abriu-se campo de estagio para outros cursos.
» Editorada UEL — EDUEL

Criada em 1995 como Org&o de Apoio, estd compromissada com a liberdade para producéo, sistematizacéo e
disseminagdo do conhecimento. Seu objetivo é publicar obras que atendam as necessidades da comunidade
universitaria e da sociedade e sua linha editorial esta voltada para o publico universitario, publicando livros de docentes
da UEL e de outras universidades. Possui em sua estrutura a Livraria EDUEL, sem fins lucrativos, onde comercializa os
livros da EDUEL e também das demais editoras universitarias e comerciais, aceitando, inclusive encomendas.

Tem como missdo editar, co-editar, publicar, produzir e incentivar a producgdo, disseminar, comercializar,
distribuir e fazer circular as obras publicadas por ela, nas comunidades universitarias e demais locais de distribuigdo de

livros.

Oferece campos de estagio a diversos cursos da UEL, entre eles: Arquivologia, Biblioteconomia, Comunicagao

Social, Relagdes Publicas, Design Grafico, Letras.
.Laboratdrio de Tecnologia Educacional - LABTED

Com atividades h& mais de 35 anos, como Nucleo de Tecnologia Educacional, antes Orgéo Suplementar da

UEL, passou em 2004 para Org&o de Apoio e estéa subordinado administrativamente & Reitoria.

Tem como missdo apoiar o processo de aprimoramento das a¢Bes pedagogicas e prestar servicos técnico-
pedagdgicos junto a comunidade interna e externa, por meio do uso de tecnologias inovadoras de educacdo, incluindo a
educacgdo a distancia, permeando o ensino, pesquisa e extensdo, com vistas a melhoria continua da qualidade do

ensino. Atende a todos os cursos de graduacao e pos-graduagédo da UEL em sua respectiva dimensdo pedagdgica.

Oferece campos de estagio para diversos cursos da Instituicdo. Atualmente possui estagiarios de Design

Grafico e de Comunicacéo Social-Jornalismo.
» Servico de Bem-Estar & Comunidade — SEBEC

Criado em 1970 como Coordenadoria de Salde e Servico Social, passando por varias reestruturagées e
denominacdes e, em 1989, tornou-se Orgdo de Apoio da UEL, subordinado administrativamente a Reitoria e passando
em 2004 a se denominar SEBEC.

Tem como missdo promover o bem estar a comunidade universitaria (corpo docente, técnico-administrativo e

discente da UEL) por meio de servicos e programas relacionados as areas de saude do trabalhador,



seguranca do trabalho, alimentacao e nutricdo, servi¢co social, moradia estudantil e técnico-administrativo de

apoio.

Oferece campo de estagio ao curso de Servico Social e atualmente para o Curso de Letras, na Divisdo de

Apoio Administrativo.
» Sistemade Arquivos da UEL — SAUEL

Criado em 2005 como Orgdo de Apoio da UEL com a finalidade de administrar a producdo arquivistica da

Instituicdo e esta vinculado administrativamente & Reitoria.

Tem como missdo promover a interacdo e interdependéncia dos diversos setores responsaveis pela custodia
de documentos, estabelecendo a politica e a gestéo arquivistica de documentos, conservagao, preservacdo e acesso ao
patriménio documental, assegurando interesses da Universidade, o direito da sociedade e a memdria institucional. Tem
como finalidade principal garantir a preserva¢do da memodria institucional, administrando a produc¢éo, racionalizagao,

conservacao da documentacao arquivistica da UEL, para servir de referéncia, informagao, prova ou fonte de pesquisa.

Oferece campo de estagio a diversos cursos da UEL. Atualmente possui estagiarios dos cursos de Arquivologia
e Ciéncia da Computacgéo, além de estagiarios oriundos do ensino médio e da EPESMEL, como menores aprendizes

» Agéncia de Inovacdo Tecnoldgica da UEL — AINTEC
Criada em abril de 2008 como Orgéo de Apoio e esta vinculada administrativamente & Reitoria.

Tem como misséo viabilizar a transformagéo do conhecimento em inovacéo, fomentar o empreendedorismo
inovador, gerar direitos pela protecdo do conhecimento e transferir ativos inovadores para o mercado.

Oferece campo de estagio para alunos dos cursos de Administragdo, Arquivologia, Biblioteconomia, Ciéncias
Econdmicas, Ciéncias Contabeis, Jornalismo, Rela¢es Publicas, Design, Direito, Quimica, Secretariado Executivo.

SERVICOS DE APOIO E DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES
A UEL disponibiliza aos seus estudantes alguns servigos e atividades opcionais, conforme descrito a seguir:
» Portal do Estudante

No site da UEL, a PROGRAD, disponibiliza para o estudante de graduagdo o “Portal do Estudante”, onde ele
pode verificar, como por exemplo: o Boletim; o nimero de créditos junto ao Restaurante Universitario; o Historico

Escolar, além de efetuar a Renovagédo de Matricula.
» Ndacleo de Acessibilidade da UEL - NAC

Vinculado a Pré-Reitoria de Graduagdo é composto por equipe multidisciplinar com formacédo em Educacgéo
Especial. Trabalha integrando os diferentes d6rgdos da UEL para a remocgdo de barreiras fisicas, arquitetonicas,

metodoldgicas e atitudinais por meio da indicacdo e promocéo de acessibilidade.

Cabe ao NAC, avaliar a necessidade de procedimentos educacionais especiais para o processo de ensino e
aprendizagem de estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro autista e altas habilidades/superdotacéo

acompanhando esses estudantes durante o periodo de graduagédo e p6s-graduagao.

O acompanhamento se efetiva na forma de atendimento educacional especializado (AEE), que é um servico da
Educacado Especial de carater complementar a formacao do estudante. Tem o objetivo de intervir nas necessidades
especificas do estudante e promover o acesso, a participacdo e a interacdo nas atividades académicas por meio de

curriculos especificos e orientagdo psicopedagodgica.

Estudantes com distirbios de aprendizagem ou em tratamento de saude, desde que comprovados por laudo
médico, podem solicitar avaliagdo educacional especial quando necessitam de recursos de acessibilidade relacionados

ao tratamento.



O AEE pode ser solicitado diretamente na Prograd, pelo ramal 4148 ou pelo e-mail nac@uel.br.

Mais informacdes sobre o Nucleo de Acessibilidade da UEL estdo disponiveis no endereco eletronico:

www.uel.br/prograd/nac.
» Central de Estagios e Intercambios

A Central de Estagios e Intercambios, uma das Divisdes da PROGRAD, foi criada em 2007, e procura articular
as atividades de estagio harmonicamente as demais atividades desenvolvidas pela estudante de graduagdo, com
amparo nas Resolugdes CEPE 001/2009, 166/2008 e 59/2007. Isto significa um acompanhamento da proposta de

estagio e do seu desenvolvimento.

Estagios com entidades internacionais possibilitam cooperacéo cientifica e intercambio impar, com especial
repercussao para o estudante em termos de aprendizagem e constru¢do de uma entidade profissional, bem como para
a UEL, no sentido de oportunizar outros espagos que contribuam para a formacgéo do estudante frente as demandas de

gestdo do conhecimento e exercicio das profissdes.
» Programa de Mobilidade Académica na UEL

Processo que possibilita ao discente matriculado em uma Instituicdo de Ensino Superior estudar em outra
Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, em um periodo de aproximadamente de 6 (seis) meses a um 1 (um) ano, sem
perder o vinculo com a instituicdo de origem. A Mobilidade Académica envolve a existéncia de condi¢cdes apropriadas
gue contribuem com a formagéo e o aperfeicoamento dos discentes, objetivando a aquisicdo de novas experiéncias.

Podem participar no Programa de Mobilidade Académica na UEL, os estudantes de graduacdo da
Universidade Estadual de Londrina que ja tenham cursado o seu primeiro ano de graduacdo e esteja regularmente
matriculado e estudantes das instituicdes conveniadas com a UEL, desde que, respeitando as especificacfes do

conveénio.
» Bolsas

A Universidade Estadual de Londrina possui sistema institucional de bolsas, em que as Prd-Reitorias
disponibilizam vagas anuais para estudantes de graduacgéao vinculados em projetos (Pesquisa em Ensino, Programa de
Formag&o Complementar, Extens&o ou Pesquisa ou Programas Especiais).

A distribuicéo das bolsas do sistema institucional é feita da seguinte forma (Res. CA n°® 0162/1008):

e Bolsa Ensino:

e Bolsa Extenséo:

e Bolsa Pesquisa:

e Bolsa Programa PAE:

e Bolsa Especial Pré-Vestibular:
e Bolsa Especial Pratica Forense:

e Bolsa Especial Aluno de Letras:

Além do sistema institucional de bolsas, a UEL conta com outras formas de concessdo por meio de programas
e convénios com outros 6rgdos. A UEL bolsas aos seus estudantes, assim distribuidas nas pré-reitorias:

e PROGRAD: Bolsas de Inclusdo Social (Fundagao Araucaria); para estudantes indigenas; bolsas
ensino e outras bolsas de estagios UEL/SEAP, sendo para estudantes de graduacdo e para
estudantes do ensino médio,

e PROEX: Bolsas de inclusdo social, incluindo bolsas afroatitude; bolsas de extenséo; provenientes
de convénios.

e PROPPG: Bolsas institucionais (UEL); da Fundag&o Araucéria; do CNPq; do Ministério da Saude;
do PROART; 6rgéo internacional.



» Servico de Bem-Estar a Comunidade — SEBEC

O SEBEC disponibiliza servicos a comunidade universitaria como: assisténcia social e psicolégica, moradia
estudantil, alimentacdo subsidiada, programas de saulde, selecdo socioecondmica para ingresso em programas
desenvolvidos para a comunidade, atendimento socioeconémico a servidores e alunos comprovadamente carentes,
apoio e acompanhamento sécio-familiar, prestagdo e controle de beneficios, programa de pré-aposentadoria, educagéo
infantil para filhos de servidores, satude mental, prevengdo ao uso de dependéncias quimicas, prevencéo de doencas
ocupacionais e programas coletivos de prevengdo a salde como: hipertensdo, obesidade, diabetes, osteoporose,
cancer, DST/AIDS e outras que surgirem como demanda natural da comunidade universitaria, entre outros, visando

promover o bem estar do corpo docente, técnico-administrativo e discente da UEL.

Desenvolve também programas e projetos na area social que atendem as necessidades individuais do trabalho

e familiares que comp8em o contexto de servidores e estudantes da UEL.
e Restaurante Universitario - RU

O Restaurante Universitario, localizado no Campus Universitario, € coordenado pelo SEBEC e atende
estudantes, técnico-administrativos, docentes e visitantes da UEL e seus cardapios s@o preparados por nutricionistas.
Atualmente tem capacidade para fornecer 3000 refei¢Bes diarias.

A alimentacdo é subsidiada e os valores das refei¢cdes séo fixados pelo Conselho de Administracdo (CA), de
acordo com as categorias: estudantes; estudantes da Moradia Estudantil; servidores (técnicos-administrativos e

docentes) e visitantes.
e Moradia Estudantil
A Moradia Estudantil da UEL esta localizada no Campus Universitario da UEL.

Atualmente oferece até 82 vagas para estudantes regularmente matriculados na UEL prioritariamente de

graduacao.

E formada por 21 unidades residenciais, sendo 2 destas adaptadas para atender estudantes com deficiéncia
fisica, promovendo acessibilidade a estes.

Conta com espagos comuns a todos como: sala de informatica, sala de estar, cozinha e area de servigo

equipados. Além disso conta com agentes de seguranga 24 horas na portaria e acesso através de catraca eletronica.

A selegdo para estas vagas tem como critério a situacdo sdcioecon6mica dos candidatos (ver sele¢do —
DSS/SEBEC) e se fundamenta no Regimento da Moradia Estudantil (ver Regimento e Regulamento).

Moradia Estudantil no periodo de 2011 a 2014

Moradia Estudantil 2011 2012 2013 2014
NUmero de solicitacdes de vaga 136 125 125 139
Numero de quartos 21 21 21 21
Numero de vagas 82 82 82 82
Numero de estudantes atendidos* 93 94 96 88

Area Construida em m2 da nova moradia estudantil: 1.700m2

* O nimero de atendidos diferencia-se do nimero de vagas devido ao desligamento de moradores e ingresso de novos
durante o ano.

Demonstrativo comparativo do nimero de solicitagdes de vaga e estudantes atendidos na Moradia


http://www.uel.br/sebec/pages/arquivos/Moradia/Regimento%20da%20Moradia/regimento%20da%20moradia%202012.pdf
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e Convénios com Profissionais da Area de Salde e Laboratérios

O SEBEC também disp8e de convénios com especialistas profissionais nas areas médica, nutricdo, psicologia,
odontologia, dentistas, fonoaudidlogos, fisioterapeutas e também de laboratérios de exames clinicos, os quais
estudantes e seus dependentes obtém descontos de até 50% nos servigos conveniados.

e Cartdo Eletrénico de passe escolar

O gerenciamento, o controle e autorizagdo da confeccéo do cartdo eletrénico de passe escolar do estudante no
qual estudantes obtém um desconto de 50% no pre¢o da passagem de 6nibus urbano. Também é coordenado pelo
SEBEC.

e Selecédo e triagem sécio-econdmica

Programa desenvolvido pela Divisdo de Servico Social do SEBEC. Destina-se atualmente a selecdo para
vagas de: Moradia Estudantil; Nucleo de Psicologia Clinica; Nucleo de Atividades Fisicas; Cursinho Pré-Vestibular e
Isencdo da taxa de inscri¢cdo do vestibular.

e Apoio Socio-Familiar

O SEBEC oferece atendimento especializado nas areas de servi¢o social, psicologia e psiquiatria com o

objetivo de dar apoio as necessidades do estudante, no periodo em que permanecer regulamente matriculado na UEL.
e Atencao, Educacéo e Preven¢ao em Salde

Também desenvolve acdes integradas com equipes multidiciplinares, em parceria com projetos de ensino,
pesquisa e extensdo, visando a promog¢do da salde direcionadas a hipertensdo, osteoporose, doencas sexualmente

transmissiveis, doagéo de sangue, intervencao em surtos epidemioldgicos, dentre outras.

» HU/DASC - Hospital Universitério / Divisdo de Atendimento a Saude Comunitéria

A Divisdo de Atendimento a Saude Comunitaria (DASC), subordinada a Superintendéncia do Hospital
Universitario (HU) atende servidores (docentes e técnico-administrativos) e discentes na area médica, ambulatorial, de
enfermagem e odontolégica. O atendimento é realizado no Ambulatério do Hospital de Clinicas e do Hospital

Universitario.



» Programa de Atividade Fisica — CEFE / NAFI

O Programa de Atividade Fisica, também conhecido como Nucleo de Atividades Fisicas (NAFI), desenvolvido
no Centro de Educacao Fisica e Esportes — CEFE, oferece atividades fisicas em diferentes modalidades, mediante uma
taxa. As atividades sd@o coordenadas por docentes, com atuacdo de estagiarios e monitores do curso de Educagéo

Fisica e de Esporte.
» Laboratério de Linguas

O Laboratério de Linguas, localizado no Centro de Letras e Ciéncias Humanas (CCH), tem como objetivo
divulgar a lingua e a cultura estrangeira entre a comunidade interna (estudantes, técnicos e docentes) e a comunidade
externa. Além de dar apoio as atividades de ensino do curso de Letras e dos cursos de graduagdo do CCH, também
oferece cursos de linguas nos idiomas: Francés, Espanhol, Italiano, Alemao, Inglés e Japonés (em diferentes niveis)
ligados ao programa de extensdo do departamento de Letras Estrangeiras Modernas. Os cursos sdo oferecidos em
modulos semestrais e o ingresso se da por meio de aprovacdo em teste de nivelamento, para quem ja possui
conhecimento da lingua. O valor a ser recolhido para cada curso é determinado pelo Conselho de Administracdo (CA).

» Livraria

A Livraria da EDUEL, localizada proxima a Biblioteca Central e SEBEC, trabalha com livros de sua propria
editora e também com livros das demais editoras - universitarias e comerciais, aceitando, inclusive encomendas.
Atualmente, possui para pronta entrega aproximadamente 5000 titulos e atende de 22 a 62 feira das 8h00 as 21h00.
Seus precos sdo mais acessiveis, tendo em vista que todos os livros sdo vendidos com descontos que variam entre 15

e 20% para pagamento a vista ou no cartdo de crédito.
» Disque-Gramatica

O Disque-Gramatica € um projeto de extensdo do Departamento de Letras Vernaculas e Classicas, do CCH, e
tem por objetivo atender as dificuldades das comunidades interna e externa, quanto ao uso da lingua portuguesa. O
atendimento € gratuito e realizado via telefone: 3371-4619 ou por e-mail: disque-gramatica@uel.br.

» Banco

Ha duas agéncias bancarias no Campus da UEL (Itat e Caixa Econémica Federal), préximas ao RU, além de

varios caixas eletrénicos espalhados em lugares estratégicos pelo Campus.

SISTEMA DE BIBLIOTECAS

O Sistema de Bibliotecas da Universidade Estadual de Londrina (SB/UEL) tem por finalidade apoiar as
Unidades de Ensino da Universidade, nas fun¢des de ministrar ensino, realizar pesquisa e desenvolver programas de
extens&o.

Em sua estrutura, conta com o Conselho Deliberativo, 6rgdo de deliberagdo superior no ambito do Sistema de
Bibliotecas, e da Comisséo de Biblioteca, composta por representantes da comunidade universitaria.

O SB compreende a Biblioteca Central, que centraliza em um Unico espaco fisico todo o acervo concernente
aos cursos ministrados no Campus Universitario e as quatro Bibliotecas Setoriais: 1) do Centro de Ciéncias da Saude —
BS/CCS, que atende os cursos de Medicina, Enfermagem, Farmacia e Fisioterapia; 2) da Clinica Odontologica
Universitaria — BS/COU que atende o Curso de Odontologia; 3) do Escritério de Aplicagdo de Assuntos Juridicos —
BS/EAAJ, que atende os estagiarios da area juridica; e 4) a Biblioteca Setorial de Ciéncias Humanas — BS/CH, que

atende alunos e professores da area de humanidades.


mailto:disque-gramatica@uel.br

Area Fisica Disponivel

O Sistema de Bibliotecas ocupa uma area fisica total de 6.744,56mz2, distribuida entre a Biblioteca Central e as

bibliotecas setoriais, a saber:

Biblioteca Area Fisica Total | Acervo e Leitura Administracao Outras Areas
Biblioteca Central 3.800 m2 2.197 m2 920 m2 683 m2
BS/CCS 1.720,56 m2 665,58 m2 292,77 m2 762,21 m2
BS/COUNP 132,29 m2 83,34 m2 34,61 m2 14,34--
BS/EAAJ 120 m2 100 m2 20 m2 --
BS/CH 854m2 543,32 27,92 283,04

Atualmente, a Biblioteca Central conta com uma é&rea para acondicionamento da cole¢do, considerada

adequada. Possui extintores de incéndio distribuidos em toda sua area fisica, e sistema de seguranca instalado na
entrada principal, o que impossibilita o usuério de sair do seu recinto com o material bibliografico, sem o devido
empréstimo. A entrada principal permite 0o acesso de usuarios portadores de necessidades especiais ao piso superior

da biblioteca, bem como aos sanitarios.

Disponibiliza ainda 03 salas para estudo em grupo.

Abriga, simultaneamente, 511 usuarios sentados, situacdo esta satisfatéria para atender a demanda diaria.

Presta atendimento a comunidade universitéria (alunos, professores e técnico-administrativos), e ao publico em

geral (ex-alunos, comunidades londrinense e regional, e bibliotecas de instituicdes congéneres).

Dispbe de uma comissdo permanente que estuda metodologias para conservacdo preventiva, bem como a

elaboragdo de uma politica de preservacao e conservacdo do material bibliografico.

A descricdo da colecdo bibliografica é feita com base no Cddigo de Catalogacdo AACR-2 e nas Tabelas de

Catalogagcdo CDD/CDU, sendo que todos os documentos recebem na lombada uma etiqueta de identificacdo, e as

monografias recebem um codigo de barras que permite os controles e procedimentos automatizados.

médio até mestrado. A totalidade dos bibliotecérios possui especializagao na area, ou area correlata.

Vale ressaltar que o pessoal que atua no SB-UEL possui um nivel de escolaridade que abrange desde o ensino

Usuédrios Inscritos Circulacéo

Discentes Técnico- Emprestimos | Consultas | Emprestimo | g, an-

Ano = 7 Administrativo entre as equs

Docente | Graduacéo Pos- TOTAL . cia

Graduacgdo Bib.

2000 617 9.472 812 662 11.563 275.751 565.726 251 800.846
2001 715 9.435 862 583 11.595 209.659 427.941 400 581.287
2002 514 9.006 911 450 10.881 232.868 495.246 470 785.131
2003 713 9.624 1.792 644 12.773 366.979 654.400 614 792.222
2004 967 11.657 2.216 934 15.774 367.777 653.913 160 719.127
2005 917 12.559 2.879 927 17.282 407.960 586.023 444 722.305
2006 873 12.078 3.109 762 16.822 438.325 617.167 161 692.971
2007 892 11.876 3.129 773 16.670 436.576 569.951 83 654.734
2008 929 11.516 3.273 808 16.526 459.727 432.809 89 683.023
2009 879 11.270 3.309 768 16.226 453.740 376.206 58 609.988
2010 782 10.877 3.211 662 15.532 479.071 265.779 112 603.795
2011 754 10.389 3.203 562 14.908 436.061 208.258 135 545.574
2012 784 9.735 3.257 478 14.254 466.743 181.528 134 514.993
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Politica de Atualizagdo do Acervo

O SB/UEL tem como objetivo adquirir material de informagéo de maneira racional e sistematica, visando oferecer

aos cursos da instituicdo o suporte informacional necessario. Para isso, utiliza-se dos processos de compra, doagdo e

permuta, além de desenvolver projetos com o objetivo de buscar recursos externos junto a agéncias de fomento. A selegao

qualitativa desse material tem como base as bibliografias basicas e complementares indicadas pelos docentes, de acordo

com as atividades académicas planejadas em cada disciplina, com a finalidade de suprir as necessidades dos programas de

ensino dos Cursos de Graduagédo e Pds-Graduacéo, bem como apoio aos programas de pesquisa e extensao. A aquisicdo

dessas bibliografias, nos seus diferentes suportes, é feita levando-se em conta a relagdo exemplar/aluno, conforme os

padrdes de qualidade recomendados pelos 6rgéos oficiais de educacéo, ou conforme a demanda.Todo esse processo de

aquisicao é norteado por um documento denominado "Politica de Desenvolvimento de Cole¢des do SB/UEL", elaborado por

uma equipe do Sistema de Bibliotecas e aprovado pelos membros da Comissdo de Biblioteca que representam a

comunidade universitaria, e pelo Conselho Deliberativo do Sistema de Bibliotecas, onde estéo estabelecidas diretrizes para

selecdo e aquisicéo.

Acervo bibliogréfico

Saude, Exatas e Tecnoldgicas, Sociais Aplicadas e Agrarias.

O acervo do SB é constituido de documentos referentes as areas de Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da

O acesso as cole¢Bes € aberto aos usuérios, possibilitando que eles proprios busquem a informacao desejada,

seja para empréstimo, consulta, reproducdo de documentos ou pesquisa bibliografica.

Dados da colecgéao bibliografica

Evolugéo do Acervo — 2000 a 2014

ANO

LIVROS

TiTULOS

PERIODICOS
EXEMPLA- NACIONAIS IMPORTADOS FASCicULOSY

OUTROS MATERIAIS

TiTULOS® UNIDADE

RESY  TiTULOS TITULOS
2000 85.180  145.970 2.960 1.994 301.077 955 4.252
2001 87.874  150.198 3.018 2.062 300.673 972 4.369
2002 95.954  161.370 3.215 2135 314.999 1.052 4.733
2003 102.087  171.381 3.332 2177 322.649 1.069 4.921
2004 108.119  183.590 3.429 2.201 331.036 1.152 5.052
2005 114526  195.857 3.478 2.208 337.357 2.136 6.105
2006 119.779  204.005 3.581 2.243 344.757 2.236 6.337
2007 125559  211.509 3.679 2.269 352.049 2.385 5.004
2008 131.430  221.729 3.946 2.288 360.120 2.708 5.130
2009 135937  230.469 4.029 2.300 364.486 2.679 4.417
2010 140.824  238.000 4.100 2.310 371.301 3.236 5.045
2011 147.224  246.966 4.126 2314 378.360 3.678 5.587
2012 150.674  252.028 4.140 2.293 373.484 3.734 5.475
2013 155319  259.359 4.175 2.289 377.786 3.781 5.624
2014 160.938  268.093 4.189 2.287 379.425 3.895 5.826




Servicos prestados pelo Sistema de Bibliotecas

Com o objetivo de promover 0 acesso e o uso da informagdo & comunidade universitaria, o Sistema de
Bibliotecas presta os seguintes servigos: empréstimo domiciliar; empréstimo entre bibliotecas; treinamento de acesso a
bases de dados; pesquisa no Portal da Capes e busca retrospectiva na colecdo de livros e periddicos da BC/UEL;
educacado de usuérios; visitas orientadas; comutagdo bibliografica; normalizacdo de documentos; solicitagdo de cdpias
via COMUT,; catalogagéo-na-publicacéo; reproducdo de documentos e outros.

Realiza também servico de Referéncia Virtual, atendendo a centenas de usuarios, seja respondendo aos e-
mails (Rede Internet) ou a questdes formuladas através do formulario eletrénico Fale Conosco.

Atende ainda pelo Disque Normas, dando orientagéo pelo telefone quanto a formatagdo e normalizacédo de
documentos. Disponibiliza também a rede WI-FI para acesso a internet sem fio.

Implantou o sistema de “Chat” para atendimento on-line. O servigco surgiu da necessidade de se ampliar um

canal de comunicagédo da Biblioteca com seus usuarios.

Acompanhando as tendéncias tecnolégicas, e visando ampliar ainda mais o didlogo permanente e direto com a
comunidade universitéria e externa, estamos também nas redes sociais. Acesse nosso Twitter, Blog, Chat, Facebook,
Flickr e Youtube, e o Slideshare e Delicious em fase de implantagéo.

Tudo isso pode ser conhecido acessando o site da Biblioteca Central www.uel.br/bc/portal.

O Sistema de Bibliotecas (SB/UEL) disponibiliza, em seu site, outras facilidades aos usuérios, quais sejam:
horario de atendimento; regulamento de circulagdo e empréstimo; dados estatisticos; reserva e renovacdo de material
bibliogréafico; solicitacdo de material de informac&o para fazer parte do acervo; prestacéo de contas dos livros adquiridos
por compra e doagdo; doacéo e permuta de material bibliogréafico etc.

A Divisao de Formacao e Desenvolvimento da Colegdo (DFDC) é responsavel pela aquisi¢cdo de todo material
de informacao que compde o acervo do SB/UEL. A aquisicao desse material pode ser feita pelos processos de Compra,
Doacéo e Permuta. Todo o processo de aquisi¢do segue critérios pré-estabelecidos na “Politica de Desenvolvimento de
Colegdes (PDC) do SB/UEL”, de forma que atendam aos interesses e necessidades da comunidade universitaria. Os
titulos solicitados podem ser aqueles indicados nas ementas das disciplinas como bibliografia béasica e/ou
complementar, em quantidades de acordo com os instrumentos de avaliagdo do MEC/INEP, bem como, outros titulos
para uso em laboratorios, pesquisa e extensao.

Os docentes poderéo indicar livros para serem adquiridos pela DFDC, a qualquer momento.

Cabe ao SB/UEL consultar os instrumentos de avaliagdo do MEC/INEP, na intengdo de implantar ou
reestruturar o acervo, produtos e servigos, visando atingir pontuacdo satisfatéria. Dessa forma, a PDC/SB/UEL
estabelece que para bibliografia basica adotada nas disciplinas, serdo adquiridos 03 (trés) titulos por unidade curricular,
sendo que o nimero de exemplares sera calculado na base de 01 (um) exemplar para cada 08 (oito) alunos. Para os
titulos da bibliografia complementar, serdo adquiridos 02 (dois) exemplares de cada titulo, considerando 04 (quatro)
titulos por unidade curricular. Os casos em que haja demanda, ou por solicitagdo expressa efetuada pelo coordenador
do colegiado do curso que justifique a necessidade de duplicacdo, serdo apreciados pela Comissédo de Biblioteca.
Dessa forma pretende-se alcancar o conceito 04 (quatro), tanto na bibliografia basica quanto na complementar,
conforme demonstrado no Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduacgédo Presencial e a Distancia.

E importante ressaltar que embora o SB/UEL possua essa meta, ira depender da disponibilizagéo orcamentaria
para sua concretizagdo. Um dos pontos da PDC/SB/UEL aponta que se deve priorizar a diversidade de titulos, em
detrimento da quantidade de exemplares, ou seja, se os recursos financeiros disponiveis forem insuficientes para
adquirir todo o material necessario, opta-se por adquirir um maior nimero de titulos em quantidade menor de
exemplares, visando disponibilizar ao usuario uma maior diversidade de informacé&o. Vale lembrar que os recursos
financeiros devem ser distribuidos entre todos os departamentos, visando atender necessidades informacionais de

todos os cursos.



No entanto, é importante notificar que a coordenacédo do colegiado do curso, juntamente com a PROPLAN,
poderdo alcangar a pontuacdo maxima de acordo com seu interesse, buscando antecipadamente gerir a situacédo
financeira, angariando outras fontes de recursos orgcamentéarios. Sendo assim, o quadro demonstra 0s cursos, 0S
conceitos e os critérios de analises propostos pelo MEC/INEP, segundo o Instrumento de Avaliagdo de Cursos de

Graduacao presencial e a distancia, referente ao ano de 2012.

Portal de Periodicos da CAPES

O Portal de Periddicos oferece acesso a um acervo de mais de 37 mil titulos de periédicos nacionais e
internacionais em texto completo, 130 bases referenciais, 11 bases dedicadas exclusivamente a patentes, além de
livros, enciclopédias e obras de referéncia, normas técnicas, estatisticas e contetdo audiovisual em todas as areas do
conhecimento. Inclui também uma sele¢do de importantes fontes de informacdo académica, com acesso gratuito na
Internet.

Além do Portal de Periédicos o Sistema de Bibliotecas acessa outras bases de dados para atender os cursos
da UEL, utilizando a Rede Internet para acessar os bancos de dados "livres”, disponiveis através de "home pages" de
diferentes instituigcbes de ensino e pesquisa, como: IBICT; PRODASEN (Senado Federal); BIREME; Comissdo Nacional
de Energia Nuclear; SUPRIR; CENAGRI; EMBRAPA; IBGE, INEP (Bibliografia Brasileira de Educag&o), PROSSIGA;
Sistema de Bibliotecas do Parang; Catalogo Coletivo das IES, e tem a disposi¢do na pagina do Sistema de Bibliotecas,

0 acesso a:

e Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Disserta¢des (BDTD), servi¢o on-line para armazenamento, obtencao e
acesso a Teses e Dissertacdes da UEL.

e Portal de Periddicos Cientificos da UEL — SEER, tem como finalidade o acesso livre a pesquisa cientifica,
assim como a divulgacéo e qualificacdo dos periddicos cientificos publicados na Universidade.

e Portal Saude baseada em Evidéncias. Tem por objetivo fornecer acesso rapido ao conhecimento cientifico, por

meio de publica¢Bes atuais e sistematicamente revisadas.

A Divisdo de Referéncia da Biblioteca Central mantém treinamentos permanentes a

professores/pesquisadores/alunos que tenham interesse em mais esse servigo.

Biblioteca Digital da Producao Cientifica, Tecnoldgica, Artistica e Cultural da Universidade Estadual de

Londrina

A Biblioteca Digital da Producgéo Cientifica, Tecnoldgica, Artistica e Cultural (BDTD), tem como objetivo: difundir
e consolidar a producédo cientifica, tecnolégica, artistica e cultural da UEL; agregar valor a producéo intelectual dos
docentes/pesquisadores; destacar a instituicdo no cenario digital nacional e internacional; contribuir para os indicadores
regionais e nacionais de producéo intelectual em formato digital; possibilitar 0 acesso a comunidade regional, nacional e
internacional. Disponibiliza teses e disserta¢cdes dos cursos formadores em nivel de pés-graduacéo (Stricto Sensu) da
Producéo Cientifica, Tecnoldgica, Artistica e Cultural da Universidade Estadual de Londrina.

O banco de dados da BDTD conta hoje com o total de 3.479 teses e dissertacdes. Desde a implantacdo do
repositério de teses e dissertagfes em 2005, o banco de dados registrou 155.910 downloads, sendo 18.308 teses e
137.602 dissertacgdes.



Portal de Periddicos Cientificos da UEL

Acompanhando as novas formas de comunicac¢éo e divulgacdo da informacgédo, esse portal foi implantado em
2009, e utiliza como ferramenta o Sistema Eletrdnico de Editoracdo de Revistas (SEER). E um software desenvolvido
para a construgdo e gestdo de publicagdo periddica eletrbnica. Esta ferramenta contempla ac¢des essenciais a
automacao das atividades de editoragao de periddicos cientificos. O Portal conta hoje com 26 titulos em texto completo.

Nesse ano foram treinados 18 usuarios para utilizacéo do SEER.

The Digital Object Identifier (DOI)

Tem por objetivo auxiliar na localizacdo e no acervo de materiais na WEB, facilitando a autenticacdo de
documentos no ambiente digital.

No ano de 2014 foram atribuidos 3.959 nuimeros de DOls (Digital Object Identifier) dos artigos publicados
especialmente nos periddicos cientificos da UEL.

E-Books

O SBJ/UEL consciente de seu papel no acesso e difuséo do conhecimento e desenvolvimento da pesquisa cientifica, tem
adquirido livros eletrdnicos (e-books) desde 2008 e disponibilizado para os usuérios do sistema de bibliotecas. A divisdo tem
realizado diversos contatos visando a aquisi¢do dos e-books, que atendam & demanda da biblioteca, para diversos titulos da
bibliografia basica e complementar de varios cursos da Universidade.

A aquisicdo desse acervo eletrénico enriqgueceu sobremaneira o acervo do SB/UEL e por extenséo os produtos
e servigos oferecidos, pois o livro eletrdnico € um recurso inestiméavel com suporte pratico e verséatil. O acesso remoto a
materiais de informag&o tem sido muito valorizado pelos usuarios do SB/UEL pela comodidade e conforto que ele
oferece, proporcionando ao usuario um melhor aproveitamento de seu tempo.

Os e-books na modalidade adquirida, ndo tém limites de usuéarios, downloads ou cépias; permitem o0 acesso
perpétuo das edi¢cBes com autores competentes e de renome e representam um aprimoramento no recurso material de
ensino/aprendizagem que a UEL oferece aos seus funciondrios, académicos e docentes de graduacdo e pés-graduacéo. Os
contratos estabelecidos definem restricbes para uso e respeito a propriedade intelectual. O acesso € permitido a todo
computador conectado & rede da UEL. E possivel também o acesso de casa, pela comunidade pertencente & UEL, mediante
realizagcdo de configuracgdes.

No quadro 2 pode-se observar a evolugdo da aquisicdo dos e-books, o investimento, a quantidade de titulos

adquiridos e as areas contempladas.

Quadro 2 - Evolucédo da aquisicdo de livros eletrénicos, 2008-2014.

ANO INVESTIMENTO TITULOS AREAS
Importado: Quimica, Ciéncias da Terra, Engenharia,
2008 95.501,53 754 MaFematlc_a e Es_tatlstlca_, Medicina Vc_sterlna_tfla _e Ciéncias da
Saulde, Psicologia, Arquitetura e Design, Ciéncias do
Comportamento, Ciéncias da Terra
2009 19.158,27 360 Importado: Medicina, Arquitetura e Design, Ciéncias do
Comportamento
2010 | 26.919,87 | 334 | Importado: Medicina
2011 45.195,07 689 Importado: Enggnhana, Compytag?o, Tecnologla Wl_rele§s.e
Software, Energia, Telecomunicacgdes, Tecnologia Biomédical
Importado: Ciéncias da Saude, Negocios, Ciéncias da Terra,
Psicologia, Ciéncias Sociais, Tecnologia & Engenharia,
21.337,49 51 Filosofia, Educagdao, Historia, Tecnologia da Informagao,
2012 Musica, Ciéncia Politica, Matematica, Filosofia, Ciéncia da
Informacgéo
71.263,50 52 Nacional: Ciéncias da Saude




2013 91.699,59 204 N.aC|ona|: Arte, Clenplgs Sociais, Comunicac¢ao/ Cinema,
Literatura/Letras, Musica
Importado: Engenharia, Computacao, Tecnologia Wireless e
36.595.07 10* Software, Energia, Telecomunicac¢des, Tecnologia
’ ! Biomédica, Ciéncias da Saude, Medicina Veterinaria, Fisica,
2014 Arquivologia, Fisioterapia, Matematica, Economia
37.866,00 67 Nacional: Farmécia, Fisioterapia, Nutricdo, Medicina,
Enfermagem
TOTAL | 445.536,39 | 2521 |

* Inclui ainda a Colecé&o de livros eletrénicos da Editora Institute of Electrical and Electronics Engineers (IEEE),
contemplando a atualizag&o de todos os titulos a serem publicados em 2015, 2016 e 2017

Em 2014, foi possivel adquirir 67 titulos/volumes de e-books nacionais publicados pela editora Atheneu. A
aquisicdo compreendeu as colecdes das areas de: Farmécia (04 titulos); Fisioterapia (08 titulos); Nutricdo (23 titulos);
Medicina (15 titulos) e Enfermagem (17 titulos). Cabe destacar que as areas citadas ainda ndo haviam sido
contempladas pela aquisicdo de e-books e a selecdo dos referidos titulos foi efetuada pelos docentes dos cursos da
area de Ciéncias da Saude.

Ao contrario do ano anterior, foi possivel adquirir a colecéo de livros eletrénicos do Institute of Electrical and
Electronics Engineers (IEEE), contemplando a atualizagdo de todos os titulos a serem publicados em 2015, 2016 e 2017,
bem como, a colegéo de 10 titulos livros eletrdnicos composta por publicacdes avulsas de diversos editores. Observa-se
que temos conseguido manter uma regularidade na compra dos Ultimos 7 anos, diversificando as areas do
conhecimento atendidas.

AVALIACAO INSTITUCIONAL

As universidades brasileiras, notadamente as publicas e, em especial, as estaduais do Parana, vivem um
momento de profundas transformacdes no que se refere aos processos de avaliacdo e de regulagdo, INCLUSIVE,
redefinindo suas metas e compromissos, enquanto instituicdo de ensino, pesquisa, extenséo e prestacdo de servigos.
Esse processo de mudancga passa, necessariamente, pela reafirmacéo de sua autonomia e na redefinicdo de um projeto
de universidade que seja plenamente sintonizado com as necessidades de desenvolvimento do pais e, principalmente,

do contexto em que esta inserida.

Nesse processo de constru¢do, de uma universidade atualizada com o seu tempo, a avaliagdo institucional

constitui-se em elemento indispensavel e inseparavel do novo projeto de universidade que se faz necessario.

Na UEL, as acgles de avaliacdo institucional ttm acompanhado as normas e diretrizes do Ministério da
Educacédo — MEC e as deliberagfes do Conselho Estadual de Educacédo do Parana — CEE/PR, ja que integra o Sistema

Estadual de Ensino do Parana.

Com a experiéncia acumulada ao longo dos ultimos anos, foi possivel perceber que o processo de avaliagéo é
mais do que aferir a eficiéncia com que as atividades sao desenvolvidas. O autoconhecimento e a eficacia das ac¢des
realizadas, é que contam para se construir uma universidade de qualidade e compromissada com o desenvolvimento

social.

Em continuidade e sistematizagdo desse processo a UEL constituiu a Comissdo Permanente de Avaliacdo

(CPAJUEL), que tem como competéncia a condugéo dos processos internos de avaliagao.

Para o pleno desenvolvimento das atividades para a qual foi instituida, a CPA/UEL conta com a parceria da
Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN), por meio da Diretoria de Avaliacdo e Acompanhamento Institucional (DAAI),
gue tem como competéncia principal a integra¢do dos dados institucionais, visando o desenvolvimento de indicadores
de desempenho e de procedimentos norteadores da evolugdo institucionais, como subsidio aos processos de

planejamento e de avaliacdo, com énfase no desenvolvimento institucional. A CPA/UEL conta ainda com o apoio de



todas as unidades académicas e administrativas da Instituicdo, em suas diferentes areas de atuacdo para o efetivo

desenvolvimento de suas acdes.

Além disso, a UEL participa de processos de avaliagdo externa, propostos por 6rgdos governamentais e nao
governamentais. Entre eles, o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), do MEC/INEP; o Sistema de
Acreditagdo de Cursos-ARCU-SUL, do MEC/CONAES; Avaliacdo de Cursos de Graduagéo para efeito de renovagdo de
reconhecimento do Sistema Estadual de Ensino do Parand (CEE/PR e SETI); Avaliagdo da CAPES/MEC para os
Programas de Pds-Graduacéo; e, Guia do Estudante/Melhores Universidades, da Editora Abril. Os resultados e
conceitos dessas avaliagdes, assim como da avaliacdo interna, subsidiam a melhoria do ensino e demais atividades

realizadas na Instituigdo.

E neste contexto, e com o compromisso de uma universidade publica, ciente de sua responsabilidade social,

que o sistema de avaliacdo institucional da UEL vem sendo construido e desenvolvido.

CENTROS DE ESTUDOS - CURSOS DE GRADUACAO VINCULADOS

Centro de Ciéncias Agrarias - CCA
e Agronomia
e Medicina Veterinaria
e Zootecnia

Centro de Ciéncias Biologicas - CCB
e Biomedicina
e Ciéncias Biologicas - Habilitagdo: Bacharelado
e Ciéncias Biologicas - Habilitacéo: Licenciatura
e Psicologia — Habilitagdo: Formagdo de Psicélogo com énfase em Psicologia e Processos de Prevencéo e
Promocao em Saude; Psicologia e Processos Clinicos e Psicologia e Processos Institucionais e Educativos.

Centro de Ciéncias Exatas - CCE
e Ciéncia da Computagéo
e Fisica - Habilitagdo: Bacharelado
e Fisica - Habilitac&o: Licenciatura
e Geografia - Habilitacdo: Bacharelado
e Geografia - Habilitagdo: Licenciatura
¢ Matematica - Habilitacao: Bacharelado
e Matematica - Habilitagdo: Bacharelado em Mateméatica Empresarial
e Matematica - Habilitagdo: Licenciatura
e Quimica - Habilitacdo: Bacharelado com énfase em: Quimica de Materiais ou Quimica de Alimentos ou
Quimica e Ambiente; e opgdo em Quimica Tecnolégica.
e Quimica - Habilitagdo: Licenciatura

Centro de Ciéncias da Saude - CCS
e Enfermagem
e Farmacia
e Fisioterapia
e Medicina
e Odontologia

Centro de Educacgéo, Comunicacéao e Artes - CECA
e Arquivologia

Artes Cénicas — Habilitagdo: Interpretacéo Teatral

Artes Visuais — Habilitag&o: Licenciatura

Biblioteconomia

Design de Moda

Design Gréfico

Jornalismo

Musica — Habilitac&o: Licenciatura

Pedagogia

Relacdes Publicas

Centro de Educacao Fisica e Esporte - CEFE
e Educacao Fisica — Habilitagdo: Bacharelado
e Educacdao Fisica - Habilitagao: Licenciatura



e Esporte

Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA
e Administragédo

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdémicas

Direito

Secretariado Executivo

Servigo Social

Centro de Letras e Ciéncias Humanas - CLCH

e Ciéncias Sociais - Habilitagdo: Bacharelado
Ciéncias Sociais - Habilitagéo: Licenciatura
Filosofia - Habilitagdo: Licenciatura
Histdria - Habilitac&o: Licenciatura
Letras Francés — modalidade: Bacharelado — Habilitagcdo: Lingua e Cultura Francesas
Letras Espanhol — modalidade: Licenciatura — Habilitagdo: Lingua Espanhola e Literatura Hispanica
Letras Inglés — modalidade: Licenciatura — Habilitagao: Lingua Inglesa e Literaturas em Lingua Inglesa
Letras Portugués — Modalidade: Licenciatura — Habilitag8o: Lingua Portuguesa e Respectivas Literaturas;
Modalidade: Bacharelado — Habilitagdo: Estudos Literarios

Centro de Tecnologia e Urbanismo - CTU
e Arquitetura e Urbanismo
e Engenharia — Habilitacdo: Engenharia Civil
e Engenharia — Habilitacdo: Engenharia Elétrica

Recepc¢do aos Ingressantes

Semana de Recepcdo aos Ingressantes (Calouros)

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UEL, por meio da Resolucdo 83/99, de 29 de julho de 1999,
instituiu a Semana de Recepcao aos Calouros e a Gincana dos Calouros.

A recepcdo dos ingressantes deve se fazer num clima de congragcamento e respeito e que a forma de
acolhimento dos novos estudantes deve representar momento destituido de abusos e violéncias, merecendo apoio as

iniciativas que dirijam as festas de recepcao para objetivos correspondentes aos valores genuinamente académicos.

Trote no Vestibular

Ha vérios anos nao se verifica acontecimentos graves na recepgao aos ingressantes. Apesar da existéncia de

instrumento legal proibindo os abusos, é imprescindivel reforcar, permanentemente, a discussédo sobre o tema.

A Resolugdo do Conselho Universitario 88/99, de 10 de agosto de 1999 e a do Conselho de Administracao
89/99, de 11 de agosto de 1999, regulamenta dispositivos do Regimento Geral da UEL quanto a proibicao do trote e a
eliminagdo das suas varias formas de violéncia, como uma introducéo critico - reflexiva a vida universitaria, € uma

condicéo fundamental para a propria defesa da universidade como um espago de democracia, humanismo e cultura.

Sistema Académico
O sistema académico dos cursos de Graduacdo da UEL, dada a especificidade de cada um, constard em seus

respectivos Projetos Pedagdgicos, de acordo com as diretrizes aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

Como sdo constituidos os curriculos:

Os curriculos dos cursos de graduagdo s&do constituidos por um conjunto de disciplinas e atividades
académicas de natureza obrigatdria, complementares e optativas, tendo como objetivo a formagéo cultural e profissional
do estudante, distribuidas dentre:

I. Atividades Académicas de natureza obrigatoria, a serem definidas em conformidade com o projeto
pedagdgico especifico de cada curso;



Il. Atividades académicas complementares correspondem a participagdo do estudante em:

a) cursos de extenséo;

b) disciplinas eletivas;

c) disciplinas especiais;

d) estagios curriculares ndo obrigatoérios;
e) eventos;

f) monitoria académica;

g) programas de extensao;

h) programas de formacéo complementar;
i) projetos de extensao;

j) projetos integrados;

K) projetos de pesquisa;

) projetos de pesquisa em ensino;

m) outras atividades, desde que regulamentada no projeto pedagogico especifico de cada curso;

Ill. disciplinas optativas quando exigidas por legislacédo especifica.

As atividades académicas complementares devem ser aprovadas pelos respectivo Colegiados de Cursos.

As disciplinas eletivas, de livre escolha do estudante, poderdo ser cumpridas, dentre as disciplinas regulares de

cursos e habilitacdes diversas ao de sua matricula, a partir de elenco definido pelos Departamentos ofertantes.

Para cada curso de graduacdo serd organizado um curriculo, de acordo com a legislagdo em vigor e as
determinacdes estatutarias e regimentais, respeitadas as Diretrizes Curriculares fixadas pelo Conselho Nacional de
Educacéo, devendo ser integralmente cumprido pelo estudante, a fim de que possa qualificar-se para a obtencédo do
respectivo grau académico.

* Processo Seletivo para ingresso em curso superior:

A admisséo inicial aos cursos de graduacdo oferecidos pela Universidade sera feita mediante Processo
Seletivo, abrangendo os conhecimentos comuns das diversas formas de educagdo do Ensino Médio, sem ultrapassar
este nivel de complexidade.

As vagas remanescentes do Processo Seletivo poderdo ser ofertadas a portadores de diploma de curso
superior, apos atendidos os candidatos do ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio. (Conforme Resolugdo CEPE
0250/2009).

A selecdo dos candidatos a ingresso nos cursos de graduagdo da Universidade far-se-a através de Processo
Seletivo, de acordo com as vagas oferecidas para os diversos cursos, segundo o que dispuserem a respeito 0s

Colegiados competentes, especificados no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.

O Processo Seletivo far-se-a de acordo com normas aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo, que serdo tornadas publicas através de editais, juntamente com os programas estabelecidos.

Cabera a Coordenadoria de Processos Seletivos desta Instituicdo, o planejamento, coordenagéo, supervisao,

preparo, execucao e avaliagdo dos processos seletivos.
* Transferéncia:

Para o recebimento de transferéncia, o que s6 podera ocorrer na existéncia de vagas, havera selecao de
acordo com as normas propostas pela Pro-Reitoria de Graduacao e aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extenséo.
A ordem de prioridade para o atendimento de transferéncia sera a seguinte:

. transferéncias de turno;



Il.  transferéncia externa de InstituicGes publicas do Pais;
Ill.  transferéncia externa de instituices particulares do Pais;
IV. transferéncias externas, de outros paises.

A transferéncia para a Universidade sera feita em qualquer época e independentemente de vagas nos casos
previstos na Legislacdo Estadual e Federal e mediante aprovacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando

se tratar de:

a) dependentes de servidores aprovados em concurso publico da Universidade Estadual de Londrina e que, em

razdo de vinculo com a Universidade, comprovem mudancga de domicilio para a cidade de Londrina;

b) dependentes de servidores, quando estes retornarem de licenga concedida pela Universidade para

programas de pés-graduacao stricto sensu;

c) dependentes de pessoal da Universidade colocado a disposicdo de outro 6rgdo oficial, na ocasido do

retorno.

A inscri¢do para transferéncia de alunos de qualquer instituicdo de ensino superior, respeitada a legislacdo em
vigor, somente poderd ser feita na época prevista no Calendario Escolar.

Os processos de transferéncia externa serdo analisados pelo critério do equivalente valor formativo. Entende-
se por equivalente valor formativo a avaliacdo dos conhecimentos, habilidades e competéncias do candidato por série
de estudos.

O estudante transferido que ndo comparecer nos primeiros trinta (30) dias letivos consecutivos apés a
matricula ou for reprovado em todas as atividades académicas por ndo comparecimento, terd sua matricula cancelada,

se ndo houver motivo justificado.

Para fins de adaptacdo do curriculo cursado pelo estudante transferido, serdo exigidos idénticos critérios aos
usados para os estudantes da Universidade, conforme pronunciamento do respectivo Colegiado de Curso, atendidas as
disposicdes da Legislagcao Estadual e Federal.

Em se tratando de matricula privilegiada nos termos da lei, e verificada a impossibilidade de adaptacéo no ano
letivo em andamento, o estudante podera trancar sua matricula ou cumprir atividades académicas complementares de

ensino.

e Simultaneidade de curso:

De acordo com o regimento geral da UEL, Art. 39, fica estabelecido o impedimento de matriculas simultdneas
em 2 (dois) ou mais cursos regulares de Graduagao na Universidade Estadual de Londrina, em outra Instituicdo Publica

de Ensino Superior Brasileira ou ser beneficiario do PROUNI.

e Matricula:

O estudante matricular-se-a por série/semestre, conforme previsto no projeto pedagogico dos cursos, para
cada ano letivo/semestre letivo. O estudante fara matricula independente da série/semestre nas atividades académicas

complementares.

O estudante reprovado por nota e falta em todas as Atividades Académicas matriculadas no ano/semestre

letivo terd sua matricula, no curso, cancelada. (Art. 43 do Regimento Geral)

e Trancamento de matricula:



O estudante regularmente matriculado podera requerer o trancamento de matricula para o ano/semestre letivo
no prazo estabelecido pelo Calendario das Atividades de Ensino dos Cursos de Graduagdo, observado o disposto na
Resolugcdo CEPE n° 133/2006 que regulamenta o trancamento de matricula para estudantes de graduacdo na
Universidade Estadual de Londrina.

e Rematricula:

O estudante que interrompeu o curso podera solicitar a sua rematricula, desde que atendidas as seguintes
condigdes:

| - existéncia de vaga,;

Il - que o afastamento ndo tenha sido superior a 2 (dois) anos letivos ou 4 (quatro) semestres letivos, conforme

projeto pedagdgico;
Il -cumprimento de adaptacgédo curricular, quando for o caso.
e Ano académico:
O ano académico tera a duracdo minima em dias de trabalho escolar efetivo estabelecido pela legislacdo

vigente.

As atividades escolares, durante o ano académico, constardo do Calendario das Atividades de Ensino dos
Cursos de Graduagdo, apreciado pela Camara de Graduagdo e aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extenséo.
¢ Sistema de avaliagao:

A avaliagdo do aproveitamento escolar do estudante serd feita por atividade académica, através da utilizagéo
das diversas técnicas e instrumentos propostos pelos Departamentos, apos aprovados pelos respectivos Colegiados e

formalizados nos projetos pedagdgicos dos cursos.
A avaliacao sera feita por meio de notas variaveis de 0 (zero) a 10 (dez), ou conceito equivalente.

Ao final de cada periodo letivo sera atribuida ao estudante, em cada disciplina ou atividade académica, uma
nota final ou conceito equivalente, resultante de média de no minimo 2 (duas) avaliagBes realizadas durante o periodo

letivo, independentemente da carga horaria da mesma.

e Sistema de aprovacéo:

Considerar-se-a aprovado na disciplina ou atividades académicas o estudante que obtiver média final igual ou
superior a seis (6,0) ou conceito equivalente e frequéncia de, no minimo, setenta e cinco por cento (75%). Podera haver
diferenciacdo da média e da frequéncia de aprovacgdo para as atividades académicas obrigatérias especiais (TCC e
Estagio Curricular Obrigatdrio), desde que definidas no Projeto Pedagogico do curso, sendo que a média final ndo

podera ser inferior a seis (6,0) ou conceito equivalente e a frequéncia, no minimo, de 75% (setenta e cinco por cento).
Cada curso definira, em seu Projeto Pedagodgico, a opgao por exame final.
As normas para participacao no exame final séo estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Para aprovacgdo nas demais atividades académicas complementares, os critérios de avaliagdo serdo definidos

no projeto pedagodgico de cada curso.

E vedado o abono de falta.



e Dependéncia:

O regime de dependéncia podera ser na forma assistida ou presencial, de acordo com o disposto no Projeto

Pedagdgico de cada Curso.

A dependéncia podera ser na forma assistida, consistindo em orientagfes de atividades, presenciais ou néo,
previstas pelo docente ou via ambiente virtual de aprendizagem (AVA), adotado oficialmente pela UEL, desde que ndo

haja coincidéncia de horario com as atividades académicas regulares.

A dependéncia podera ser na forma presencial, consistindo na presenca do estudante em disciplina no contra
turno ou no turno do Curso, desde que nao haja coincidéncia de horario com as atividades académicas regulares.

No caso da dependéncia assistida, os estudantes terdo prazo de até 15 (quinze) dias para entrar em contato

com o docente, para tomar conhecimento das atividades por ele programadas.

O estudante podera optar por suspender a matricula na série/semestre subsequiente para cumprir a atividade

académica em regime de dependéncia no horario regular.
As atividades académicas em regime de dependéncia obedecerdo aos mesmos critérios de avaliagdo de
aprendizagem e aprovacéo previstos no Projeto Pedagogico.

¢ Disciplinas e atividades académicas obrigatdrias essenciais

O estudante devera tomar conhecimento das atividades académicas obrigatdrias de seu curso que tém carater
essencial. Nestas ndo cabe dependéncia. O estudante que for reprovado em uma ou mais atividade académica

obrigatéria considerada essencial devera cumpri-las novamente.

e Tempo de conclusao de curso:

Cada curso tem um tempo minimo e maximo de concluséo estabelecido no respectivo curriculo aprovado pelo

CEPE. As eventuais dilatagBes de prazo para conclusdo obedecem a legislacédo especifica.
e Gerenciamento Académico - Administrativo dos Cursos de Graduacéao

Os Colegiados de Cursos de Graduagao exercem a coordenacdo pedagogica dos cursos e serao constituidos
por representantes docentes da area principal de conhecimento e da area basica e/ou complementar de conhecimento,
estudantes e servidores, na forma prevista nos 88 2° e 3° do Art. 27 do Estatuto da Universidade. Cada curso de
graduacao terd um Unico Colegiado, independentemente do niumero de habilitagdes, salvo nos casos de especificidades
da formagao profissional com curriculos sem tronco comum, casos em que, com a aprovagdo do Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensédo, podera haver separacao em mais de um Colegiado.

Cada Colegiado de Curso de Graduacdo, com seu Coordenador e Vice-Coordenador, tera a seguinte

composicao:
I. Coordenador de Estagio do Curso, quando for o caso;
Il. Coordenador de Trabalho de Concluséo de Curso, quando for o caso;

Ill. no minimo 2 (dois) representantes dos Departamentos que ministram atividades académicas na &rea

principal de conhecimento;

IV. no minimo 2 (dois) representantes dos Departamentos que ministram atividades académicas na &rea bésica

e/ou complementar de conhecimento;



V. representacéo estudantil e/ou de servidores técnico-administrativos na proporgao de 30% (trinta por cento)

do total do nimero de membros; deste Colegiado;
VI. outros representantes, desde que o respectivo projeto pedagogico esteja estruturado em maédulos.

§ 1° Quando a éarea principal de conhecimento do Curso de Graduacdo for composta de um Unico

Departamento, a representacéo indicada no inciso Il podera ser de até 6 (seis) representantes.

§ 2° Quando a é&rea principal de conhecimento do Curso de Graduacdo for composta de mais de um

Departamento, a representacéo indicada no inciso Il seréa de até 3 (trés) representantes de cada um.

§ 3° Cada Departamento que ministra atividades académicas na area béasica e/ou complementar de

conhecimento tera até 2 (dois) representantes.

§ 4° A representacgdo prevista no inciso IV ndo podera ser inferior a 50% (cinquenta por cento), nem superior ao

ndmero de representantes da area principal de conhecimento.

§ 5° Para compor a representacdo especificada no paragrafo anterior considerar-se-a a maior carga horaria,

em ordem decrescente, ofertada pelo Departamento na matriz curricular respectiva.

§ 6° Em caso de empate, o Colegiado de Curso poderéa escolher o representante dentre os Departamentos que

ministram atividades com mais afinidade, tendo em vista o atendimento aos objetivos do projeto pedagdgico do curso.

§ 7° O mandato dos membros docentes dos Colegiados dos Cursos de Graduacdo sera de 2 (dois) anos,

permitida a recondug&o.

§ 8° O mandato dos membros da representacdo estudantil e dos técnico-administrativos dos Colegiados dos
Cursos de Graduacdo sera de 1 (um) e 2 (dois) anos, respectivamente, permitida a reconducgao.
LABORATORIOS E EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS

As informag8es referentes aos laboratérios e espacos de aulas praticas, instalados na UEL, bem como os

equipamentos disponiveis, foram solicitadas pela DAAI/PROPLAN e atualizadas pelos Centros de Estudos e seus
Orgéos Suplementares vinculados.



