BIBLIOTECONOMIA

Criacéao
Resolucéo n.° 100, de 25.05.72

Implanta¢do do Curso na UEL
16.02.73

Reconhecimento
Decreto Federal n.° 78.469, de 27.09.76

Grau
Bacharel em Biblioteconomia

Cédigo
49

Turno
Noturno

Perfil do Profissional

O profissional formado no curso de biblioteconomia deve: deter ndo s6 a competéncia técnico-
cientifica que o mundo do trabalho requer, mas também a capacitacdo para o exercicio da cidadania;
buscar de forma continua informacdo e conhecimento, pois séo tais fatores os mais valiosos recursos
estratégicos; manter uma postura investigadora e critica, de modo que este possa assumir as
mudancas sociais de forma natural. A formacdo do profissional supde o desenvolvimento de
habilidades especificas, de espirito critico, do dominio das préticas essenciais de producéo e difusédo
do conhecimento na area, observando padrdes éticos de conduta. Tal formagdo oferecera ao
profissional condi¢cbes para suprir demandas relativas ao seu campo de atuagdo, e enfrentar com
proficiéncia e criatividade a realidade de sua praxis.

Objetivos do Curso

Desenvolver capacidades para aprender a aprender, a ser, a fazer, a viver junto e a conhecer,
levando em consideracdo a autonomia na formagao para capacitar os alunos a atuar em um mundo
que estd em permanente mudanca; desenvolver capacidades para pensar, inovar e executar para o
futuro, atendendo com competéncia e criatividade as diferentes demandas de informacao oriundas da
sociedade; propiciar a formacdo de profissionais com visdo cientifica que compreendam a
provisoriedade da verdade cientifica, portanto criticos, reflexivos, autdnomos, éticos e que enfrentem
os desafios préprios da area com competéncia; possibilitar o desenvolvimento da capacidade critica e
analitica do profissional para atender a demanda atual e exercer os papéis a ele destinados em
func@o das mudancas que vém ocorrendo mundialmente, seja pela globalizacdo da sociedade, seja
pelos novos paradigmas do mundo moderno; incentivar o desenvolvimento de atitudes solidarias e
nao apenas competitivas, tal como induzido pela ideologia hegeménica; possibilitar o reconhecimento
da dimenséo social da profisséo, por meio de uma formacéo que capacite o profissional a modificar o
meio onde atua, de modo a induzir as desigualdades e compreender a diversidade sécio-cultural.

Campos de Atuacéo

Duas grandes &reas de atuacdo podem ser identificadas para o profissional bibliotecério: a social e a
gerencial, podendo atuar em: Acdo Cultural; Arquivos Historicos, Empresariais e Especializados;
Assessorias; Bancos e Bases de Dados; Bibliotecas Publicas, Escolares, Universitarias,
Especializadas e Particulares; Bibliotecas Eletrbnicas, Digitais e Virtuais; Brinquedotecas; Centros
Culturais; Cinematecas; Clippings; Comeércio; Conservagdo e Restauro; Consultorias; CPD’S;
Desenvolvimento de Bancos e Bases de Dados Eletrénicos e Digitais; Desenvolvimento de Softwares
para Unidades de Informacéo; Digitalizagdo de Imagens; Discotecas; Editoras; Escritorios Juridicos,
de Engenharia, de Propaganda e Publicidade, Projetos e Planejamento; Fitotecas; Free-Lancer;
Hemerotecas; Indistrias; Livrarias; Ludotecas; Midiotecas; Museus; Normalizacdo Técnica; Oficinas
de Cultura e Informacdo; Pinacotecas; Propriedade Industrial; Redes Eletrbnicas; Sistemas
Especialistas; Salas de Leitura; Terceirizacdo; Unidades de Documentac¢éo; Unidades de Informacao;
Videolocadoras; Vidiotecas. A profissao é regulamentada pela Lei n.° 9.674, de 25.06.98.



Duracéao
Minima: 4 anos Maxima: 8 anos

Ano de Implantagédo do Curriculo
2005

Avaliacdo do MEC
2006: 3

Sistema Académico
Crédito Semestral (vide Resolucdo no endereco eletrénico: www.uel.br/prograd/Projetos Pedagdgicos
dos Cursos de Graduacéo)

N.° de Estudantes por Turma
50
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