
CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
 
Criação 
Resolução 53, de 26.10.71 
 
Implantação do Curso na UEL 
17.02.72 
 
Reconhecimento 
Decreto Federal n.º 78.469, de 27.09.76 
  
Grau 
Bacharel em Ciências Contábeis 
 
Código   
Matutino: 71   Noturno: 21 
 
Turno 
Matutino e  Noturno 
 
Perfil do Profissional 
O curso visa formar o profissional da Contabilidade com visão generalista, com amplos 
conhecimentos em diferentes áreas da contabilidade e de conhecimentos afins e correlatos, 
permitindo, assim, ao contador, adaptar-se com maior facilidade àquela especialidade a que pretende 
dedicar-se. Atualmente, as atividades econômicas e empresariais crescem em complexidade, 
exigindo profissional contábil cada vez mais capacitado, cabendo aos cursos superiores de ciências 
contábeis atender à demanda de forma eficiente, oferecendo ao mercado de trabalho contadores 
aptos, ou facilmente adaptáveis, às diferentes especialidades da profissão. 
 
Objetivo do Curso 
Formar bacharéis em ciências contábeis dotados de conhecimentos de contabilidade geral e 
aplicada, capazes  de assumir a responsabilidade dos serviços contábeis das empresas privadas e 
públicas, organizando e dirigindo os respectivos departamentos, executando e/ou supervisionando 
esses serviços, inclusive os serviços afins à área contábil, e por eles se responsabilizando. 
 
Campos de Atuação 
O bacharel em ciências contábeis é um profissional indispensável em todas as entidades públicas ou 
privadas, de fins econômicos ou não, prestando serviços na qualidade de empregado, funcionário, 
profissional autônomo, com escritório individual ou em sociedade com outros contadores ou com 
profissionais afins, tais como advogados, economistas, administradores, atuários, estatísticos e 
outros. O contador pode atuar como contador geral, contador de custos, contador público, auditor 
interno, auditor independente, analista, controler, perito judicial ou extrajudicial, consultor e outras 
formas mais, inclusive no serviço público como fiscal de tributos, auditor de contas de entidades 
públicas e serviços afins. O contador é um profissional que tem um mercado de trabalho praticamente 
assegurado e dos menos afetados por crises econômicas. A profissão é regulamentada pelo Decreto-
Lei n.º 9.295, de 27.05.46, estando as prerrogativas profissionais estabelecidas na Resolução CFC 
n.º 560/83, do Conselho Federal de Contabilidade. A auditoria externa ou independente está prevista 
nas leis n.º 6385/76 e 6.404/76 e regulamentada na Resolução n.º 216/94, da Comissão de Valores 
Mobiliários.  
 
Duração  
Mínima: 4  anos   Máxima: 7 anos 
  
Ano de Implantação do Currículo 
2002 
 
Avaliação do MEC 
2002: A - 2003: B  
  



Sistema Acadêmico 
Seriado Anual 
 
Sistema de Avaliação e Promoção 
A avaliação do aproveitamento escolar será expressa através de nota, de 0 (zero) a 10 (dez). Em 
cada disciplina ou atividade acadêmica haverá no mínimo duas avaliações por semestre, e será 
calculada a média final. Para ser aprovado, o estudante deve obter média final igual ou superior a 6,0 
(seis) e ter comparecido a, no mínimo, 75% da carga horária prevista. Não haverá exame final. As 
atividades acadêmicas de natureza especial, relativas ao estágio curricular e trabalho de conclusão e 
curso, terão sistema de avaliação próprio. A reprovação poderá ocorrer numa destas situações: a) por 
faltas, por nota quando a média final for inferior a 6,0 ou por nota e por faltas simultaneamente. O 
regime de dependência é permitido ao estudante reprovado por nota ou por falta  em até 2 (duas) 
disciplinas,  desde que: a) a reprovação não ocorra simultaneamente por nota e insuficiência de 
freqüência, quando não cumprir 75% (setenta e cinco por cento) de freqüência às aulas e b) a 
disciplina não esteja caracterizada como essencial. A disciplina em regime de dependência deve ser 
cumprida através de atividades programadas pelo professor e desenvolvidas pelo estudante, no total 
da carga horária da disciplina estabelecida no currículo pleno. O professor deve atender aos 
estudantes dependentes, individualmente ou em grupo, no mínimo uma vez por semana, para 
acompanhar o cumprimento das atividades programadas e avaliar o desempenho. 
 
N.º de Alunos por Turma 
40 
 
Carga Horária  
Teórica: 2.278 
Prática: 170 
Atividade Acadêmica Complementar: 136 
Trabalho de Conclusão de Curso: 272 
Total do Curso: 2.856 
  
Organização Curricular 

 
1ª Série 

 
Código 

 
Nome 

 
Sem 

Carga Horária 
Teor.    Prát.   Total 

5ADM019 Introdução à Administração   68  68 
5CON033 Introdução à Contabilidade A  136  136 
5CON034 Metodologia da Pesquisa em Contabilidade 1S 34  34 
5ECO045 Economia para Contabilidade  68  68 
5EMA021 Estatística Básica B  68  68 
5LET027 Interpretação e Produção de Textos  68  68 
5MAT026 Matemática C  68  68 
5PRI033 Noções de Direito Privado A 2S 34  34 
5PSI002 Psicologia Aplicada à Contabilidade 2S 34  34 
5PUB029 Noções de Direito Público  68  68 
5SOC049 Sociologia Industrial e do Trabalho 1S 34  34 

Total 680 
 

2ª Série 
 
Código 

 
Nome 

 
Sem 

Carga Horária 
Teor.    Prát.   Total 

5CON035 Contabilidade Intermediária A  136  136 
5CON036 Contabilidade de Custos A  136  136 
5CON037 Prática Tributária A  68  68 
5CON042 Práticas de Organização Empresarial 2S 34  34 
5CON050 Rotinas Trabalhistas Aplicadas à Contabilidade  68  68 
5CON051 Técnicas Financeiras Aplicadas à Contabilidade  68  68 
5CON052 Contabilidade Informatizada   68 68 
5PRI036 Direito Comercial Aplicado A 1S 34  34 
5PUB059 Legislação Tributária C 1S 34  34 



Total 646 
 

3ª Série 
 
Código 

 
Nome 

 
Sem 

Carga Horária 
Teor.    Prát.   Total 

5CON008 Contabilidade Fiscal  68  68 
5CON030 Contabilidade Gerencial A  68  68 
5CON038 Contabilidade Avançada B  136  136 
5CON039 Ética Geral e Profissional 1S 34  34 
5CON043 Teoria da Contabilidade  68  68 
5CON044 Contabilidade de Empresas Diversas I  68  68 
5CON053 Contabilidade Pública e Orçamento B  68  68 
5CON054 Perícia Contábil A 2S 34  34 
5CON055 Laboratório de Práticas e Informações Contábeis   102 102 

Total 646 
 

4ª Série 
 
Código 

 
Nome 

 
Sem 

Carga Horária 
Teor.    Prát.   Total 

5CON001 Análise das Demonstrações Contábeis  68  68 
5CON027 Auditoria A  136  136 
5CON045 Contabilidade de Entidades Diversas II  68  68 
5CON048 Tópicos Contemporâneos de Contabilidade  68  68 
5CON049 Controladoria A  136  136 
5CON056 Trabalho de Conclusão de Curso - TCC   272 272 

Total 748 
 
OBSERVAÇÃO: 

? ? Disciplinas Essenciais (não permitem regime de dependência): 5CON033 Introdução à Contabilidade A, 
5CON035 Contabilidade Intermediária A e 5CON038 Contabilidade Avançada B. 

 
EMENTAS 

 
1ª Série 

 
5ADM019  Introdução à Administração 
Fundamentos  da administração. Escolas administrativas. A empresa como um sistema. As funções 
administrativas: planejamento, organização, direção e controle. Sub-sistema administrativo. Sub-
sistema de produção. Sub-sistema de recursos humanos. Sub-sistema financeiro. Sub-sistema de 
vendas. 
 
5CON033  Introdução à Contabilidade A  
Estática e dinâmica patrimoniais. Contas. Partidas dobradas. Plano de Contas. Prática de 
escrituração contábil em livros principais e auxiliares. Monografia. Balancete. Demonstração do 
Resultado do Exercício e Balanço Patrimonial simplificados. 
 
5CON034  Metodologia da Pesquisa em Contabilidade 
Métodos do trabalho científico. Métodos e técnicas de pesquisa aplicadas à Contabilidade. 
Planejamento, execução e avaliação de projetos de pesquisa em contabilidade. Produção de textos 
científicos. Normalização bibliográfica. 
 
5ECO045  Economia para Contabilidade  
Noções de Microeconomia. Noções de Macroeconomia aplicada à Economia Brasileira. O processo 
de Globalização Econômica. 
 
5EMA021  Estatística Básica B 
Linguagem científica e conhecimento. Tipos e técnicas de pesquisa. Introdução à estatística.  
Distribuição de freqüências. Apresentação gráfica. Medidas de posição. Medidas de dispersão. 
Medidas de assimetria e curtose. Números índices. Correlação e regressão linear. 
 



5LET027  Interpretação e Produção de Textos 
A produção textual como forma de interagir socialmente. Compreensão/percepçäo das partes de um 
texto bem como dos mecanismos articulatórios destas partes na construção do mesmo. Abordagem 
dos itens gramaticais propostos apenas quando isto for necessário nas análises lingüísticas feitas a 
partir dos textos produzidos pelos próprios alunos para aplicações comerciais e profissionais. 
 
5MAT026  Matemática C 
Conjuntos. Os inteiros racionais e reais: operações polinômios e expressões algébricas. Equações e 
inequações de 1º e 2º graus. Sistemas de equações. Progressões aritméticas e geométricas. 
Exponencial e logarítmo. Análise combinatória. Funções e gráficos. 

 
5PRI033  Noções de Direito Privado A 
Conceito e fontes do Direito. Leis. Estado de personalidade natural. Nome. Domicílio. Atos ilícitos. 
Direito das coisas. Condomínio e Incorporação. Direito Autoral. Seguros. 
 
5PSI002  Psicologia Aplicada à Contabilidade 
Comportamento humano no trabalho: análise individual e de grupo. Percepção interpessoal. 
Princípios de ergonomia. Fatores pessoais ligados a acidentes de trabalho: frustração, fadiga, tédio, 
tensão e ambiente de trabalho. 

 
5PUB029  Noções de Direito Público 
Direitos e garantias fundamentais. Organização dos poderes. Tributação e orçamento. Princípios 
gerais da atividade econômica. Poderes administrativos. Atos e contratos administrativos. Serviços 
públicos. Domínio público. 
 
5SOC049 Sociologia Industrial e do Trabalho 
O trabalho na sociedade moderna. Divisão do trabalho e estrutura social. Sociedade industrial e pós-
industrial. 

 
2ª Série 

 
5CON035  Contabilidade Intermediária A 
Aprofundamento de estudos da introdução à contabilidade. Escrituração sintética e analítica de 
empresas comerciais. Apuração mensal de resultados. Controle físico de estoques. Levantamento 
das demonstrações contábeis básicas. 
 
5CON036  Contabilidade de Custos A 
Custos: classificação e nomenclatura. Estrutura dos custos. Custos para valoração de estoques e 
apuração do resultado. Princípios contábeis aplicados a custos. Custos diretos de produção. Custos 
indiretos de fabricação: controle, departamentalização, critérios de rateio. O esquema básico da 
Contabilidade de Custos. Sistemas de custeamento: por ordens/encomendas, por processo/contínuo 
e produção conjunta. Fluxo contábil nas empresas industriais.  
 
5CON037  Prática Tributária A   
Rotinas dos Serviços de execução das normas da legislação tributária nas empresas. Técnica de 
tributação das pessoas físicas e dos ganhos de capital na alienação de bens e direitos. 
 
5CON042  Práticas de Organização Empresarial 
Execução de serviços de formalização da constituição, modificação e extinção de empresas. 
 
5CON050  Rotinas Trabalhistas Aplicadas à Contabilidade 
Rotinas do departamento pessoal das organizações (práticas trabalhistas). Contrato de trabalho, e 
rescisão do contrato de trabalho. Contribuições previdenciárias das pessoas físicas e das pessoas 
jurídicas. Cálculo do custo da folha de pagamento nas empresas comerciais, industriais e de serviços. 
 
5CON051  Técnicas Financeiras Aplicadas à Contabilidade 
Estudo das funções financeiras nas organizações. Técnicas financeiras aplicadas aos negócios. 
Fundamentos do valor do dinheiro no tempo e impacto no patrimônio das organizações.  Estudo de 
metodologias aplicadas às decisões de investimentos. 
 



5CON052  Contabilidade Informatizada 
Aplicação da informática às rotinas da contabilidade. Utilização de softwares para declarações aos 
diversos órgãos públicos com os quais a contabilidade interage. Noções sobre a escrituração 
informatizada e controles extra-contábeis, com a utilização de softwares contábeis e planilhas 
eletrônicas. Noções sobre base de dados, redes e integração de sistemas. 
 
5PRI036  Direito Comercial Aplicado A 
Comerciante. Atos de comércio. Obrigações do comerciante. Contratos Mercantis e títulos de crédito. 
Empresa, empresários e espécies de sociedades. Fundamentos jurídicos da constituição, 
transformação, incorporação, fusão, cisão, dissolução e liquidação das sociedades. Características e 
natureza das sociedades por ações. Falências e concordatas. 
 
5PUB059  Legislação Tributária C  
Definição e conteúdo do Direito Tributário. Fontes e interpretação do Direito Tributário. Conceito e 
elementos da obrigação tributária: fato gerador e sujeitos. Lançamentos e obrigação tributária. 
Extinção da obrigação tributária. O tributo e suas espécies: impostos, taxas e contribuições. 
Parafiscalidade. Contencioso tributário: administrativo e judicial. Sistema tributário brasileiro. O 
Código Tributário nacional. Impostos federais: sobre renda, sobre produtos industrializados, sobre 
operações financeiras, sobre o comércio exterior. Impostos especiais: territorial e rural. Impostos 
estaduais: circulação de mercadorias, transmissão de imóveis, impostos municipais. Estímulos fiscais. 
 

3ª Série 
 

5CON008  Contabilidade Fiscal 
Estudo dos efeitos das normas fiscais na contabilidade. Planejamento tributário. 
 
5CON030 Contabilidade Gerencial A  
Estudo dos instrumentos contábeis voltados para a tomada de decisões. 
 
5CON038  Contabilidade Avançada B 
Consolidação das demonstrações contábeis. Contabilidade das incorporações, fusões, cisões e 
extinções de empresas. Contabilidade em moeda de poder aquisitivo constante. Conversão das 
Demonstrações Contábeis para moeda estrangeira. 
 
5CON039  Ética Geral e Profissional 
Estudo da ética e dos valores morais, bem como dos preceitos do Código de Ética profissional do 
contador, como alicerce da prática nos negócios. Ética geral , empresarial e do contador. 
 
5CON043  Teoria da Contabilidade 
Estrutura conceitual básica da Contabilidade. Princípios fundamentais da contabilidade. Avaliação de 
Ativos e Passivos. Receitas, Despesas, Perdas e Ganhos. A estrutura das demonstrações contábeis. 
 
5CON044  Contabilidade de Entidades Diversas I 
Aspectos contábeis específicos de entidades de fins econômicos e/ou ideais. 
 
5CON053  Contabilidade Pública e Orçamento B 
Orçamento Público. Créditos Adicionais. Estágios da Receita e Despesa. Patrimônio Público. Plano 
de contas e escrituração contábil da entidade pública. Balanço Patrimonial, Financeiro e 
Orçamentário. Demonstrativo das Variações Patrimoniais. 
 
5CON054  Perícia Contábil A 
Teoria da Prova Pericial Contábil. O perito e a perícia judicial em contabilidade. Técnicas de 
Execução da Perícia. Quesitos. Perícia contábil aplicada. Elaboração de laudos periciais.   
 
5CON055  Laboratório de Práticas e  Informações Contábeis 
Desenvolvimento de um projeto e relatório final de pesquisa científica sobre temas relacionados às 
Ciências Contábeis, de conteúdo interdisciplinar, desenvolvido em ambiente acadêmico, como 
suporte científico e técnico à realização do Trabalho de Conclusão de Curso -  TCC 
 

4ª Série 
 



5CON001  Análise das Demonstrações Contábeis 
Adaptação das demonstrações para análise. Análises vertical e horizontal. Métodos de análise. 
Análises patrimonial, financeira, econômica e operacional. Relatório das análises. 
 
5CON027  Auditoria A   
Normas e procedimentos de auditoria. Teoria da prova auditorial. Técnicas básicas. Papéis de 
trabalho. Controle interno e auditoria do ativo, passivo, patrimônio líquido, receitas e despesas. 
Pareceres e relatório de auditoria. Responsabilidade do auditor. 
 
5CON045  Contabilidade de Entidades Diversas II 
Aspectos contábeis específicos de entidades de fins econômicos e/ou ideais. 
 
5CON048  Tópicos Contemporâneos de Contabilidade 
Tópicos emergentes em contabilidade não contemplados nos conteúdos programáticos das 
disciplinas  antecedentes, em função de sua atualidade. 
 
5CON049  Controladoria A 
Controladoria financeira e orçamento empresarial. Demais funções da controladoria. Sistema de 
informações contábeis e gerenciais. 
 
5CON056  Trabalho de Conclusão de Curso – TCC 
Elaboração de Trabalho de conclusão de Curso sobre temas relacionados às Ciências contábeis, 
inclusive monografia contábil de conteúdo interdisciplinar, sob orientação e acompanhamento 
individual por docente orientador. 
 
 

CORPO DOCENTE 
 

Nome Vínculo Regime Curso de Graduação Titulação 
Aldemir Santos da Silva Estatutário 40 Ciências Contábeis Especialização 
Ana Claudia Duarte Pinheiro Estatutário 40 Direito Especialização 
Ana Satie Yotsumoto Estatutário 40 Matemática Mestrado 
Antonio Augustin Manganotti Estatutário 40 Ciências Contábeis Especialização 
Antonio Carlos Lovato Estatutário 40 Direito Mestrado 
Antonio Edson Amaral CLT 40 Economia Mestrado 
Antonio Eduardo Nogueira Estatutário 40 Economia Mestrado 
Carlos Alberto Alves Estatutário Tide Ciências Contábeis Mestrado 
Celso Davi Aoki CLT 20 Ciências Sociais Mestrado 
Claudecir Paton Estatutário Tide Ciências Contábeis Mestrado 
Claudenir Tarifa Lembi Estatutário 40 Ciências Contábeis Especialização 
Cosmo Rogerio de Oliveira Estatutário Tide Ciências Contábeis Mestrado 
Dagoberto Casanova Sebrian CLT 20 Ciências Contábeis Especialização 
Denise Scarpin CLT 20 Ciências Contábeis Especialização 
Eliana Claudia Mayumi Ishikawa CLT 40 Processamento de Dados Mestrado 
Elvis Antonio Bim Estatutário 40 Ciências Contábeis Mestrado 
Esio Dolci Estatutário Tide Engenharia Mecânica Especialização 
Fernando Natal de Pretto CLT 40 Administração Mestrado 
Francisco Carlos Melatti Estatutário 20 Direito Graduado 
Franco Andrey Ficagna CLT 40 Direito Especialização 
Jair Gravena Estatutário 40 Ciências Contábeis Mestrado 
João Américo Tomaz de Aquino Estatutário 40 Ciências Contábeis Especialização 
Jorge Eduardo Scarpin CLT 20 Ciências Contábeis Mestrado 
José Aylton Nogueira Estatutário Tide Ciências Contábeis Mestrado 
José Manoel da Costa CLT 20 Ciências Contábeis Especialização 
Joyce Elaine de Almeida Estatutário Tide Letras Mestrado 
Juliano Tomanaga CLT 20 Direito Graduado 
Lidia Maria Gonçalves Estatutário Tide Letras Doutorado 
Luciana Cristina Ferreira Dias CLT 40 Letras Mestrado 
Luciana Gastaldi Sardinha Souza Estatutário Tide Matemática Mestrado 
Luciano Gomes dos Reis CLT 40 Ciências Contábeis Mestrado 



Nome Vínculo Regime Curso de Graduação Titulação 
Marcia Campos Andrade CLT 40 Formação de Psicólogos Mestrado 
Marco Antonio Gonçalves Valle Estatutário 40 Direito Graduado 
Marcos de Queiroz Ramalho Estatutário 40 Direito Mestrado 
Maria Aparecida Scarpin Estatutário Tide Ciências Contábeis Mestrado 
Maria Luisa Faro Magalhães Estatutário 40 Direito Doutorado 
Marinez Meneghello Passos Estatutário Tide Matemática Mestrado 
Paulo Arnaldo Olak Estatutário Tide Ciências Contábeis Doutorado 
Paulo Olider Chiararia Estatutário 40 Ciências Contábeis Especialização 
Pedro Toshimitsu Shime Estatutário 40 Ciências Contábeis Mestrado 
Regis Garcia CLT 40 Ciências Contábeis Especialização 
Roberval dos Santos CLT 20 Ciências Contábeis Especialização 
Rosivaldo Pellegrini Estatutário Tide Ciências Sociais Mestrado 
Rosyneide Aparecida Costa dos 
Santos 

CLT 40 Ciências Contábeis Mestrado 

Sandra Luana Warken Biasuz CLT 20 Ciências Contábeis Mestrado 
Silvia Mara de Melo CLT 40 Letras Mestrado 
Silvia Regina Tacla Pietraroia Estatutário 20 Direito Graduado 
Temis Chenso da Silva Rabelo CLT 20 Direito Especialização 
Tulio Oliveira de Carvalho Estatutário Tide Matemática Doutorado 
Veronice de Freitas CLT 40 Processamento de Dados Mestrado 
Waldir Medri Estatutário Tide Matemática Doutorado 
Walmir da Fonseca Veiga Estatutário 40 Ciências Contábeis Mestrado 
 
 

RECURSOS DISPONÍVEIS 
 
CCE 
Laboratório de Informática do CCE – Sala 01 
Laboratório de Informática do CCE – Sala 02 
Laboratório 2 de Ciência da Computação 
CESA 
Sala de estágio 
Sala 430 – Núcleo de Estudos e Pesquisas Econômicas e Sociais-NEPES 
 


