ARQUIVOLOGIA
Habilitacdo Geral

Criacéo
Resolucdo CEPE/CA n.° 112, de 08.10.97

Implantacéo do Curso na UEL
26.02.98

Reconhecimento
Decreto Estadual n.° 6.646, de 28.11.02

Grau
Bacharel em Arquivologia

Cédigo
82

Turno
Noturno

Perfil do Profissional

O profissional formado no Curso de Arquivologia deve: deter ndo s6 a competéncia técnico-cientifica
gue o mundo do trabalho requer, mas também a capacitacdo para o exercicio da cidadania; buscar
de forma continua informacdo e conhecimento, pois sdo tais fatores os mais valiosos recursos
estratégicos; manter uma postura investigadora e critica, de modo que este possa assumir as
mudancas sociais de forma natural. A formacdo do profissional supde o desenvolvimento de
habilidades especificas, de espirito critico, do dominio das praticas essenciais de producéo e difusédo
do conhecimento na area, observando padrdes éticos de conduta. Tal formacdo oferecera ao
profissional, condicbes para suprir demandas relativas ao seu campo de atuacdo, e enfrentar com
proficiéncia e criatividade a realidade de sua praxis.

Objetivos do Curso

Desenvolver capacidades para aprender a aprender, a ser, a fazer, a viver junto e a conhecer,
levando em consideracdo a autonomia na formacédo para capacitar os alunos a atuar em um mundo
gue estd em permanente mudanca; desenvolver capacidades para pensar, inovar e executar para o
futuro, atendendo com competéncia e criatividade as diferentes demandas de informacé&o oriundas da
sociedade; propiciar a formacdo de profissionais com visdo cientifica que compreendam a
provisoriedade da verdade cientifica, portanto criticos, reflexivos, autbnomos, éticos e que enfrentem
os desafios préprios da area com competéncia; possibilitar o desenvolvimento da capacidade critica e
analitica do profissional para atender a demanda atual e exercer os papéis a ele destinados em
funcdo das mudancas que vém ocorrendo mundialmente, seja pela globalizacdo da sociedade, seja
pelos novos paradigmas do mundo moderno; incentivar o desenvolvimento de atitudes solidarias e
ndo apenas competitivas, tal como induzido pela ideologia hegemédnica e possibilitar o
reconhecimento da dimensdo social da profissdo, por meio de uma formacdo que capacite o
profissional a modificar 0 meio onde atua, de modo a induzir as desigualdades e compreender a
diversidade socio-cultural.

Campos de Atuacao

Instituicbes publicas e privadas, empresas, clinicas médicas, instituicbes culturais, universidades e
outras instituicBes. A profissdo é regulamentada pela Lei n.° 6.545, de 1978 e Decreto n.° 82.590, de
06.11.78.

Duracao
Minima: 4 anos Maxima: 8 anos

Ano de Implantacdo do Curriculo
2005



Avaliagdo do MEC
Curso nao avaliado

Sistema Académico

As atividades académicas do Curso séo distribuidas em: disciplinas semestrais (obrigatérias ou
optativas) dispostas em séries anuais; atividades académicas especiais de natureza obrigatoria
(trabalho de concluséo de curso e estagio supervisionado); atividades académicas complementares
(monitoria, projetos de ensino, pesquisa e extensdo e integrados, programas de extensdo e de
formac&do complementar no ensino de graduacgéo, disciplinas especiais, cursos de extensdo, eventos,
estagios voluntarios, disciplinas eletivas e disciplinas optativas cursadas além do minimo
estabelecido).

Sistema de Avaliacdo e Promocéao

A avaliacdo do aproveitamento escolar serd expressa através de nota, de 0 (zero) a 10 (dez). Em
cada disciplina ou atividade havera no minimo duas avaliagfes e sera calculada a média final. Para
ser aprovado, o estudante deve obter média igual ou superior a 6,0 (seis) e ter comparecido a, no
minimo, 75% da carga horéria prevista. Se ficar com média igual ou superior a 3,0 e inferior a 6,0, e
ndo tiver reprovado por faltas, o aluno ter4 direito a fazer o exame final, em data prevista no
Calendario Escolar. E sera aprovado aquele que, somada a média parcial com a nota do exame,
obtiver média final igual ou superior a 6,0. Os estagios supervisionados e o trabalho de conclusédo de
curso terdo sistema de avaliagdo proprio.

N.° de Alunos por Turma
40

Carga Horéaria

Teodrica: 1.547

Pratica: 833

Estagio Obrigatério: 272

Atividade Académica Complementar: 102
Disciplina Optativa: 102

Total do Curso: 2.856

Organizacao Curricular

12 Série (1° Semestre)
Carga Horaria Pré-Req

Caédigo Nome Crédito Teér. Prat. Total
2ADMO001  Introducdo a Administracéo 4 51 17 68 -
2CINO06 Fundamentos da Ciéncia da Informacéo e Arquivistica 4 68 - 68 -
2CINO0Q7 Normalizagdo Documentaria Aplicada 2 - 34 34 -
2LEM001  Espanhol Instrumental 2 - 34 34 -
2PUB001 Instituicdes de Direito Publico e Privado 4 68 - 68 -
2S0C001 Sociologia e Informagéo 4 68 - 68 -
Sub-Total 20 255 85 340
12 Série (2° Semestre)
2ADMO002 Organizacéo e Métodos 4 68 - 68 -
2CINO01 Preservacado e Restauracdo de Documentos 4 68 - 68 -
2FIL002 Elementos de Logica Aplicados a Arquivologia 4 68 - 68 -
2HIS002 Introducdo ao Estudo da Historia 4 68 - 68 -
2LEMO002  Inglés Instrumental 2 - 34 34 -
2PUB002  Direito Notarial 2 34 - 34 -
Sub-Total 20 306 34 340
Total da Série 40 561 119 680
22 Série (3° Semestre)
Cédigo Nome Crédito Carga Horaria Pré-Req

Teér. Prat. Total



2CIN/COP002 Informética Aplicada a Gestdo Documental |

2CINOO3
2HIS003
2HIS004
2NIC001

2CINOO4
2CINOO5
2CINOO8

2CONO001

2CIN/COPO009
2NIC002

Cédigo
2CINO10
2CINO11
2EMA002
2HIS005
2HIS006
2HIS007

2CINO12
2CINO13
2CINO14
2CINO15
2HIS008
2HIS009

Cédigo
2CINO16

2EST603
2TCC601

2EST604
2TCC602

Fundamentos da Classificacdo

Arquivo, Patrimdnio e Memoéria

Arquivos e Cultura Brasileira

Fundamentos de Semiologia e Semidtica
Sub-Total

22 Série (4° Semestre)
Analise Documentaria |
Diplomatica Contemporanea
Gestdo Documental |

InstituicBes de Contabilidade e Auditoria
Empresarial
Informatica Aplicada a Gestao Documental Il
Comunicacgéo e Difusdo em Arquivos
Sub-Total
Total da Série

32 Série (5° Semestre)
Nome

Etica Profissional Arquivistica
Analise Documentaria Il
Estatistica Aplicada
Arquivos Permanentes
Paleografia
Historia Administrativa do Brasil
Sub-Total

32 Série (6° Semestre)
Métodos e Técnicas da Pesquisa
Estudo de Uso e Usuério de Arquivos
Gestédo de Arquivos
Gestdo Documental Il
Teoria da Histéria
Historia e Acervos Documentais
Sub-Total
Total da Série

42 Série (7° Semestre)
Nome

Politicas de Informacgédo em Ciéncia da
Informacéo
Estagio Supervisionado |
Trabalho de Concluséo de Cursol |
Sub-Total

42 Série (8° Semestre)
Estagio Supervisionado I
Trabalho de Conclusao de Curso |l
Sub-Total
Total da Série
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Tebr.
34
34
34
34
17
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221

34
34
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68
17
221
442

Carga Horaria

Tebr.

68

68

68

34
34

68

34
34
34

34
136
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Prét.
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17

119

34
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17
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136
136
272

136
136
272
544
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OPTATIVAS

Cdédigo Nome Créd. Teor. Prat. Tot.
2CIN901 Arquivos Especializados 2 34 - 34
2CIN902 Cibercultura 4 68 - 68
2CIN903 Restauracdo de Documentos 4 68 - 68
2CIN904 Politica de Financiamento a Projetos Institucionais 2 17 17 34
2CIN905 Documentacéo e o Terceiro Setor 2 17 17 34
2CON901 Governanga 2 34 - 34
2HIS901 Registros Orais: Métodos e Técnicas 2 34 - 34
2H1S902 Patriménio e Acervos Brasileiros 2 34 - 34
2HIS903 Historiografia Contemporanea e Analise de Documentos 2 34 - 34
2HIS904 Memoéria Organizacional e Histéria Empresarial 2 34 - 34

Total 24 374 34 408
OBSERVACOES:

a) Cada crédito equivale a 17 (dezessete) horas.

b) As horas de Atividades Académicas Complementares poderdo ser cumpridas através de disciplinas
optativas que excedam o minimo de 102 horas obrigatérias para integralizagdo curricular.

c) Na Atividade Especial 2TCC601 - Trabalho de Conclusdo de Curso |, o estudante fara opgdo em
desenvolver tema relacionado as seguintes areas (Departamentos): Histdria, Ciéncia da Informacéo,
Ciéncias Sociais, Administracao, Direito Publico, Linguas Estrangeiras Modernas, Filosofia, Comunicagao,
Computagéo, Estatistica e Matematica Aplicada e Ciéncias Contabeis.

EMENTAS
12 Série

2ADMO0O01 Introducgdo a Administragéo
Conceitos basicos. Teorias e principios da administragédo. Organizacao, direcéo e controle. Politicas.
Visdo sistémica da empresa e seus problemas. Instituicdo administrativa. Manuais de procedimentos.

2ADMO002 Organizacdo e Métodos
Sistematizacao das contribuices tedricas para o entendimento da Organizaces. Visao sistémica das
empresas e 0 processo de analise administrativa.

2CINOO1 Preservacéo e Restauracdo de Documentos
Preservacao e restauro de documentos arquivisticos. Politica e programa de preservacao e restauro.

2CIN006 Fundamentos da Ciéncia da Informacao e Arquivistica
Principios e teorias da Ciéncia da Informacao e Arquivologia

2CINO07 Normalizagdo Documentéria Aplicada
Estudo e aplicacdo da normalizacéo nas producgdes arquivisticas e cientifica.

2FIL002 Elementos de Logica Aplicados a Arquivologia
Deducéo e inducao. Critérios de verdade. Inferéncias validas e invalidas.

2HIS002 Introducédo ao Estudo da Historia
A histéria e seu objeto. A relacdo tempo/espaco. As escolas historicas e seus métodos (com énfase
na analise documental).

2LEMO001 Espanhol Instrumental
Compreensao de textos/documentos em lingua espanhola.

2LEMO002 Inglés Instrumental
Compreenséao de textos/documentos em lingua inglesa.

2PUBO0O01 InstituicGes de Direito Publico e Privado
InstituicGes de Direito Publico e Privado e suas implicacdes na documentacao juridica.



2PUBO002 Direito Notarial
Legislacdo e administracdo da documentacao de direito publico.

2S0C001 Sociologia e Informacéo
Informacdo e processo de desenvolvimento social: fundamentos sociologicos. Globalizagdo e
informacé&o. A sociedade informatica.

223 Série

2CIN/COPO002 Informéatica Aplicada a Gestdo Documental | (34/34)
Introducdo aos recursos basicos de informatica aplicados a Ciéncia da Informacéo e outras Ciéncias
Sociais Aplicadas. Tecnologias de informacéo aplicadas em arquivos publicos e privados.

2CIN0O03 Fundamentos da Classificacéo
O pensamento classificatorio. Macro e microestruturas das linguagens documentarias. Pragmatismo e
técnicas de classificacdo. Classificagdo Decimal Universal. Classificagdo em arquivos.

2CIN004 Analise Documentaria |
Estudo e aplicacdo de metodologias para analise e representacdo da informacdo em contextos
arquivisticos.

2CINOO5 Diplomatica Contemporéanea
Conceituagdo. O documento diplomatico. A tradigdo documental. A Diplomatica como suporte para a
arquivistica. A diplomatica contemporanea e suas tipologias.

2CINOO8 Gestdo Documental |
Teoria das trés ldades. Producdo documental. Sistemas de registro e protocolo. Arquivo corrente.
Tabelas de temporalidade.

2CIN/COPO009 Informéatica Aplicada a Gestao Documental Il) (34/34)
A informatica documentdria. Ferramentas a servico da classificacdo e recuperacdo. GED e WINISIS.

2CONO001 Instituicdes de Contabilidade e Auditoria Empresarial
Instituicbes de contabilidade e auditoria empresarial. O balanco e suas afericdes. Elementos de
auditoria.

2HIS003 Arquivo, Patrimdnio e Memoéria
Patriménios natural e cultural e suas relagées com a memoaria, historicidade e cidadania.

2HIS004 Arguivos e Cultura Brasileira
Os arquivos brasileiros e sua importancia para a cultura nacional; colecdes e identidade.

2NIC001 Fundamentos de Semiologia e Semiética
Introducédo ao estudo dos signos; a semiologia/semiodtica e sua aplicacdo na arquivistica

2NIC002 Comunicacéo e Difusdo em Arquivos
Comunicacéo, divulgacao e difusdo dos servigos e produtos de sistemas arquivisticos.

32 Série

2CINO10 Etica Profissional Arquivistica
Etica e moral. A ética profissional. Associacdes de classe. O cddigo de ética do profissional de
arquivos

2CINO011 Analise Documentaria Il
Estudo e aplicacdo de metodologias para analise e representacdo da informacdo em contextos
arquivisticos II.

2CIN012 Métodos e Técnicas da Pesquisa



O método. Método e conhecimento. A objetividade e as Ciéncias Humanas. Os trabalhos cientificos:
métodos e técnicas. Etapas da elaboracéo de um projeto de pesquisa.

2CIN013 Estudo de Uso e Usuario de Arquivos

Usuario e usos da informacdo. Fatores sécio-econdmicos que interferem no uso da informacao.
Estudos de uso e de usuarios como areas de pesquisa e base para o desenvolvimento de servicos.
Interface usuario/tecnologia.

2CINO14 Gestao de Arquivos
Gestéo de arquivos publicos e privados: principios, funcgdes.

2CIN015 Gestdo Documental Il
Arquivos intermediarios e suas fungdes.

2EMAO002 Estatistica Aplicada

Introducdo a Estatistica. Distribuicdo de freqléncias e suas caracteristicas. Introducdo a
probabilidade. Ajustamento de funcdes reais. Correlacdo e regressao linear. No¢cdes de amostragem
e testes de hipoteses.

2HIS005 Arquivos Permanentes
Gestédo da documentacdo permanente em arquivos.

2HIS006 Paleografia
Fundamentos de Paleografia. A escrita e seus desenvolvimentos. As escritas goética e cursiva.

2HIS007 Histéria Administrativa do Brasil
Administracdo Colonial. O publico e o privado na administracao brasileira nos séculos XIX e XX.

2HIS008 Teoria da Histéria
Perspectivas da teoria da histéria do ponto de vista da utilizacdo de fontes e arquivos. Controvérsia
entre os documentos escritos e os documentos em suportes ndo-convencionais.

2HIS009 Histéria e Acervos Documentais
A importancia dos acervos locais e regionais, politicas de constituicdo de acervos.

42 Sérje

2CINO016 Politicas de Informagéo em Ciéncia da Informagéo
As politicas nacionais de informacé&o (com énfase no Sistema Nacional de Arquivos).

2EST603 Estagio Supervisionado | (CIN-68/HIS-68)
Observacao, analise e exposicdo de atividades desenvolvidas em diferentes tipos de arquivos
publicos e privados

2EST604 Estagio Supervisionado Il (CIN-68/HIS-68)
Desenvolvimento de atividades relacionadas a organizacao e gestédo de arquivos publicos e privados.

2TCC601 Trabalho de Concluséo de Curso |
Desenvolvimento de um projeto de pesquisa ou de servico na area arquivistica ou nas areas afins.

2TCC602 Trabalho de Concluséo de Curso I
O projeto de pesquisa ou de servico. Defesa de TCC.

OPTATIVAS

2CIN901 Arquivos Especializados
Organizacdo de arquivos médicos, juridicos, pessoais, eclesiasticos, escolares e de
engenharia/arquitetura.



2CIN902 Cibercultura
Cultura das midias. Estudo do ciberespaco como espaco de producdo de novas formas
culturais/simbdlicas.

2CIN903 Restauracdo de Documentos
Técnicas basicas visando a conservacao , recuperacao e acondicionamento de acervos.

2CIN904 Politica de Financiamento a Projetos Institucionais
Orgéos de fomento publicos e privados. Chamadas e editais.

2CIN905 Documentacdo e o Terceiro Setor
A documentacéo pertinente as ONGs. Proveniéncia, guarda e prestagéo de contas.

2CON901 Governanca
Governanga corporativa e otimizagdo empresarial.

2HIS901 Registros Orais: Métodos e Técnicas
As fundamentacOes tedricas dos registros orais; as técnicas de registro da oralidade; entrevistas e
guestionarios metédicos.

2HIS902 Patrimdnio e Acervos Brasileiros
O acervo patrimonial brasileiro e seus depositarios: arquivos, museus, bibliotecas e world wide web.

2HIS903 Historiografia Contemporanea e Anélise de Documentos

O documento histérico. Métodos contemporaneos de analise documental. Documentos escritos e
iconograficos.

2HIS904 Memoria Organizacional e Histéria Empresarial

Historia das instituices publicas e privadas: abordagens e técnicas

CORPO DOCENTE

Nome Vinculo RegimeCurso de Graduagao Titulacéo
Alberto Gawryszewski Estatutario Tide Historia Doutorado
Gisele Cilli da Costa Estatutario Tide Letras Especializacéo
Jodo Batista Martins Estatutario 40 Matematica Especializacéo
José Cézar dos Reis Estatutario Tide Historia Mestrado
José Luis Martinez Amaro CLT 40 Letras Mestrado
Julce Mary Cornelsen Estatutdrio 40 Biblioteconomia Mestrado
Marco Antonio Neves Soares Estatutario Tide Historia Doutorado
Marcos de Queiroz Ramalho Estatutario 40 Direito Mestrado
Maria Aparecida Lopes Estatutério Tide Biblioteconomia Mestrado
Maria Elisabete Catarino Estatutério Tide Biblioteconomia Mestrado
Maria Paula Costa CLT 40 Histéria Mestrado
Neiva Pavezi Estatutario Tide Arquivologia Graduado
Paulo Alves Estatutario Tide Historia Doutorado
Paulo Bassani Estatutério Tide Filosofia Doutorado
Renata Cerqueira Barbosa CLT 40 Histéria Mestrado
Rogerio Paulo Muller Fernandes Estatutério Tide Biblioteconomia Mestrado
Rosa Lucila Fernandes Y Freitas Estatutario 40 Psicologia Doutorado
Rosane Suely Alvares Lunardelli Estatutério Tide Biblioteconomia Mestrado
Rosimeire Aparecida Angelini Castro Estatutario Tide Historia Doutorado
Sandra Luana Warken Biasuz CLT 20 Ciéncias Contabeis Mestrado
Wilmara Rodrigues Calderon Estatutario Tide Biblioteconomia Mestrado
Zilda Aparecida Freitas de Andrade  Estatutario Tide Relag8es Publicas Mestrado

RECURSOS DISPONIVEIS



CCH

Laboratorio de Histéria Oral/Centro de Documentacao e Pesquisa Historica
CECA

Laboratorio de Conservacao e Restauracao

Laboratério Académico de Informéatica 1

Laboratério Académico de Informéatica 2

Laboratério Académico de Informatica 3

Laboratério Académico de Informatica 4

Laboratério Académico de Informatica 5



