CAMARA DE GRADUACAO
Reuniao Ordinaria n° 87

Dia: 17 de margo de 2009
As: 14:00 horas
Na Sala dos Conselhos — Reitoria

|- EXPEDIENTE
Informes
Il - ORDEM DO DIA
1) Discusséao e votagao da ata davreuniéo n°® 86 (fls. 1 a 13)

1l - PROJETOS DE PESQUISA EM ENSINO DE GRADUAGCAO

Relatoério Final

2) Processo n° 29266/08 - Prof. Egidio Tesser — Titulo: “Aprendendo a
aprender com casos clinicos” (Relatora: Prof?® Marlene Maria Fregonezi

Neri) (fl. 14)

IV - PROGRAMA DE FORMAGAO COMPLEMENTAR NO ENSINO DE
GRADUACAO

Aprovacao Inicial

3) Processo n° 32856/08 - Prof. Sebastido Ovidio Gongalves - Titulo: “Elo —
Consultoria — A psicologia aplicada as instituicbes: uma proposta de
formag&o do psicologo através da atuagdo em empresa junior” (Relator:
Prof. Alexandre Bonetti Lima) (fl. 15)

MINUTAS DE RESOLUGOES E DELIBERAGOES

4) Processo n° 2727/09 - Minuta de Resolugdo - Reformula a regulamentagéo
que dispde sobre o PROENE - Programa de Acompanhamento a
Estudantes com Necessidades Educacionais Especiais (Relatora: Prof®
Maria Aparecida Vivan de Carvalho) (fls. 16 a 19)

5) Processo n° 28510/08 - Minuta de Resolugéo - Regulamenta o inciso VIl do
Art.43 do Regimento Geral da UEL (Relatora: Prof® Maria Aparecida Vivan

de Carvalho) (fl. 20) ‘



6) Processo n° 4590/2009 - Minuta de Resolugéo - Regulamenta o Servigo
Voluntario na Universidade Estadual de Londrina - UEL (Relatora: Prof®
Maria Aparecida Vivan de Carvalho) (fis. 21 a 31)

7) Processo n°® 41614/2008 - Minuta de Deliberagao - Aprova o Regulamento
do Trabalho de Conclusdo do Curso de Pedagogia — ano implantacdo 2007
(Relatora: Profa. Marta Regina Gimenez Favaro Weber) (fis. 32 a 42)

 8) Processo n° 41614/2008 - Minuta de Deliberagéo - Aprova o Regulamento

de Estagio Curricular Obrigatério do Curso de Pedagogia - ano
implantagdo 2007 (Relatora: Profa. Marta Regina Gimenez Favaro Weber)
(fls. 43 a 51)

OUTROS ASSUNTOS

9) Processo n° 9667/08 — OF.Proplan n° 012/07 — Solicita a participagdo da
Diretora de Planejamento Académico e da Diretora de Avaliagdo e
Acompanhamento Institucional em todas as reunides de Cémaras que
tratem de assuntos pertinentes as atividades elencadas no oficio (Relatora:
Prof? Maria Aparecida Vivan de Carvalho)
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Ata da reunido ordinaria n° 86
da Camara de Graduacdo do
Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, realizada no dia 10
fevereiro de 2009.
No dia dez de fevereiro do ano de dois mil e nove, na Sala dos Conselhos,
na Reitoria, reuniu-se a Camara de Graduacdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao, sob a presidéncia da Pro-Reitora, professora Maria
Aparecida Vivan de Carvalho e com a preseng¢a da Diretora de Apoio a
Acgao Pedagdgica professora Silvana Drumond Monteiro, e dos seguintes
Conselheiros: Ana Paula Frederico Bracarense, Anténio Tadeu Campos de
Bairros, Adiloar Franco Zemuner, Ana Claudia Duarte Pinheiro, Alexandre
Bonetti Lima, Ana Odete Santos Vieira, Ana Maria Pereira, Ana Paula
Perfetto Demarchi, César Ballarotti, Carla Juliana Galvdo Alves Warken,
Carlos Roberto Ferreira, Celso Vianna Bezerra de Menezes, Wilma Santos
de Santana, Deise Fabiana Ely, Elaine Alves, Angela Maria Sirena Alpino,
Elieser Botelho Manhas Junior, Ernesto Fernando Ferreyra Ramirez,
Flaveli Aparecida de Souza Almeida, Francisco José Abreu Oliveira,
Gilberto Carlos Sanzovo, Jair Gravena, Ceres Vittori Silva, Fernando Hiroki
Kozu, Ana Esmeralda Carelli, Marlene Maria Fregonezi Nery, Maristela
Romagnole de Araujo Jurkevicz, Mario Benedito Sales, Marli de Lourdes
Verni, Ana Luacia Ferreira Aoyama, Mathias Roberto Loch, Milena
Kanashiro, Olegha de Souza Guedes, Patricia de Mello Souza, Regina
Célia Guapo Pasquini, Viviane Aparecida Bagio Furtoso. Auséncias
justificadas: Aron Lopes Petrucci, Cassia Cilene Garbelini, Débora Cristina
Santiago, Evelin Massae Ogata Muraguchi, Marco Aurélio de Freitas
Rodrigues, Linete Bartalo, Rosane Suely Alvares Lunardelli, Marco Antonio
Neves Soares, Neusa Maria Orthmeyer Massarutti, Wagner Ferreira Lima,
Gizélda Melo do Nascimento, Fatima Cristina de Sa. |. EXPEDIENTE.
Informes. A professora Maria Aparecida solicitou a inclusdo de cinco
processos extrapauta (que haviam sido encaminhados por email aos
conselheiros): Minuta de Deliberagdo - Curso de Farmacia, Minuta de
Deliberagdo — Curso de Arquitetura; Minuta de Resolucdo que regulamenta
o inciso VIl do Art.43 do Regimento da UEL; relatério final de projeto; e
solicitacdo da Proplan para analise da possibilidade de participagdo de dois
diretores na Camara de Graduacédo, com voz e voto. A Camara aprovou a
inclusdo dos referidos processos. Inicialmente foram dados informes pela
Pro-Reitora de Graduacéo: (a) Disse a professora que os membros desta
Camara estdo cientes da intencdo e dos esforcos despendidos pela
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administracdo da Prograd desde 2006 a fim de criar um fundo de apoio
especifico para os colegiados de cursos de graduagdo. A proposta
protocolada em 2006/2, permaneceu tempo demasiado para ser analisada
em um organismo da Instituicdo e posteriormente foi arquivada. Frente a
isto, foi solicitatado ao Reitor no ano de 2008 a constituicdo de uma
Comissao para a qual a professora Maria Aparecida sugeriu o nome dos
servidores Silvana Drumond Monteiro/Prograd, Nadina Aparecida Moreno
(CECA), Anisio Ribas Bueno Neto (CESA), Luiz Fernando Casarim
(Proplan) e Diégenes Balbino Kuhl de Lima (PROAF). A professora Maria
Aparecida presidiu a comissdo. Os trabalhos constituiram um relatério que
faz parte do processo n° 37491/2008, anexo ao processo 37035/2008.
Apds estudos e analises aprofundadas a respeito de todas as
possibilidades de obtencéo de recursos para a graduagéo, foi apresentada
uma proposta, ndo de um fundo, até porque a UEL ja dispde do FAEPE,
mas sim de um PROGRAMA DE APOIO A GRADUACAO - PAG, onde
esta prevista destinagédo orgamentaria anual para os cursos de graduacéo.
A principio, discutiu-se a possibilidade de estipular um valor de R$
15.000,00 (quinze mil reais) por curso de graduag&o/ano. A proposta
contempla o uso desse recurso para incrementos dos cursos, tais como:
aquisicdo de material de consumo, equipamentos, material permanente,
diarias, passagens, servigos de terceiros, entre outros, mediante aprovagao
em Conselho de Centro com gerenciamento da Prograd. O desejo da Pro6-
Reitora é de que o processo possa ser apreciado e aprovado em reuniao
de Conselho de Administragdo, com a urgéncia que a situacédo dos cursos
requer e para isto gostaria de contar com o apoio de todos os
coordenadores de colegiados na solicitagdo de tramitacdo agil e de apoio a
proposta. (b) O segundo informe diz respeito a Central de Estagios e
Intercambios que fica locada na Prograd. A Pré-Reitora afirma que quando
assumiu essa Pro-Reitoria, existia a Divisdo de Estagios, Projetos e
Monitoria, com um servidor especifico para tratar das questdes de
estagios. A UEL acabara de assinar o Termo de Ajustamento e Conduta -
TAC com o Ministério do Trabalho. Em dois meses de gestdo houve a
reestruturacdo de um espaco amplo para a Divisdo, que passou a ser
denominada de Divisdo Central de Estagios e IntercAmbios - DCEI,
transferindo-se os servigos referentes a projetos, programas e monitoria
para outra divisdo. Foi construida uma regulamentacdo de estagio
curricular, atualizagdo e criagcdo de resolugdes  para dar suporte a
intercdmbios, mobilidade, estagios no exterior, estagio de estudantes de
outras instituigdes, estagio de alunos do ensino médio. A Prograd assumiu
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o controle de bolsa-estagio que estava sob os cuidados da PRORH e os
convénios da graduagdo que ficavam na Proplan, ou seja, a Prograd
assumiu os servicos com remanejamento interno dos servidores da prépria
Pré-Reitoria. Hoje a Divisdo conta com quatro setores e seis servidores,
estrutura moderna e arrojada que tem sido alvo de visitas e tem servido de
modelo a outras instituicdes, disse a professora Maria Aparecida. “Tudo
feito com muito esforgo e sem custo para a Universidade. Vimos este *filho’
crescer, e parece ter chegado a hora dele se emancipar e andar com as
préprias pernas. Isto porque a demanda aumenta e chega até nés pedidos
como o de atender estagio da pés-graduacéo, entre outros. Discutimos a
questao e estamos propondo que a Central de Estagios e Intercambios
alce um voo ainda maior, numa vinculagdo direta com a Assessoria de

'Relagdes Internacionais — ARI”. Todas as atividades hoje executadas na

Prograd seguem junto com a DCEI, bem como os setores e servidores.
Esta transferéncia se dara nos préximos meses. A Pro-Reitora informou
ainda que o novo Manual do Estagiario ja se encontra pronto frente a nova
lei de estagio, bem como o Manual do Estudante Estrangeiro e ambos
serdo langados em breve. (c) A Pré-Reitora pediu ajuda dos Conselheiros
para que seja divulgado amplamente aos estudantes ingressantes a
necessidade de confirmarem matricula de forma presencial na Prograd,
nos 10 primeiros dias de aula, para atender uma obrigatoriedade
regimental (Art. 40 do Regimento Geral da UEL). Durante esses 10 dias a
Prograd estara entregando aos estudantes o Guia Académico 2009 e a
Resolugdo CEPE n° 146/07. Sera feito uma escala de atendimentos aos
estudantes para que os coordenadores possam conduzir os estudantes até
a Prograd em momentos especificos para proceder com esta confirmacéo.
A Prograd estara atendendo também no periodo noturno. A professora
Maria Aparecida aproveitou. a oportunidade  para solicitar aos
coordenadores que alertem os estudantes para a necessidade de consultar
o site da UEL e, em especial, da Prograd, a fim de acompanhar editais,
resolucdes, calendario, etc, criando o habito e a cultura de consulta ao site
da Universidade e da Prograd. (d) Sobre a matricula on line a Equipe da
Prograd faz uma avaliagcdo positiva, e pelo fato de ser a nossa primeira
experiéncia com este tipo de matricula, inameras situacbes novas foram
enfrentadas. A partir de discussdes e emissdo de um relatério a professora
Maria Aparecida informou que a Prograd espera encontrar caminhos para
aprimorar o processo para 2010. Alguns problemas- surgiram pela néo
aquisicdo do certificado de seguranga do sife pela Assessoria de
Tecnologia da Informacgéao (ATI), problema a ser solucionado o mais breve
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possivel. A UEL teve 65 vagas sem candidatos aprovados no processo
seletivo Concurso Vestibular 2009. (e) Sobre o vestibular indigena a Pré-
Reitora informa que estamos em fase final da confeccéo de relatério que
sera enviado ao Gabinete do Reitor, a SETI e as ies paranaenses que
participaram do processo. Foram 226 inscritos, 204 inscri¢es deferidas e 6
aprovados, lembrando que cada instituicdo dispde de 6 vagas, a excegao
da UFPR. A matricula ocorrera no dia 10 de fevereiro. (f) Sobre a
transferéncia externa, de 243 vagas a Universidade teve 55 vagas
ocupadas e ja foram iniciados os estudos para rever a resolugao vigente.
(g) Foi informado que representantes da Prograd estardo participando,
neste més de margo, de trés Comissdes para desenvolver estudos sobre
IRC, PPC e EAD. (h) Havera nova composigdo para a CUIA Local, sendo
que a Prograd encaminhou solicitacdo aos Centros de Estudos
(OF.CIRC.Prograd/DAAP/DPG  01/2009) para a indicagdo de
representantes dos mesmos. (i) Recepcao dos Ingressantes: Na pagina da
Prograd, em atendimento a Resolugdo CEPE/CA n° 0177/2008, ha
divulgacdo dos nomes dos representantes dos centros de estudos
responsaveis pelo acompanhamento da recepcdo dos ingressantes. A
professora Maria Aparecida chamou a atengdo para a necessidade de
alertar os professores sobre a néo liberagcédo dos estudantes (veteranos e
ingressantes) para atividades que ndo estejam previstas na programacéo
oficial dos colegiados de cursos. Disse contar com o apoio de todos para
uma recepcgédo saudavel e sugeriu a divulgacdo, por meio do Boletim
Noticia, da programacdo e das acbes dos colegiados para receber os
ingressantes. A Profa. Viviane Aparecida Bagio Furtoso, Coordenadora do
curso de Letras Estrangeiras Modernas, informou que na visita in loco para

- 0 reconhecimento da Habilitacdo Opcional em Lingua e Cultura Francesa,

em outubro de 2008, o parecer foi de que o curso apresenta boas
condicbes de funcionamento, com excelente aproveitamento dos
estudantes. Sendo assim, o voto do Relator da Camara de Educacao
Superior foi favoravel ao reconhecimento para as turmas ingressantes no
periodo de 2006, 2007 e 2008. No entanto, foi determinada também a
cessacgdo de oferta da referida Habilitagdo a partir do ano letivo de 2009.
Tal decisao foi justificada por entenderem que a forma como a Habilitag&do
se configura na UEL fere a isonomia no processo de ingresso, tendo em
vista que os discentes adquirem uma segunda diplomacgéao e ndo precisam
realizar concurso vestibular. A --Prof? Viviane informou também que o
colegiado ja esta reformulando o Projeto Pedagdgico de modo que o curso
se configure como um Bacharelado em Lingua e Cultura Francesas, com
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entrada no vestibular, com previsdo de oferta para 2010. O Prof. Anténio
Tadeu Campos de Bairros informou que o curso de Filosofia obteve
aprovagéao de seu projeto enviado ao Programa de Extensdo Universitaria
Universidade Sem fronteiras, subprograma Apoio as Licenciaturas e que o
referido projeto € muito importante para o curso de Filosofia, pois além de
valoriza-lo, contemplara varios estudantes com bolsas e um recém-
formado do curso. A Professora Deise Fabiana Ely informou que foi
aprovado, em fevereiro de 2009, o Projeto "Aprender a Apreender
Geografia: articulando conceitos e praticas em sala de aula” no Edital SETI
- Apoio as Licenciaturas, com orgcamento de R$102.669,00. A Prof2.
Maristela Romagnole de Araujo Jurkevicz informou que o curso de
Relagbes Publicas da UEL obteve o 1°. lugar no 7° Prémio Alcoa de
Inovagcdo em Aluminio, na Categoria Gestdo da Reciclagem, com o
trabalho: Central: parceria, relacionamento e reciclagem, no final do ano
passado. Participaram 4 alunos do 4°. ano, sob a orientagdo da prof@.
Patricia Azoline Correa. Além da premiagcdo para o professor (R$
5.000,00) e alunos (R$ 9.000,00) o curso ganhara R$ 5.000,00 em
equipamentos didaticos. 1l ORDEM DO DIA. Discussao e votacao da ata
da reunido n° 85. A ata n° 85 foi aprovada e a pedido da Profa. Maria
Aparecida, foram feitas as seguintes emendas: Na folha n° 01, linha 37,
alterar a palavra Prograd para Reitoria, justificando que no momento de
fazer a ata houve um equivoco, ja que cabe ao Reitor a abertura de
processo administrativo. Outras pequenas alteragcbes de digitacdo serdo
providenciadas. PROJETOS DE _PESQUISA EM _ ENSINO DE
GRADUACAO. Aprovacéo inicial. 2) Processo n° 39110/2008 - Prof.
Gilmar_Aparecido Altran - Titulo: “Grupo _de Estudos: O Legado de
Paulo Freire: contribuicdes para as discussdes sobre o pensamento
filoséfico e a educacdo no Brasil”’. A. Camara de Graduacdo aprovou o
Projeto de Pesquisa em Ensino de Graduacdo “Grupo de Estudos: O
Legado de Paulo Freire: contribuicbes para as discussdes sobre o
pensamento filosoéfico e a educacéo no Brasil”. 3) Processo n°® 31239/2008
- Profa. Lucia Helena Mendonca Vargas - Titulo: “Aprimoramento da
Integracado Curricular no Curso de Medicina da Universidade Estadual
de Londrina”. A Camara de Graduagao aprovou o Projeto de Pesquisa em
Ensino de Graduag&o “Aprimoramento da Integragdo Curricular no Curso
de Medicina da Universidade Estadual de Londrina’._4) Processo n°
30890/2008 - Prof. Manfreide Henrique Martinez - Titulo: “Avaliacao
Curricular do Curso de Arquitetura e Urbanismo para Novas Diretrizes
do Projeto Pedagégico do Curso de Arquitetura e Urbanismo”. O
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professor César Ballarotti relatou o processo pois o professor Aron Lopes
Petrucci, estava com auséncia justificada na reunido. A Camara de
Graduacdo aprovou o Projeto de Pesquisa em Ensino de Graduagéo
“Avaliacdo Curricular do Curso de Arquitetura e Urbanismo para Novas
Diretrizes do Projeto Pedagégico do Curso de Arquitetura e Urbanismo”. §)
Processo n° 33939/2008 - Prof. Roberto Buchaim - Titulo: “Estruturas
de Concreto Armado: tracdo axial, flexao simples e flexdo composta,
redistribuicdo de solicitacdes, capacidade de rotacdo”. A Camara de
Graduacgdo aprovou o Projeto de Pesquisa em Ensino de Graduagéo
“Estruturas de Concreto Armado: tragédo axial, flexdo simples e flexao
composta, redistribuicdo de solicitagdes, capacidade de rotagao”. 6)
Processo n° 41180/2008 - Prof. Sidnei Junior Guadanhim - Titulo:
“Arquitetura__Européia _Contemporanea: roteiro para viagem de
estudos”. O professor César Ballarotti relatou o processo porque o
professor Aron Lopes Petrucci estava com auséncia justificada na reunido.
A Camara de Graduacgéo aprovou o Projeto de Pesquisa em Ensino de
Graduacéo Arquitetura Européia Contemporanea: roteiro para viagem de
estudos”. Inclusdo de docentes. 7) Processo n° 34203/2008 - Inclusao
do docente Rodrigo Borges Fonseca - Prof. Heber Samuel Carafa
Fabre - Titulo: “Restauracdes Indiretas com Resinas e Porcelanas em
Dentes Posteriores”. A professora Marlene Maria Fregonezi Nery relatou
0 processo porgue a professora Cassia Cilene Dezan Garbelini estava com
auséncia justificada na reunido. A Cémara de Graduac&o aprovou a
incluséo do docente Rodrigo Borges Fonseca — Prof. Heber Samuel Carafa
Fabre, no referido projeto de ensino. 8) Processo n° 37116/2008 —
Inclusdo do docente Sidnei Pereira do Nascimento - Prof. Vanderlei
José Sereia - Titulo: “O Ensino de Economia pelo Exercicio Cotidiano
da Busca e Sistematizacdo das Informacées Econdémicas”. A Camara
de Graduagdo aprovou a inclusdo do docente Sidnei Pereira do
Nascimento — Prof. Vanderlei José Sereia, no projeto de ensino em
pesquisa de graduacdo acima. Relatorio Final. 9) Processo n° 108/2009
- Prof. Marcos Rogério Ortolano - Titulo: “A Psicoterapia sob Enfoque
Jungquiano”. A Camara de Graduagdo aprovou com 02 (duas) abstengdes
o relatério final do projeto de pesquisa em ensino de graduagéo “A
Psicoterapia sob Enfoque Junguiano”. PROGRAMAS DE FORMACAO
COMPLEMENTAR NO ENSINO DE GRADUACAOQ. Aprovacio inicial.
10) Processo n° 36982/2008 - Prof? Neusa Maria Amaral — Titulo:
“Laboratorio _de Telejornalismo e de Video Institucional e
Corporativo”. A Cadmara de Graduagdo aprovou, com 01 (uma) abstengéo
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o Programa de Formagdo Complementar no Ensino de Graduagao
“Laboratério de Telejornalismo e de Video Institucional e Corporativo”. Foi
solicitada a exclusdo do processo n® 32856/2008, cujo encarte estava a
folha 17 da pauta desta Camara. O assunto sera pautado em momento
oportuno. Relatério Final. 11) Processo n° 40458/2008 - Prof Luiz
Antonio Cabello Norder - Titulo: “Desenvolvimento Rural e
Sustentabilidade”. A Camara de Graduagéo aprovou o relatorio final do
Programa de Formagdao Complementar no Ensino de Graduagao
“Desenvolvimento Rural e Sustentabilidade”. Relatério Anual.  12)
Processo n° 40459/2008 - Prof. Luiz Antonio Cabello Norder - Titulo:
“Programa_de Formacado Intercultural”. A Camara de Graduagéo
aprovou o relatério anual do Programa de Formag&o Complementar no
Ensino de Graduagdo “Programa de Formacdo Intercultural”.
CONVALIDACAO DE ESTUDOS. 13) Processo n° 1936/2009 - Prof.
Alexandre Bonetti Lima - Referente validacdo de disciplinas da
estudante Glisiane Zolim Canali. A estudante Glisiane Zolim Canali,
matriculada sob n® 200802300276, ingressou em 2008 por processo
seletivo concurso vestibular no Curso de Psicologia; solicitou
aproveitamento de estudos, sendo que o colegiado do curso ndo concedeu
aproveitamento das disciplinas 5BAV009 e 5FIL008 da 1?2 série; apds o
pedido de aproveitamento, a estudante solicitou ingresso na 22 série do
curso de Psicologia que foi indeferido pelo Colegiado de Curso; diante disto
a estudante conseguiu liminar para ser matriculada em concomiténcia na
18 e 22 séries, o que foi cumprido pela Prograd por meio da Portaria
Prograd n° 24/2008, com efetivagdo de matricula na 2% série e nas
disciplinas 5BAV009 e 5FIL008 da 12 série. A estudante n&o foi matriculada
em 5S0C038, 5PAC013 e 5PSI014 (22 série), pois havia choque de
horario, fato este informado ao juiz. A estudante por meio de contato direto
com professores, sem estar matriculada, obteve nota e frequéncia nas trés
disciplinas, conforme OF.CCB.COL.PSI 002/08 encaminhado a Prograd em
01/12/2008. Os membros da Camara de Graduacéo indignaram-se diante
da situagéo, sugerindo a realizacdo de uma reunido com as pessoas
envolvidas para obtencdo de esclarecimentos e, caso necessario, apos
nova apreciagédo desta Camara, o processo podera ser enviado ao Reitor
para abertura de processo disciplinar. Compareceu a reunido para prestar
esclarecimentos a advogada Marinete Violin da Procuradoria Juridica da
Universidade Estadual de Londrina,; informando a referida-Céamara que a
Prograd devera fazer o registro das disciplinas cursadas no historico
escolar da estudante, considerando que se tratava de perda do objeto da
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agdo com a aprovacdo da estudante nas disciplinas da 22 série cursadas
informalmente. PRORROGAGCAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO DE
CURSO. 14) Processo n° 815/2009 - Profa. Silvana Drumond Monteiro
- Prorrogacdo de Prazo para Conclusdo de Curso de Engenharia Civil
do estudante Luis Auqusto Silva. A Camara de Graduacédo deferiu, com
1 (uma) abstencéo, o pedido de Prorrogagdo de Prazo para Concluséo de
Curso de Engenharia Civil do estudante Luis Augusto Silva. 15) Processo
n° 41054/2008 - Profa Silvana Drumond Monteiro - Prorrogacédo de
Prazo para Conclusao de Curso de Geografia (Noturno) do estudante
Elvis Domingos Silva. A Cadmara de Graduagdo deferiu, com 1 (uma)
abstencéo, o pedido de Prorrogagéo de Prazo para Conclusdo de Curso de
Geografia do estudante Elvis Domingos Silva. 16) Processo n°
38787/2008 - Profa Silvana Drumond Monteiro - Prorrogacédo de Prazo
para_Conclusédo de Curso de Historia (Noturno) do estudante Mario
César Rodrigues de Oliveira. A Camara de Graduacéo indeferiu com 35
(trinta e cinco) votos contrarios e com 1 (uma) abstengéo, o pedido de
Prorrogacéo de Prazo para Conclusdo de Curso de Histéria do estudante
Mario César Rodrigues de Oliveira, em razdo do estudante ter reprovado
em todas as disciplinas matriculadas no ano de 2008, e de acordo com o
Artigo 8° inciso Il, da Resolugdo n° 0187/2008, o estudante nao
integralizara o curso em fungdo do grande numero de disciplinas e
atividades pendentes. MINUTAS DE RESOLUCOES E DELIBERACOES.
17) Processo n° 39498/2008 - Minuta de Resolucido: Requlamenta o
Estagio dos Estudantes de Graduacdo de outras Instituicées de
Ensino_Superior no_Ambito da UEL. A Céamara de Graduagdo
recomenda ao CEPE a aprovagdo da minuta de resolucéo, em referéncia,
com as seguintes alteragbes: no artigo 2° folha 28, alterar a frase “O
estagio de estudantes de outras IES, a ser .realizado nos organismos da
estrutura da UEL, poderdo contemplar as modalidades de Curricular
Obrigatério e Curricular ndo Obrigatério”, para “O estagio de estudantes de
outras IES a ser realizado nos organismos da estrutura da UEL podera
contemplar as modalidades de Curricular Obrigatério e Curricular n&o
Obrigatorio”; no artigo 4°, folha 29, retirar “com as atividades escolares nao
ultrapassando 40 (quarenta) horas semanais para “com a legislacdo em
vigor”; no artigo 13, folha 30, “§ 17, alterado para “Paragrafo Gnico” e no
capitulo II, titulo “Das Vagas e Do Processo de Selecao”, folha 30, alterado
para “Dos Campos de Estagio, Das-Vagas e Do Processo de Selecdo”. 18)
Processo n° 42565/08 - Minuta de Resolucédo: Altera o Calendario das
Atividades de Ensino dos Cursos de Graduacdo para o 2° periodo
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letivo de 2009, aprovado pela Resolu¢cdo CEPE n° 144/2008. A Camara

de Graduagéo recomenda ao CEPE a aprovagdo da minuta de resolugéo,
em referéncia, sem nenhuma alteracdo. 19) Processo n° 32244/2008 -
Minuta de Resolucdo: Regqulamenta a Oferta de Atividades
Académicas de Forma Semipresencial e da outras Providéncias. A
Camara de Graduagido recomenda ao CEPE a aprovacdo da minuta de
resolugdo com as seguintes alteragbes: no artigo 1° , folha 33, altera a
redagdo: “A oferta de atividades académicas em modalidade
semipresencial, desenvolvidas com o emprego de Tecnologias da
Informacdo e Comunicagdo (TICs), deverdo fazer constar essa
possibilidade no Projeto Pedagégico, aprovada previamente pelo
Colegiado do Curso respectivo” para “A oferta de atividades académicas
em modalidade semipresencial, desenvolvidas com o emprego de
Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo (TICs), devera constar no
Projeto Pedagdgico, aprovada previamente pelo Colegiado do Curso
respectivo”; exclusdo dos paragrafos Unicos dos artigos 2° e 5° alteragao
do caput do artigo 5° que passa a vigorar com a seguinte redacdo: “O
Estagio Curricular Obrigatério e o Trabalho de Conclusdo de Curso ndo
poderdo se ofertados na modalidade semipresencial”. No artigo 7° fica
excluido “revogadas as disposicbes em contrario”. A minuta foi aprovada
nesta Camara, com 1(um) voto contrario declarado da Prof? Deise Fabiana
Ely, pelo fato do Colegiado ter se posicionado contrario a modalidade de
ensino a distancia. 20) Processo n° 5747/2007 - Minuta de Resolucao:
OF.CEFE/COL N° 08/07 Solicitacdo de Expansédo da Oferta de Vagas
para o Vestibular de 2008, de 30 para 60 Vagas. A pedido do Colegiado
do Curso de Esporte, a fim de agilizar os tramites, o assunto foi pautado
nesta Camara, e a mesma recomendou a aprovagdo ao CEPE, entretanto,
ficou decidido que a proponente verificasse e esclarecesse a questdo do
parecer do Departamento de Ciéncias Sociais quanto a necessidade de
contratacdo para ministrar as disciplinas 6SOC091 - Fundamentos de
Antropologia e Esporte e 6SOC092 - Fundamentos da Sociologia e
Esporte. Foram 16 (dezesseis) votos favoraveis, 1 (um) voto contrario, e 9
(nove) abstengdes. O voto contrario foi do Prof. Celso Vianna Bezerra de
Menezes, justificado pelo fato do Departamento de Ciéncias Sociais ter
condicionado o assunto em tela a contratagdo de professor, sendo que
essa questdo para o0 mesmo ndo estd esclarecida no processo.
EXTRAPAUTA - Processo n° 1910/2009 - Minuta de Deliberacéao:
Estabelece Adequacdes Curriculares para o Curso de Graduacdo em
Farmacia, a vigorar _a partir do ano letivo _de 2009. A Cémara de

9
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Graduacéo aprovou, a minuta de Deliberacdo que estabelece adequagdes
curriculares para o curso de graduagdo em Farmacia, com a incluséo do
artigo 7° “Fica alterada da 52 série para a 42 série a oferta, em bloco, da
disciplina 6 TAL0O12 — Procedimentos em Saulde”. Processo n° 3108/2009 -
Minuta _de Deliberacdo: Estabelece Adequacdes Curriculares para o
Curso de Graduacido em Arquitetura e Urbanismo, a vigorar a partir do
ano letivo de 2009. A Cémara de Graduagdo aprovou, a minuta de
Deliberacdo que Estabelece adequacgbes curriculares para o curso de
graduagdo em Arquitetura e Urbanismo, sem nenhuma alteragdo. Pelo
adiantado da hora os demais assuntos, serdo discutidos na préxima
reunido ordindria. As dezoito horas e trinta minutos a reunido foi encerrada,
e eu, Andréa Silvana dos Santos Cezar, Secretaria “ad hoc” da Camara de
Graduacgéo lavrei esta ata que assino juntamente com os membros da
Camara presentes a reunido.

Maria Aparecida Vivan de Carvalho
Pré-Reitora de Graduacéo

Silvana Drumond Monteiro
Diretora de Apoio a Agao Pedagogica

Andréa Silvana dos Santos Cezar
Secretaria “ad hoc” da Camara de Graduacgao

Adiloar Franco Zemuner
Coordenador do Colegiado do Curso de Direito

Alexandre Bonetti Lima. =
Coordenador do Colegiado do Curso de Psicologia

Ana Paula Frederico Rodrigues Bracarense
Coordenador do Colegiado de Medicina Veterinaria

Ana Claudia Duarte Pinheiro
Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Direito

Ana Esmeralda Carelli
Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso Biblioteconomia
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Ana Lucia Ferreira Ayoma
Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso Pedagogia

Ana Odete Santos Vieira
Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso Ciéncias Biolégicas

Ana Maria Pereira
Coordenadora do Colegiado de Educacéo Fisica - Licenciatura

Ana Paula Perfetto Demarchi
Coordenadora do Colegiado do Curso de Design Grafico

Angela Maria Sirena Alpino
Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Fisioterapia

Antdnio Tadeu Campos de Bairros
Coordenador do Colegiado do Curso de Filosofia

Carla Juliana Galvao Alves Warken
Coordenadora do Colegiado do Curso de Educacéo Artistica

Carlos Roberto Ferreira
Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas

Celso Vianna Bezerra de Menezes
Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncias Sociais

Ceres Vittori Silva
Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Artes Cénicas

César Ballarotti
Coordenador do Colegiado do Curso de Engenharia Civil

Deise Fabiana Ely
Coordenadora do Colegiado do Curso de Geografia

Elaine Alves
Coordenadora do Colegiado do Curso de Enfermagem
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Elieser Botelho Manhas Janior
Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncia da Computacgéo

Coordenador do Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica

Fernando Hiroki Kozu
Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Musica

Flaveli Aparecida de Souza Almeida
Coordenadora do Colegiado do Curso de Quimica

Francisco José de Abreu Oliveira
Coordenador do Colegiado do Curso de Biomedicina

Gilberto Carlos Sanzovo
Coordenador do Colegiado do Curso de Fisica

Jair Gravena
Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis

Marlene Maria Fregonezi Nery
Coordenadora do Colegiado do Curso de Farmacia

Maristela Romagnole de Aratjo Jurkevicz
Coordenadora do Colegiado do Curso de Comunicagéo Social - Hab.
Relagdes Publicas

Mario Benedito Sales
Coordenador do Colegiado do Curso de Comunicacéo Social - Hab.

Jornalismo

Marli de Lourdes Verni
Coordenadora do Colegiado do Curso de Administracéo

Mathias Roberto Loch
Coordenador do Colegiado do Curso de Educacéo Fisica-Hab.

Bacharelado
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Milena Kanashiro
Coordenadora do Colegiado do Curso de Arquitetura e Urbanismo

Olegna de Souza Guedes
Coordenadora do Colegiado do Curso de Servigo Social

Patricia de Mello Souza
Coordenadora do Colegiado do Curso de Design de Moda

Regina Célia Guapo Pasquini
Coordenadora do Colegiado do Curso de Matematica

Viviane Aparecida Bagio Furtoso
Coordenadora do Colegiado do Curso de Letras - LEM

Wilma Santos de Santana
Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Esporte




PROJETO DE PESQUISA EM ENSINO

Relatorio Final

Processo n® 29266/08 - Cadastro 200504
Coordenador: Prof. Egidio Tesser

TITULO: “Aprendendo a aprender com casos clinicos”.

Periodo de Execucgédo: 1°/8/2005 a 31/07/2008

Participantes Departamento Participacéo até

Alessandra Miuki Okino LAC

Andrea Name Colado Simao LAC

Aparecida De Lourdes Perim LAC

Conceic¢ao Aparecida Turini LAC

Decio Sabbatini Barbosa LAC

Dora Silvia Correia De Moraes LAC

Edna Maria Vissoci Reiche LAC

Egidio Tesser LAC

Elaine Regina Delicato LAC 1/8/2006
Floristher Elaine Carrara LAC

Helena Kaminami Morimoto LAC

Jair Aparecido De Oliveira LAC

Joice Maria Cruciol E Souza CIEN FARM

José Luiz Ketzer De Souza LAC

José Wander Bregand LAC

Leda Mezzaroba LAC

Marcia Regina Eches Perugini LAC

Maria Emilia Favero LAC

Marsileni Pelisson LAC

Monica Maria Bastos Paolielo LAC 7/7/2005
Regina Mariusa Borsato Quesada LAC

Rubens Pontello LAC

Sandra Helena Prudencio Ferreira TAM

Sandra Regina Quintal Carvalho LAC

Sirley Zanluchi Donega LAC

Tereza Cristina Rocha M. De Oliveira TAM

Valter Abou Murad LAC

Vera Lucia Cortez Abbondanza LAC

Vera Lucia Hideko Tatakihara LAC

RELATORIO FINAL
Apresentou relatério aprovado pelo Colegiado do Curso de Farmacia, conforme Resolugdo CEPE
n° 274/05.

Resultados obtidos

- Elaboragdo e publicacdo do livio “Abordagem interdisciplinar em analises clinicas” — 2°.
edicdo, aprovado para publicagdo, pelo Conselho Editorial da Editora da UEL.

Disseminacoes .
e Apresentado na Xl Jornada de Farmacia e Analises Clinicas realizado de 05 a 07 de novembro
de 2008.
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PROGRAMA DE FORMAGAO COMPLEMENTAR NO ENSINO DE GRADUAGAO

Aprovacao Inicial

Processo n.° 32856/2008
Coordenador: Prof. Sebastido Ovidio Gongalves

TITULO: “ELO - Consultoria - A Psicologia aplicada as instituigbes: uma proposta de
formacgdo do psicélogo através da atuacdo em empresa jiunior”

RESUMO

O presente projeto tem como fim vincular a Empresa Junior de Psicologia, Elo Consultoria, a
Universidade Estadual de Londrina. A Elo Consultoria ndo tem fins lucrativos para os seus
membros, pois seu objetivo é desenvolver os mesmos, graduando do Curso de Psicologia da UEL,
através de conhecimentos, habilidades e praticas que sdo supervisionadas por professores
especializados na area de Psicologia Organizacional. As praticas sdo feitas em instituicdes e
organizagdes que contratam os seus servigos, as quais, relacionadas ao projeto, estéo de acordo e
apoiadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduagéo em Psicologia.
Espera-se com esse projeto que os alunos possam ter oportunidade de estagiar e aprimorar
conhecimentos desde o primeiro ano da graduagéo. Tendo assim um maior contato com as préticas
possiveis na area de Psicologia Organizacional.

Participantes fungao c.hor. Departamento
Aurora Fernandes Gongalves COLAB 4 PSI
Sebastido Ovidio Gongalves COORD 8 PSI

Participagdo discente - estudantes do Curso de Psicologia.

Aprovado pelo Colegiado do Curso de Psicologia, Departamento de Psicologia Social e
Institucional e Conselho de Centro/CCB, conforme Res. CEPE n. 142/2008.




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

RESOLUCAO CEPEr°...... = .

Reformula a regulamentagio que dispde sobre 0 PROENE —
Programa de Acompanhamento a Estudantes com
Necessidades Educacionais Especiais.

CONSIDERANDO que a Constitui¢do Federal da Reptiblica Federativa
do Brasil, de 1988, em seu artigo 208, inciso III, dispde que é dever do Estado garantir
atendimento educacional especializado a portadores de deficiéncia preferencialmente na rede
regular de ensino;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Educagio Especial na
Perspectiva Inclusiva do Ministério da Educac@io e do Desporto, de 07.01.08 bem como a
legislag@o federal em vigor referente ao portador de necessidade educacional especial;

CONSIDERANDO as condi¢Ges de acessibilidade e permanéncia no
ensino superior dos portadores de necessidades educacionais especiais, sinalizadas na Portaria
MEC N°. 3.284, de 07.11.03, que sdo levadas em consideragfo nas avalia¢Ges das Instituigdes
de Ensino Superior promovidas por este Ministério;

CONSIDERANDO o Art. 22 do Estatuto ¢ o Art. 41 do Regimento
Geral desta Universidade, ambos alterados pela Resolugdo CU n® 0187, de 06.12.07, que
asseguram a concessdo de tratamento académico adequado e especializado aos estudantes
portadores de necessidades especiais; '

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 5.296, de 02.12.04, que
regulamenta a Politica Nacional para a Integragéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.571, de 17.09.08, que dispde sobre o
apoio técnico e financeiro que a Unifo devera prestar aos sistemas publicos de ensino com a
finalidade de ampliar a oferta do atendimento educacional especializado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO aprovou e eu,
Reitor, sanciono a seguinte Resolugéo.

Art. 1° O PROENE — Programa de Acompanhamento a estudantes com Necessidades
Educacionais Especiais — visando adequar a sua denominag8o aos objetivos, a¢des
empreendidas e servigos prestados, passa a denominar-se PROENE — Nucleo de
Acessibilidade da UEL, vinculado administrativamente a Pr6-Reitoria de
Graduagdo — PROGRAD, academicamente a Diretoria de Apoio a Agfo
Pedagégica, e pedagogicamente aos Colegiados de Curso.

Art. 2° O PROENE - Nucleo de Acessibilidade da UEL destina-se aos estudantes de
graduag8o, pés-graduagio e aos inseridos nas demais atividades ofertadas pela
UEL, atendendo ao principio da preservacdo dos seus direitos, mediante a
equiparagdo de oportunidades para que possam manifestar seu potencial nos
aspectos de autonomia pessoal e desempenho académico.

Art, 3° Poderdo ser usuarios do PROENE - Niucleo de Acessibilidade da UEL, os
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estudantes com deficiéncia fisica, deficiéncia visual, deficiéncia auditiva,
transtornos globais de desenvolvimento, transtornos de aprendizagem,
superdotacdo e/ou altas habilidades, com dificuldades ou limita¢des no &mbito do
ensino aprendizagem-avaliacio que nfo podem ser atendidas pelos meios
educacionais tradicionais - necessidades educacionais especiais, assim
demandando procedimentos e apoios especializados por parte da Instituigfo.

§1° Estudantes com necessidades educacionais especiais podem informar sua condicéo
a este Nucleo na matricula inicial, nas renovagdes de matricula e no decorrer do
curso, em formulérios préprios dos segmentos envolvidos em cada uma dessas

etapas.
§2° As aglOes deste Nucleo também podem ser solicitadas, mediante formulario
. p .
preenchido na Prograd, ou oficio encaminhado pelo Colegiado de Curso
correspondente.
§ 3° Estudantes em tratamentos de saide fisica ou emocional, que acarretam
q

dificuldades ou limitagdes significativas no &mbito académico, porém sem
demandar procedimentos e apoios especializados por parte da institui¢do, podem
ser atendidos pelo Ntcleo por meio de orientagdes informativas e sugestdes de
encaminhamentos para as instincias pertinentes.

Art. 4° O PROENE - Nicleo de Acessibilidade da UEL serd constituido por elementos
indicados pelas respectivas unidades de origem, com mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos e designados em portaria expedida pelo Reitor,
conforme abaixo explicitado:

I — 01 (um) agente universitario da Prograd, na funcdo de secretdrio e carga
horaria semanal de 40h;

II — 01(um) psicélogo ¢ 01 (um) pedagogo, agentes universitarios da instituic#o,
com formagfo ou experiéncia na Area de Educagfio Especial, cada um com carga
horaria semanal minima de 20h;

II - Docentes representantes dos Departamentos de Educag¢8o e de Psicologia
Social e Institucional desta instituigdo, com formagdo ou experiéncia na area de
Educac8o Especial, cada um com carga horaria semanal minima de 8h.

§ 1° O Proene realizard, no minimo, uma reunifo ordinaria semanal, ¢ de forma
extraordindria sempre que necessario.

§2° Docentes, agentes universitarios e estagidrios, desta instituicdo, podem
temporariamente fazer parte do Nucleo, na condicdo de colaboradores, com
atribuicbes determinadas em portaria expedida por suas unidades de origem. e
carga horéria semanal minima de 8h;

§ 3° Profissionais da comunidade externa e estudantes da UEL podem temporariamente
fazer parte do Nucleo, na condi¢do de voluntdrios, com propostas e documentagio
devidamente cadastrada na PROEX.

/
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§ 4° Os colaboradores e voluntarios do Proene, devem participar de reuniGes, quando
solicitados.

Art. 5° O PROENE - Ntcleo de Acessibilidade da UEL sera coordenado por um de seus
integrantes, que manifeste interesse e propostas para a fungfio e seja eleito pelos
pares para um periodo de 2 (dois) anos.

§1° Poderdo concorrer a coordenagdo do Nicleo apenas os integrantes que disponham
de, no minimo, 20h semanais para o exercicio das atividades demandadas pela
fung@o.

§2° No ato da eleig@o devera ser eleito ou indicado um vice-coordenador.

Art. 6° Ao PROENE - Nucleo de Acessibilidade da UEL caberé:

I - identificar as necessidades educacionais especiais do estudante que geram
dificuldades ou limita¢Ges no &mbito do ensino aprendizagem-avaliagdo, que nfo
podem ser atendidas pelos meios educacionais tradicionais;

Il — sugerir procedimentos e -apoios especializados, aos respectivos Colegiados de
Curso e coordenadores das demais atividades que abranjam os estudantes
acompanhados, para a equiparagio de oportunidades no seu processo de ensino-
aprendizagem-avaliagdo, bem como de socializagdo e comunica¢do no contexto
académico e comunitario;

III - orientar os docentes em relagdo ao atendimento educacional especializado dos
estudantes com necessidades educacionais especiais;

IV — realizar o acompanhamento dos casos para avaliagdo, providéncias e
informac#o as respectivas insténcias;

V — desenvolver agdes de acessibilidade junto a comunidade universitaria;

VI — propor cursos € eventos para a formag#o continuada de recursos humanos da
instituigdo, na Area de Educacio Especial ;

VII — assessorar os coordenadores dos projetos de ensino, pesquisa e extensao
desenvolvidos junto a estudantes com necessidades educacionais especiais;

VII — solicitar as instincias pertinentes a aquisicdo de materiais e equipamentos
de acessibilidade, bem como a remog&o de barreiras arquitetdnicas, de locomogio,
de mobiliarios, entre outros;

IX — articular intersetorialmente a proposi¢éo/implementagéo de politicas ptiblicas
de inclusdo na UEL;

X — manter em circulagdo um veiculo de divulgacdo interna de atitudes e
comportamentos propicios frente a diversidade;

XI - disponibilizar orientagdes a Coordenadoria de Processos Seletivos em relagéo
aos candidatos que apresentarem necessidades educacionais especiais;

XII — assessorar coordenadores de evento sobre condi¢cSes de acessibilidade que
deverdo ser previstas e providenciadas no que se refere a acessibilidade dos
convidados, participantes e ouvintes;

Art. 7° Para as agdes do PROENE - Nicleo de Acessibilidade da UEL, a Prograd garantira
0s apoios técnico-administrativos e a mediagdo com os Colegiados de Cursos ¢
demais unidades envolvidas desta Universidade, que se fizerem necessarios.

~
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Paragrafo tUnico - Podem ser instincias de apoio as agdes do PROENE — Niucleo de
- Acessibilidade da UEL, os seguintes 6rgéos da universidade:

L

IL
II1.
Iv.
V.
VL
VIL
VIIL
IX.
X.
XI.
XIL
XIIL.

Art. 8°

Biblioteca Central;

Centros de Estudos;

Coordenadoria de Processos Seletivos;
Divisfio de Assisténcia a Saude 4 Comunidade;
Hospital das Clinicas;

Hospital Universitario;

Laboratorio de Tecnologia Educacional;
Nicleo de Atividades Fisicas; -

Nucleo de Psicologia - Clinica Psicolégica;
Prefeitura do Campus Universitério;
Pré-Reitoria de Planejamento;

Servigo de Bem-Estar 8 Comunidade;
Centro de Atendimento Psicopedagogico.

O término do atendimento ao estudante pelo PROENE - Nucleo de Acessibilidade

da UEL — poder4 se dar:

I- pelo encerramento: quando ele ndo mais apresentar as dificuldades ou
limitages no Ambito do ensino aprendizagem-avaliagio que demandavam
procedimentos e apoios especializados por parte da instituigéo;

I — pelo desligamento: quando ele nfo atender as orientacGes e solicitagdes da

equipe;

Paragrafo Unico - A reintegracdo do estudante desligado apenas poderd ser feita mediante
justificativas pertinentes encaminhadas oficialmente pelo Colegiado de Curso.

Art. 9°

Esta Resolug8o entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Universidade Estadual de Londrina, = de dezembro de 2008.

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Margal
Reitor



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

RESOLUCAO CEPEN °
Regulamenta o inciso VII do Art. 43 do
Regimento Geral da UEL.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Art. 43
do Regimento Geral da UEL, que estabelece o cancelamento de matricula para
estudante que ndo obtiver aproveitamento académico durante o ano letivo ou por 2
(dois) semestres consecutivos, desde que ndo estiver amparado legalmente;

CONSIDERANDO o que consta no processo n° XXXXX, de
XX setembro de 2008.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugao:

Art. 1° S@o considerados amparos legais para efeito do contido no Art. 43, inciso VII, do
Regimento Geral da Universidade:
I- trancamento de matricula;
II- outros motivos, a critério do Colegiado de Curso.

Art. 2° Para ter direito ao amparo previsto no inciso II do Artigo anterior, o estudante
devera:

I- formalizar a solicitagdo respectiva na Pré-Reitoria de Graduagdo, durante o

ano/semestre letivo em curso, antes de ser caracterizada a reprovacdo por nota e

faltas;
II- comprovar documentalmente os motivos alegados.

Art.3° A Prograd encaminhard a solicitacdo ao Colegiado de Curso para analise e
decisdo quanto ao mérito, devendo, a seguir, retornar aquele 6rgdo para que o
estudante seja comunicado da decisdo proferida.

Art. 4° Os casos omissos desta Resolugfio serfio resolvidos pelo Colegiado de Curso e
Prograd.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, aos

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Margal

Reitor M



RESOLUGCAO CEPE N°. /2009

Regulamenta o Servico Voluntario na
Universidade Estadual de Londrina - UEL.

CONSIDERANDO, a Lei n° 9.608 de 18 de
fevereiro de 1998, que dispGe sobre o servigo voluntario e da outras providéncias;

CONSIDERANDO os servicos prestados
pela UEL & comunidade externa e interna por meio de diversas unidades da
Instituicéo;

CONSIDERANDO como unidade prestadora
de servigo & comunidade interna e externa os organismos da estrutura da UEL;

CONSIDERANDO a necessidade de
normatizar o servi¢o voluntario no ambito da UEL.

CONSIDERANDO os pronunciamentos
contidos no Processo n° /2009.

; O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAOQ, aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugéo:

TITULO |
NATUREZA E OBJETIVO

Art. 1° O servico voluntario na UEL é uma atividade pratica, néo
remunerada, com objetivos civicos, educacionais, culturais,
recreativos, de saude e assistenciais.

Art. 2° O servigo voluntario ndo gera vinculo, nem obrigagdo de natureza
trabalhista previdenciaria ou afim.

Art. 3° Denomina-se Prestador de Servico Voluntario — PSV, toda pessoa
fisica, sem vinculo empregaticio com a UEL, que aderir ao
programa.

Art. 4° Quando o PSV for pessoa fisica externa a UEL — serd denominado

PSVex, e sera de responsabilidade da Pro-Reitoria de Extensdo —
PROEX, quando trata-se de estudante de graduag&o, denominar-se-
4 PSVeg e sera de responsabilidade da Pré-Reitoria de Graduagao -
PROGRAD.

Paragrafo Gnico. Para atendimento ao caput desse artigo, o interessado em
participar do servigo voluntario devera seguir os procedimentos
especificos da sua identificagdo, ou seja, pessoa fisica externa a
UEL, procedimentos PROEX, estudantes de graduacéo,
procedimentos PROGRAD. Q 4

/
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TiTULO Il
PROCEDIMENTOS PROEX
CAPITULO |
DAS VAGAS E DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 5° A PROEX motivara as unidades da UEL a apresentarem vagas para
o PSVex, e fara ampla divulgagdo a comunidade externa por meio
de Edital de Vagas.

Art. 6° O periodo de inscrigéo, pré-requisitos, documentagdo necessaria e
critérios de avaliagdo, serdo aqueles determinados pelas unidades
da UEL, onde o PSVex estard atuando, correspondente as
necessidades especificas.

CAPITULO i )
INSTRUMENTOS JURIDICOS

Art. 7° Feita a selegdo do PSVex pelos dirigentes das unidades, devera ser
protocolizado e encaminhado a PROEX o Ficha de inscrigdo em
modelo proprio da UEL, conforme anexo A da presente Resolugéo,
devidamente preenchido e autorizado, para a emissdo do Termo de
Adeséo.

Art. 8° Apos o recebimento da Ficha de Inscricdo e da documentagéo
descrita no Edital de Vagas , a PROEX emitira o Termo de Adeséo,
conforme anexo B da presente Resolugéo, onde estaréo registrados
os compromissos do PSVex com a UEL.

CAPITULO Il
INSTRUGOES

Art. 9° O Termo de Adesdo do PSVex, somente sera formalizado pela
PROEX apos verificagdo da idoneidade do candidato ao PSV e da
regularidade da sua documentacéo civil.

Art.10. A atuacgdo do servico voluntario devera ser de no minimo de 4
(quatro) e no maximo de 20 (vinte) horas semanais, sendo de no
maximo 4 (quatro) horas por dia.

Art.11. O periodo de atuagdo do PSVex serd definido pela unidade, a
prorrogacéo do periodo de participagdo devera ser formalizada, com
antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias, por iguais e sucessivos
periodos, a critério da unidade da UEL ao qual se vincule o PSVex.

Art.12. O PSVex s6 podera iniciar suas atividades apds assinatura do
Termo de Adeséo pela PROEXX.

I
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Art.13. O PSVex tera uma carteira de identificagéo, com nome, RG, tempo
de validade, fornecida pela ATI/PROEX, que devera utilizar nas
dependéncias da UEL.

Art.14. Quando a atuagdo do PSVex ocorrer nas dependéncias do Hospital
Universitario — HU e Ambulatorio do Hospital de Clinicas — AHC,
além da carteira de identificagdo, o PSV devera trajar: jaleco, em
modelo definido pelo HU e cracha, sem os quais n&o podera ter
acesso as dependéncia do HU e do AHC. Os jalecos deveréo ser
providenciados pelo proprio PSVex.

Art.15. O PSVex que possuir veiculo e estiver atuando no HU ou AHC
podera cadastra-lo junto a Segdo de Portaria e Vigilancia (DSG),
para recebimento de adesivo de identificagdo, possibilitando o
acesso aos estacionamentos, estando sujeito as normas internas
pertinentes.

Art.16. O PSVex podera ser ressarcido de todas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho de suas atividades
voluntarias, desde que expressamente autorizadas pelo 6rgédo que
for prestado o servigo voluntario.

Art.17. O PSVex, ao final de sua atuagdo, podera requerer Certificado,
isento de taxas, junto @ PROEX, mediante preenchimento de
Relatério para Emissdo de Certificado, conforme anexo C da
presente Resolugdo, devidamente assinado pelo responsavel da
unidade onde se deu a atuagéo do PSVex.

Art.18. Cabera ao responsavel pela unidade de atuagdo do PSVex, a
verificacdo da atuagdo do mesmo, avaliando-o em consonancia ao
proposto na Ficha Cadastral.

Art.19. A rescisdo do Termo de Ades&o ocorrera nos seguintes casos:

|. automaticamente: ao final do periodo proposto inicialmente no
Termo de Adeséo; ‘

Il. por solicitagdo de uma das partes, devendo o requerente enviar a
PROEX correspondéncia, contendo a justificativa, data do
desligamento e a anuéncia da outra parte;

I1I. por descumprimento das normas previstas nesta Resolugéo, bem
como das normas internas do local onde se desenvolve a atividade
do prestador de servigo, sera PSVex desligado do exercicio de suas
fungbes, devendo o responsavel pela unidade enviar
correspondéncia, contendo a justificativa, data do desligamento e a
anuéncia do PSVex.

Paragrafo tnico. Ocorrendo rescisdo conforme o descrito no inciso Il deste
Artigo, fica 0 PSVex sem direito a emissé&o de Certificado.



Art.20. Fica vedada a readmissdo de prestador de servigo voluntario
desligado conforme inciso 1l do Art. 19.

Art.21. Fica vedado a atuagdo do PSVex em fungbes privativas ou que
substitua a atividade de qualquer categoria profissional, em especial
quanto a atuagdo direta no ensino de graduagdo, pds-graduagéo ou
qualquer atividade relacionada a supervisdo discente nesta
Universidade.

Art.22. O PSVex sera incluido em Apolice de Seguros contra Acidentes
Pessoais, cuja cobertura tera validade enquanto estiver atuando na
UEL. ‘

Art.23. A PROEX organizard um encontro anual com os participantes do

PSVex, bem como, com os responsaveis pelas unidades onde se
desenvolve o servigo voluntario, com o objetivo de avaliagéo e troca
de experiéncias;

TiTuLO 1Nl
PROCEDIMENTOS PROGRAD
CAPITULO |
DAS VAGAS E DO PROCESSO DE SELEGAO

Art.24. O recebimento de estudantes para a realizagdo do PSVeg ficara
condicionado a obediéncia dos seguintes requisitos:

|. oferta de vagas, pelos organismos da estrutura da UEL;
[l. cobertura de seguro contra riscos de acidentes pessoais durante o
periodo do servigo voluntario.

Art.25. O PSVeg devera ser realizado em area compativel com o curso no
qual o estudante esteja matriculado.

Art. 26 O servigo voluntario ndo poderd ser realizado em projetos ou
programas académicos cadastrados na Instituigdo.

CAPITULO Il
INSTRUMENTOS JURIDICOS

Art.27. O PSVeg devera ser formalizado por meio de Termo de Adesé&o,
conforme anexo D da presente Resolugédo, celebrado entre o
responsavel pelo organismos da estrutura da UEL, estudante,
Coordenacéo do Colegiado de Curso e a Pro-Reitoria de Graduagao
- PROGRAD.

Art.28. A realizacdo do servigo voluntario dar-se-4 mediante Termo de
Ades&o no qual serdo definidas as condigbes para sua realizagao .

I
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CAPITULO Ill
INSTRUGOES

Art.29. Antes do inicio do PSVeg, o estudante devera preencher o Termo de
Adeséo e protocolizar para a PROGRAD.

Art.30. A carga horaria do PSVeg, bem como os dias de realizagdo néo
poderdo ser concomitantes com as atividades curriculares do
estudante.

Paragrafo Unico. Para atendimento ao caput deste Artigo, o Termo de Adeséo
sera encaminhado a Coordenagdo do Colegiado do Curso para
analise e parecer.

Art.31. O periodo PSVeg, no mesmo local, ndo podera exceder a 1 (um)
ano, sendo vedada a prorrogacéo.

Art.32. Havendo interesse do estudante na emisséo de certificado, ao final
do periodo do servigo voluntario, devera ser preenchido Relatério do
Servigo Voluntario, conforme anexo E da presente Resolugéo.

Paragrafo Unico. Para atendimento ao caput deste Artigo, fica estabelecido que
ndo havera cobranca de taxa para a emissdo do certificado, sendo
observado o prazo de 30 (trinta) dias Uteis para sua confecgéo.

Art.33. Para o cOmputo de carga horaria para Atividade Académica
Complementar, desde que previsto no Projeto Pedagdgico do Curso,
deverd o estudante comparecer ao Setor de Atendimento da
PROGRAD para a solicitagdo e tramitagdo determinada para este
fim.

Art.34. A organizagdo didatica do PSVeg sera gerida pelo Colegiado de
Curso respectivo.

Art.35. Compete ao Colegiado de Curso:
I. homologar o Termo de Adeséo;
Il. homologar o Relatorio das Atividades Desenvolvidas;
lll. apreciar a solicitagdo de computo de horas para Atividade
Académica Complementar;
IV. zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas para o servigo
voluntario.

Art.36. A supervisdo PSVeg compreende a orientagdo e o

acompanhamento do estudante no decorrer de suas atividades, de
forma a permitir o melhor desempenho de agdes pertinentes a

realidade da profisséo.



Paragrafo Gnico. Somente podem ser Supervisores do PSVeg, docentes da UEL,

Art.37.

Art.38.

Art.39.

Art.40.

Art.41.

respeitadas a sua area de formagéo e experiéncia profissional e as
peculiaridades do local trabalho em que se realiza servigo voluntario.

A supervisdo do PSVeg serad caracterizada como Direta, ou seja,
orientagdo e acompanhamento do estudante pelo Supervisor, por
meio de observagio continua das atividades desenvolvidas ao longo
de todo o periodo, podendo se complementar com entrevistas,
reunides e seminarios.

Compete aos Supervisores:
. orientar e acompanhar o estudante;

Il. emitir parecer sobre o Relatério das Atividades Desenvolwdas

~ CAPITULO IV ,
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Durante o periodo de realizagéo do servi¢o voluntario, o participante
sera incluido em apolice de seguro de acidentes pessoais, cujo
nimero devera constar no Termo de Ades&o, sendo o mesmo de
responsabilidade da Universidade Estadual de Londrina.

Os casos omissos da presente Resolugédo serdo resolvidos pela Pro-
Reitoria respectiva.

Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial as Resolugbes
CA n°® 36/2002, 44/2003 e 45/2003.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, de de 2009.

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Margal
Reitor



PROECS

ANEXO A

ENDEREGO (RUA, Av.)

Universidade
i . % R . LI FOTO
i BTAdUﬂLI. dE ’ ﬂNdEﬁNA Pré-Reitoria de Extensio
- FICHA CADASTRAL PARA PROGRAMA DE SERVICO VOLUNTARIO

DADOS PESSOAIS
NOME
RG (NYESTADO) CPF SEXO

( YMASC ( )FEM
ESTADO CIVIL DATA DE NASCIMENTO PROFISSAO J
ENDEREGO (RUA. AV., N°, ANDAR, APTO)
CEP BAIRRO CIDADE/ESTADO
.‘ .TELEFONE RESIDENCIAL/CONTATO T ” ENDERECOELETRONICO(E-MA[L) .
LOCAL DE ATUACAO

UNIDADE/PROJETO DE ATUAQ/_\O DO PSV
DATA DE INicio DATA DE TERMINO DIAS DA SEMANA HORARIO

()SEG ()TER ()QUA ()Qul ()SEX ()SAB
RESPONSAVEL PELO VOLUNTARIO DEPARTAMENTO RAMAL

- ESCOLARIDADE
ENSINO FUNDAMENTAL (1° GRAU) ENSINO MEDIO (2° GRAU) ENSINO SUPERIOR
SERIE: CURSO: CURSO: _

INSTITUICAO:
SITUACAO PROFISSIONAL

NOME DA EMPRESA

CIDADE/ESTADO

CARGO

DATA DE ADMISSAO

Coordenador do Projeto / Chefe de Depértamento / Responsavel pela Unidade

(ASSINATURA E CARIMBO)

2F




ANEXO B
TERMO DE ADESAO

Pelo presente instrumento, eu (NOME), (ESTADO CIVIL),
(PROFISSAO), residente & (ENDERECO), na cidade de (CIDADE), Estado do
(ESTADO), portadora da carteira de identidade R.G. n® (REGISTRO GERAL) e C.P.F.
n®. (C.P.F), manifesto o desejo e interesse em participar do (NOME DO
PROGRAMA), da Universidade Estadual de Londrina, sob o n°® (N°© CADASTRO DO
PROGRAMA), na condigdo de prestador de servico voluntdrio a ser realizado junto
(LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO), no perfodo de (DATA DE INICIO) a
(DATA DE FIM), as (DIAS DA SEMANA) das (HORARIO).

Declaro para 0 mesmo flm que serel responsavel por eventuals
HDI”EJUIZOS que ' por dolo ou culpa, vier a causar & Universidade e a tercelros
respondendo civil e penalmente pelo exercicio irregular de minhas funcbes, devendo
também manter assuntos confidenciais em absoluto sigilo, além dos demais direitos e
deveres do prestador de servico voluntario.

Declaro ainda que tenho conhecimento do teor da Resolugdo CEPE n°

que regulamenta o PSVex e o servigo a ser prestado em razdo do citado

programa serd realizado em carater voluntdrio, ndo remunerado, sem vinculo
empregaticio com a Universidade Estadual de Londrina, na forma do disposto na Lei
n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

Londrina, , .20
De acordo:
(NOME DO PRESTADOR)
Prestador de Servico Voluntario
(NOME DO RESPONSAVEL) (PRé-REITOR DE EXTENSAO)
Responsével pela Unidade Pro-Reitor de Extensdo

s



ANEXO C

; @
Tl Univensidade %
=i Esiadual de Londrina PRO ®

Pré-Reitoria de ExXTENSAO

Diretoria de Apoio Administrativo
Divis&o de Integracdo Comunitaria

RELATORIO PARA EMISSAO DE CERTIFICADO

NOME

UNIDADE/PROJETO DE ATUAGAO DO PSV

DATA DE INICIO DATA DE TERMINO CARGA HORARIA

() Cultural ( ) Cientffica ( ) Outras (Especificar): ____
( ) Civica ( ) Recreativa

R Stmmo A e ey
Sin oo { R LT e s PYy TR NI 3
\  JTRCGIoT whia Suiia

AREA DE ATIVIDADE:

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

* JUSTIFICATIVA:

* Em caso do encerramento da atuag&o do prestador de servigo voluntario antes do prazo previsto, favor justificar o motivo da saida.

Londrina, de de

C )
RESPONSAVEL PELA UNIDADE/COORD. DO PROJETO (carimbo) PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO q

/ |



ANEXO D

TERMO DE ADESAOQ - SERVICO VOLUNTARIO
PSVeg - Estudantes da UEL

(nos termos da Lei n° 9.608/98 e Resolugio CEPE n° 12009)

ESTUDANTE: NUMERO DE MATRICULA:

CURSO: TELEFONE DE CONTATO:

LOCAL DE REALIZAGAO DO SERVICO VOLUNTARIO:

NOME DO RESPONSAVEL NO LOCAL:;

PERIODO DE REALIZACAO : / / A /1 (NAO SUPERIOR A UM ANO)

HORARIO DE REALIZACAO: CARGA HORARIA SEMANAL:

NOME SUPERVISOR:

ATIVIDADES A SER DESENVOLVIDAS:

CARIMBO E ASSINATURAS:

SUPERVISOR (DOCENTE DA UEL) COORD. DO COLEGIADO DE CURSO

Responsavel — Local de realizagdo do Servigo Voluntario

Termos da Adeso:
I A Universidade Estadual de Londrina (UEL), aceita o abaixo-assinado como Prestador de Servigo Voluntério, conforme
Lein® 9.608 de 18 de fevereiro de 1998, para realizar servigo no local acima indicado.

I. a UEL fica desobrigada de quaisquer ressarcimentos, compromissos ou responsabilidades trabalhistas e encargos
previdencirios em relagdo ao prestador de servigo voluntério.

II.  conforme Art._da Resolugdo CEPE n° ___ o estudante ser4 incluido em apdlice de seguro de acidentes pessoais, sob
responsabilidade da UEL.

IV.  a UEL podera fornecer certificado de participagdo baseado na exceléncia do servigo prestado, apds o término do mesmo e
mediante a entrega do Relat6rio e do requerimento.

V. o prestador de servio voluntirio compromete-se a cumprir as obrigagdes atinentes ao servigo a ser realizado, bem como a
seguir as normas da Institui¢io relativas a regulamentos, formas de realizagio do trabalho e de bom relacionamento
exigidos.

VI a interrupgdo poderd ocorrer a qualquer momento, atendendo & necessidade do local de realizagdo do trabalho, da UEL ou

do prestador de servigo. v
VII. o estudante somente poderé iniciar a atividade de servigo voluntério de posse do Termo de Adesdo devidamente assinado

pelas partes.
Londrina, de de .

~/7 )
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ANEXO E |

RELATORIO DO SERVICO VOLUNTARIO
PSVeg
Estudantes da UEL
(nos termos da Lei n° 9.608/98 e Resolugio CEPE n° _ 12009)
1. NUMERO DO PROTOCOLO DO PROCESSO:
2. NUMERO DE MATRICULA:
3. CURSO:
4, NOME DO ESTUDANTE:
5. NOME DO SUPERVISOR:
7. NOME DO RESPONSAVEL NO LOCAL DE REALIZACAO DO PSVeg:
8. PERIODO DE REALIZACAO DO PSVeg: / / A / /
9. TOTAL DE CARGA HORARIA REALIZADA:

'10. AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DEVEM SER DESCRITAS ABAIXO.
RELACIONAR AS ATIVIDADES POR TOPICOS, EM LETRA DE FORMA OU DIGITADO .

6. DEPTO:

DATA E ASSINATURAS:
LONDRINA,
L1 .
RESPONSAVEL NO LOCAL DE REALIZACAQ DO
ESTUDANTE ) SUPERVISOR DOCENTE DA UEL SERVIGO VOLUNTARIO

3)



DELIBERAGAO CAMARA DE GRADUAGAO N° /2009

| Aprova o Regulamento do Trabalho de Conclusédo do Curso de

Pedagogia — ano implantagéo 2007.

CONSIDERANDO os pfonunciamentos_ contidos no Processo

n°® 41614/2008:
A CAMARA DE GRADUAGAO, em reunido do dia 17 de

margo de 2009, aprovou a seguinte Deliberagéo:

Art. 1° N Fica aprovado 0 Regulamento do Trabalho de Concluséo do Curso

de Pedagogia, constante das folhas de 03 a 12 desta Deliberagéo.

Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 17 de margo de 2009.

Prof2 Dr2 Maria Aparecida Vivan de Carvalho
Pro-Reitora de Graduacgéo
UEL/PROGRAD



REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
CURSO DE PEDAGOGIA
ANO DE IMPLANTAGAO 2007

TITULO |
NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso de Pedagogia - TCC é um trabalho
monografico que devera ter carater cientifico e/ou filoséfico, em
conformidade com os principios gerais de um trabalho de pesquisa cientifica
no campo da Educagdo, constituindo-se de pesquisa tedrica ou tedrico-

empirica.

Art. 2° O TCC devera focalizar um tema ligado aos contelidos do curso e em

consonancia com os objetivos do mesmo.

Art. 3° O TCC é atividade essencial e obrigatéria para a concluséo do curso e devera
ser desenvolvido individualmente pelo estudante a partir da 32 série em
atividades académicas especiais:TCC1 e TCC2, na 3 2 e 42 séries do Curso

de Pedagogia, respectivamente, fora do turno de matricula do estudante.

Art. 4° S&o objetivos do TCC:

|- possibilitar o aprofundamento de temas abordados durante o curso,
integrando os conteldos e atividades desenvolvidas nas diversas

disciplinas;.

- aprimorar as habilidades académicas trabalhadas e desenvolvidas

pelo estudante no decorrer do curso;
lll-  proporcionar ao estudante o percurso de pesquisa educacional;

IV- elaborar o trabalho monografico por escrito e realizar sua

apresentacdo oral e publica.

%/%



TiTuLO Il
ORGANIZAGAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO . .. .

CAPITULO |
NORMAS PARA A ELABORAGCAO DO TCC

Art. 5° No inicio da 32 série, o estudante matriculado na atividade académica especial
TCC1, recebera a indicagdo do nome do/a orientador/a que devera
acompanha-lo/a durante todo o processo de elaboragdo até a defesa do

trabalho.

Art. 6° A distribuicdo dos orientadores observara a area de conhecimento a qual o/a
orientador/a esta vinculado, a pertinéncia da tematica identificada pelo
estudante ao final da disciplina de Pesquisa Educacional e o quadro de vagas

elaborado pela Coordenacio do TCC.

Art. 7° O TCC tomara como referéncia inicial o processo desenvolvido na disciplina de
Pesquisa Educacional que ocorre no ano anterior a atividade académica
especial de TCC1 e devera ser elaborado individualmente pelo estudante.

Art. 8° O TCC devera ser estruturado de acordo com as normas da ABNT.

Art. 9° O prazo para elaboragdo do TCC é de 2 (dois) anos nos quais seréo
desenvolvidas 2 (duas) atividades especiais, TCC1 e TCC2 e compreendera
tanto a estruturacéo de um trabalho escrito de carater monografico, quanto a
apresentacdo oral e defesa publica com banca constituida e aprovada pelo

Colegiado do Curso de Pedagogia.

CAPITULO 1I
COORDENAGCAO

Art. 10. O TCC é coordenado por um docente do Departamento de Educacéo, eleito
pelos pares em reunido de Conselho de Departamento, pelos membros do
Colegiado de Curso e nomeado por portaria do Reitor, para um periodo de 2

(dois) anos, podendo ser reconduzido por mais uma vez consecutiva. 2 g
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§ 1° A carga horéaria do/a Coordenador/a e do (a) Vice-Coordenador (a) para o
cumprimento de suas fungdes sera definida pelo Colegiado de Curso.
§ 2° Os trabalhos de coordenagdo do TCC serdo acompanhados pelo Vice-

Coordenador, escolhido sob as mesmas condigdes do coordenador.

Art. 11. Séo atribuicdes do Coordenador de Trabalho de Concluséo de Curso:

I- compor, como membro nato, o Colegiado de Curso;

- articular-se com o Colegiado de Curso, Chefia do Departamento,
Coordenadores/as de areas e grupo de professores/as responsaveis
pelas disciplinas de Metodologia do Trabalho Cientifico em Educagéo
e de Pesquisa Educacional para elaborar diretrizes e organizar o
desenvolvimento dos trabalhos;

lIl-  coordenar a elaboragdo do Regulamento do TCC e do Manual do
Estudante, submetendo-o a aprecia¢do do Colegiado de Curso;

IV-  estruturar a cada ano o quadro de vagas que expresse a capacidade
potencial de orientagdo em cada area de conhecimento e a
distribuicdo dos estudantes a seus respectivos orientadores;

V- convocar, sempre que necessario, reunides para planejamento,
organizacéo, desenvolvimento e avaliagdo do TCC;

VI - encaminhar a Prograd a listagem dos estudantes e seus respectivos

orientadores, para as devidas providéncias;

VIl - coordenar, quando for o caso, o processo de substituigdo de
orientadores;
Vil - coordenar o processo de constituicdo das bancas avaliadoras, a

partir da intengdo manifesta dos orientadores/as e respectivos
orientandos/as;

IX- estabelecer um cronograma anual das atividades pertinentes ao TCC;

X - definir o cronograma das apresentagdes publicas dos trabalhos a cada
ano letivo, com a homologagédo do Colegiado de Curso;

Xl-  informar os estudantes sobre as normas, procedimentos e critérios

de avaliacéo respectivos.

3%
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CAPITULO 1l
' ATRIBUIGOES DO ORIENTADOR . ...

Art. 12. O/a orientador/a de TCC sera prioritariamente professor concursado do

Departamento de Educacgéo e a ele/a compete:

- orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do trabalho em
todas as suas féses;

- estabelecer o plano e cronograma de trabalho em conjunto com o/a
orientando/a, de acordo com as normas e cronograma geral do TCC;

lll-  informar o/a orientando/a sobre as normas, procedimentos e critérios
de avaliagdo respectivos;

IV-  entregar relatérios parciais, informando o andamento da pesquisa
para cada etapa prevista no cronograma geral do TCC;

V- presidir a banca avaliadora do trabalho por ele/a orientado e entregar
a Ata a coordenacgéo de TCC imediatamente apds a defesa;

VI -  comparecer as reunides convocadas pela coordenagdo de TCC;

VIl -~ comunicar a Coordenagdo de TCC, por escrito, quando houver
problemas, dificuldades e duvidas relativas ao processo de
orientagéo, para que sejam tomadas as devidas providéncias.

VIl = cumprir os prazos estabelecidos pela coordenagao de TCC;

IX — o orientador devera entregar & coordenagdo d.o TCC, Relatérios de
avaliagdo, conforme formulario proprio em data estipulada no
cronograma de TCC.

X - seguir as orientagdes do artigo 11 da Resolugéo CEPE n° 146/2007
“[...] os-instrumentos de verificagdo de aprendizagem ou os registros
a que se refere o § 3° do artigo 10 deverdo ser mantidos na posse do
docente responsavel pela atividade académica por 180 (cento e
oitenta) dias ap0s o inicio do semestre/ano letivo subsequente”;

Xl - entregar a coordenacgdo de TCC 1 (uma) cédpia impressa e 1 (uma)
copia em midia digital (formato PDF) da verséao final do TCC apés os
180 (cento e oitenta) dias estabelecidos pela Resolugdo CEPE
146/2007.

26
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Art. 13. O orientador que necessitar de afastamento das atividades por motivo de
licenca no periodo. de defesa, devera solicitar um .orientador substituto, da
mesma area de conhecimento em que esteja alocado, para assumir
nominalmente a presidéncia da banca com a finalidade exclusiva de assinar

os documentos relativos a avaliagdo.

Paragrafo unico. O orientador substituto ficara responsavel, de modo colaborativo,
temporariamente e internamente pelo procedimento, ndo podendo assumir de
forma alguma, autoria ou co-autoria de produgdes que advenham destes
trabalhos de TCC.

Art.14. Os direitos de autoria, co-autoria e o direito de registro da orientacdo no
Curriculo Lattes, ficam reservados ao orientador responsavel por todo

processo de orientag¢éo e realizagdo do trabalho.

CAPITULO IV
ATRIBUICOES DO ORIENTANDO

Art. 15. Sao direitos do/a orientando/a:

[ - definir a tematica do TCC em conformidade com as diretrizes do
Projeto Pedagdgico do Curso, considerando a organizagdo do
departamento por areas de conhecimento;

Il- ter um/a professor/a orientador/a, indicado na forma prevista neste
Regulamento;

lll -  serinformado sobre as normas, regulamentagéo e cronograma anual
do TCC;

IV-  elaborar o planejamento e cronograma de sua pesquisa junto ao
orientador/a;

V- solicitar formalmente a coordenacédo de TCC, quando for o caso, a

AT

-

substituicdo do orientador de forma justificada.



Art. 16. S&o deveres do/a orientando/a:

- cumprir as.normas, prazos e regulamentos do TCC;

Il - cumprir o plano e o cronograma de atividades estabelecidos em
conjunto com o/a seu/sua orientador/a;

Il-  participar das reunides de orientacgao;

IV-  manter uma postura compromissada, critica e responsavel no
processo de pesquisa;

V- entregar 3 (trés) cdpias impressas do TCC formatado de acordo com
o regulamento, impreterivelmente até a data indicada no cronograma
de TCC;

Vi- entregar uma cépia impressa e uma copia em midia digital (formato

PDF) da versdo final do TCC ao orientador apés, no maximo, 20
(vinte) dias da defesa publica;
VIl - entregar na Instituicdo onde foi realizada a pesquisa uma codpia

impressa do trabalho final, apés aprovagédo da banca avaliadora.

CAPITULO V
PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES

Art. 17. Para a realizag8o da atividade académica especial TCC1, sera elaborado um
quadro de vagas por drea de conhecimento, composto pela relagdo da
demanda de estudantes e orientadores, prioritariamente dentre os/as

professores/as concursados/as do Departamento de Educacéo.

Paragrafo Gnico. A vinculagdo dos estudantes ao orientador/a na atividade académica

especial TCC1 fica garantida na atividade académica especial TCC2.

Art. 18. O processo de distribuicdo dos estudantes ocorrera ao final da 22 série na
disciplina de Pesquisa Educacional, por ocasido da identificagdo da tematica
de pesquisa considerando o numero de vagas por area de conhecimento

estabelecidas pela Coordenagdo do TCC.

§1° O/a professor/a da disciplina Pesquisa Educacional recebera no inicio do 2°

semestre da 22 série uma proje¢do do nimero de vagas para orientagdo por

area de conhecimento. 2 %



§2° A listagem dos/as estudantes com as respectivas tematicas de pesquisa
alocadas. por areas de conhecimento sera.encaminhada.a Coordenagéo de .
TCC ao final da 22 série, pelos/as professores/as da disciplina Pesquisa

Educacional.

§3° A Coordenagdo de TCC eniregara as coordenacgdes das areas do
Departamento de Educagédo uma listagem dos/as estudantes e respectivos

temas para serem distribuidos entre os docentes de cada area.

§4° Os/as coordenadores/as de area encaminhardo a Coordenacéo de TCC a
indicacdo dos/as orientadores/as e seus respectivos orientandos, conforme
cronograma estabelecido pela Coordenagdo de TCC e aprovado pelo
Colegiado de Curso.

§5° No inicio da 3% série do Curso de Pedagogia, a Coordenag¢do do TCC
informara aos estudantes os orientadores/as que os acompanhardo na
atividade de TCC1 e TCC2.

Art. 19. O TCC deve ser depositado e protocolado na primeira quinzena do més de
setembro, para homologacdo das bancas avaliadoras, segundo o

cronograma geral do TCC.

TiITULO I
AVALIACAO

CAPITULO |
SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 20. A avaliagdo da atividade académica especial TCC1 sera realizada por meio
do cumprimento do cronograma de atividades estabelecido entre

orientador/a e estudante seguindo o cronograma geral do TCC.

Art. 21. A avaliagdo da atividade especial TCC 1 sera realizada por meio do registro
em formulario préprio das atividades desenvolvidas referentes ao primeiro e
segundo semestres letivos e deverd ser encaminhado pelo/a orientador/a a

Coordenagédo de TCC, contendo nota com parecer descritivo das atividades

realizadas, conforme cronograma geral do TCC. 5 Q
=



§1° A nota atribuida pelo/a orientador/a nos relatérios parciais em cada semestre
.. sera lancada, por.ele/a, na.pauta eletrénica, com.vistas.a constituicdo .da .

média final, a saber, média aritmética entre a nota do 1° e 2° semestres.

Art. 22. A avaliagdo da atividade académica especial TCC2 sera realizada por meio
do cumprimento do cronograma de atividades estabelecido entre
orientador/a e estudante seguindo o cronograma geral do TCC e
considerando os seguintes procedimentos:

[ - relatorio parcial em formuldrio préprio relativo ao primeiro semestre
letivo, encaminhado pelo/a orientador/a a Coordenagédo de TCC, com
parecer descritivo das atividades realizadas, conforme cronograma
geral do TCC;

- no segundo semestre letivo da 42 série, o TCC sera submetido a
apreciagéo da banca avaliadora que atribuirda uma nota de 0 (zero) a
10,0 (dez) resultante da média aritmética dos 3 (trés) avaliadores, a

ser lancada na pauta eletronica.

§1° A nota da avaliagdo considerara 3 (irés) aspectos: texto escrito,

apresentacéo oral e arguigao.

§2° Caso a banca n&o aprove o trabalho do estudante e indique a reformulagéo
do mesmo, ndo serd atribuida nota, apenas parecer explicativo com as
sugestbes para a reformulacéo, tendo o estudante, o prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data da defesa para a reformulacéo e entrega do trabalho.

§3° Em casos nos quais houve a reformulagdo do trabalho, o procedimento da

banca avaliadora sera o mesmo descrito no inciso |l do artigo 22.

§4° Em caso de comprovagéo de que o trabalho ndo é de autoria do estudante,
a banca o reprovara, atribuindo-lhe nota 0 (zero), ndo sendo concedida a

possibilidade de reformulagéo.

§5° O orientador devera entregar a coordenacgéo do TCC, ata com os resultados

dos trabalhos de avaliacdo conforme formuldrio prépric ao término das

atividades da banca. Zi O



Art. 23. Sera aprovado o estudante que obtiver nota final igual ou superior a 7,0
(sete), tanto. na atividade. académica. especial TCC1. quanto. na.atividade.

académica especial TCC 2.

Art. 24. Sera reprovado o estudante que obtiver média final inferior a 7,0 (sete) nas

atividades especiais TCC1 e TCC2 ficando este retido na série.
Art. 25. A defesa do TCC é publica .

CAPITULO Il
COMPOSICAO DA BANCA AVALIADORA

Art. 26. A banca avaliadora sera constituida pelo orientador (presidente de banca) do
trabalho e 2 (dois) docentes preferencialmente do Departamento de

Educagao.

§1° Em caso de indicagdo de nomes de docentes de outros departamentos ou
de demais universidades para a participacdo nas bancas, o Colegiado do
Curso analisara a solicitacdo e avaliara sua pertinéncia, desde que néo

acarrete énus financeiro para a UEL.

§2° A composigéo e o cronograma de realizagdo das bancas serd divulgado pela
Coordenagdo do TCC apds encerramento do prazo de protocolo dos

trabalhos.
§3° A entrega do trabalho a banca avaliadora é feita pela Coordenacéo do TCC,

apés o protocolo, garantindo um prazo de 20 (vinte) dias entre a entrega do

material e a realizagdo da banca.

TITULO IV
ENTREGA DOS TRABALHOS

Art. 27. A data de entrega do TCC deve ser rigorosamente respeitada.

)
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Art.28. O estudante e seu/sua respectivo/a orientador/a devem entregar a
.Coordenacéo. de TCC, impreterivelmente .até. a data limite estabelecida no
cronograma geral do TCC, 3 (trés) cépias do trabalho, formatado, impresso

e encadernado em espiral.

Paragrafo unico. As despesas para a elaboragdo do TCC correm por conta do

estudante.

TITULO V
DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO UNICO

Art. 29. As questdes omissas neste regulamento serdo apreciadas e decididas pela
Coordenagéo de TCC e pelo Colegiado de Curso.
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DELIBERAGAO CAMARA DE GRADUAGAO N° /2009

Aprova o Regulamento de Estagio Curricular Obrigatério e
Estagio Curricular ndo Obrigatério do Curso de Pedagogia —

ano implantagdo 2007.

CONSIDERANDO os pronunciamentos contidos no Processo

n° 41614/2008:
A CAMARA DE GRADUACAO, em reunido do dia 17 de

margo de 2009, aprovou a seguinte Deliberagao:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento de Estagio Curricular Obrigatério e
Estagio Curricular ndo Obrigatério do Curso de Pedagogia,

constante das folhas de 14 a 21 desta Deliberagéo.

Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢gdes em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 17 de margo de 2009.

Prof? Dr? Maria Aparecida Vivan de Carvalho
Pré-Reitora de Graduagéo
UEL/PROGRAD



REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO E ESTAGIO CURRICULAR NAO
OBRIGATORIO — PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE PEDAGOGIA
ANO DE IMPLANTAGAO 2007

CURSO DE PEDAGOGIA
TiTULO |
ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
CAPITULO|
PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 1° O Estagio Curricular Obrigatério do Curso de Pedagogia constitui-se de atividades elaboradas com

objetivo de propiciar a aproximagdo da realidade profissional, por meio da participagdo em

situacOes reais de trabalho, envolvendo supervisores, estudantes e campos de estagio.

§1° O Estagio Curricular Obrigatorio do Curso de Pedagogia deve ser cumprido dentro dos periodos
letivos regulares.

§2° A especificidade da atuagdo profissional do Pedagogo é lidar com o espago educacional, sendo
seu abjeto de frabalho as situagdes de ensino e aprendizagem nas suas multiplas manifestacoes.

Art. 2° O Estagio Curricular Obrigatério constitui um momento de interagdo, analise e produgio de
conhecimento sobre os diversos campos de atuagéo do pedagogo:

I- na docéncia da Educagéo Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental;
II- na gestdo pedagdgica em espagos escolares, ndo-escolares, outras instancias da organizagdo
social e comunidades diversas, no que diz respeito as agdes educativas.

Art. 3° O objetivo do Estagio Curricular Obrigatério no Curso de Pedagogia é oportunizar ao estudante o
inicio da experiéncia profissional no trato com as questdes educativas, de ensino e
aprendizagem, manifestas nas suas diferentes areas de atuagzo, por meio de:

| - caracterizacdo dos espagos escolares e ndo-escolares que desenvolvem atividades
pedagogicas, considerando suas multiplas dimensdes e tendo como eixo os processos de ensino
e aprendizagem;

Il - planejamento e desenvolvimento de projetos de agédo e no auxilio as atividades pedagogicas no
ambito da Docéncia e da Gestdo Pedagégica;

Il - articulag&o entre as diferentes areas de conhecimento num processo permanente de agao-
reflexdo-agao.

CAPITULO Il
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA
Secao |l
Estagios e Cargas Horarias

Art. 4°  As atividades de Estagio Curricular Obrigatério do Curso de Pedagogia destinadas a formagao do
Pedagogo com possibilidades de atuagdo na Docéncia e na Gestdo Pedagdgica sdo cumpridas

conforme carga horaria prevista no curriculo pleno vigente.



§1° No Magistério para Educagao Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental as atividades s&o
centralizadas na formagdo de professores.

§2° Na Gestdo Pedagogica as atividades centralizam-se na formagdo do profissional que deve atuar

na Educagdo Basica e demais organizagdes e instituicdes sociais, abordando questdes relativas a
educacgdo e ao trabalho, escola e sociedade e a organizagao do trabalho pedagogico.

Art. 5° As atividades de Estagio Curricular Obrigatério para todos os estudantes de Pedagogia, de acordo
com a carga horaria prevista curricularmente, séo as seguintes:

Na 32 Série:
6EST 610 — Estagio Supervisionado em Educagio Infantil — 136 horas;

6EST 611- Estagio Supervisionado em Gestédo Pedagogica — 136 horas.

Na 42 Série:
6EST 612 — Estagio Supervisionado nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental — 136 horas.

Secao ll
' Instrumenfos Juridicos
Art. 7° O Estagio Curricular Obrigatério deve ser formalizado por instrumento juridico, celebrados entre a

universidade, a concedente do estagio e o estudante conforme a Resolugdo CEPE n°. 0166/2008.

Art. 8° Arelacdo entre a Universidade e as entidades concedentes de campo de estagio se estabelecera
por meio de convénio firmado diretamente entre as partes, com o objetivo de estabelecer campo de
estagio para os estudantes da universidade.

Art. 9° A realizacio do estagio dar-se-a mediante Termo de Compromisso celebrado entre o estudante e a
parte concedente com interveniéncia obrigatéria da Universidade, sendo que:

I - o Termo de Compromisso devidamente preenchido e assinado, sera entregue pelo supervisor a
Coordenacéo de Estagio;

Il - durante o periodo de realizagdo das atividades de Estagio Curricular Obrigatério o estagiario fica
coberto, obrigatoriamente, por apodlice de seguro contra risco de acidentes pessoais, pela
Universidade Estadual de Londrina.

Secao lll
Organizacao Das Turmas De Estagios
Art. 10. A Coordenacao de Estagio organizara as turmas considerando:
I — o periodo fora do turno de matricula;
Il — o horério de funcionameénto dos campos de estagio;
Il — a disponibilidade docente em fungdo das demandas do Departamento.
§1° A Coordenagao de Estagio, em conjunto com a Chefia de Departamento e Coordenagéo das Areas,

indicara o Professor Supervisor.

§2° A Coordenacao de Estagio fixara em edital, no inicio do ano letivo, os dias e horarios dos estagios.

5.
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§3° O periodo para ajustes ou trocas de turmas sera de 15 (quinze) dias apés a distribuicdo das turmas
e fixado em edital, mediante solicitagdo a Coordenagéo de Estagio para apreciagéo da viabilidade.

Secido IV

Campos de Estagio

Art. 11.  Constituem-se em campos de Estagio Curricular Obrigatério do Curso de Pedagogia, Centros e/ou
Escolas de Educacgdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, na modalidade presencial, em
orgdos governamentais, empresas privadas e demais organizagdes e instituicdes da sociedade
civil desde que se caracterize como espacgo de experiéncia profissional no trato com as questdes
educativas e de ensino-aprendizagem manifestas nas diferentes dreas de atuagdo que atendam
as condigbes definidas pela Resolugdo CEPE n° 0166/2008.

§1° S&o considerados campos preferenciais de estagio instituigdes publicas de ensino e instituictes
sociais.

§ 2° O campo de estagio sera definido pelo Supervisor de Estagio efou estagiario desde que o supervisor
esteja de acordo.

§3° O Orientador de Campo nos espagos escolares sera necessariamente pedagogo.

§ 4° O Orientador de Campo nos espagos ndo escolares sera necessariamente aquele que responde
pela instituicdo ou pela coordenagado pedagdgica do campo de estagio .

SecaoV
Atividades de Estagio

Art. 12. O Estagio Curricular Obrigatorio do Curso de Pedagogia é realizado pelos estudantes,
organizados individualmente ou em duplas, no caso do espago de docéncia ou organizado
individualmente, em duplas ou em grupos no caso da Gestdo Pedagogica, desde que as agdes
desenvolvidas fagam parte de uma proposta integrada com o campo concedente de Estagio.

Art. 13. O Estéagio Curricular Obrigatério do Curso de Pedagogia € composto pelas seguintes atividades:
| - caracterizacgéo da realidade por meio de observagdo-participante, auxilio as atividades rotineiras
do campo, levantamento de dados, entrevistas, momentos de intervengdo pedagogica,
desenvolvimento de projetos de-agdo e outras formas que se fagam necessarias;
II - registro das observagdes em diario de campo;

il - elaboragdo de planos de aula ou projetos de intervengao;

IV - elaboragdo do trabalho final que se entende como uma sintese reflexiva, que sistematize o
processo vivenciado, produzido individualmente;

V — participagdo dos estudantes juntamente com seus supervisores no Seminario de Estagio do

Curso de Pedagogia com a finalidade de socializar os resultados finais das atividades de estégio,
conforme cronograma definido pelo coordenador de estagio no inicio do ano letivo.

1o



Sec¢do Vi
Coordenacédo do Estagio

Art. 14. O Coordenador e o Vice sdo responsaveis diretos pelo Estagio Curricular Obrigatério e néo
Obrigatorio, com um conjunto de atribuigdes ligadas ao planejamento, acompanhamento e avaliagcdo
das atividades.

§ 1° - O Coordenador e Vice-Coordenador de Estagio serfo eleitos por seus pares em conformidade com a
Resolugdo CEPE n° 0166/2008.

§ 2° - A carga horaria do coordenador e do vice-coordenador para o cumprimento de suas fungbes sera
definida pelo colegiado de curso.

Paragrafo tnico. O docente escolhido como Coordenador e seu Vice serdo nomeados por Portaria do Reitor
para um periodo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por mais uma vez consecutiva.

Art. 15. Compete a Coordenagdo e Vice-Coordenador de Estagio:
| — propor ao Colegiado do Curso o sistema de organizacéo e desenvolvimento dos estagios;

I — elaborar 0 Regulamento de Estagio, com assessoria da Prograd, encaminhando-o ao
Colegiado de Curso;

[Il = coordenar o planejamento, a execugdo e a avaliagéo das atividades pertinentes aos estagios,
em conjunto com os demais professores supervisores;

[V — convocar, sempre que necessario, os Supervisores de Estagio para discutir questdes relativas
ao planejamento, organizacdo, funcionamento, avaliagdo das atividades de estagio e analise de
critérios, métodos e instrumentos necessarios ao seu desenvolvimento;

V — organizar, a cada periodo de Estagio Curricular Obrigatorio, os grupos de estagiarios e
distribui-los entre os supervisores;

VI — encaminhar ao Colegiado de Curso a programacao dos Estagios Curriculares Obrigatérios.
Secao Vil
Supervisao de Estagio

Art. 16.  S&o Supervisores de Estagio os professores lotados no Departamento de Educacdo, respeitada
sua area de atuagao.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de seu cumprimento, excepcionalmente, o estagio podera ser
supervisionado por docentes fora da area especifica, desde que aprovado pela coordenagédo de
Estagio.

Art. 17. Séo atribui¢cdes do Supervisor de Estéagio:
| - participar das reunides convocadas pela Coordenagédo do Estagio;
It - participar da elaboragéo dos planos de estagios, conjuntamente com os estudantes;

[l - avaliar o desempenho dos estudantes nas diferentes fases do estagio;

IV - informar oficialmente a Coordenacdo de Estagio sobre as atividades desenvolvidas,
dificuldades encontradas, eventos, entre outros;

V - acompanhar e orientar a elaboragdo do projeto de estagio, seu desenvolvimento e a

elaboragéo do trabalho final;

VI - avaliar e publicar os resultados dos trabalhos desenvolvidos no estagio;
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VIl - Os instrumentos de verificagdo de aprendizagem ou os registros deverdo ser mantidos na
posse do docente responsavel pela atividade académica por 180 (cento e oitenta) dias apos o
inicio do semestre/ano letivo subsequente, em conformidade com a Resolugdo CEPE n° 146/07.
Art. 18. O Estagio Curricular Obrigatério do Curso de Pedagogia é realizado mediante supervisdo semi-
direta, entendida como orientagdo e acompanhamento do estudante por meio de visitas
sistematicas ao campo de estagio, a fim de manter contato com o Orientador de Campo, além de
entrevistas e reunides periédicas com os estudantes, conforme prevé a Resolugdo CEPE n°
0166/2008.
Secao Vill

Critérios e Metodologia de Avaliagao

Art. 19. A avaliagdo do Estagio Curricular Obrigatério deve ser diagnéstica, continua, com a finalidade de
trazer informagGes sobre o processo e possibilitar parametros para possiveis reformulagées.

Paragrafo Unico. A avaliagdo do desempenho do estudante é realizada por meio da sua participacéo,
cumprimento da carga horaria, pelo diario de campo, elaboragéo e desenvolvimento do plano de
interveng@o, Trabalho Final, sintese reflexiva, e participagdo no semindrio de estagio do curso de
Pedagogia.

Art. 20. E aprovado o estudante com média igual ou superior a 7,0 (sete).

Art. 21.  E reprovado o estudante com nota inferior a 7,0 (sete) ndo havendo recuperagdo e ficando este
retido na série.

Art. 22, A média final sera resultante da média aritmética das notas do 1° e 2° semestres.

Secao IX
Normas para Apresentagado do Trabalho Final

Art.23. A elaboragdo do Trabalho Final devera seguir as normas indicadas pela ABNT, seguindo as
orientagbes do Manual do Estagiario e entregue copia em midia digital no Colegiado de Curso.

TITULO Il
ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
CAPITULOI
DIRETRIZES GERAIS
Art. 24. O estagio Curricular ndo Obrigatorio caracteriza-se como espago de formagdo complementar e
devera ser realizado em area compativel com as areas de atuacdo prevista para o Curso de
Pedagogia, sendo expressamente vedado o exercicio de qualquer outra atividade n&o relacionada

a sua area de atuagio.

Art. 25. Somente podera realizar Estagio Curricular ndo Obrigatdrio o estudante regularmente matriculado a
partir da 32 série e frequentando efetivamente o Curso de Pedagogia.

Art. 26. A realizagdo do Estagio Curricular ndo Obrigatério ndo acarreta vinculo de qualquer natureza, além
do previsto neste Regulamento e na Resolugdo CEPE n° 0166/2008. Lf g
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CAPITULO II
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA

Segao |
Instrumento Juridicos

Art. 27. O Estagio Curricular ndo Obrigatério deve ser formalizado por instrumento juridico, celebrado entre
a Universidade, a concedente do estdgio e o estudante conforme a Resolugdo CEPE n°

0166/2008.

Art. 28. Arelagdo entre a Universidade e as entidades concedentes de campo de estagio se estabelecera
por meio de convénio firmado diretamente entre as partes, com o objetivo de estabelecer campo de

estagio para os estudantes da universidade.

Art. 29. A realizag&o do estagio dar-se-a mediante Termo de Compromisso celebrado entre o estudante e a
parte concedente com interveniéncia obrigatoria da Universidade.

Paragrafo unico. No Estéagio Curricular ndo Obrigatorio, o Termo de Compromisso devera ser instruido com:

| — cdpia de apdlice de seguro de acidentes pessoais a ser feita pela concedente cujo nimero

devera estar expresso no Termo de Compromisso;
Il - quando a concedente for unidade da Universidade Estadual de Londrina ficara dispensada da

exigéncia prevista no inciso | deste artigo;
Il — Plano de Estagio elaborado em conjunto pelo estudante, e pelo supervisor, com a

participagdo da concedente, por seu representante legal e orientador de campo.

Secdo 1l
Procedimentos Iniciais

Art. 30. Antes do inicio do Estagio Curricular ndo Obrigatorio, o estudante devera:

| — buscar entidade concedente de estagio conveniada com a Universidade Estadual de Londrina e

um supervisor de estagio;
Il — preencher o Termo de Compromisso, o Plano de Estagio Curricular ndo Obrigatério e solicitar

a assinatura do Orientador de Campo;
Il — apds preenchimento do Plano de Estagio, do Termo de Compromisso instruido com a cépia

da apdlice de seguro, o estagiario devera protocolar a sua solicitagdo no Setor de Atendimento da

Prograd, para ser encaminhado ao Colegiado do Curso de Pedagogia para analise;
IV — obter aprovagdo do Plano de Estagio pela Coordenagdo de Estagio e Coordenacdo do

Colegiado;
V —retirar no Setor de Atendimento da Prograd o processo.

Secaollll

Carga Horaria

Art. 31. A carga horaria do Estagio Curricular ndo Obrigatério devera ser de até 4 horas diarias e 20 (vinte)
horas semanais, realizado de segunda a sexta-feira.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, a critério e sob a responsabilidade do Colegiado de Curso, podera a
jornada de estagio ser estendida até o maximo de 6 horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
bem como ser realizada aos sabados e domingos. é]
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Art. 32. O periodo do Estagio Curricular ndo Obrigatério sera de no maximo 1 (um) ano letivo, podendo ser
prorrogado por mais 1 (um) ano por Termo Aditivo.

Secao IV -
DO ESTAGIARIO

Art. 33. O estagiario, obrigatoriamente, devera receber bolsa ou uma outra forma de contraprestagéo, bem
como auxilio transporte, no caso do Estagio Curricular ndo Obrigatério.

§ 1° . A concessdo de bolsa ou outra forma de contraprestagdo, bem como auxilio transporte, devera
constar no Termo de Compromisso.

§ 2°. O valor da bolsa ou outra forma de contraprestagéo, bem como auxilio transporte, devera ser acordado
entre as partes, unidade concedente e estudante, na auséncia de legislagao especifica.

Art. 34. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 1 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (irinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos do
estagio ter duragéo inferior a.1 (um) ano. .

Segdo V
Campos de Estagio

Art. 35. Constituem-se em campos de Estagio Curricular ndo Obrigatério do Curso de Pedagogia, Centros
el/ou Escolas de Educacgdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, na modalidade presencial
em orgdos governamentais, empresas privadas e demais associacdes da sociedade civil desde que
se caracterize como espago de experiéncia profissional no trato com as questbes educativas de
ensino-aprendizagem, manifesta nas suas diferentes areas de atuagdo e atendam as condigtes
definidas pela Resolugdo CEPE n° 0166/08.

Art. 36. O Orientador de Campo nos espagos escolares sera necessariamente pedagogo e, nos espacos

ndo escolares sera necessariamente aguele que responde pela instituicdo ou pela coordenagdo
pedagégica do campo de estagio.

Paragrafo (inico. Sdo considerados campos preferenciais de estagio instituigbes publicas.
Secao VI
Supervisao de Estagio
Art. 37. Sao Supervisores de Estagio os professores lotados no Departamento de Educacéo.

Art.38. O Estagio Curricular ndo Obrigatério do Curso de Pedagogia é realizado mediante supervisdo
indireta, desde que esteja em consonancia com os critérios e objetivos do Estagio do Curso. '



Secao VIl
Avaliacédo

Art.39. Cabera ao Supervisor e ao Orientador do campo de Estagio acompanhar e avaliar as atividades
desenvolvidas.

§ 1° E de responsabilidade do Supervisor de Estagio Curricular ndo Obrigatério a atribuicdo de uma nota
que devera ser registrada no Relatério Final.
§ 2° Sera deferido o relatdrio final com nota igual ou superior a 7,0 (sete).
TiTULO 1l
DISPOSIGOES GERAIS
CAPITULO UNICO

Art. 38. Os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de
Pedagogia e pela Prograd. :



