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Ata da Reunião Extraordinária nº 1 

250 da Câmara de Graduação, do 2 

Conselho de Ensino, Pesquisa e 3 

Extensão, realizada no dia 04 de 4 

junho do ano de 2020.   5 

No dia quatro de junho do ano de dois mil e vinte, reuniu-se 6 

Extraordinariamente, a Câmara de Graduação do Conselho de Ensino, 7 

Pesquisa e Extensão, por meio de videoconferência sob a presidência 8 

da Pró-Reitora de Graduação Profa. Marta Regina Gimenez Favaro, 9 

Diretora de Assuntos Acadêmicos, Profa. Maria Elisa Wotzasek Cestari,  10 

Diretora de Apoio à Ação Pedagógica, Profa. Ana Márcia Fernandes 11 

Tucci de Carvalho e os seguintes professores conselheiros: Thais 12 

Accioly Baccaro, Inês Cristina de Batista Fonseca, Jurandir Guatassara 13 

Boeira, Letícia Gorri Molina, Mauro Roberto Rodrigues, Renan dos 14 

Santos Silva, Rogério Paulo Muller Fernandes, Sergio Paulo Dejato da 15 

Rocha, Sueli Mayumi Obara Doi, Vitor Valério de Souza Campos, 16 

Weliton José da Silva, José Aylton Nogueira, Marcia Gonçalves Pizaia, 17 

Celso Viana Bezerra de Menezes, Thassiana de Almeida Miotto 18 

Barbosa, Marcelo Castro Andreo, Silvia Regina Tacla, Juliana Bayeux 19 

Dascal, Orlando Mendes Fogaça Junior, Daniela Biguetti Martins Lopes, 20 

Carlos Henrique Maiola, Juliani Chico Piai Paiva, Danielle Venturini, 21 

Américo Grisotto, Marcelo Alves de Carvalho, Christiane de Souza 22 

Guerino Macedo, Jaqueline Telma Vercezi, José Miguel Arias Neto, 23 

Osmani Ferreira da Costa, Isabel Cristina Cordeiro, Márcia Rorato, 24 

Michele de Oliveira Alves, Neide Tomimura Costa, Mirian Siliane Batista 25 

de Souza, Leandro Augusto dos Reis, Clisia Mara Carreira, Ademar 26 

Takahama Junior, Zuleika Aparecida Claro Piassa, Eneida Silveira 27 

Santiago, Luiz Henrique Dall’Antonia, Daniel de Oliveira Figueiredo, 28 

Maria Conceição de Oliveira, Melissa Portes, Sandra Maria Simonelli,  29 

Tania da Costa Fernandes,Rúbia Ribeiro Ramalho, Larissa Helena 30 

Boiago Fernandes, Gabriela Benitez Moretto, Nicolle Leite dos Santos e 31 

Vitor Trigueiros. Esteve presente, Jacques Duilio Brancher coordenador 32 

do curso de Licenciatura em computação, modalidade a Distância.  Além 33 

dos Conselheiros titulares, estiveram presentes os vice-coordenadores, 34 

Edmilson Lenardão do colegiado do curso de Pedagogia, Gislaine 35 

Garcia Pelosi Gomes, colegiado do curso de Biomedicina e Karina Keller 36 

da Costa Flaiban do colegiado do curso de Medicina Veterinária. Os 37 

Diretores, Aron Lopes Petrucci – Centro de Tecnologia e Urbanismo, 38 
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Leandro Ricardo Altimari – Centro de Educação Física e Esporte, Eloisa 1 

Ramos Ribeiro Vice-Diretora do CTU, José Roberto Pinto, Vice-Diretor 2 

do CCA. Gilmar Aparecido Altran– CECA, Viviane Aparecida Bagio 3 

Furtoso – CLCH. A Pró-Reitora de Graduação iniciou a reunião 4 

cumprimentando a todos. A seguir passou a palavra ao Professor 5 

Weliton José da Silva, vice-coordenador do colegiado do curso de 6 

Ciências Biológicas para apresentar a proposta do Grupo de trabalho 7 

que foi estruturado considerando a necessidade de formação para 8 

professores e estudantes, referente às possibilidades de atendimento 9 

acadêmico não presencial, conforme relatório do mapeamento realizado 10 

com estudantes, docentes e coordenações de cursos,  aprovado na 11 

reunião extraordinária da Câmara de Graduação de 16 de abril de 2020. 12 

Com a palavra, apresentou o grupo de trabalho composto por ele o os 13 

professores Pedro Paulo da Silva Ayrosa NEAD; Prof. Leandro Arthur 14 

Diehl, vice-coordenador do Colegiado do curso de Medicina e o servidor 15 

da Prograd, Fabiano Ferrari Ribeiro. Ressaltou que não se trata apenas 16 

de uma capacitação de Estudantes e Professores e sim de um evento 17 

Institucional com troca de experiências e como cada grupo está lidando 18 

com a situação vivenciada por meio de palestras e minicursos. O 19 

docente comunicou que levou ao conhecimento do grupo de trabalho as 20 

necessidades apresentadas nas reuniões da Câmara. As propostas 21 

preliminares são Treinamento Moodle,Google Classroom , ferramentas 22 

Google que já são disponibilizadas para o docente da UEL e 23 

ferramentas Microsoft pois todos os docentes e discentes tem acesso a 24 

essas ferramentas como mídias gravações de vídeos e postagem. 25 

Contará com mesa redonda, em que participarão as IES Estaduais e 26 

Federal do Paraná. Evento será integrado em que Docentes e Discentes 27 

poderão participar e a transmissão será pelo youtube. Ao final ocorrerão 28 

fóruns por Centros e posteriormente todos os centros reunidos. Nesse 29 

momento serão apresentadas as dificuldades encontradas e o que 30 

poderia se feito para contornar essas dificuldades. Ressaltou o caráter 31 

formativo dos encontros. Serão realizados entre os dias dezesseis a 32 

vinte e seis de junho de 2020. A Pró-Reitora parabenizou a proposta. I 33 

ORDEM DO DIA: Inversão de pauta  aprovada pelos Conselheiros. 1) 34 

Processo nº 5102/2020 Proex Ofício nº21/2020 – Encaminha 35 

proposta de Resolução que institui normas e procedimentos 36 

especiais para projetos de Ensino, de Extensão e Integrados que 37 



80 

Câmara de Graduação Livro  7  

  

atuam exclusivamente na mitigação dos efeitos da pandemia 1 

causados pelo novo coronavírus ou de suas consequências. 2 

Relatora: Profa. Marta Regina Gimenez Favaro, após ampla discussão a 3 

câmara de graduação aprovou a minuta de Resolução que institui 4 

normas e procedimentos especiais para projetos de Ensino, de 5 

Extensão e Integrados que atuam exclusivamente na mitigação dos 6 

efeitos da pandemia causados pelo novo coronavírus ou de suas 7 

consequências, com a Proposta de redação no Artigo sétimo Parágrafo 8 

segundo, Inciso primeiro,a saber, os relatórios finais deverão tramitar 9 

pelas respectivas instâncias para ciência e aprovação de forma a dar 10 

publicidade aos órgãos colegiados os resultados das atividades 11 

realizadas durante a Pandemia no novo Coronavírus. 2) Proposta de 12 

Balizadores (Preliminares) para a organização do Planejamento 13 

Pedagógico. A relatora Profa. Marta Regina Gimenez Favaro, explicou 14 

que seria uma leitura dos Balizadores preliminares e que o texto 15 

retornaria para discussão no dia nove de junho de 2020, com a 16 

formatação da proposta definitiva. Os conselheiros pontuaram diversas 17 

considerações com relação aos balizadores e houve amplo debate. 1) A 18 

organização e o acompanhamento da proposta de oferta e flexibilização 19 

do currículo (curso) para integralização do ano letivo de 2020 será do 20 

Colegiado (em parceria com NDE), junto aos Departamentos e Centros. 21 

Elaboração da proposta de oferta, alocação no tempo do calendário (ex. 22 

a atividade será blocada? Será oferecida no 1º ou no 2º semestre? 23 

quando cada atividade vai acontecer? no começo? no fim? 24 

concentrada?), das atividades acadêmicas vinculadas ao PPC, com 25 

previsão do escalonamento da oferta, professores responsáveis, horário 26 

de trabalho, revisão dos planos/programas de atividades, atribuição das 27 

pautas eletrônicas aos responsáveis. Essa proposta deverá ficar com o 28 

Colegiado de Curso, Chefias de Departamentos responsáveis pelas 29 

disciplinas/Atividades e com a Direção de Centro. Essa proposta poderá 30 

sofrer alterações de acordo com as contingências sanitárias. Como a 31 

proposta funcionará também como o horário de funcionamento das 32 

atividades acadêmicas deverá ser disponibilizada a todos os estudantes 33 

e professores. 2) Programa de Atividades Acadêmicas - Deverá ser 34 

reformulado para constar a descrição das atividades na nova formatação 35 

que será proposta pelo planejamento de flexibilização para o período da 36 

pandemia. Será o documento de registro e formalização da proposta de 37 
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atividades. Ementa – não pode ser alterada; Objetivos, Bibliografia 1 

básica e Bibliografia Complementar – possivelmente não precisem ser 2 

alterados; Conteúdo Programático – deverá apresentar a descrição da 3 

distribuição do que será trabalhado em atendimento não presencial e 4 

presencial, com a respectiva Carga Horária;  Procedimentos de Ensino - 5 

deverá apresentar a descrição de como será trabalhado o conteúdo no 6 

atendimento não presencial e presencial; Formas e Critérios Avaliação - 7 

Descrição do número de avaliações, dos critérios e dos instrumentos/ 8 

recursos que serão considerados. Poderão ser consideradas formas de 9 

avaliação não presenciais (seguindo as normativas do período de 10 

pandemia – Parecer CNE nº 5/2020) (mínimo de 2 por período letivo - 11 

Regimental). Esse assunto será regulado no processo; Cronograma - 12 

deixar flexível. 3) Pauta Eletrônica - será o documento que irá registrar 13 

oficialmente todas as atividades presenciais ou não presenciais. Assim, 14 

será necessário o preenchimento e fechamento da pauta para 15 

formalização da realização das atividades. Será o documento de registro 16 

e formalização da finalização das atividades. Será elaborado um manual 17 

com instrução para o preenchimento da pauta. Assunto para o Conselho 18 

de Administração: Necessidade aumentada de Carga Horária docente 19 

no caso de subdivisão de grupos, entre outras situações de 20 

excepcionalidade. Registro de atividades docentes poderá ser com mais 21 

docentes do que o previsto? Como tutores da atividade? Professores 22 

temporários, com Carga Horária vinte horas, prestes a vencerem 23 

contratos, dificultaria o prolongamento do período letivo? O Estado tem 24 

aventado que sem aulas não serão retomadas as contratações de 25 

temporários. Servidores aposentados e com riscos para a COVID19. 26 

Servidores para limpeza e secretaria? 4) Amparo - deverá ser realizada 27 

a construção de uma normativa específica para o momento da 28 

pandemia, como a possibilidade de afastamento por fazer parte do 29 

grupo de risco para a COVID19, risco de transmissão por presença de 30 

sintomas, contato próximo com infectados, entre outros. Critérios para 31 

deferimento da solicitação - Esse assunto será regulado no processo. 32 

Ex. Estudantes estrangeiros ou fora do Brasil Limitadores de datas e 33 

critérios para o trancamento de matrícula – flexibilizar. 5) Flexibilização 34 

da Oferta das Disciplinas/Módulos - Cursos do Sistema Acadêmico 35 

Seriado anual, Crédito Semestral e Anual poderão flexibilizar os 36 

semestres de ofertas das disciplinas/ módulos. Entretanto, deverá ser 37 
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respeitado o período letivo de 2020, início e fim do período letivo 1 

determinado no calendário acadêmico de graduação, ou seja, respeitada 2 

a série que o estudante está matriculado; Em caráter excepcional, para 3 

os cursos do Sistema Acadêmico de Crédito (matrícula por disciplina), 4 

poderá ser ofertada disciplinas/ módulos de outras séries ou períodos, 5 

excetuando-se os estudantes da primeira série. Entretanto, a matrícula 6 

será feita de forma manual e, se houver grande demanda, poderemos 7 

ter dificuldades técnicas na Prograd; Os Cursos com Sistema 8 

Acadêmico Crédito Semestral e Anual poderão flexibilizar, considerando 9 

os impedimentos de pré-requisitos; Poderia ser feita a quebra do pré-10 

requisitos para todos os cursos. Não é possível fazer a quebra, de forma 11 

individual, para cada curso. Será necessário ampliar a discussão. (a 12 

Câmara de Graduação precisaria receber de todos os cursos que 13 

possuem pré-requisitos a indicação de aceite dessa quebra total dos 14 

pré-requisitos); As Disciplinas/ Módulos, tanto semestrais como anuais, 15 

poderão ser ofertadas de forma blocada, em período a ser determinado 16 

pelos colegiados na proposta de flexibilização. (Isso será possível a 17 

partir da alteração da data da oferta, todas serão registradas com data 18 

do início e do fim do calendário acadêmico; O número de avaliações 19 

exigidas para as disciplinas/módulos, será de no mínimo duas, 20 

independente se é disciplina/ módulo anual ou semestral; Nas últimas 21 

séries, as turmas que finalizarem todos os componentes curriculares, 22 

inclusive o ENADE, já poderão colar grau. (Cursos que terão ENADE em 23 

2020: Artes Visuais, Ciência da Computação, Ciências Biológicas, 24 

Ciências Sociais, Design de Moda, Design Gráfico, Educação Física – 25 

Licenciatura, Educação Física – Bacharelado, Filosofia, Física, 26 

Geografia, História, Letras Inglês, Letras Português, Matemática, 27 

Música, Pedagogia, Química);  Últimas séries: dar preferência para 28 

retomada das atividades já na 1ª fase. Consulta ao CNE e CEE sobre a 29 

situação das licenciaturas que dependem das escolas para os estágios 30 

e práticas. 6) Estágios Obrigatórios - serão regulados conforme as 31 

normativas do CNE e do CEE, propostas para este período de 32 

pandemia. As situações/ excepcionalidades serão avaliadas conforme 33 

as especificidades e exigências da atividade, caso a caso. Necessário 34 

garantir a ciência dos envolvidos sobre a pandemia e possibilidade de 35 

contágio (termo de ciência/ consentimento). Termo de ciência – modelo 36 

já elaborado pela Prograd. 7) Outras Atividades Acadêmicas Presenciais 37 



83 

Câmara de Graduação Livro  7  

  

- As atividades de Projetos de Ensino, Programa de Formação 1 

Complementar, Projetos de pesquisa de TCC (coleta de dados de forma 2 

presencial, por exemplo) e estágios não obrigatórios que impliquem em 3 

atividades presenciais, poderão ser realizadas desde que haja ciência e 4 

acordo entre estudantes e orientadores e, ainda, mantenham-se as 5 

condições de segurança sanitária. Recomenda-se que essas atividades 6 

sejam propostas para 2ª Fase do Calendário Acadêmico e garantam a 7 

ciência dos envolvidos sobre a pandemia e possibilidade de contágio. 8) 8 

Calendário Acadêmico para o Período da Pandemia - Definição 9 

Institucional do Calendário Acadêmico para o ano letivo 2020 e previsão 10 

do início do ano letivo de 2021. Proposta de calendário Data de Início: 11 

29 de junho de 2020. Data de término: dezoito de junho de 2021. Total 12 

de dias Letivos: primeiro semestre: 134 (cento e trinta e quatro). 13 

Segundo semestre: 119 (cento e dezenove) Total: 253 (duzentos e 14 

cinquenta e três). Previsão de início dos próximos anos letivos Em 2021: 15 

02/08/21; 2022: xx/08/22; Parâmetros para definição da proposta: a) A 16 

retomada das atividades ficará sob decisão dos colegiados de cursos, 17 

podendo ser iniciada com ações de acolhimento, formação e 18 

planejamento tanto para estudantes como para professores; b) A data 19 

permitirá que os professores e estudantes participem do processo de 20 

formação programado pela Instituição; c) A data de 29/06 permitirá que 21 

já se conte com as matrículas da 8ª e 9ª chamadas e das vagas 22 

remanescentes; d) A extensão das semanas letivas relativas ao primeiro 23 

semestre permitiria espaços de ajustes de oferta das atividades tanto 24 

aos cursos que têm urgência em retomada das atividades quanto 25 

àqueles que precisam de tempo para formação e preparação para 26 

retomada. Necessário considerar que na composição da oferta das 27 

disciplinas/ atividades para os últimos anos dos cursos abre-se a 28 

possibilidade de encerramento antecipado (antes do final do calendário), 29 

pois os estudantes poderiam colar grau e encerrar suas atividades no 30 

curso. Para as outras séries e períodos essa possibilidade não será 31 

autorizada, considerando que eles precisariam fechar a série/período no 32 

prazo do calendário letivo para iniciar nova série/ período no ano 33 

calendário letivo. Fases que deverão ser consideradas no planejamento 34 

de oferta das atividades: Primeira fase, atividades predominantemente 35 

não presenciais para todos os cursos e séries que tiverem condições de 36 

já iniciarem as atividades nessa fase. Atividades presenciais, só as 37 
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essenciais: as que estão normatizadas; preferencialmente as das 1 

últimas séries dos cursos; as que garantam a segurança sanitária dos 2 

envolvidos. Período de quarentena (especialmente para as atividades 3 

não presenciais) – durante esse período será disponibilizado um curso 4 

totalmente não presencial para professores e estudantes, a respeito das 5 

tecnologias para o ensino não presencial - Evento de dezesseis a vinte e 6 

seis de junho de 2020, a saber: Virtuel: Refletindo e Capacitando. O 7 

referido evento foi detalhado no início da Reunião pelo Professor 8 

Weliton José da Silva que faz parte da comissão organizadora. Segunda 9 

Fase Retomada gradual e escalonada das atividades presenciais, 10 

associadas às não presenciais; Terceira Fase. Retorno ampliado das 11 

atividades presenciais. O início e término das fases deverão considerar 12 

a determinação das autoridades sanitárias e indicação por parte do 13 

Estado e Município. Síntese das normativas a serem revisitadas: Carga 14 

Horária não presencial; Amparo; Flexibilização do sistema acadêmico e 15 

Calendário. Para finalizar, a Profa. Marta Regina Gimenez Favaro, Pró-16 

Reitora de graduação, agradeceu a presença de todos e encerrou a 17 

reunião. E, eu, Mirian Aparecida Godoi Saiz, Secretária da Câmara de 18 

Graduação, lavrei esta ata, que assino juntamente com os membros da 19 

Câmara presentes na reunião. 20 

 21 

Marta Regina Gimenez Favaro        _______________________ 22 

Pró-Reitora de Graduação 23 

 24 

Maria Elisa Wotzasek Cestari                       _______________________ 25 

Diretora de Assuntos Acadêmicos 26 

 27 

Inês Cristina de Batista Fonseca                  _______________________ 28 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Agronomia 29 

 30 

Jurandir Guatassara Boeira                          _______________________ 31 

Coordenador do Colegiado do Curso de Arquitetura e Urbanismo 32 

 33 

Letícia Gorri Molina       ________________________ 34 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Arquivologia 35 

 36 

Mauro Roberto Rodrigues                       _________________________ 37 

Coordenador do Colegiado do Curso de Artes Cênicas 38 

 39 

 40 
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Renan dos Santos Silva    _________________________ 1 

Coordenador do Colegiado do Curso de Artes Visuais 2 

   3 

Rogério Paulo Muller Fernandes              _________________________ 4 

Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Biblioteconomia 5 

 6 

Sergio Paulo Dejato da Rocha                 _________________________ 7 

Coordenador do Colegiado do Curso de Biomedicina 8 

 9 

Suely Mayumi Obara Doi     _________________________ 10 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Biotecnologia 11 

 12 

Vitor Valério de Souza Campos                 ________________________ 13 

Coordenador do Colegiado do Curso de Ciência da Computação 14 

 15 

Weliton José da Silva                               ________________________ 16 

Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Ciências Biológicas 17 

 18 

José Aylton Nogueira                               ________________________ 19 

Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Ciências Contábeis 20 

 21 

Marcia Gonçalves Pizaia                            ________________________ 22 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Ciências Econômicas 23 

 24 

Celso Viana Bezerra de Menezes               _______________________ 25 

Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Ciências Sociais 26 

 27 

Thassiana de Almeida Miotto Barbosa        _______________________ 28 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Design de Moda 29 

 30 

Marcelo Castro Andreo              ___________________ 31 

Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Design Gráfico 32 

 33 

Silvia Regina Tacla                                     ______________________ 34 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Direito 35 

 36 

Juliana Bayeux Dascal   __________________________ 37 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Educação Física Hab. 38 

Bacharelado 39 

 40 

Orlando Mendes Fogaça Junior                  _______________________ 41 

Coordenador do Colegiado do Curso de Educação Física Hab. 42 

Licenciatura  43 
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Daniela Biguetti Martins Lopes               __________________________ 1 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Enfermagem 2 

 3 

Carlos Henrique Maiola   __________________________ 4 

Coordenador do Colegiado do Curso de Engenharia Civil 5 

 6 

Juliani Chico Piai Paiva   __________________________ 7 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica 8 

 9 

Danielle Venturini ___________________________ 10 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Farmácia   11 

 12 

Américo Grisotto                                       ________________________ 13 

Coordenador do Colegiado do Curso de Filosofia 14 

 15 

Marcelo Alves de Carvalho     _________________________ 16 

Coordenador do Colegiado do Curso de Física 17 

 18 

Christiane de Souza Guerino Macedo     _________________________ 19 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Fisioterapia 20 

 21 

Jaqueline Telma Vercezi     _________________________ 22 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Geografia 23 

 24 

José Miguel Arias Neto     _________________________ 25 

Coordenador do Colegiado do Curso de História 26 

 27 

Osmani Ferreira da Costa      ________________________ 28 

Coordenador do Colegiado do Curso de Jornalismo 29 

 30 

Isabel Cristina Cordeiro     _________________________ 31 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Letras - LET 32 

 33 

Márcia Rorato                           ________________________ 34 

Vice- Coordenadora do Colegiado do Curso de Letras - LEM 35 

 36 

Michele de Oliveira Alves                          ________________________ 37 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Matemática 38 

 39 

Neide Tomimura Costa                            _________________________ 40 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Medicina  41 

 42 

 43 
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Mirian Siliane Batista de Souza      ________________________ 1 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Medicina Veterinária 2 

 3 

Leandro Augusto dos Reis    _________________________ 4 

Coordenador do Colegiado do Curso de Música 5 

 6 

Clísia Mara Carreira    _________________________ 7 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Nutrição 8 

 9 

Ademar Takahama Junior                         _________________________ 10 

Coordenador do Colegiado do Curso de Odontologia 11 

 12 

Zuleika Aparecida Claro Piassa ___________________________ 13 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Pedagogia 14 

 15 

Eneida Silveira Santiago                         __________________________ 16 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Psicologia 17 

 18 

Luiz Henrique Dall’Antonia                     __________________________ 19 

Coordenador do Colegiado do Curso de Química 20 

 21 

Daniel de Oliveira Fiqueiredo __________________________ 22 

Coordenador do Colegiado do Curso de Relações Públicas 23 

 24 

Maria Conceição de Oliveira                     _________________________ 25 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Secretariado Executivo 26 

 27 

Sandra Maria Simonelli                           _________________________ 28 

Coordenadora do Colegiado do Curso de Zootecnia 29 

 30 

Tania da Costa Fernandes ___________________________ 31 

Representante dos órgãos suplementares da UEL 32 

 33 

 Rúbia Ribeiro Ramalho - Ciências Sociais ________________________ 34 

Representante titular do Centro de Letras e Ciências Humanas 35 

 36 

Gabriela Benitez Moretto, Farmacia __________________________ 37 

Representante Titular do Centro de Ciências da Saúde 38 

 39 

Larissa Helena Boiago Fernandes  __________________________ 40 

Representante titular do Centro de Educação, comunicação e Artes 41 

 42 
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Ana Flavia Crude Nabarro, Arquitetura __________________________ 1 

Representante suplente do Centro de Tecnologia e Urbanismo 2 

 3 

Sara Regina Chepak de Souza Ferreira, Educação Física,___________ 4 

RepresentanteTitular do Centro de Eduação Física e Esportes 5 

 6 

Nicolle Leite dos Santos             _________________________ 7 

Representante suplente do Centro de Estudos Sociais Aplicados 8 

 9 

Vitor Trigueiros     __________________________ 10 

Representante suplente do Centro de Tecnologia e Urbanismo 11 


