CAMARA DE GRADUACAO
Reunido Extraordinaria n° 84

Dia: 18 de novembro de 2008

As 14 horas
Na sala 417 - CESA

ORDEM DO DIA:

Continuidade dos assuntos pautados na reunido ordinaria do dia 11
de novembro. Segue minuta da resolugio que regulamenta o estagio
da graduagao, com as corregdes até o Artigo 23.

OBS.: TRAZER PAUTA DA REUNIAQ ANTERIOR




RESOLUGAO CEPE N° /2008

Regulamenta o Estagio de Graduacdo da
Universidade Estadual de Londrina.

CONSIDERANDO a Lei n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008 que dispGe sobre o estagio de estudantes;

CONSIDERANDO as obrigacbes das
instituigbes de ensino, em relagdo aos estagios de seus educandos, destacadas
no inciso VI do Capitulo 1l da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008;

CONSIDERANDO que a Lei n° 11.788
revoga a Lei n° 6.497, de 7 de dezembro de 1977;

CONSIDERANDO os contidos no processo
n° 35.671 de 29 de outubro de 2008;

_ O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO, aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugéo:

TITULO |
CAPITULO |
NATUREZA E OBJETIVO

Art. 1° O estdgio na Universidade Estadual de Londrina (UEL) é
caracterizado como um conjunto de atividades de aprendizagem
profissional e cultural proporcionadas ao estudante pela participacéo

- em situagdes ‘reais da vida e de seu meio, realizado sob
responsabilidade e coordenacéo da UEL.

Art. 2° O estagio, componente Curricular determinante na formagéao
profissional e da cidadania do estudante universitario, tem por
objetivo proporcionar o exercicio do aprendizado compromissado
com a realidade s6cio-econdmico-politica do pais.

Art. 3° O estagio na UEL tem as seguintes modalidades:

I. Estégio Curricular Obrigatério é considerado como disciplina
obrigatéria, tendo sua diretriz, atividades e carga horaria de
desenvolvimento, regulamentadas por meio do Projeto
Pedagdgico de cada curso;

Il. Estagio Curricular ndo Obrigatoério, cuja diretriz € estabelecida
no Projeto Pedagogico de cada curso.



Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°

Art. 8°

Art. 9°

O Estagio Curricular ndo Obrigatdrio pode ser considerado Atividade
Académica Complementar, a critério do Colegiado do Curso, nos
termos que dispde o regulamento de estégio do respectivo curso.

Somente pode realizar estagio estudante regularmente matriculado e
freqlentando efetivamente o curso de graduagao.

O estagio devera ser realizado em area compativel com o curso no
qual o estudante esteja matriculado, sendo expressamente vedado o
exercicio de qualquer outra atividade ndo relacionada a sua area de
formacao.

. A realizagdo do estagio por parte do estudante ndo acarreta vinculo
de qualquer natureza, além do previsto nesta Resolugdo, mesmo
que receba bolsa ou outra forma de contraprestagdo que venha a
ser acordada pela concedente do estagio.

TITULO Il
CONDICOES DE DESENVOLVIMENTO DOS ESTAGIOS
CAPITULO |
CAMPOS DE ESTAGIO

Constituem campo de estagio as entidades de direito privado, os
orgdos da administragdo publica, as instituicbes de ensino e/ou
pesquisa, as proprias unidades da UEL e a comunidade em geral,
desde que apresentem condigdes para:

I.  planejamento e execugdo conjuntos das atividades de estagio;
Il. aprofundamento dos conhecimentos tedrico-praticos de campo

especifico de trabalho;

1. - vivéncia efetiva de situagGes reais da vida e trabalho num campo-

profissional;

IV. avaliagdo.

Para estabelecimento de convénio de estagio, sera considerado pela
UEL , em relacao a concedente do estagio, o seguinte:
|. existéncia e disponibilizagdo de infra-estruturas fisica, de
material e de recursos humanos;

Il.  aceitagéo das condicdes de supervisao e avaliagéo da UEL;

lll.  anuéncia e acatamento as normas dos estagios da UEL;

IV.  existéncia dos instrumentos juridicos previstos nos Artigos 10
e 11, nesta Resolugéo;

V. existéncia no quadro de pessoal de profissional que atuara
como Orientador de Campo, que sera o responsavel pelo
acompanhamento das atividades do estagiario no local do
estagio- durante o periodo integral de sua realizag&o,
observada a legislag&o profissional pertinente.



Art. 10.

Art. 11.

Art. 12.

Art.13.

§2°

Art. 14.

§1°

CAPITULO Il
. INSTRUMENTOS JURIDICOS

Os estagios devem ser formalizados por instrumentos juridicos,
celebrados entre a UEL, a concedente do estagio e o estudante.

A relagéo entre a UEL e as entidades concedentes de campo de
estagio se estabelecerd através de convénio firmado diretamente
entre as partes ou por meio de agentes de integragdo, com o
objetivo de estabelecer campo de estagio para os estudantes da
UEL. _

A realizagéo do estagio dar-se-a mediante Termo de Compromisso
celebrado entre o estudante e a parte concedente com
interveniéncia obrigatéria da UEL, no qual ser@o definidas as
condigbes para a realizagéo do estagio, constando mengao expressa
ao convénio respectivo.

Quando se tratar de Estagio Curricular ndo Obrigatério, o Termo de

Compromisso devera ser instruido com:

l. copia de apdlice de seguro de acidentes pessoals a ser feita
pela concedente cujo nUmero devera estar expresso no
Termo de Compromisso;

Il quando a concedente for unidade da UEL ficara dispensada
da exigéncia prevista no inciso | deste Artigo;

Il Plano de Estagio elaborado em conjunto pelo estudante e
pelo Supervisor, com a participagdo da concedente, por seu
representante legal e Orientador no Campo de estagio.

E pressuposta de validade do Plano de Estégio a descri¢céo de todas
as atividades a serem desempenhadas pelo estudante, observado o
disposto no Art. 6°.

A concedente atestara no Plano de Estagio que as atividades do
estudante ficardo circunscritas as descritas no paragrafo anterior.

Quando se tratar de Estagio Curricular Obrigatério, o Termo de
Compromisso a ser utilizado devera ser o modelo disponibilizado
pela Pro-Reitoria de Graduacao (Prograd).

Outro modelo somente serd aceito se fizer meng&o expressa a .
Estagio Curricular Obrigatorio e contiver todas as mformagoes
necessarias, quais sejam:

1. razao social da unidade concedente;
f. nome completo do estudante;

1. data de nascimento;

V. numero de matricula;

V. niimero do CPF;



VI.  data de inicio e fim do estagio;
VIl.  carga horaria diaria e semanal;
VIIl.  horario e dias de realizagdo do estagio;
IX.  codigo da disciplina a que o estagio esta vinculado;
X. nome e assinatura do docente responsavel pela disciplina;
XI.  nUmero.de apdlice e nome da seguradora da UEL.
§ 2° O Termo de Compromisso devera ser entregue na Prograd dentro

do més de inicio do estagio e caso seja entregue com data retroativa
sera indeferido.

TITULO Il
REALIZACAO DO ESTAGIO
CAPITULO |
PROCEDIMENTOS INICIAIS

Art. 15, Aprovado o campo e o Supervisor do Estagio Curricular Obrigatorio
pelo Coordenador de Estagio, o estudante devera providenciar o
Termo de Compromisso e entregar ao Coordenador de Estagio, que
o encaminhara a Prograd.

Paragrafo dnico. Os Coordenadores de Estagio poderdo ser autorizados, se
solicitado e mediante delegagdo, a assinar os Termos de
Compromisso dos Estagios Curriculares Obrigatorios, que deverdo
ser encaminhados a Prograd.

Art. 16. Antes do inicio do Estagio Curricular ndo Obrigatorio, o estudante
devera:
1.~ buscar entidade concedente de estagio conveniada com a
UEL e um Supervisor de Estagio;

1. preencher o Termo de Compromisso e o Plano de Estagio
Curricular nao Obrigatorio;

[ll.  obter aprovacdo do Plano de Estagio pelo Colegiado de
Curso, assinatura no Termo de Compromisso e Plano de
Estagio pela concedente e encaminhar mediante protocolo a
Prograd, para a assinatura como interveniente;

IV. 3 (trés) dias ap6s protocolizado, retirar no Setor de
Atendimento da Prograd, o Termo de Compromisso assinado
pela interveniente para ser entregue a concedente por
ocasiao do inicio do estagio.

Art. 17. O descumprimento dos Artigos 15 e 16 implica no indeferimento
automatico a solicitagdo de estadgio, mesmo que este esteja
protocolado na Instituigéo.



Art. 18.

Art.19.

Art. 20.

~ CAPITULOII
CARGA HORARIA DO ESTAGIO CURRICULAR

Cabe ao curso, cujo Estagio Curricular Obrigatério é previsto nas
diretrizes curriculares nacionais, estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Educacéo, determinar sua carga horaria, -por meio do
Colegiado de Curso, observando o estabelecido pela legislagao
pertinente.

Os Estagios Curriculares Obrigatérios devem ser cumpridos,
preferencialmente, deniro dos periodos letivos regulares, exceto
aqueles que, pelas suas especificidades e de acordo com sua
natureza, exijam realizagdo em época especifica diferenciada, a
critério dos respectivos Colegiados de Curso.

A carga horaria do Estagio Curricular Obrigatorio e Estagio Curricular
nao Obrigatério deverdo ser de até 4 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, e a critério e sob a responsabilidade do

Art. 21.

Colegiado de Curso, podera a jornada do estagio ser estendida até 6
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Podera ser prevista carga horaria semanal de até 40 (quarenta)
horas em caso de Estagio de Imersdo, desde que haja parecer
fundamentado e aprovado pelo Colegiado do Curso.

Paragrafo Unico. Estagio de Imerséo é aquele realizado sem concomiténcia com

Art. 22.

Art.23.

as atividades curriculares previstas no Calendario Escolar e cuja
natureza exige concentragdo do estudante no desenvolvimento da
aprendizagem profissional e cultural, em local, via de regra, diverso
do seu domicilio, ficando impossibilitada a Instituicdo de Ensino de
monitorar e controlar a jornada semanal de estagio.

O periodo do Estagio Curricular ndo Obrigatério sera de até 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante critérios
previstos na regulamentagdo especifica de cada curso de
graduacao, desde que nao exceda a 2 (dois) anos contados do inicio
do estagio, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia.

O pedido de prorrogagao sera feito por meio de Termo Aditivo ao
Termo de Compromisso, firmado antes do final da vigéncia do
estagio, instruido com Plano de Estagio relativo ao novo periodo e

Relatério das . Atividades desenvolvidas no prazo realizado

anteriormente.



Paragrafo Gnico. O Termo Aditivo deve ser entregue na Prograd obrigatoriamente

Art.24,

Art. 25,

§1°

§2°

Art. 26.

§1°

§2°

Art. 27

Art. 28.

antes do final da vigéncia do estagio sendo anexado ao processo
inicial para tramitagdo de aprovacdo e, caso seja entregue com o
prazo de vigéncia encerrado sera indeferido.

CAPITULO Il
DO ESTAGIARIO

O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de
contraprestagado que venha a ser acordada no Estagio
Curricular Obrigatério.

O estagiario, obrigatoriamente, devera receber bolsa ou outra
forma de contraprestacdo, bem como auxilio-transporte, no
caso de Estagio Curricular ndo Obrigatério;

A concessao da bolsa ou outra forma de contraprestagio, bem
como auxilio-transporte, devera constar no Termo de
Compromisso.

O valor da bolsa ou outra forma de contraprestagido, bem como
auxilio-transporte, devera ser acordado entre as partes, unidade
concedente e estudante, na auséncia de legislagio especifica.

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duracao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de
30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas

férias escolares.

O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado
gquando o estagiario receber bolsa.

Os dias de recesso previstos neste artigo seréo concedidos de

- maneira proporcional, nos casos do estagio ter duragéo inferior

a1 (um) ano.

CAPITULO IV ]
DA UEL COMO CAMPO DE ESTAGIO

A UEL podera, por meio de suas unidades, oferecer campo de
estagio para estudantes da UEL.

No caso de Estagio Curricular nao Obrigatorio, a unidade da

- UEL que receber estudantes devera ter recursos proprios para o

pagamento da bolsa ou outra forma de contraprestagdo, bem
como do auxilio-transporte e ficara responsavel, enquanto
unidade concedente do estagio, em efetuar o pagamento.



Art. 20.

Art. 30.

Art. 31.

TITULO IV

ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA

CAPITULO |
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Da organizacao administrativa dos estagios participam:
I. Pro - Reitoria de Graduagao;
Il. Departamentos.

Compete a Pro-Reitoria de Graduagao:

VI.

VILI.

VIIL.

IX.

XL

XII.

X1l

XIV.

manter servigo de assessoria aos estagios, cuja organizagao
administrativa e didatico-pedagogica deve atender as
necessidades emergentes dos diversos cursos;

encaminhar as questdes de organizagdo dos estégios as
instancias universitarias competentes;

participar, quando necessario, de reunido de avaliagdo dos
estagios;

promover o intercAmbio entre os Coordenadores de Estagio,
visando a solucionar problemas e a uniformizar
procedimentos;

promover, juntamente com os Coordenadores de Estagio,
intercdmbio com outras instituicoes;

dar assessoria aos Coordenadores de Estagio na elaboragio,
tramitagdo e divulgacdo dos regulamentos especificos dos
estagios;

emitir certificado de Estagio Curricular ndo Obrigatorio,
mediante requerimento do estudante, cuja carga horaria néo
foi computada como atividade académica complementar;
assinar os certificados de Estagio Curricular ndo Obrigatorio;
assinar, pela UEL, mediante delegacdo, os Termos de
Compromisso a ser firmados entre estudantes e concedentes
de estagios;

manter cadastro atualizado de todos os estudantes que
estejam realizando Estagio Curricular ndo Obrigatério;

receber os relatdrios circunstanciados e tomar as providéncias
cabiveis quando as possiveis irregularidades;

formalizar e firmar convénios, mediante delegacdo, entre a
UEL e entidades concedentes de estagio, visando a
estabelecer campos de estagio para estudantes da UEL;
manter cadastro das entidades que constituam campo de
estagio a partir de convénios celebrados com a UEL, na
forma exigida pela legislacéo vigente;

estabelecer controle de vigéncia dos convénios, analisando-

- 0s periodicamente e verificando a necessidade ou ndo de sua

renovagao.

Compete aos Departamentos proverem apoio logistico e recursos
humanos para a formalizagdo e realizagdo dos estagios.



Art. 32.

Art. 33.

Art. 34.

CAPITULO Il
ORGANIZAGAO DIDATICA

Da organizagao didatica dos estagios participam:

I

IR

Colegiado de Curso;
Coordenacéo de Estagio.

Compete ao Colegiado de Curso:

1.

.

V.

estabelecer e definir diretrizes para os Estagios Curricular
Obrigatdrio e Curricular ndo Obrigatorio;

definir o Regulamento dos Estagios e encaminha-los a
Cémara de Graduag&o para apreciagdo;

aprovar a programacao dos [Estagios Curriculares
Obrigatorios;

homologar os Planos e Relatérios dos Estagios Curriculares
ndo Obrigatérios encaminhados pelos Coordenadores de
Estagios;

“zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas para 0s

estagios.

Compete ao Coordenador de Estagio:

Il

V1.

VII.

VI

propor ao Colegiado do Curso o sistema de organizacao e
desenvolvimento dos estagios;

elaborar o Regulamento de Estagio, com assessoria da
Prograd, encaminhando-o ao Colegiado de Curso;

defini, em conjunto com a Prograd as diferentes
possibilidades de campos de estagio, a fim de que sejam
formalizados os convénios para o desenvolvimento de
estagios, mantendo um banco de dados atualizados;
identificar os campos de estagio e providenciar a insergdo dos
estudantes nos mesmos;

coordenar o planejamento, a execugdo e a avaliagdo das
atividades pertinentes aos estagios, em conjunto com os
demais professores supervisores;

orientar os estudantes na escolha da area e campo de
estagio;

convocar, sempre que necessario, os Supervisores de Estagio
para discutir questoes relativas ao planejamento, organizagao,
funcionamento, avaliagdo e controle das atividades de estagio
e analise de critérios, métodos e instrumentos necessarios ao
seu desenvolvimento;

organizar, a cada periodo de estagio obrigatério, os campos e
0s grupos de estagiarios e distribui-los entre os supervisores
de acordo com os campos existentes;

encaminhar ao Colegiado de Curso a programacdo dos
Estagios Curriculares Obrigatérios, conforme previsto no Art.

desta Resolugcdo; CONFERIR



Art. 35.

§1°

§2°

§3°

§ 4°

§5°

Art. 36.

X. assinar os Termos de Compromisso dos Estagios Curriculares
Obrigatérios observando o disposto no paragrafo tnico do Art.
; CONFERIR
XI. avaliar os relatérios circunstanciados com noticia de indicio de
desvirtuamento do estagio emitidos pelos Supervisores de
Estagio e encaminhar a Prograd, apés analise do Colegiado
de Curso.

Cada curso tem um Coordenador de Estagio e um Vice-
Coordenador, eleitos pelos membros do Colegiado dentre os
docentes do curso respectivo.

O docente escolhido como Coordenador de Estagio e seu Vice serdo
nomeados por Portaria do Reitor para um periodo de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos por mais uma vez consecutiva.

O Coordenador de Estagio e seu Vice devem, preferencialmente,
atuar como Supervisor de Estégio, durante sua gestao.

O Coordenador de Estagio assim como o Vice-Coordenador de
Estagio devem dispor, para cumprir suas fungbes, de carga horéria
maxima de 20 (vinte) horas semanais, a ser dividido entre ambos, a
critério do Colegiado do Curso, ouvido o Departamento.

O Coordenador de Estagio deve ser membro nato do Colegiado de
Curso respectivo. '

O Vice-Coordenador deve colaborar com o Coordenador de Estagio,
substitui-lo em suas eventuais auséncias e, em caso de vacancia do
cargo, assumir as fungbes respectivas até que -se realizem novas
eleigbes.

_CAPITULO 1l )
PROGRAMAGAO E PLANO DOS ESTAGIOS

A programacgdo dos Estagios Curriculares Obrigatdérios deve ser
elaborada até o inicio de cada periodo letivo pelo Coordenador de
Estagio de cada curso, observadas as peculiaridades dos mesmos.

Paragrafo Unico. Respeitadas as caracteristicas de cada FEstagio Curricular

Obrigatério, devem constar da programacgdo, no minimo, o0s
seguintes elementos:

l. numero de estudantes matriculados;

Il organizagao das turmas;

1. distribuicdo de turmas por Supervisor;

IV.  areas de atuacéo;

V. campos de estagios;

VI.  periodo de realizagao.



Art. 37.

Art. 38.

10

Nos Estagios Curriculares ndo Obrigatérios as atividades a serem
desenvolvidas pelo estudante devem constar do Plano de Estagio,
elaborado pelo estudante e seu Supervisor, com a participacao do
Orientador de Campo.

CAPITULOIV
SUPERVISAO DO ESTAGIO

A supervisdo de estdgio compreende a orientagdio e o
acompanhamento do estudante no decorrer de suas atividades de
estagio, de forma a permitir o melhor desempenho de ag:oes
pertinentes a realidade da profissao.

Paragrafo inico. Somente podem ser Supervisores de Estagio docentes da UEL,

Art. 39.

respeitadas a sua area de formagédo e experiéncia profissional e as
peculiaridades do campo de trabalho em que se realiza o estagio.

A supervisdo de estagio pode ser desenvolvida por meio das

seguintes modalidades:

|- Supervisdo Direta: orientagdo e acompanhamento do
estudante pelo Supervisor, por meio de observagio continua
e direta das atividades desenvolvidas nos campos de estagio
ao longo de todo o processo, podendo se complementar com
entrevistas, reunides e seminarios;

II- Supervisdo Semidireta: orientagdo e acompanhamento do
estudante por meio de visitas sisteméticas ao campo de
estagio, a fim de manter contato com o Orientador de Campo,
além de entrevistas e reunides periddicas com os estudantes;

- Supervisdo Indireta: acompanhamento do estagio por meio de
contatos esporadicos com o estagiario e com o Orientador de
Campo, relatérios e, sempre que possivel, visitas ao campo
de estagio.

Paragrafo Ginico. Qualquer que seja a modalidade de supervisdo adotada,

Art. 40.

devera ser observado o disposto nos Artigos e

Compete aos Supervisores de Estagio:

- participar da elaboragéo, execugdo e avaliagdo das atividades
pertinentes ao estagio;

- participar das reunibes convocadas pelo Coordenador de
Estagio, para a elaboragdo do Regulamento de Estagio; '

lll-  orientar a elaboragdo dos Planos de Estagio, nos termos do
Art. , desta Resolugdo; CONFERIR

-IV- orientar, acompanhar e avaliar os estagiarios;

V- proceder a visita ao local de estagio sem prévio aviso;

VI~ emitir relatério circunstanciado quando houver indicio de
desvirtuamento do estagio e encaminhar ao Coordenador de
Estéagio.



Art. 41.

Art. 42,

§1°
§2°

§3°

Art. 43.
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CAPITULO V
AVALIAGAO

Os critérios de avaliagdo dos estdgios devem constar do
Regulamento de Estagio de cada curso, respeitando-se a legislac&o
vigente na Instituicdo.

No Estagio Curricular nio Obrigatério, devera o estagiario
entregar na Prograd, com periodicidade minima de 6 (seis)
meses, Relatério de Atividade, a ser elaborado com a unidade
concedente.

A Prograd disponibilizara modelo de Relatério de Atividade.

Outro modelo podera ser aceito, desde que contenha todas as
informagoes necessarias, quais sejam:

l. razao social da unidade concedente;

Il data do periodo do relatério;

1, descricao das atividades desenvolvidas;:
V. nome e assinatura do estagiario;

V. nome e assinatura da unidade concedente e ou
orientador de campo;
VI.  nome e assinatura do professor supervisor.

A auséncia do Relatério de Atividade de que trata o § 1°,
inviabilizara o aproveitamento do estigio, mesmo que o
estudante venha a entregar o Relatério Final.

Ao final do Estagio Curricular ndo Obrigatério, o estudante devera
preencher e entregar na Prograd o Relatério Final de Estagio, em
modelo préprio fornecido pela UEL, devendo ser assinado pelo
estudante, Supervisor docente da UEL e Orientador de Campo.

Paragrafo Gnico. Depois de aprovado pelo Coordenador de Estagio e

Art. 44,

homologado pelo Coordenador do Colegiado do Curso, a
Prograd fara o langamento do Relatério para posterior
aproveitamento, seja para computo de horas de Atividade
Académica Complementar e ou Certificado.

CAPITULO VI

REGULAMENTO DE ESTAGIO DOS CURSOS DE GRADUAGAO

O Regulamento de Estagio de cada curso deve ser elaborado de
acordo com as diretrizes para o Estagio, aprovadas pelo Colegiado
do Curso e contemplar:



Art. 45.

Art. 46.

12

L. objetivos (em termos de conhecimentos, habilidades e
atitudes);

I carga horéria;

Ill.  campos de estagio;

IV. atividades a ser desenvolvidas;

V. formas de superviséo;

VI.  atribuigbes do Supervisor;

VII.  critérios e metodologia de avaliagdo da aprendizagem do
estagiario;

VIIl. normas para elaboragdo de Relatorio ou de Trabalho de
Conclusdo de Curso quando exigido no estagio obrigatorio;

IX.  sistema de acompanhamento e avaliagéo do estagio;

X. outros itens julgados necessarios.

_ TituLov )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Durante o periodo de estagio, o estudante sera incluido em apdlice

de seguro de acidentes pessoais, cujo nimero devera constar no

Termo de Compromisso:

l. pela UEL, quando se tratar de Estagio Curricular Obrigatorio;

1 pela concedente de estagio, quando se tratar de Estagio
Curricular nao Obrigatorio.

Os Estagios Curriculares ndo Obrigatorios, contratados conforme
documentos firmados anteriormente as disposigoes desta Resolug&o
e da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, deverao ser
concluidos na data prevista.

Paragrafo tnico. Havendo, interesse das partes na continuidade das

Art. 47.

atividades do Estagio Curricular ndo Obrigatdrio, podem as
mesmas ser prorrogadas mediante formalizacao de Termo
Aditivo, conforme previsto nesta Resolugdo e ajustadas as
disposicoes da nova legislagao de estagio.

Os Regulamentos de Estagio dos Cursos de Graduacéo,
aprovados anteriormente a aprovacdo desta Resolugao,
permanecerio validos no que couber.

Paragrafo Gnico. Havendo necessidade de alteragao, deverao os Colegiados

Art. 48.

de Curso oficializar a Prograd solicitagcdao de alteracdo, para
posterior apreciagcao na Camara de Graduagao.

Os casos omissos da presente Resolugdo serdo resolvidos pela Pro-

Reitoria de Graduagé@o e Departamentos, em conjunto com o

Colegiado do Curso respectivo e, em Ultima instancia, pela Camara
de Graduag&o. ‘
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Art. 49, Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovagao,
revogadas as disposi¢gées em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, de novembro de 2008.

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Marcal
Reitor



