CAMARA DE GRADUAGAO

Reunidao Ordinaria n® 83

Dia: 11 de novembro de 2008
Horario: 14 horas
Na Sala dos Conselhos — Reitoria

EXPEDIENTE

Informes

ORDEM DO DIA

Discussao e votagao das atas n°s 81 e 82

PROJETOS DE PESQUISA EM ENSINO DE GRADUAGCAO

Inclusao de Docente

1)

2)

3)

4)

Processo n°® 27061/2008 — Inclusdo da docente Ana Odete
Santos Vieira - Prof. Cassio Egidio Cavenaghi Prete - Titulo:
“Levantamento Floristico e Planejamento Paisagistico do
Campus da Universidade Estadual de Londrina” (Relatora: Profa.
Débora Cristina Santiago)

Processo n° 27062/2008 - Inclusdo da docente Mariana Esteves
Mansanares - Prof. Cassio Egidio Cavenaghi Prete - Titulo:
“Levantamento Floristico e Planejamento Paisagistico do
Campus da Universidade Estadual de Londrina” (Relatora: Profa.
Débora Cristina Santiago)

Processo n° 31523/2008 — Inclusdo da docente Cristiane
Mafalda Rigolin - = Profa. Eidele Maria Raimundo - Titulo:
“Trabalhando Principios Basicos da Terminologia Bilingue e
Confecgdo de Glossarios” (Relatora: Profa. Viviane Aparecida
Bagio Furtoso)

Processo n° 27744/2008 — Inclusdo da docente Marita de
Fatima Lemos - Prof. Marco Aurélio de Freitas Rodrigues -
Titulo: “Adocdo de Agbes Integradas para a Melhoria da
Qualidade de Vida nos Cursos de Medicina e Enfermagem pela
Comissdo de Apoio Discente e Docente (CADD)” (Relatora:
Profa. Elaine Alves)



Apoio Discente e Docente - (CADD)" (Relatora: Profa. Elaine -
Alves) (fls. 21 e 22)

PROGRAMA DE FORMACAO COMPLEMENTAR NO ENSINO DE
GRADUACAO

Relatorio Anual

6) Processo n° 29193/2008 — Prof. Isaac Antonio Camargo - Titulo:
“Artetextos-Espaco Pedagdgico” - (Relatora: Profa. Carla Juliana
Galvao Alves Warken) (fls. 23 e 24)

7) Processo n° 31891/2008 — Prof. Eduardo Rafael da Veiga Neto -
Titulo: “Subsidios Anatémicos para -a Clinica Cirlrgica” -
(Relatora: Profa. Evelin Massae Ogatta Muraguchi) (fl. 25)

MINUTAS DE RESOLUGOES E DELIBERACOES

8) Deliberagdes de adequagbes curriculares dos Cursos de
Graduacdo. (Cada Coordenador de Colegiado de Curso sera
o relator do respectivo processo)

9) Processo n° 31081/08 — Minuta de Resolug&o: Dispde sobre
carga horaria minima dos cursos de graduag@o da UEL e da
outras providéncias (Relatora: Prof* Maria Aparecida Vivan de
Carvalho) (fls. 26 e 27)

10)Processo n° 29830/08 — Minuta de Resolugéo: Regulamenta a
oferta de disciplinas optativas e especiais em turmas tedricas e
ou praticas (Relatora: Prof® Maria Aparecida Vivan de Carvalho)

(fl. 28)

11)Processo n° 35671/2008 — Minuta de Resolugdo: Aprova o
Regulamento Geral de Estagios de Graduagéo da UEL (Relatora:
Prof2 Maria Aparecida Vivan de Carvalho) (fls. 29 a 71)

12)Processo n° 35926/2008 — Minuta de Resolug&o: Dispde sobre a
revalidagdo de diplomas de Cursos de Graduag&o expedidos por
estabelecimentos estrangeiros de ensino superior na UEL
(Relatora: Prof® Maria Aparecida Vivan de Carvalho) (fls. 72 a

75)

13)Processo n°® 35821/2008 — Minuta de Deliberagao — Aprova o
Regulamento do Trabalho de Conclusdo do Curso de Pedagogia
(Relatora: Prof® Maria Aparecida Vivan de Carvalho) -



14)Processo n° — Minuta de Resolugdo: Da nova redagéo as
Resolucdes que tratam do regime de trabalho de Tempo Integral
e Dedicagdo Exclusiva — TIDE aos docentes (Relatora: Prof®
Maria Aparecida Vivan de Carvalho) (fls. 76 a 79)

15)Processo n® - Minuta de Resolugdo: Estabelece normas e
procedimentos especificos para projetos de Pesquisa em Ensino
de Graduagao, Pesquisa, Extenséo e Integrados (Relatora: Prof®
Maria Aparecida Vivan de Carvalho) (fls. 80 a 102)
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Ata da reunido extraordinaria n°® 81

da Céamara de Graduacdo do

Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extenséo, realizada no dia 30 de

. setembro de 2008.

No dia trinta do més de setembro do ano de dois mil e oito, na sala
dos Conselhos, na Reitoria, reuniu-se a Camara de Graduacgado do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o, sob a presidéncia da Pro-
Reitora de Graduacgdo, Professora Maria Aparecida Vivan de
Carvalho, com a presenca das Diretoras de Apoio a Agdo Pedagdgica
e Assuntos Académicos, Professoras Silvana Drumond Monteiro e
Fatima Cristina de Sa e dos seguintes Conselheiros: Ana Claudia
Duarte Pinheiro, Ana Odete Santos Vieira, Ana Maria Pereira, Ana
Paula Perfetto Demarchi, Aron Lopes Petrucci, Carla Juliana Galvao
Alves Warken, Carlos Roberto Ferreira, Osny Ferrari, Celso Vianna
Bezerra de Menezes, Débora Cristina Santiago, Deise Fabiana Ely,
Eliane da Silva Mewes Gaetan, Elieser Botelho Manhas Junior,
Ernesto Fernando Ferreyra Ramirez, Gilberto Carlos Sanzovo, Jair
Gravena, Jodo Batista Martins, Jodo Waine Pinheiro, Linete Bartalo,
Magali Oliveira Kleber, Margareth Anna Zekveld Daher, Maria Julia
Giannasi Kaimen, Marlene Maria Fregonezi Nery, Mario Benedito
Sales, Marli de Lourdes Verni, Marta Regina Gimenez Favaro Weber,
Mathias Roberto Loch, Milena Kanashiro, Olegna de Souza Guedes,
Regina Célia Guapo Pasquini, Reni Ventura da Silva Alfaya, Vilma
Schwald Babboni, Viviane Aparecida Bagio Furtoso. Auséncias
justificadas: Ana Paula Frederico Bracarense, Antdnio Tadeu Campos
de Bairros, Cleide Marlene Vilauta, Elaine Alves, Evelin Massae
Ogatta Muraguchi, Marco Anténio Neves Soares, Maristela
Romagnole de Araujo Jurkevicz, Wagner Ferreira Lima e José
Fernando Arharal Stratico. Auséncia sem justificativa: Alexandre
Bonetti Lima, Neusa Maria Orthmeyer Massarutti. |. EXPEDIENTE.
Informes. O Professor Gilberto Sanzovo informou que na reunido da
IAU (Unido Astrondmica Internacional) realizada em Praga, ficou
decidido que 2009 sera o Ano Internacional da Astronomia e que a
reunido anual daquele ano serd realizada na cidade do Rio de
Janeiro. A reunido da Sociedade Astronémica Brasileira (SAB), deste
ano, escolheu os representantes estaduais que responder&o pela
divulgacdo do evento em seus estados. Aqui no Parana, os
representantes escolhidos foram: Prof. Dr. Marcelo Emilio da
Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) e Professores Drs.
Gilberto C. Sanzovo e Rute H. Trevisan, da Universidade Estadual de
Londrina (UEL). Informou, ainda, que o Departamento de Fisica esta
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organizando e promovera o Il Forum de Debates envolvendo
docentes, técnico-administrativos e discentes com o intuito de discutir
a graduacéo, a pds-graduacdo, o ensino, a pesquisa, a extensao e a
prestacdo de servicos do curso, além de espago fisico e seus
laboratérios (de ensino e de pesquisa). O Professor Elieser relatou
que a Revista Info Exame do més de setembro publicou uma
reportagem sobre os melhores cursos do Brasil na area de
Computacdo. Disse, ainda, que foram enviados questionarios a 407
Coordenadores de Curso na éarea de Computagdo (Ciéncia da
Computacdo, Engenharia da Computagdo, Engenharia Elétrica com
énfase em Computacdo e Sistemas de Informac¢do) e o curso de
Ciéncia da Computacéo ficou classificado entre os 40 melhores do
pais, na 372 colocagdo. Dentre os cursos do estado do Parana foram
ranqueados, também, os cursos de Engenharia de Computagéo da
PUC-PR (em 35?2 colocagéo) e o curso de Informatica da Universidade
Estadual de Maringd (UEM), em 39° lugar. Considerando-se apenas
os cursos de Ciéncia da Computacéo, a colocagdo da UEL passa para
19° lugar. A Professora Milena Kanashiro informou que os
Coordenadores dos Cursos que possuem Prova de Habilidade
Especifica no Processo Seletivo Concurso Vestibular reuniram-se com
o Coordenador da COPS (Coordenadoria de Processos Seletivos),
Professor Silvano César da Costa e com o Professor Esio Doldi,
Assessor Especial da COPS, no dia 24 de setembro de 2008 e
decidiram fazer uma andlise de desempenho dos estudantes
concluintes e o resultado da Prova de Habilidade Especifica. A analise
serd realizada para que os cursos possam avaliar o desempenho e
possiveis redirecionamentos para a prova de Habilidade Especifica. A
Professora Magali Oliveira Kleber, representando o FOPE (Forum
Permanente das Licenciaturas) informou sobre a reuni&o acontecera
no dia 14 (quatorze) de outubro, as 8h30min com ‘o Departamento de
Educacdo Bésica da Secretaria de Estado da Educagéo e as
Coordenagbes dos Cursos de Licenciatura da UEL, juntamente com a
Prograd (Pré-Reitoria de Graduag&o). O objetivo da reuniéo sera
disponibilizar a cada uma das Coordenagdes de Cursos de
Licenciatura, uma copia das Diretrizes Curriculares Estaduais e uma
Colecdo completa da 22 edigdo dos Livros Didéaticos Publicos do
Ensino Médio, documentos produzidos por e para os professores da
Rede Estadual de Ensino com os principios das politicas
educacionais desenvolvidas. A Professora Maria Aparecida Vivan de
Carvalho comunicou que acontecera no dia 21 de outubro, a partir da
14 horas, um evento para discutir os avangos e as perspectivas do
ENADE (Exame Nacional de Desempenho do Estudante) e que todos
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os Conselheiros estdo convidados. Sera realizado na Sala 202 do

"~ Centro de Ciéncias Bioldgicas (CCB). Il._ORDEM DO DIA. 1)

Participacdo de membros da ATl com_ orientacées sobre o
Sistema de Controle Académico da Graduacdo. A Pro-Reitora
Maria Aparecida abriu espago para que representantes da Assessoria
de Tecnologia de Informagéo (ATl) pudessem apresentar e instruir os
Coordenadores de Colegiados de Curso como acessar o Sistema
UEL, a fim de obterem informacdes importantes e essenciais para o
desenvolvimento dos trabalhos dos mesmos. A Pro-Reitora solicitou
que fossem enviadas a Prograd, sugestbes de possibilidades de
consultas via Web/Sistema UEL, de relatorios e outros documentos de
interesse dos Colegiados de Curso, além daqueles que haviam sido
apresentados, até o dia 10 de outubro, quando serdo organizadas,
agrupadas e enviadas a ATI. 2) Processo n° 26760/2008 — Profa.
Danielle de Marchi Tozatti_ — Titulo: “llustracdo Aplicada aos
Meios de Comunicacdo”. A Camara de Graduag&o aprovou o
Projeto de Pesquisa em Ensino, coordenado pela Profa. Danielle de
Marchi Tozatti. 3) Minutas de Deliberacdes: Deliberacbes de
Adequacoes Curriculares _dos Cursos de Graduacéo.
Administracdo. A Camara de Graduacdo aprovou a Deliberagao n°
022/2008 que estabelece adequagdes curriculares de Graduagao em
Administrag&o, a vigorar a partir do ano letivo de 2009, com corregoes
no paragrafo unico do Artigo 1° - “O disposto no caput deste Artigo
sera aplicado aos estudantes ingressantes no curso de graduagao em
Administracdo a partir do ano letivo de 2007” e no Art. 5° “Fica
estabelecido que, aos estudantes ingressantes no curso de graduacéo
em Administragdo até o ano letivo de 2006, serdo aplicadas as
disposices do Artigo 1° da Deliberagdo — Cadmara de Graduagdo n°
034/2007.” Arquitetura_e Urbanismo. A Camara de Graduago
aprovou a Deliberacdo n° 011/2008, que' estabelece adequagbes
curriculares do curso de Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo, a
vigorar a partir do ano de 2009, apenas retificando os codigos das
disciplinas 5TRU, da 42 série, para 5TRU/ARQ - Construgoes
Metalicas, e 5TRU, da 42 série, para 5TRU/ARQ — Construgdo em
Madeiras._Arquivologia. A Cémara de Graduagdo aprovou a
Deliberagdo n° 012/2008 que estabelece adequagdes curriculares do
curso de Graduagdo em Arquivologia, a vigorar a partir do ano letivo
de 2009. Biblioteconomia. A Camara de Graduacg&o aprovou a
Deliberacéo n°® 013/2008 que estabelece adequagdes curriculares do
curso de Graduag&o em Biblioteconomia, a vigorar a partir do ano
letivo de 2009. Ciéncias Biolégicas — Habilitacdo: Bacharelado e
Licenciatura. A Camara de Graduagdo aprovou a Deliberac&o n°
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014/2008 que estabelece adequagdes curriculares do  curso de
Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas — Habilitagdo: Bacharelado e
Licenciatura, a vigorar a partir do ano letivo de 2009._Ciéncias
Sociais — Habilitacdo: Bacharelado e Licenciatura. A Cémara de
Graduacdo aprovou a Deliberagdo n° 032/2008 que estabelece
adequacdes curriculares do curso de Graduagéo em Ciéncias Sociais
— Habilitacdo: Bacharelado e Licenciatura, a vigorar a partir do ano
letivo de 2009, apenas com a reiteragdo no Art. 2° “1SOC722 — sem
pré-requisito”. Design de Moda. A Cémara de Graduagao aprovou a
Deliberagéo n° 016/2008 que estabelece adequagdes curriculares do
curso de Graduagdo em Design de Moda, a vigorar a partir do ano
letivo de 2009. Design Grafico. A Camara de Graduagéo aprovou a
Deliberagdo n° 017/2008 que estabelece adequagdes curriculares do
curso de Graduagdo em Design Grafico. O disposto nesta
Deliberagéo sera aplicado aos estudantes ingressantes no curso, a
partir do ano letivo de 2009. Educacdo Artistica — Habilitacao:
Licenciatura em Arte Visual. A Cémara de Graduagado aprovou a
Deliberacdo n° 018/2008 que estabelece adequagdes curriculares do
curso de Graduacdo em Educagéo Artistica — Habilitag&o: Licenciatura
em Arte Visual, a vigorar a partir do ano letivo de 2009. Educacao
Fisica — Habilitacdo: Bacharelado. A Cémara de Graduagio
aprovou a Deliberagdo n® 019/2008 que estabelece adequagbes
curriculares de Graduacdo em Educacdo Fisica — Habilitaggo:
Bacharelado, a vigorar para os ingressantes no curso a partir do ano
letivo de 2009. Engenharia Elétrica. A Camara de Graduagéo
aprovou a Deliberacdo n° 020/2008 que estabelece adequagbes
curriculares de Graduagdo em Engenharia — Habilitagéo: Engenharia
Elétrica com alteracdo no quadro do Artigo 3° incluindo a disciplina
2MATO004 — Geometria Analitica e Algebra Linear como pré-requisito -
para as disciplinas 2ELE003 — Circuitos Elétricos | e 2ELE004 —
Circuitos Elétricos 1l, a serem implantadas a partir do ano letivo de
2009. Farmacia. A Camara de Graduagdo aprovou a Deliberagdo n°
021/2008 que estabelece adequagdes curriculares de Graduagao em
Farmacia, a vigorar a partir do ano letivo de 2009. As demais
deliberacdes serdo discutidas na proxima reunido por falta de quorum.
Nada mais havendo, a reunido foi encerrada e eu, Fatima Cristina de
Sa, secretaria “ad-hoc” lavrei esta ata, que assino juntamente com os
membros da Camara presentes a reuniao.

Maria Aparecida Vivan de Carvalho
Pro-Reitora de Graduagéao
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Silvana Drumond Monteiro
Diretora de Apoio a Agdo Pedagobgica

Fatima Cristina de Sa
Diretora de Assuntos Académicos

Ana Claudia Duarte Pinheiro
Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Direito

Ana Odete Santos Vieira
Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Ciéncias Biologicas

Ana Maria Pereira
Coordenadora do Colegiado do Curso de Educag&o Fisica - Licenciatura

Ana Paula Perfetto Demarchi
Coordenadora do Colegiado do Curso de Design Grafico

Aron Lopes Petrucci
Coordenador do Colegiado do Curso de Engenharia Civil

Carla Juliana Galvao Alves Warken
Coordenadora do Colegiado do Curso de Educagéo Artistica

Carlos Roberto Ferreira
Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncias Econémicas

Celso Vianna Bezerra de Menezes
Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncias Sociais

Debora Cristina Santiago

Coordenadora do Colegiado do Curso de Agronomia
\

Deise Fabiana Ely

Coordenadora do Colegiado do Curso de Geografia

Eliane da Silva Mewes Gaetan
Coordenadora do Colegiado do Curso de Fisioterapia

Elieser Botelho Manhas Junior
Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncia da Computag&o

Ernesto Fernando Ferreyra Ramirez
Coordenador do Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica

Gilberto Carlos Sanzovo
Coordenador do Colegiado do Curso de Fisica

\@\



O oo 3 vt AW —

—
o

et
N —

— =
AN L AW

—
co ~3

—
O

[N ]
— O

[\
[\S]

NN
AW

[Se]
i

[Nl
~ O

[N
o]

W N
< O

w
—

[SSEROS]
W N

(U8
AN

W W
N

(%)
-~

(S EREN)
o oo

N
(]

NS
N —

N
w

AN
[ NN

S
=y

Cémara de Graduagéo — Livro n°® 3

Jair Gravena
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Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis

Jodo Batista Martins

Representante dos Diretores dos Orgaos Suplementares

Jodo Waine Pinheiro

Coordenador do Colegiado do Curso de Zootecnia

Linete Bartalo

Coordenadora do Colegiado do Curso de Arquivologia

Magali Oliveira Kleber

Coordenadora do Colegiado do Curso de Musica

Margareth Anna Zekveld Daher

Coordenadora do Colegiado do Curso de Design de Moda

Maria Julia Giannasi Kaimen

Coordenadora do Colegiado do Curso de Biblioteconomia

Marlene Maria Fregonezi Nery

Coordenadora do Colegiado do Curso de Farmacia

Mario Benedito Sales

Coordenador do Colegiado do Curso de Comunicagdo Social — Habilitagao: Jornalismo

Marli de Lourdes Verni

Coordenadora do Colegiado do Curso de Administragéo

Marta Regina Gimenez Favaro Weber

Coordenadora do Colegiado do Curso de Pedagogia

Mathias Roberto Loch

Coordenador do Colegiado do Curso de Educagao Fisica — Habilitagdo: Bacharelado

Milena Kanashiro

Coordenadora do Colegiado do Curso de Arquitetura

Olegna de Souza Guedes

Coordenadora do Colegiado do Curso de Servigo Social

Osny Ferrari
Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Odontologia
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Regina Célia Guapo Pasquini
Coordenadora do Colegiado do Curso de Matematica

Reni Ventura da Silva Alfaya

Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Quimica

Vilma Schwald Babboni

Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Biomedicina

Viviane Aparecida Bagio Furtoso
Coordenadora do Colegiado do Curso de Letras - LEM

R
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Ata da reuni&o ordinaria n° 82 da
Camara de Graduagdo do
Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo, realizada no dia 14 de
outubro de 2008.
No dia quatorze do més de outubro do ano de dois mil e oito, na sala
dos Conselhos, na Reitoria, reuniu-se a Camara de Graduagéo do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens3o, sob a presidéncia da Pro-
Reitora de Graduacdo, Professora Maria Aparecida Vivan de
Carvalho, com a presenca das Diretoras de Apoio & Ag&o Pedagodgica
e Assuntos Académicos, Professoras Silvana Drumond Monteiro e
Fatima Cristina de S& e dos seguintes Conselheiros: Antbnio Tadeu
Campos de Bairros, Alexandre Bonetti Lima, Alvaro Lorencini Junior,
Ana Maria Pereira, Ana Paula Perfetto Demarchi, Aron Lopes
Petrucci, Carlos Roberto Ferreira, Cassia Cilene Dezan Garbelini,
Célia Regina da Silveira, Débora Cristina Santiago, Deise Fabiana
Ely, Eliane da Silva Mewes Gaetan, Elieser Botelho Manhas Junior,
Ernesto Fernando Ferreyra Ramirez, Evelin Massae Ogatta
Muraguchi, Francisco José Abreu Oliveira, Gilberto Carlos Sanzovo,
Jodo Batista Martins, Jodo Waine Pinheiro, Linete Bartalo, Magali
Oliveira Kleber, Maria Helena Dantas de Menezes Guariente, Maria
Julia Giannasi Kaimen, Marcelo Marcondes Seneda, Marlene Maria
Fregonezi Nery, Maristela Romagnole de Araljo Jurkevicz, Mario
Benedito Sales, Marta Regina Gimenez Favaro Weber, Milena
Kanashiro, Neusa Maria Orthmeyer Massarutti, Olegna de Souza
Guedes, Patricia de Mello Souza, Regina Célia Guapo Pasquini, Reni
Ventura da Silva Alfaya, Viviane Aparecida Baggio Furtoso e Wagner
Ferreira Lima. Auséncias justificadas: Carla Juliana Galvéo Alves
Warken, José Fernando Amaral Stratico, Mathias Roberto Loch, Enio
Ricardo Vaz Ronque. Auséncias sem justificativas: Adiloar Franco
Zemuner, Celso Viana Bezerra de Menezes, Cleide Marlene Vilauta,
Jair Gravena e Marli de Lourdes Verni. . EXPEDIENTE. Informes. A
Pro-Reitora Maria aparecida informou sobre uma mesa-redonda com
o tema ENADE: Avancos e Perspectivas, a ser realizada no dia
21/10/2008, as 14 horas, na sala 202 do CCB. Solicitou aos
coordenadores que convidassem os estudantes para participarem do
evento. Agradeceu aos coordenadores que participaram e enviaram
estudantes para Il Prova Pedestre Universitaria Cidade de Londrina
em comemoracéo aos 37 anos da UEL. A Professora Neusa Maria
Orthmeyer Massarutti informou sobre a IV Semana do Curso de
Secretariado Executivo, a ser realizada de 21/10/2008 a 24/10/2008,
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das 19 as 23 horas, no Anfiteatro “Genésio Ferreira-da Cruz”, no
CESA. A Professora Evelin Massae Ogatta Muraguchi informou: 1. os
Professores, mediante documento comprobatorio, terdo direito a meio
ingresso em eventos culturais. 2. O Governador Requido assinou em
7 de junho deste ano alei n.° 15.876/08, de autoria da deputada
estadual Rosane Ferreira (PV), que garante a meia entrada em
eventos culturais no estado do Parana.
3. Os cursos do CCS estdo respondendo ao Edital da Portaria
Interministerial MEC-MS n° 1.802, de 26 de agosto de 2008, dos
Ministérios da Educacdo e da Saulde, que institui o Programa de
Educagéo pelo Trabalho para a Saude (PET-Salde), destinado a
fomentar grupos de aprendizagem tutorial na Estratégia Saude da
Familia (DQU _de 27/8/08, MS, pég. 27). Este edital do PET-Salde

oferecera bolsas nas modalidades de: iniciagdo ao trabalho,

destinada a estudantes de graduacio; monitores/as regularmente
matriculados/as em Instituicbes de Educagdo Superior (IESs);
profissionais da rede de assisténcia do SUS e a docentes envolvidos
nos Programas de Salde da Familia. Para se adequarem ao edital,
0s cursos da area da salde do CCs provavelmente necessitardo
fazer pequenas adequacgdes curriculares que serdo apresentadas na
proxima reuniao da Cémara de Graduacao.
4. Parabenizou a UEL pelos sete cursos que receberam cinco
estrelas no Guia do Estudante Abril 2008: Ciéncias Bioldgicas,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Medicina, Comunicagédo Social
- Relagdes Publicas e Servico Social. O Professor Anténio Tadeu
Campos de Bairros informou sobre o | Encontro de Egressos e
Estudantes da Graduacao em Filosofia da UEL, a ser realizado.de 11
a 14/11/2008, no CLCH. O Professor Gilberto Carlos - Sanzovo
informou sobre a Xill Semana da Fisica, com o tema: ETICA, a ser
realizada no periodo de 20 a 24/10/2008. A Professora Magali
Oliveira Kleber informou que a UEL recebeu no dia 14 a visita de
Mary Lane Hutner, chefe do Departamento de Educagédo Basica da
Secretaria de Estado da Educacgdo. Ela esteve reunida com os
coordenadores das Licenciaturas da UEL, a Professora Maria
Aparecida, da Prograd para uma aproximacao entre a Secretaria da
Educagdo e as instituicbes formadoras de professores. “Nosso
objetivo € a insercdo dos professores da rede publica e privada que
possuem cursos de licenciaturas para uma discussdo sobre as
diretrizes curriculares do Estado”. A Professora Maristela Romagnole
de Araujo Jurkevicz informou que o Curso de Relagbes Publicas da
UEL foi contemplado com cinco estrelas na avaliacdo de cursos

S
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superiores realizada pelo Guia do Estudante e que ex-alunos do
curso obtiveram premiagdes no Prémio Ethos-Valor 8% Edigéo e no
Prémio Nacional de Opinido Publica. A Professora Maria Aparecida
informou que a Prograd esté recebendo artigos da area das Ciéncias
da Salde para edigdo dos n° 3 e 4 da Revista Maquinagbes.
Solicitou que todos participassem dessas edigdes. 1l. ORDEM DO
DIA. 12 parte — 14 as 14:30 HORAS. Eleigcdo para escolha de
representante docente suplente da Camara de Graduagdo junto ao
CEPE, em substituicdo ao Professor Ernesto Fernando Ferreyra
Ramirez (CTU). A Professora Maria Aparecida informou que em
atengdo ao Ato Executivo n° 111/2008 se procederia a eleigéo do
representante suplente da Camara de Graduagéo junto ao CEPE, em
substituicdo ao Professor Emesto Fernando Ferreyra Ramirez, do
CTU. Foi eleita, por unanimidade, a Conselheira Professora Milena
Kanashiro, coordenadora do Colegiado do Curso de Arquitetura e
Urbanismo. 22 PARTE - 14:30 HORAS. 1) Discussao e votacao da
ata da reunido n° 80. A ata foi aprovada por unanimidade, sem
emendas. 2) Processo n° 23257/2008 — Professora Amélia de
Lourdes Menck Curti — Titulo: “Adaptacao Curricular do Ensino

de Teorias do Desenvolvimento no Curso de Psicologia da

Universidade Estadual de Londrina”. A Cémara de Graduagéo

aprovou o Projeto de Pesquisa em Ensino de Graduag&o “Adaptacao
Curricular do Ensino de Teorias do Desenvolvimento no Curso de
Psicologia da Universidade Estadual de Londrina”, coordenado pela
Professora Amélia de Lourdes Menck Curti. 3) Processo n°
20233/2008 — Professor Ricardo Justino Flores — Titulo: “Filmo-

Video-Cdteka do Departamento de Psicologia e Psicanalise da
Universidade de Londrina”. A Cémara de Graduag&o aprovou o
Projeto de Pesquisa em Ensino de Graduag&o “Filmo-Video-Cdteka
do Departamento de Psicologia e Psicanalise da Universidade de
Londrina,” coordenado pelo Professor Ricardo Justino Flores, com a
seguinte  corregdo: substituir a letra “k” pela letra “c” na sigla
CDTEKA. 4) Processo n° 27091/2008 — Inclusdao do Docente
Renato Nozaki Sugahara — Professor Miguel Arturo Curotto
Oliveira — Titulo: “Leituras Orientadas”. A Camara de Graduag&o
aprovou a inclusdo do Docente Renato Nozaki Sugahara, no Projeto
de Pesquisa em Ensino de Graduagdo “Leituras Orientadas’,
coordenado pelo Professor Miguel Arturo Curotto de Oliveira. §)
Processo n° 19737/2008 — Professor Carlos Henrique Goncalves
Treviso — Titulo: “Implementacdo de 06 Protétipos ‘no_break’
com Tensdo de Saida Senoidal Funcionando em Malha
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Fechada”. A Camara de Graduacgdo aprovou o Relatorio Final do
Projeto de Pesquisa em Ensino “Implementag&o de 06 Prototipos ‘no
break’ com Tensdo de Saida Senoidal Funcionando em Malha
Fechada”, coordenado pelo professor Carlos Henrique Gongalves
Treviso. 6) Processo n° 30834/2008 — Inclusdo do Docente Marcos
de Toledo Tito — Professor Benilson Borinelli — Titulo: “Programa
de Pesquisa em Administracido”. Retirado de pauta devido a
auséncia da relatora. 7) Deliberacdes/Resolucdes de alteracoes
curriculares dos cursos de graduacéo. Processo n® 28352/2008 —
Minuta de Deliberacio: Estabelece adequacbes curriculares para
o Curso de Graduacdo em Fisica, Habilitacdo: Bacharelado e
Licenciatura, a vigorar a partir do ano letivo de 2009. A Camara
de Graduagado aprovou as adequagdes curriculares para o Curso de
Graduacgdo em Fisica, Habilitagdo: Bacharelado e Licenciatura, a
vigorar a partir do ano letivo de 2009, conforme encontra-se publicado
pela Deliberacdo da Camara de Graduagdo n° 023/2008. Processo
26612/2008 Minuta de Deliberacédo: Estabelece adeguacodes

curriculares para o Curso de Graduacdo em Letras, Habilitacao:

Licenciatura em Linqua Inaglesa e Respectivas Literaturas,

Licenciatura em Linqgua Espanhola e Respectivas Literaturas e

Habilitacdo Opcional em Lingua e Cultura Francesa, a vigorar a

partir do ano letivo de 2009. A Cé&mara de Graduagdo aprovou a

proposta de deliberagéo, com as seguintes alteragdes: No Art. 20.
suprimir a letra “s” da palavra atividades; o § 2° passa a ler a
seguinte redagao: “O estudante devera ser submetido a, no minimo, 2
(duas) avaliagdes nas disciplinas, por semestre”, conforme encontra-
se publicado pela Deliberagdo da Cémara de Graduagdo n°
024/2008. Processo n° 26998/2008 - Minuta de Deliberacao:
Estabelece adequacdes curriculares para o Curso de Graduagao
de Licenciatura em Musica, a vigorar a_partir do ano letivo de

2009. A Camara de Graduagdo aprovou as adequagdes curriculares
para o Curso de Graduagfo de Licenciatura em Musica, conforme
encontra-se publicado pela Deliberagéo da Cédmara de Graduag&o n°
025/2008. Processo n° 28481/2008 — Minuta de Deliberacao:
Estabelece adequacoes curriculares para o Curso de Graduacao
em Quimica, Habilitacdo: Bacharelado, Bacharelado com opcéao
em Quimica Tecnolodgica e Licenciatura, a vigorar a partir do ano
letivo de 2009. A Camara de Graduagdo aprovou as adequagoes

“curriculares para o Curso de Graduagdo em Quimica, Habilitagao:

Bacharelado, Bacharelado com opgdo em Quimica Tecnologica e
Licenciatura, conforme encontra-se publicado pela Deliberagéo da



o0~ O hh BN W RN

BB LW W W W W W W W W W NN NN
N

Cé&mara de Graduag&o — Livro n° 03 202

Camara de Graduagdo n° 026/2008. Processo n°® 27040/2008 - -

Minuta de Deliberacdo: Altera a forma de oferta das disciplinas
6SER036 - Perspectivas Profissionais na Atualidade e 6SER038 -
O Ensino da Supervisdo no Servico Social, do Curso de
Graduacdo em Servico Social, a vigorar a partir do ano letivo de
2009. Foi retirado de pauta por solicitagdo da relatora Professora
Olegna de Souza Guedes. Processo n° 25174/2008 — Minuta de
Deliberacio: Estabelece adequacdes curriculares para o Curso
de Graduacio em Zootecnia, a vigorar a partir do ano letivo de
2009. A Camara de Graduagio aprovou as adequagbes curriculares
para o Curso de Graduagdo em Zootecnia, conforme enconira-se
publicado pela Deliberacéo da Camara de Graduagéo n°® 027/2008.
Processo n° 32624/2008 — Minuta de Deliberacao: Altera a
denominacio das disciplinas 5COP082 — Organizacdes de
Computadores C e 5COP067 — Comunicacdo de Dados A,
locadas, respectivamente, na 2% e 3% série do Curso de

Graduacio em Ciéncia da Computacéo, a vigorar a partir do ano
letivo de 2009. A Camara de Graduagdo aprovou a alteragdo da

denominagdo das disciplinas 5COP082 - Organizagbes de
Computadores C e 5COP067 — Comunicagéo de Dados A, locadas,
respectivamente, na 22 e 32 série do Curso de Graduag&o em Ciéncia
da Computacdo, a vigorar a partir do ano letivo de 2009, conforme
encontra-se publicado pela Deliberacdo da Camara de Graduagéo n°
028/2008. Processo n° 12182/2008 e n° 26383/2008 - Minuta de
Deliberacdo: Estabelece adeguagdes curriculares para o Curso
de Graduacio em Fisioterapia, a vigorar a partir do ano letivo de
2009. A Camara de Graduacdo aprovou as.adequagdes curriculares
para o Curso de Graduac&o em Fisioterapia, a vigorar a partir do ano

letivo de 2009, conforme encontra-se publicado pela Deliberagdo da

Camara de Graduagdo n° 029/2008. Processo n® 26171/2008 —
Minuta de Deliberacao: Estabelece adequacdes curriculares para
o Curso de Graduacido em Ciéncias Sociais, Habilitacao:
Bacharelado e Licenciatura, a vigorar a partir do _ano letivo de
2009. Retirado de pauta devido & auséncia do relator. Processo n°
25123/2008 — Minuta de Deliberacdo: Desmembra a disciplina
BEMHO021 — Tépicos Especiais de Pesquisas em Educacéao Fisica,
locada na 42 série do Curso de Graduacdo em Educacao Fisica,
Habilitacao: Licenciatura, a vigorar a partir do ano letivo de 2009,
A Camara de Graduagéo aprovou o desmembramento da disciplina
BEMH021 — Tépicos Especiais de Pesquisas em Educagdo Fisica,
locada na 42 série do Curso de Graduagdo em Educagéo Fisica,

>
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Habilitacdo: Licenciatura, a vigorar a partir do ano letivo de 2009,
conforme encontra-se publicado pela Deliberagdo da Céamara de
Graduacdo n° 030/2008. 8) Processo n° 19467/2007 — Minuta de
Deliberacdo: Aprova o Requlamento do Estagio  Curricular
Obrigatério do Curso de Graduacdo em Educacdo Fisica —
Habilitacdo: Licenciatura. A Cémara de Graduag&o aprovou o
Regulamento do Estagio Curricular Obrigatério do Curso de
Graduagso em Educacéo Fisica — Habilitagdo: Licenciatura, conforme
publicado pela Deliberagédo da Cémara de Graduagéo n° 031/2008,
com as seguintes alteragdes: No Art. 2°, inciso IlI, suprimir a palavra
“orincipios” do inicio da frase e no inciso IV, do mesmo Artigo,
substituir “com” por “em”. 9) Processo 29389/2008 Minuta de
Resolucio: Regulamenta o acesso e a permanéncia, hos cursos

de graduacdo, de estudantes indigenas contemplados com

reserva de vagas, ho ambito da Universidade Estadual de
Londrina. A Camara de Graduacdo recomenda ao CEPE, a

aprovacdo da proposta de resoluggo apresentada. 10) Processo n°

32764/2008 — Minuta de Resolucdo: Requlamenta a concesséo de
certificados de honra ao mérito e da laurea académica aos
estudantes concluintes dos Cursos de Graduacdo da UEL. A

Camara de Graduacdo recomenda ao CEPE a aprovagao da
proposta de resolugdo, com as seguintes alteragoes: No caput da
Resolugao, retirar a expresséo “laurea académica”. O caput do artigo
20 ficou com a seguinte redacéo: “Ao estudante concluinte com maior
média geral acumulada em cada Curso de Graduagéo sera concedido
certificado de honra ao mérito, desde que atenda aos seguintes
requisitos:”; o inciso |l do artigo 2° passa a ter a seguinte redacgao: “ter
cursado todas as disciplinas na UEL ou em programa de
mobilidade/intercambio devidamente regulamentado junto a UEL;" o
inciso IV do artigo 2° passa a ter a seguinte redagéo: “néo ter obtido
aproveitamento de estudos anteriormente realizados, exceto aqueles
realizados na UEL ou em programa de mobilidade/intercambio
devidamente regulamentado junto & UEL;” foi acrescentado um inciso
V, com a seguinte redagéo: “ndo ter sofrido reprovagdes;” e o inciso V
passa a ser o inciso VI. Foram incluides trés paragrafos no artigo 2°,
sendo o paragrafo 1° “A média geral acumulada sera considerada
até a terceira casa decimal.” O paragrafo 2° fica com a seguinte
redacdo: “Em caso de empate todos os estudantes receber&o os
certificados honorificos pertinentes.” O paragrafo 2° do artigo 4°
passa a ser o paragrafo 3° do artigo 2°. Ficam excluidos os artigos 3°
e 4°. O artigo 5° passa ser o artigo 3° e assim corrige-se a numeragao
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sucessivamente. O artigo 4° passa a ter a seguinte redagéo: “Ao
estudante que receber o certificado de honra ao mérito sera feita
mencao na solenidade de Formatura.” 11) Processo n® 31081/2008 -
Minuta de Resolucdo: Dispbe sobre a carga horaria minima dos
Cursos de Graduacdo da UEL e dé outras providéncias. Retirado
de pauta para haver tempo maior de analise e discuss@o nos
Colegiados de Cursos. A Pro-Reitoria de Graduag&o ficou
encarregada de convidar os coordenadores de cursos para os quais
ainda nao foi apresentado o panorama de carga horaria, ou seja, os
cursos que hdo apresentam déficit de carga horaria. No inicio da
proxima reunido a PROGRAD apresentard um resumo da situagao
dos cursos de graduagéo. Corrigir no Artigo 2° o inciso Il para 400

reunido foi encerrada e eu, Mariusa Aparecida do Nascimento
Benitez, Secretéria “ad hoc” da Camara de Graduagao lavrei esta ata
que assino juntamente com os membros da Cémara presentes a

reuniao.

Maria Aparecida Vivan de Carvalho
Pro-Reitora de Graduagéo

Silvana Drumond Monteiro
Diretora de Apoio a AgBo Pedagodgica

Fatima Cristina de Sa
Diretora de Assuntos Académicos

Antbnio Tadeu Campos de Bairros
Coordenador do Colegiado do Curso de Filosofia

Alexandre Bonetti Lima
Coordenador do Colegiado do Curso de Psicologia

Alvaro Lorencini Junior |
Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncias Biologicas

Ana Maria Pereira
Coordenadora do Colegiado do Curso de Educagéo Fisica — Hab.

Licenciatura
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Ana Paula Perfetto Demarchi
Coordenadora do Colegiado do Curso de Design Grafico

Aron Lopes Petrucci
Coordenador do Colegiado do Curso de Engenharia Civil

Carlos Roberto Ferreira
Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncias Econémicas

Cassia Cilene Dezan Garbelini
Coordenadora do Colegiado do Curso de Odontologia

Celia Regina da Silveira

Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Historia

Débora Cristina Santiago
Coordenadora do Colegiado do Curso de Agronomia

Deise Fabiana Ely
Coordenadora do Colegiado do Curso de Geografia

Eliane da Silva Mewes Gaetan
Coordenadora do Colegiado do Curso de Fisioterapia

Elieser Botelho Manhas Junior

Coordenador do Colegiado do Curso de Ciéncia da. Computagao

Ernesto Fernando Ferreyra Ramirez

Coordenador do Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica

Evelin Massae Ogatta Muraguchi
Coordenadora do Colegiado do Curso de Medicina

Francisco José Abreu Oliveira
Coordenador do Colegiado do Curso de Biomedicina

Gilberto Carlos Sanzovo
Coordenador do Colegiado do Curso de Fisica
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Jodo Batista Martins ,
Representante dos Diretores dos Orgdos Suplementares

Jo&o Waine Pinheiro
Coordenador do Colegiado do Curso de Zootechia

Linete Bartalo
Coordenadora do Colegiado do Curso de Arquivologia

Magali Oliveira Kleber
Coordenadora do Colegiado do Curso de Musica

Maria Helena Dantas de Menezes Guariente
Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Enfermagem

Maria Julia Giannasi Kaimen
Coordenadora do Colegiado do Curso de Biblioteconomia

Mario Benedito Sales
Coordenador do Colegiado do Curso de Comunicagao Sooial—Hab.

Jornalismo

Marlene Maria Fregonezi Nery
Coordenadora do Colegiado do Curso de Farmacia

Maristela Romagnole de Araujo Jurkevicz
Coordenadora do Colegiado do Curso de Comunicagéo Social-Hab.

Relacdes Publicas

Marta Regina Gimenez Favaro Weber
Coordenador do Colegiado do Curso de Pedagogia

Milena Kanashiro
Coordenadora do Colegiado do Curso de Arquitetura e Urbanismo

Neusa Maria Orthmeyer Massarutti
Coordenadora do Colegiado do Curso de Secretariado Executivo
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Olegna de Souza Guedes
Coordenadora do Colegiado do Curso de Servico Social

Patricia de Mello Souza
Coordenadora do Colegiado do Curso de Design de Moda

Regina Célia Guapo Pasquini
Coordenadora do Colegiado do Curso de Matematica

Reni Ventura da Silva Alfaya
Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Quimica

Viviane Aparecida Baggio Furtuoso
Coordenadora do Colegiado do Curso de Letras-LEM -

Wagner Ferreira Lima
Coordenador do Colegiado do Curso de Letras
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esta sohcntando carga horana de 4 horas semanals v C : Lo

T

B B e “PLANG: DETRABALHO
© Reallzar a ldentlﬂcagao 8 catalogagao das espemes

—
B K

% .
- [

Aprovado pelo Coleglado do Curso de Agronomla Departamento de Blologla Anlmal e Vegetal e
Conselho de Centro/CCB conforme Res CEPEn 274/05 "v NIRRT I

i~




o ?'Numero de aIunos 12

lnclusaodeDocente T

Processon® 31523/2008 ~Gadasto 200807 T j‘_" I

' | Coordenadora: Profa. “Eidele Maria.Raimundo-~ - - - N A 4
. _TITULO Trabalhando PrInCIpIOS Basncos da Termmologla Bllmgue e Confecgao\de Glossarlos o

\*

i

“.";Penodo 06 exeougao. T6/472008 a 15/412010" RS N
Inclusgo solicitada: Profa Crlstlane Mafalda ngolm- Depto LEM Carga horarla 08 horas

Tyt

*[Adriana Grade Fior Sotza " T e 4 T LM :
Arelis Felipe:Ortigoza . =i 7 .. R T LEMY T
.+ |Brigida Maria Nogueira Cervantes T A AN .,,- .
. |Eidelé'Maria Raimurido . - 5 8 U LEM - e
_..|Gisele'Clil da Costa ~ 4 ] T A LEM. T
o Leomlde Favoreto de Mello f L T 4- A R vLEM-” =

O PrOJeto visa crlar oportumdades para que os alunos de graduagao do Curso de Letras conhegam &
| reflitam sobre -o0s -principios. basicos da Termlnologla bem:-como. desenvolvem a hablhdade deg

“ bllmgues o] projeto ; tambem estara aberto a partlmpagao de_alunos de.graduacio de outros cursos |-

| Biblioteconomia; . Ciéneia “da” Computagao ‘Engenharia. ‘Elétrica, Secrétariado, “entre, outros.:

| Divulgaro.projeto e selecionaros . discentes.

S Esperamos desse modo, contrlbuw para.o enriquecimento proﬂss:onal do: futuro- professor de Letras_,j

cole para o} desenvolvnmento das pesqulsas termlnologlcas nos; dlversos dom|n|os do. c;onhecrmento

K . - .

JUSTIFICATIVA T L

tedricos, grupos .de estudo & elab@ragao de glossarlas brllngues Conta.com um grande Hlmero 'de’

,‘semanals LT o . L

e
&

1 R PLANO DE TRABALHO
Parﬂmpar das reumoes '

i Promover leitura e’ dlscussao de materlal tedrico- metodologuco

o Conduzlr grupos de ‘estudo com a. :participaggo dos. discentes ‘ ‘ .
. Orlentar e superwsuanar os'trabalhos dos. dlscentes em fodas as fases da pesqursa a saber 3
Ievantamento conflrmac;ao anallse evorganlzagao dos dados ' : . -

‘Avaliar os trabalhos dos discerites. - : :
' Dlssemmar 0 prOJeto partlcnpando de eventos congressos e. publucagoes

o

' Aprovado pelo Coleglado do Curso de Letras Estrangelras Modernas Departamentq de Letras . j (
_ Estrangelras Modernas e Conselho de Centro/CCH conforme Res CEPE n. 274/05 _

Ll

- .elaborar’ glossanos Para atmglr os - objetivos: propostos rpretendemos ‘envolver os. alunos emy| - '
atnvndades dé leitura e dlscussao de textos teoricos ., grupos de estudo’e’ elaboragaoxde glossarlosi -

que-sao- atendldos pelo} Departamento por. meio -do-ensino. de LE: Instrumental como: Arquwologla

O prOJeto promove para ‘o8 alunos da graduagao aﬁvndades de leltura e dlscussao de textos-: o

| altinos ihscritos.. Sendo assim; a ‘professora. Cristiane passard a ‘fazer paﬁe éomo colaboradora do| -~
prOJeto se encarregando da orlentagao dos alunos de frances e tera a carga: horana de 8 horas PR




lnclusao de docentes

: Processo n.° 27091/2008 - Cadastro 200809

' Coordenador Prof. Marco Aurello de Freltas Rodrlgues

: _’ Medlcma e Enfermagem pela Comlssao de Ap0|o Dlscente e Docente (CADD)

. TlTULO Adog.ao de Agoes Integradas para a Melhorla da Quaildade de Vlda nos Cursos de

R Penodo de exeougao 16/04/2008 a 15/04/2010

o | Inclus&o selicitada: Profa Marlta de Fatlma Lemos‘ A-- Depto ENF Carga horarla 04 horas I

L Numero de alunos:-32

Bl Partmnpantes e c. hora_r_qa_ N Depto L
Antonlo Carlos Zorato. - - {' R e HIT T
. |Candida, Marla de Ollvelra Martms R 4 - . PEP
~ |Elaine Alves- Pl I w4 i TENF L
- {Marcia Hiromi Sakal T 0 P DSC .
" |Marco Aurelio de Freitas. Rodrlgues T A e [T IR
|Maria José Salles de Farias - -+ " 0. o T BIO .
Maurlcm de Castro Marchese 4 S o f CIF

TRESUMO .

“da “Prograd, --executado. no perfodo -de- 22 de . jarieiro de’ 2004 a 21 de’ janeiro de 2007 A

'basico. {n&o - medlcos) ‘docentes médicos do ciclo -clinico, pswologos .docentes -enfermeiros ‘e
".dlscentes dos cursos envolvidos. Os integrantes tém experlenc:a nos métodos; aliada a um perfil

" | acolhedor, senS|bll|dade dlspombllldade e compromisso-para apoiar estudantes e docentes em suas| .
o necessndades Profissionais da area-da PSICOlOgla conhecedores.das metodologlas ‘auxiliardo efou| -
.- lintervirgo -em'- sitiagdes mais complexas Consonante .com as- metodologias ativas adotadas, a| -
) _,partlcxpagao discente é |mportante para promOVer é facilitar a integragéo da comiss&o com 0$. demais R

o 'estudantes Para o atendimento dos discentes, o trabalho bésico do grupo sera de qrientagéo relativa
|as suas necessidades academlcas ‘6/ou emocionais, de acordo com as especlflmdades de cada

’

' ’-_acompanhamento

:curso .Para os-docentes, a-comisséo atuara oferecendo Ihes-apoio’e assessoria-nas dificuldades-de|

relacionamento com 0 .grupo- ‘elou estudantes. Os mtegrantes da comisséo desenvolverao o frabalho |-

.jem. varias _frentes. élmultaneas d;vulgagao diagnostlco ‘intervengéo, : encammhamentos el .
P . )

_ Os Cursos de Medlcma e Enfermagem da UEL lmplantaram curriculos mtegrados Com adogao de R

: 'metodologlas ativas e centradas no’ estudante em 1998'¢2000 respectrvamente Tais mudangas que:‘;; ’
favorecem a formagao de’ proflssmnals com perfll miais-humanistico & mtegral tem sido réconhecidas| -
: 77 lcomg - avang,os smtomZados com -as” d|retr|zes cumculares naCIonals e com. as -tendéncias| o
T lnternamonals Tambem se.. tornaram majs evudencxavels -quaisquer sntuagoes de dlﬁculdades" E
S pedagoglcas e/ou emogiondis, Essas- ocorréncias incluem adaptagao aos métodos, aos .cursos, &
.- vida universitaria, ao’ dlstanCIamento da familia, use. de alcool e drogas etc. Os Coleglados dos]. -

.;‘Cursos de Medicina €' de Enfermagem Vvisando -0, enfrentamento dessas situagdes de formal
. sustematizadas e efetiva, criaram.entdo um-grupo de-trabalho interdisciplinar e multlproflssmnal paraf-~

' apoxo psmopedagoglco discente e docente;’ mstltumonahzado através do projeto de ‘ensino n°® 200323 X

' '"""mstltumonahzagao do grupo foi- |mportante para apOIar 0S. estudantes e docentes na dlversas fasesA .

1.

{do .Curso. Entretanto. novas agoes se_fazem necessarias para dar. contmwdade a0 trabalho. Of.. ; S
preésente’ prOJeto ébjetwa atuar na’ prevengéo de problemas: relac;onados com-a qualidade de v1da,., L
| estudantil e, intetvir em tais 31tuagoes promovendo melhores condigdes ‘académicas e nas- relagoes B
lintra &: mterpessoals resultando -numa convivéncia mais harmomca e humamzada mesmo-em. um |
ambiente estressante.e desafiador.: O grupo, multlproﬂssnonal sera composto por docentes do ciclo

JUSTIFICATIVA . —~

"enfermagem ‘supervisionados por. somente uma docénte do Curso de Enfermagem segue se a

) Consnderando que este € 'um:projeto multldismpllnar que consta, entre outros com doze alunos de |

: mclusao de outra docente, para melhor cumprlmento das a’uvadades

X % 4 ;J

L’;



= PLANO DE TRABALHO ]

A Supervnsao e acompanhamento das’atividades abaixo referidas:

promogao de’qualidade de vida do estudante atraves de ac;oes preventlvas acolhlmento s

formagéo de grupos de monitotia;.

ol divulgagso da- proposta do grupo de aéolhlmento da CADD aos. estudantes

- estudantes;

'levantamento e dlagnostlco das necesmdades de apono psncossomal e pedagoglcas dos

C- encammhamento e acompanhamento ao trabalho psicoterapico quando neoessarlo
- vpromogao de . atwndades Iudlcas ‘sociais e. de salide mental, .nas serles e entre. séries,

- problematlzando ' SItuagoes reais e promovendo dlsoussoes e propostas de solugoes de; S :

_dificuldades psicossociais ha vida do estudante..

Aprovado pelo Coleglado do-Curso de’ Enfermagem Departamento de Enfermagem e Conselho de -

‘ ~Centro/CCS conforme Res CEPE n. 274/05
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PROGRAMA DE FORMAQAO COMPLEMENTAR NO ENSINO DE GRADUAQAO

Vh.
Lo R B
o )

Relatorlo Anual

vProcesson" 29193/2008 - Cadastro 12006 N

.Coordefiador: Prof. Isaac ‘Antonio Camargo T R

| Titulo*Artetextos: espago pedagégico dlgltal S
! Perlodo 10/04/2007a09/04/2008

- DESCRIQAO CIRCUNSTANCIADA DA EXECUC}AO DAS AQOES PROGRAMADAS

),

¥

0. programa tem por, meta proporcnonar aos estudantes dn‘erentes vivencias relacmnadas a sua area|
‘|-de formagao, ‘quer sejam o .contextd tedrico, pedagoglco ou pratlco Cada um dos professores |
. | envolvidos propde atividades que envolvam outros professores e, prmmpalmente 0s estudantes na |

| realizagédo de prOJetos e agoes em- dlferentes perﬂs com 0s quals eles iréo convnver na sua atuagaoV
| profissional. . e, \ S
‘Os professores do- Departamento de Arte Vlsual que’ fazem parte do programa sdoi .-
Ubirajara De. Carlo ‘Senatore,” que acompanha as atwndades em VIdeo e suportes em mldlas o

o tecnologlcas cujas atividades estao abaixo desctitas;

. *|interesse-nos livros didaticos: em arte “cuja participag&o foi incluida no inicio de- 2008;

Do Iepartamento de Computagao 0 professor Rodo]fo eranda de Barros :que superwsmna 0
| desenvolvimerito do banco de. dados, repositério de informagdes & 0 desenvolwmento de software( ,
" | educacional vinculado o sistema de alimeritagio e desenvolvimento; o
[ Do Departamento de-Design, a .professora Vanessa Tavares de Olfvelra Barros que. coordena ol
+ " | desenvelvimento_do sistema de identidade visual, interagdio'com usuarios € navegagao do sistema;|. _
apmada pela mclusao recente da professora Cnstlane Affonso de Almelda Zerbetto cuja’ mclusao se |-

*. | deu-eri-maio Ultimo.. . - - 7 _
| As agdes . .dos docentes & estudantes das. dlferehtes areas que compoem o programa foram’-'j '

desenvolvudas conforme 0S: segumtes toplcos - _ _

1

1- Atuahzagao e allmentagao do banco de dados referentes ao0s conteudos de Teorla e Hxstona .
da Arte, em que se cofistitui a:base de. consultas para o programa “Imagem e Texto: Apoio
Pedagoglco Digital, do qual constam: um- Glossarlo de termos e conceitos em arte visual; um |-
dicionario 'de _artistas namonals e estrangelros €, um banco de poéticas em arte visual,

+ Supervisionado pelo Professor Isaac A: Camargo, -do’ Departamento de Arte Visual,
) coadjuvado pelo estagiario.de Arte Visual, André Antonio. Zambaldi; matricula 200504300229, |
* cujos resultados estéo disponiveis no enderego eletronico: http: /lwww.compa.com.br/artetexto |
2-" Produgéo de ‘animagéo digital ‘de' um. plloto jpara programas’ dé Prevencédo de Acidentes na|
"Infancia, em atendimento de derhanda da area de Pediatria do Hospital Universitario Norte do |
Parana executado e transformado em . Trabalho.de. Conclusao de Curso. do estudante de DG ,
Bruno- Henrique. dos Santos Cerkuenik, Matricula 200508800040 Superwsmnado pelo -
- Professor Ubirajara De Carlo Senatore do Departamento de Arte Visual; _
Produgso ‘de piloto de programa: de video para campanha para jovens do Hemocentro do L
‘Hospital Universitario Norte do Parana realizado pelos ‘estudantés de Letras: Fernando|
.Jacinto de Araujo, matr. 200509202002 e Mariana Bittencourt - Moraes,- matr. 20050100386; |,
. Superwsnonado pelo Professor Uhirajara De Carlo Senatore, do Departamento de Arte Visual;

’ 4_, Realizagdo de Pesqmsa de perfil € demanda ‘de usuarios para o Projeto ‘Imagem e Texto!

. .Apoio Pedagogmo Digital’, desenvolvida junto aos professores de escolas ‘publicas: e|:
particulares de Londrina; pela -estudante de ‘Design Grafico' Meryenn Mychielle das 8.
Francisco, matr. 2@0608800100 do curso de DeS|gn Grafico Superwswnada pela Professora
Vanessa de Barros, do Departamento de Design; - _
Ciclo de Cinema, realizado como evento de extensao destlnado a estlmulagao da aprecxagao -
‘critica e teoria cmematograﬂca de imagens em movimiento, durante-o ano de 2007, conforme
relatorio encaminhado @ PROEX em Janeiro-de 2008. Superwsnonado pelos Professores |-
[saac A. Camargo e Ublrajara De Carlo. Senatore, ambos do Departamento de Arte Visual;
Anexo 2.

Desenvolvnmento do reposnono de dados que formara 0 banco de dados do prOJeto “lmagem
e Texto: Apoio Pedagdgico Digital”, desenvolvido pelo estudante Lucas José Severino, matr: | -
200435603024 com a supervisdo do Professor Rodolfo Mtranda de Barros, do Departame% '

3

5

6-

Renan dos' Santos Silva, que avalia as questdes relacionadas aos . melos lmpressos com especnal' P



, de’ Computagao Anexo 1. .
7— Desenvolvimento de estudos visudis. para a programagao vrsual da paglna de acesso do|
_-projeto. “Imagem- ¢ Texto: Apoio Pedagoglco Digital”, realizada pelos. estudantes™ e
supervisionados pela professora Vanessa Tavares de Oliveira Barros, do Departamento de|

- Design, coadjuvada pelos académicos Alexandre Jorge de Bellls ‘Miranda, - matr

. 200508800324, de Design Grafico; - , ¥
8- Desenvolvimento dé objeto pedagoglco sobre gravura reahzado pelo professor Ublrajara De

. Carlo Senatore, em midia digital (CD)
"9~ Como atividade de drfusao do " programa ARTETEXTOS 0 -professor | Isaac A. Camargo '
~ coordenador do’ programa participou do XVII Congresso da FAEB, em. Florranopolls/SC com
comunicagéo- apresentada sob- o titulo de ” Tecnologla Digital e Mo‘uva@ao no Ensino de Arte’

* Visual”. Cujo certificado foi registrado sob o n.155; as. folhas 186V do livro 02 em 31/10/07 nal

Pro- Reltorga de Extensao Cultura e Comumdade da Unrvermdade Federal de Santa Catarma

ARTICULAQAO DAS ATlVlDADES DENTRO DO PROGRAMA

' As agées e ativida'des'-dentro do pro'gr'ama sée artiCuladas dentro dos seguinfes Critérios:

_1- pertmencra a area de formagao e de mteresse dos estudantes em relagao ao seu perﬁl

.. pessoal; . = . .
- 2=, potencial de aphcagao das experrencras vrvencradas no programa nas atlvrdades externas do

“futuro. profrssronal, ,
3-. desenvolvrmento de atrvrdades drferenmadas de cada grupo, dentro de areas especrfrcas

7 mas compromehdas com um resultado final interdisciplinar; ‘
4 orlentagao individual; ou em grupo; realizada por professores especrflco em cada uma das

g areas de pertrnencra e de neceSS|dade do programa B

Aprovado pelo Departamento de Arte Vrsual conforme Res CEPE n° 77/03




o Perlodo 1°/09/2007 a 31/08/2008

.Relatério Anual ~ ~ oo
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3 Processo n.o 31 891/2008 - Cadastro 32005 -
1 Coordenador Prof. - Eduardo Rafael da Veiga Neto
Titulo: Sub5|dlos Anatomlcos para a Clinica Clrurglca

o DESCRIC}AO CIRCUNSTANCIADA DA EXECUQAO DAS AQOES PROGRAMADAS

e Durante o periodo do presente relatorlo for efetuada a rnscrrgao de 19 (dezenove) academlcos do| -
2°,.3° & .4° ano do Curso de Medicina. Esses académicos, ‘juntamente com aqueles inscritos |

) anterlormente ‘ministram seminarios pertinentes a anatomla dos segmentos do corpo humano al’
. eles destinados. Todos esses académicos, em. seus: respectlvos grupos, iniciaramas atividades
- de dissecaggo em cadaveres as quais ainda néo-foram concluidas. Entretanto 2 (dors) grupos de|
. acad&micos, que estfo" dlssecandofrespectrvamente pescogo/face e abdome, ja. documentaram
seus achados anatémicos e estéo aguardando a discussdo desses.achados. Assim que isso for
feito, os mesmos serdo encammhados para as respectlvas cllnrcas crrurglcas para, a. conclusao. _

" do presente programa..
: ARTICULA(}AO DAS ATIVlDADES DENTRO DO PROGRAMA

A As atrvrdades desenvolvrdas neste programa, cumprlram plenamente seu papel artlculador a medlda -
o fque, incrementaram os. conhecrmentos ‘bésicos e- rndlspensavels da ‘anatomia, para o exercicio'da| -
" |vida proflssronal ‘de um clfnrco oy crrurgrao das ciéncias.médicas. Serviu também para despertar nos
- |académicos | partlcrpantes 1) a necessjdade:de elaboragdo de. pesqursas que contribuam para a
‘ ',crragao de novas técnicas de abordagem orrurgrca 2).0 desejo de- partrcmag:ao em prOJetos del
|.extensdo que. 'visem orrentar A comunidade” -gcerca’ de cuidados hecessarios na . prevengdo de
| determinadas- enférmidades;. 3).a certeza da aquisigdo de conhecrmentos s6lidos acerca da-estrutura|
-~ |do corpo humano & 4) a’seguranga necessaria nas- discussoes tutoriais do- PBL. Cumpré lembrar
também que o programa em questao estd aproxrmando 0s academrcos partrcrpantes de clinicos e
cirurgides de’ outras instituigbes ‘ndo vinculddas -a este programa, suscitando a possrblhdade aos|
- academrcos de. reallzarem futuros estaglos e desenvolvrmento de atrvrdades de atualizagdo. '

:\ Aprovado pelo Departamento de Anatomra conforme Res CEPE n 77/03

~
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

RESOLUCAO CEPEN °

Dispde sobre carga horaria minima dos
Cursos de Graduagio da UEL e d4 outras
providéncias.

CONSIDERANDO as normas emanadas pelo Conselho de
Nacional de Educagfo, em especial, a Resolugdo CNE n° 02/2007 e o Parecer CNE/CES n°
08/2007, que dispdem sobre a carga hordria minima e procedimentos relativos a
integralizacfio e duragio dos cursos de graduac@o, bacharelados, na modalidade presencial;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CNE n° 03/2007,
que estabelece procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula pelas
Institui¢des de Ensino Superior;

CONSIDERANDO o que consta no processo n° XXXXX, de
XX setembro de 2008.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugéo:

Art. 1° A critério de cada Colegiado de Curso de Graduagfo, visando a adequacdo do
projeto pedagdgico ao contido nas Resolugdes CNE n°s 02 e 03, de 18 de junho e
02 de julho de 2007, respectivamente, € observadas as demais normas pertinentes,
poder8o ser tomadas as seguintes providéncias:

I- aumentar a carga horaria de Atividades Académicas Complementares, Estagio
Curricular Obrigatério, Trabalho de Conclusdo de Curso, até o limite de 20%
(vinte por cento) da carga horéria definida para Cursos de Graduagdo —
Habilitagfo: Bacharelado;

II- utilizar as Tecnologias da Informagfo e Comunicagdo - TICs para cumprimento
de parte da carga horaria, até o limite de 20% (vinte por cento) da carga hordria
definida para o curso, nos termos da Portaria MEC n° 4.059, de 10 de dezembro
de 2004, '

II- ampliar, quando for imprescindivel, a duragdo minima do curso.

Art. 2° Os Cursos de Graduacio — Habilitagdo: Licenciatura, quanto & duragdo € a carga
horéria, obedecero as disposigbes da Resolugdo CNE/CP n° 02, de 19 de
fevereiro de 2002, que dispdem sobre a formag#o de Professores da Educagio
Bésica em nivel superior, devendo atender, no minimo, o seguinte:

I- 400 horas de estagio curricular obrigatoério;
II- 400 horas de pratica como componente curricular;
IMI- 200 horas de Atividade Académica Complementar.

W



Paragrafo tinico. O disposto neste Artigo nfio se aplica a Cursos de Graduagio com
cargas horérias especificas definidas nas diretrizes curriculares

nacionais respectivas.

Art. 3° As semanas letivas serio aumentadas de 34 (trinta e quatro) para 36 (trintas e
seis), sendo o sdbado considerado dia letivo para efeito do cumprimento dos 200
(duzentos) dias letivos exigidos legalmente.

Art. 4°  Os projetos pedagdgicos deverfio ser reestruturados até 29 de maio de 2009 e
implantados a partir do ano letivo de 2010, conforme exigéncia legal.

Art. 5° Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigGes em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, aos

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Margal
Reitor



1

ol

RESOLUCAO CEPE/CA N° /2008

Regulamenta a oferta de discipli.nas
optativas e especiais em turmas teoricas

e praticas.

CONSIDERANDO a necessidadel de
regulamentar a oferta de turmas tedricas e/ou praticas, em disciplinas
curriculares, optativas e especiais;

CONSIDERANDO as condigoes
pedagogicas e instalagoes fisicas;

CONSIDERANDO a necessidade de
administrar a oferta e o nimero de estudantes nas turmas;

CONSIDERANDO os pronunciamentos
contidos no Processo n° 29830/2008.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, E
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO aprovaram e eu, Reitor, sanciono a
seguinte Resolugéo:

Art. 1° A oferta de disciplinas optativas e especiais em turmas teéricas e ou
praticas devera ter aprovagdo no Colegiado de Curso, Conselho de

Departamento e Conselho de Centro.

Paragrafo Unico. Nos casos ndo previstos no projeto pedagogico, a

solicitagéo deverd estar devidamente fundamentada.

Art. 2° Para a oferta de disciplinas especiais devera, definidos os numeros
minimo e maximo de vagas, ser observada a capacidade da. carga
didatica do departamento ofertante.

Art. 3° Apos a tramitagdo e aprovacdo nas instancias supra-referidas as
informacgbes dever&o ser encaminhadas a Pré-Reitoria de Graduagéo
- Prograd.

Art. 4° Os casos omissos serdo analisados pela Prograd em conjunto com a
Diregéo dos Centros de Estudos.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA,  de outubro de 2008.

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Marcal
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R hecida pel - .
Decrsts Feders] Universidade
1n° 69.324 de 07 de B .
outubro de 1971, = Estadual de Londrina

PRO-REITORIA DE GRADUACAO .

OF. PROGRAD N° 253/2008 Londrina, 29 outubro de 2008.

Ao

Magnifico Reitor

Considerando a aprovagéo da Lei de Estagios n° 11.788 de 25 de setembro

de 2008 que dispde sobre estégios de estudantes;

Considerando que a aprovagdo da nova Lei revogou a Lei n° 6.494 de 7 de

dezembro de 1977;

Considerando as obrigagbes das instituicdbes de ensino, em relagéo aos
estagios de seus educandos, destacada no inciso VI, do Capitulo Il da Lei n° 11.788

de 25 de setembro de 2008;

Considerando a necessidade de reformulagdo da Resolugdo CEPE n°

173/2006;

Encaminhamos cépia da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008 e coOpia da

Resolugdo CEPE n° 173/2006 em vigor, e minuta de resolugao.

Com a publicagéo da Lei em tela em 26 de setembro de 2008, faz-se urgente
a necessidade que a UEL proceda os ajustes na Resolugdo que regulamenta os

estagios 0 mais breve possivel, para dar continuidade a essa atividade nos preceitos

da Lei em vigor.
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Reconhecida pelo
Decreto Federal

1° 69.324 de 07 de
outubro de 1971.

Universidade
Estadual de Londrina

Frente ao exposto, solicitamos que apds parecer juridico, a minuta anexa
possa ser encaminhada em carater de urgéncia aos Conselhos Superiores da

Instituicéo.

Colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem

necessarios.

Atenciosamente,

Prof.2 [ vana Drumond Monteiro
Chefe da Djvis&o Central de Estagios e IntercAmbios Diretora de! Apoio & Agéo Pedagbgica
: PROGRAD/UEL PROGRAD/UEL

Visto:

Lastle

Prof®. Dr®, Maria Aparecida Vivan de Carvalho
Pré-Reitora de Graduagéo

Ao

Exmo Sr.

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Margal
Reitor
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

Dispbe sobre o estagio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 10 de maio de 1943, e a Lei no 9.394, de
20 de dezembro de 1996; revoga as Leis nos 6.494,
de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de
marco de 1994, o paragrafo Unico do art. 82 da Lei
no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 60
da Medida Provisoria ng 2.164-41, de 24 de agosto
de 2001; e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

3 CAPITULO I 3 .
DA DEFINICAO, CLASSIFICAGAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 1o Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacéo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
freqlientando o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de educagéo
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental,

na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

§ 1o O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.

§ 20 O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizac8o curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e

para o trabalho.

Art. 20 O estdgio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatdrio, conforme determinagdo das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade. e area de ensino e do projeto pedagdgico do

curso.

§ 1o Estdgio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovagdo e obtengdo de diploma.

§ 20 Estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatoria.

§ 30 As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educagao superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de
previsdo no projeto pedagdgico do curso.

Art. 30 O estagio, tanto na hipotese do § 10 do art. 2p desta Lei quanto na prevista no § 20
do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados o0s
seguintes requisitos:

I - matricula e freqliéncia regular do educando em curso de educagdo superior, de educagdo
profissional, de ensino médio, da educagdo especial e nos anos finais do ensino fundamental,
na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de

ensino;



1I - celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e
a instituicdo de ensino;.

III - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso.

§ 1o O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento
efetivo pelo professor orientador da instituic8o de ensino e por supervisor da parte
concedente, comprovado por vistos nos relatérios referidos no inciso IV do caput do art. 70

desta Lei e por mengdo de aprovagéo final.

§ 20 O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagdo
contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte
concedente do estagio para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria.

Art. 40 A realizag8o de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros
regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos,
observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislag8o aplicavel.

Art. 50 As instituigdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu critério,
recorrer a servigos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condigdes
acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser obsefvada, no caso de
contratacdo com recursos publicos, a legislagio que estabelece as normas gerais de

licitag8o.

§ 10 Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do
instituto do estagio:

I- identificar oportunidades de estagio;

1I - ajustar suas condigbes de realizacdo;

111 - fazer o acompanhamento administrativo;

IV - encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais;

V - cadastrar os estudantes,

§ 20 E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragéo pelos
servicos referidos nos incisos deste artigo.

§ 30 Os agentes de integracéo serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagiarios
para a realizagéo de atividades ndo compativeis com a programagdo curricular estabelecida
para cada curso, assim como estagiarios matriculados em cursos ou instituicbes para as
quais ndo ha previsdo de estdgio curricular.

Art. 60 O local de estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes,
organizado pelas instituicdes de ensino ou pelos agentes de integragao.

CAPITULO II
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 70 S#o obrigagdes das instituicdes de ensino, em relagdo aos estagios de seus
educandos:

I - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente,
indicando as condicBes de adequagdo do estdgio & proposta pedagogica do curso, a etapa e
modalidade da formacéo escolar do estudante e ao horario e calendério escolar;



II - avaliar as instalacdes da parte concedente do estagio e sua adequagio a formacao
cultural e profissional do educando;

111 - indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no. estagio, COMO responsavel
pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentagdo periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses,
de relatério das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas,;

VI - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos;

VII — comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagbes escolares ou académicas.

Paragrafo linico. O plano de atividades do estagirio, elaborado em acordo das 3 (trés)
partes a que se refere o inciso II do caput do art. 30 desta Lei, serd incorporado ao termo de
compromisso por meio de aditivos 4 medida que for avaliado, progressivamente, 0
desempenho do estudante.

Art. 80 E facultado as instituigdes de ensino celebrar com entes publicos e privados convénio
de concessdo de estagio, nos quais se explicitem 0 processo educativo compreendido nas
atividades programadas para seus educandos e as condicbes de que tratam 0s arts. 60 a 14
desta Lei.

Paragrafo Gnico. A celebracdo de convénio de concessdo de estagio entre a instituicdo de
ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebracdo do termo de compromisso de que
trata o inciso II do caput do art. 30 desta Lei.

CAPITULO III
DA PARTE CONCEDENTE

Art. So As pessoas juridicas de direito privado e 0s 6rgdos da administrag8o publica direta,
autdrquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados
em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo profissional, podem oferecer estagio,
observadas as seguintes obrigacdes:

1 - celebrar termo de compromisso com a instituigdo de ensino e 0 educando, zelando por
seu cumprimento;

II - ofertar instalagdes que tenham condicBes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

111 - indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar
até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

1V - contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COMpromisso;

V - por ocasiéo do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos perfodos e da avaliagdo de
desempenho;



VI - manter & disposigéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

VII - enviar & instituigdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio
de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

Paragrafo Unico. No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratagdo do
seguro de que trata o inciso IV do caput deste artigo podera, alternativamente, ser assumida

pela instituicdo de ensino.

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagidrio ou seu representante legal,
devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e nao

ultrapassar:

I - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, No €aso de estudantes de educacdo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacgdo de

jovens e adultos;

1I - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 1o O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos perfodos em que nao
estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas
semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso € da instituicdo de

ensino.

§ 20 Se a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem periédicas ou finais, nos
periodos de avaliagdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do
estudante.

Art. 11. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagao que venha a
ser acordada, sendo compulséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na

hipotese de estagio ndo obrigatdrio.

§ 1o A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e satde,

entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 20 Poderd o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que 0 estagio tenha duragéo igual ou superior a
1 (um) ano, perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante

suas férias escolares.

§ 10 O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagidrio receber
bolsa ou outra forma de contraprestacéo.

§ 20 Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a salide e seguranga no trabalho;
sendo sua implementagdo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

bt



CAPITULO V —
DA FISCALIZAGAO :

Art. 15. A manutencdo de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza vinculo
de emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislagdo
trabalhista e previdenciaria.

§ 1o A instituigdo privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este artigo
ficard impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo
definitiva do processo administrativo correspondente. T

§ 20 A penalidade de que trata o § 1o deste artigo limita-se 3 filial ou agéncia em gue for
cometida a irreguiaridade.

CAPITULO VI |
DAS DISPOSIGOES GERAIS :

Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu
representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da
instituicdo de ensino, vedada a atuacdo dos agentes de integragdo a que se refere o art. 50
desta Lei como representante de qualquer das partes.

Art. 17. O ndimero maximo de estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal das entidades
concedentes de estigio devera atender as seguintes proporgoes: i

I-de 1 (um) a5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;
1I - de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

I1I - de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV - acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 1o Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores
empregados existentes no estabelecimento do estagio.

§ 20 Na hipétese de a parte concedente contar com varias filiais ou estabelecimentos, 0s
quantitativos previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles. i
!

§ 30 Quando o calculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar em
fragdo, podera ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior.

§ 40 N3o se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e de nivel
médio profissional,

§ 50 Fica assegurado 3s pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 18. A prorrogacdo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas
podera ocorrer se ajustada as suas disposigoes.

Art. 19. O art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada peio Decreto-Lei
no 5.452, de 1o de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragOes:

NATE, 428, terriieiiiierre e s

§ 10 A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotagdo na-Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, matricula e freqiiéncia do aprendiz na escola, caso ndo haja concluido o

%



ensino médio, e inscrigdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob orientagdo de
entidade qualificada em formagao técnico-profissional metodica.

......................................................................

§ 30 O contrato de aprendizagem n&o poderd ser estipulado por mais de 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.

§ 70 Nas localidades onde nso houver oferta de ensino médio para o cumprimento do

I3

disposto no § 1o deste artigo, a contratacdo do aprendiz podera ocorrer sem a freqiiéncia a
escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82 da Lei ng 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerfio as normas de realizagdo de estagio em sua
jurisdigdo, observada a lei federal sobre a matéria.

Paragrafo tinico. (Revogado).” (NR)
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 22. Revogam-se as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de
margo de 1994, o paragrafo dnico do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e
o art. 60 da Medida Provisoria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001,

Brasflia, 25 de setembro de 2008; 1870 da Independéncia e 1200 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
André Peixoto Figueiredo Lima

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.9.2008



RESOLUCAO CEPE N°. 173/2006

Altera os Arts. 22,28 e 41 e revoga 0S
Arts. 21 e 23 da Resolugéo n. 130/2006
que aprovou o Regulamento Geral de
Estagio de Graduagdo da UEL.

CONSIDERANDO o Regulamento Geral
de Estagio de Graduagdo da UEL aprovado pela Resolugdo CEPE n° 130/2006;

CONSIDERANDO, que a formalizagao,
cadastro e controle da vigéncia dos convénios para estagios celebrados entre a
Universidade Estadual de Londrina e as entidades concedentes de estagio cabe,
atualmente, & Divisdo de Convénios e Acompanhamentos da Diretoria de
Planejamento e Desenvolvimento da Pré-Reitoria de Planejamento, de forma
descentralizada da Divisdo de Estagios, Projetos e Monitoria da Diretoria de Apoio
a4 Acdo Pedagogica da Pro-Reitoria de Graduagdo a gquem compete a

operacionalizacdo interna dos estagios;
CONSIDERANDO a necessidade de

centralizar em uma Unica Divisdo todos 0s trabalhos que se relacionem
diretamente aos estégios, de forma a propiciar que coordenadores de estagio,
supervisores de estagio, estudantes e unidades concedentes de estagio se
reportem a somente uma Unidade desta Universidade para as tratativas

concernentes ao assunto;
O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA e

EXTENSAO, aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugao:

Art. 1° Fica revogado o inciso II, do Art. 21.
Art. 2° O Art. 22 passa a vigorar acrescido dos seguintes incisos:
Art. 22 [...]

[.]

Xll - formalizar e firmar convénios, mediante delegacdo, entre a
Universidade e entidades concedentes de estagio visando
estabelecer campos de estagio para estudantes da
Universidade;

Xl - manter cadastro das entidades que constituem campo de
estagio a partir de convénios celebrados com a Universidade,
na forma exigida pela legislagéo vigente;

X|V - estabelecer controle de vigéncia dos convénios, analisando-os
periodicamente e verificando a necessidade ou nao de sua

renovagao.
Art. 3° Fica revogado o Art. 23 e seus incisos.
Art. 4° O Art. 28 passa a vigorar com a seguinte alteracgao:
Art. 281...]

/y



Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°

Il - definir em conjunto com a PROGRAD as diferentes
possibilidades de campos de estagio, a fim de que sejam
formalizados os convénios para odesenvolvimento de
estagios, mantendo um banco de dados atualizados;

[..]

O Art. 41 passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

Art. 41. Os casos omissos do presente Regulamento serao
resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduagao e Departamentos,
em conjunto com o Colegiado do Curso respectivo e, em
ultima instancia, pela Camara de Graduagao.

O texto compilado do Regulamento Geral de Estagio aprovado pela
Resolugdo CEPE n. 130/2006, com as alteragbes promovidas pela
presente Resolugéo, fica fazendo parte desta como Anexo |.

Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 26 de outubro de 2006.

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Margal
Reitor

(Republicada, em face da auséncia na publicag&o anterior do prescrito no Art. 6°,
tal como, agora, se registra na presente Resolug&o).

b
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ANEXO |

Aprova o Regulamento Geral de Estagio
de Graduagéo da UEL.

CONSIDERANDO 0s trabalhos
desenvolvidos no Processo n. 20899/2006 pela Comissao Especial designada
pela Portaria n. 3685 de 14 de julho de 2006;

i} CONSIDERANDO o Termo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta firmado em 2 de junho de 2006, entre a Universidade
Estadual de Londrina e o Ministério PUublico do Trabalho, em decorréncia do
Procedimento Investigatério n°® 107/2005 e nos Processos n° 13323/2004,

30902/2004 e 24664/2005;

: CONSIDERANDO o Art. 82. da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes & Bases da Educagdo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei n° 6.494, de 7 de
dezembro de 1977, que dispde sobre os estagios de estudantes de
estabelecimento de ensino superior & ensino profissionalizante do 2° grau e
supletivo e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n° 87.497, de
18 de agosto de 1982, que regulamenta a Lei n° 6.494, de 7 de dezembro de
1977, que dispde sobre 0 estagio de estudantes de estabelecimento de ensino
superior e ensino profissionalizante do 2° grau e supletivo, nos limites que
especifica e da outras providéncias;

. O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAOQ, aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugao:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento Geral de Estagio de Graduagao da
UEL, constante das folhas de 01 a 10. ’

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao, revogada
a Resolugdo CEPE n° 13/2005 e as disposigdes em contrario.



TITULO |
CAPITULO |

NATUREZA E OBJETIVO

Art. 1° O estagio na Universidade Estadual de Londrina é caracterizado
como um conjunto de atividades de aprendizagem profissional e
cultural proporcionadas ao estudante pela participagéo em situacoes
reais da vida e de seu meio, realizado sob responsabilidade e

coordenagéo da Universidade.

Art. 2° O estagio, componente Curricular Obrigatério determinante na
formacao profissional e da cidadania do estudante universitario, tem
por objetivo proporcionar o exercicio do aprendizado compromissado
com a realidade sécio-econdmico-politica do pais.

Art. 3° O estagio na Universidade Estadual de Londrina tem as seguintes

modalidades:

l-  Estagio Curricular Obrigatorio, cuja diretriz e carga horaria de
desenvolvimento & regulamentada através do Projeto
Pedagogico de cada curso;

- Estagio Curricular ndo Obrigatdrio, cuja diretriz & estabelecida

no Projeto Pedagégico de cada curso.

Art. 4° O Estagio Curricular ndo Obrigatorio pode ser considerado Atividade
Académica Complementar, a critério do Colegiado do Curso, nos
termos que dispde o Regulamento de Estagio do respectivo curso.

Art. §° Somente pode realizar estagio estudante regularmente matriculado e
freqlientando efetivamente o curso de graduagéo.

Art. 6° O estagio devera ser realizado em area compativel com 0 curso no
qual o estudante esteja matriculado, sendo expressamente vedado o
exercicio de qualquer outra atividade n&o relacionada a sua area de

formagao.

Art. 7° A realizagdo do estagio por parte do estudante nao acarreta vinculo
de qualquer natureza, além do previsto neste Regulamento, mesmo
que receba bolsa ou outra forma de contraprestagdo que venha a
ser acordada pela concedente do estagio.

TITULO Il
CONDICOES DE DESENVOLVIMENTO DOS ESTAGIOS
CAPITULO |
CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 8° Constituem campo de estagio as entidades de direito privado, 0s
6rgdos da administragdo publica, as instituicdes de ensino e/ou
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pesquisa, as proprias unidades da Universidade Estadual de

Londrina e a comunidade em -geral, desde que apresentem

condicdes para:

- planejamento e execugdo conjuntos das atividades de
estagio;

- aprofundamento dos conhecimentos teérico-praticos de

_ - campo especifico de trabalho;

Il vivéncia efetiva de situagdes reais da vida e trabalho num
campo profissional;

Hl-  avaliag@o.

Art. 9° Para estabelecimento de convénio de estagio, sera considerado pela
Universidade Estadual de Londrina, em relagdo a concedente do
estagio, o seguinte:

I- - existéncia e disponibilizagdo de infra-estruturas fisica, de
material e de recursos humanos;

[I- aceitacdo das condigbes de supervisdo e avaliagdo da
Universidade Estadual de Londrina;

-  anuéncia e acatamento as normas dos estdgios da
Universidade Estadual de Londrina;

IV-  existéncia dos instrumentos juridicos previstos nos Artigos 10
e 11, deste Regulamento;

IV-  existéncia no quadro de pessoal de profissional que atuara
como Orientador de Campo, que serd o responsavel pelo
acompanhamento das atividades do estagiario no local do
estagio durante o periodo integral de sua realizagéo,
observada a legislagao profissional pertinente.

CAPITULO I
INSTRUMENTOS JURIDICOS
Art. 10. Os estagios devem ser formalizados por instrumentos juridicos,
celebrados entre a Universidade, - a -conecedente -do -estagio e o
estudante.
Art. 11. A relagdo entre a Universidade e as entidades concedentes de

campo de estagio se estabelecerda através de convénio firmado
diretamente entre as partes, com o objetivo de estabelecer campo de
estagio para os estudantes da Universidade.

Art. 12. A realizaco do estagio dar-se-4 mediante Termo de Compromisso
celebrado entre o estudante e a parte concedente com
interveniéncia obrigatéria da Universidade, no qual serdo definidas
as condigbes para a realizagdo do estagio, constando mengao
expressa ao convénio respectivo.

§1° Quando se tratar de Estagio Curricular ndo Obrigatério, o Termo de
Compromisso devera ser instruido com:

s



I- copia de apdlice de seguro de acidentes pessoais a ser feita
pela concedente e/ou pelo estudante cujo nimero devera
estar expresso no Termo de Compromisso.

[I- quando a concedente for unidade da Universidade Estadual
de Londrina ficara dispensada da exigéncia prevista no inciso
| deste Artigo;

-  plano de Estagio elaborado em conjunto pelo estudante e
pelo Supervisor, com a participagio da concedente, por seu
representante legal e Orientador no Campo de estagio.

§ 2° E pressuposta de validade do Plano de Estégio a descrigéo de todas
as atividades a serem desempenhadas pelo estudante, observado o

disposto no Art. 6°.

§3° A concedente atestara no Plano de Estagio que as atividades do
estudante ficaréo circunscritas as descritas no paragrafo anterior.

TITULO HI
REALIZACAO DO ESTAGIO
CAPITULO |
PROCEDIMENTOS INICIAIS

Art. 13. Aprovado o campo e o Supervisor do Estagio Curricular Obrigatorio
pelo Coordenador de Estagio, o estudante devera providenciar o
Termo de Compromisso e entregar ao Coordenador de Estagio, que
o encaminhara a DEPM/PROGRAD.

Paragrafo Unico. Os Coordenadores de Estdgio poderdo ser autorizados, se
solicitado e mediante delegagdo, a assinar os Termos de
Compromisso dos Estagios Curriculares Obrigatérios, que deverao
ser encaminhados a DEPM/PROGRAD.

Art. 14, Antes do inicio do Estagio Curricular ndo Obrigatério, o estudante
devera:

|- buscar entidade concedente de estdgio conveniada com a
Universidade Estadual de Londrina e um Supervisor de
Estagio;

- preencher o Termo de Compromisso e o Plano de Estagio
Curricular ndo Obrigatorio;

lIl- obter aprovagdo do Plano de Estagio pela Comissao
Executiva do Colegiado de Curso, assinatura no Termo de
Compromisso e Plano de Estagio pela concedente e
encaminhar mediante protocolo & DEPM/PROGRAD, para a
assinatura como interveniente;

IV- 3 (irés) dias apds protocolizado, retirar no Setor de
Atendimento da PROGRAD, o Termo de Compromisso
assinado pela interveniente para ser entregue a concedente

por ocasiéo do inicio do estagio. 60



Art. 15. O descumprimento dos Art. 13 e 14 implica no indeferimento
automatico a ‘solicitagdo de estagio, mesmo que este esteja
protocolado na Instituigéo.

, CAPITULO Il ,
CARGA HORARIA DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 16. Cabe ao curso, cujo Estagio Curricular Obrigatério € previsto nas
diretrizes curriculares nacionais, estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Educacéo, determinar sua carga horaria, por meio de
seu Colegiado de Curso, observando o estabelecido pela legislacéo

pertinente.

Art. 17. Os Estagios Curriculares Obrigatorios devem ser cumpridos,
preferencialmente, dentro dos periodos letivos regulares, exceto
aqueles que, pelas suas especificidades e de acordo com sua
natureza, exijam realizagdo em época especifica diferenciada, a
critério dos respectivos Colegiados de Curso.

, CAPITULO Il
CARGA HORARIA E DURAGAO DO ESTAGIO CURRICULAR
NAO OBRIGATORIO

 Art. 18. A carga horaria do Estagio Curricular ndo Obrigatério devera ser de
até 20 (vinte) horas semanais, realizado de segunda & sexta-feira.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, e a critério e sob a responsabilidade do
Colegiado de Curso, poderd a jornada do estagio ser estendida até o
maximo de 30 (trinta) horas semanais, bem como ser realizado
aos sabados e domingos.

Art. 19. Podera ser prevista carga horaria superior 8 mencionada no Art. 18,
em caso de Estagio de Imersdo, desde que haja parecer
fundamentado e aprovado pela Comissdo Executiva do Colegiado
do Curso. '

Paragrafo Unico. Estagio de Imers&o é aquele realizado sem concomitancia com
as atividades curriculares previstas no Calendario Escolar e cuja
natureza exige concentragdo do estudante no desenvolvimento da
aprendizagem profissional e cultural, em local, via de regra, diverso
do seu domicilio, ficando impossibilitada a Instituicdo de Ensino de
monitorar e controlar a jornada semanal de estagio.

Art. 20. O periodo do Estagio Curricular ndo Obrigatorio sera de até 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante critérios
previstos na regulamentagdo especifica de cada curso de
graduagao, desde que ndo exceda dois anos contados do inicio do

estagio. '



Paragrafo tnico. O pedido de prorrogagao sera feito por meio-de Termo Aditivo a0

Art. 21.

Art. 22.

Termo de Compromisso, firmado antes do final da vigéncia do
estagio, instruido com Plano de Estagio relativo ao novo periodo.

: TITULO IV
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA
CAPITULO |
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Da organizagdo administrativa dos estagios participam:

|- Pré - Reitoria de Graduagao;

Il- Pr6 - Reitoria de Planejamento; (Revogado pela resolugéo
CEPE n.173/2006)

- Departamentos.

Compete & Pré-Reitoria de Graduagdo: . .

I- manter servico de assessoria aos estagios, cuja organizagao
administrativa e didatico-pedagégica deve atender as
necessidades emergentes dos diversos cursos;

Il- encaminhar as questbes de organizagao dos estagios as
instancias universitarias competentes;

- participar, quando necessario, de reunido de avaliagdo dos
estagios;

IV-  promover o intercambio entre 08 Coordenadores de Estagio,
visando a solucionar problemas €& a uniformizar
procedimentos;

V- promover, juntamente com oS Coordenadores de Estagio,
intercambio com outras instituigoes;

VI-  dar assessoria aos Coordenadores de Estagio na elaboragéo,
tramitagdo e divulgagéo dos regulamentos especificos dos
estagios;

VIl- emitir certificado de Estagio Curricular ndo Obrigatorio,
mediante requerimento do aluno, cuja carga horaria néao foi
computada como atividade académica complementar;

VIll- assinar os certificados de Estagio Curricular ndo Obrigatorio;

IX- assinar, pela Universidade, mediante delegacdo, os Termos
de Compromisso a ser firmados entre estudantes €

concedentes de estagios;

X- manter cadastro atualizado de todos 0s estudantes que
estejam realizando Estagio Curricular ndo Obrigatdrio;
Xl - Receber os relatorios circunstanciados e tomar as

providéncias cabiveis quando as possiveis irregularidades;

Xil - formalizar e firmar convénios, mediante delegacéo, entre a
Universidade e entidades concedentes de estagio, visando a
estabelecer campos de estagio para estudantes da
Universidade; (Incluido pela Resolugao CEPE 173/2006).

XIll - manter cadastro das entidades que constituam campo de
estagio a partir de convénios celebrados com a Universidade,
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na forma exigida pela legislagdo vigente; (Incluido pela
Resolugdo CEPE 173/2006).

XV - estabelecer controle de vigéncia dos convénios, analisando-
os periodicamente e verificando a necessidade ou ndo de sua
renovacao. (Incluido pela Resolugéo CEPE 173/2006).

Art. 23. Compete a Pro-Reitoria de Planejamento: (Revogado pela
Resolugdo CEPE n. 173/2006)
|- formalizar e firmar convénios, mediante delegagéo, entre a
Universidade e entidades concedentes de estagio, visando
a estabelecer campos de estagio para estudantes da
Universidade;

- manter cadastro das entidades que constituam campo de
estagio a partir de convénios celebrados com a Universidade,
na forma exigida pela legislagéo vigente;

- estabelecer controle de vigéncia dos convénios, analisando-
os periodicamente e verificando a necessidade ou ndo de sua

‘renovagao.

Art. 24. Compete aos Departamentos prover apoio logistico e recursos
humanos para a formalizagdo e realizagéo dos estagios.

CAPITULO Il
ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 25. Da organizac&o didatica dos estagios participam:
|- Colegiado de Curso;
- Comissao Executiva do Colegiado de Curso;
Il-  Coordenagdo de Estagio.

Art. 26. Compete ao Colegiado de Curso:
|- estabelecer e definir diretrizes para os Estagios Curricular

Obrigatério e Curricular ndo Obrigatorio;
[I-  definir o Regulamento dos Estagios e encaminha-los a

Camara de Graduacéo para apreciagao.

Art. 27. Compete as Comisses Executivas dos Colegiados de Curso:
|- aprovar a programagdo dos Estagios Curriculares
Obrigatorios;

[1- homologar os Planos e Relatérios dos Estagios Curriculares
ndo Obrigatérios encaminhados pelos Coordenadores de
Estagios;

- zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas para os
estagios.

Art. 28. Compete ao Coordenador de Estagio:

- propor ao Colegiado do Curso o sistema de organizagao e
desenvolvimento dos estagios; %
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ll-  elaborar o Regulamento de Estagio, com assessoria da
PROGRAD, encaminhando-o ao Colegiado de Curso;

- defini, em conjunto com a PROPLAN as diferentes
possibilidades de campos de estagio, a fim de que sejam
formalizados os convénios para o desenvolvimento de
estagios, mantendo um banco de dados atualizados;

V- definir, em conjunto com a PROGRAD as diferentes
possibilidades de campos de estagio, a fim de que sejam
formalizados os convénios para o desenvolvimento de
estagios, mantendo um banco de dados atualizados;
(Redacio alterada pela Resolugdo CEPE n. 173/2006)

V- identificar os campos de estagio e providenciar a inser¢do dos
estudantes nos mesmos;

VI-  coordenar o planejamento, a execug¢do e a avaliagdo das
atividades pertinentes aos estagios, em conjunto com o0s
demais professores supervisores;

VIl-  orientar os estudantes na escolha da area e campo de
estagio; .

VIII-  convocar, sempre que necessario, os Supervisores de Estagio
para discutir questdes relativas ao planejamento, organizagao,
funcionamento, avaliagéo e controle das atividades de estagio
e analise de critérios, métodos e instrumentos necessarios ao
seu desenvolvimento; :

IX-  organizar, a cada periodo de estagio obrigatorio, os campos e
os grupos de estagiarios e distribui-los entre os supervisores
de acordo com os campos existentes;

X-  encaminhar ao Colegiado de Curso a programag&o dos
Estagios Curriculares Obrigatérios, conforme previsto no Art.
26 deste Regulamento;

XI-  assinar os Termos de Compromisso dos Estagios Curriculares
Obrigatérios observando o disposto no paragrafo Unico do Art.
13.

Xll-  avaliar os relatérios circunstanciados com noticia de indicio de
desvirtuamento do estagio emitidos pelos Supervisores de
Estagio e encaminhar a PROGRAD, apds analise da
Comisséo Executiva do Colegiado.

Art. 29. Cada curso tem um Coordenador de Estagio e um Vice-
Coordenador, eleitos pelos membros do Colegiado dentre os
docentes do curso respectivo.

§1° O docente escolhido como Coordenador de Estagio e seu Vice serao
nomeados por Portaria do Reitor para um periodo de 02 (dois) anos, |
podendo ser reconduzidos por mais uma vez consecutiva.

§ 2° O Coordenador de Estagio e seu Vice devem, preferencialmente,

atuar como Supervisor de Estagio, durante sua gestao.



11

§ 3° O Coordenador de Estagio assim como o Vice-Coordenador de
Estagio devem dispor, para cumprir suas fungdes, de carga horaria
maxima de 20 (vinte) horas semanais, a ser dividida entre ambos, a
critério da Comisséo Executiva do Colegiado do Curso, ouvido o

Departamento.

§ 4° O Coordenador de Estagio deve ser membro nato da Comisséo
Executiva do Colegiado de Curso respectivo.

§ 5° O Vice-Coordenador deve colaborar com o Coordenador de Estagio,
substitui-lo em suas eventuais auséncias e, em caso de vacéncia do
cargo, assumir as fungdes respectivas até que se realizem novas

eleicoes.

_CAPITULO Il ,
PROGRAMAGAO E PLANO DOS ESTAGIOS

Art. 30. A programacgao dos Estagios Curriculares Obrigatérios deve ser
' elaborada até o inicio de cada periodo letivo pelo Coordenador de
Estagio de cada curso, observadas as peculiaridades dos mesmos.

Paragrafo Gnico. Respeitadas as caracteristicas de cada Estagio Curricular
Obrigatério, devem constar da programagdo, no minimo, os
seguintes elementos
[ - nimero de estudantes matriculados;

[t-  organizacdo das turmas;

[l - distribuicdo de turmas por Supervisor;
[V - areas de atuagéo;

V- campos de estagios;

VI - periodo de realizagdo.

Art. 31. Nos Estagios Curriculares ndo  Obrigatérios as atividades a
serem desenvolvidas pelo estudante devem constar do Plano de
Estagio, elaborado pelo estudante e seu Supervisor, com a
participagdo do Orientador de Campo.

CAPITULO IV
SUPERVISAO DO ESTAGIO

Art. 32. A" supervisdo de estdgio compreende a orientacdo e o
acompanhamento do estudante no decorrer de suas atividades de
estagio, de forma a permitir o melhor desempenho de agbes
pertinentes a realidade da profissao.

Paragrafo tinico. Somente podem ser Supervisores de Estagio docentes da
UEL, respeitadas a sua area de formagéo e experiéncia profissional
e as peculiaridades do campo de trabalho em que se realiza o
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Art. 33. A supervisdo de estdgio pode ser desenvolvida por meio das
seguintes modalidades:

|- Supervisdo Direta: orientagdo e acompanhamento do
estudante pelo Supervisor, por meio de observagéo continua
e direta das atividades desenvolvidas nos campos de estagio
ao longo de todo o processo, podendo se complementar com
entrevistas, reunides e seminarios;

ll-  Supervisdo Semidireta: orientagdo e acompanhamento do
estudante por meio de visitas sistematicas ao campo de
estagio, a fim de manter contato com o Orientador de Campo,
além de entrevistas e reunides periédicas com os estudantes;

Il - Supervisdo Indireta: acompanhamento do estagio por meio de

: contatos esporadicos com o estagiario e com o Orientador de
Campo, relatorios e, sempre que possivel, visitas ao campo
de estagio.

Art. 34. Compete aos Supervisores de Estagio:

- participar da elaboragdo, execugéo e avaliagao das atividades
pertinentes ao estagio;

- participar das reunides convocadas pelo Coordenador de
Estégio, para a elaboracédo do Regulamento de Estagio;

- orientar a elaboragéo dos Planos de Estagio, nos termos do
Art. 31, deste Regulamento;

V- orientar, acompanhar e avaliar os estagiarios;

V- proceder a visita ao local de estagio sem prévio aviso;

VI- emitir relatério circunstanciado quando houver indicio de
desvirtuamento do estagio e encaminhar ao Coordenador de

Estagio.
CAPITULO V
AVALIACAO
Art. 35. Os critérios de avaliagdo dos estagios devem constar do

Regulamento de Estagio de cada curso, respeitando-se a legislagao
vigente na Instituicdo.

Art. 36. No Estagio Curricular ndo Obrigatorio deve ser preenchido Relatorio
Final de Estagio, em modelo proprio fornecido pela Instituig&o,
devendo ser assinado pelo estagiario, Supervisor e Orientador de

Campo.

Paragrafo tnico. Depois de aprovado pelo Coordenador de Estagio e homologado
pelo Coordenador do Colegiado do Curso, sera encaminhado a
DEPM/PROGRAD para as devidas providéncias.

%
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CAPITULO VI )
REGULAMENTO DE ESTAGIO DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 37. O Regulamento de Estagio de cada curso deve ser elaborado de
acordo com as diretrizes para o Estdgio, aprovadas pelo Colegiado
do Curso e contemplar:

- objetivos (em termos de conhecimentos, habilidades e
atitudes);

fl- carga horaria;

[ll-  campos de estagio;

V- atividades a ser desenvolvidas;

V- formas de supervisao;

VI-  atribuicdes do Supervisor;

VIl-  critérios e metodologia de avaliagdo da aprendlzagem do
estagiario;

VIII- normas para elaboragdo de Relatério ou de Trabalho de
Conclus&o de Curso quando exigido no estagio obrigatorio;

IX-  sistema de acompanhamento e avaliagéo do estagio;

X- outros itens julgados necessarios.

B TITULO V )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. Durante o periodo de estagio, o estudante sera incluido em apdlice
de seguro de acidentes pessoais, cujo nimero devera constar no
Termo de Compromisso:
[- pela UEL, quando se tratar de Estagio Curricular Obrigatorio;
Il- pela concedente de estagio, quando se tratar de Estagio
Curricular ndo Obrigatorio.

Art. 39. Os Estagios Curriculares ndo Obrigatérios que vém sendo realizados
conforme documentos firmados anteriormente as disposigOes desta
Resolugdo devem ser concluidos na data prevista.

Paragrafo Gnico. Havendo, apos conclusdo do Estagio Curricular ndo Obrigatorio,
interesse das partes na continuidade das atividades respectivas,
podem as mesmas ter continuidade mediante formalizag&o de novo
processo, conforme previsto neste Regulamento.

Art. 40. Os Regulamentos de Estagios dos Cursos de Graduagdo de que
trata o Art. 37 deverdo, no prazo de 90 dias apds a publicagao da
Resolucdo que aprova o presente Regulamento, ser elaborados e
aprovados pelo Colegiado de Curso e encaminhados a
PROGRAD/DEPM, que os enviara a Camara de Graduagao para

apreciac&o.

Art. 41. Os casos omissos do presente Regulamento serdo resolvidos pela
Pré6-Reitoria de Graduagdo, Pré-Reitoria de Planejamento e

6/9(



Art. 41.

14

Departamentos, em conjunto com o Colegiado do Curso respectivo
e, em Ultima instancia, pela Camara de Graduacgé&o.

Os casos omissos do presente Regulamento serdo resolvidos pela
Pré-Reitoria de Graduacdo e Departamentos, em conjunto com o
Colegiado do Curso respectivo e, em Ultima instancia, pela Camara
de Graduagdo.(Redagdo alterada pela Resolugdo CEPE n.

173/20086)
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PARA MELHOR  VIZUALIZAGAO DAS  ALTERACOES
PROPOSTAS, O TEXTO A SER ALTERADO OU INCLUIDO ESTA
EM NEGRITO, E OS ARTIGOS SERAO NUMERADOS APOS

APRECIAGAO.

RESOLUCAO CEPE N°. /2008

Aprova o Regulamento Geral de Estagio
de Graduagéo da UEL.

CONSIDERANDO, a nova Lei n°® 11.788
de 25 de setembro de 2008 que Dispde sobre o estagio de estudantes;

'CONSIDERANDO as obrigagbes das
instituicdes de ensino, em relacio aos estagios de seus educandos, destacada no
inciso VI do Capitulo Il da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008: “elaborar
normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estégios de seus

‘educandos;”

CONSIDERANDO que a Lei n® 11.788
revoga a Lei n° 6.497 de 7 de dezembro de 1977;

Considerando os contidos no processo n°
de 29 de outubro de 2008;

B O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAOQ, aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento Geral de Estagio de Graduagdo da
UEL, constante das folhas de 01a___ .

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicago, revogada
a Resolugdo CEPE n° 173/2006 e as disposigdes em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, de outubro de 2008.

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Marg¢al
Reitor



Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

TITULO |
CAPITULO |

NATUREZA E OBJETIVO

O estagio na Universidade Estadual de Londrina & caracterizado
como um conjunto de atividades de aprendizagem profissional e
cultural proporcionadas ao estudante pela participagéo em situagoes
reais da vida e de seu meio, realizado sob responsabilidade e
coordenacdo da Universidade.

O estagio, componente Curricular Obrigatério determinante na
formacgao proﬂssmnal e da cidadania do estudante universitario, tem
por objetivo proporcionar o exercicio do aprendlzado compromissado
com a realidade s6cio-econémico-politica do pais.

O estagio na Universidade Estadual de Londrina tem as seguintes
modalidades:

Estagio Curricular Obrigatério, cuja diretriz e carga horaria de
desenvolvimento é regulamentada por meio do Projeto
Pedagodgico de cada curso, suas atividades sé&o assim
determinadas e é tratado como disciplina, identificado com
um codigo tendo um docente responsavel, cuja carga horaria
é requisito para aprovacgéo e obtengao de diploma.

. Estaglo Curricular ndo Obrigatorio, cuja dlretrlz & estabelecida no

Projeto Pedagogico de cada curso.

O Estagio Curricular ndo Obrigatério pode ser considerado Atividade
Académica Complementar, a critério do Colegiado do Curso, nos
termos que dispde o Regulamento de Estagio do respectivo curso.

Somente pode realizar estagio estudante regularmente matriculado e
freqlientando efetivamente o curso de graduacgao.

O estagio devera ser realizado em area compativel com o curso no
qual o estudante esteja matriculado, sendo expressamente vedado o
exercicio de qualquer outra atividade ndo relacionada a sua area de

formacao.

A realizagéo do estagio por parte do estudante n&o acarreta vinculo
de gqualquer natureza, além do previsto neste Regulamento, mesmo
que receba bolsa ou outra forma de contraprestagéo que venha a
ser acordada pela concedente do estagio.

TITULO I :
CONDICOES DE DESENVOLVIMENTO DOS ESTAGIOS 6@



Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

CAPITULO |
CAMPOS DE ESTAGIO

Constituem campo de estagio as entidades de direito privado, os

orgdos da administragdo publica, as instituicbes de ensino e/ou

pesquisa, as proprias unidades da Universidade Estadual de

Londrina e a comunidade em geral, desde que apresentem

condigdes para:

I planejamento e execugdo conjuntos das atividades de
estagio;

H- aprofundamento  dos conhecimentos tedrico-praticos de
campo especifico de trabalho;

lll- vivéncia efetiva de situagbes reais da vida e trabalho num
campo profissional;

I. avaliagéo.

Para estabelecimento de convénio de estégio, sera considerado pela

Universidade Estadual de Londrina, em relagdo a concedente do

estagio, o seguinte:

- existéncia e disponibilizacdo de infra-estruturas fisica, de
material e de recursos humanos; _

ll-  aceitagdo das condicbes de supervisdo e avaliacdo da
Universidade Estadual de Londrina;

[ll-  anuéncia e acatamento as normas dos estagios da
Universidade Estadual de Londrina;

V- existéncia dos instrumentos juridicos previstos nos Artigos
___e___,deste Regulamento;CONFERIR

I. existéncia no quadro de pessoal de profissional que atuara
como Orientador de Campo, que sera o responsavel pelo
acompanhamento das atividades do estagiario no local do
estagio durante o periodo integral de sua realizagao,
observada a legislacéo profissional pertinente.

CAPITULO II
INSTRUMENTOS JURIDICOS

Os estagios devem ser formalizados por instrumentos juridicos,
celebrados entre a Universidade, a concedente do estagio e o
estudante.

A relagdo entre a Universidade e as entidades concedentes de
campo de estagio se dara por meio de convénio firmado diretamente
entre as partes ou por intermédio de agentes de integragdo, com
0 objetivo de estabelecer campo de estagio para os estudantes da
Universidade.

A realizag@o do estégio dar-se-a mediante Termo de Compromisso 6

-



celebrado entre o estudante - e a parte concedente-- com:
interveniéncia obrigatdria da Universidade, no qual serdo definidas
as condigbes para a realizagdo do estagio, constando mengéo
expressa ao convénio respectivo.

Art. Quando se tratar de Estagio Curricular ndo Obrigatorio, o Termo de

Compromisso devera ser instruido com:

|- copia de apdlice de seguro de acidentes pessoais a ser feita
pela concedente efou-pelo-estudante cujo nimero deverd
estar expresso no Termo de Compromisso.

M- quando a concedente for unidade da Universidade Estadual
de Londrina ficara dispensada da exigéncia prevista no inciso
| deste Artigo;

llI-  plano de Estagio elaborado em conjunto pelo estudante e
pelo Supervisor, com a participagdo da concedente, por seu
representante legal e Orientador no Campo de estagio.

§1° E pressuposta de validade do Plano de Estagio a descri¢éo de todas
as atividades a serem desempenhadas pelo estudante, observado o
disposto no Art. 6°.

§ 2° A concedente atestara no Plano de Estagio que as atividades do
estudante ficardo circunscritas as descritas no paragrafo anterior.

Art. . Quando se tratar de Estagio Curricular Obrigatorio, o Termo de
Compromisso a ser utilizado para formalizagdo desse estagio
devera ser o modelo disponibilizado pela DCEI/Prograd, outro
modelo somente sera aceito se fizer mengao expressa a Estagio
Curricular Obrigatério e contiver todas as informagbes

necessarias, quais sejam:

I razao social da unidade concedente
L. nome completo do estudante;

Hl. data de nascimento;

[V. numero de matricula;

V. numero do CPF;

VI. data de inicio e fim do estagio;

VIl.  carga horaria diaria e semanal;

VIIl. horario e dias de realizagio do estagio;

IX. codigo da disciplina a que o estagio esta vinculado;

X. nome e assinatura do docente responsavel pela
disciplina;

Xl.  numero de apodlice e nome da seguradora da UEL.

Paragrafo tinico. O Termo de Compromisso devera ser entregue na
Prograd/DCEIl — dentro do més de inicio do estagio, caso seja

6



entregue com data retroativa, sera indeferido e o estagio nao
tera efeitos para o seu fim.

TITULO NI
REALIZAGAO DO ESTAGIO
CAPITULO |
PROCEDIMENTOS INICIAIS

Art. Aprovado o campo e o Supervisor do Estagio Curricular Obrigatorio
pelo Coordenador de Estagio, o estudante devera providenciar o
Termo de Compromisso e entregar ao Coordenador de Estagio, que
0 encaminhara a DCEI/PROGRAD.

Paragrafo Unico. Os Coordenadores de Estagio poderdo ser autorizados, se
solicitado e mediante delegagdo, a assinar os Termos de
Compromisso dos Estégios Curriculares Obrigatorios, que deveréo
ser encaminhados a DCEI/PROGRAD.

Art. . Antes do inicio do Estagio Curricular ndo Obrigatério, o estudante
devera:

I - buscar entidade concedente de estagio conveniada com a
Universidade Estadual de Londrina e um Supervisor de
Estagio;

Il -  preencher o Termo de Compromisso € o Plano de Estagio
Curricular ndo Obrigatorio;

[Il - obter aprovagéo do Plano de Estagio pelo Colegiado de
Curso, assinatura no Termo de Compromisso e Plano de
Estagio pela concedente e encaminhar mediante protocolo a
DCEI/PROGRAD, para a assinatura como interveniente;

IV- 3 (trés) dias apds protocolizado, retirar no Setor de
Atendimento da PROGRAD, o Termo de Compromisso
assinado pela interveniente para ser entregue a concedente
por ocasiao do inicio do estagio.

Art. . O descumprimento dos Art. e implica no indeferimento
automatico a solicitagdo de estagio, mesmo que este esteja
protocolado na Instituic&o.

, CAPITULO Il ,
CARGA HORARIA DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. Cabe ao curso, cujo Estagio Curricular Obrigatério € previsto nas
diretrizes curriculares nacionais, estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Educacéo, determinar sua carga horaria, por meio de
seu Colegiado de Curso, observando o estabelecido pela legislagéo
pertinente.

Art. : Os Estagios Curriculares Obrigatorios devem ser cumpridos,
preferencialmente, dentro dos periodos letivos regulares, exceto 2



aqueles que, pelas suas especificidades e de acordo com sua
natureza, exijam realizagdo em época especifica diferenciada, a
critério dos respectivos Colegiados de Curso.

, CAPITULO NI
CARGA HORARIA E DURAGAO DO ESTAGIO CURRICULAR
NAO OBRIGATORIO

Art. . A carga horaria do Estagio Curricular n&o Obrlgatorlo podera ser de
4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, realizado-de

segunda-asexta-feira:

Paragrafo tinico. Excepcionalmente, e a critério e sob a responsabilidade do
Colegiado de Curso, podera a jornada do estagio ser estendida ate 6
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, bem—eomo—ser

liead sbados o dominaos.

Art. .~ Podera ser prevista carga horaria semanal de até 40 (quarenta)
horas em caso de Estagio de Imersdo, desde que haja parecer
fundamentado e aprovado pela Comlssao Executiva do Colegiado
do Curso.

Paréagrafo Gnico. Estagio de Imersdo é aquele realizado sem concomitancia com
as atividades curriculares previstas no Calendario Escolar e cuja
natureza exige concentracdo do estudante no desenvolvimento da
aprendizagem profissional e cultural, em local, via de regra, diverso
do seu domicilio, ficando impossibilitada a Instituicdo de Ensino de
monitorar e controlar a jornada semanal de estagio.

Art. . O periodo do Estéagio Curricular ndo Obrigatorio sera de até 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante criterios
previstos na regulamentagdo especifica de cada curso de
graduacgdo, desde que ndo exceda 2 (dois) anos contados do inicio
do estagio.

Art. O pedido de prorrogacao sera feito por meio de Termo Aditivo ao
Termo de Compromisso, firmado antes do final da vigéncia do
estagio, instruido com Plano de Estagio relativo ao novo
periodo e relatério das atividades desenvolvidas no prazo
realizado anteriormente. Quando do encerramento do estagio,
devera o estudante entregar um relatério final em modelo

proprio da UEL. < éq



Paragrafo (nico. O termo aditivo deve ser entregue na Prograd antes do
final da vigéncia do estagio, sera anexado ao processo inicial
para tramitagdo de aprovagao, caso seja entregue com o prazo
inicial do estagio ja encerrado, o termo aditivo sera indeferido.

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. . O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de
contraprestagdo que venha a ser acordada no Estagio
. Curricular Obrigatério, sendo compulsoria a concessao da
bolsa e do auxilio-transporte, no caso de Estagio Curricular nao

Obrigatorio.

Art. . E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias

escolares.

§1o0 O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado
quando o estagiario receber bolsa.

§ 20 Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de
maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duracao
inferior a 1 (um) ano.

CAPITULO V )
DA UEL COMO CAMPO DE ESTAGIO

Art. A UEL podera, por meio de suas unidades, oferecer campo de
estagio para seus estudantes.

Art. _ No caso de estagio Curricular nao Obrigatério, a unidade da UEL
que receber estudantes devera ter recursos para o pagamento
da bolsa ou outra forma de contraprestagdo, bem como do
auxilio-transporte e ficara responsavel, enquanto unidade
concedente do estagio, em efetuar o pagamento.

TITULO IV
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA
CAPITULO |
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. X Da organizagdo administrativa dos estagios participam: | 66

/



Art.

Art.

Art.

[- Pro - Reitoria de Graduagéao;,
If - Departamentos.

Compete a Pro-Reitoria de Graduagéao:

I- manter servico de assessoria aos estagios, cuja organizag&o
administrativa e didatico-pedagdgica deve atender as
necessidades emergentes dos diversos cursos;

- encaminhar as questdes de organizacdo dos estagios as
instancias universitarias competentes;

lll-  participar, quando necessario, de reunido de avaliagédo dos
estagios;

V- promover o intercambio entre os Coordenadores de Estagio,
visando a solucionar problemas e a uniformizar
procedimentos;

V- promover, juntamente com os Coordenadores de Estagio,
intercambio com outras instituicdes;

VI-  dar assessoria aos Coordenadores de Estagio na elaboragao,
tramitagdo e divulgagdo dos regulamentos especificos dos
estagios;

VIl-  emitir certificado de Estagio Curricular ndo Obrigatério,
mediante requerimento do aluno, cuja carga horaria ndo foi
computada como atividade académica complementar;

VIll- assinar os certificados de Estagio Curricular ndo Obrigatorio;

IX- assinar, pela Universidade, mediante delegagio, os Termos
de Compromisso a ser firmados entre estudantes e
concedentes de estagios;

X-  manter cadastro atualizado de todos os estudantes que
estejam realizando Estagio Curricular ndo Obrigatorio;

Xl- Receber os relatérios circunstanciados e tomar as
providéncias cabiveis quando as possiveis irregularidades;

Xl - formalizar e firmar convénios, mediante delegacgéo, entre a
Universidade e entidades concedentes de estagio, visando a
estabelecer campos de estagio para estudantes da
Universidade; '

XIll - manter cadastro das entidades que constituam campo de
estagio a partir de convénios celebrados com a Universidade,
na forma exigida pela legislagao vigente;

XIV - estabelecer controle de vigéncia dos convénios, analisando-
os periodicamente e verificando a necessidade ou ndo de sua

renovagao.
Compete aos Departamentos prover apoio logistico e recursos
humanos para a formalizagéo e realizagao dos estagios.

CAPITULOII
ORGANIZAGAO DIDATICA

Da organizagao didatica dos estagios participam: 6@

e



Art.

Art.

- Colregiado de Curso;

lI-  Coordenacgdo de Estagio.

Compete ao Colegiado de Curso:
|. estabelecer e definir diretrizes para os Estagios Curricular
Obrigatdrio e Curricular ndo Obrigatorio;

ll. definir o Regulamento dos Estagios e encaminha-los a
Camara de Graduacgéo para apreciagao;

IIl.  aprovar a programagdo dos Estagios Curriculares
Obrigatérios;

IV. homologar os Planos e Relatérios dos Estagios Curriculares
ndo Obrigatérios encaminhados pelos Coordenadores de
Estagios;

V. zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas para os
estagios.

Compete ao Coordenador de Estagio:

I- propor ao Colegiado do Curso o sistema de organizagao e
desenvolvimento dos estagios;

- elaborar o Regulamento de Estagio, com assessoria da
PROGRAD, encaminhando-o ao Colegiado de Curso;

- definir, em conjunto com a PROGRAD as diferentes
possibilidades de campos de estagio, a fim de que sejam
formalizados os convénios para o desenvolvimento de
estagios, mantendo um banco de dados atualizados;

IV-  identificar os campos de estagio e providenciar a inserg&o dos
estudantes nos mesmos;

V- coordenar o planejamento, a execugdo e a avaliagdo das
atividades pertinentes aos estagios, em conjunto com os
demais professores supervisores;

V|-  orientar os estudantes na escolha da area e campo de
estagio; ' '

VII-  convocar, sempre que necessario, os Supervisores de Estagio
para discutir questdes relativas ao planejamento, organizagéo,
funcionamento, avaliacdo e controle das atividades de estagio
e andlise de critérios, métodos e instrumentos necessarios ao
seu desenvolvimento;

VIIl- organizar, a cada periodo de estagio obrigatorio, os campos e
os grupos de estagiarios e distribui-los entre os supervisores
de acordo com os campos existentes;

IX- encaminhar ao Colegiado de Curso a programacdo dos
Estagios Curriculares Obrigatoérios, conforme previsto no Art.

deste Regulamento; CONFERIR

X-  assinar os Termos de Compromisso dos Estagios Curriculares
Obrigatorios observando o disposto no paragrafo unico do Art.

- CONFERIR
Xl-  avaliar os relatérios circunstanciados com noticia de indicio de

&
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desvirtuamento do estagio emitidos pelos Sup'ervisores de
Estagio e encaminhar a PROGRAD, apoés analise da
Comissao Executiva do Colegiado.

Art. Cada curso tem um Coordenador de Estagio e um Vice-
Coordenador, eleitos pelos membros do Colegiado dentre os
docentes do curso respectivo.

§1° O docente escolhido como Coordenador de Eétégio e seu Vice serao
nomeados por Portaria do Reitor para um periodo de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos por mais uma vez consecutiva.

§ 2° O Coordenador de Estagio e seu Vice devem, preferencialmente,
' atuar como Supervisor de Estagio, durante sua gestao.

§3° O Coordenador de Estagio assim como- o Vice-Coordenador de
Estagio devem dispor, para cumprir suas fungdes, de carga horaria
maxima de 20 (vinte) horas semanais, a ser dividida entre ambos, a
critério do Colegiado do Curso, ouvido o Departamento. )

§ 4° O Coordenador de Estagio deve ser membro nato da Comisséo
Executiva do Colegiado de Curso respectivo.

§ 5° O Vice-Coordenador deve colaborar com o Coordenador de Estagio,
substitui-lo em suas eventuais auséncias e, em caso de vacancia do
cargo, assumir as fungbes respectivas até que se realizem novas

eleicoes.

_CAPITULO 1l ,
PROGRAMAGAO E PLANO DOS ESTAGIOS

Art. A programacéo dos Estagios Curriculares Obrigatorios deve ser
elaborada até o inicio de cada periodo letivo pelo Coordenador de
Estagio de cada curso, observadas as peculiaridades dos mesmos.

Paragrafo tnico. Respeitadas as caracteristicas de cada Estagio Curricular
Obrigatorio, devem constar da programagdo, no minimo, o0s
seguintes elementos
| - numero de estudantes matriculados;

[l - organizag&o das turmas;

[l1 - distribuicdo de turmas por Supervisor;
IV - éreas de atuagéo;

V- campos de estagios;

VI - periodo de realizagdo.

Art. . Nos Estagios Curriculares ndo Obrigatérios as atividades a serem

desenvolvidas pelo estudante devem constar do Plano de Estagio,
elaborado pelo estudante e seu Supervisor, com a participagéo do

Orientador de Campo.
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CAPITULO IV
SUPERVISAO DO ESTAGIO

Art. . A supervisio de estdgio compreende a orientagdo e o
acompanhamento do estudante no decorrer de suas atividades de
estagio, de forma a permitr o melhor desempenho de agbes
pertinentes a realidade da profiss3o.

Paragrafo (nico. Somente podem ser Supervisores de Estagio docentes da UEL,
respeitadas a sua area de formacgao e experiéncia profissional e as
peculiaridades do campo de trabalho em que se realiza o estagio.

Art. . A supervisdo de estdgio pode ser desenvolvida por meio das
seguintes modalidades:

[ - Supervisdo Direta: orientagdo - e - acompanhamento do
estudante pelo Supervisor, por meio de observagédo continua
e direta das atividades desenvolvidas nos campos de estagio
ao longo de todo o processo, podendo se complementar com
entrevistas, reunioes e seminarios;

Il- Supervisdo Semidireta: orientagdo e acompanhamento do
estudante por meio de visitas sistematicas ao campo de
estégio, a fim de manter contato com o Orientador de Campo,

‘ além de entrevistas e reunides periédicas com os estudantes;

Il - Supervisdo Indireta: acompanhamento do estagio por meio de
contatos esporadicos com o estagidrio e com o Orientador de
Campo, relatérios e, sempre que possivel, visitas ao campo
de estagio.

Art. .~ Compete aos Supervisores de Estagio:

- participar da elaboragéo, execugdo e avaliagdo das atividades
pertinentes ao estagio;

[l- participar das reunides convocadas pelo Coordenador de
Estagio, para.a elaboragédo do Regulamento de Estagio;

lll-  orientar a elaboragdo dos Planos de Estagio, nos termos do
Art. , deste Regulamento; CONFERIR

IV-  orientar, acompanhar e avaliar os estagiarios;

V- proceder a visita ao local de estagio sem prévio aviso;

VI- emitir relatério circunstanciado quando houver indicio de
desvirtuamento do estéagio e encaminhar ao Coordenador de

Estagio.
CAPITULQV
AVALIACAO
Art. : Os critérios de avaliagdo dos estdgios devem constar do

Regulamento de Estégio de cada curso, respeitando-se a legislacao.

vigente na Instituigo.
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Art. . No Estagio Curricular ndo Obrigatorio deve ser preenchido Relatério
Final de Estagio, em modelo préprio fornecido pela Instituigéo,
devendo ser assinado pelo estagiario, Supervisor e Orientador de

Campo.

Pardagrafo tnico. Depois de aprovado pelo Coordenador de Estagio e homologado
pelo Coordenador do Colegiado do Curso, serd encaminhado &
DCEI/PROGRAD para as devidas providéncias.

| CAPITULO VI )
REGULAMENTO DE ESTAGIO DOS CURSOS DE GRADUAGAO

Art. . O Regulamento de Estagio de cada curso deve ser elaborado de

acordo com as diretrizes para o Estagio, aprovadas pelo Colegiado

do Curso e contemplar: . ,

[ objetivos (em termos de conhecimentos, habilidades e
atitudes);

- carga horaria;

- campos de estagio;

IV-  atividades a ser desenvolvidas;

V- formas de supervisao;

VI-  atribui¢cdes do Supervisor;

V- critérios e metodologia de avaliagdo da aprendizagem do
estagiario; _

VIil- normas para elaboragdo de Relatério ou de Trabalho de
Conclusdo de Curso quando exigido no estagio obrigatorio;

IX-  sistema de acompanhamento e avaliagdo do estagio;

X- outros itens julgados necessarios.

_ TiTULOV ,
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. Durante o periodo de estagio, o estudante sera incluido em apdlice

de seguro de acidentes pessoais, cujo nimero devera constar no

Termo de Compromisso:

- pela UEL, quando se tratar de Estagio Curricular Obrigatério;

- pela concedente de estagio, quando se tratar de Estagio
Curricular nao Obrigatorio. ‘

Art. : Os Estagios Curriculares n&o Obrigatérios que vém sendo realizados
conforme documentos firmados anteriormente as disposi¢cbes desta
Resolugéo, bem como, antes da aprovagédo da Lei 11.788 de 25
de setembro de 2008, devem ser concluidos na data prevista.

Paragrafo unico. Havendo, interesse das partes na continuidade das

atividades do Estagio Curricular nao Obrigatorio, podem as
mesmas serem prorrogadas mediante formalizagdo de termo

Q& |



Art.
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aditivo, conforme previsto neste Regulamento e ajustadas as
disposigoes da nova Legislagdo de Estagio.

Os casos omissos do presente Regulamento serdo resolvidos pela
Pro-Reitoria de Graduagdo e Departamentos, em conjunto com o
Colegiado do Curso respectivo e, em Ultima instancia, pela Camara
de Graduagao
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RESOLUCAO CEPE N° XX /2008.

Dispde sobre a revalidagdo de diplomas de Cursos de
Graduagio  expedidos  por  estabelecimentos
estrangeiros de ensino superior na UEL.

CONSIDERANDO o contido no Art. 48, § 2°, da Lei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéio nacional;

CONSIDERANDO que séo competentes para processar ¢ conceder
as revalidacBes as universidades publicas que ministrem curso de graduacdo
reconhecido na 4rea de conhecimento ou em &rea afim nos termos das Resolugbes
CES/CNE n° 1, de 28 de janeiro de 2002, e n° 8, de 4 de outubro de 2007;

CONSIDERANDO a Resolugio CEPE n° 139/2008, de 25 de
setembro de 2008, que revogou a suspensdo de revalidagfio de diplomas de Cursos de
Graduag8o expedidos por estabelecimentos estrangeiros, a partir do ano letivo de 2009,
exceto para os cursos vinculados ao Centro de Ciéncias da Saude;

CONSIDERANDO que a revalidagio & obrigatéria quando se trata
de diploma que deva ser registrado no 6rgo competente para habilitar o interessado ao

exercicio profissional no Pais;
CONSIDERANDO o que consta no processo n° XXXXX, de XX

outubro de 2008.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, no uso de suas atribui¢des legais,
aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugéo:

Art. 1° O Diploma de Curso de Graduagdo, expedido por
estabelecimentos  estrangeiros de ensino superior podera ser revalidado pela
Universidade Estadual de Londrina (UEL), a fim de declaré-lo equivalente ao por ela
conferido e habil para os fins previstos em Lei.

, Art. 2° SHo suscetiveis de revalidagdo os diplomas que
correspondam, quanto & matriz curricular, aos titulos ou habilitagSes conferidos pela
UEL.

Paragrafo tnico. A correspondéncia entre os titulos conferidos pela
UEL e os diplomas estrangeiros ¢ entendida & equivaléncia em sentido amplo, de modo



a abranger os titulos relativos a estudos realizados em dreas congéneres, similares ou
afins.

Art. 3° O processo de revalidaglo instaurar-se-4 a vista de
requerimento do interessado dirigido ao Centro de Estudos, que serd operacionalizado
pela Pré6-Reitoria de Graduagfio (Prograd), devendo ser instruido com as copias
autenticadas dos seguintes documentos:

[-  diploma a ser revalidado;

- histérico escolar do interessado, com disciplina/carga
horéria/graus ou conceito;

I- programas das disciplinas cursadas;

IV- prova de identidade;

V-  certiddo de nascimento ou casamento;

VI- declarag8o de residéncia no pais;

VII- prova de quitagio da taxa de revalidag@o.

Paragrafo inico. Os documentos originais mencionados nos incisos
I a III deverfio estar autenticados pela Autoridade Consular do Brasil no Pais onde
funcionar o estabelecimento que os expediu, acompanhados de traducdo oficial por
tradutor juramentado e respectivas copias autenticadas, exceto para os paises de lingua
espanhola.

Art. 4° O Centro de Estudos onde funcionar o curso similar ao que
conferiu o titulo a ser revalidado designard Comissdo Especial de Revalidagfo de
Diploma (CERD) para cada Curso de Graduag8o, constituida de professores da propria
InstituicHio, indicados pelo Colegiado de Curso respectivo, que fard o julgamento de
equivaléncia para efeito de revalidagéo.

‘ § 1° A CERD sera composta de 3 (trés) membros titulares e 1 (um)
suplente." -

§ 2° Quando houver necessidade, a CERD poderd solicitar parecer de
professores de outros estabelecimentos de ensino superior publico, que tenham a
qualificagio compativel com a 4rea do conhecimento e com o nivel do titulo a ser
revalidado.

Art. 5° A Comissdo de que trata o artigo anterior devera examinar,
entre os seguintes aspectos:

I - a qualificagdo conferida pelo titulo e adequagdo que o
acompanha;

II - a correspondéncia do curso realizado no exterior com o que €
oferecido na UEL, mediante exame do contetido programaético, das cargas horérias das
disciplinas/médulos e estagios curriculares, da duragio do curso e carga horaria total.



Pardgrafo tinico. A critério da CERD, poderdo ser solicitadas
informagOes ou documentagGes complementares.

Art. 6° Quando surgirem dividas sobre a real equivaléncia dos
titulos estrangeiros aos correspondentes na UEL, a CERD determinard que o requerente
seja submetido a exames e provas, prestados em Lingua Portuguesa.

§ 1° Os exames e provas de que trata este artigo versardo sobre as
matérias integrantes da matriz curricular dos Cursos de Graduagdo correspondentes na
UEL, ou na auséncia destas, nas Diretrizes Curriculares Nacionais aprovadas pelo
Conselho Nacional de Educacéo.

§ 2° Quando a comparagdio dos titulos e os resultados dos exames e
provas demonstrarem o ndo preenchimento das condi¢Bes exigidas para revalidagéo, o
- Centro de Estudos, ouvido o Colegiado de Curso respectivo, poderd ofertar vagas para
estdgios ou estudos complementares, conforme disponibilidade e critérios aprovados
previamente.

§ 3° Em qualquer caso, exigir-se-4 que o requerente haja cumprido ou
venha a cumprir os requisitos minimos prescritos para os cursos da UEL.

Art. 7° Compete ao Conselho de Centro homologar os pareceres
emitidos pela CERD, desde que tenham sidos previamente apreciados pelo Colegiado
de Curso envolvido, e encaminha-los & Prograd para as devidas providéncias.

Art. 8° Da decisio do Conselho de Centro caberd recurso ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), no prazo de 10 (dez) dias, a contar
do dia em que o recorrente foi comunicado da decis@o.

: Art. 9° Concluido o processo, o Diploma revalidado seré apostilado e
seu termo de apostila serd assinado pelo Reitor da UEL, apds o que serd efetuado o
competente registro.

Art. 10. O portador do diploma custeara as despesas do processo de
revalidagdo, cujo preco publico serd objeto de regulamentagdo pelo Consetho de
Administragdo da UEL. :

Art. 11. Aos refugiados que nfo possam apresentar os documentos
exigidos no Art. 3° desta Resolugfo serd permitido o suprimento pelos meios de prova
em direito permitidos.

Art. 12. O CEPE estabelecera no Calendario das Atividades de
Ensino dos Cursos de Graduagfo a data de publicagio de edital especifico e o periodo
para de inscrigdo a revalidagéo de diploma.



Art. 12. Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pelo CEPE,
ouvida a Camara de Graduac#o.

Art. 13. Esta Resolugfio entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢es em contrario.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, xx de outubro
de 2008.

Prof. Dr. Wilmar Sachetin Marcal
Reitor
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N prOJeto de malor wgenc:la desde que n&o- ultrapasse 04 (quatro) o
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N I 'mtegre proJeto em tramlte ou tenha sohmtagao de Inclusao em
L ‘_prOJeto Junto a Pro Reltorla competente desde que 0 tramlte do :
I venCImento do TIDE
R §2° Os procedlmentos quanto a operactonahzagao prewstos no. paragrafo 10 .
ST .f}-,deste artigo,- ‘serdo estabeIeCIdos ‘por ‘meijo de Instrugao de Serwgo‘ o
o conjunta entre as Pro Reltonas competentes :.‘ Tt
; <;§'13°-}_-"Se o tramxte preVIsto no’ InCISO II do paragrafo 1" ultrapassar 6 (sels)-, ,
S ’meses “do - vengimento ‘do". TIDE ‘cabera’ & -Pro-Reitoria responsavel R AN
.encamlnhar relato 4 Camara’ respectlva para ‘apreciagdo,.-quante- a - T .
s ..-_..f"contmundade de tramite, mediante : -as justlﬂcatlvas apresentadas, . . .
' -f man’tendo -Se’ o pagamento aIe dehberagao flnaI pela respectlva Camara S e
§4° Os docentes em’ consecuc;ao e pro;eto de pequIsa na’ modalldade f o
AT CapaCItagao deveréo - possuir: junto & :PRORH, * ‘portaria concedendo;g"_. T
Lt IIcenga para frequentar attvxdade de Pos Graduagao nas modalldades'g
str' t -sensu pos doutorado ou I|cenga sabatlca e

° . 0" docente que retornar da Llcenga de Capac;tagao’ ou COI’ICIUII‘ A‘uvudadef‘
;o ;;Admlnlstratlva podera requerer a: manutengao do ‘regime de TIDE peIo-;;( TN
: prazo de ate 2 (dOIS) meses Contados a;partlr doAveﬂnCImento do TIDE SO

'-fO docente que: soIICIIar cancelamento do reglme de TIDE durante ok prazo R
: estabeIeCIdo no paragrafo 5° deste artsgo devera devolver a Umvers:dade et

.. QOs dog : arem-da tar ativ ade de Pos—

'.;ZGraduagao ‘8. N80 'concluurem 'lntegralmente a capaCItagao“:dentro do vl
< prazo maximo estabeIeCIdo pela UEL, em reguIamento proprio, perderae PURSERE
AR o dlrelto ao: TIDE por perlodo lguaI ao da IIcenga “asufruida; flcando_
-};vedada nova conoessao por qualquer que seja & atrwdade espeCIaI salvo“flf L
L. nos, Casos -em.que a-nao. Integrallzagao do-programa de Pos- Graduagaoﬁ;}, R
.. ocorra -poy -métivo’ justificado,” anallsado e- aprovado pelo Conselho de A
"Ensmo Pesqmsa 8. Extensao CEPE RN AR

£

88 ,Caso o docente quelra a desvmculagao do reg|me)de TIDE Ijo prOJeto ao-
"< 2. qual este esteja Vinculado, sem o seu-desligamento da equipe do* prOJeto PRI
. “"'7devera prowdencsam preenchlmento de formulano proprlo dlspomblllzadoﬂ, DRSS

T peIa ‘PRORH .- e protoCoIa Io Junto a DIV|sao de Pr@tocolo e."j;'--
| ’-.f:-',f,COmunlcagao/SAUEL e Sl e i T

' ".-:-'A'rtf--8-9 iPodera o. Conselho de Departamento eo Conselho de Centro propor a e

EE suspensao ou-o“cancelamento da concessdo do regime de TIDE, quando - - "+

: A,;-iverlflcada a lnfrIngenCIa do ‘disposto no artigo 20 ou o nao cumprlmento Lot

das atIVIdades a que se propos o docente ' . Ve

4 ;" oo e e, S . PR . .. . : : i Lo T
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Art 9° Quando venﬁcada a mfrag;ao do dlsposto no - artlgo 2° ou o nao'._f.

: ’cumprlmento das" atividades. propostas - pelo docente; que levou a'_' SRR
: ;concessao do: beneficio, cabera a PRORH a qualquer época,: proceder a -
-suspensao do beneficio. e abeftura de’ Processo Disciplinar: Admlnlstratlvo';;'?l'

o para apurar faltas e o valor do ressarcnmento que 0. dooente devera fazer e

: ,‘;;;";av Umversndade

toen i

1  .-A atnbungao do reglme de TIDE ou: a sua renova(;ao com mdlcagao da
; respectlva duragao sera objeto de Portana espeCIflca___ : e

Art110s Casos que nao se enquadra;em nesta Resolugao serao anahsados -
. .. pelo’ Conselho de. Ensino, -Pesquisa e Extensio ou. 1. pelo Conselho de. . .
"'_-Admln!st agao conforme a competenc;a de cada um I

i A _-;".O Reltor e che Reltor serwrao obngatonamente em reglme de TIDE".;
TR ~conforme estabelemdo ho Estatuto P R

'presente Resolugao'entra em vrgor na data de Sua publlcagao
:revogando as,Resolugoes CEPEeCA n°2 A +10. 008 o




~'.{RESOLUQAO CEPE n° Tf

'}Estabeiece normas e procedlmentosi??
o A-~espe01f|cos para, prOJetos de Pequ|sa em. 0
S . Ensing v, de. Graduag@o, - Pesqulsa
I ;‘7",’-."A,TExtensao e Integrados R :
T L I P "‘-"..CONSIDERANDO que 08 DFOJetos de:::';-:?'“'}
oo pesqunsa em-eénsino. de graduagao pesqu:sa extensao €. mtegrados constltuem-‘ R
,;A_parte lntegrante e lndlssomavel do processo educatlvo v1venCIado nes’taj
Vo S " in - CONSIDERANDO a - neceséidade 'de:  ©
e reconhecer a produgao academlca e c;entiflca docente’ fac;lltando a. tramltag;ao de,l. Ceon

-'-"-f:‘_f"prOJetos e mcentlvando seu cadastramento na lns’utwgao . SEe

"ﬁ"CONSIDERANDO’ as - d|retnzes;,” -

,,r:"'-,Esta Resolug,ao caracterlza os prOJetosfde'pesqwsa em\ ensmo def;'?‘!?_."_
,‘»‘;—'graduagao pesqmsa extensao e’ mtegrados e mormatiza a- apresentagao o
| ‘itramitagdo, - - aprovagao - éxecugao, coordenagao;, . --cadastro, - .
EPNETERS '"'_',‘acompanhamento e. avahagao destes prOJetos no amblto da Umversndade{_*;_;_"}j ‘o

s _~-f::'-,~_'EstaduaI de Londrlna (UEL) S A o T

CARACTERIZA(}AO '

e N

;- Art: 20 'PrOJetos de pesqulsa em ensmo de graduagao constltuem um: conjunto de -
R - atividades' de. carater- temporarlo que visa & reflexdo-‘critica, -analise de.<. ol
.Concepc;oes e, melhona do prooesso de ensmo/aprendlzagem nos cursos B

: ";"‘-.de graduagao .



“ R

Art 3° PrOJetos de’ extensao cons’utuem um Conjunto de atlwdades temporarlas

de carater educatlvo cultural, ‘artistico e/ou ClentIfICO “desenvolvidos. por

melo de ag;oes SIStematlzadas voltadas a questoes somans relevantes
Art 4° PrOJetos de pesqunsa constltuem um con}unto de procedlmentos
S temporalmente situados,’ com a fmalldade de garantlr a.conhsecugéorde
.+ -pesquisa que_ contemple a promogao atualizag&o,: aprlmoramento e
'produgao do conheCImento Clentn‘lco cultural artlstlco e tecnologlco

'.1

T Al 5° "_ PrOJetoe lntegrados sao aqueles que contemplam em todas as. suas fases
S0 ou parte -delas, - agoes ‘conjiintas €&, inter-relacionadas, : ‘de’ carater ‘_

A:temporarlo ‘nas’areas - de’ “’Pesqmsa em Ensmo/Pesqunsa/Extensao
_Pesqunsa/Extensao Pesqwsa/Pesqmsa em Ensmo ou Pesqmsa em
__Ensmo/Extensao £ - o : _—

';'..-~'\4 -

TITULO lIl

: _ Os pro;etos de pesqunsa em ensm‘ de. graduagao extensao pesqulsa -e
' '_.;mtegrados 4 dos Departamentos deverao

F’arag,rafo unlco Cada prOJeto deve ser cadastrado na sua respectlva Pro Reltorla
Te_l os lntegrados naquela elelta pelo Coordenador i o

) Coordenador e de ate 10 (dez)“horas semanals para os Colaboradores

fiPara os docentes Contratados em outros reglmes de trabalho a carga
*~hordria atrlbu1da devera manter a proporcnonahdade apresentada no -
‘.':;;-ffcaputdeste Art:go S L i RS

LN

' ‘“_""'Quando houver parnc;pa(;ao em mals de um’n pro;eto de pesqwsa em
“f,ensmo de graduagao extensao pesquusa ou integrado; a carga-horéria- a’

: ‘_'_,". contratual S

17" =’Pe\_ra os docentes em reglme de 40 horas semanals ‘a carga horarla ser :
..~ concedida, por prOJeto serd’ de até: 12 (doze) horas -semanais para' o

N

obrlgatonamente ,'e'r'

. n/ "

Y

L~ 8er concedlda para cada docente sera de ate 40% da sua Carga horana .'f
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Art 8° As categonas de partnctpagao docente em prOJetos sao defmldas Como .
S l- Coordenador:” responde pelo. pro;eto coordena as.agdes d4 equupe ‘
o -_.;_.recebe €. da encamlnhamento ‘as correspondenmas elabora relatorios, *
;- . convoca e coordena reunloes alem de’ executar atIVIdades lnerentes ao“' e
‘ :,;"‘AprOJeto com carga horana obngatona € podendo ou, nao onentar-'»
S estudantes) T :
S ST A | B Cojaborador parhc;pa 1o todo ou em parte das ahvndades do prOJeto
.. . ., .com carga horéaria- obrlgatorla e. podendo ou hdo orientar estudantes; - i
LT ‘-"'III- Consultor atua,: auxuhando em - determmado assunto “tendo. .-
i partlc;lpac;ao eventual ‘nao. dlspondo de carga horarla espec:lflca nao "
*. . podendo orientar estudantes e vedada a vmculagao a reglme de trabalho“ e
de TempovilntegraleDedlcac;ao Exclusnva (TIDE) e Do TRy

:‘-‘?'505 estudantes. de‘ graduaga ) regularmente\matnculados em cursos da ‘ .
"_-‘:.;_UEL poderao partICIpar dos prOJetos .como: -colabgradores: graduandos ou -V =
o _lmmagao Conforme programa prev;sto em?cada Pro Reltorla S e

: .vj}'A'carga horarla- cu'mprlda pelos -colaboradores graduandos podera ser»; -
=~ ‘computada eomo: Atividade Académica Complementar ‘devendo-se para..
R ,tanto assmalar esta opgao no formularlo para partICIpag:ao de estudante_‘j

: **" 'v-"""i.-:'estudante em prOJetos Constando o total de carga’ horarla cumpnda
Cow oo devendd ser-mencionado no mesmo,. o total de carga horaria, utlhzada_. L
Lo e S para Cumprlmento da Atlwdade Academlca Complementar quando for : :

L v'-""'caso




BEEITINEN Fc LI -Estudantes de graduagao de outras instltwgoes de Ensmo Superlor ou de
ST S Escolas de.Ensino Médio, regularmente matriculados, poderdo parhcnpar
T de prOJetos -respectivamente,.como colaboradores extemos ou m|C|agao

TR 1.fconforme Programa prewsto em cada F’ro Ren‘.ona L e

Art11 Os' estudantes de pos-graduagao Lato ou Str;cto Sensu regularmente |
R ;matrlculados em. cursos da UEL, poderao partICIpar de prOJetos Como
= “colaboradores pos graduandos ROV E SR

R

I Paragrafo unlco Estudantes de- pos graduag;ao de outras Instltwgoes de Ensmo

S SRR Superlor regularmente - matriculados, poderao participar - de’ pro;etos

B ' ' ;1; -como, colaboradores externos nao podendo atuar Como orlentadores de
estudantes de graduag:ao SO o : ’

P &

;3 Pessoas nao pertencentes a0 quadro de servndores da Umversudade
poderao compor -a.‘equipe* -do.- pro;eto desde “que. ‘se conflgure ‘a.’
partICIpag:ao efetivaem: ‘parte ou ‘Ao todo das atividades do mesmo e de
-"conformndade com o] dlsposto O . Estatuto e Reglmento da UEL

Paragrafo unl.co Pessoas nao per’[encentes ao quadro de servndorejs da UEL nao
poderao Coordenar prOJetos regldos por esta Resolugao — SR

’ i Rs

Art 14 A partlmpagao de docentes ‘em prOJetos coordenados por outras
’ Instltulgoes devera 'ser cadastrada na respectlva Pro- Reitoria, mediante’
apresentagao do. prOJeto comprova(;ao da’ aprovagao pela - Instltwgao
= goordenadora, preenchlmento de -formulario_ especmco fornecido - pela
o ;_, respectlva Pro- Reitoria e aprovagao de carga horana pelos Conselhos de :
Departamento e de Centro a que estiver vmculado ' :




. . oal
'./'v; AR K o M

P T “CAPITULON. ¢
N ELABORA(;AO CADASTRO EXECUQAO EAVAL[ACAO Dos PROJETOS

, " Art 15 Os pro;etos de pesqunsa em ensmo de graduagao extensao pesqmsa & g
R |ntegrados serao elaborados e executadqs por docentes de um ou. mals,'_‘;:_.'

’ Departamentos ou Centros da UEL.

- Art16 ‘Cada pro;eto devera conter as segumtes espeCIflcagoes entre outras"_f- -
S ‘jjulgadas necessarlas T COE T e L S e

ik . 1- IDENTI FICAQAO
2 a) titulo:: [ AR
e '-»_~'b)f-‘resumo e palavras—chave T

-'are_aitematlca
nha de extensao

S DETALHAMENTO et
. a) fundamentagao teonco metodologlca
' _' b) Justlflcatlva CIrcunstanCIada

1. G) objetivo- geral:. g T o L
o d) procedlmentos teorlco-.metodologlcos apresentando metas e etapas

“com.cronograma e partlc;lpantes em cada etapa deﬂmda A
- T e) résuftados e contnbuu;oes esperadas R R
IR f) blbhografla basu:a ou prehmmar ;» '
§ 1° Os prOJetos serao elaborados em formularjos fornec:ldos pelas
L respechvas Pr@ Reltonas e com apo:o e onentag:ao das mesmas:.-'_ o
T ' N S : ‘_ Tl ', AT @




! - e 1/ .
L - ’ ‘. !
- . oy
ot :§:2° Os pro;etos de- pesqu;sa deverao ser e!aborados de acordo com asu.,‘; S
AR hnhas de pesquisa aprovadas: pe!o Conselho de Departamento ao- qual IS
0 coordenador do prOJeto es’uver vmculado o R o e, T
83 As Pro Reltorlas poderao cadastrar com” a ClenCIa do respectlvo oo

Coleglado ou Comlssoes dé Departamento prOJeto ‘na modalidade -
Comunlcagam em formularip-padréo e: srmpltflcado coma. fmalldade de .
permltlr o registro facmtado de atlwdadesL(pesqmsa extensao, pesqmsa‘, ST
S ‘em -ensino de: graduagao e-integrado) .no-ambito da ‘Universidade, de . L

_ ~.forma que.a Institwgao tenha Conh,ec:lmento de todas as attVldades-.- IR
A desenvolwdas por seus serwdores e R I

§4° F’rOJeto cadastrado na- modahdade Comunlcagao nao da dlrelto a cargaf‘»@"- oy
P “horaria, ; TIDE, Bolsas; financiamento ou qualsquer outros beneﬁmos"
prevnstos para prOJetos de que trata esta Resolugao U S

2

. _,modahdade Comumcagao esta dispensada de qualsquer relatorlos e}:‘
obrlgac_;oes refererites '‘a0s outros. pro;etos de que trata esta. Resolugao
exoeto as mf@rmagoes referentes a dlssemmagoes cancelamento p

-para prOJetos de extensao nos Artlgos 316 32
lll- para prOJetos de pesqunsa nos Artlgos 39 40 '-'44,

'-_por'orgaos pubhcos ol - pnvados por tempo maior e pl’OJetOS sde:{:;
pesquisaem ensino. de graduagdo,. cuja fmahdade Seja a. avahagao do_;‘
PrOJeto Pedagoglco de. Curso de Graduag;ao‘ o e

ool A8 '1,"_’ A0S prOJetos propostos com prazos lnferlores a 36 (trlnta e sels) meses:" B
S podera ser. concedida: .profrogagao até que. se- Complete ess€ prazg, ..
- e medlante sohcttagao do.Coordenador protocolada com- antecedehcna:.( o
..minima de-90(novernita) diag.antes do -véncimento. preVIsto a cijtério
R das Comlssoes de Pesquisa;. Extensao de Departamentos e Centros ou_ W .
v des Coleglados dos Cursos consubstanc:ada de: - : ,? “ Sl T e
L . a)justificativa; | AR
b) plano de trabalho para o perlodé de prorrogagao sollcntado L
L S C) relatorio circunstanciado das atividades. realizadas, até a data: de
BT IR PR I sohCItag;ao ~da prorrogagao eonforme modelo deﬂnldo pela': o
B respectlva Pro Reltorla e T e T e

227




S e 8§20 ,_;;'Ao termlno do prazo concedldo para exeougao do prOJeto sera,;..:'...;r‘f',,j’,
Lo oL - obrigat6rioque a somatéria,da pontuagdo da produgdo e atlwdades A
VO T T como K onentagoes de - iniciagdo . (C|ent|f;ca ‘extensionista. “,ou’ ‘de. S
L BT graduagao) pos- graduagao dlssemmagoes em, eventos ou perlodxcos
L ?entre outras, apresentadas evmculadas ao pro;eto atmjam , 4
R S l-- .para -projetos de pesqwsa “projetos com 'até 3. (tres) docentes no.’' .
e minimo.-50%"da- pontuagao equwalente ao:item -de. malor ‘valor:da. - .-
Cou “tabela” de - produtiwdade elaborada’ anualmente pelo. Comlte,; s
Assessor do Programa de Imcxagao Clentlﬁca (PROIC) da UEL para , '

K aCIma deB(tres) docentes , c

S lI para prOJetos de pesqwsa em: ensmo ou extensao pontuagao minimia. .
o “determinada pelas respectlvas Camaras em tabelas de produgao‘_.‘

g _aprovada pelas mesmas : : : y .

_,No caso de pro;etos cadastrados em uma'das Pro Reltonas e em ":
" execucao . aprovados pela ‘UEL-e/ou: orgaos pubhcos ou prlvados ‘que
v thlvere;m: p,oste,_rlorg fmanmamento-,-' 0s prazos: 1va|1dos_: para ‘fexequgéo e
.- ¥érmino. ‘passaréo, ‘a.’ ser.. 0s:- estabelemdos )no ' prOJeto finangiado,
prevalecendo o de malor V|g nCla . -

RrOJetos ca'dastrados com ﬂnancuamen’co de rgaos publlcos'f-o'u;,;.'_;_'fg,_"
) ﬁ;pnvados CUJO prazo esteJa ven\c:do o Coordenador podera pleltear”'_}gj" '
1 renovagdo:de.vigéncia, por'ate 12 (doze) meses, atendidas as; allneas;._;._
o a‘h, ecdo§ ‘?~'=deste-'-Art-ig_c'a,’-‘:\'/'ed,ad; 8 h"p@f\tese_de.apt,_e'.sentagao;d N
'r'.:mesmo projeto‘ ‘ra esta fmahdade O A TR

_..4Casos de cemprovada- excepcio
Artlgo serao__anallsados pelo CEPE

; ‘,Qualsquer lntercor?’ i
L a,conSecugao d 0 PFOJeto

oo prewsao de atmdades e postenor comprovagao T L
'~_.;lll— descoberta No: “desenvol\nmento do Pro;eto que justlﬂque{j"_: -

TN A T A B No Caso de excepmonalldade pre sto no mcnso "I" do § 6° deste Artlgo 'j —
R ;'f‘fl-;.-os Coordenadores de- projetos. de pesqwsa ‘em ensing’ de graduagao f;f,f*'.'
el "'}'extensao pesqwsa ou'integrado deverdo comunicar lmedlatamente de + ¢
-...modo - formal “a0s .. 0rgaos competentes ‘a- pronta mterrupgao das
"f'fi"_atNIdades “do - prOJeto as Justxﬂcatlvas o relatério de satividades -
oo e désenvolvidas ate @ data da \mterrupgao observados .08 segumtes
PR R S f_aspectos S e oo ;

A




BRI l- 3 eqmpe envolwda sera assegurada a: manutengao dos dlreltos <
R Concedldos em fungao do projeto, por um- prazo de até 6 (seis) meses -
para: apresentagao de novo pro;eto pesqu:sa ‘em ensino de grad uac;ao’\_.
- extenséo, pesqulsa ou mtegrado ou redlrecronamento das agoes do
' f_j'. : prOJeto - < O
S ndo.havendo manlfestagao do. ooordenador do. prOJeto no prazo de. 6
(sels) meses, . cabera. a respectlva Pro—Reltorla prowdencxar o

SR _cancelamento do pro;eto , .
SRR Ill— ‘caso as, lntercorren(:las descrltas no lncrso "I" do § 6° deste Artlgo
. v .sejam. . resolvidas : no. prazo de 6 (sels) ‘meses. ou-apds’ o

. _'}Cancelamento a” reatlvagao dor pro;eto podera ser solrcntada peto :
" «coordenador, ouwdas as respecttvas Comlssoes ou Coleglados de
:,.},.»Curso €.08 Departamentos envolwdos quanto a atnbwgao de carga
ﬂ'i-'_-'-horana TR SR L e el

"A apresentag:ao de relatonos .:anua:s para pro;etos sera, obrlgator_la
apenas nos casos em que quatquer etapa prevrsta _no pro;eto nao-.pud £

-A camprovagao da produg,ao d_ projeto estabelec:lda no- § 2° do art. .18';:
_;devera ser felta a: respectlva Pro Rertona no praze maxnmo de 30 (trmta)

_1_}:iequ1pe em novos zprejetos ate sua regular:zagao:"j
b_reat:vagao de: pro;etos cancelados exceto quando o cancelamento se
% ;‘%der pelo exposto no. lnCISO N do § 6° do art 18 desta Resoluc;ao: s E

o A manuteng:ao do Reglme de Trabalho de TempO Integral & Dedlcagao
iExcluswa dos ‘docentes qué- atuaram no prOJeto até o vencimento final;
..‘t"f;‘atrlbulda a. outro prOJeto de ‘maior, VIgenc:la flca condncnonada ao
"';';atendlmento do dlsposto no: para rato antenor R :

Para o] desllgamento de docentes do- pFOjetO antes de seu termlno sera f
DU jobngatorla a apresentagao a Coordenag:ao do prOJeto de: relatorlo de '
-'-_'f S atrvrdades desenvolwdas até a data de deshgamento .

Art 21 Apos receblmento da produg,ao dos pro;etos "as Pro Reltorlas
Lol {_L-f_ A encamlnharao 0 materlal as. respectivas Comissbes de- Departamentos
O ' ‘ou Coleglados de Curso envolvrdos para a dewda avahagao TESLT




’ ‘mediante’ 0. Cumprlmento da produgao estabelecnda pelas reSpectlvas! -

«_,.;M_.-segumte documentagao a) formularlo de’ cadastro fornecndo pelaij{; o
R .respectlva Pro- Rextorla b) documento de aprovagao do. prOJeto (cartai,;f'; T
"'35 de: aprovagao convemo etc) e c) “cof ia' do prOJeto orlgmalmente

L Cons’utuem alterac;oes a. serem mformadas
cinl- mterrupgao do: prOJeto Conforme mc:so "I" do § 7% do art 18
" II- reinicio-do projeto; : o
fIII- partlc:lpag,ao docente: - mclusoes exclusoes afastamento por S
Iloenc;as substituicoes, retomo de: docentes Ixcenmados alteragoes na G R

s
A

A avahagao a que se refere 0 capuf deste Artlgo devera ser - felta,

Camaras R ST . -_

. v s

Apos av avallagao referlda no caput deste Amgo o parecer das“.",.' o

Comlssoes de Departamentos e dos Coleglados de Cursos devera ser-

remetldo a respectlva Pro- Reltona ‘no- prazo - de. 30 (trmta) dias. e

mformado JUH'[O aos Conselhos de Departamento e de Centros

Caso Q Centro nao. tenha Comlssao de Departamento de Pesqunsa ou - v
de Extensdo, 0 relaforlo sera encammhado para a respectlva Comlssao R

de Centro para anahse e. parecer )

.l" .

O prOJeto ‘sera- con3|derado conclu1do somente apos pareceresj.", .

favoravels das mstancnas prewstas no; capuz‘ deste Artlgo

'Cabera a Pro Reltorla lnformar a respeotlva Camara os prOJetos
f'-_f conclmdos mensalmente o T e R

:\ PrOJetos fmancxados por orgaos pubhcos ou pnvados serao cadastrados -
“_‘,nas Pro Reltohas especn‘xcas mechante mencra da Coordenagao‘"‘das“f{-

S cApiTULOMI
RTINS ALTERAGOES EM PROJETOS

3. 'AS alteragoes processadas durante o \desenvelwmento do prOJetof--.‘['_.'.;{-,"'_7_‘
_-’-deverao ser comumcadas lmedlatamente as respectlvas Pro Reltonas

“carga horaria, de fuhgdo no prOJeto etc o

L V-, partlmpa(;ao discente;: ;' T
SRR V/S outras modlflcagoes afms T o e

: 0O reglstr@ da alterag,ao de, que trata 0. caput deste Artlgo sera felto com
e “base 'na data: de- protocolo junto ‘a. DlVlsaO de Protocolo e EIET
Comunloagao/SAUEL  " Ly B RS




', i §3°

o

As alteragoes que envolverem mclusao de dooentes com carga horana;‘

- 'ffOU aumerito. ‘de carga  hgrarid, deverso ser. encaminhadas” com _
_Justlflcatlva para- o referendo dos Conse!hos de. Departamentos ede

“ Centros, sendo que o *Conselho” de Centro podera delegar aos'

R ".__-;,’Conselhos de Departamentos esta demsao

. §50

Ll §6°

S e

PROJ'ETOS'-DE PESQUISA EM ENSINO DE GRADUAQAO

":A mterrupgao do prOJeto e mclusao de dooentes tramltarao pelas e
3 _'-respeotlvas Comlssoes de Departamentos e de Centros e Coleglado de‘j‘ o ;
.,v-'.Curso das respeotlvas Camaras do CEPE para aprovagao ' o

“

Para a lnolusao de docentes devera ser apresentado plano de trabalho e
Lo com Justlﬂcatlva ‘e descngao de  quais- etapas do projeto: terdo. a’ -
SR partlmpagao do novo : mtegrante cuja aprovagao ﬂnal Cabera a"
SR '_:'respectlva Camara do CEPE : R

A

- Exclusoes ou substltuxc;oes de docentes com a’ mesma carga horana e‘
plano de trabalho’ do’ docerite: substltuldo sohcntagoes de. afastamentos]';« .
Ty _,_.-“_;por licengas:.ou . desllgamento voluntano gom: concordancna da.
_-'coordenagao do prOJeto diminuicao. de’ carga horana alteragoes de .
_’fungoes e alteragoes na’ parhcnpagao dlscente seréo. protocoladas paraj;_‘_;i.”"‘_ _
‘as “Tespectivas: ‘Pro=Reitorias;. .com-‘a ciéncia das ‘Comissbes ;de: .. -
~Departamentos ede Centr@s ou Coleglados de- Curso de: acordo com aj*[l.,:y;;,.,j..
-_;-'-natureza da. pro;eto ("" esqulsa em ensuno de graduagao extensao T

L -.-;'_-~TI'TU LG -

OBJET'VOS E APROVA’QAO'DOS PROJETOS DE PESQUISA EM ENSINO DE" e

GRADUAQAO EXTENSAO PESQUISA E INTEGRADOS

CAPITULO l

’L--‘Sao objetlvos dos prOJetos de pesqwsa em ensmo de graduagao T e

PR -abordar temas nao Curnculares de aprofundamento dos estudos_ BT
’dlsclphnares R A = T T
R desenvolver, atmdades relatNas a temas do currlculo em que os-_ e
- Testudantes encontram dlflculdades de aprendlzagem L A
S 1 B crlar bancos. de dados acervos e matena[s avahagao e dlagnostlco;;' LiE
L =.eodo” desenvolwmento das atlwdades academlcas ou do prOJeto’,'{.
SR pedagoglco decurso; ~ .- S S
PR AV ‘contribuir para a’ reflexao cnf!ca e anahse das concepgoes ef_
L pratlcas curriculares; . SRR

-V - propiciar a atuallzagao ‘Contmuada dos conteudos e das atlwdades’f_ ,

: w”ftpedagoglcas v ~ _ :
- VI = promover 0 aprlmoramento do Conheolmento e dos saberes'_

e 's:stematlzados & orgamzados

STy iy,

L



A

E Art 25 O merrto dos prOJetos de pesqunsa em ensmo de graduagao serao“.'
' ‘if‘-ﬁj; : g ~avdiiados: v o “, SR / ECTURSI SL S P
' ’I_—Qoleglado( )de Curso alvo(s) G T

"8 10, No caso de um prOJeto de pesqu:sa em ensmo de graduagao envolver Mo
e mars de.um Departamenta ‘este'sera aprecrado mlcralmerite no amblto

e do Departamento .no-qual esta lotado «Q Coordenador ouvrdos 08"

SR INLeT demals Conselhos Departamentals envolvrdos e SR

' A Prograd enCamlnhara a: documentagao necessarla er sufrcnente aos
;:Conselhos de Departamentos e de; “Centro. para andlise sobre a. carga
10r4ria olrmtada para o} dese"' olvrmento dos proj 'fos oy ;

s IH compleméntagao ‘academlca na formagao dos estudantes
IV- verlflcagao daprodUg:ao . R

Apos a aprecragao do: relatorlo fmal pelo Coleglado de Curso o parece, :
" dévera: ser envrado a: Pro Reltona .de‘ Graduagao,no prazo de ate 30
(trmta)dlas EARN SR o U A L

A Prograd mformara mensalmente a Camara de Graduagao sobre os
prOJetos conclurdos RO T DR




T D S oapiTULO
 PROJETOS DE EXTENSAO

Art 30 Sao ObjethOS dos- prOJetos de extensao

o "I- articularo- ensmo e pesquisa as necessudades da socnedade .
BN - contribuir” para a reflexdo. ormca e anahse das concep(;oes e pratlcas
- - currlculares VIQentes e : l :

A 115 possnbllltar aos academlcos por meio ‘da’ expenencra de’ agoes S
: Uiy, extensionistas, SUbSldIOS a pratlca proﬂssnonal que Contnbuam para a-
S formagéo de sua consciéncia social e politica;.. - v / S
e s N estabelecer um’ fluxo“bidirecional entre conhemmento academlco e .-
T P O ":'_.popular visando a produg;ao e somallzagao do conhecrmento S
oS oL s VEpromover.agbes de apbio e éstimulo a organlzagao parhcnpagao e et
LT s ce desenvolvrmento da’ somedade a. partlr dos subSIdlos orlundos de uma" SRS
o - convrvencna crltlca e reﬂexwa COlTI a mesma DA s Treler ne

: ,A-Ill_._,pela assessorla cnenttﬁca externa quando a0 atender ao dlsposto
no'§ 1° do art. 33 desta Resolugao '
v l_pelar"Camara de: Extensao que podera deiegar as. mstanc:as‘
'jfantenores esta avahagao apenas -tomando 'co_nhecnmento dos prOJetos;?t.g:
ap _vados v : - : Dl

APR@EX devera mensalmente “pautar. para a Camara de Extensao
nformag;oes referentes'aos prOJetos a rovados em conform'ld_ade com’

‘No caso:. de um .»prOJeto' envolver mals de um 'Departamente serai Lo
-apreciado, pelas nstancias:- prevrstas nos- mcnsos Ife "lI" do- capuz‘ deste;-;j
'Artlgo alo} qual esta Iotado Lo} Coordenador LR :

o ‘apro Fit6. do prOJeto pelas Comlssoes de Extensao- R
‘_.Departamentas- . .iCentros e Coordenador de Comlssao do
: -lepartamento 'remetera o prOJeto a: PROEX para sequencla de--_j_-,."
""f'ltramltagao S . s T T SRR

e 0 Coordenador de Comlssao de EXtensao do Departamento relatara o L
L ,._;prOJeto analisado- em reumao do Conselho de Departamento para ﬁns B
de conhemmento PR e I e T

' § 5° _' '-'-:O Ceordenador da Comlssao de Extensao do Centro relatara o pro;etoe;’f -
B TP +‘analisado’; em_.reunido - do Conselho de Centro para flns de - .
ST “_.__"conheCImento CoTnL e ‘ ' e




Art 33

SRR

a Arf-‘3.5

i nos mcnsos

A PROEX enoamlnhara apos aprovagao do merlto do prOJeto prewstos
" e I" do art.. 31 desta Resolugao -a documentagao S
-necessaria e suﬁcnente aos Conselhos de Departamentos e de Centre .. "
para anahse sobre a carga horana sohcutada para 0 desenvolvnmento do ,
pFOJetO e LT e T e T e L
Apos aprec;lagao das Comlssoes de Departament@ e Centro ~no prazo R
“de 5. (CInCO) dias_uteis, 0s prOJetos de: extensao serao encaminhados a .. -
no mihimo- 03 (trés) | Assessores Externos. ‘escolhidos e partlr de uma;-‘-' P
hsta elaborada pelas Comissoes de Departamento _" TSR C R
Q encammhamento do prOJeto a assessorla extema ad hoc sera: i
di_spensavel quando atendldo no rnlnlmo um dos lnmsos a segwr L

g

I-. 0. prOJeto for: aprovado no merlto por orgaos pubhcos ‘
: j:coordenador do., prOJeto es’uver na condlc;ao‘

produ’uvndade - -
0. c_oordenador do, prOJeto apresentar no seu cumculo La;v

Og prOJetos_ de extensao poderao'ser submetldos a apremagao do.'-
--Comité “de’ Etlca em:; Pesqwsa._. nvolvendo Seres” Humanos ou-do -
- Comité de Etlca em Experlmentagao Ammal conforme: resolugoes CNS_.." E

2°196/96 e CEPE n° 63/2003 e CEPE/CA - n.° -66/2004, quando’ for

éohcxtado pelo coordenador do- prOJeto ou: mdlcado pelas Comlssoes de-“_

v

Extensao dos: Departamentos T L U SR SN A P




e CAPHULOIM-*-*n*sjk;,««'
~PROJETOS DEPESQUISA ,

A\rt36 Os prOJetos de pesqulsa s&o um conjunto de procedlmentos

tempqralmente sutuados .com a ﬁnalldade de garantlr a. consecuc;ao de. -
. “pesquisa queé contemple a promogao a atuahza(;ao -0.aprimoramento.e’ -
produgao do conhectmento C|ent|f|co cultural artlstxco e tecnologlco

Art 37 Os prOJetos de pesqulsa poderao ser ClaSSIflcadOS nas modahdades

- ‘I- pesquisa cientifica, Cultural ou artlstlca quando se tratar de prOJetoc'_ B

s

deﬂnldos Conforme art.~36; -

<l pesqunsa com. carater de desenvolwmento tecnologlco quando 0,"  .'~
- -;\ prOJeto deﬂmdo no . art. 36 se caractenzar pela geragao de novos,

produtos QU Processosy. .

| ."i',L"'-*'.,lH- pesquisa-vinculada: - programas de pos gradua(;ao Sz‘r/cto Sensu e

'festudantes de programas de pos-graduagao Stricto Sensu-da UEL;, -

Z':5i36 tratar de dlssertagao ou’ tese estaglo pos doutora! ou hcengaA
-sabatlca L e ST T

, )mo'dahdades prev;stas‘neste Artlgo

UEL a Submlssao obedecera as’'seguirites’ disposu;:oes

CNPq/CAPES que- envolvam -seres: humanos como” SUJeltos ‘de
.~ pesquisa, - serad submetldos a -apreciagao’ do - Comxte de Etlca em--

Pesqwsa Envolvendo Seres’ Humanos na UEL (CEP UEL);-

- submetidos 4" apreciagdo ~do ‘Comité. de’ Etica. em Experlmentagao"gi'
Anlmal conforme Resolugao CEF’E/CAn 66/2004 .

SEng I .5.; Se

[ ; Modalldade Pesqmsa Clentlﬂca CulturaleArtlstlca | E

: -\.j

Art 39 O merlto dos projetos de pesqwsa ha’ modahdade pesqunsa o
CIentlﬂca .cultural’ou artistica, sera -avaliado:- T A T

- pelas Comlssoes de Pesquisa: dos Departamentos ‘

H -pelas’ Comlssoes de Pesqu:sa dos Centros:; - SR

Hl- pela assessona cnentlﬂca extema quando necessarlo .‘ REERAN

‘quando o projeto definido no-ar;.36 se tratar de dissertagdo ou- tese, dey‘zif"f“‘ 25

V-] pesqu:sa vmculada a: CapaCJtagao quando o pro;eto defmldo no ar’t.. N

Art 38 x Quanto a aprecnagao dos pro;etos de;pesqursa por Comltes de Etlca da.<,?:_:

- o= os prOJetos de: pesqunsa quetenham lnterface com.a: area da Saude .
5 deflmda de conformldade com a tabela de-areas’ do conhecrmento dogf;_.-_,_"-;_ S

-Pesqunsa,Envolvendo Seres Humanos conforme Resolugoes CNS n. G he
.17 196/96 e CEPE .n,".63/2003;.-sendo " ‘que. para .as- demais ‘areas, a. . ;-
"‘";-submlssao do: prajeto ao refendo Comlte e optatrva medlante expressa" e
‘:manlfestagao do" responsavel pelo” projeto por . meio ‘do- preenchlmente;_:;;‘.z
. do: Termo de. Opgao de Tramite.de PrOjet@ Junto ao Comité de Etlca em L

B ~-‘-<,||- 0s- pro;etos de pesqwsa que envolvam 0''uso_de anlmals serao-, s
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u s IV- pela Camara de Pesqunsa que podera delegar as mstancnas ;f (
: K \ “anteriores esta | aVahaan apenas tomando conhecumento dos
RIS prOJetos aprovados L S ol e

~§"‘1°_/.’, , No caso de um prOJeto envolver mals de um Departamento Serd

‘v~'aprec:|ado pelas instancias previstas nos mc:sos "I"‘ "Il" do Caput deste
“-Artigo, no qual esta lotado o poordenador I R

Lo §20 Apos aprovagao do merlto do pro;eto pelas Comlssoes de Pesqwsa dos
e 0w " Departamentos - e Centros - 0.~ Goordenador: -»de - Comlssao ~do. ©
ee Lo e Departamenito remetera o prOJeto a PROPPG para sequenma de L
R L ?’j_._‘i_tramltagao Co s LT el L ol T

v o

o -j-."".'§;3°'f':'> "_ij Coordenador de Comlssao de F’esqu:sa de Departamento relatara 0 v
B ;prOJeto anallsado em reunlao do Conselho de Departamehto para flns; = o
de: conheCImento ' ' : LT . P T

-:conhecxmento

407 " A PROPF’G encammhara a;docuri ﬁft‘é‘géb}nécés’sér: e sufucnente a0s’
}‘v.?{_zConselhos de fDepartamento e de Centro parar analise. sobre a carga
: ,j_'horana sollc;tada parg:o: desenvolwmento do pro;et' (SRS

, '»’;:Apos apremagao jdas Comlssoes de_Departamento e 'entro no prazo

.. de-5'(cinco) dias Uteis, 0s PrOJetos g’ Pesquisa seréo ncamlnhados g

", 7 03 (trés)‘assessores externos’ escolhldos a part[r de uma hsta,elaboradak B "
..-;;pelas Comlssoes de Departamento _ : RS

'.'__.;'O"gncamm‘hamento do pro;eto'a assessorla‘externa "ad hoc "sevrél

'-fj;"fid'Ip}ensavel quando atendldo n ,mmlmo tm: dos incisos a: segwr et
' . |- ‘0 ‘eodrdenador- do prOJeto ap'resentar no el curriculo- Lattes dos
(ltimos: 3 (tres) anos, produgao medla “a -ser estabelecida- pelas
Comlssoes de . Pesqu;sa de* Centros e pi ntUada Conforme tabela
LR et deflmlda anualmente’ pelo C@mite Assessor do" Programa de- lmcnagao :

T E NRTTE 'Clentlﬂoa (PROIC)/UEL sendo que medlas e tabelas . de pontuagao

devem ser.referendadas: pela Camara de- Pesqwsa Loy
".ll" Q; Coordenador do. pro;eto tlver otitro ‘emi. ‘eXeCcuUGao . flnanmado por »
S R ‘jagenolas de: fomento pubhcas ou pnvadas de\ndamente cadastrado em L
LTS - umiagdas Pro-Reitorias ém questao; o w ek SRR
s S e ot Coordenador “do.. prOJeto estlver na Condlgao de bolsnsta e
, ffprodutlwdad L e ST e
L _ IV- ) pr@Jeto for aprovado n@ merlto por orgaos pubhcos de fomento :

G e g0 No caso de encamlnhamento de prOjetos a assessorla externa deverao -
coo e ser ‘observados os crltenos estabeiecndos em anexo a presente :

Sl A_.""Resolugao L e T e T e



Art 42 Na anahse e. apremagao do mento pelas Comtssoes de Pesqwsa serao -
- considerados os segulntes aspectos v . L R

.“

R - caractenzagao da proposta como pro;eto de pesqulsa ‘ S
} 1l correlagdo- entre as ac;oes do pro;eto e hnhas de pequISa dos
SEEE o . Departamentos; o S
‘ - llI-. coeréncia - éntre’ procedlmentos teonco metodologlcos metas e. L
etapas resultados esperadosepertmencna da blbllografla SR

Ve wablhdade de execugao e demonstragao da orlgem dos recursos
necessarles para execugao do pro;eto B . Y

: SRR Modahdade Desenvolvamento Tecnologlco T L
A ,."’Art 43 O prOJeto de desenvolv;mento tecnologlco se caractenza pela gerac;ao PR
« denovos. produtos ou processos SRR . SRR

."J *

_-de desenvolvnmento tecnologlco serao regldos em conformldade com o
sTltulo IH - DISpOSIgoeS Comuns e com; os art.} 22, 38 39 € .40, da,*-':.‘.r b

,=-_ConSIderando 3 neceSSIdade‘de protegao dos dlreltoe da UEL e dds,;,}}' .
e -;docentes/pesqulsqdores quanto 308 aspectos “de. - propnedade ;
’ lntelectual .OS-, pro;etos E classmcados ..como ' “desenvolvxmento'

' E,_.'A ClaSSlflcaQaO do prOJeto de‘desenvoiwmento tecnologlco sera,lndlcada N
pelo proponente e homologada ;pela Comlssao~ de Pesqwsa do-"i ¢

O prOJeto de desenvolwmento tecnologlco sera consnderado concluldo‘}._-
pela Comissao de Pesqunsa do Departamento ou,-‘na mexnstenc:lar L
desta pela Comlssao de Pesqunsa do- Centro quando 0 relatorlo flnal_f'
'receber parecer de. aprovagao quanto ’ ao cumpnmento ‘dos: objetlvos'
propostos e for -constatada’ a. efétiva con’mbungao tecnologlca na‘,xl.“.

' geragao de’ novos produtos ou processos T T TR

,,

‘ _,'Art 45 Cabera a. D_leao de: Cadastro e Acompanhamento da Dlretona de“;_;j;,
Pesqwsa a lmedlata comunlca(;ao de : .aprovagso. : do. ‘projeto - deﬁ RE

R desenvolvnmento tecnologlco a Agenc:a de lnovagao Tecnologica, no.. - .-
que se refere a proteg,ao dos’ dlreltos de proprtedade sobre produtos ou~ o

D processos gerados pelo prOJeto N
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Modahdade Proletos Vlnculados a: Programas de Pos—Graduagao‘ “Strlcto
. i Sensu B . Lo, .

e ;Art 46 Os pro;etos de dlssertagao ou tese dos programas de pos graduac;ao o
. Stricto Sensu da: UEL:serdo cadastrados junto: a Dlretorla de Pesqwsa ‘
da Pro Reltorla de Pesqursa e Pos Graduagao ‘ L D e

‘-§~1°_ As categonas de partlc:lpagao em. pro;etes desta modalldade serao S
7 k-Orentadores; oo e o e T ST KT
s e IEGos onentadores R
e lll- Orientados; - S R L _
el AV-Constltoresy w0 i T
~V-Colaboradorés Graduandos P R N R A
VI Colaboradores Pos graduandos ,‘ T I T

Os chntes da UEL que es’uverem na. condlgao de .nentadores ou LA
Co%‘Onentadores de . programas de pos~graduagao Stncto Sensu da’.
CUEL, | poderao orientar - lnlolagao “clentifica; solicitar bolsa para esta,
Lo "_f‘modalldade conformé éditais do: PROIC/UEL vnﬁcular 4 Goricessao de’ oo
.‘.-,‘TIDE ao: prOJeto e desfmar carga “horéria;” caso esta nao esteja
contemplada Junto ao programa de pos graduagao : ol

7~,§§ é’°l

Os prOJetos de' d.|ssertagao ou tese serao aprovados pelas Comlssoesf :
Coordenadoras dos Programas , PSR e e o

PrOJetos de dlssertag;ao "ou-“-tese wnculados a prOJetos de pesqwsa' Ja-"-f.f'f;f'i1::"‘5
' Cadastrados na. PROPPG deverao lndlcar esta sntuagao no formularlo e
ko de cadastro ' : Sl Lo T e e

_ Os Orlentadorés de prOJetos de dissertagao ou; tese deverao apresentar il
: os segumtes documentos para cadastramento e e Ty T
: =:’cop|a -do. proleto de d‘lssertagao ou tese:. R L

1= ficha: snmphflcada de cadastro de pro;etos de pesqulsa fornecuda pela Ao
;} PROPPG o e
lll aprovagao da Comlssao Coordenadora do Curso

o _-.f--Art 48 A coordenagao do prOJeto de dlssertagao ou tese sera exercnda pelo_i S,

pr oL ,,__: -_orientador, ao: qual cabera a responsablhdade de formahza(;ao sobre

s B . quaisquer. alteragoes que venham :d_ocorrer:no projeto junto‘a- D|V|sao el
de Cadastro e Acompanhamento da Dlretorla de Pesqursa/PROPPG

._Paragrafo (ihico. Havendo necessndade € dewdamente Justlﬁcado 0 onentador e
podera Ser.: substituido pelo co- orlentador devendo a alteragao estar; .
; %-1 aprovada pela Comlssao Coordenadora do Programa e pela Camara de
Pos Graduagao LT BRI

a




a i Art 49

A duragao maxima. e possrbllrdade de prorrogagao dos prOJetos de'v;H'.",.;jf"‘j'.
© dissertacoes ou. teses serao regidas pelo Regulamento Geral do Str/cto SORIE
Sensu K _ : EE R

Paragrafo dnico. Cabe a0, Orientador comunicar. a Drwsao de Cadastro e

O acompanhamento dos prOJetos desta modalldade sera :de
B _-Competencra da DCDT/PROPPG S LT T

-’-;_Os{'_ ocentes da UEL que estlverem na condrgao de orlentandos em |
i programas dé. pos- graduagao Str:cto Sensu de outras: mstrtuugoes com ':;._ :

Art 54

Acompanhamento/PROPPG a. concIUSao do prOJeto

';;O pro;eto do estudante de Pos Graduagao Sfr/cz‘o Sensu que desrstlr o
- ou abandonar o’curso, tera sua situacgéo . alterada para Desatxvado semf' -
sansoes aos Dooentes partlcrpantes O e MLl

. SEQAOIV
Modalldade Capamtagao

Servrdores com Ixcenc;a em tempo parcral ou lntegral para capacrtagao S
~x3f-lterao seus’ prOJetos cadastrados pela Divisae-de Capacitagéo: Dacente e
"-"f}»'TeCnlca (DCDT)/PROPPG por-meio de formu[anos espeC|f|Cos junto’ ao.
... Banco ".de - Projetos” de Pesqunsa -da’ Divisao _de Cadastro e
e -Acompanhamento de. acordo com-a frnalldade da Ilcenga DU
- |- ‘Projétos de Dlssertagao ou Tese AR P
= Estaglo Pos—Doutoralr B :
Sl Semestre Sabatlco ’

i

Ilcenga em:‘'tempo:; parcial- e - -com venmmentos e desenvolverem 0’
prOJeto de’ drssertagao ‘ou tese-na UEL,. poderao orlentar Imcragao
.-Cientifica" € sohcrrar ‘bolsa: para esta . modahdade dlsponlbmzadas
conforme edrtars do" Coml‘ce Assessor do Programa de Imcragao

Clentlflca PR@IC/UEL A A e AL

’,

i "~1'~‘ﬁ ) )

(_ : CAPITULO IV
PROJETOS INTEGRADOS

A tramltagao cadastro e acompanhamento de prOJetos mtegrados Junto T

- as “Pro- Re|tor|as de Extensdo,. de Pesqursa e Pos- Graduagao e de .. -

- Graduag&o: serao” deflmdos ‘conforme’ predominancia, ~Pesquisa,” AN
" ‘Extensdo.ou Pesqursa em ‘Ensino, lndlcadas pelo’ proponente no roteirg™ - - .
do: pro;eto que de