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CAMARA DE EXTENSAO, CULTURA E SOCIEDADE - LIVRO N°

Ata da reunido ordinaria n° 225 da
Camara de Extensdo, Cultura e
Sociedade da Universidade Estadual
de Londrina - UEL, realizada no dia 26
de maio de 2026.

No dia vinte e seis de maio de dois mil e vinte e seis, as quatorze
horas, na Sala dos Conselhos, reuniu-se ordinariamente a Camara
de Extensao, Cultura e Sociedade, sob a presidéncia da Pré-Reitora
de Extensao, Cultura e Sociedade, profa. Zilda Aparecida de Freitas
de Andrade, com a presenca do Diretor de Programas, Projetos e
Iniciacdo Extensionista, Prof. Paulo Liboni, da Diretora de Eventos,
Cultura e Sociedade, Profa. Ana Luisa Boavista Lustosa Cavalcante
e dos seguintes Conselheiros: Maria Isabel Mello Martins, Gislayne
Fernandes L. Trindade Villas Boas, Elen Julciléia Romé&o Sartori Braz,
Adriana Grade Fiori Souza, Rafael Deminice, Raquel Souza Teixeira,
Gilselena Kerbauy Lopes, Emerson Guzzi Zuan Esteves, Claudio
Pereira de Sampaio, Cleide Vitor Mussini Batista, Martha Celia
Ramirez Galvez, Mario Henrique Montazolli Killner, Maria Bernadete
de Morais Franca, Iris Ymae Tomita, Edméia Aparecida Ribeiro, José
Leonardo Bruno, Ana Luisa Boavista Lustosa Cavalcante, Paulo
Antdnio Liboni Filho. Auséncia justificada: Mario Rodrigues da Silva.
A pré-reitora de extensdo, Profa. Zilda deu inicio a sesséo
cumprimentando os presentes e agradecendo a participagao de
todos na ultima reunido da Camara de Extensdo da Gestao
2022/2026. Apresentou formalmente as docentes que compordo a
nova equipe da PROEX a partir de 10 de junho de 2026: a Profa.
Benedita (Tinha), ex-membro da Camara, como futura Pro-Reitora de
Extensdo, Cultura e Sociedade, a Profa. Adriana, do Centro de
Ciéncias Agrarias, como futura Diretora de Programas, Projetos e
Iniciacdo Extensionista. A Pro-Reitora destacou que o processo de
transicao ja esta em curso, citando como exemplo a participagao da
Profa. Tinha em reunides de foruns de gestdo no mesmo dia.
Ressaltou que o objetivo central da atual equipe é garantir que as
agdes sejam continuas para n&o ocorra qualquer prejuizo
administrativo ou académico a Pro-Reitoria de Extensao durante a
mudanca de gestdo. Ao finalizar suas consideragdes iniciais, a Profa.
Zilda reforgou o compromisso de parceria e colocou a equipe atual a
disposicdo para os encaminhamentos necessarios. ORDEM DO
DIA: 1- Discussdo e aprovacido das Atas das Reunides da Camara
de Extensao, Cultura e Sociedade: ata 223 de 24 de margo de 2026
e ata 224 de 28 de abril de 2026, apds consulta aos conselheiros,



O 00 N O U1 b W N B

DA B W W W W W w w w w W INNNDNNMNDNNNDNDNRRPRRRPRRRRRR R
N P O O 00 N O UL A WIN P O OOLOWNO UL WNPREP O OOONO VDD WNRER O

CAMARA DE EXTENSAO, CULTURA E SOCIEDADE - LIVRO N°

foram colocadas para aprovacdo em bloco, com 1 absteng¢do cada
uma. 2 — RELATORIO FINAL FINANCEIRO E DE ATIVIDADES
EXECUTADAS - PROJETO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO - PEPE - (RESOLUGCAO CA n. 009/2012 e
RESOLUCAO CEPE N° 088/2023) — 2.1 — Processo eProtocolo n°
23.957.009-7, 8/05/2025 (02784) — Prof. Dr. Alex Eduardo Gallo,
docente vinculado ao Departamento de Psicologia Geral e Analise do
Comportamento., na qualidade de coordenador, submete o Relatorio
Final Financeiro (3-12) e de Atividades Executadas (3150-3158),
relativo ao periodo de 02/10/2023 a 20/12/2024, referente ao
PEPE/projeto de extensdo intitulado: “FORMACAO CONTINUADA
INTERDISCIPLINAR, DIAGNOSTICO SOCIOEDUCACIONAL E
SISTEMATIZACAO DAS EXPERIENCIAS DE PSICOLOGOS E
ASSISTENTES SOCIAIS NA EDUCACAO BASICA DO PARANA”,
cadastrado na PROEX sob n. 02784, Resolugcao CA n. 009/2012, por
meio de Convénio (fls. 280-290) entre a UEL, HUTEC e a Parana
Educacéao celebrado em 8/02/2024 (fls. 201-208) e Plano de Trabalho
aprovado (fls. 242-264) por meio do processo n° 20.954.472-5. Os
Pareceres da PROAF e PROPLAN encontram-se anexados,
respectivamente, as folhas 3614 e 3165-3167. Pareceres das
Comissdes e Conselhos de Departamento e de Centro estdo
anexados as folhas n° 3170-3173. Relatora: Profa. GISLAYNE
FERNANDES LEMES TRINDADE VILAS BOAS (ANEXO 1 -
ENVIADO POR E-MAIL). A Profa. Zilda iniciou a apresentagcdo do
item, destacando que o processo, sob o eProtocolo 23.957.009-7, é
extremamente volumoso, contando com mais de 3.000 paginas.
Informou que o projeto € coordenado pelo Prof. Alex Eduardo Gallo,
do Departamento de Psicologia Geral e Analise do Comportamento,
intitulado  “Formacdo Continuada Interdisciplinar, diagndstico
socioeducacional e sistematizagao das experiéncias de psicologos e
assistentes sociais na educacao basica do Parana”. Ressaltou que a
acao foi viabilizada por convénio entre a UEL, a HUTEC e o Parana
Educacdo (Preduc), com pareceres favoraveis da PROAF,
PROPLAN e instancias do centro e departamento. Profa. Gislayne
recomendou que a analise se concentrasse a partir da pagina 3.150,
onde se inicia o relatério técnico e confessou ter ficado impressionada
com a extensao do processo e o aporte financeiro de R$ 15 milhdes.
Esclareceu que, embora a Camara nao precise aprovar o meérito
financeiro detalhado, a magnitude dos valores exigiu atencgao.
Explicou que o projeto focou na formagao continuada de assistentes
sociais e psicologos no estado, envolvendo a contratagdo de 200
psicologos e 100 assistentes sociais, além de 20 bolsistas de
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graduacgao da UEL. Detalhou as atividades executadas: mapeamento
de necessidades, orientagdo de redes de protecao, sistematizacao
de experiéncias e atendimento a demandas das escolas estaduais.
Destacou que os numeros sédo expressivos, com o atendimento direto
a 2.971 escolas em todo o Parana, o que demonstra a amplitude e a
importdncia do servico prestado. Finalizou recomendando a
aprovacao, observando que o relatério ja havia passado pelo
Conselho de Centro. Profa. Zilda complementou a fala da relatora,
informando que a iniciativa foi tdo bem-sucedida que gerou uma
renovagao do projeto sob a coordenagéo do Prof. Wagner, do Servigo
Social, também com recursos significativos. Explicou que o valor de
R$ 15 milhdes, embora parega imenso, justifica-se pela dimenséo do
atendimento a todos os nucleos regionais de educagao e a
contratacdo de profissionais multiplicadores. Esclareceu aos novos
conselheiros que o projeto foi uma demanda direta do Parana
Educacéao e levou quase um ano para ser estruturado juridicamente.
Relatou que a experiéncia com este primeiro projeto permitiu
aprimorar o fluxo administrativo da fundacao de apoio (HUTec) para
as edigdes seguintes, especialmente no que tange aos editais de
selecdo. A conselheira, Profa. Marta Galvez questionou se o0s
profissionais contratados atuavam na condi¢do de bolsistas. A pro-
reitora, Profa. Zilda, confirmou que eram bolsistas, mas explicou uma
mudanga estratégica: no primeiro edital, podiam ser contratados
como pessoa fisica, mas no segundo, por orientagao juridica para
evitar passivos, passaram a ser contratados como pessoa juridica.
Explicou que, como o recurso veio via Parana Educacdo e né&o
diretamente da Secretaria da Educacéo (SEED), a gestao financeira
pela fundacdo de apoio foi simplificada. Mencionou que outros
projetos similares, como os da Unicentro, enfrentaram maiores
dificuldades por nao utilizarem a mesma sistematica de repasse.
ApoOs os esclarecimentos, o relatério foi colocado em regime de
discussao e aprovado por unanimidade pelos presentes. Antes do
inicio o item 3, a Proé-reitora solicitou aos conselheiros,
autorizacao para incluir um processo extra-pauta, que foi
autorizado pelos presentes. 3 - SINTESE DOS RELATORIOS DE
CURSOS DE EXTENSAO. Relatora: Profa. ANA LUISA BOAVISTA
LUSTOSA CAVALCANTE - (ANEXO 2 - ENVIADO POR E-MAIL) -
Profa. Zilda Andrade deu inicio ao item 3, referente a sintese dos
relatérios de cursos de extensao, informando que a Profa. Ana Luisa
apresentaria o relato com base na planilha enviada previamente por
e-mail aos conselheiros. A relatora, Profa. Ana Luisa, iniciou sua fala
explicando que a utilizacdo de uma planilha sintese, modelo ja
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adotado na reunidao de margco de 2026, visa dar celeridade ao fluxo
de processos que estavam acumulados na divisdo. Esclareceu que o
acumulo ocorreu devido a mudangas na equipe técnica (PSS) e na
chefia da divisdo. Ressaltou que os relatérios apresentados séo
enviados pelas fundagdes de apoio e apensados aos respectivos
acordos de cooperacgao. A relatora frisou que a competéncia desta
Camara reside na analise do mérito académico e no cumprimento das
metas das acdes de extensdo, enquanto a aprovagao da parte
financeira detalhada €é de responsabilidade do Conselho de
Administracdo (CA). Informou que a planilha engloba cursos
realizados em 2022, 2023, 2024 e alguns de 2025. Destacou o apoio
da servidora Samanta, chefe da divisdo de Relagbes com a
Sociedade, na apuracao dos dados, confirmando que todos os cursos
listados concluiram seus objetivos satisfatoriamente. A Profa. Zilda
complementou o relato com um alerta normativo sobre a utilizagao de
saldos financeiros. Explicou que, conforme a resolugao vigente, o
saldo operacional de um curso s6 pode ser utilizado em uma edicao
subsequente da mesma oferta, mediante solicitacdo do coordenador.
Ressaltou que ndo é permitida a transferéncia de saldo entre projetos
ou cursos distintos, pratica que tem sido alvo de consultas frequentes
a Pro-Reitoria. Reforcou a importadncia de "zerar" as pendéncias
financeiras e académicas de cada edi¢cao para manter a regularidade
dos processos. A Profa. Zilda apdés ser questionada pela Profa.
Martha Galvez sobre o destino dos recursos em casos em que nao
ha continuidade da acdo, explicou que o montante € recolhido e
repassado a universidade, sendo distribuido entre o Centro de
origem, a unidade e a PCU, de acordo com os percentuais
institucionais. Apds os esclarecimentos, o item foi colocado em
votacdo, sendo os relatorios aprovados por unanimidade. 4 -
eProtocolo 25.960.528-8 - RELATORIO DE GESTAO 2022 a 2026
- PROEX. Relatora: Profa. ZILDA ANDRADE (ANEXO 3) — EM
INSTRUCAO PARA ATUALIZACAO — A Pro-reitora, Profa. Zilda
iniciou a apresentacao do item explicando que o relatério de gestao
2022-2026 da PROEX foi elaborado para prestacéo de contas e para
auxiliar na transicao da nova equipe. Informou que o documento ja foi
apresentado em outros conselhos e que esta sendo revisado para
incluir as informacgdes finais até o dia 9 de junho de 2026. Prop6s uma
dindmica de apresentacdo na qual os diretores Paulo Liboni e Ana
Luisa destacariam cinco pontos principais de suas respectivas areas.
Prof. Paulo Liboni (Diretor de Programas e Projetos): ressaltou que
escolher apenas cinco pontos era um desafio diante do crescimento
da pro-reitoria. Seus destaques foram: Crescimento Quantitativo: O
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numero de projetos de extensao saltou de cerca de 200 para mais de
400, enquanto os programas ativos passaram de 10 para 54 na atual
gestao; Participacdo Discente: O registro de estudantes envolvidos
na extensdo cresceu de aproximadamente 3.000 para cerca de
9.000, com a meta futura de atingir a totalidade dos 13.000 alunos da
graduacéo via a creditacdo da extensio; Captacdo de Recursos: A
marca de fomento externo superou R$ 40 milhdes em projetos e
programas, impulsionada pela nova estruturacdo da politica de
extensdo; Reformas Estruturantes: Citou a nova resolugado de
projetos, que € mais desburocratizada, e a integragdo das Empresas
Juniores a extensdo, permitindo que contém para a creditacido
curricular. A Profa. Ana Luisa destacou a realizagcdo do evento
"Londrina Junior" no ultimo final de semana, ressaltando a expressiva
capacidade de mobilizacdo dos estudantes e a participacdo de
empresas juniores de diversas universidades da regido. A Pro-reitora,
Profa. Zilda enfatizou que a vinculagdo das empresas juniores a
PROEX ¢é fundamental para viabilizar a carga horaria de extensao
dos alunos. Alertou, contudo, para a necessidade de sincronizar os
cadastros, pois identificou-se empresas registradas no nucleo que
nao constam na PROEX e vice-versa. Mencionou ainda a articulagao
dessas agdes com o Nucleo de Insercdo Profissional (NIP) para
fortalecer a pratica profissional discente. Na sequéncia o Prof. Paulo
Liboni, citou as novas modalidades e estruturas, mencionou a criacao
dos projetos interinstitucionais, uma novidade na UEL, e a
institucionalizagdo da figura do coordenador da AEX (Atividade de
Extensdo Curricular) dentro dos colegiados de curso, fruto de uma
construgao coletiva, destacou também a nova resolugao de seguros,
que tornou a cobertura automatica para todos os alunos em
atividades de campo; Detalhou a atualizagcdo da tabela PROINEX,
destacando a correcdo de distorgdes historicas relacionadas a
pontuacdo de atividades de pesquisa dentro da extensio: O diretor
pontuou que a tabela anterior apresentava um "defeito bastante
grave", pois pontuava de maneira excessiva e desequilibrada as
acdes de pesquisa dentro dos projetos de extensdo. Segundo o Prof.
Liboni, a nova construcido buscou valorizar o "fazer e o saber
extensionista" propriamente ditos. Relatou que os principais avangos
destacados na nova tabela foram: Foco na Extensdo: A pontuacao
passou a priorizar indicadores genuinamente extensionistas, como o
atendimento a municipios com baixo IDH, o numero efetivo de alunos
orientados na extensado e a indicagdo do projeto pelos colegiados
para as AEX (Atividades de Extens&o Curricular). Valorizagdo da
Trajetdria Docente: Diferente do modelo anterior, a nova tabela agora
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permite pontuar a experiéncia e a trajetéria extensionista completa do
professor, valorizando seu curriculo histérico na area. Diagndstico de
Melhorias: O Prof. Liboni admitiu que a nova tabela ainda possui
pontos a serem refinados pelas futuras gestdes, observando que ela
se tornou extensa e demorada para ser preenchida, o que exige um
trabalho de aperfeicoamento continuo. O diretor reforcou que essa
mudanca foi uma construcio coletiva visando dar o devido peso as
atividades de impacto social direto da universidade; Sistemas e
Inovacdo: mencionou a informatizacdo total da a creditacdo da
extensao, a criacdo do ChatEx (primeiro sistema com inteligéncia
artificial em proé-reitorias académicas no Brasil) e o retorno da UEL a
Operacao Rondon. O Diretor de Programas e Projetos, Prof. Paulo
Liboni, destacou como a ultima grande acdo estruturante de sua
diretoria o retorno da UEL a Operacdo Rondon. Ressaltou que a
Operacao Rondon se tornou parte do cotidiano da instituicdo, sendo
viabilizada com recursos provenientes da SETI (Secretaria da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior). O diretor enfatizou que o
projeto representa nao apenas a exceléncia nas atividades de
extensao, mas também a exceléncia na gestao de recursos publicos
e rebateu criticas comuns sobre a devolugao de recursos por falta de
execucdo, afirmando categoricamente que, no projeto do ano
anterior, a universidade gastou integralmente cada centavo em prol
da operacao e que 0 mesmo sucesso € esperado para o ciclo atual.
O Prof. Paulo Liboni manifestou satisfacdo e emocao ao relatar a
execugao das acgdes extensionistas em municipios de baixissimo
IDH, reforgando o compromisso social da universidade através do
projeto. Encerrou sua fala com um agradecimento a Cémara de
Extensao pelas parcerias e avangos conquistados durante a gestao.
A Profa. Ana Luisa (Diretora de Eventos e Cultura), iniciou
agradecendo a equipe técnica e apresentou seus cinco destaques:
Comunicacéo Institucional: Melhoria significativa na interacdo com a
sociedade via site e redes sociais, com salto no numero de
seguidores e organizacado das informacdes; Evento "Por Extenso":
destacou o crescimento do evento, que em 2024 contou com 511
trabalhos e mais de 700 apresentadores, atraindo inclusive
estudantes ndo bolsistas; Articulacdo em Rede: ressaltou a
organizacdo da delegagdo da UEL para o SEURS. Destacou que
esse trabalho coletivo tem permitido organizar melhor a participagao
dos 20 trabalhos selecionados anualmente, garantindo rotatividade e
oportunidades para diferentes estudantes e a participacéo ativa no
Forum de Pro-Reitores (FORPROEX), garantindo apoio institucional
e financeiro para os estudantes; Forum AEX: Criacdo de um espaco
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permanente para discutir a curricularizagdo da extensao e
compartilhar sugestdes que enriqueceram o trabalho da PROEX; No
ambito da cultura, destacou a participacao ativa no FORCULT (Férum
de Gestores de Cultura), em niveis regional (Sul) e nacional, com
reunides mensais que discutem politicas culturais e a ampliacdo de
acoes na area. Dessa articulagao, formou-se a rede de cultura e arte
das universidades estaduais, resultando na aprovacdo da
Encomenda Governamental EG4, voltada a formacao em arte e
cultura e ao oferecimento de cursos para a comunidade externa.
Mencionou ainda o trabalho conjunto realizado com a Casa de
Cultura da UEL. Detalhou a revitalizacdo e atualizacdo da
regulamentacao da Feira da Cidadania, que passou a ser regida por
edital proprio. Informou que a feira foi ampliada para incluir, além dos
projetos de extensdo, grupos de aposentados e participantes do
Programa de Economia Solidaria de Londrina, recebendo inclusive
convites para ser realizada fora do campus. Registrou o
desenvolvimento das duas primeiras Amostras de Arte e Cultura da
UEL e a elaboracao de uma minuta de estudo para a Politica
Institucional de Cultura, documento que sera entregue a nova gestao
para continuidade. A Profa. Ana Luiza finalizou enfatizando que as
conquistas foram fruto de um trabalho coletivo com o apoio da
Reitoria, das demais pro-reitoras académicas e dos conselheiros da
Camara. Expressou um agradecimento especial aos servidores da
PROEX, destacando o papel fundamental da equipe técnica no
sucesso das agdes. A Pro-Reitora enfatizou a forte atuacdo da UEL
no Forum Nacional de Pro-Reitores (FORPROEX) e na Camara de
Extensdo da ABRUEM onde a universidade tem liderado a defesa por
uma fatia maior de recursos federais destinados as instituicoes
estaduais, visando a aplicacao da lei federal de extensdo. Ressaltou
0 avanco na captacao de recursos via Encomendas Governamentais,
citando a nova iniciativa voltada para o atendimento a pessoa idosa
em nove municipios paranaenses. Mencionou também a insercao da
pos-graduacao na sociedade e a articulagdo para um novo edital
junto ao Ministério das Mulheres. Destacou a presenca institucional
da PROEX em conselhos municipais, associacdes de moradores e
na ACIL. Salientou que a acreditacdo da extensdo permitiu a
formalizagdo e o registro de inumeras parcerias que antes ocorriam
de forma amadora, garantindo seguranca juridica para as acdes e
para os estudantes. Relembrou a participacdo historica na SBPC
2023, onde nasceu o mascote da extensdo, "Benedito", e a
organizacgao do "Parana Faz Ciéncia", considerado o maior evento da
universidade em termos de captacao de recursos e agoes integradas



O 00 N O U1 b W N B

DA B W W W W W w w w w W INNNDNNMNDNNNDNDNRRPRRRPRRRRRR R
N P O O 00 N O UL A WIN P O OOLOWNO UL WNPREP O OOONO VDD WNRER O

CAMARA DE EXTENSAO, CULTURA E SOCIEDADE - LIVRO N°

e citou a participagdo no Via Rural. Celebrou a consolidagdo da
parceria com a ltaipu Parquetec, que resultou em 12 projetos
finalizados no ano anterior e seis novos projetos com fomento
garantido para o ciclo atual, focados em sustentabilidade territorial.
Informou que deixa estruturado o Programa de Apoio as Acdes
Extensionistas (PAEX), que servira como um fundo para atender
demandas emergenciais de projetos na proxima gestao, aguardando
apenas o parecer juridico final para tramitacdo no Conselho de
Administracdo. A Profa. Zilda agradeceu nominalmente aos
servidores técnicos, bolsistas, residentes e estagiarios, afirmando
que o sucesso da gestido € fruto de um trabalho coletivo focado na
formagcdo humanitaria dos estudantes. Finalizou declarando seu
"sentimento de dever cumprido" e a satisfacdo de entregar uma Pro-
reitoria tecnicamente melhor e mais robusta do que a que encontrou
ha oito anos, garantindo que a transicdo com a equipe da Profa. Tinha
e da Profa. Adriana esta sendo feita de forma cooperativa e
transparente. Apds a fala da pro-reitora, o relatério de gestao foi
colocado em votacdo e aprovado por unanimidade pelos
conselheiros presentes e salientou que a versao final do relatério sera
compartilhada com os conselheiros. 5. FORMAGAO DA COMISSAO
AVALIADORA DO EDITAL PROEX 13/2026 SELECAO INTERNA
DE TRABALHOS PARA 44° SEMINARIO DE EXTENSAO DA
REGIAO SUL DELEGAGAO UEL. Relatora: Profa. Ana Luisa
Boavista Lustosa Cavalcante (Anexo 4). A Profa. Zilda deu inicio
ao item informando que se tratava da formagdo da comissdo
avaliadora para o Edital PROEX 13/2026, referente a sele¢éo interna
de trabalhos para o 44° SEURS. Ressaltou que o edital prevé a
indicagao de, no minimo, quatro pessoas para realizar a selegao dos
trabalhos da delegacédo. A relatora, Profa. Ana Luisa explicou que a
universidade precisa selecionar 20 trabalhos para o evento. Detalhou
o cronograma, informando que os resumos expandidos devem ser
encaminhados até o dia 20 de junho, e o comité avaliador realizara a
selecao entre os dias 21 e 24 de junho. Destacou que, caso haja
necessidade de reformulagdes, os autores terdo até o dia 27 para
devolvé-los, visando a divulgagdo dos aceitos no dia 28 de junho.
Reforgou a importancia de a comissdo contar com pelo menos um
representante das areas de Saude e de Educacdo, que costumam
concentrar a maior quantidade de resumos. Informou ainda que o
processo de avaliagdo sera realizado de forma online via drive. A
conselheira, Profa. Edméia colocou-se a disposicdo para contribuir
com o comité avaliador. A conselheira Martha Galvez, questionou se
0 processo de avaliagdo nao seria dividido por areas especificas,
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visando obter critérios mais técnicos para a analise dos trabalhos. A
relatora, Profa. Ana Luisa esclareceu que a intencao é sempre buscar
um representante de cada area, mas admitiu que, por vezes, é dificil
conseguir avaliadores para todas as tematicas, acabando por
selecionar membros que consigam realizar uma leitura técnica e
criteriosa dos trabalhos apresentados. A pré-reitora, Profa. Zilda
reforgou o convite para a area da Saude, mencionando a Profa. Marta
para auxiliar nesse suporte, dado o alto volume de trabalhos da area.
Apés as discussbdes e disponibilidade dos membros, a comissao
avaliadora para o Edital PROEX 13/2026 ficou composta pelas
professoras: Edméia, Cleide, Gilselena e Martha. As indicacbes
foram aprovadas pelos presentes. 6 - FORMAGAO DE COMISSAO
AVALIADORA DO PROXIMO EDITAL DE APOIO A EVENTOS.
Chamada Publica 17/2025 — Programa de Apoio Institucional
para Organizacao de Eventos — Relatora: Profa. Ana Luisa
Boavista Lustosa Cavalcante. A pro-reitora, Profa. Zilda iniciou o
item informando que, apds as deliberacbes anteriores, a pauta
prossegue com a formacdo da comissédo para o proximo edital de
apoio a eventos, passando a palavra para a Profa. Ana Luisa que
esclareceu que o edital ainda sera langado em conjunto com a nova
gestdo, mas a comissdo avaliadora deve ser formada
antecipadamente. Explicou que sao necessarios trés avaliadores
titulares e um suplente. Mencionou que membros que contribuiram
anteriormente, como a Profa. Maria Isabel e o Prof. Claudio, poderiam
ser substituidos para promover um rodizio, embora possam repetir a
participacdo. A conselheira Profa. Edméia manifestou que, embora
tenha disponibilidade, n&o podera participar desta comissao
especifica pois pretende submeter proposta ao edital. A Profa. Maria
Isabel colocou-se a disposicao para participar, caso néo haja outros
voluntarios. A relatora, Profa. Ana Luisa, relatou que prevé que o
edital saia em junho ou julho, com avaliagbes ocorrendo
possivelmente em julho para atender eventos de agosto e setembro.
Reforcou a importancia de realizar o trabalho antes do periodo de
férias. A Profa. Ana Luisa, reiterou o impedimento de quem tiver
evento no segundo semestre ou for orientador de aluno que submeta
trabalho ndo podera compor a comissao para evitar conflitos de
interesse, especialmente devido a concessao de auxilio financeiro. A
pré-reitora, A Profa. Zilda Andrade, consolidou a composicéao final da
comissao para o item 6: Titulares: Maria Renata da Cruz Duran,
Gislayne Fernandes Lemes Trindade Vilas Boas e Cleide Vitor
Mussini Batista. Suplente: Maria Isabel Mello Martins. As indicacdes
foram colocadas em votacao e foram aprovadas. Antes do inicio o
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item 6, houve uma inversao, passando a ser discutido o processo
EXTRA-PAUTA: A Profa. Zilda Andrade introduziu o item recebido
recentemente, tratando do relatério de prorrogacdo de prazo para
garantir a continuidade do projeto e n&o prejudicar seu andamento. A
palavra foi repassada ao técnico Paulo Basoli para a exposi¢cao
técnica, que esclareceu que a solicitacdo esta amparada no Artigo 33
da Resolucdo CEPE n° 088/2023, que permite a prorrogacao por até
12 meses para projetos com fomento externo. Explicou que a Profa.
Fernanda protocolou o pedido de 8 meses em dezembro de 2025,
prevendo que o orgao externo (SETI) poderia ndo aprovar a
prorrogacao a tempo. No entanto, enquanto o processo tramitava
internamente na UEL, a SETI concedeu duas prorrogagdes que
totalizaram 5 meses (4 meses em janeiro e 1 més em maio de 2026).
Paulo Basoli Informou que, do total de 8 meses inicialmente
solicitados pela coordenadora, restam agora apenas 3 meses para
analise e deliberacao desta Camara, o que estenderia o término final
do projeto para 9 de outubro de 2026. Ressaltou que a PROEX
apenas instruiu o processo, sendo que o mérito da aprovagao ja
passou pelas comissdes e conselhos de departamento e centro.
Concluiu afirmando que a justificativa apresentada pela docente &
plausivel, visando a conclusao com éxito das atividades académicas
propostas. A pro-reitora, Profa. Zilda Andrade, reforcou a
necessidade de agilidade na tramitagdo para nao haver prejuizos ao
projeto. O parecer favoravel foi colocado em regime de votagao e
aprovado por unanimidade pelos presentes. 7 - eProtocolo
25.860.350-8 - Apresentacao da Minuta que estabelece diretrizes
gerais e normaliza o planejamento, execuc¢ao, finalizagao e
prestacao de contas para Cursos de Extensao e Eventos na
Universidade Estadual de Londrina. Relatora: Profa. ANA LUISA
BOAVISTA LUSTOSA CAVALCANTE (ANEXO 5). A pro-reitora,
Profa. Zilda, iniciou o item esclarecendo que se trata de uma
apresentagao da minuta, e nao de um item para aprovacgao imediata.
Explicou que as diretrizes ja haviam sido apresentadas anteriormente
a Camara, mas o protocolo foi formalizado agora para que a nova
gestao possa dar continuidade aos encaminhamentos. Ressaltou que
a proposta esta vinculada a regulamentacdo do PAEX (Programa de
Apoio as Agbdes Extensionistas), que ainda aguarda aprovacéo no
Conselho de Administragcdo. A relatora, Profa. Ana Luisa, informou
que o estudo das diretrizes comecou no inicio de 2024. Explicou que
a principal motivagcdo ¢é unificar e integrar diversas resolucdes
esparsas (como as de textos publicos, superavit e relatérios finais)
em um unico documento, facilitando a consulta e convergindo com a
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curricularizacao da extensao. A minuta abrange conceitos de cursos
e eventos, modalidades (presencial, hibrido), classificacdo por
abrangéncia, carga horaria e gestdo financeira. Destacou que a
proposta visa deixar claras as responsabilidades dos coordenadores
em todas as fases, evitando que cursos ou eventos terminem com
saldo negativo. O técnico Paulo Basoli questionou sobre o prazo
maximo para o coordenador encaminhar o relatorio final apos o
término da atividade e se ha sancdes previstas em caso de
descumprimento, visando evitar atrasos na emisséo de certificados
para os estudantes. Em resposta a Profa. Ana Luisa, informou que o
prazo maximo € de 30 dias para insercido do relatério no sistema
(SIGEC). Admitiu que, embora a resolugcdo atual ja preveja
impedimentos para quem esta em atraso, na pratica é dificil fazer
cumprir devido a diversas justificativas apresentadas pelos docentes.
Relatou que a universidade ja recebeu notificagdes da Ouvidoria
Estadual devido a atrasos de meses na entrega de certificados
necessarios para progressao de nivel de participantes. A pro-reitora
Profa. Zilda complementou que o ideal seria integrar o sistema
SIGEC ao portal do docente para que apareca um aviso de
pendéncia, impedindo novas agdes até a regularizagdo. O técnico
Paulo Basoli leu o Artigo 50 da minuta proposta, que estabelece
textualmente que a auséncia de relatério final (académico ou
financeiro) fora dos prazos impedira a tramitacdo de novas propostas
de cursos e eventos pelo mesmo responsavel ou que caracterizem
continuidade da agao, até que ocorra a regularizagdo. A Profa. Ana
Luisa e a Profa. Zilda discutiram a dificuldade pratica de fazer cumprir
essa norma atualmente, mencionando que justificativas diversas
muitas vezes impedem a sangdo, O que gera atrasos e até
notificacdes da Ouvidoria Estadual e a pro-reitora complementou que
o ideal seria a integracao de sistemas (SIGEC e portal do docente)
para que o impedimento fosse automatico. A conselheira, Profa.
Gislayne, perguntou sobre o fluxo de tramitagdo, questionando se a
minuta sera levada aos Centros para discussao nas comissdes de
extensao. A pré-reitora, Profa. Zilda, esclareceu que a nova gestao
devera primeiro conhecer a minuta e, apos a aprovacao do PAEX
(que muda a configuragcdo de cobranga de certificados), estabelecer
um cronograma para discussédo com a base. O item foi encerrado
como apresentacao, ficando o documento a disposicdo para que a
futura equipe da PROEX e os conselheiros tomem ciéncia e
procedam com as discussdes necessarias na proxima gestdo. -
INFORMES - A Profa. Martha Galvez solicitou a palavra para
expressar sua preocupacao quanto ao impacto da mudanca de
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gestao no andamento de projetos em curso, citando especificamente
a encomenda da CEMIP, que se encontra atualmente em uma
situacdo de indefinicdo ("limbo") por parte do 6rgao externo.
Ressaltou que o referido projeto ja enfrentou diversos entraves e que
a chegada de uma nova equipe, que pode nao estar a par de todo o
historico e dos procedimentos complexos envolvidos, gera receio
quanto a fluidez dos trabalhos. Nesse contexto, a conselheira dirigiu
um questionamento direto a futura Pré-reitora, Profa. Benedita
(Tinha), sobre a manutencao da equipe técnica e dos servidores da
PROEX em suas fungbes atuais. Justificou sua preocupacao
destacando que esses funcionarios possuem uma vasta "casuistica"
e conhecimento especializado indispensaveis para a elaboragao de
editais e para o cumprimento de tramites burocraticos especificos,
sendo a continuidade desses profissionais essencial para garantir
que ndo haja prejuizos académicos ou operacionais durante o
processo de transicdo. Profa. Zilda iniciou sua resposta classificando
a demanda da Profa. Martha Galvez como uma prioridade maxima.
Esclareceu que, devido as especificidades da execuc¢do do projeto
aprovado pela CEMIP, sera necessaria uma articulacio direta com a
nova diretoria. Sugeriu a marcagdo de uma reunido imediata para
conciliar as agendas e definir o fluxo de encaminhamentos,
mencionando ainda a necessidade de verificar quem respondera pela
Divisao de Material para nao interromper o cronograma da docente.
No que tange a transicao geral, a Profa. Zilda assegurou que a atual
gestao ndo esta "abandonando" os servidores nem os projetos em
curso. Afirmou existir um acordo de mutua cooperacao entre os seis
membros das gestdes atual e futura, juntamente com as equipes
técnicas, para garantir suporte continuo. Solicitou paciéncia aos
conselheiros, ponderando que a dindmica da PROEX é complexa e
que a nova equipe precisara de tempo para se apropriar de todos os
processos, especialmente aqueles negociados diretamente entre
docentes e secretarias de Estado. Concluiu garantindo que, na
condicdo de servidores da instituicdo, todos permanecerdo a
disposicao para evitar prejuizos as acoes. - INFORMES - A Profa.
Edméia informou a Camara sobre a solenidade de reabertura do
Museu Historico de Londrina, agendada para o dia 8 de junho de
2026, as 19 horas. Relatou que, apés um periodo de um ano e oito
meses fechado para reformas estruturais e modernizagcdo da rede
elétrica, o0 museu obteve as licencas necessarias, incluindo a do
Corpo de Bombeiros, estando apto para retomar o atendimento ao
publico. Destacou a presenca confirmada de autoridades estaduais,
como o Sr. Aldo Bona. A Profa. Zida Andrade prestou
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esclarecimentos sobre a aprovacdo recente de um projeto de
extensdo para a articulagdo de agdes no municipio de Assai —
(eProtocolo 25.939.765-0): Esclareceu que, embora existam
divulgagbes externas citando a criagdo de um "polo" ou "campus”, a
deliberagao oficial da universidade refere-se estritamente a um
projeto de extensao destinado a organizar agles integradas.
Informou que o0 municipio disponibilizou um espaco fisico para abrigar
atividades de cursos como Educagdo Fisica, Odontologia e
Administracdo. Ressaltou que havera um chamamento interno para
que outros projetos interessados em ofertar agées em Acai possam
se integrar a essa estrutura de coordenagdo e em encerrou 0s
informes e a reunido, registrou agradecimentos especiais aos
servidores da SGOCS, a equipe técnica da PROEX, aos estagiarios
pelo suporte prestado ao longo da gestdo. Nada mais havendo a
tratar, a reuniao foi encerrada, e eu, Jucélia Vieira Fino, secretaria ad
hoc, da Camara de Extensdo, Cultura e Sociedade, lavrei a presente
ata, que apos lida e aprovada, sera assinada.

Zilda Aparecida Freitas de Andrade
Pré-Reitora de Extensao, Cultura e Sociedade

Ana Luisa Boavista Lustosa Cavalcante
Diretora de Eventos, Cultura e Relacbes com a Sociedade
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Diretor de Programas, Projetos e Iniciagdo Extensionista




