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PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E SOCIEDADE
EDITAL PROEX n°087/2026

A Pré-Reitoria de Extensao, Cultura e Sociedade da Universidade Estadual de
Londrina torna publica a abertura de inscricbes para selegdo de Bolsistas
Estudantes de Graduacao e de Pés-graduagao para atuagado no Projeto
"Formagado continuada multiprofissional de Psicélogos e Assistentes
Sociais na Rede Estadual de Educacao do Parana", para participacdo por
tempo determinado, conforme dispde o presente Edital e seus anexos.

1. Dos Objetivos e localizagdo das atividades do Projeto

O Projeto "Formagao continuada multiprofissional de Psicélogos e
Assistentes Sociais na Rede Estadual de Educacao do Parana " tem por
objetivo desenvolver agdes integradas de ensino, pesquisa e extensao voltadas
a formacdo continuada e sistematizacdo do trabalho a ser desenvolvido por
equipes multiprofissionais constituidas por psicologos e assistentes sociais nos
NREs, considerando o mapeamento de demandas enfrentadas nas diferentes
escolas da rede estadual de educagao do Parana.

O projeto sera desenvolvido nas dependéncias da UEL, com atuacdo na area de
educagao, desenvolvendo estratégias de formacao continuada e sistematizagao
do trabalho de Assistentes Sociais e Psicologas/os atuantes nos Nucleos
Regionais de Educacdo (NREs) da Secretaria de Estado da Educacao do
Parana, de forma presencial e remota.

Os bolsistas deverao cumprir a carga horaria semanal prevista no item 8.1 deste
edital, tendo disponibilidade para participar de reunido quinzenal as quartas-
feiras das 18h as 19:30h, podendo ocorrer de forma presencial ou remota

2. Das Vagas

O presente edital destina-se ao preenchimento das seguintes vagas:

a) 02 (duas) vagas para Estudante de Graduacéao, regularmente matriculada/o
no curso de Servigo Social, da Universidade Estadual de Londrina.

3. Das Atribui¢ées, Habilidades e Competéncias da/o Bolsista

A/O bolsista selecionada/o devera atuar de forma proativa, ética e colaborativa
no cumprimento das metas estabelecidas, contribuindo para o impacto positivo
das acgdes junto a comunidade atendida.

3.1 Atribuigoes

A/O bolsista tera as seguintes atribuicbes especificas, de acordo com o

planejamento do projeto e as necessidades locais:

I. Participar do planejamento e acompanhar a execugao de oficinas de Apoio
nas atividades de registro, sistematizacéo e analise de dados quantitativos e
qualitativos referentes a atuagcdo de Assistentes Sociais e Psicologas/os
atuantes NREs;

II. Levantamento de bibliografias referentes as tematicas afetas ao projeto para
subsidiar a equipe coordenadora, equipe de apoio académico e o0s
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profissionais envolvidos no projeto;

lll. Levantamento de materiais de apoio formativo e pedagdgicos acerca de
temas afetos a atuacdo dos profissionais envolvidos no projeto para sua
atuacao nas escolas;

IV. O desenvolvimento de atividades em conjunto com a equipe coordenadora
(encontros remotos e presenciais), para as agdes a serem realizadas e
orientar, por meio remoto, as atividades de planejamento e seus resultados;

V. Participagao das reunides de estudo e dos eventos académicos planejados;

VI. Apoio na organizagao de eventos formativos e académicos programados
pela equipe de coordenacgéo do projeto;

VIl. Realizar a coleta e sistematizagao dos registros produzidos pelas equipes
multiprofissionais, bem como a analise de resultados e desenvolvimento da
pesquisa;

VIIl. Disseminagéo das reflexdes produzidas em eventos académicos.

3.2 Competéncias e habilidades necessarias

Para o adequado desempenho das atribuicdes, espera-se que a/o bolsista

apresente as seguintes competéncias:

a) Habilidade para planejar e executar atividades de extensao universitaria.

b) Dominio basico de ferramentas de comunicagdo e organizagado de tarefas
digitais.

c) Dominio intermediario do Excel (ou software de planilhas eletrbnicas), com
construcao de banco de dados, aplicacdes de filtros e elaboracao de tabelas
e graficos necessarios as atividades do Projeto.

d) Disposicao para o trabalho em equipe, com respeito a diversidade e a
pluralidade.

e) Compromisso ético com as metas do Projeto e com os valores de direitos
humanos e igualdade de género.

f) Sensibilidade para atuar com publico externo a UEL, promovendo acolhimento
e empatia.

3.3 Atribuigdes Adicionais da/o Bolsista
Além das responsabilidades detalhadas na secéo 4.1, a/o bolsista selecionada/o
devera:

a) Apresentar registros e relatérios sobre o andamento das atividades
realizadas, incluindo desafios encontrados, resultados alcancados e
propostas de melhoria. Esses relatorios deverdo ser entregues com
periodicidade definida pela coordenacao do projeto.

b) Participar de formacdes especificas: comparecer a capacitagées ou eventos
promovidos pelo projeto, com o objetivo de aprimorar habilidades técnicas e
tedricas relacionadas as metas estabelecidas.

c) Contribuir para a avaliagao continua do projeto: participar de reunides de
acompanhamento para discutir avancos, desafios e propor solugdes para
fortalecer as agdes desenvolvidas.

O nao cumprimento das responsabilidades e atribuicoes estabelecidas
neste artigo podera resultar na rescisao do contrato de bolsista, de acordo
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com as normas institucionais e as diretrizes do projeto.

4. Das condicoes de participagcao no Projeto

4.1 A participagao das/os selecionadas/os se dara por ades&do sem geragao
de vinculo empregaticio;

4.2 As atividades terao duracdo até o dia 31/12/2026 n&o havendo extensao de
prazo;

4.3 A atuagao dar-se-a por meio do desenvolvimento de atividades, de acordo
com o Plano de Atividades, e serao supervisionadas por docente vinculado ao
Projeto;

4.4 Sao deveres da/o bolsista: aceitar os regulamentos e as normas que regem
as atividades a serem executadas; preparar e/ou desenvolver adequadamente
as suas fungdes; respeitar os compromissos assumidos; respeitar, quando for o
caso, o carater confidencial e reservado das informacdes que envolvem suas
atividades; responsabilizar-se pela identificagdo visual obrigatéria da UEL, Proex,
SEED, nas publicacdes de trabalhos apresentados em eventos de qualquer
natureza e em qualquer meio de divulgacgao.

4.5 A/O Bolsista devera se inscrever, na condigcao de Apresentador de Trabalho,
quando da abertura de inscrigcbes para eventos promovidos ou indicados pela
Pro-Reitoria de Extensao, preferencialmente para o evento anual Por Extenso -
Simpdsio de Extensao da UEL.

5. Das Inscrigoes
5.1 As inscrigdes ocorrerdo em periodo fixado no item 11.1 deste Edital,
mediante apresentacdo da documentagao exigida no Artigo 5° deste Edital.

5.2 Formulario de inscrigao:

A/O interessada/o devera acessar o formulario de inscricdo (Anexo | do
presente Edital), preenché-lo e apresenta-lo juntamente com a documentagao
exigida no Edital.

5.3 Das formas e dos locais de inscrigao:

5.3.1 As inscrigdes devem ser feitas, mediante o envio da documentacao

detalhada no item 5 do presente Edital, digitalizada em um unico documento

do tipo PDF, enviado para o e-mail formacaomultiprofissional@gmail.com. A

frase "Inscricdo selecdo de bolsista de graduagao"” deve ser inserida no

assunto do e-mail formacaomultiprofissional@gmail.com

5.3.2 Sera aceita somente uma inscricdo por candidata/o.

5.3.3 Ainscricao implica em compromisso tacito, por parte da/o candidata/o,
de aceitar as condigdes estabelecidas no presente Edital.

5.3.4 Em caso de duvidas, entre em contato pelo e-mail

6 Dos documentos necessarios ainscrigao

6.1 Formulario de inscricdo devidamente preenchido - Anexo | do presente Edital,
6.2 Fotocdpia da cédula de identidade;

6.3 Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

6.4 Fotocdpia do titulo de eleitor;

6.5 Fotocdpia do histérico escolar com a média final das disciplinas cursadas na
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graduagao ate o momento da inscrigao;

6.6 Curriculum Vitae atualizado e documentado;

6.7 Comprovante de participacdo em Projetos de Extensdo e/ou Atividade
Académica de Extenséo, com a lista de atividades executadas, se for o caso;

6.8 Termo de adeséo — Anexo Il do presente Edital,

6.9 Declarac&o de disponibilidade de carga horaria e percepgao de outra bolsa —
Anexo Ill do presente Edital.

6.10 Carta de intengdes para atuagao no projeto.

Observagoes: candidata/o que prestar declaragao falsa ou inexata, em
qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluida/o
do processo seletivo.

7 Da homologagao e reconsideragao das inscrigoes

7.1 Somente serdo homologadas as inscricbes que atenderem a
documentagao exigida neste Edital;

7.2 Para as inscricdbes nao homologadas em fungcdo da auséncia da
documentagéao exigida ou ndo cumprimento deste Edital, ndo cabera recurso.
7.3 Ao término do prazo das inscricdes, nenhum documento podera ser
acrescido ao processo de inscrigao.

8. Da Bolsa, duragao, carga horaria e valor

8.1 Bolsas para Estudante de Graduagao

8.2.1 A/O Estudante de Graduacgao recebera uma ajuda financeira (bolsa),
no valor mensal de R$ 700,00 (setecentos reais) para destinagdo exclusiva
durante o periodo de execugao do plano de atividades, cumprindo uma carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais, com duragcédo prevista de até o dia
31/12/2026, cuja frequéncia sera controlada, podendo vir a ser prorrogada
conforme avaliagdo da coordenacdo do projeto. A/o bolsista recebera
orientacdo de docente extensionista/pesquisador(a) devendo apresentar
relatérios periddicos, conforme critérios estabelecidos pela coordenacédo do
Projeto.

8.2.2 Poderdo candidatar-se a esta modalidade de bolsa estudantes
regularmente matriculadas/os nos cursos de graduagao em Servigo Social da
Universidade Estadual de Londrina, que atendam as demais exigéncias do
presente Edital. A/o bolsista ndo podera estar recebendo qualquer outra
modalidade de bolsa financiada com recursos publicos estaduais ou ter vinculo
empregaticio de qualquer tipo que venha coincidir com a carga horaria prevista
no Projeto.

9. Do processo de sele¢cao — Etapas e Prazos

9.1 O processo de selegao sera constituido das seguintes etapas, conforme
detalhamento abaixo.

Publicacao do edital de abertura do processo
seletivo 25 de margo de 2026

26 de margo a 06 de abril

Periodo de inscricbes de 2026
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Analise de documentacdo, homologacéao de .
inscricdes e convocagdo para entrevista 07 de abril de 2026
09 e 10 de abril de 2026,
: das 13h as 16h (via
Entrevista remoto em link a ser
enviado por e-mail)
Divulgacao do resultado provisorio 13 de abril de 2026
Periodo de mt_er’p.03|géo de recurso sobre 14 de abril de 2026
resultado provisoério
Divulgacgéo do resultado final 15 de abril de 2026

10. Da Comissao de Selecao

10.1 A Comissao de Selegcao sera composta pelos seguintes membros:
i) Wagner Roberto do Amaral — Coordenador do Projeto
i) Ana Cristina Paes Leme Giffoni
i) Patricia Vaz Lessa

11. Critérios de selecao

11.1. A/o candidata/o sera avaliada/o pelo desempenho pela Carta de Intengao
apresentada, pelo Curriculum Vitae e em entrevista, visando a execucao das
atividades previstas no projeto, presentes no Edital.

11.1.2. Para a pontuacdo do curriculo, serdo considerados apenas os itens
comprovados a partir dos documentos juntados no momento da inscrigéo. Tera
o valor 10,0 e peso 1.

11.1.3. Para a pontuacgao do Carta de Intencao apresentada, serao considerados
a capacidade argumentativa da/o candidatas/o e a estrutura gramatical do texto.
Tera o valor 10,0 e peso 1.

11.1.4. A entrevista sera realizada na data fixada no item 9.1 deste edital, em
horario a ser convocado individualmente por mensagem a ser enviada ao e-mail
informado no ato da inscri¢ao. Ela tera o valor 10,0 e peso 1. Seu foco sera a
visdo estratégica sobre extensao universitaria, das habilidades e competéncias
exigidas e identificagdo com as metas do projeto.

11.2. A média final é obtida pela média aritmética das notas da Carta de Intencéo,
do Curriculum Vitae e da Entrevista.

11.3. Sera classificada a/o candidata/o que obtiver nota final igual ou superior a
7,0 (sete), sendo convocada/o a/o que apresentar a maior média aritmética.
11.4. Em caso de desisténcia da/o candidata classificada/o, sera chamada/o a/o
candidata/o classificada/o na sequéncia.

12. Dos Recursos

12.1 Eventuais recursos deverdao ser protocolados eletronicamente, (via E-
Protocolo), dentro do prazo previsto no item 9.1, para o Diretor de Programas,
Projetos e Iniciacdo Extensionista da PROEX, Prof. Dr. Paulo Liboni, que os
encaminhara para analise e parecer da Comissao de Selecao.

13. Dos anexos deste Edital

13.1 Constituem anexos deste Edital:
13.1.1ANEXO I- Formulario de Inscrigao;
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13.1.2ANEXO Il -Termo de adesao;
13.1.3 ANEXO IlI - Declaragao de disponibilidade de carga horaria;
13.1.4 ANEXO |V — Carta de Intencéo para atuar no projeto.

14. Da vinculagao/adesao ao Projeto

14.1 As/os bolsistas selecionadas/os para desenvolver o Plano de Atividades
junto ao Projeto ndo terdo vinculo empregaticio com a agéncia executora ou
agéncia receptora. Nestes termos, receberdo uma ajuda financeira para
ressarcimento das despesas realizadas no desempenho das atividades;

15. Da ciéncia e aceitagcao
Ao efetuar sua inscrigdo, a/o candidata/o aceita, irrestritamente, as normas
estabelecidas neste Edital para realizagdo do processo seletivo.

16. Da publicagao dos resultados
O resultado final sera publicado por meio de Edital no endereco eletrénico:

https://sites.uel.br/proex/editais/

17. Do arquivamento dos documentos das/os candidatas/os
Nao havera devolugdo de documentos em fotocopias das/os candidatas/os
que aderirem ao processo seletivo previsto no presente Edital.

Londrina, 25 de margo de 2026.

Documento assinado digitalmente

b ZILDA APARECIDA FREITAS DE ANDRADE
g Data: 25/03/2026 16:42:20-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof.? Zilda Aparecida Freitas de Andrade

Pro-Reitora de Extensao, Cultura e Sociedade



proe NS (] ) s
PoRelo d((' (( 530, UNiVERSidAdE EDUCACAO

HUTeC Estadual de Londrina

EDITAL PROEX n° 087/2026
ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO

CANDIDATA/O:

RG.: ORGAO EXP.
DATA DE EMISSAO / /

CPF.:

TiTULO ELEITOR:

DATA DE NASCIMENTO___/ /

ENDERECO RES.: Ne°:
BAIRRO: COMPLEMENTO:

CIDADE: CEP:

TELEFONE PARA CONTATO: TELEFONE CELULAR:
E-MAIL:

DADOS BANCARIOS: () Conta corrente ( )Poupanca: Banco/Agencia, e

Numero da Conta:

PIS/PASEP:

DADOS ACADEMICOS:

CURSO/PROGRAMA:

NUMERO DE MATRICULA:

PREVISAO DE TERMINO DA GRADUACAO (MES/ANO):

Londrina, de de 2026.

Assinatura da/o proponente
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EDITAL PROEX n° 087/2026
ANEXO Il
TERMO DE ADESAO

EU,

PORTADOR (A) DO RG N° E CPF N°

CONCORDO COM OS TERMOS DO PRESENTE EDITAL ADERINDO AS
ATIVIDADES E ESTOU CIENTE DE QUE O REFERIDO PROJETO NAO GERA
VINCULO EMPREGATICIO COM A AGENCIA EXECUTORA OU COM AS
AGENCIAS RECEPTORAS; A VINCULACAO, APOS SELECAO, ESTA
CONDICIONADA A LIBERACAO DOS RECURSOS PELA FONTE

FINANCIADORA E A LIBERACAO DE VAGAS.

Londrina, de de 2026.

Assinatura da proponente
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EDITAL PROEX n° 087/2026
ANEXO Il
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

EU,

PORTADOR(A) DO RG N° E CPF N°

DECLARO QUE DISPONHO DE CARGA HORARIA ADEQUADA, PARA

ATUAR NO PLANO DE ATIVIDADES DURANTE A VIGENCIA DO PROJETO.

Londrina, de de 2026.

Assinatura do/a proponente.
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EDITAL PROEX n° 087/2026
ANEXO IV
CARTA DE INTENCAO PARA ATUACAO NO PROJETO

Londrina, de de 2026.

Assinatura do/a proponente.
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