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EDITAL PROEX n° 361/2025
SELEGAO DE BOLSISTAS TECNICOS AGENTES DE IMPLEMENTAGAO TECNOLOGICA
E AGENTES DE EFICIENCIA PRODUTIVA

A Pré-Reitoria de Extensao, Cultura e Sociedade (PROEX) e a Agéncia de Inovagao Tecnoldgica
da Universidade Estadual de Londrina (AINTEC) TORNAM PUBLICA A SELECAO DE
BOLSISTAS TECNICOS PARA ATUACAO COMO BOLSISTAS TECNICOS AGENTES DE
IMPLEMENTAGCAO TECNOLOGICA E AGENTES DE EFICIENCIA PRODUTIVA do Programa
Institucional Jornada de CT&l do Setor Industrial Paranaense da Fundacao Araucaria, SETI, SEI
e SENAI/PR, no ambito do Municipio Sede de Londrina e regido, Instituicdo Responsavel pela
AGEUNI IV (UEL).

1. DO OBJETO

1.1 O objeto deste Edital € a selecdo de 06 (seis) Bolsistas Técnicos, em conformidade com o
previsto na Chamada Publica n.° 25/2024 - Programa Institucional Jornada de CT&l do Setor
Industrial Paranaense da Fundacao Araucaria, SETI, SElI e SENAI/PR, para atuarem na regiao
que compde o Municipio Sede de Londrina.

1.2 Do total dos 06 (seis) bolsistas acima referidos, serao destinadas 02 (duas) bolsas para
atuagao de Agentes de Implementacao Tecnoldgica e 04 (quatro) bolsas para atuacao de Agentes
de Eficiéncia Produtiva.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1 Selecionar bolsistas para suprir a necessidade de profissionais especializados para atuarem
junto aos Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica (NITs), nos termos do art. 20, inciso Xlll da Lei
20.541/21), visando potencializar o desenvolvimento de atividades de extensdo e de pesquisa
cientifica, tecnoldgica e de inovagéo, a partir dos seguintes objetivos especificos:

a) Potencializar o desenvolvimento de atividades de pesquisa cientifica, tecnoldgica e de
inovacdo na UEL e assim contribuir com o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagéo
local;

b) Fomentar a cultura de inovagdo e o empreendedorismo nas empresas e instituicbes da
regidao Norte do Parana e assim favorecer a rede de cooperagao cientifica entre UEL e estas
empresas;

c) Ampliar a atuacédo da UEL e sua conexdo com o mercado, por meio de parcerias proficuas

entre ambos, tanto por meio de transferéncias de tecnologias, termos de cooperagao para PD&l,
bem como prestagcdes de servigos técnicos especializados;

d) Aumentar a maturidade dos ecossistemas locais de inovacao;

e) Apoiar o desenvolvimento tecnoldgico de relevancia para a politica estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao (CT&l).

3. DAS CATEGORIAS DAS BOLSAS, REQUISITOS E VAGAS
3.1 Os Bolsistas Agentes de Implementagdo Tecnoldgica e Bolsistas Agentes de Eficiéncia
Produtiva devem ser profissionais com curso completo de graduagado (diploma emitido ou
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reconhecido no Brasil) e pés-graduacao, conforme requisitos nas tabelas abaixo;

3.2 Devera ter disponibilidade de dedicagédo de 40 horas semanais e para realizagao de viagens
e deslocamentos.

3.3.  Cumprir com as exigéncias e normas da CHAMADA PUBLICA 25/2024 - PROGRAMA
JORNADA DE CT&l DO SETOR INDUSTRIAL PARANAENSE da Fundacao Araucaria.

3.4 BOLSISTA AGENTE DE EFICIENCIA PRODUTIVA: quatro (04) bolsas, para atividades
iniciadas em 2026. Destinadas a profissional responsavel por fomentar a competitividade das
industrias por meio de estratégias de mercado baseadas em dados e de manter relacionamento
proximo dos empresarios em todas as regides do Estado. Atuard como um "Clinico Geral",
assimilando o cenario atual da empresa e direcionando-a para solucdes especializadas de forma
regionalizada, de acordo com o territério estabelecido, conforme classificagao e plano de trabalho,
pela coordenagao.

Municipio Territério | Bolsas Requisitos

l. Diploma de pods-graduagao stricto
sensu (Mestrado ou Doutorado)
emitido ou reconhecido por

Londrina Arapongas, Bela 04
Vista do Paraiso,

Cambe, Ibipora, universidade brasileira
Londrina, Rolandia, regularmente credenciada,
Tamarana, publica ou privada, que possua
Apucarana cursos de pos-graduagao

avaliados, autorizados e
reconhecidos junto ao Ministério
da Educacgéo (MEC).

Il. Diploma de graduacgao (emitido ou
reconhecido por universidade
brasileira) em Engenharia da
Producao, Economia,
Administracdo de Empresas ou
cursos pertencentes as grandes
areas CAPES de Ciéncias Sociais
Aplicadas  (6.00.00.00-7) ou
Engenharias (3.00.00.00-9) e
areas afins como quimica,
matematica ou fisica.

Il. Experiéncia com estruturagao e
analise de dados.

V. Pacote Office Intermediario,
ferramentas de Business|
Intelligence.

DESEJAVEL

V. Experiéncia em atendimento ao
cliente;

VI. Possuir CNH B ativa.
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3.5 BOLSISTA AGENTE DE IMPLEMENTAGAO TECNOLOGICA: duas (02) bolsas, para
atividades iniciadas em 2025. Destinadas a profissional que atuara no mapeamento tecnoldgico,
acompanhamento e validacdo da implementacido de solugbes tecnoldgicas (Automacao e
Robotizagdo, Autogeragdo de Energia, Digitalizagcdo, Integracdo da cadeia produtiva e Industria
Inteligente), garantindo a conformidade com as especificagdes, sendo o responsavel por avaliar
os resultados alcangados apds a intervencao ou levantamento de resultados esperados, atuando
de acordo com o territorio territério estabelecido, conforme classificagao e plano de trabalho, pela

coordenacao.
Bolsistas Agentes de Implementagao Tecnholégica
Municipio Territéorio | Bolsas Requisitos
Londrina Arapongas, Bela 02 g Diploma de  pos-graduagao

stricto sensu (Mestrado ou
Doutorado) emitido ou
reconhecido por universidade

Vista do Paraiso,
Cambé, Ibipora,

Londrina, Rolandia, brasileira regularmente
Tamarana, credenciada, publica ou
Apucarana privada, que possua cursos

de pods-graduacdo avaliados,
autorizados e reconhecidos
junto ao Ministério da
Educacao (MEC).

Il Diploma de graduagéo
(emitido ou reconhecido por
universidade brasileira) em
Engenharia de Controle e
Automacgdo, Engenharia de
Computagao, Engenharia
Mecénica, Engenharia de
Producdo, Engenharia da

Producéao, Engenharia
Elétrica, Engenharia
Mecatrdnica, Engenharia
Eletrénica, Engenharia

Ambiental e areas afins, como
quimica, matematica ou fisica.
DESEJAVEL

1. Experiéncia em projetos de
automagao, robotizacdo de
processos industriais,
autogeracdo de  energia,
digitalizagdo de sensores e/ou
integracao da cadeia
produtiva;

V. Possuir CNH B ativa.
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4. DOS BENEFICIOS DOS BOLSISTAS

4.1. Os bolsistas selecionados nas categorias Bolsistas Agentes de Implementacao
Tecnoldgica e Bolsistas Agentes de Eficiéncia Produtiva receberao uma bolsa mensal no valor de
R$ 5.125,00 (cinco mil e cento e vinte e cinco reais), para periodos de até 10 meses,

4.2. Excepcionalmente, os aprovados podem ser convocados para periodos diferentes de 10
meses de bolsas, para casos de desisténcias de bolsistas que estejam participando do programa.
Esse periodo diferente de meses de bolsas sera informado ao candidato, no Edital de
Convocacao.

5. DOS COMPROMISSOS DOS BOLSISTAS
5.1 Exercer atividades técnicas de nivel superior envolvendo técnicas e métodos especificos
relacionados a Chamada Publica n°. 25/2024 — Fundacao Araucaria;
5.2 Desenvolver em conjunto com seu orientador, plano de atividades com dedicacéo de 40
(quarenta) horas semanais pelo periodo compreendido pelos meses de recebimento da bolsa;
5.3 Elaborar relatérios de atividades conforme plano de trabalho para apreciacdo do
orientador;
54 Ter a proposta de plano de trabalho convalidada pela instituicdo a qual se vincula;
5.5 Responsabilizar-se pela identificacido visual obrigatéria da Fundacao Araucaria, SETI, SEI
e SENAI/PR como financiadores do Programa, nas publicagdes de trabalhos apresentados em
eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de divulgacdo, conforme documentacao
padronizada e alinhamento com respectivo orientador.
5.6 Participar de capacitagcdo a ser realizada pelo SENAI-PR e/ou pela UEL/AINTEC em
Londrina/PR. A capacitagdo acontecera em formato hibrido (a distédncia e presencial), com
duracgao de até 30 dias.
5.7 Realizar as atividades de forma presencial no territério designado, conforme atividades
relativas ao seu tipo de bolsa e plano de trabalho, de acordo com o previsto no edital da Chamada
Publica n°. 25/2024 — Fundacao Araucaria, bem como participar, sempre que necessario, de
reunides presenciais e demais atividades dentro do raio de atuagdo. Considera-se 200 km do
territorio escolhido o raio de atuagdo descrito neste artigo.
5.8 Responsabilizar-se por providenciar os seguintes itens para atuagao nas suas atividades:
5.8.1 Microcomputador portatil;
5.8.2 Smartphone com acesso a internet movel;
5.8.3 Deslocamento, materiais de expediente e alimentacdo durante as atividades de
capacitagao e campo.
5.9 Os bolsistas deverao inscrever-se, na condi¢ao de Apresentador(a) de Trabalho, quando da
abertura de inscri¢des para eventos promovidos ou indicados pela Pro-Reitoria de Extensao,
preferencialmente para o evento anual Por Extenso - Simpédsio de Extensao da UEL.

6. INSCRIGOES

6.1. Ainscricao éindividual e devera ser formalizada pelo proprio concorrente no periodo definido
no cronograma, exclusivamente por meio de preenchimento de Ficha de Inscricdo (anexo |) e
envio para o e-mail, aintecapoio@uel.br com o assunto: EDITAL JORNADA CTI anexando
obrigatoriamente toda a documentagao solicitada.

6.2. Sao documentos necessarios e obrigatérios para a inscrigao:
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6.2.1 Ficha de inscricdo (anexo |) preenchida e assinada (via sistema de assinaturas do
Gov.Br ou equivalente). Nao serao aceitas assinaturas em PDF ou imagem.

6.2.2. Documentos de identificacdo pessoal: documento de ldentidade (Documento
Oficial com foto e vigente) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou Comprovante de Situacao
Cadastral emitido em
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp
em arquivo unico;

6.2.3. Diploma de graduacéo, devidamente reconhecido pelo MEC e Histérico Escolar do
curso de graduagao em arquivo unico;

6.2.4. Diploma de pés-graduagdo stricto sensu (mestrado/doutorado), devidamente
reconhecido pelo MEC conforme itens 3.4 e 3.5 deste Edital, digitalizados frente e verso, em
um Unico arquivo;

6.2.5. Curriculo Lattes (plataforma lattes) atualizado no minimo seis meses antes da
publicacao deste Edital, em formato pdf;

6.2.6. Formulario de andlise de curriculo (anexo Il), devidamente preenchido e assinado,
com copia de todos os documentos comprobatorios, listados e pontuados no formulario, de
acordo com os critérios estabelecidos neste Edital. Os documentos comprobatérios dos itens
informados e pontuados deverao ser apresentados em um unico arquivo até 10 Mb, pela
ordem de indicagdo na tabela, assinalando na coluna apropriada do anexo a(s) pagina(s)
do(s) arquivo(s) referente em que se encontram os respectivo(s) documento(s), bem como
indicar a quantidade do item que esta sendo analisado e efetuar o calculo da pontuacéo a
ser considerada mediante a multiplicacdo da quantidade pela pontuacéo do item.

6.3 Nao serao aceitos arquivos compartilhados via Google Drive, Microsoft OneDrive, Dropbox ou
por qualquer programa ou site similar.

6.4. Cada candidato pode concorrer a uma Unica modalidade de bolsa. Em caso de inscricdo em
mais de um tipo de bolsa ou mais de um territério, o candidato sera eliminado da presente selecao.
6.5 As inscricoes enviadas que nao contenham a documentagao solicitada, por via eletrénica, nos
prazos e formas estabelecidos neste edital, ndo serdo homologadas.

6.6 Se constatada a existéncia de mais de uma inscricdo por um mesmo candidato, sera
considerada valida aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e
horario do recebimento do e-mail mencionado no item 6.1. Consequentemente, as demais
inscricoes do candidato ndao serdao consideradas validas, ndo cabendo reclamacbes e recursos
posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto as informacdes prestadas e os documentos
apresentados.

6.7. Em caso de dificuldades de acesso aos links, entrar em contato pelo e-mail:
aintecapoio@uel.br com cépia para aurbano@uel.br até o prazo de inscrigdes.

6.8. Os candidatos responsabilizam-se pelas informagdes de contatos prestadas, Unicas aptas
para as comunicagdes decorrentes deste edital.

6.9. Apds o prazo de inscricdo, nenhum documento podera ser adicionado.

Paragrafo unico: n&o serdo aceitos documentos de identificagdo pessoal (RG e RNM) ilegiveis
e sem validade para candidatos brasileiros e estrangeiros. Documentagao estrangeira sem
comprovagao de reconhecimento n&o sera aceita.
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7. CRONOGRAMA

Publicagao do Edital 08/10/2025

Prazo para Impugnacéao do Edital 0910/2025

Publicagéo de respostas a impugnacéao do Edital 10/10/2025

Periodo de Inscrigbes 13/10/2025 a 26/10/2025
Publicacdo da homologacgéao das inscri¢gdes no site da 28/10/2025

PROEX e da AINTEC

Prazo para interposicao de recursos quanto a
homologacgao de inscri¢cbes via e-mail: 29/10/2025
aintecapoio@uel.br

Publicacéo da resposta aos recursos e publicagdo de

edital pata chamamento para as entrevistas 30/10/2025

Entrevista por banca avaliadora com cronograma de
horario a ser definido posteriormente, devendo ser
realizada no horario comercial. As entrevistas 31/10/2025 e 03/11/2025
presenciais e realizadas na sede da AINTEC na
cidade de Londrina — Parana.

Divulgacéo do resultado — selecionados e lista provisoria 04/11/2025
E:g\ﬁgéa?ga interposigao de recurso sobre o resultado 05/11/2025
E%tdiiggﬁgo da resposta aos recursos sobre o resultado 06/11/2025
Publicacao dos resultados finais pds recursos 07/11/2025
Ztria:jizigsdo inicio do treinamento bolsistas e das 02/02/2026

8. DO PROCESSO DE SELEGCAO

8.1. O processo de seleg¢ao consiste em 02 etapas:
Etapa 1- Andlise da inscrigdo, documentagao e curriculo (eliminatéria)
Etapa 2- Entrevista com banca avaliadora (classificatéria e eliminatoria)

8.2 ETAPA 1 - ANALISE DE DOCUMENTAGAO E CURRICULO

8.2.1 Serao analisadas questao objetivas do edital: tempestividade da inscricdo, documentagao
pessoal, académica e comprobatéria do formulario de pontuagdo, bem como verificada a
adequacao do candidato aos critérios exigidos para a vaga, considerando a formacgéo académica.
8.2.2 O candidato devera preencher a tabela de pontuagao conforme sua produ¢ao académica
e/ou profissional, indicando os itens que deseja pontuar. A banca avaliadora analisara apenas os
itens pontuados e devidamente comprovados por documentacdo anexada no ato da inscrigao,
podendo reduzir a pontuagao no caso de nao validagdo de algum item. Em hipdtese alguma sera
aceita a inclusdo de documentagao apds o prazo de inscricdo ou sera aumentada a pontuagao
preenchida pelo candidato.
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8.2.3 O nao envio de qualquer documentagao comprobatdria, académica ou pessoal implicara na
ndo homologacédo da candidatura e eliminagdo do candidato desta fase.
8.2.4 A pontuagao maxima do formulario € 100 (cem) pontos.

8.3 ETAPA 2 - ENTREVISTAS
8.3.1 Dentre as candidaturas homologadas pela Banca Avaliadora, serdo convocados para a fase
de entrevista os candidatos classificados no quantitativo de:
8.3.1.1 - 05 (cinco) candidatos para a vaga de Agente de Implementacao Tecnolégica e
8.3.1.2 - 10 (dez) candidatos para a vaga de Agente de Eficiéncia Produtiva

8.3.2 A convocacgao sera realizada por ordem decrescente de classificacdo obtida na analise do
curriculo, sendo que em caso de empate, todos aqueles que tiverem a mesma nota que o ultimo
colocado serao convocados para a entrevista.

8.3.3 A entrevista sera realizada no periodo definido no cronograma, por ordem alfabética dos
candidatos classificados, em dia e horarios que sera divulgado em Edital e tera duracdo maxima
de 20 minutos.

8.3.4 As entrevistas serao realizadas na sede da AINTEC/UEL, no Campus Universitario da UEL.
8.3.5.A entrevista sera realizada por banca de avaliacdo divulgada em edital especifico composta
pela Coordenacéo Institucional da proposta, pela Coordenagao do Programa Institucional Jornada
da Industria Paranaense, executado pela UEL, e por um representante a ser indicado pela
Coordenacao do Programa Jornada da Produtividade no SENAI.

8.3.6 O candidato que ndo comparecer a entrevista sera automaticamente desclassificado

8.4. A pontuacao final do processo seletivo sera feita da seguinte forma: Nota Final = (Nota
entrevista x 0,7) + (Nota da Analise de Curriculo x 0,3).

Ny = (Nota entrevsita X 0,7) + (Nota da Andlise de Curriculo X 0,3)

9. CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 Havendo empate nas notas finais, serao considerados, para efeito de desempate, de forma
sucessiva, 0s seguintes critérios:

9.1.1 Maior nota de curriculo

9.1.2 Nota da entrevista

10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELEGAO E INTERPOSIGCAO
DE RECURSOS

10.1. A divulgacao dos Resultados do Processo de Seleg¢ao ocorrera por meio de Edital préprio a
ser disponibilizado conforme cronograma deste edital.

10.2. Os recursos interpostos em razdo do Resultado do Processo de Selegdo deverédo ser
encaminhados por meio eletrénico: aintecapoio@uel.br no prazo previsto em cronograma.
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11. DA VIGENCIA DO PROCESSO DE SELECAO

11.1. Os resultados do processo de selegdo vigorarao pelo prazo de 5 (cinco) meses a partir da
divulgagao dos resultados, podendo ser prorrogado pelo tempo necessario de duragao do projeto
de acordo com o interesse do coordenador.

12. DA CONTRATACAO E ATRIBUIGOES

12.1. Os candidatos selecionados poderdo ser contratados pela ordem de classificacdo, de
acordo com o numero de vagas disponiveis para implementacao de cada tipo de bolsa, mediante
divulgacao de resultados finais do processo seletivo;

12.2. A classificagdo do candidato ndo garante o recebimento de bolsa;

12.3. Os candidatos selecionados, respeitando a ordem de classificacdo, poderao ser indicados
para substituir outros bolsistas que ndo estejam, a qualquer tempo, apresentando adequado
rendimento nas atividades do Programa;

12.4. Afuncao de bolsista ndo constitui cargo ou emprego, nem representa vinculo empregaticio
ou qualquer outro vinculo de natureza trabalhista que possa acarretar qualquer encargo
obrigacional em relacdo a Fundagao Araucaria, a Universidade Estadual de Londrina - UEL e a
Agéncia de Inovagéo Tecnolodgica da UEL, AINTEC.

12.5. Quando selecionado, o candidato devera apresentar toda a documentagéo exigida pela
Fundacao Araucaria e a Agéncia de Inovagao Tecnoldgica da UEL, AINTEC.

12.6. O bolsista devera iniciar suas atividades tao logo ocorra a sua convocacgao;

12.7 O prazo previsto para a duragcao da bolsa é 10 (dez) meses, podendo ser encerrado
antecipadamente, a qualquer tempo pela coordenagdao do projeto em fungcdo do baixo
desempenho, bem como o0 ndo atendimento as expectativas e entregas definidas no plano de
trabalho.

12.8 O bolsista podera rescindir o vinculo desde que notificado formalmente a AINTEC/UEL,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

12.9. Em caso de desisténcia do bolsista selecionado, a bolsa podera ser repassada para o
candidato classificado subsequentemente, se houver, conforme a ordem de classificacdo na
respectiva modalidade

12.10. A bolsa de estimulo a inovagao caracteriza-se como doagao e, como tal, ndo configura
vinculo empregaticio, ndo caracteriza contraprestacao de servigos ou vantagem para o doador, e
nao integra a base de calculo da contribuigdo previdenciaria, nos termos do artigo 16, § 40 da Lei
Estadual n. 20.541/21.

13. DA CIENCIA E ACEITAGCAO DAS NORMAS DO EDITAL

13.1. Ao efetuar sua inscrigao, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste
Edital, assim como as demais normas estabelecidas pela Universidade Estadual de Londrina e
Agéncia de Inovacao Tecnoldgica da UEL, a AINTEC, para realizagdo desse processo seletivo.

14. DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. Os resultados das etapas e divulgacgéao final do processo seletivo serao publicados segéo
de Editais da pagina da AINTEC em https://sites.uel.br/aintec/editaiss/ e na pagina da PROEX
https://sites.uel.br/proex/

14.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser prorrogado, revogado ou anulado, no todo
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ou em parte, por motivo de interesse publico ou das entidades promotoras deste edital, assim
como de exigéncia legal;

14.3. A selecgdo de bolsista se dara nos termos do Convénio celebrado entre a FUNDACAO
ARAUCARIA e Universidade Estadual de Londrina - UEL, ndo implicando vinculo empregaticio
com quaisquer das entidades envolvidas;

14.4 Constituira fator impeditivo para a concessao de bolsa no ambito deste edital, a existéncia
de quaisquer inadimpléncias do candidato com a UEL, ou demais Orgdos/Agéncias de fomento
estadual, nacional ou internacional.

14.5 Conforme Ato 39/2024 da Diretoria da Fundacao Araucaria, item "9.1 As bolsas concedidas
pela Fundagao Araucaria poderdo ser acumuladas com atividade remunerada ou outros
rendimentos, mediante anuéncia do coordenador do projeto ou orientador e desde que n&o haja
prejuizo do cumprimento da carga horaria fixada para cada modalidade de bolsa, com exceg¢ao: i.
do acumulo com outras bolsas financiadas com recursos publicos estaduais; ii. das vedacobes
expressamente dispostas na legislagéo vigente."

14.6 Conforme Ato 39/2024, item 5.8, da Diretoria da Fundagao Araucaria, estdo impedidos de
serem selecionados como bolsista “descendente, ascendente, cdnjuge, companheiro/a ou
qualquer parente em linha reta ou colateral até o terceiro grau, ou por afinidade, do coordenador
ou orientador do projeto, conforme disposto no decreto 2.485/2019."

14.7. O inicio do pagamento das bolsas estara vinculado a data de assinatura do Convénio entre
a Fundacéao Araucaria e a Universidade Estadual de Londrina.

14.8. Decaira o direito de impugnar os termos deste Edital, aquele candidato que, tendo aceitado
sem objec¢do, venha apontar, posteriormente ao resultado, eventuais falhas ou imperfeicoes.
14.9. A Coordenagédo do projeto e a AINTEC, na Universidade Estadual de Londrina, poderao
editar ato especifico e reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situagdes nao
previstas no presente Edital.

14.10. Na eventualidade de as atividades realizadas pelos bolsistas gerarem resultado passivel
de protecéo de propriedade intelectual, a titularidade desta sera das entidades promotoras deste
edital, resguardado o direito moral de autoria ao bolsista selecionado.

14.11 Os casos omissos serao resolvidos pela AINTEC, ouvida a PROEX.

Londrina, 08 de outubro de 2025.

[assinado no original]
Prof.? Dr.2 Zilda Aparecida Freitas de Andrade
Pro-Reitora de Extensao, Cultura e Sociedade
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

Formulario de Inscricado para selecao de Bolsistas Agentes de Implementacao Tecnoldgica e
Bolsistas Agentes de Eficiéncia Produtiva no ambito da Chamada Publica n.° 25/2024 -
Programa Institucional Jornada de CT&I do Setor Industrial Paranaense da Fundagao
Araucaria, SETI, SElI e SENAI/PR, para atuacdo na Agéncia de Inovacdo Tecnoldgica
(AINTEC) e na Agéncia de Desenvolvimento Regional Sustentavel (AGEUNI).

Nome completo:
Telefone com DDD:
Endereco completo:

E-Mail:
Link do Curriculo Lattes:

( ) Bolsista Agente de Implementac&o Tecnoldgica

Candidato a ( ) Bolsista Agente de Eficiéncia Produtiva

O(A) candidato(a) requer inscricho para concorrer a Bolsista Agente de
para atuar na Agéncia de Inovagao
Tecnoldgica (AINTEC) em parceria com a Agéncia de Desenvolvimento Regional Sustentavel
(AGEUN!I), financiada pela Fundagédo Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico do Estado do Parana — Chamada Publica 25/2024.

Londrina, de , de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - FORMULARIO DE ANALISE DE CURRICULO

Seq.| Item Qtde | Pontos | Max. Pagina| Total NAO
Pontos PREENCHER:
Uso da
Comissao
1. FORMAQAO 30
11 Doutorado concluido 20
12 Mestrado concluido 10
2 EORMACAO E ATUACAO EM 10
: AREAS DE GESTAO DE
PROCESSOS PRODUTIVOS
21 Atuagdo no gerenciamento de 6

processos para fins de racionalizagdo
de custos, desenvolvimento de
competitividade, eliminagao de|
desperdicios e sustentabilidade de
negocios e de processos produtivos.
2 pontos por ano

29 Formagéo e atuagéo no processo 4
' de E. S. G. e aplicagdo das ODS. 1
ponto por ano.

3 EXPERIENCIA 60

31 Atuacao em programas ou 50
consultorias relacionadas a gestéo de
processos produtivos, visando a
reducdo de custos, otimizagdo de
processos e recursos e aumento de
produtividade e competitividade das
industrias ou vivéncia/experiéncia em
pesquisa aplicada em industrias. 5
pontos por ano.

Atuagdo  académica (docéncia,

3.2 AR o 10
tutoria, iniciagéo cientifica, monitoria).
1 ponto por ano de atuagao.

TOTAL 100

Londrina, de , de 2025.

Assinatura do candidato

11



