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OF. DIR n2 339/2019

Magnifico Reitor
Professor Doutor Sérgio Carlos de Carvalho

Universidade Estadual de Londrina

Ref.: Encaminhamento de Minuta de Convénio

Londrina, 09 de setembro de 2019.

Encaminhamos a Minuta e documentos para celebracdo de Convénio para a

execucdo do Programa de Atendimento a Sociedade denominado “Programa de Apoio

Cultural a Projetos da Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina —

TV UEL", a ser desenvolvido pela TV UEL.

Atenciosamente,

T —1

Luiz Carlos Migliozzi Ferfeira de Mello

Diretor Vice-Presidente

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-3262 — Londrina - Parana




OF. N°.008 l.ondrina, 13 de agosto de 2019.

Profa. Graga Maria Simdes Luz
Diretora Presidente,
Fundaco de Apcio ao Desenvolvimento da UEL - FAUEL

Prezado Senhora,

Vimos por meio deste formalizar a intencao de, através da FAUEL, firmar Convénio cde Cooperacio
Técnica, para execucdo Programa de Atendimento a Socledade intitulaco

“PROGRAMA DE AFOIO CULTURAL A PROJETOS DA TELEVISAO
CULTURAL E EDUCATIVA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
(TV_UEL)".

Solicitamos providéncias e instauragao de processo para celebracao
do referido Convénio.
Sem mais para o momento, antecipamos nossos agradecimentos &

nos colocamos a disposicao para aesclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Celio dos Santos Costa
Coordenador do Projeto

o Celio dos Santos Costa
Diretor TV - UEL

limo Sra.

Graga Maria Simdes Luz

Diretora Prasidente

Fundacao de Apoic ao Desenvolvimento da UEL
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CONVENIO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE CELEBRAM
ENTRE Sl A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINAE A
FUNDACAO DE APOIO DO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob n2 78.640.489/0001-53, com sede no Campus Universitario, na cidade de
Londrina, Estado do Parand, doravante denominada UNIVERSIDADE, neste ato
representada por seu Reitor, Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho, e a FUNDAGAO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03061086/0001-50, com sede na
Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, na cidade de Londrina, Estado do
Parana, doravante denominada FAUEL neste ato representada por sua Diretora-
Presidente Graga Maria Simdes Luz, resolvem firmar o presente Convénio de
conformidade com as normas de Direito Publico, em especial pela Lei Estadual n? 15.608,
de 16/08/2007, e, subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666, de 12/06/93, com as
modificacdes introduzidas pelas Leis Federais n.2 8.883, de 08/06/94 e 9.648, de
27/05/98, e, ainda, de acordo com a Resolugdo N.2 008/2012 do Conselho de
Administragdo da UNIVERSIDADE, e em caso de necessidade pelas normas de Direito
Privado, e o estipulado nas cldusulas seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a cooperacdo entre as
convenentes, visando a execucdo do Programa de Atendimento a Sociedade
denominado “Programa de Apoio Cultural a Projetos da Televisdo Cultural e Educativa
da Universidade Estadual de Londrina — TV UEL”, a ser desenvolvido pela TV UEL.

§ 12 - Integra o presente Convénio o Plano de Trabalho que se destina a identificar o
objeto, definir as metas e fases de execugéo, balizar as aplicagdes financeiras no decorrer
do Curso, e atender as demais prescrigbes das legislagbes pertinentes.
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§ 22 — O Plano de Trabalho e este Convénio s3o complementares e integrantes entre si,
de forma que qualquer detalhe ou condigdo que se mencione em um e se omita em outro
serdo considerados especificados e validos, obrigando as partes em todos os termos.

Clausula Segunda - Das Atividades

O Programa previsto na Clausula Primeira compreendera as
atividades constantes no Plano de Trabalho, Anexo deste instrumento.

Clausula Terceira — Dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessarios a execuc¢do do Programa serdo
providos através de cotas de apoio cultural financiadas por organizagdes e/ou empresas
do setor privado, por intermédio da FAUEL, conforme previsto no plano de trabalho,
anexo deste instrumento.

§ 12 — No decorrer da vigéncia do projeto, os valores praticados poderdo ser corrigidos
anualmente, de acordo com os indices legais aplicaveis, visando o equilibrio financeiro do
programa.

§ 22 — Os recursos financeiros arrecadados com o pagamento pelos usuarios dos servigos,
e alocados pela UNIVERSIDADE e a FAUEL, serdo depositados no Banco Ital (341), agéncia
n.2 4113, na conta corrente n.2 03695-0 e/ou no Banco do Brasil (001), agéncia n.2 2755-
3, na conta corrente n.2 210776-7, e serdo utilizados exclusivamente a consecucdo do
objeto deste Convénio, descrito na Clausula Primeira, observado o Plano de Trabalho,
anexo deste instrumento.

§ 32 — A FAUEL podera reter 5% (cinco por cento) do valor apurado, na forma do inciso |l
do Art. 42 da Resolucdo CA N.2 008/2012, destinada ao ressarcimento de despesas de
ordem administrativa e financeira, e encargos sociais, conforme estipulado no Plano de
Trabalho, Anexo deste instrumento.

§ 42 — Os recursos financeiros vinculados a consecugdo dos servicos objeto deste
Convénio, enquanto ndo utilizados, deverdo ser aplicados em institui¢do financeira oficial,
na forma prevista no Art. 143 da Lei Estadual N.2 15.608/07.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax; (43) 3321-326, Londrina — Parana /




6 . 3
FAUEL P

F

-Fu.nc.l.;gan de Apoaio ao Desenvolvimento
_dl Univeridade Estacval de Londring

(:)Ci' )__) _47_',“.4"
‘.'1:' . :."'.'-;f;r'?
§ 52 — As receitas auferidas, decorrentes de aplicagdes financeiras, serdo computadas a”
credito do Convénio, e serdo utilizadas exclusiva e integralmente a execucdo de seu

objeto e finalidade, conforme previsto no Art. 144 da Lei Estadual N.2 15.608/07.

§ 62 — Existindo saldo financeiro remanescente, bem como saldo financeiro decorrente de
aplicagbes financeiras realizadas no decorrer da execucdo do objeto deste Convénio,
permanecerdo os mesmos depositados na conta corrente informada no paragrafo
segundo da presente Cldusula, observadas as disposicdes da Clausula Oitava.

Clausula Quarta — Da Liberagio dos Recursos

Os valores solicitados pela Coordenagdo do Programa para
pagamento de despesas provenientes de sua execugdo (servicos de terceiros, material de
promocdo, material de consumo, bolsas de estudo, remuneracdo técnica, etc) serdo
pagos pela FAUEL, de acordo com a previsdo orgamentdria e disponibilidade financeira.

Pardgrafo Unico — O pagamento de despesas inerentes ao Programa mediante a
utilizacdo de recursos aportados pela UNIVERSIDADE, ou por ente de direito publico,
devera observar as diretrizes da Lei Estadual n? 15.608/07, e, subsidiariamente, as
disposicGes da Lei Federal n2 8.666/93.

Cldusula Quinta — Das Atribuigdes da UNIVERSIDADE

Compete a UEL:

a) promover a divulgacdo do Programa;

b) apoiar as agdes da Coordenacio do Programa;

c) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecucio de seus
objetivos;

d) disponibilizar as instalagdes fisicas e os equipamentos necessarios a execucio dos
servicos, relativos ao Programa, de acordo com as possibilidades da TV UEL;

e) fornecer, caso haja necessidade, materiais de consumo necessarios a execugio do
Programa, mediante assinatura de comprovante de entrega e recebimento, com
ressarcimento dos respectivos valores pela FAUEL;

f) atribuir ao Coordenador do Programa a responsabilidade pelo acompanhamento
e a fiscalizagdo do Convénio e dos recursos, conforme prescrito no inciso IV, art.
137, da Lei Estadual 15.608/2007, mediante a apresentacio de relatdrios
semestrais e relatério final documentado.
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Clausula Sexta — Das Atribui¢des da FAUEL

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

m)

promover a divulgacio do Programa;

apoiar as agbes da Coordenagdo do Programa;

acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecucio de seus
objetivos;

efetuar o pagamento das despesas decorrentes da execucdo dos trabalhos
relativos ao Programa (servigos de terceiros, material de promog¢do, material de
consumo, bolsas de estudo, remuneracdo técnica, etc), quando solicitado pelo
Coordenador do Programa, de acordo com a previsio orcamentaria e
disponibilidade financeira, conforme estipulado na cldusula quarta;

providenciar o reparo dos equipamentos fornecidos pela UEL e utilizados pelo
Programa, em decorréncia de problemas de funcionamento ou manutencdo
verificados no decorrer das atividades, com receita oriunda do Programa e
anuéncia da Coordenagdo do mesmo;

receber o pagamento dos usuarios do Programa, de acordo com o disposto na
Cladusula Terceira;

repassar a UEL a importancia correspondente a 10% do valor arrecadado, na
forma do Art. 42, |, da Resolugdo CA N.2 008/2012, até o 52 dia Gtil do més
subsequente ao da arrecadacédo;

repassar a UEL a importancia correspondente a 4% do valor arrecadado, destinada
ao Fundo de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e a Extensdo da UEL, na forma do Art. 49,
inciso |l da Resolugdo CA N.2 008/2012, até o 52 dia util do més subseqiiente ao da
arrecadacio;

destinar 6% do valor arrecadado as unidades e subunidades envolvidas no
Programa, na forma do Art. 42, inciso IV da Resolugdo CA N.2 008/2012, até o
término da vigéncia do presente Convénio;

responsabilizar-se pela contratacdo de profissionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades relacionadas ao Programa, bem como
responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais e fiscais decorrentes das
contratagdes;

encaminhar anualmente a Prd-Reitoria de Planejamento da UEL balancete e
relatério financeiro parcial das atividades em desenvolvimento, na forma do Art.
82 da Resolugdo CA N.2 008/2012;

ceder a UEL, sob a forma de Comodato, os bens adquiridos com recursos
provenientes da receita do Programa, cujos bens serdo incorporados ao
patrimonio da UEL mediante doag&o ao final da vigéncia do Convénio, na forma do
Art. 11 da Resolugdo CA N.2 008/2012;

aplicar no mercado financeiro, por meio de instituicdes oficiais, os recursos
administrados com base neste instrumento, atendendo-se ao disposto no Art. 143
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da Lei Estadual N.2 15.608/2007, devendo posteriormente empregé-los junto com

o respectivo rendimento, exclusivamente na execugdo do objeto de que trata a
Clausula Primeira deste Convénio.

Clausula Sétima — Da Participacdo de Servidores

Os servidores da UEL poderdo participar das atividades relacionadas
ao Programa desde que devidamente autorizados pelo responsavel pelo érgéo ao qual
estdo lotados.

§ 12 - A participagdo dos servidores ndo podera ultrapassar 20% da sua carga horéria de
trabalho, nem causar prejuizos as demais atividades que lhe sdo atribuidas no érgdo em
que estiverem lotados.

§ 22 - As Atividades desenvolvidas no Programa ndo poderdo gerar expansio de carga
horaria e nem hora extra dos servidores envolvidos no Programa, bem como nio podera
ser contratado ou nomeado pessoal especificamente para essa finalidade.

§ 32 - QOs servidores que desenvolverem atividades no Programa poderdo ser
remunerados, desde que observado o disposto no Art. 62 da Resolugdo CA N.2 008/2012
e seu paragrafo unico.

Clausula Oitava - Do Saldo Operacional

Ao término da vigéncia do presente Convénio o saldo operacional
do Programa, bem como o saldo financeiro decorrente das aplicaces financeiras
realizadas no decorrer do objeto da execucdo deste Convénio, observado o disposto no
Art. 72 da Resolugdo CA N.2 008/2012, serdo aplicados na(s) conta(s) corrente(s)
informada(s) no paragrafo segundo da Clausula Terceira.

Cldusula Nona — Do Relatério Final

O Coordenador do Programa tera um prazo de 30 (trinta) dias apds o
término da vigéncia do Convénio, para encaminhar a FAUEL relatério final das atividades
executadas, na forma do Art. 12 da Resolugio CA N.2 008/2012. .

A

(
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§ 12 — A FAUEL terd o prazo de 90 (noventa) dias, apds o término da vigéncia do
Convénio, para apresentar a Pro-Reitoria de Planejamento relatério financeiro final
instruido com o relatério de atividades.

§ 22 — A Proé-Reitoria de Planejamento analisard o relatorio financeiro final emitindo
parecer sobre o mesmo para posterior envio ao Conselho de Administragdo para
apreciag¢do, pronunciamento e aprovagdo.

§ 32 — A Pro-Reitoria de Planejamento encaminhara o processo instruido com o relatério
financeiro final aprovado pelo Conselho de Administragdo e o relatério de atividades ao
Centro de Estudos, Departamento e Conselho Diretor respectivos, para ciéncia, visando
aprimorar os futuros planos de trabalho.

Clausula Décima - Da Publicacdo

A publicacdo resumida deste instrumento sera efetuada, por
extrato, no Didrio Oficial do Estado, nos termos do disposto no Art. 110, da Lei Estadual
N.2 15.608/2007.

Clausula Décima Primeira — Da Vigéncia

O presente Convénio vigorard pelo prazo de 48 (quarenta e oito)
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser alterado a qualquer tempo, por
entendimento entre as partes, formalizado por meio de Termo Aditivo.

Clausula Décima Segunda — Da Extingdo

O presente Convénio serd regularmente extinto quando atingir seu
termo final, podendo ser denunciado a qualquer tempo, por quaisquer dos participes,
independentemente de descumprimento de qualquer clausula do presente instrumento,
mediante notificacdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, firmando-se
para tanto, “Termo de Encerramento”.

Paragrafo 12 - O “Termo de Encerramento” a que se refere o caput da presente clausula
deve prever as resolucdes entre as partes convenentes para conclusdo do Programa em
andamento, sem prejuizo as atividades pendentes. f
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Cldusula Décima Terceira — Do Foro _},‘.’3#

Eventuais duvidas e controvérsias decorrentes do presente
Convénio serdo dirimidas no Foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana.

E por estarem conformes, as partes assinam o presente Convénio
em duas vias de igual teor.

Londrina, ; de

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho — Reitor

2 7 S ;_(J:

FUNDAGAO/DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

Graga Maria Simdes Luz - Diretora-Presidente
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FAUEL
DIVISAO DE PROJETOS

PROGRAMA DE APOIO CULTURAL A PROJETOS DA
TELEVISAO CULTURAL E EDUCATIVA DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA (TV_UEL).

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO:

Nome: CELIO DOS SANTOS COSTA ( DIRETOR DA TV UEL)
ORGAO SUPLEMENTAR TELEVISAO CULTURAL E EDUCATIVA DA
UEL

E-mail: tvse@ueal.br

Telefone para Contato: (43) 3371-5508

[Programa de Atendimento a Sociedade (PAS)~ Resolugdo CA ne.
x |008/2012
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Motivacao:

A Televisio Culturzl e Educativa da Universidade Estadual de Londrina completa, 9 anos em
novembro de 201B. Ao longo desse tempo, cormprovadameante, tem-se dedicado a emitir uma
programacao de exceléncia sempre com o objetivo principal de divulgar as atividadas da Universidade.
Condizentes com o papel de uma tv, cultural, educative universitiria. Dentro de sua programacdo
qualitativa e plural, a emissora sempre pautou e divulgow & producio cultural e cientifica da Universidade
Estadual de Londrina;, nos segmentos ce ensino, pasquisa & exiensao, bem como sempre divulgou a
produgdc cultural, jornalistica e social da Universidade. Por astar ligada académica e adminstrativamente
a uma instituico de ensino superior, a TV UEL enguadra-se na cateqoria de emissora educativa sendo-
Ihe, portanto, vedada a captagdo de receita financeira por meios comerciais, como o fazem as midias
convercionais. Em razdo disso os investimentos na programagio, na estrutura e na capacitagdo, bem
como o custelo que permite & emissora manter sua atividade, sd2 orlundos do orcamento repassado pelo
governo do Estado a Universidade Zstadual de Loncring,

For ter uma natureza diferenciada das dermas unidades da UEL, a TV necessita de investimentos
constantes que |he permitam cumprir com uma programacac de qualidade, bem como investir na
qualidade do seu quadre funcional, dos seus programeas e da sueé infraestrutura para que possa continuar
trilhande o caminho da qualidade, divulgando de forme cadsz vez melhor a produgo da UEL = da regido.
Mesmo lhe sendo vedada a captacio de recursos por meio de insergbes comarcizis, ¢ importante
ressaltar que o art. 19 da Lel Federal 9.637, de 15, de maio de 1998, que regulamenta a radiodifusdo
educativa brasileira, traz o seguinte enunciado: “as entidades qus absorverem atividades de radio e
televisfo educativa poderdo receber recursos e veicular publicidads institucional de entidades de direito
publico ou privado, a titulo de apoio cultural, admitindo-se o patracinio de programas, eventos e projetos,
vedada a veiculacdo remunerada de anuncios e cutras oraticas que configurem comercializagdo de
intervalos”,

Assim, as entidades de rédio e televisio educetiva, de acordo com a Lei 9.627/1998( Art 19),
podem veicular publicidade, desde que essa se enquadre no conceito de apoio cultural. A TV UEL por ser
um drgdo da UEL ndo tem figure juridica que |he permits fazar a captacdo e a prépria Universidade
Estadual de Londrina, por ser uma instituicdo de direito publico, esta impossibilitada tambem de fazer a
captacio dos apoios. Ao permitir a captacio do apoio oars @ progiamagdo educativa, a lel abre caminhos
para que as emissoras aeducativas possam estreitar o seu relacionamanto com a comunidade externa
possibilitando &s empresas e instituicdes participacdo no desenvolvimento qualitativo dac amissoras,
através do apoio institucional caracterizado pelo chamada “apoio cultural”,

O presente projeto tern, portante, como objstiva principal o desenvolvimento de projetos
especificos referentes a programas, campanhas, eventos e coberturas corn a participacio de empresas e
instituicGas de Londrina e regido zlinhadas a proposta educativa, cientifica, cultural & qualitativa da
emissora, participaggo esta configurada a titulo de “apoio culiurzl” atendendo aos ditames <= Lei Federal
no. 9.637/1998 (Art. 19).

Objetivo: O desenvolvimento de projetos especficos referentes a programas, campanhzs, eventos e
coberturas com a participaciio de empresas e instituicdes de lendrina e regido, com hase na proposta
educativa, cientifica e cultural da emissora, participacido est? configurada com o titulo de "Apcia Cultural”,
Atendenclo os ditames da lei federal 9.637/1998 (Art, 19). O apoio cultural previsto pela legislacdo afim,
serd efetuado perante & prestacdo de servigo com insercac de logos, textos, legendas Jac empresas
colaboradoras, no site e nas midias de divulgacBo da TV LEL, como Facebaok, Youtube, etc bam como na
linguagem falada se necessaric for

A participaco de empresas @ Instituictes privadas cerdo Insaridas na pregramacac da TV UEL na
forma de apoio cultural que atenda a comuridade interna e axterna da Universidade Estadual de
Londrina, juntamente com a divulgaciio da producso jornalist ca técnico-cientifico-cultural dz comunidade
universitaria de Londrina e ragifo que contribul de forma efeliva para aprimorar @ educacdo e a
cidadzniz.

Participantes do projeto. Diregdo ca TV UEL, assassores da 7V UEL, estagiarios de Jornalismo, Relagbes
Piblicas, Design, que atuam nz emissora. Dep. de Comunicagio da Universidade Estadual d= Londrina.

.
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Ou nas midias ja citadas anteriormente, Comunidede em geral, [rteressados em prestar apoio ~ultural &
educativo 3 TV UEL,

TIPOS DE PRESTACAO DE SERVICOS _
Outras atividades de natureza académica, técnico-cientifica ou cultural: Apoio

X cultural a programas, projetos de coberturas como do Festival de Misica de
Londrina. Festival de Teatro e de campanhas educativas. Dentre outros

Titulo:

PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE E DE APOIO CULTURAL A
PROJETOS TELEVISAO CULTURAL E EDUCATIVA DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA PR.

AP e e e e
04 anos O inicio do projeto sera a partir ca data de assinatura do Convénio.
(48 meses)

Ama Temética B e s et i
Comunicacdo - - - -

Linha de Extensao '
Midias |

Palavras-Chave: T2 - Videos
1 - Ecducativa

3 - informacdo

[ 6-Cultural

4~ TV UEL | 5 - Televisio

Classificacao: o |

50410354317 ELT T ——

Resumo:

Projeto voltado & viabilizagéo de apoio cultural por parte de organizagtes & empresas da
iniciativa privada a apresentacdo de projetos, programas nas diferentes midias utilizadas

da TV UEL, emissora cultural ¢ educativa ¢a Universidade Estadual de Londrina, que ird (,(
atender a todos os interessados com insercées nos programas Repdrter Uel, Uel

(ol




Cidadania, Cursos de A Z, Especiais e Vocé Conhece. cujo 0s internautas podem ace
0 site da TV no Enderegﬂi htto://www.uel.br/tv/site! No Yourube hitps://www.youtube com/user/tvuel €
no Facebook. No enderego: hitps://pt-br.facebook.com/TV-UEL-136540299749935/ O
projeto serd desenvolvido pela TV em convénio com a FAUEL - Fundacio de Apoio a
Universidade Estadual de Londrina.

O presente projeto tem, portanto, como objetive principal arrecadar bens materiais na
forma de moveis, aparatos tecnoldgicos comic cdmeras de video, computadores e
outros equipamentos relacionados a atividede da ftelevisdo. E também financas
propriamente ditas. Contamos com a participagio cde empresas e [nstituicdes de
Londrina e regido, alinhacas a proposta aducativa, cientifica, cultural e qualitativa da TV
UEL, participacdo estd configuradea a titulo de “apcio cultural” atendenclo aos ditames da

Lei Federal 9.637/1998 (Art. 19).

Orgaos Envolvidos

Execucdo: Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de
Londrina

Apoio: COM/PROEX/CECA/FALEL

Justificativa:
O projeto justifica-se na medida em que podera cumprir 0s objetivos principais da
Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina

que € a produgdo de uma programagao de qualidade, voltada para a veiculagdo da
produgdo cultural, cientifica, jornalistica e sccial da comunidade interna e externa,
através do desenvolvimento de projetos especificos referentes @ programas,
campanhas, eventos e coberturas com a participagéo de empresas e instituicdes de
Londrina e regldo, alinhadas & proposta educativa, cientifica, cultural e qualitativa da
emissora, participagdo esta configurada & titulo de “apoio cultural” atendendo-se aos
ditames da Lei Federal 9.637/1998 (Art. 19). Justifica-se também porque, ne medida
em que a TV UEL apresenta programas na grade de seu site e em outras midias Isso
dara visibilidede aos apoiadoras culturas tanto na comunidade académica da
Universidade Estadual de Londrina, bem como com a comunidade externa. Além disso,
proporcionard receita para os investimentos constantes para a manutencdo quantitativa
e qualitativa da emissora, nao scmente no focante a infra-estrutura mas fambém na
capacitacdo e desenvolvimanto de seus profissionzis, bem como frard para a
programacac da TV UEL empresas e inctituictes de Londrina e regido que anseiam
contribuir com a Cultura, Educacdo e informacdc Jornalistica Acad@mica e participar, de
forma clara e transparente, na busca pele quelidade centifica que contribui de forma
efetiva para aprimorar a cidadania.
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Localizagdo: Televiséo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina

Segmento a ser atendido:

Todos os Telespectadores e usuarios do Youtube e do facebook e os internautas do
site da TV na internet: www.uel.br/tv/site | & as proprias instituictes de carater técnico-
cientifico cultural; empresas e comunidacle em geral interessadas em prestar apoio
cultural a radio.

Objetivos
Gerais: Ampliar a programagdo da TV UEL & participacdo de empresas e instituicBes
privadas na forma de captacdo @ veiculacdo de apoios culturais a programas
especificos, que atendam as comunidades externas e internas da Universidade Fstadual
de Londrina, no sentido de investir na busca pelo aprimoramento da programagao,
divulgacdo e visibilidade da produgdo técnico-cientifico-cultural da comunidade
universitdria e de Londrina e regido, que contribui de forma efetiva para zprimorar a
cidadania.

Especificos:

>. Desenvolver os progcramas,

Cursos: De A-Z, Especiais, Repdrter Uel, Uz Cidadania e Vocé Conhece.,

Projetos: site e Facebook, Youtube e Instagram da TV UEL.

>. Atender a comunidade interna e externa da UEL, cando visibilidade & divulgando
suas produgdes técnico-ciantificas e culturéis dentro destes projetos especificos;

>, Firmar parcerias com empresas e instituictes de Londrina e regido que buscam pela
qualidade cultural e cientifica no sentido de contribuir de forma efetiva para aprimorar a
cidadania;

>, Captar apoios culturais, institucionais, de conformidade com as leis que
regulamentam a televisdo educativa brasileira.

Metodologia:

a) Programas: planejamento, producao, ve culacéo/divulgacdo

b) Projetos: planejamente, desenvalvimento, divulgacéio/veiculacdo

O padrio das atividades estaréd sempre voltado a producdo de uma programacdo
qualitativa, visando atingir 0s objetivos principais da TV UEL.

Avaliacio:
A avaliagdio do programe sera feita baseads ros critérios de temporalidade,
cumprimento de cronograma de planejamento, procducdo e veiculacéo, através de

er.
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instrumentos como mapas de insergao e producio, bam como de relatorios semestrais

e final.

Disseminacao dos Resultados:
Veiculaco didria nos programas, no facebook & no sita no Youtube no Instagram da TV
UEL, bem como em programas, especificos na programacdo da TV; divulgacdo no
Facebook no site no Youtube no Instagram da TV UEL

Recursos |'|I.II113I‘IGS N . - o S
a) Funcionérios N .
Chapa Funcional ‘ ' nrqa Horaria Semanal
MNome (f)gggc ‘ RT destinada ao projelo Funcdo no
Suplementar | AU PO o 1)1 - L
Celio dos Santos Costa | Jornal sta- 0306587 40h Coordenador
Dirator da
TV-UEL ;
Marco Anténio Barros | Jornalsta | 1323231 | | 40h | Colaborador
TV-UEL '
Soraia Valencia Barros | Jornal sta. TUeizzat T TTTTT40n | Colaboradora
TV-UEL
St Sl ) SRR e e ALy Bk st
by DISCENTES S “: _ R _.: :_.__.._ __ . _:
Numero Aproximado " Curst e /Série
de Discentes e, —
2 (dois) estagirios Comunicacao Sacial / Jornalismo — 32 & 42 Séries
remunerados
3 (tré'é} Estagiarios Comunicacao Social / Relacdes Publicas — 32 Séries
Obrigatorio

d) Colaborador Interno

Nome Entidade | Carga Horaria Furiciio no projeto

(b

| Ssmanal destinada
__ o projeto




Sergio Henrigue Gerelus COM (UEL) T Consultor el o5

Edyr Pedro da Silva Diretor da Radio Ual | Consultor

Plano de Trabalho Individual:
Coordenacéo:

Elaboracio e montagem dos programas,
Acompanhamento do desenvolvimento do programa, asssgurando 2 execugo de seus objetivos;
Acompanharnento e fiscalizacdo do cesenvolvimento do corvénio, bem come a captacac e o investimento
dos recursos, conforme prescrito no inciso IV, art, 137, da Lei Estadual 15.608/2007.

Apresentacio de relatérios semestiais & relatdrio final decumentads.

Colaboradores:

Assessorar e acompanhar o desenvolvimanto do projeto,

Estagiarios juntamente com coordenadar e jornalisias colaboradores:
Pesquisas para o levantamento de dados e fontes que possam subsidiar os programas, a serem
desenvolvidos via convénic;

Recursos da Comunidade:
N&o havers,

Biblicgrafia Basica:

BITTENCOURT, Luiz Marcelle ce Menezez. Ficcio & realidade - o radio comao mediadsr cultural.
(Dissertacio de Mestrado) Sdo Paulo: ECA/USP, 1990

CARDOSQ, Lenize Villaga. Radiojornalismo na Era Digital - Int=rnet como fonte de naoticias da
Rédio CBN. (Dissartacdo de Mastrada), S23o Paulo: ECA/USR, 2002,

CHANTLER, Paul & Stewart, Peter. Fundamentos do Radisjornalismo. 530 Paulo: Rocs, 2006.
JUNG, Milton, Jornalismo de radic: 33¢ Paulo: Contexto, 2004

LIMA, Suely da Silva, WebTV: 2 Universidade cai na rede Fundacdo Educacicnal do
Municipio de Assis — Fema: Assls, 2009, Acasso em: 31/07/2018 Pag Web,
https://cepein.femanet.com.br/BDigital/arqTres/06112201 18.pdf

MOREIRA, Sénia Virginia & DEL BIANCO, Nélia R, Desafios do Radio no Século XXI. 520 Paulo:
Intercom; Rio de Janelro: UER], 2001,

NILDA, JACKS Tendéncias dz Comunicagio: 4: Porlo Alegre L & PM, 2001

Philip Kotler, Marketing 3.0: As Forcas que Estéo Definindo o Nove Marketing
Centracdo no Ser Humano. Séo Paulo, =d Elsevier, 2010,

(Bl



DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

Fecajtas Valor . Despesas |

Recursos  obtidos da| 100% Malerial de Consumo 10%
comunidade como forma
de apoio cultural
atendenco-se ans
ditames da  Lei n@
9.637/1998 (art. 19)

Material £y, -
_Permanente, Ecuipamantos

Bolsas 10%;
|

 Servicos de Terceiros | 50%
' TTUEL S 110%

Unicade/5utunidade — | 6%

9% {1 5/

Total oose el o 100%
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ESTATUTO DA FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA

CAPITULO | ‘kj

DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucratives, com autonomia
administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto, pela legislacdo que lhe
for aplicdvel e pelas normas complementares que venham a ser editadas pelos orgdos
competentes, nos limites das suas atribuicdes.

Art. 2° A Fundagdo usara a sigla FAUEL e terd sede e foro na cidade de Londrina, Estado
do Parand, na Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, e podera constituir
escritdrios de representacio em outras cidades e unidades da federagdo, com atuacio

em qualquer parte do territério nacional, apés regular aprovacio do Conselho
Deliberativo e do Ministério Publico.

Paragrafo dnico. No texto deste Estatuto a sigla "FAUEL" e a expressido "Fundagio" se
equivalem como denominacio da entidade.

Art. 3° A FAUEL tem por objetivos principais:

| - colaborar com a Universidade Estadual de Londrina, através do apoio e de fomento
a projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa, da cultura, do esporte e lazer,
do desenvolvimento tecnoldgico e da extensio universitaria, visando promover os
objetivos estabelecidos nesses projetos;

Il - apoiar as atividades culturais e desportivas da Universidade Estadual de Londrina,
do Municipio de Londrina — PR, e de outras regides, através do assessoramento a
elaboragdo de projetos e administracio de recursos obtidos;

Il - incentivar, difundir, promover a pratica e o desenvolvimento da atividade cultural
e artistica; conservar, administrar e zelar pelo patriménio cultural e artistico, bem
como administrar, organizar, enriquecer o patriménio do Museu Histérico de Londrina
da Universidade Estadual de Londrina e o0 Museu de Ciéncia e Tecnologia de Londrina;

IV - prestar servigos técnicos e cientificos a sociedade, diretamente ou por
intermediagdo, executar obras para pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado, bem como a industrializagdo, produgio e comercializagao de bens, a fim de
complementar o adequado suporte financeiro para o melhor desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina;

4 1 e
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V - desenvolver atividades técnicas de consultoria, de auditoria, de assessoria, e
atividades cientificas e administrativas a instituicbes publicas ou privadas, podendo,
inclusive, contratar pessoal para atender as finalidades propostas;

VI - conceder bolsas de estudos a alunos de graduagao e pos-graduagao que atuam em |
projetos de ensino, extensdo, pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico,
bem como, bolsa produtividade a docentes envolvidas com os respectivos projetos;

VIl - ministrar, aprovar, promover ou desenvolver, por todos os meios, o ensino, a
pesquisa, a extensdo e o desenvolvimento tecnolégico, bem como as atividades
artisticas e culturais;

VIIl - promover e realizar concursos, testes seletivos, cursos e treinamentos
especializados;

IX - divulgar novos conhecimentos através de publica¢des e outros meios adequados;

X - promover a integra¢do da Universidade com as empresas do setor privado, com os
6rgdos do setor publico e com as organiza¢des da sociedade civil.

Pardgrafo Unico. Todas as atividades desenvolvidas pela Fundagdo, nos termos do
presente Estatuto, serdo sempre voltadas para a maxima valorizagdo possivel dos

recursos humanos e materiais da Universidade Estadual de Londrina, visando auxilia-la
na manutengdo e desenvolvimento das suas finalidades.

Art. 4 A FAUEL, na consecucio de seus objetivos, poderd firmar convénios ou
contratos e articular-se com érgdos ou entidades, pablicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, em especial com a Universidade Estadual de Londrina.

Art. 5" O prazo de duragdo da FAUEL é indeterminado.

CAPITULO Il

PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6° O patriménio da FAUEL é constituido de:

| - dotagBes iniciais dos seus instituidores indicados na escritura publica de
constituicdo, mais as reservas patrimoniais, perfazendo o valor de RS 30.000,00 (trinta
mil reais).

PARANA
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Il - doagdes, legados, auxilios e contribui¢cdes, que lhe venham a ser destinadas por
pessoas de direito publico ou privado, para esse fim;

Il - bens e direitos que vier adquirir para esse fim;

IV - parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades que, a critério do ~OLU-
Conselho Deliberativo, deva ser incorporado ao Patriménio,

§ 1° As doacdes e legados somente serdo aceitos apos a manifestagdo do Conselho
Deliberativo.

§ 2" A contratacdo de empréstimos, seja em institui¢des financeiras, agéncias de
fomento, ou através de particulares, dependera de deliberagdo da maioria absoluta

dos membros do Conselho Deliberativo, decidida em reunido convocada
especialmente para este fim.

§3°A alienacio ou permuta de bens, para a aquisicdo de outros mais rendosos ou
mais adequados, bem como a prestagdo de garantias pela gravagao de 6nus sobre

iméveis, serdo decididas pelo Conselho Deliberativo, observando-se o quorum

qualificado de deliberagio de 2/3 (dois tergos), com subsequente apreciagdo pelo
Ministério Publico.

Art. 7° Constituem receitas da Fundagio:
| - rendas resultantes da prestacdo de servigos;
Il - contribuigcdes de pessoas fisicas ou juridicas;

Il - dotacBes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e
Municipios ou através de Orgdos Publicos da Administracdo direta ou indireta;

IV - auxilios e contribuicBes de entidades privadas, nacionais ou estrangeiras;
V - doagdes ou legados;

VI - produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de
suas atividades;

VIl - rendimentos préprios dos imdveis que possuir;
VIl - rendas em seu favor constituidas por terceiros;

IX - rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua 4
propriedade; '
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XI - juros bancérios e outras receitas de capital;

XIl - as decorrentes de atividades préprias ou daquelas exercidas em convénios ou em
associa¢do com terceiros;

Xl - os rendimentos resultantes de atividades relacionadas direta ou indiretamente
com as finalidades estabelecidas no artigo 3° deste Estatuto.

Art. 8° O patriménio, as receitas e eventual superavit da Fundagdo somente poderdo
ser utilizados para a manutencdo de seus objetivos mencionados no artigo 2

Pardgrafo UGnico. Os depdsitos e movimentagdo do numerdrio serdo feitos
exclusivamente em contas da Fundagdo junto a estabelecimentos bancarios.
CAPITULO 1lI
ADMINISTRAGAO
Art. 9° A Estrutura administrativa da FAUEL é composta pelos seguintes 6rgdos:
l. Conselho Deliberativo;
11 Diretoria;
. Conselho Fiscal.
Art. 10. O Conselho Deliberativo, 6rgi3o soberano de administragdo da entidade, sera
constituido por 12 (doze) Conselheiros titulares e respectivos suplentes, com mandato
de 02 (dois) anos, sendo facultada a recondugao.
Art. 11. O Conselho Deliberativo serd composto pelos seguintes membros titulares:
| - Reitor da Universidade Estadual de Londrina;
Il - Vice-Reitor da Universidade Estadual de Londrina;
Il - Pré-Reitor de Graduagdo da Universidade Estadual de Londrina;
IV - Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo da Universidade Estadual de Londrina;

V - Pro-Reitor de Extensdo da Universidade Estadual de Londrina;

24),
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VI - Pré-Reitor de Planejamento da Universidade Estadual de Londrina;

VIl - Cinco Diretores de Centros de Estudos da Universidade Estadual de Londrina,
indicados pelos seus pares;

VIIl - Um Diretor de Orgio Suplementar, indicado pelos seus pares.

§ 1° Os suplentes dos Pré-Reitores, Diretores de Centro e Diretor de Orgio
Suplementar serdo indicados pelos mesmos.

§ 2° O Diretor Presidente da Fundagio participa das reunides do Conselho Deliberativo,
sem direito a voto.

Art. 12. O Conselho Deliberativo serd presidido pelo Reitor da Universidade Estadual
de Londrina, na sua auséncia pelo Vice-Reitor e na auséncia destes pelo Conselheiro
mais idoso dentre seus integrantes.

§ 1° £ vedado o exercicio cumulativo dos cargos integrantes da estrutura
administrativa da Fundagdo, ainda que na condigdo de suplente,

§ 2° Perderd automaticamente seu mandato o integrante do Conselho Deliberativo
que:

a) perder, por qualquer motivo, sua condi¢do de integrante da administragdo da UEL;
b) faltar a duas reunides consecutivas, ou trés alternadas, sem motivo justificado.

§ 3° Em caso de vacdncia de qualquer dos cargos do Conselho Deliberativo, seus
membros se reunirdo para decidir sobre a substituigdo, sendo que, no caso desta se
dar por assungdo de novo integrante da administragdo da UEL, este cumprira o
restante do mandato do membro que vier a substituir.

Art. 13. O Conselho Deliberativo se reunird ordinariamente a cada 03 (trés) meses,

convocado pelo seu presidente, seu substituto legal ou, ainda, por no minimo 1/3 (um
tergo) de seus membros, para:

| - tomar conhecimento da dotagdo orgamentédria para a Fundagio;

Il - examinar o relatério das atividades da Diretoria, referente a cada exercicio social
encerrado.

Art. 14. O Conselho Deliberativo se reunira extraordinariamente quando convocado
por seu Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Jocumentos
ridicas
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Art. 15. As convocagdes das reunides ordindrias e extraordinarias serdo feitas com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias, mediante correspondéncia pessoal contra
recibo, com pauta dos assuntos a serem tratados, além do horario e local.

§ 1° As reunides Ordinarias serdo instaladas em primeira convocagdo, com 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho Deliberativo e em segunda convocacio, 30 (trinta)
minutos apds, com qualquer nimero de presentes.

§ 2" As reunides Extraordinarias serdo instaladas, em primeira convocac¢do, com 2/3
(dois tergos) dos integrantes do Conselho Deliberativo, e em segunda convocacio, 30
(trinta) minutos apds, com maioria absoluta dos integrantes do referido érgio.

Art. 16. S3o atribui¢des do Conselho Deliberativo:

| - indicar e dar posse aos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il - deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela

Diretoria, ouvido previamente, quanto aquele, o Conselho Fiscal;

Il - examinar o relatdrio da Diretoria e deliberar sobre o balanco e as contas, apas
parecer do Conselho Fiscal;

IV - sugerir a Diretoria as providéncias que julgar necessarias ao interesse da Fundacio;
V - aprovar o Regimento Interno da Fundaciio e outros atos normativos;

VI - deliberar sobre a conveniéncia de aquisicio, alienacio ou oneraciio de bens
pertencentes a Fundagdo;

VII - decidir sobre reformas do presente Estatuto, com prévia anuéncia do Ministério
Publico, observadas as finalidades da Fundacgdo e as exigéncias legais;

VIl - deliberar sobre proposta de absor¢do ou incorporacdo de outras entidades &
Fundagdo;

IX - deliberar sobre a indicagdo do Gerente Executivo da Fundagdo, feita pelo

Presidente do Conselho em comum acordo com o Presidente da FAUEL.

Art. 17. Os membros da Diretoria serdo escolhidos pelo Conselho Deliberativo, e sua
composi¢do sera a seguinte:

| - Diretor-Presidente;

Il - Diretor-Vice-Presidente;

A
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Il - Diretor-Secretario e respectivo suplente; \J '

IV - Diretor-Tesoureiro e respectivo suplente.

permitida a recondugéo.

Pardgrafo Unico. O mandato dos integrantes da Diretoria serd de 02 (dois) anos,‘\ Q‘l‘j')ld

Art. 18. Ocorrendo vaga nos cargos titulares de Diretor-Secretario e Diretor-
Tesoureiro da Diretoria, cabera aos respectivos suplentes substitui-los até o fim do
periodo para o qual foram indicados.

Art. 19. Ocorrendo vacidncia nos cargos da Diretoria, o Conselho Deliberativo se
reunird no prazo maximo de 30 (trinta dias) para indicar o novo integrante, que
completara o mandato do anterior.

Art. 20. Compete a Diretoria:
| - elaborar e executar o programa anual de atividades;

Il - elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo o relatdrio anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

lll - elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

IV - elaborar o regimento interno da FAUEL e submeté-lo a aprovagdo do Conselho
Deliberativo;

V - contratar e demitir empregados;

VI - propor a criagdo do cargo de Gerente Executivo, regido pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho, cujas responsabilidades e atribuigGes delegadas, dentre as da diretoria,
deverfio constar do regimento interno da Fundag¢do a ser aprovado pelo Conselho
Deliberativo; '

VIl - propor ao Conselho Deliberativo a politica e niveis de remuneracdo do pessoal
técnico e administrativo da FAUEL;

VIl - conceder didrias, ajudas de custo, passagens e hospedagens, de acordo com as
atividades programadas pelo Conselho Deliberativo, ou para atender as necessidades
técnicas e administrativas dos projetos desenvolvidos em parceria pela Fundagéo;

IX - entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior,
para mutua colaboracdo em atividades de interesse comum;

"

|

\

|
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X - remeter a Curadoria de Fundag&es, anualmente, dentro do prazo de 06 (seis) meses
seguintes ao término do exercicio financeiro, suas contas e balancos, bem como
relatérios circunstanciados da atividade e da situacio da entidade no respectivo
exercicio, nos termos da legislagdo vigente.

28)

Art. 21. Compete ao Diretor-Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Il - convocar e presidir as reunites da Diretoria;
Il - dirigir e supervisionar todas as atividades da Fundagdo;
IV - assinar quaisquer documentos relativos as operacfes ativas da Fundagio;

V - indicar, em comum acordo com o Presidente do Conselho Deliberativo, o Gerente
Executivo da FAUEL;

VI - representar a Fundagdo ou prover a representagdo em juizo ou fora dele;

VIl - assinar acordos, convénios e contratos da FAUEL com outras entidades, apos
aprovagdo da Diretoria;

VIII - assinar, em conjunto com o Tesoureiro, todos os cheques emitidos pela
Fundacgdo.

Art. 22, Compete ao Diretor Vice-Presidente:
| = assumir na auséncia do Diretor-Presidente, todas as funcdes deste;

Il = colaborar com o Diretor-Presidente e demais membros da diretoria,

Art. 23. Compete ao Diretor-Secretirio:

I - colaborar com o Diretor-Presidente na direg3o e execugdo de todas as atividades da
Fundagéo;

Il - secretariar as reunides do Conselho Deliberativo e da Diretoria e redigir atas;
lIl - divulgar as atividades da Entidade;

IV = publicar anualmente a demonstracio das receitas e despesas realizadas no
exercicio.
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Art. 24. Compete ao Diretor-Tesoureiro:

| - arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos efetuados a
Fundagdo, mantendo em dia a escrituracdo;

( Fo

Il - efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Fundacio; \ Q C),L
Il - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Fundacio,
contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigacoes

fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

IV - apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas:

V - apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho Deliberativo:

VI - apresentar anualmente o balancete das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

VIl - elaborar e remeter ao Ministério Publico a prestacio de contas;

VIIl - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orcamentiria
para o exercicio seguinte, a ser submetida a Diretoria, para posterior apreciacio do
Conselho Deliberativo;

IX - manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito, exceto, apenas valores
suficientes a pequenas despesas;

X - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesouraria;

Xl - assinar, em conjunto com o Presidente da Fundacio, todos os cheques emitidos
pela Fundacdo.

Art. 25. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) integrantes e seus respectivos
suplentes, indicados pelo Conselho Deliberativo.

§ 1 Na primeira reuniso de cada gestio serd escolhido um presidente dentre os
integrantes do Conselho Fiscal.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de dois anos.

§ 3° Ao final do mandato, haverd, obrigatoriamente, a renovagio de 1/3 (um terco)
dos membros do Conselho Fiscal.
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Art, 26. Ocorrendo vacdncia no Conselho Fiscal, caberd ao respectivo suplente
substituir o titular até o fim do mandato.

l‘[ :

!ﬁ» ?JL L

Art. 27, Compete ao Conselho Fiscal:
| - examinar os documentos e livros de escrituraciio da entidade;
Il - examinar o balancete anualmente apresentado pelo tesoureiro, opinando a

respeito;

lIl - apreciar os balancetes e inventdrios que acompanham o relatério anual da
Diretoria.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 12 (doze) meses,
e extraordinariamente sempre que neqessério, convocado pelo respectivo Presidente

ou pelo Conselho Deliberativo.
CAPITULO IV
REFORMA DO ESTATUTO

Art. 28. A alteragdo do presente Estatuto estad subordinada ao preenchimento dos
seguintes requisitos:

| - proposta fundamentada de qualquer dos 6rg3os da administracdo dirigida ao
Conselho Deliberativo, quando ndo partir deste préprio;

Il - deliberagdo por 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Deliberativo;

Il - a reforma pretendida ndo deve, em qualquer hipdtese, contrariar os fins
declarados;

Pardgrafo Unico. A reforma do Estatuto deve ser formalizada por escritura piblica,
apos prévio parecer favoravel do Ministério Publico e levada a registro no cartério
competente.
CAPITULO V
EXTINGAO DA FUNDACAO

Art. 29. A FAUEL sera extinta:

| - quando for impossivel a sua manutengio; ~
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Il = por inobservancia ou desvio dos objetivos pelos quais foi instituida.

Art. 30. Compete ao Conselho Deliberativo, em reunidio extraordinaria, deliberar sobre |
a extingdo da FAUEL, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, cuja decisio so

tera efeito apds submetida & apreciacio do Ministério Publico, que emitira parecer
pela extingdo ou nio.

Paragrafo Gnico. Decidida a extingdo da Fundagdo, o patriménio remanescente, apos

cumprimento das obrigagGes assumidas, se destinarda a Universidade Estadual de
Londrina.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. Os integrantes da administra¢do ndo respondem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela Entidade através de ato regular de
gestdo.

Art. 32. Para ndo haver coincidéncia de mandato entre os membros do Conselho Fiscal

e 0s membros da Diretoria, o primeiro mandato dos membros do Conselho Fiscal sera
de um ano.

Pardgrafo Unico. N3o serd permitida a reconducio dos membros do Conselho Fiscal ao
final do primeiro mandato.

Art. 33. Os cargos da estrutura administrativa da Fundagdo nio sdo remunerados, seja
a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o
recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificagio ou vantagem, ressalvada a
possibilidade de reembolso de despesas comprovadamente realizadas em favor da
Fundagdo, devidamente autorizadas e dentro de sua finalidade.

Art. 34, Os empregados admitidos para prestar servigos profissionais a Fundacio seriio
regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas ou pelo estabelecido por contrato de
prestagdo de servigos.

Art. 35. Na hipotese de fundados indicios de irregularidade na Fundag3o, o Ministerio
Publico podera indicar as expensas desta, o servio de auditoria independente para
apurac¢do dos fatos.

ARANA
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Art. 36. O exercicio fundacional e financeiro da FAUEL coincidirdo com o ano civil.

Art. 37. A Fundagdo, em qualquer hipétese, ndo terd finalidade lucrativa, nio poderi
distribuir dividendos, nem qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas a

titulo de lucro, ou participagio no seu resultado.

Art. 38. A FAUEL manterd a sua escrita contabil/fiscal em livros revestidos das
formalidades legais e capazes de assegurar sua exatidio.

Art. 39. O orcamento da FAUEL serd uno, anual e compreendera todas as receitas ¢
despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotagdes e
discriminagdo analitica das despesas, de modo a evidenciar sua“fixacio para cada

orgdo, sub-dérgdo, projeto ou programa de trabalho.

Art. 40. A prestacio de contas da FAUEL conterd,

elementos;

| - balango patrimonial;

Il - demonstragdo do resultado do exercicio;

dentre outros, os seguintes

Il - demonstracgdo das origens e aplicagdo dos recursos;

IV - demonstragdo das mutagdes do patrimonio liquido;

V - relatério pormenorizado da Diretoria demonstrando as principais ocorréncias do
i

exercicio.

Art. 41, Os casos nao resolvidos satisfatoriamente pelos 6rgdos da administragio, bem
como as duvidas ou omissdes do presente Estatuto, terdo sua solugiio apontada pelo
Conselho Deliberativo ou pelo Ministério Pablico.

Londrina, 12 de fevereiro de 2019.
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ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA CONSELHO DELIBERATIVO FAUEL N* 052018

Ata da Reunido Extraordindria do Conselho Deliberativo da FAUEL — Fundacio de Apoio aof

de dois mil e dezoito, as quinze horas e trinta minutos, na Sala de Reunides dos Conselhos Superiores
da UEL - Universidade Estadual de Londrina. Participaram da reunido os seguintes Conselheiros:
Décio Sabbatini Barbosa, Marta Regina Gimenez Favaro, Cristianne Cordeiro Nascimento, Mara
Solange Gomes Dellaroza, Ronaldo Baltar, Suely Mayumi Obara Doi, Helio Serassuelo Junior, Edson
Lopes Lavado, Maria Helena Ribeiro Bueno e Sérgio Carlos de Carvalho, este Gltimo designado para
presidir a reunifio. Como convidados participaram: Aluizio Antonio Grosso, Cintia Lara Maciel, Viviane
Magda Margues Luiz. A atual Diretoria da Fauel: Graca Maria Simées Luz, Diretora Presidente da
Fauel; Luiz Carlos Migliozzi Ferreira de Mello, Diretor Vice-Presidente da Fauel; Luis Antonio Niro
Passos, Diretor Tesoureiro da Fauel; Laudicena de Fitima Ribeiro, Diretora Tesoureira Suplente da
Fauel. E também as funciondrias da Fauel: Valguiria Salom3o Dias, Contadora da Fauel: Rosemeire
Cassiano Administradora e Gerente Executiva da Fauel e Rubia Lourenco, Secretdria Executiva da
Fauel, esta designada para secretariar a reunido. A reunido teve como finalidade deliberar sobre: a)
Indicag3o e Posse dos Novos Diretores da FAUEL. Verificada a ocorréncia de quorum regulamentar,
o Conselheiro Presidente, Professor Sérgio de Carvalho deu inicio 3 assembléia. Passando a palavra a
Graca Maria Diretora-Presidente da FAUEL, que |& o Estatuto da Fauel e as atribuicfes da Diretoria da
Fauel. Apds, a indicagdo de alguns nomes citados para compor a Diretoria da Fauel, ficam nemeados:;
GRACA MARIA SIMOES LUZ - Diretora Presidente; LUIZ CARLOS MIGLIOZZ! FERREIRA DE MELLO -
Diretor Vice Presidente; ALUIZIO ANTONIO GROSSO - Diretor Tesoureiro: LAUDICENA DE FATIMA
RIBEIRO — Diretora Tesoureira Suplente; CINTIA LARA MACIEL — Diretora Secretdria e VIVIANE
MAGDA MARQUES LUIZ - Diretora Secretdria Suplente. O Presidente da assembléia, Professor Sérgio
abriu a palavra aos Conselheiros presentes para apreciagdo das indicagdes apresentadas. Todos os
Conselheiros deliberaram e aprovaram satisfatoriamente as indicagdes. Deste modo, ficam
designados a assumir a Diretoria da Fundag¢do. O mandato desta Diretoria compreenderd o periodo
de (2) dois anos e vigorara a partir de um de novembro de dois mil e dezoito a trinta e um de
outubro de dois mil e vinte, com posse incontinenti dos novos componentes a partir daquela data.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e dela lavrada a presente Ata, que apos lida e
achada conforme, segue assinada por mim, Rubia Lourengo, e pelos Conselheiras presentes.
Londrina, 05/10/2018.
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Cristianne Cordeiro Nascimento

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410. Londrina - Parana, Fone/Fax: (43) 3321-3262
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscricio: 03.061.086/0001-50

Razdo Social: FUND DE APOIO AO DESENV DA UNIV EST DE LONDRINA

Endereco: R FERNANDO DE NORONHA 1426 / CENTRO / LONDRINA / PR / 86060-410

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art. 7, da Leli
8.036, de 11 de maijo de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagGes com o FGTS,

Validade:25/08/2019 a 23/09/2019

Certificagdo Namero: 2019082503215657907525
Informacdo obtida em 09/09/2019 10:24:03

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




21/08/2019

Secretaria da Receita Federal do Brasil T
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional el

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS IZOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA
CNPJ: 03.061.086/0001-50

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid&o & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érg&os e fundos publicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estad condicionada & verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://iMmww.pgfn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 00:47:11 do dia 21/08/2019 <hora e data de Brasilia=.

Valida até 17/02/2020.

Codigo de controle da certidao: DD80.932C.196F.84A2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.,

MINISTERIO DA FAZENDA (; A

mn



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Debitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 020461266-69

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.061.086/0001-50

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessérias.

Valida até 19/12/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pigina 1 de 1
Emitido via Intarnat Fublica (21/08/2019 09:06:50)
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- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda fb %,L.
Diretoria de Arrecadacéao - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO DE REGULARIDADE ESPECIFICA DO IMPOSTO SOBRE SERVIGCOS
- 1SS

N° 1301062/ 2019
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedicao

Certificamos que nfo existe(m) débito(s) vencido(s) correspondente(s) a Impostos,
laxas, Contribuicdo de Melhoria e Outros, do Cadastro Mobilidrio, bem como inexiste
Divida Ativa, com relagéo ao abaixo referido:

Nome / Razdo Social
FUNDACAOQ DE APOIO AQ DESENVOLV DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE

LONDRINA

CPF /| CNPJ Inscrigdo Municipal
03061086000150 CMC 1228730
Situagdo Cadastral

ATIVO

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser
constados em buscas, assim como de efetuar ou rever langamentos sobre fatos geradores
ja ocorridos,

Finalidade da certiddo: Para fins de direito

Obs: Vedada a sua utilizagéo para fins licitatérios.

Londrina, 21 de agosto de 2019

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagio de sua autenticidade na internet,
no enderego <http://www.londrina.pr.gov.br>

Codigo Validador
*Bwi#vs&AHBYd

Dispensados carimbo e assinatura, conforme art. 3° do Decreto N° 640/15.
Modelo aprovado pela Portaria n° 002/2015/GAB/SMF.

www1.londrina.pr.gov.briindex.php?option=com_wrapper&view=wrapper&ltemid=1114
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Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadagio - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO NEGATIVA UNIFICADA

N° 1286704 / 2019
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedigéo

Certificamos que ndo existe débito vencido correspondente a Impostos, Taxas,
Contribuigdo de Melhoria e Outros do Cadastro Mobiliario, Contribuinte e Imobilirio,
bem como inexiste Divida Ativa, com relagéo ao abaixo referido:

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLYV DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA
CPFI/CNPJ: 03.061.086/0001-50

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser

constatados em buscas, assim como de efetuar ou rever lancamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade da certiddo: DIREITO (Licitagdo, Cadastro, Incentivo & Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventéario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 22 de julho de 2019

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet,
no enderego <http://www.londrina.pr.gov.br=,

Dispensados carimbo e assinatura , conforme art. 3° do Decreto N° 640/2015.

Caodigo Validador
6XG#yz3Krayb

Modelo aprovado pela Portaria N° 002/2015/GAB/SMF
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PODER JUDICIARTIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAOQO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE LONDRINA
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.061.086/0001-50
Certiddo n®: 180740613/2019
Expedigdo: 21/08/2019, &s 09:12:50
Validade: 16/02/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se gue FUNDACAO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE

E 8 T A D U A L D E L 0 N D R I N A
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

03.061.086/0001-50, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacgdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o s3oc de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicgio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3o condiciona-se a verificacg3o de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam cs dados
necessarios a identificagdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honor&rios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piiblico do
Trabalho ou Comissdoc de Conciliacgdo Prévia.

Mividas & sugestoes: cndtetst.jus.br
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TODOS OS DOCUMENTOS INSERIDOS NESTE PROCESSO DEVEM CONTER:
NUMERO DO PROCESSO, N° FOLHA, RUBRICA E SETOR,
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20/09/2019 E-mall de Universidade Estadual de Londrina - Prestagio de Servigo

Ilm Univensidade Paulo Sergio Basoli <basoli@uel.br>
Estadual de Londirina

Prestacao de Servico 4 Q\JEI.D%S

Celio dos Santos Costa <tvse@uel.br= 19 de setembro de 2019 18:23
Para: Paulo Sergio Basoli <basoli@uel.br=

Paulo Basaoli,

Encaminho em anexo o projeto que considero original, atendendo a solicitagao desta pré-reitoria, (Proex) para que
seja substituido integralmente ou somente o plano de trabalho referente ao processo 16577/2019,

que por engano foi enviado o projeto antigo sem as corregdes devidas. O anexado aqui é o atualizado.

Sem mais agradeco a atengéo.

Celio Costa

Diretor da TV UEL

[Texto das mensagens anteriores oculto)

Léﬂ 1-PAS final FAUEL-TV UEL- CONVENIO 2018 finalizado.doc
168K

hitngimail nnnala com/mallli/D?ikshh?eddRfahRviewsntRerarchzall narmmanidzmen. UL A4 1RAR1 ANAA2R141 TN2RAR elmnl=men_fOLRA1RAR1AN
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Universidade

SI¥ FEsrtadual de Londrina

DIVISAO DE PROJETOS

PROGRAMA DE APOIO CULTURAL A PROJETOS DA TELEVISAO
CULTURAL E EDUCATIVA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA (TV_UEL).

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO:

Nome: CELIO DOS SANTOS COSTA (DIRETOR DA TV UEL)

ORGAO SUPLEMENTAR TELEVISAO CULTURAL E EDUCATIVA DA UEL
E-mail: tvse@uel.br

Telefone para Contato: (43) 3371-5508




Programa de Atendimento a Sociedade (PAS) — Resolucdo CA n°, 008/2012

X

Motivacao:

A Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina completa, 9 anos em
novembro de 2018, Ao longo desse tempo, comprovadamente, tem-se dedicado a emitir uma
programacao de exceléncia sempre com o obijetivo principal de divulgar as atividades da Universidade,
condizentes com o papel de uma tv, cultural, educativa universitaria. Dentro de sua programacio
qualitativa e plural, a emissora sempre pautou e divulgou a produggo cultural e cientifica da Universidade
Estadual de Londrina, nos segmentos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como sempre divulgou a
produgdo cultural, jornalistica e social da Universidade. Por estar ligada académica e administrativamente
a uma instituicao de ensino superior, a TV UEL enquadra-se na categoria de emissora educativa sendo-
lhe, portanto, vedada a captacdo de receita financeira por meios comerciais, como o fazem as midias
convencionais. Em razdo disso os investimentos na programacdo, na estrutura e na capacitacio, bem
como o custeio que permite a emissora manter sua atividade, sdo oriundos do orcamento repassado pelo
governo do Estado a Universidade Estadual de Londrina,

Por ter uma natureza diferenciada das demais unidades da UEL, a TV necessita de investimentos
constantes que lhe permitam cumprir com uma programacdo de qualidade, bem como investir na
qualidade do seu quadro funcional, dos seus programas e da sua infraestrutura para que possa continuar
trilhando o caminho da qualidade, divulgando de forma cada vez melhor a producdo da UEL e da regido.
Mesmo |he sendo vedada a captagdo de recursos por meio de insergbes comerciais, € importante
ressaltar que o art. 19 da Lei Federal 9.637, de 15, de maio de 1998, que regulamenta a radiodifusdo
educativa brasileira, traz o seguinte enunciado: “as entidades que absorverem atividades de radio e
televisdo educativa poderdo receber recursos e veicular publicidade institucional de entidades de direito
publico ou privado, a titulo de apoio cultural, admitindo-se o patrocinio de programas, eventos e projetos,
vedada a veiculagdo remunerada de anuncios e outras praticas que configurem comercializacao de
intervalos”.

Assim, as entidades de radio e televisdo educativa, de acordo com a Lei 9.637/1998 (Art 19),
podem veicular publicidade, desde que essa se enquadre no conceito de apoio cultural. A TV UEL por ser
um orgao da UEL ndo tem figura juridica que lhe permita fazer a captacio e a propria Universidade
Estadual de Londrina, por ser uma instituicdo de direito publico, esta impossibilitada também de fazer a
captagdo dos apoios.

A escassez de recurso por parte da Universidade Estadual de Londrina e os gastos imediatos que
€ da caracteristica da TV UEL, faz com que busquemos as parcerias com a iniciativa privada. Com a
administracdo dos recursos captados juntos a iniciativa privada feitos pela FAUEL, tornara agil a
aplicabilidade dos recursos financeiros, tornando mais facil a implantacdo de programas e investimentos
imediatos para realizagdo das atividades relacionadas a TV UEL.

TIPOS DE PRESTACAO DE SERVICOS

Outras atividades de natureza académica, técnico-cientifica ou cultural: Apoio cultural a
X programas, projetos de coberturas como do Festival de Misica de Londrina. Festival de Teatro e
de campanhas educativas. Dentre outros




Titulo: PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE: PROGRAMA DE APOIO
CULTURAL A PROJETOS DA TELEVISAO CULTURAL E EDUCATIVA DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA (TV_UEL).

Duracao Inicio:

05 anos 0O inicio do projeto sera a partir da data de assinatura do Convénio.
(60 meses)

Area Tematica 34

Comunicacdo

Linha de Extensao

Midias

Palavras-Chave: 2 - Videos 3 - Informagao
1 - Educativa

4 -TV UEL 5 - Televisdo 6 — Cultural
Resumo:

Projeto voltado a viabilizag&o de apoio cultural por parte de organizagbes e empresas da iniciativa privada
a apresentacdo de projetos, programas nas diferentes midias utilizadas da TV UEL, emissora cultural e
educativa da Universidade Estadual de Londrina, que ira atender a todos os interessados com insergoes
nos programas Reporter Uel, Uel Cidadania, Cursos de A Z, Especiais e Vocé Conhece. cujo os
internautas podem acessar o site da TV no endereco: http://www.uel.br/tv/site/ No Youtube
https://www.youtube.com/user/tvuel e no Facebook. No enderego: https://pt-br.facebook.com/TV-UEL-
136540299749935/ O projeto sera desenvolvido pela TV UEL em convénio com a FAUEL - Fundagao de
Apoio a Universidade Estadual de Londrina.

Contamos com a participagdo de empresas e instituicbes privadas e plblicas de Londrina e
regido, alinhadas a proposta educativa, cientifica, cultural e qualitativa da TV UEL, participacdo esta
configurada a titulo de “apoio cultural” atendendo aos ditames da Lei Federal 9,637/1998 (Art. 19).




f)rgéos Envolvidos
Execucdo: Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina

Apoio: COM/PROEX/CECA/FAUEL

Justificativa:

Ao permitir a captacdo do apoio para a programacgao educativa, a lei abre caminhos para que as
emissoras educativas possam estreitar o seu relacionamento com a comunidade externa possibilitando as
empresas e instituigdes privadas e plblicas participarem no desenvolvimento qualitativo das emissoras,
atraves do apoio institucional caracterizado pelo chamado “apoio cultural”,

O presente projeto tem, portanto, como objetivo principal o desenvolvimento de projetos
especificos referentes a programas, campanhas, eventos e coberturas com a participacdo de empresas
privadas e plblicas de Londrina e regido que possam disponibilizar recursos financeiros para a agilidade
necessaria para a execugdo das atividades citadas, processo que no modelo de érgédo piblico como da
Universidade Estadual de Londrina ndo é possivel, ressaltando que as instituicdes que venha a participar
do projeto estejam alinhadas a proposta educativa, cientifica, cultural e qualitativa da emissora,
participacdo esta configurada a titulo de “apoio cultural” atendendo aos ditames da Lei Federal no.
9.637/1998 (Art. 19).

O projeto justifica-se na medida em que podera cumprir os objetivos principais da Televisao Cultural e
Educativa da Universidade Estadual de Londrina que é a produgéo de uma programacio de qualidade,
voltada para a veiculacdo da producdo cultural, cientifica, jornalistica e social da comunidade interna e
externa, através do desenvolvimento de projetos especificos referentes a programas, campanhas,
eventos e coberturas com a participagdo de empresas e instituicbes de Londrina e regido, alinhadas a
proposta educativa, cientifica, cultural e qualitativa da emissora, participacdo esta configurada a titulo de
“apoio cultural” atendendo-se aos ditames da Lei Federal 9.637/1998 (Art. 19). Justifica-se também
porque, na medida em que a TV UEL apresenta programas na grade de seu site e em outras midias isso
dara visibilidade aos apoiadores culturas tanto na comunidade académica da Universidade Estadual de
Londrina, bem como com a comunidade externa. Além disso, proporcionard receita para os investimentos
constantes para a manutencao quantitativa e qualitativa da emissora, ndo somente no tocante & infra-
estrutura mas também na capacitagéo e desenvolvimento de seus profissionais, bem como trara para a
programacdo da TV UEL empresas e instituicbes de Londrina e regido que anseiam contribuir com a
Cultura, Educacéo e informacdo Jornalistica Académica e participar, de forma clara e transparente, na
busca pela qualidade cientifica que contribui de forma efetiva para aprimorar a cidadania.

Localizacdo: Televisao Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina

Segmento a ser atendido:

Todos os Telespectadores e usudrios do Youtube e do facebook e os internautas do site da TV na
internet: www.uel.br/tv/site , e as proprias instituicbes de carater técnico-cientifico cultural; empresas e
comunidade em geral interessadas em prestar apoio cultural a radio,
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Objetivos

Gerais: O presente projeto tem, portanto, como objetivo principal arrecadar bens materiais na forma de
moveis, aparatos tecnoldgicos como cameras de video, computadores e outros equipamentos
relacionados a atividade da televisao. E também finangas propriamente ditas para que se possa ampliar e
diversificar a programacédo da TV UEL almejamos captar recursos por meio da participagéo de empresas e
instituicbes privadas na forma de apoios culturais a programas especificos, que atendam as comunidades
externas e internas da Universidade Estadual de Londrina, no sentido de investir na busca pelo
aprimoramento da programacdo, divulgacdo e visibilidade da produgdo técnico-cientifico-cultural da
comunidade universitdria e de Londrina e regido, que contribui de forma efetiva para aprimorar a
cidadania.

Especificos:

Desenvolver os programas, Cursos: De A-Z, Especiais, Reporter Uel, Uel Cidadania e Vocé Conhece e
publicar no site, Facebook, Youtube e Instagram da TV UEL.

Atender a comunidade interna e externa da UEL, dando visibilidade e divulgando suas producgoes
técnico-cientificas e culturais dentro destes projetos especificos;

Firmar parcerias com empresas e instituicoes de Londrina e regido que buscam pela qualidade cultural e
cientifica no sentido de contribuir de forma efetiva para aprimorar a cidadania;

Captar apoios culturais, institucionais, de conformidade com as leis que regulamentam a televisdo
educativa brasileira.

| Metodologia:

a) A Contrapartida para com as empresas se dara da seguinte forma:

Na programagdo diaria da TV UEL, poderéo ser inseridos banners de publicidade da empresa
apoiadora no site da TV UEL ou podera ser no formato de agradecimento pelo apoio de forma falada
na reportagem e até mesmo nos créditos finais da reportagem, documentario, nota, etc. Com
planejamento prévio, uma vez editado o material serd veiculado e divulgado nos canais ja citados
anteriormente e o mesmo ficara disponivel por tempo indeterminado.

Avaliacao:

A avaliagdo do cumprimento do projeto sera feita pelos responsaveis pelo programa, juntamente com os
apoiadores, no que diz respeito aos critérios de temporalidade, cumprimento de cronograma de
planejamento, produgdo e veiculagdo, através de instrumentos como mapas de insercdo e produgdo, bem
como de relatérios semestrais e final.

Disseminacdo dos Resultados:

Veiculacao didria nos programas, no Facebook e no site no Youtube no Instagram da TV UEL, bem como
em programas, especificos na programagao da TV; divulgagdo no Facebook no site no Youtube no
Instagram da TV UEL
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Recursos Humanos:

a) Docente Chapa Funcional Carga Horaria Fungdo no

Semanal destinada projeto
ao projeto
Emerson dos Santos Dias | Dep. Comunicacao 0515751 4H Colaborador
(CECA)

b) Técnico-

Administrativo

Celio dos Santos Costa Jornalista- Diretor 0306587 8H Coordenador

da TV-UEL

Marco Antonio Barros Jornalista TV-UEL 1333231 8H Colaborador

Soraia Valencia Barros Jornalista TV-UEL 1912221 8H Colaborador

Sergio Henrique Gerelus Diretor COM (UEL) Consultor

Edyr Pedro da Silva Diretor Radio Uel Consultor

b) DISCENTES

NUmero Aproximado Curso/Série

de Discentes

3 (dois) (Colaboradores ou

Bolsistas)

Comunicacao Social / Jornalismo - 32 e 42 Séries

2 (trés) (Colaboradores ou

Bolsistas)

Comunicagao Social / Relagdes Publicas — 32 42 Séries

1(um) (Colaborador ou
Bolsista)

Design Grafico 32 42 Série
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Plano de Trabalho Individual:

Coordenacéo:

Elaboragdo e montagem dos programas.

Acompanhamento do desenvolvimento do programa, assegurando a execucio de seus abjetivos;
Acompanhamento e fiscalizacdo do desenvolvimento do convénio, bem como a captacio e o investimento
dos recursos, conforme prescrito no inciso IV, art. 137, da Lei Estadual 15.608/2007.

Apresentacdo de relatorios semestrais e relatdrio final documentado.

Colaborador (docente): orientar os estudantes e as atividades a partir da sua criacio,
desenvolvimento e conclusdo dos projetos elaborados pela equipe, dando suporte académico e de
métodos apropriados para execucdo dos trabalhos.

Colaboradores (técnicos-administrativos):

Fungdo de executarem as pautas jornalisticas, entrevistas, documentarios, e disposicdo técnica
para a atividade de composicao das reportagens no que diz respeito a pautas, roteiros, matéria editada e
publicagdo dos veiculos de comunicagdo ja citados anteriormente.

Orientar e dar condigbes tedricas e praticas para os colabores e bolsistas desempenharem o seu
papel dentro das fungGes estipuladas conforme as regras da Comunicacio Social, servindo assim como
base para o crescimento profissional dos colaboradores e bolsistas.

Nao sendo necessario nenhuma despesa extra, uma vez que ja sio contratados para a funcio
especifica e ja faz parte do perfil profissiografico e carga horéria inseridos na fungao.

Consultores:
Assessorar e acompanhar o desenvolvimento do projeto, dando respaldo com relacdo a correcéo e
avaliagdo dos trabalhos.

DISCENTES:
Colaborador ou Bolsista:

Pesquisas para o levantamento de dados e fontes que possam subsidiar os programas, a serem
desenvolvidos via convénio;
Pré-produgao.

Recursos da Comunidade:
N&o havera.




DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS-PREVISAO MENSAL

Receitas Valor Despesas Valor
Recursos  obtidos da|10.000,00 Material de Consumo R$ 1.000,00
comunidade como forma
de apoio cultural
atendendo-se aos
ditames da Lei n°
9.637/1998 (art. 19)

Material R4 500,00
Permanente/Equipamentos
Bolsas R$ 1.000,00
Servicos de  Terceiros | R$ 3.000,00
Pessoa Juridica
Servicos de Terceiros | R$ 2.000,00
Pessoa Fisica
UEL )p-/. R$ 1.000,00
Unidade/Subunidade <., |R$ 600,00
FAUEL = e, R$ 900,00
Total 10.000,00 Total 10.000,00
K_l,_ allou —ABPE 47
Cronograma de Desembolso
Dos Recursos:
Elementos de Despesa Anol | Anoll Ano lll Ano IV
Material de Consumo X X X X
Material Permanente/Equipamentos X X X X
Servicos de Terceiros X % X X
Repasse UEL X X ¥ X
Repasse FAEPE X X X X
Repasse FAUEL X P X X
Critérios de Distribuigdo de Valores entre os Integrantes:
CRITERIOS
Integrante Valor em R$ %

Ndo havera distribuicdo de valores entre os integrantes,
Pagamentos serdo para terceiros e bolsistas.

TOTAL DE VALORES A DISTRIBUIR:
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Cronograma
(Anol
Periodo
(MES/ANO) 2019
ATIVIDADES

Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més

1 2 3 9 5 & 7 8 9 10 11 12
Contato com
empresas e ¥ X X X X b4 X X X X X X
instituictes
Uel Cidadania

X X X x | x X X X X X X X
Repdrter Uel

X X X X X X % X X X X X
Cursos de A-Z

X X X x | x X X X X X X X
Especial

X X X X X X X X X X X X
Vocé conhece

X X X X | x X X X X X X X
Viver Uel

X X X X X X X X X X X X
Cronograma
(Anos LI, 11,
Ivv 2020, 2021, 2022, 2023
Periodo
(MES/ANO)
ATIVIDADES

Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més

1 2 3 4 5 & 7 +] 9 10 11 12
Contato com
empresas e X X X S X X X X X X X
instituicoes
Uel Cidadania

X X X X X X X X X X X X
Reporter Uel

X X X X | x X X X X x X X
Cursos de A-Z

X X X X |x X X X X X X X
Especial

X X X X ¥ X X X X X X X
Vocé conhece

X X X X X X X X X X X X




Viver Uel

PROPOSTA DE APOIO CULTURAL PROGRAMAS TV UEL
TABELA INSERCﬁES

Observagao: todos os valores abaixo relacionados poderdo ser readequados
conforme retorno das empresas interessadas em fazer os apoios culturais.
Uel Cidadania: Revista eletronica produzida uma vez por més, com 30 minutos de
programa, divididos entre 4 e cinco reportagens com temas variados.

Uel Cidadania:
Divulgando o Ensino Pesquisa e extensdo da UEL.

O Programa Uel Cidadania tem como foco editorial a cobertura e divulgacao dos
fatos e acontecimentos das varias editorias jornalisticas, com um enfoque voltado para uma
analise mais aprofundada destes fatos e acontecimentos bem como seu impacto e
importancia nas comunidades interna e externa da universidade.

Este programa é publicado na TV Parand Educativa atualmente canal 40 UHF e
futuramente canal 33 Digital, toda terca feira das 18:30 até as 19:00.

Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento (+ umas insergées
na passagem de bloco do Jornal)
Total de Inser¢bes: 12 anuais. Média de 1 por més (R$300,00 reais por insercdo)
Investimento: R$3.600,00 reais anuais
Contrato minimo: trés meses.

Programa Uel Cidadania

Tempo de Variavel

duracdo

Valores més R$ 300,00 1 insergbes
més

Valores ano R$ 3.600,00 12 inser¢bes
/ano

O Programa Repérter UEL: é exibido diariamente e traz os fatos atuais, é
composto de notas, stand ups, entrevistas e matérias factuais.
Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento
Total de Insercoes: 240 por ano. Média de 20 insergées por més (R$50,00 reais por
insercao)
Investimento: R$12.000,00 reais anuals
Contrato minimo: trés meses.




Programa O Repérter UEL
Tempo de Variavel
duracao
Valores més R$ 1.000,00 20 insergoes
més
Valores ano R$ 12.000,00 240 insergbes
/ano

O Programa Cursos de A-Z: é um programa voltado as informagées dos cursos da
universidade, para que o estudante que vai prestar vestibular sinta se mais seguro com as
informacbes aqui apresentadas. Média de cinco reportagens por més,

Agui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento

Total de Insergoes: 60 anuais. Média de 5 por més (R$40.00 reais por insercio)
Investimento: R$2.400,00 reais anuais

Contrato minimo: trés meses.

Programa Cursos de A-Z

Tempo de Variavel

duracao

Valores més R$ 200,00 5 insergdes
més

Valores ano R$ 2.400,00 60 inser¢bes
/ano

O Programa Especial: apresenta os programas de colaboradores e reportagens
feitas exclusivamente pelos estagiarios de jornalismo. Também é destinado as publicagbes
dos projetos de extensao,

Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento
Total de Insergbes: 96 anuais, média de 8 por més (R$50,00 reais por insercao)
Investimento: R$ 4.800,00 reais anuais
Contrato minimo: trés meses.

Programa Especial

Tempo de Variavel

duracdo

Valores més R$ 400,00 8 insergbes
més

Valores ano R$ 4.800,00 96 insergdes
/ano




O Programa Vocé conhece: é destinado a divulgar os locais que o plblico
universitario e externo talvez ndo conheca, tem aproximadamente 2 minutos de matéria com
o enfoque especifico nas peculiaridades do lugar.

Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento

Total de Insergdes: 36.média de 3 por més (R$50,00 reais por insercio)
Investimento: R$1.800,00 reais anuais

Contrato minimo: trés meses.

S Q5

Programa Vocé conhece

Tempo de Variavel

duracéo

Valores més R$ 150,00 3 insergoes
més

Valores ano R$ 1.800,00 96 insercoes
/ano

O Programa Viver Uel: O objetivo do programa VIVER UEL é orientar os estudantes
da Universidade Estadual de Londrina sobre os servigos de permanéncia, salde, direitos,
entre outros, disponiveis a eles, sendo disponibilizados de maneira quinzenal no site da TV
UEL.

Este programa foi pensado no intuito de ajudar e direcionar os estudantes no que
diz respeito a servigos indispensaveis para a vida estudantil na UEL.

Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento
Total de InsercGes: 15 totais (R$100,00 reais por insercio)
Investimento: R$1.500,00 reais semestrais.

Contrato minimo: trés meses.

Programa Viver Uel

Tempo de Variavel

duracao

Valores totais R% 1.500,00

Valores R$ 1.500,00 15 Insergdes
semestral total

De modo geral o apoio cultural pode ser disponibilizado no site da TV UEL, em formato de
banner (ex. logo marca de uma empresa) neste caso pode ser inserido por tempo estipulado
entre trés meses e um ano. Lembrando que pode ser inserido até trés banners
simultaneamente na pagina da TV UEL.

Total de Insercdes: 1 pelo periodo de 3 meses. (R$500,00 reais por insercio)
1 pelo periodo de 6 meses. (R$800,00 reais por insercio)
1 pelo periodo de 1 ano. (R$1.000,00 reais por insercao)
Contrato minimo: trés meses.




Apoio Cultural em forma de Banner no site ou outras midias sociais

Tempo de Trés Seis meses Um ano
duragdo meses

Valores R$ 500,00 R$800,00 R41.000,00
totais

Vale lembrar que em todos os programas e modelos apresentados, podem ser
firmados convénios em produtos, e ndo necessariamente em dinheiro, pois pode ser que
algum parceiro cultural oferega servigos e nesse caso serd calculado valor equivalente aos
apresentados anteriormente,
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PROJETO DE EXTENSAO

N° Ordem: 02373 - PAS - PROGRAMA DE APOIO CULTURAL A PROJETOS DA TELEVISAO CULTURAL E
EDUCATIVA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA (TV-UEL).

Coordenador: 0306587 - CELIO DOS SANTOS COSTA E_Mail: celiocosta@uel.br

Depto Coord.: TVUEL-DIR - DIRETORIA GERAL DA TV UEL Ramal:
Tipo Cadastro:PRESTACAO DE SERVICO (PAS) - RES. CA N. 008/2012

Protocolo: 16577 12019 Situagao Projeto: EM TRAMITACAO

Inicio: Previséo Inicial: 60 meses Término Previsto:

Area Temitica
01- Comunicagéo

Area do SEURS Linha Extensao
Midias
Area do CNPQ

Situacao do Projeto
Inicio Fim Situagio Motivo
11/09/2019 EM TRAMITACAO

Prorrogacao
Processo Ano Data Solicitacdo Tempo  Aprovado

Parcerias: FAUEL
Orgdo Aprov.: Data Aprov.:

Resumo: PROJETO VOLTADO A VIABILIZAGAO DE APOIO CULTURAL POR PARTE DE ORGANIZACOES E
EMPRESAS DA INICIATIVA PRIVADA A APRESENTACAO DE PROJETOS, PROGRAMAS NAS DIFERENTES
MIDIAS UTILIZADAS DA TV UEL, EMISSORA CULTURAL E EDUCATIVA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA, QUE IRA ATENDER A TODOS OS INTERESSADOS COM INSERCOES NOS PROGRAMAS
REPORTER UEL, UEL CIDADANIA, CURSOS DE A Z, ESPECIAIS E VOCE CONHECE. CUJO OS
INTERNAUTAS PODEM ACESSAR O SITE DA TV NO ENDERECO: HTTP:/WWW.UEL.BR/TV/SITE/ NC
YOUTUBE HTTPS://WWW.YOUTUBE.COM/USER/TVUEL E NO FACEBOOK. NO ENDERECO: HTTPS://PT-
BR.FACEBOOK.COM/TV-UEL-136540299749935/ O PROJETO SERA DESENVOLVIDO PELA TV UEL EN
CONVENIO COM A FAUEL - FUNDAGAO DE APOIO A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA.
CONTAMOS COM A PARTICIPACAO DE EMPRESAS E INSTITUICOES PRIVADAS E PUBLICAS DE
LONDRINA E REGIAO, ALINHADAS A PROPOSTA EDUCATIVA, CIENTIFICA, CULTURAL E QUALITATIVA DA
TV UEL, PARTICIPACAO ESTA CONFIGURADA A TITULO DE "APOIO CULTURAL" ATENDENDO AOS
DITAMES DA LE| FEDERAL 9.637/1998 (ART. 19),

Objetivo: GERAIS: O PRESENTE PROJETO TEM, PORTANTO, COMO OBJETIVO PRINCIPAL ARRECADAR BENE
MATERIAIS NA FORMA DE MOVEIS, APARATOS TECNOLOGICOS COMO CAMERAS DE VIDEO
COMPUTADORES E OUTROS EQUIPAMENTOS RELACIONADOS A ATIVIDADE DA TELEVISAO. E
TAMBEM FINANGCAS PROPRIAMENTE DITAS PARA QUE SE POSSA AMPLIAR E DIVERSIFICAR £
PROGRAMAGAO DA TV UEL ALMEJAMOS CAPTAR RECURSOS POR MEIO DA PARTICIPACAO DE
EMPRESAS E INSTITUICOES PRIVADAS NA FORMA DE APOIOS CULTURAIS A PROGRAMAS
ESPECIFICOS, QUE ATENDAM AS COMUNIDADES EXTERNAS E INTERNAS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA, NO SENTIDO DE INVESTIR NA BUSCA PELO APRIMORAMENTO D2
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PROJETO DE EXTENSAO

PROGRAMAGAO, DIVULGAGAO E VISIBILIDADE DA PRODUGAO TECNICO-CIENTIFICO-CULTURAL DA
COMUNIDADE UNIVERSITARIA E DE LONDRINA E REGIAO, QUE CONTRIBUI DE FORMA EFETIVA PARZA
APRIMORAR A CIDADANIA.

ESPECIFICOS:

DESENVOLVER OS PROGRAMAS, CURSOS: DE A-Z, ESPECIAIS, REPORTER UEL, UEL CIDADANIA E
VOCE CONHECE E PUBLICAR NO SITE, FACEBOOK, YOUTUBE E INSTAGRAM DA TV UEL.

ATENDER A COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA DA UEL, DANDO VISIBILIDADE E DIVULGANDO SUAS
PRODUGOES TECNICO-CIENTIFICAS E CULTURAIS DENTRO DESTES PROJETOS ESPECIFICOS:
FIRMAR PARCERIAS COM EMPRESAS E INSTITUICOES DE LONDRINA E REGIAO QUE BUSCAM PELA
QUALIDADE CULTURAL E CIENTIFICA NO SENTIDO DE CONTRIBUIR DE FORMA EFETIVA PARA
APRIMORAR A CIDADANIA;

CAPTAR APOIOS CULTURAIS, INSTITUCIONAIS, DE CONFORMIDADE COM AS LEIS QUE
REGULAMENTAM A TELEVISAO EDUCATIVA BRASILEIRA.

Populagdo Alvo: TODOS OS TELESPECTADORES E USUARIOS DO YOUTUBE E DO FACEBOOK E OS
INTERNAUTAS DO SITE DA TV NA INTERNET: WWW.UEL.BR/TV/SITE , E AS PROPRIAS
INSTITUICOES DE CARATER TECNICO-CIENTIFICO CULTURAL: EMPRESAS E COMUNIDADE EN
GERAL INTERESSADAS EM PRESTAR APOIO CULTURAL A RADIO.

Relatérios do Projeto
Periodo Inicial Periodo Final Data Recebimento Aprovado

Populagio Atendida

Ano Qtde. Descricao do Segmento Localizagdo do Segmento Cidade
Disseminacbes
Ano Categoria Sub Categoria Descrigio
Participantes do Projeto
Docente
Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Funcéo Situagio Trar
EMERSON DOS SANTOS DIAS DEPARTAMENTO DE 0000 Colaboradar
COMUNICAGAO
Agente universitario de nivel superior
Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Fungio Situacao Trar
CELIO DOS SANTOS COSTA DIRETORIA GERAL DA TV UE 0000 Coordenador
MARCO ANTONIO DE BARROS DIRETORIA GERAL DA TV UE 0000 Colaborador
SORAIA VALENCIA DE BARRO DIRETORIA GERAL DA TV UE 0000 Colaborador

Agente universitario de nivel médio

Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Funcao Situagao Trar
EDYR PEDRO DA SILVA DIRETORIA SUPERINTENDEM 0000 Consultor
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Para: fauel@fauel.org.br

Bom dia Fabiana,

Escrevo-lhe, apenas para lembra-la, que ainda néo recebi o arquivo (WORD) da minuta de Canvénio do projeto de
prestacdo de servicos: PAS/Programa de Apoio Cultural a Projetos da Televisdo Cultural e Educativa da UEL - TV
UEL", processo n. 16.577/2019, que necessita dos seguintes ajustes:

1- Clausula Primeira, P. 10.: substituir a palavra "Cursa", por "Projeta”;

2- Clausula Décima Primeira: substituir a duragio de: 48 meses, para: 60 meses, conforme consta do Plano de
Trabalho.

Quando for possivel, envie a nova minuta para que eu possa dar encaminhamento ao trdmite do processo, que esta
retido nesta Divisdo desde 20/09/2019 aguardando o envio do referido documento.

Atenciosamente,
Paulo Sérgio Basoli - PROEX
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CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA QUE CELEBRAM
ENTRE S| A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA E A
FUNDACAO DE APOIO DO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob n? 78.640.489/0001-53, com sede no Campus Universitario, na cidade de
Londrina, Estado do Parana, doravante denominada UNIVERSIDADE, neste ato
representada por seu Reitor, Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho, e a FUNDAGAO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03061086/0001-50, com sede na
Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, na cidade de Londrina, Estado do
Parana, doravante denominada FAUEL neste ato representada por sua Diretora-
Presidente Graca Maria Simbes Luz, resolvem firmar o presente Convénio de
conformidade com as normas de Direito Publico, em especial pela Lei Estadual n2 15.608,
de 16/08/2007, e, subsidiariamente pela Lei Federal n? 8.666, de 12/06/93, com as
modificagbes introduzidas pelas Leis Federais n.2 8.883, de 08/06/94 e 9.648, de
27/05/98, e, ainda, de acordo com a Resolucdo N.2 008/2012 do Conselho de
Administracdo da UNIVERSIDADE, e em caso de necessidade pelas normas de Direito
Privado, e o estipulado nas clausulas seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a cooperagdo entre as
convenentes, visando a execugdo do Programa de Atendimento a Sociedade
denominado “Programa de Apoio Cultural a Projetos da Televisdo Cultural e Educativa
da Universidade Estadual de Londrina — TV UEL”, a ser desenvolvido pela TV UEL.

§ 12 — Integra o presente Convénio o Plano de Trabalho que se destina a identificar o
objeto, definir as metas e fases de execucdo, balizar as aplicacées financeiras no decorrer
do Projete, e atender as demais prescrigdes das legislages pertinentes.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax; (43) 3321-326, Londrina — Parana g
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§ 22 — O Plano de Trabalho e este Convénio sdo complementares e integrantes entre si,
de forma que qualquer detalhe ou condicio que se mencione em um e se omita em outro
serdo considerados especificados e vélidos, obrigando as partes em todos os termos.

Clausula Segunda — Das Atividades

O Programa previsto na Cldusula Primeira compreendera as
atividades constantes no Plano de Trabalho, Anexo deste instrumento.

Clausula Terceira — Dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessarios a execugao do Programa serdo
providos através de cotas de apoio cultural financiadas por organizagdes e/ou empresas

do setor privado, por intermédio da FAUEL, conforme previsto no plano de trabalho,
anexo deste instrumento.

§ 12 — No decorrer da vigéncia do projeto, os valores praticados poderdo ser corrigidos
anualmente, de acordo com os indices legais aplicaveis, visando o equilibrio financeiro do
programa.

§ 22 - Os recursos financeiros arrecadados com o pagamento pelos usudrios dos servigos,
e alocados pela UNIVERSIDADE e a FAUEL, serdo depositados no Banco Itad (341), agéncia
n.2 4113, na conta corrente n.2 03695-0 e/ou no Banco do Brasil (001), agéncia n.2 2755-
3, na conta corrente n.2 210776-7, e serdo utilizados exclusivamente a consecugdo do
objeto deste Convénio, descrito na Cldusula Primeira, observado o Plano de Trabalho,
anexo deste instrumento.

§ 32 — A FAUEL podera reter 5% (cinco por cento) do valor apurado, na forma do inciso Ill
do Art. 42 da Resolucio CA N.2 008/2012, destinada ao ressarcimento de despesas de
ordem administrativa e financeira, e encargos sociais, conforme estipulado no Plano de
Trabalho, Anexo deste instrumento.

§ 42 — Os recursos financeiros vinculados a consecucdo dos servigos objeto deste
Convénio, enguanto n&o utilizados, deverdo ser aplicados em instituicdo financeira oficial,
na forma prevista no Art. 143 da Lei Estadual N.2 15.608/07.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax; (43) 3321-326, Londrina — Parana
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§ 52 — As receitas auferidas, decorrentes de aplicagbes financeiras, serdo computadas a
crédito do Convénio, e serdo utilizadas exclusiva e integralmente a execugdo de seu
objeto e finalidade, conforme previsto no Art. 144 da Lei Estadual N.2 15.608/07.

§ 62 — Existindo saldo financeiro remanescente, bem como saldo financeiro decorrente de
aplicacbes financeiras realizadas no decorrer da execucdo do objeto deste Convénio,
permanecerdo os mesmos depositados na conta corrente informada no paragrafo
segundo da presente Clausula, observadas as disposi¢coes da Clausula Oitava.

Clausula Quarta — Da Liberac¢do dos Recursos

Os valores solicitados pela Coordenacdo do Programa para
pagamento de despesas provenientes de sua execugao (servigos de terceiros, material de
promogdo, material de consumo, bolsas de estudo, remuneragdo técnica, etc) serdo
pagos pela FAUEL, de acordo com a previsdo orcamentaria e disponibilidade financeira.

Paragrafo Unico — O pagamento de despesas inerentes ao Programa mediante a
utilizacdo de recursos aportados pela UNIVERSIDADE, ou por ente de direito publico,
devera observar as diretrizes da Lei Estadual n? 15.608/07, e, subsidiariamente, as
disposicdes da Lei Federal n? 8.666/93.

Clausula Quinta — Das Atribui¢des da UNIVERSIDADE

Compete a UEL:

a) promover a divulgacio do Programa;

b) apoiar as a¢tes da Coordenacdo do Programa;

c) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecugdo de seus
objetivos;

d) disponibilizar as instalacGes fisicas e os equipamentos necessarios a execugio dos
servicos, relativos ao Programa, de acordo com as possibilidades da TV UEL,;

e) fornecer, caso haja necessidade, materiais de consumo necessarios a execugao do
Programa, mediante assinatura de comprovante de entrega e recebimento, com
ressarcimento dos respectivos valores pela FAUEL;

f) atribuir ao Coordenador do Programa a responsabilidade pelo acompanhamento
e a fiscalizacdo do Convénio e dos recursos, conforme prescrito no inciso 1V, art.
137, da Lei Estadual 15.608/2007, mediante a apresentacio de relatérios
semestrais e relatério final documentado. [

.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP B8060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana /
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Clausula Sexta — Das Atribuicées da FAUEL

a) promover a divulgacdo do Programa;

b) apoiar as agbes da Coordenacdo do Programa;

c) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecugao de seus
objetivos;

d) efetuar o pagamento das despesas decorrentes da execucdo dos trabalhos
relativos ao Programa (servicos de terceiros, material de promogdo, material de
consumo, bolsas de estudo, remuneragio técnica, etc), quando solicitado pelo
Coordenador do Programa, de acordo com a previsdo orcamentaria e
disponibilidade financeira, conforme estipulado na clausula quarta;

e) providenciar o reparo dos equipamentos fornecidos pela UEL e utilizados pelo
Programa, em decorréncia de problemas de funcionamento ou manutencdo
verificados no decorrer das atividades, com receita oriunda do Programa e
anuéncia da Coordenacdo do mesmo;

f) receber o pagamento dos usuarios do Programa, de acordo com o disposto na
Clausula Terceira;

g) repassar a UEL a importdncia correspondente a 10% do valor arrecadado, na
forma do Art. 49, |, da Resolugdo CA N.2 008/2012, até o 52 dia util do més
subsequente ao da arrecadagéo;

h) repassar a UEL a importincia correspondente a 4% do valor arrecadado, destinada
ao Fundo de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e a Extensdo da UEL, na forma do Art. 49,
inciso Il da Resolucio CA N.2 008/2012, até o 52 dia Util do més subseqliente ao da
arrecadacao;

i) destinar 6% do valor arrecadado as unidades e subunidades envolvidas no
Programa, na forma do Art. 42, inciso IV da Resolu¢io CA N.2 008/2012, até o
término da vigéncia do presente Convénio;

j) responsabilizar-se pela contratagdo de profissionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades relacionadas ao Programa, bem como
responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais e fiscais decorrentes das
contratacdes;

k) encaminhar anualmente a Pro-Reitoria de Planejamento da UEL balancete e
relatério financeiro parcial das atividades em desenvolvimento, na forma do Art.
82 da Resolucdo CA N.2 008/2012;

I) ceder a UEL, sob a forma de Comodato, os bens adquiridos com recursos
provenientes da receita do Programa, cujos bens serdo incorporados ao
patriménio da UEL mediante doac8o ao final da vigéncia do Convénio, na forma do
Art. 11 da Resolugdo CA N.2 008/2012;

m) aplicar no mercado financeiro, por meio de instituicbes oficiais, os recursos
administrados com base neste instrumento, atendendo-se ao disposto no Art. 143 [

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana 5
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da Lei Estadual N.2 15.608/2007, devendo posteriormente emprega-los junto com
o respectivo rendimento, exclusivamente na execugdo do objeto de que trata a
Clausula Primeira deste Convénio.

Clausula Sétima - Da Participacao de Servidores

Os servidores da UEL poderdo participar das atividades relacionadas
ao Programa desde que devidamente autorizados pelo responsavel pelo érgdo ao qual
estdo lotados.

§ 12 — A participagio dos servidores ndo podera ultrapassar 20% da sua carga horaria de
trabalho, nem causar prejuizos as demais atividades que |he sdo atribuidas no 6rgéo em
que estiverem lotados.

§ 22 - As Atividades desenvolvidas no Programa ndo poderdo gerar expansdo de carga
horaria e nem hora extra dos servidores envolvidos no Programa, bem como nao podera
ser contratado ou nomeado pessoal especificamente para essa finalidade.

§ 32 — Os servidores que desenvolverem atividades no Programa poderdo ser
remunerados, desde que observado o disposto no Art. 62 da Resolugdo CA N.2 008/2012
e seu paragrafo unico.

Clausula Oitava - Do Saldo Operacional

Ao término da vigéncia do presente Convénio o saldo operacional
do Programa, bem como o saldo financeiro decorrente das aplicagbes financeiras
realizadas no decorrer do objeto da execucdo deste Convénio, observado o disposto no
Art. 72 da Resolucdo CA N.2 008/2012, serdo aplicados na(s) conta(s) corrente(s)
informada(s) no paragrafo segundo da Clausula Terceira.

Clausula Nona — Do Relatério Final

O Coordenador do Programa terd um prazo de 30 (trinta) dias apds o
término da vigéncia do Convénio, para encaminhar a FAUEL relatério final das atividades
executadas, na forma do Art. 12 da Resolugdo CA N.2 008/2012. [

Rua Fernando de Noronha 1426 CEF’ -‘36060 410 Fone/Fax (43) 3321 -326, Londrina - Parané
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§ 12 — A FAUEL tera o prazo de 90 (noventa) dias, ap6s o término da vigéncia do
Convénio, para apresentar a Pro-Reitoria de Planejamento relatério financeiro final
instruido com o relatdrio de atividades.

§ 22 — A Pré-Reitoria de Planejamento analisara o relatdrio financeiro final emitindo
parecer sobre o mesmo para posterior envio ao Conselho de Administragdo para
apreciagdo, pronunciamento e aprovagao.

§ 32 — A Pré-Reitoria de Planejamento encaminhara o processo instruido com o relatério
financeiro final aprovado pelo Conselho de Administragdo e o relatorio de atividades ao
Centro de Estudos, Departamento e Conselho Diretor respectivos, para ciéncia, visando
aprimorar os futuros planos de trabalho.

Clausula Décima — Da Publicagdo

A publicacio resumida deste instrumento sera efetuada, por
extrato, no Didrio Oficial do Estado, nos termos do disposto no Art. 110, da Lei Estadual
N.2 15.608/2007.

Clausula Décima Primeira — Da Vigéncia

O presente Convénio vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) meses
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser alterado a qualquer tempo, por
entendimento entre as partes, formalizado por meio de Termo Aditivo.

Cldusula Décima Segunda — Da Extingdo

O presente Convénio serd regularmente extinto quando atingir seu
termo final, podendo ser denunciado a qualquer tempo, por quaisquer dos participes,
independentemente de descumprimento de qualquer clausula do presente instrumento,
mediante notificacdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, firmando-se
para tanto, “Termo de Encerramento”.

Paragrafo 12 - O “Termo de Encerramento” a que se refere o caput da presente clausula

deve prever as resolugdes entre as partes convenentes para conclusdo do Programa em
andamento, sem prejuizo as atividades pendentes. (

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana }
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Clausula Décima Terceira — Do Foro

Eventuais duvidas e controvérsias decorrentes do presente
Convénio serdo dirimidas no Foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana.

E por estarem conformes, as partes assinam o presente Convénio
em duas vias de igual teor.

Londrina, i de

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho — Reitor

aaiv)

. <l
FUNDAGAO DE APOIO AU'T OLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

Graga Maria Simoes Luz — Diretora-Presidente

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax; (43) 3321-326, Londrina — Parana
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PARECER N. 034/2019 Unidade: Pr-Reitoria de Extensdo, Culturae . N
Sociedade T %

Processo n® 16.577/2019.26

A
Profa. Dra. Regina Célia Escudero
Coordenadora da Comissédo de Extensdo do

Departamento de Comunicagao
CECA

O servidor CELIO DOS SANTOS COSTA, na qualidade de
Diretor da TV UEL, submete na condicdo de coordenador, o projeto de prestacao
de servigo/Programa de Atendimento a Sociedade abaixo identificado, por meio
de Convénio entre a Universidade Estadual de Londrina e a Fundagao de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina, vinculado a Resolugao
CA no. 008/2012.

O Plano de Trabalho/projeto de prestacdo de
servico, objeto de analise por essa Comissdo, estda anexado as folhas no.
43 a 56, cadastrado nesta Divisdo sob no. 02373 (cadastro anexo as folhas no.
57 a 58), intitulado: “PAS - PROGRAMA DE APOIO CULTURAL A PROJETOS DA
TELEVISAO CULTURAL E EDUCATIVA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA (TV-UEL).”, na situacdo “EM TRAMITE"” prevendo a duracdo de 60
(sessenta) meses, com vigéncia prevista a partir da data de assinatura do
Convénio, conforme Cldusula Décima Primeira da minuta de Convénio anexada
as folhas no. 60 a 66.

Informamos que ndo foi possivel a inclusao do
servidor técnico-administrativo Sergio Henrique Gerelus no cadastro do projeto,
na funcdo de CONSULTOR, motivada por impedimento previsto na Resolugdo
CEPE n. 070/2012.

Campus Universitirio: Rodovia Celso Garela Cld (PR 44%), km 380 - Fone (43) 3371-4000 PABX - Fax 3328-4440 - Caiva Postal 6.001 - CEP 86051.990 - Internet hitpi//www.uelby
Hospital Universitdrio/Centro de Ciéncias da Sanide: Av. Robert Koch. 60 - Vila Operirin - Fone (43) 3381-2000 FABX - Fax 3337-4041 ¢ 3337-7495 - Caixa Postal 791 - CEP 36038440
LONDRINA - PARANA - BRASIL

Form. Cadigo 11 764 - Formato Ad (210x297mm)
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Informamos a V.Sa. que este encaminhamento
cumpre o que dispoe o Art. 59,, inciso II da Resolugdo CEPE no. 0087/2010 e o
Art. 2°,, inciso II, da Resolugdo CEPE no. 0088/2010, que tratam
respectivamente, da constituicdo e competéncia das Comissoes de Extensao de
Departamento e de Centro.

Considerando as disposigoes contidas nas
Resolugdes acima citadas, o presente processo devera ser analisado quanto ao
mérito académico do Plano de Trabalho/projeto de prestacdo de servigos
anexado as folhas n. 43 a 56, pelas seguintes instancias:

+ Comissado de Extensdo de Departamento;
« Comissao de Extensao de Centro.

Solicitamos, apds o cumprimento dos tramites
acima mencionados, a devolugao deste processo diretamente para a Divisao de
Projetos e Iniciacdo Extensionista desta Pro-Reitoria, no sentido de encaminha-lo
para as demais providéncias.

Em, 07/10/2019.

Prof. Dr. Paulo Aftonio Liboni Filho

i @y & K\ e b ;
Pro-Reitor de Extensgq\,Cuturae Divisao de Projetos e

Sociedade Iniciacdo Extensionista
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Haospital Universitario/Centro de Ciéncias da Satde: Av. Robert Koch, 60 - Vila Operdrin — Fone (43) 3381-2000 PABX - Fax 3337-4041 ¢ 3337-7493 - Caixa Postal 721 - CEP 86038-440
LONDRINA - PARANA - BRASIL

Form Codigo 11.764 — Formato A4 (210<297mm}



“lim Universidade PARECER EM PROCESSO PROCESSONUMERO | FornAN" | RUBRICA| seTom

=U=" Estadual de Londnrina g ' ( - ‘(J’ Ik M Fee
SAUEL - SISTEMA DE - ‘ = 7
Sl ot soucs o o 1 1 o4 (TR kg

| —

NUMERO DO PROCESSO, N° FOLHA, RUBRICA E SETOR.

TODOS OS DOCUMENTOS INSERIDOS NESTE PROCESSO DEVEM CONTER:

T

f

CM\W.U MDD e Exdana hs (PS5
G onAO & Doy de talnQe / O che VYo de
\
clorse e Aaucon PSP CHla € - 2 YVRRVY 2. 78 )

Lol 5-19\ WAAECr 00N Ate LS ;\_V: T IMA N LE ( o Vi8S oA
C 1 \ - -
b AR A 7 1 i | a - -~ = e

0 AATN ’_Ad’\'.]:(;'*-- —_ o A asrads /}UL‘, 9 W O 2 3 / D
& T ) & - / ” .-.\\ ‘ b

\{‘ [““_W = TnbopQanny, 4 0ot S Cuulhind &L s Cafnye 0T D

ola vofowneBe o VooV ¢ o Queaiia do Mg =

/\"‘-w Joolo ;-/":jp, ':'MA.L" o AuiinO ( T\ ‘-f‘,f'-'_id )
— .
) - =
= \C k‘\ S
5/ /u/ 2019
‘ x‘“\ _
B )\ A
v /
-\H“\.\_ ,-{l.\

Form, Cédigo 11883 - Formata Ad 0 75g - BI 100x1



ZANE(
FOLHA N°

“Londrina 16/10/19

| CEC k.
A PROEX

A comissdo de extensdo do centro aprova a celebragdo do convénio da TV UEL descrito no projeto
N¢ 16577.2019.

Benjamin Luiz Franklin

Coordenador da Comissao de Extensido do CECA
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Unidade: Pr6-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Sociedade

PARECER N. 044/2019 Processo n. 16.577/2019.26 2\ %{%

A
Pro-Reitoria de Planejamento
PROPLAN

Conforme parecer desta Pro-Reitoria (fl. 67-68) o
Diretor da TV UEL, na qualidade de coordenador, submete o projeto de prestagao
de servigo/Programa de Atendimento a Sociedade abaixo identificado, por meio
de Convénio entre a UEL e a FAUEL, vinculado a Resolugao CA no. 008/2012.

Informamos que o Plano de Trabalho/projeto de
prestacdo de servico anexado as folhas no. 43 a 56, cadastrado nesta
Divisdo sob no. 02373 (cadastro as folhas no. 57 a 58), fol apreciado e aprovado
pelas Comissbdes de Extensdo de Departamento e de Centro, conforme pareceres
anexos as folhas n. 69 a 70 deste processo.

De acordo com o Artigo 37, § 1°. do Estatuto da
UEL solicitamos que, apds os tramites pertinentes, o presente processo retorne a
esta Divisdo, para andlise e parecer pela Cadmara de Extensdo, Cultura e
Sociedade do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE.

Em, 05/11/2019.

M D o CROR

{ .\
.ﬁ". _“__-__._‘__.__. . \ \ \\ ‘
- k \ £ . wl X
Profa. Dra. K’Iara Solange Gomes Dellaroza Pau}gsﬂrglg\g,\a_ ‘
Pro-Reitora de Extens&o, Cultura e Sociedade Diretor de Programas, Projetos
e Iniciagdo Extensionista,

em exercicio.

Campus Universitdrio: Rodovia Celso Garela Cid (PR 445), km 380 - Fone (43) 33714000 PABX - Fax J328-4440 - Caixa Postal 6.001 - CEP 86051-950 ~ Internet htin:/www.uel.br
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A
Divisdo de Convénios e Acompanhamento

Processo: 16.577/2019

O presente processo trata-se de proposta de celebragdo de Convénio entre a
Fundacio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL e a Universidade
Estadual de Londrina - UEL, para desenvolver o Programa de Atendimento a Sociedade - PAS, intitulado
“Programa de Apoio Cultural a Projetos da Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de
Londrina = TV UEL™, que vigorara a partir da assinatura do termo com prazo de (60) sessenta meses a ser
desenvolvido pela TV UEL.

Antes de entrarmos no mérito da analise financeira, pertinente as atribuicGes
desta unidade, informamos que a andlise ndo se reporta a questdes académicas e administrativas de
caracterizacdo do projeto como Programa de Atendimento a Sociedade - PAS, no entanto; sugerimos que 0s
programas sejam complementares as atividades fins a que estdo designadas s.m.j..

Dando seguimento a andlise do presente protocolado, passamos a fazer as
seguintes observagdes econdmico-financeiras.

Nos autos ha indicagdo de recolhimentos das taxas previstas pelo Artigo 42 da
Resolucido CA n? 008/2012, sendo: ressarcimento de despesas “taxa UEL", que corresponde a 10%, ao Fundo de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e 3 Extensdo - FAEPE de 4%, taxa convenente de 5% e repasse a unidade envolvida no
programa, cujo percentual corresponde a 6%, conforme mencionado na minuta de convénio (folhas 60 e 66).
No entanto, verifica-se que no Plano de Trabalho (folhas 43 a 59), item “Demonstrativo de Receitas e Despesas-
Previsdo Mensal” (folha 50), o valor indicado de R$900,00 destinado a convenente, corresponde ao percentual
de 9% da receita estimada, ou seja; encontra-se acima do percentual de 5% estipulado pelo inciso IIl do Artigo
42 da Resolucdo CA n? 008/2012. Informa-se ainda que no referido plano, ndo comtempla o (FAEPE de 4%),
previsto pelo inciso Il do artigo e resolugdo supracitados, sendo que estas informacdes ja foram solicitadas por
parte dessa unidade (folha 41).

De acordo com a indicagdo na “Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros”
do termo de cooperacdo técnica (folha 62), prevé que os recursos financeiros do programa serdo providos de
cotas de apoio cultural financiadas por organizagdes/empresas, previsto no plano de trabalho.

Sugerimos que as atividades técnicas, elencadas no projeto referente a
servidores/docentes desta Instituicio ndo devem ser correlatas as atividades fins pelas quais foram contratadas,
ou devem estar caracterizadas como servigos extra contrato, pois podem serem caracterizados como dupla
remuneragdo.

Informa-se que o presente parecer ndo deve ser tomado como regra, mas
apenas instrutivo para a Administragdo Superior e 0s 0rgdos competentes possam deliberar sobre o mesmo.

Diane do exposto, encaminhamos o presente protocolado a essa unidade para
apreciacdo e providéncias, /
Londrina, 12 d¢ 'noveNaro de 2019.

w
s _Claudgé Ferraro
P — PROPLAN/DDP/Div.Custos

LuTs Fernands Casarim

il - |
Direroria de Planej. Desenv. Administrativo




13/11/2019 E-mail de Universidade Estadual de Londrina - Projeto apeio Cultural da TV UEL

lII_TJIl Uiliiiidade Magaly Aparecida Bucchile <magaly@uel.br>
== Esiadual de Losdrina \} E (‘
OLHARN
Projeto apoio Cultural da TV UEL SA;&T
1 agem . 3
mensag “‘fﬂi’Pr_Mﬁx'
Celio dos Santos Costa <tvse@uel.br= 12 de novembro de 2019 17:49

Para: Magaly Aparecida Bucchile =<magaly@uel.br>, fauel@fauel.org.br, Celio dos Santos Costa <celiocosta@uel.br>

Boa tarde Magaly.

Conforme contato telefénico, requisitando ajustes,encaminho o projeto cultural com as correges devidamente
ajustadas no item Receitas e despesas com as porcentagens especificadas.

Sem mais agradego a atengdo.

Celio dos Santos Costa

Diretor da Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina.

@ 1-PAS final FAUEL-TV UEL- CONVENIO 2018 finalizado CORRIGIDO 11-2019.doc
169K

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=6c15d6331&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1650030586024533549&simpl=msg-f%3A16500305... 1/1
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PROGRAMA DE APOIO CULTURAL A PROJETOS DA TELEVISAO
CULTURAL E EDUCATIVA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA (TV_UEL).

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO:

Nome: CELIO DOS SANTOS COSTA (DIRETOR DA TV UEL)

ORGAO SUPLEMENTAR TELEVISAO CULTURAL E EDUCATIVA DA
UEL

E-mail: tvse@uel.br

Telefone para Contato: (43) 3371-5508




Programa de Atendimento a Sociedade (PAS) — Resolugdo CA n°, 008/2012

Motivacao:

A Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina completa, 9 anos em
novembro de 2018. Ao longo desse tempo, comprovadamente, tem-se dedicado a emitir uma
programacao de exceléncia sempre com o objetivo principal de divulgar as atividades da Universidade,
condizentes com o papel de uma tv, cultural, educativa universitéria. Dentro de sua programacio
qualitativa e plural, a emissora sempre pautou e divulgou a producdo cultural e cientifica da Universidade
Estadual de Londrina, nos segmentos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como sempre divulgou a
producdo cultural, jornalistica e social da Universidade. Por estar ligada académica e administrativamente
a uma instituicdo de ensino superior, a TV UEL enquadra-se na categoria de emissora educativa sendo-
lhe, portanto, vedada a captacdo de receita financeira por meios comerciais, como o fazem as midias
convencionais. Em razdo disso os investimentos na programacdo, na estrutura e na capacitacdo, bem
como o custeio que permite a emissora manter sua atividade, sdo oriundos do orcamento repassado pelo
governo do Estado a Universidade Estadual de Londrina.

Por ter uma natureza diferenciada das demais unidades da UEL, a TV necessita de investimentos
constantes que lhe permitam cumprir com uma programacdo de qualidade, bem como investir na
qualidade do seu quadro funcional, dos seus programas e da sua infraestrutura para que possa continuar
trilhando o caminho da qualidade, divulgando de forma cada vez melhor a produco da UEL e da regido.
Mesmo lhe sendo vedada a captagdo de recursos por meio de insergbes comerciais, € importante
ressaltar que o art. 19 da Lei Federal 9.637, de 15, de maio de 1998, que regulamenta a radiodifusao
educativa brasileira, traz o seguinte enunciado: “as entidades que absorverem atividades de radio e
televisdo educativa poderdo receber recursos e veicular publicidade institucional de entidades de direito
publico ou privado, a titulo de apoio cultural, admitindo-se o patrocinio de programas, eventos e projetos,
vedada a veiculagdo remunerada de anlncios e outras praticas que configurem comercializacio de
intervalos”.

Assim, as entidades de radio e televisdo educativa, de acordo com a Lei 9.637/1998 (Art 19),
podem veicular publicidade, desde que essa se enquadre no conceito de apoio cultural. A TV UEL por ser
um 6rgdo da UEL ndo tem figura juridica que Ihe permita fazer a captacio e a prépria Universidade
Estadual de Londrina, por ser uma instituicdo de direito pulblico, esta impossibilitada também de fazer a
captacdo dos apoios.

A escassez de recurso por parte da Universidade Estadual de Londrina e os gastos imediatos que
€ da caracteristica da TV UEL, faz com que busquemos as parcerias com a iniciativa privada. Com a
administracdo dos recursos captados juntos a iniciativa privada feitos pela FAUEL, tornara agil a
aplicabilidade dos recursos financeiros, tornando mais facil a implantacdo de programas e investimentos
imediatos para realizagao das atividades relacionadas a TV UEL.




TIPOS DE PRESTACAO DE SERVICOS

Qutras atividades de natureza académica, técnico-cientifica ou cultural: Apoio cultural a
X programas, projetos de coberturas como do Festival de Musica de Londrina. Festival de Teatro e
de campanhas educativas. Dentre outros

Titulo: PROGRAMA DE APOIO CULTURAL A PROJETOS DA TELEVISAO
CULTURAL E EDUCATIVA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
(TV_UEL).

Duragao Inicio:

05 anos 0O inicio do projeto sera a partir da data de assinatura do Convénio.
(60 meses)

Area Tematica 34

Comunicacdo

Linha de Extensao

Midias

Palavras-Chave: 2 - Videos 3 - Informacao
1 - Educativa

4 - TV UEL 5 - Televisdo 6 — Cultural
Resumo:

Projeto voltado a viabilizagdo de apoio cultural por parte de organizagbes e empresas da iniciativa privada
a apresentacio de projetos, programas nas diferentes midias utilizadas da TV UEL, emissora cultural e
educativa da Universidade Estadual de Londrina, que ird atender a todos os interessados com insergdes
nos programas Reporter Uel, Uel Cidadania, Cursos de A Z, Especiais e Vocé Conhece. cujo os internautas
podem acessar o site da TV no endereco: http://www.uel, i No Youtube
https://www.youtube.com/user/tvuel e no Facebook. No endereco: https://pt-br.faceb
136540299749935/ O projeto serd desenvolvido pela TV UEL em convénio com a FAUEL - Fundacdo de
Apoio a Universidade Estadual de Londrina.

Contamos com a participacdo de empresas e instituigbes privadas e plblicas de Londrina e
regido, alinhadas a proposta educativa, cientifica, cultural e qualitativa da TV UEL, participacio estd
configurada a titulo de “apoio cultural” atendendo aos ditames da Lei Federal 9.637/1998 (Art. 19).
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Orgaos Envolvidos
Execucao: Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina

Apoio: COM/PROEX/CECA/FAUEL

Justificativa:

Ao permitir a captacao do apoio para a programacao educativa, a lei abre caminhos para que as
emissoras educativas possam estreitar o seu relacionamento com a comunidade externa possibilitando as
empresas e instituicdes privadas e publicas participarem no desenvolvimento qualitativo das emissoras,
atraves do apoio institucional caracterizado pelo chamado “apoio cultural”.

O presente projeto tem, portanto, como objetivo principal o desenvolvimento de projetos
especificos referentes a programas, campanhas, eventos e coberturas com a participacio de empresas
privadas e publicas de Londrina e regido que possam disponibilizar recursos financeiros para a agilidade
necessaria para a execugdo das atividades citadas, processo que no modelo de érgdo pliblico como da
Universidade Estadual de Londrina ndo é possivel, ressaltando gue as instituicbes que venha a participar
do projeto estejam alinhadas a proposta educativa, cientifica, cultural e qualitativa da emissora,
participacdo esta configurada a titulo de “apoio cultural” atendendo aos ditames da Lei Federal ne.
9.637/1998 (Art, 19).

O projeto justifica-se na medida em que podera cumprir os objetivos principais da Televisdo Cultural e
Educativa da Universidade Estadual de Londrina que é a produgdo de uma programacio de qualidade,
voltada para a veiculagdo da produgdo cultural, cientifica, jornalistica e social da comunidade interna e
externa, através do desenvolvimento de projetos especificos referentes a programas, campanhas,
eventos e coberturas com a participacdo de empresas e instituicdes de Londrina e regido, alinhadas a
proposta educativa, cientifica, cultural e qualitativa da emissora, participacio esta configurada a titulo de
“apoio cultural” atendendo-se aos ditames da Lei Federal 9.637/1998 (Art. 19), Justifica-se também
porque, na medida em que a TV UEL apresenta programas na grade de seu site e em outras midias isso
dara visibilidade aos apoiadores culturas tanto na comunidade académica da Universidade Estadual de
Londrina, bem como com a comunidade externa. Além disso, proporcionara receita para os investimentos
constantes para a manutengao quantitativa e qualitativa da emissora, ndo somente no tocante a infra-
estrutura mas também na capacitagdo e desenvolvimento de seus profissionais, bem como traré para a
programacao da TV UEL empresas e instituigdes de Londrina e regido que anseiam contribuir com a
Cultura, Educacdo e informacgao Jornalistica Académica e participar, de forma clara e transparente, na
busca pela qualidade cientifica que contribui de forma efetiva para aprimorar a cidadania.

Localizagdo: Televisdo Cultural e Educativa da Universidade Estadual de Londrina

Segmento a ser atendido:
Todos os Telespectadores e usuarios do Youtube e do facebook e os internautas do site da TV na

internet: www.uel.br/tv/site , e as proprias instituicdes de carater técnico-cientifico cultural; empresas e
comunidade em geral interessadas em prestar apoio cultural a radio.
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Objetivos

Gerais: O presente projeto tem, portanto, como objetivo principal arrecadar bens materiais na forma de
moveis, aparatos tecnoldgicos como cameras de video, computadores e outros equipamentos
relacionados a atividade da televisdo. E também finangas propriamente ditas para que se possa ampliar e
diversificar a programacgao da TV UEL almejamos captar recursos por meio da participacio de empresas e
instituicbes privadas na forma de apoios culturais a programas especificos, que atendam as comunidades
externas e internas da Universidade Estadual de Londrina, no sentido de investir na busca pelo
aprimoramento da programacédo, divulgacdo e visibilidade da produgio técnico-cientifico-cultural da
comunidade universitaria e de Londrina e regido, que contribui de forma efetiva para aprimorar a
cidadania.

Especificos:

Desenvolver os programas, Cursos: De A-Z, Especiais, Repdrter Uel, Uel Cidadania e Vocé Conhece e
publicar no site, Facebook, Youtube e Instagram da TV UEL.

Atender a comunidade interna e externa da UEL, dando visibilidade e divulgando suas producbes
técnico-cientificas e culturais dentro destes projetos especificos;

Firmar parcerias com empresas e instituigées de Londrina e regido que buscam pela qualidade cultural e
cientifica no sentido de contribuir de forma efetiva para aprimorar a cidadania;

Captar apoios culturais, institucionais, de conformidade com as leis que regulamentam a televisdo
educativa brasileira.

Metodologia:

a) A Contrapartida para com as empresas se dard da seguinte forma:

Na programacdo diaria da TV UEL, poderdo ser inseridos banners de publicidade da empresa
apoiadora no site da TV UEL ou podera ser no formato de agradecimento pelo apoio de forma falada
na reportagem e até mesmo nos créditos finais da reportagem, documentério, nota, etc, Com
planejamento prévio, uma vez editado o material serd veiculado e divulgado nos canais ja citados
anteriormente e o mesmo ficara disponivel por tempo indeterminado.

Avaliacao:

A avaliagdo do cumprimento do projeto sera feita pelos responsaveis pelo programa, juntamente com os
apoiadores, no que diz respeito aos critérios de temporalidade, cumprimento de cronograma de
planejamento, produgio e veiculagdo, através de instrumentos como mapas de insercio e producdo, bem
como de relatdrios semestrais e final.

Disseminacédo dos Resultados:

Veiculagao diaria nos programas, no Facebook e no site no Youtube no Instagram da TV UEL, bem como
em programas, especificos na programagdo da TV; divulgagio no Facebook no site no Youtube no
Instagram da TV UEL




Recursos Humanos:
a) Docente Chapa Funcional Carga Horaria Funcdo no
Semanal destinada projeto
ao projeto
Emerson dos Santos Dias | Dep. Comunicacdo 0515751 4H Colaborador
(CECA)
b) Técnico-
Administrativo
Celio dos Santos Costa Jornalista- Diretor 0306587 8H Coordenador
da TV-UEL
Marco Antonio Barros Jornalista TV-UEL 1333231 8H Colaborador
Soraia Valencia Barros Jornalista TV-UEL 1912221 8H Colaborador
Sergio Henrique Gerelus Diretor COM (UEL) Consultor
Edyr Pedro da Silva Diretor Radio Uel Consultor
b) DISCENTES
Numero Aproximado Curso/Série
de Discentes
3 (dois) (Colaboradores ou | Comunicagdo Social / Jornalismo — 32 e 42 Séries
Bolsistas)
2 (trés) (Colaboradores ou | Comunicagdo Social / Relacdes Publicas — 32 42 Séries
Bolsistas)
1(um) (Colaborador ou Design Grafico 32 42 Série
Bolsista)




Plano de Trabalho Individual:

Coordenacio:

Elaboragdo e montagem dos programas.

Acompanhamento do desenvolvimento do programa, assegurando a execugao de seus objetivos;
Acompanhamento e fiscalizacdo do desenvolvimento do convénio, bem como a captacgéo e o investimento
dos recursos, conforme prescrito no inciso IV, art. 137, da Lei Estadual 15.608/2007.

Apresentagdo de relatdrios semestrais e relatdrio final documentado.

Colaborador (docente): orientar os estudantes e as atividades a partir da sua criaco,
desenvolvimento e conclusao dos projetos elaborados pela equipe, dando suporte académico e de
métodos apropriados para execucdo dos trabalhos.

Colaboradores (técnicos-administrativos):

Funcdo de executarem as pautas jornalisticas, entrevistas, documentérios, e disposicao técnica
para a atividade de composigdo das reportagens no que diz respeito a pautas, roteiros, matéria editada e
publicagdo dos veiculos de comunicacio ja citados anteriormente,

Orientar e dar condiges tedricas e praticas para os colabores e bolsistas desempenharem o seu
papel dentro das fungoes estipuladas conforme as regras da Comunicacao Social, servindo assim como
base para o crescimento profissional dos colaboradores e bolsistas.

N3o sendo necessario nenhuma despesa extra, uma vez que ja sdo contratados para a funcéo
especifica e ja faz parte do perfil profissiografico e carga horaria inseridos na funcao,

Consultores:

Assessorar e acompanhar o desenvolvimento do projeto, dando respaldo com relacdo a correcéo e
avaliacdo dos trabalhos.,

DISCENTES:
Colaborador ou Bolsista;
Pesquisas para o levantamento de dados e fontes que possam subsidiar os programas, a serem
desenvolvidos via convénio;
Pré-producdo.

Recursos da Comunidade:
Ndo haverd.




DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS-PREVISAO MENSAL

Receitas Valor

Despesas

Valor

Recursos  obtidos da| 10.000,00
comunidade como forma
de apoio cultural
atendendo-se aos
ditames da Lei no
9.637/1998 (art. 19)

Material de Consumo

10% R$ 1.000,00

Material
Permanente/Equipamentos

5% R$ 500,00

Bolsas

10% R$ 1.000,00

Servicos de  Terceiros
Pessoa Juridica

30% R$ 3.000,00

Servicos de  Terceiros
Pessoa Fisica

20% R$ 2.000,00

UEL 10% R$ 1.000,00
Unidade/Subunidade 6% R$ 600,00
FAUEL 5% R$ 500,00
FAEPE 4% R$ 400,00

Total 10.000,00 Total 100% 10.000,00

Cronograma de Desembolso

Dos Recursos:

Elementos de Despesa Anol | Anoll Ano il Ano IV

Material de Consumo X X X X

Material Permanente/Equipamentos X X X X

Servicos de Terceiros X X X X

Repasse UEL X X X X

Repasse FAEPE X X X X

Repasse FAUEL X X X X

Critérios de Distribuicdo de Valores entre os Integrantes:

CRITERIOS

Integrante

Valor em R$

%

N&o havera distribuigdo de valores entre os integrantes.

Pagamentos serdo para terceiros e holsistas.

TOTAL DE VALORES A DISTRIBUIR:




Cronograma (Ano |

Periodo (MES/ANO)
ATIVIDADES 2019
Més Mag | Més | Més | Més Més Més Més Més Més | Més Més
1 3 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Contato com empresas
e instituicoes X X X X X X X X X X X X
Uel Cidadania
X X X X X X X X X X X X
Reporter Uel
X X X X X X X X X X X X
Cursos de A-Z
X X X X X X X X X X X X
Especial
X X X X X X X X X b X X
Vocé conhece
X X X X X X X X X X X X
Viver Uel
¥ X X X X X X X X X X X
Cronograma
(Anos LI, Il IV V
Periodo (MES/ANO) 2020, 2021, 2022, 2023
ATIVIDADES
Més Més | Més | Més | Més Més Més Més Més Més | Més Més
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Contato com empresas
e instituicbes X X X X X X X X X X X X
Uel Cidadania
X X X P X X X X X X X X
Reporter Uel
X X X X X X X X X X X X
Cursos de A-Z
X X X X X X X X X X X X
Especial
X X X X X X X X X X X X
Vocé conhece
X X X X X X X X X X X X
Viver Uel
X X X X X X X X X X X X




PROPOSTA DE APOIO CULTURAL ERDGRAMAS TV UEL
TABELA INSERCOES

Observacdo: todos os valores abaixo relacionados poderdo ser readequados conforme
retorno das empresas interessadas em fazer os apoios culturais.

Uel Cidadania: Revista eletrénica produzida uma vez por més, com 30 minutos de
programa, divididos entre 4 e cinco reportagens com temas variados.

Uel Cidadania:
Divulgando o Ensino Pesquisa e extensao da UEL.

O Programa Uel Cidadania tem como foco editorial a cobertura e divulgacdo dos
fatos e acontecimentos das varias editorias jornalisticas, com um enfoque voltado para uma
analise mais aprofundada destes fatos e acontecimentos bem como seu impacto e
importancia nas comunidades interna e externa da universidade.,

Este programa é publicado na TV Parand Educativa atualmente canal 40 UHF e
futuramente canal 33 Digital, toda terca feira das 18:30 até as 19:00.

Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento (+ umas insergbes
na passagem de bloco do Jornal)
Total de Insergbes: 12 anuais. Média de 1 por més (R$300,00 reais por insergao)
Investimento: R$3.600,00 reais anuais
Contrato minimo: trés meses.

Programa Uel Cidadania

Tempo de Variavel

duracdo

Valores més R$ 300,00 1 insergoes
més

Valores ano R$ 3.600,00 12 insergbes
/ano

O Programa Repérter UEL: é exibido diariamente e traz os fatos atuais, € composto
de notas, stand ups, entrevistas e matérias factuais.
Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento
Total de Insercdes: 240 por ano. Média de 20 insercbes por més (R$50,00 reais por
insergao)
Investimento: R$12.000,00 reais anuals
Contrato minimo: trés meses.

Programa O Repérter UEL

Tempo de Variavel

duracdo

Valores més R$ 1.000,00 20 insergoes
més

Valores ano R$ 12.000,00 240 insergoes
/ano

O Programa Cursos de A-Z: é um programa voltado as informacgoes dos cursos da
universidade, para que o estudante que vai prestar vestibular sinta se mais seguro com as
informagBes aqui apresentadas. Média de cinco reportagens por més.

Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento.




Total de InsercBes: 60 anuais. Média de 5 por més (R$40.00 reais por insercéo)
Investimento: R$2.400,00 reais anuais
Contrato minimo: trés meses.

Programa Cursos de A-Z

Tempo de Variave|

duracdo

Valores més R$ 200,00 5 insercoes
més

Valores ano R$ 2.400,00 60 insercdes
/ano

O Programa Especial: apresenta os programas de colaboradores e reportagens
feitas exclusivamente pelos estagidrios de jornalismo. Também é destinado as publicactes
dos projetos de extensao.

Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento
Total de Insercdes: 96 anuais, média de 8 por més (R$50,00 reais por insergao)
Investimento: R$ 4.800,00 reais anuais
Contrato minimo: trés meses.

Programa Especial

Tempo de Variavel

duracéo

Valores més R$ 400,00 8 insergdes
més

Valores ano R$ 4.800,00 96 insergoes
/ano

O Programa Vocé conhece: é destinado a divulgar os locais que o ptblico
universitario e externo talvez ndo conheca, tem aproximadamente 2 minutos de matéria com
0 enfoque especifico nas peculiaridades do lugar.

Aqui o0 apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento

Total de Insergbes: 36.média de 3 por més (R$50,00 reais por insercio)
Investimento: R$1.800,00 reais anuais

Contrato minimo: trés meses.

Programa Vocé conhece

Tempo de Variavel

duracao

Valores més R$ 150,00 3 insergoes
més

Valores ano R$ 1.800,00 96 insergoes
/ano

O Programa Viver Uel: O objetivo do programa VIVER UEL é orientar os estudantes
da Universidade Estadual de Londrina sobre os servicos de permanéncia, salde, direitos,
entre outros, disponiveis a eles, sendo disponibilizados de maneira quinzenal no site da TV
UEL.
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Este programa foi pensado no intuito de ajudar e direcionar os estudantes no que
diz respeito a servigos indispenséveis para a vida estudantil na UEL.

Aqui o apoio cultural pode ser disponibilizado no encerramento
Total de Insergdes: 15 totais (R$100,00 reais por insercio)
Investimento: R$1.500,00 reais semestrais.

Contrato minimo: trés meses.

Programa Viver Uel
Tempo de Variavel
duracdo
Valores totais R$ 1.500,00
Valores R$ 1.500,00 15 insercdes
semestral total

De modo geral o apoio cultural pode ser disponibilizado no site da TV UEL, em formato de
banner (ex. logo marca de uma empresa) neste caso pode ser inserido por tempo estipulado
entre trés meses e um ano. Lembrando que pode ser inserido até trés banners
simultaneamente na pagina da TV UEL.

Total de Insercdes: 1 pelo periodo de 3 meses. (R$500,00 reais por insercio)
1 pelo periodo de 6 meses, (R$800,00 reais por insercio)
1 pelo periodo de 1 ano. (R$1.000,00 reais por insercio)
Contrato minimo: trés meses.

Apoio Cultural em forma de Banner no site ou outras midias sociais
Tempo de Trés Seis meses Um ano
duracéo meses
Valores R$ 500,00 R$800,00 R$1.000,00
totais

Vale lembrar que em todos os programas e modelos apresentados, podem ser
firmados convénios em produtos, e ndo necessariamente em dinheiro, pois pode ser que
algum parceiro cultural ofereca servicos e nesse caso sera calculado valor equivalente aos
apresentados anteriormente,
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