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il {1 TEDES

INSTITUTO DE TECNOLOGIA
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E SOCIAL

OF. 066/2020-ITEDES/Dir. Londrina, 15 de junho de 2020.
Ao Magnifico Reitor

Vimos mui respeitosamente, solicitar a Vossa Magnificéncia a celebragido do
Convénio de Cooperagdo Técnica, que tem por objetivo a promogdo do Programa de
Atendimento a Sociedade: “PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO DEPARTAMENTO DE
AGRONOMIA A SOCIEDADE”, sob a coordenacio do Prof. Dr. Adilson Luiz Seifert,
promovido pelo Departamento de Agronomia do Centro de Ciéncias Agrarias, da
Universidade Estadual de Londrina.

Considerando a data de protocolamento de pedido de renovagio do convénio
acima citado, e verificando que o prazo para tal procedimento deveria ter ocorrido
conforme Instrugdo de Servicos PROEX 001/2017. O ITEDES esclarece que seu setor de
convénios encarregado dos tramites pertinentes aos convénios passou por problemas nos
ultimos 07 (sete) meses ao qual foi gerado este lapso no prazo para protocolar o convénio.

Considerando que o convénio ainda esta em vigéncia até a data de 26/06/2020 e
que o Programa que ora se pretende renovar, ndo teve suas atividades interrompidas,
atividades essas como as pesquisas, e a prestacio de servicos a comunidade, a qual é
administrada financeiramente por este Instituto, solicitamos que tais atividades sejam
respaldadas por meio do convénio proposto no que pese a intempestividade do pleito,
solicitamos que o mesmo seja considerado.

Diante do acima exposto solicitamos que sejam convalidadas as atividades e atos
praticados no estrito cumprimento do objeto do presente convénio.

Limitado ao exposto, subscrevemo-nos.

Cordialmente,

@\( 211/1» = ‘{i—’/}/f///L

\ Elio-Coutinho -
Gerente

Ao
Magnifico Reitor

Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho
UEL
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E SOcCIAL

MINUTA

CONVENIO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE CELEBRAM ENTRE
SI A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA E O INSTITUTO
DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
- ITEDES

A Universidade Estadual de Londrina, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n. 78.640.489/0001-53, com sede no Campus
Universitdrio, na cidade de Londrina, Estado do Parand, doravante denominada UNIVERSIDADE,
neste ato representada por seu Reitor, Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho e o Instituto de
Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico e Social — ITEDES, pessoa juridica de direito privado,
inscrito no CNPJ/MF sob o n. 00.413.717/0001-65 com sede 3 Avenida Presidente Castelo
Branco, n. 655, Jardim Presidente, na cidade de Londrina, Estado do Parand, doravante
denominado ITEDES, neste ato representado por seu Diretor-Presidente Prof. Dr. Ulisses de
Padua Pereira, resolvem firmar o presente Convénio, de conformidade com as normas de
Direito Publico, em especial pela Lei Estadual n.2 15.608, de 16/08/2007, e, subsidiariamente
pela Lei Federal n.2 8.666, de 12/06/93, com as modificacdes introduzidas pelas Leis Federais
n.” 8.883, de 08/06/94 e 9.648, de 27/05/98, e, ainda, de acordo com a Resolugdo n.2 008/2012
do Conselho de Administragdo da UNIVERSIDADE, e em caso de necessidade pelas normas de
Direito Privado, e o estipulado nas cldusulas seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a cooperagio entre as convenentes,
visando a execucdo do Programa de Atendimento a Sociedade: PROGRAMA DE ATENDIMENTO
DO DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA A SOCIEDADE, a ser desenvolvido pelo Departamento de
Agronomia do Centro de Ciéncias Agrarias da UNIVERSIDADE.

Paragrafo Primeiro — Integra o presente Convénio o Plano de Trabalho que se destina a
identificar o objeto, definir as metas e fases de execugdo, balizar as aplicagBes financeiras no
decorrer do Curso, e atender as demais prescricdes das legislagdes pertinentes.

Paragrafo Segundo —~ O Plano de Trabalho e este Convénio sdo complementares e integrantes
entre si, de forma que qualquer detalhe ou condigdo que se mencione em um e se omita em
outro serdo considerados especificados e validos, obrigando as partes em todos os termos.
Clausula Segunda - Das Atividades

O Programa previsto na Cldusula Primeira compreendera as seguintes atividades:

1. Prestar atendimento & comunidade externa da Universidade na area de desenvolvimento
e de pesquisa agricola;
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2. Execugdo de laudos técnicos relativos a eficiéncia de insumos (fertilizantes, corretivos,
inseticidas, fungicidas, compostos, regulares vegetais e herbicidas), maquinas e
equipamentos, sanidade de plantas, mudas, sementes, levantamento de capacidade de
uso, sensoriamento remoto;

3. Execugdo de andlises laboratoriais agrondmicas, relacionadas ao controle de qualidade,
assisténcia técnica, diagnose de pragas e doengas;

4. Produgdo de insumos agricolas e agentes de controle bioldgico;

Palestras e formacdo de recursos humanos; e

6. Fornecimento de matrizes de produtos para multiplicagdo e pesquisa.

4

Clausula Terceira — Dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessdrios a execucdo do Programa serdo
providos através de pagamento pelos usudrios dos servicos, por intermédio do ITEDES,
respeitados os valores estipulados pelo Coordenador do Programa, conforme tabela de precos
constante do Plano de Trabalho anexo.

Pardgrafo Primeiro — No decorrer da vigéncia do Convénio, os valores praticados poderdo ser
corrigidos anualmente, de acordo com os indices legais aplicaveis, visando o equilibrio financeiro
do programa.

Paragrafo Segundo — Os recursos financeiros arrecadados com o pagamento pelos usudrios dos
servicos, e alocados pela UNIVERSIDADE e o ITEDES, serdo depositados no Banco Itat Unibanco
S.A. (341), Agéncia 4113, na conta corrente 02573-0, e serdo utilizados exclusivamente 2
consecucdo do objeto deste Convénio, descrito na Cldusula Primeira, observado o Plano de
Trabalho, anexo deste instrumento.

Paragrafo Terceiro — O ITEDES poderé reter 5% (cinco por cento) do valor apurado, na forma do
Art. 42, inciso Ill da Resolucdo CA n.2 008/2012, destinada ao ressarcimento de despesas de
ordem administrativa e financeira, e encargos sociais, conforme estipulado no Plano de
Trabalho, anexo deste instrumento.

Paragrafo Quarto - Os recursos financeiros vinculados 3 consecugdo dos servigos objeto deste
Convénio, enquanto ndo utilizados, deverdo ser aplicados em institui¢do financeira oficial, na
forma prevista no Art. 143 da Lei Estadual n.° 15.608/07.

Paragrafo Quinto — As receitas auferidas, decorrentes de aplicacdes financeiras, serdo
computadas a crédito do Convénio, e serdo utilizadas exclusiva e integralmente a execucdo de
seu objeto e finalidade, conforme previsto no Art. 144 da Lei Estadual n.2 15.608/07.

Paragrafo Sexto - Existindo saldo financeiro remanescente, bem como saldo financeiro
decorrente de aplicagdes financeiras realizadas no decorrer da execu¢do do objeto deste
Convénio, permanecerdo os mesmos depositados na conta corrente informada no paragrafo
segundo da presente cldusula, observada a disposic¢do da cldusula oitava.
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Clausula Quarta - Da Liberagdo dos Recursos

Os valores solicitados pela Coordenagdo do Programa para pagamento de
despesas provenientes do Programa (servios de terceiros, material de promogdo, material de
consumo, bolsas de estudo, remuneragdo técnica, etc) serdo pagos pelo ITEDES, de acordo com
a previsdo orgamentdria e disponibilidade financeira.

Paragrafo Unico - O pagamento de despesas inerentes ao Programa mediante a utilizacdo de
recursos aportados pela UNIVERSIDADE, ou por ente de direito publico, deverd observar as
diretrizes da Lei Estadual n.2 15.608/07, e, subsidiariamente, as disposicdes da Lei Federal n.2
8.666/93,

Cldusula Quinta - Das Atribui¢des da UNIVERSIDADE

Compete a UNIVERSIDADE, por intermédio da Pré-Reitoria de Extensdo e do
Departamento de Agronomia do Centro de Ciéncias Agrarias:

a) promover a divulgacdo do Programa;

b) apoiar as a¢des da Coordenacgdo do Programa;

€) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecucdo de seus
objetivos;

d) disponibilizar as instalacdes fisicas e os equipamentos necessdrios a execucdo dos
servigos, relativos ao Programa, de acordo com as possibilidades do Departamento de
Agronomia e do Centro de Ciéncias Agrarias da UNIVERSIDADE;

e) fornecer, caso haja necessidade, materiais de consumo necessérios 3 execucdo do
Programa, mediante assinatura de comprovante de entrega e recebimento, com
ressarcimento dos respectivos valores pelo ITEDES;

f) atribuir ao Coordenador do Programa a responsabilidade pelo acompanhamento e a
fiscalizagdo do Convénio e dos recursos, conforme prescrito no inciso IV, Art. 137, da Lei
Estadual n.2 15.608/2007, mediante a apresentacao de relatdrios semestrais e relatério
final documentado.

Cldusula Sexta — Das AtribuicGes do ITEDES

a) promover a divulgacdo do Programa;

b) apoiar as a¢des da Coordenagao do Programa;

€) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecucdo de seus
objetivos;

d) efetuar o pagamento das despesas decorrentes da execu¢do dos trabalhos relativos ao
Programa (servicos de terceiros, material de promocgdo, material de consumo, bolsas de
estudo, remuneragdo técnica, etc), quando solicitado pelo Coordenador do Programa, de
acordo com a previsdo orcamentéria e disponibilidade financeira, conforme estipulado
na cldusula quarta;
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providenciar o reparo dos equipamentos fornecidos pela UEL e utilizados pelo Programa,
em decorréncia de problemas de funcionamento ou manuteng&o verificados no decorrer
das atividades, com receita oriunda do Programa e anuéncia da Coordenagéo do mesmo;
receber o pagamento dos usudrios do Programa, de acordo com o disposto na clausula
terceira;

repassar a UEL a importancia correspondente a 10% do valor arrecadado, na forma do
art. 42, inciso | da Resolugcdo CA n.2 008/2012, até o 52 dia util do més subsequente ao
da arrecadacdo;

repassar a UEL a importéncia correspondente a 4% do valor arrecadado, destinada ao
Fundo de Apoio ao Ensino, & Pesquisa e a Extensdo da UEL, na forma do art. 49, inciso Il
da Resolugdo CA n.2 008/2012, até o 52 dia Util do més subseqliente ao da arrecadagdo;
destinar 6% do valor arrecadado as unidades e subunidades envolvidas no Programa, na
forma do art. 49, inciso IV da Resolugdo CA n.2 008/2012, até o término da vigéncia do
presente Convénio;

responsabilizar-se pela contratagdo de profissionais necessarios para o desenvolvimento
das atividades relacionadas ao Programa, bem como responsabilizar-se pelos encargos
trabalhistas, sociais e fiscais decorrentes das contratagdes;

encaminhar anualmente a Pré-Reitoria de Planejamento da UEL balancete e relatdrio
financeiro parcial circunstanciado das atividades em desenvolvimento, na forma do Art.
82 da Resolugdo CA n.2 008/2012;

ceder a UEL, sob a forma de Comodato, os bens adquiridos com recursos provenientes
da receita do Programa, cujos bens serdo incorporados ao patrimonio da UEL mediante
doacdo ao final da vigéncia do Convénio, na forma do Art. 11 da Resolugdo CA n.2
008/2012;

aplicar no mercado financeiro, por meio de instituicdes oficiais, os recursos
administrados com base neste instrumento, atendendo-se ao disposto no Art. 143 da Lei
Estadual n.2 15.608/2007, devendo posteriormente emprega-los junto com o respectivo
rendimento, exclusivamente na execugdo do objeto de que trata a Clausula Primeira
deste Convénio.

Clausula Sétima — Da Participagdo de Servidores

Os servidores da UEL poderdo participar das atividades relacionadas ao

Programa desde que devidamente autorizados pelo responsdvel pelo érgdo ao qual estdo
lotados.

Pardgrafo Primeiro ~ A participagdo dos servidores ndo poderd ultrapassar 20% da sua carga
horéria de trabalho, nem causar prejuizos as demais atividades que Ihe sdo atribuidas no érgdo
em que estiverem lotados.

Paragrafo Segundo — As atividades desenvolvidas no Programa n3o poderdo gerar expansdo da
carga hordria e nem hora extra dos servidores envolvidos no Programa, bem como n3o poderd
ser contratado ou nomeado pessoal especificamente para essa finalidade.
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Paragrafo Terceiro — Os servidores que desenvolverem atividades no Programa poderdo ser
remunerados, desde que observado o disposto no Art. 62 da Resolugdo CA n.2 008/2012 e seu
paragrafo tnico.

Clausula Oitava - Do Saldo Operacional

Ao término da vigéncia do presente Convénio o saldo operacional do
Programa, bem como o saldo financeiro decorrente das aplicagdes financeiras realizadas no
decorrer do objeto da execugdo deste Convénio, observado o disposto no Art. 72 da Resolugio
CA n.2 008/2012, serdo aplicados na conta corrente informada no paragrafo segundo da
Clausula Terceira.

Clausula Nona — Do Relatdrio Final

O Coordenador do Programa terd um prazo de até 30 (trinta) dias, apds o
término da vigéncia do Convénio, para encaminhar ao ITEDES relatério final das atividades
executadas, na forma do Art. 12 da Resolu¢io CA n.2 008/21012.

Paragrafo Primeiro — O ITEDES terd um prazo de 90 (noventa) dias, apds o término da vigéncia
do Convénio, para apresentar a Pré-Reitoria de Planejamento relatério financeiro final instruido
com o relatério de atividades.

Paragrafo Segundo — A Pré-Reitoria de Planejamento analisaré o relatério financeiro final
emitindo parecer sobre o mesmo para posterior envio ao Conselho de Administracdo para
apreciagdo, pronunciamento e aprovacao.

Paragrafo Terceiro — A Pré-Reitoria de Planejamento encaminhard o processo instruido com o
relatorio financeiro final aprovado pelo Conselho de Administracéo e o relatério de atividades ao
Centro de Estudos, Departamento e Conselho Diretor respectivos, para ciéncia, visando
aprimorar os futuros planos de trabalho.

Cldusula Décima — Da Publicacio

A publicagdo resumida deste instrumento serd efetuada, por extrato, no
Didrio Oficial do Estado, nos termos do disposto no Art. 110, da Lei Estadual n.2 15.608/2007.

Clausula Décima Primeira — Da Vigéncia

O presente Convénio vigorard a partir da data de sua assinatura até
26/06/2025, ficando convalidadas as atividades e atos praticados no estrito cumprimento do
objeto do presente Convénio, executados desde 27/06/2020, podendo ser alterado a qualquer
tempo, por entendimento entre as partes, formalizado por meio de Termo Aditivo.
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Paragrafo Primeiro — Caso as obrigages decorrentes do objeto do Convénio ndo possam ser
concluidas no prazo indicado no caput desta cldusula, o mesmo podera ser prorrogado por
periodo suficiente para a sua conclusdo, mediante assinatura de Termo Aditivo, obedecido o
prazo maximo legal.

Pardgrafo Segundo — Qualquer prorrogacdo deveréd ser solicitada no prazo maximo de 60
(sessenta) dias antes do término da vigéncia do Convénio, com justificativa escrita pela parte
interessada, apreciada, quando for o caso, pela Coordenagdo do Programa, e devidamente
autorizada pela autoridade competente para celebrar o ajuste.

Clausula Décima Segunda — Da Extin¢do

O presente Convénio poderd ser denunciado por iniciativa de qualquer
das partes, independentemente de descumprimento de qualquer cldusula do presente
instrumento, mediante notificacdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,

firmando-se para tanto, Termo de Encerramento.

Pardgrafo Unico — O Termo de Encerramento a que se refere o caput da clausula deve prever as
resolugbes entre as partes convenentes quanto as atividades pendentes.

Clausula Décima Terceira — Do Foro

Eventuais duvidas e controvérsias decorrentes do presente Convénio
serdo dirimidas no Foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana.

E por estarem conformes, as partes assinam o presente Convénio em
duas vias de igual teor.

Londrina, de de 20 ;

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho — Reitor

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - ITEDES
Prof. Dr. Ulisses de Padua Pereira
Diretor - Presidente
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Nome: Adllson Luiz Seifert
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;Departamento' AGRONOMIA

E-mail: seifert@uel.br :
Teleforie para Contato: 3371-5984 / 99925-4395




| X | Programa de Atendimento a Sociedade — Resolugdo CA n°. 008/2012

FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS NA MODALIDADE (PAS):

* até 10% (dez por cento) sobre o valor arrecadado & UEL, como forma de ressarcimento
de custos indiretos;

e 4% (quatro por cento) sobre o valor arrecadado ao Fundo de Apoio ao Ensino, a
Pesquisa e a Extensdo da UEL (FAEPE/UEL);
ate 5% (cinco por cento) sobre o valor arrecadado a convenente;

e 6% (seis por cento) sobre o valor arrecadado as unidades e subunidades envolvidas no
PAS;

* no minimo a 75% (setenta e cinco por cento) sobre o valor arrecadado ao préoprio PAS,
sendo que atividades ndo contempladas na previsdo orgamentaria e no demonstrativo
de custos, devem ser aprovadas pelo Conselho de Administragdo mediante adequagéo
do Plano de Trabalho;

* os percentuais estabelecidos nesta modalidade ndao se aplicam aos convénios
fomentados com recursos oriundos de fundos publicos, devendo o orgamento e a
execugdo do convénio observar o plano de aplicagdo aprovado pela instituigdo
financiadora, e nem aos convénios, independente da natureza da fonte de custeio,
financiados com recursos estritamente vinculados & execugéo do objeto conveniado.

* Na hipétese de ser definido um percentual de repasse a titulo de ressarcimento de
despesas de ordem administrativa e financeira & Convenente, desde que autorizado no
plano de aplicagdo aprovado pela instituigdo financiadora, idéntico percentual de
repasse devera ser atribuido a UEL;

* Os servidores que efetivamente participarem das atividades do PAS poderdo ser
remunerados, a titulo de pré-labore, cuja despesa, inclusive de coordenagéo, devera
integrar o plano de aplicag&o e ndo podera ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor
arrecadado, obedecido a legislagdo vigente;

* Os vencimentos recebidos pelos componentes do PAS estardo limitados a 100% (cem
por cento) do valor de seu salario basico, mensal e individual acrescido de TIDE e
Titulagdo se houver.

Motivacgio:

A motivagdo deste projeto é a prestagdo servigos a comunidade externa da UEL nas mais
variadas dreas da agronomia. Estes servigos serdo prestados pelos docentes da UEL em
colaboragdo com discentes e técnicos de laboratério e de campo. Assim, as atividades ndo
somente possibilitardo a arrecadardo de recursos, mas também serdo importantes na
formagé&o e qualificagéo dos alunos do curso de agronomia.

As principais atividades previstas s3o: - assessorias e consultorias nas mais diversas areas de
competéncia dos diferentes assuntos abordados e pesquisados na Universidade: - andlises
fisicas e quimicas de solos; - analise fitopatologicas e nematolégicas; - producdo de agentes
de controle de pragas; - produgdo de mudas, sementes e plantas ornamentais; - laudos de
técnicos de eficiéncia de produtos e processos; - laudos e vistorias; - controle de qualidade de
produtos e processos; - palestras, cursos de capacitagédo e formagé&o de recursos humanos.




TIPOS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS:

|_X_|Desenvolvimento de Produto. N
| X | Desenvolvimento de Processo. ]
L ] Desenvolvimento de Sistemas.

| Desenvolvimento de Tecnologias.

| Assessoria.

| Consultoria.

| Treinamento de Pessoal.

X

X

X
|_X_]Orientacdes.

X

X

I Outras atividades de natureza académica, técnico-cientifica ou cultural.

Titulo: PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA A
SOCIEDADE

Duragédo Inicio: Fim:

05 anos 27/06/2020 26/06/2025

Area Tematica Cédigo

Tecnologia e producido 7

Linha de Extensio Cadigo

Desenvolvimento tecnolégico 11

Palavras-Chave:

1 - Acessoria 2 - Desenvolvimento de produtos | 3 - Desenvolvimento de processos

4 - Consultoria 5 - Laudos técnicos 6 - Capacitacéo profissional

Classificagso: 5.00.00.00-4 - Ciéncias 5.01.01.00-5 - Ciéncia do Solo
Agrarias

5.01.02.00-1 - Fitossanidade | 5.01.03.02-4 - Mecanizag&o 5.01.03.00-8 - Fitotecnia
Agricola

Resumo: Os objetivos deste projeto sdo os de prestar servicos a comunidade externa da UEL
nas mais variadas areas da agronomia. Estes servicos seréo prestados pelos docentes da UEL
em colaboragdo com discentes e técnicos de laboratério e de campo. Assim, as atividades néo
somente possibilitardo a arrecadagdo de recursos, mas também serdo importantes na
formag&o dos alunos do curso de agronomia.

As principais atividades previstas s3o: - assessorias e consultorias nas mais diversas areas de
competéncia dos diferentes assuntos abordados e pesquisados na Universidade; - anélises
fisicas e quimicas de solos; - anélise fitopatologicas e nematoldgicas; - produgdo de agentes
de controle de pragas; - produgdo de mudas, sementes e plantas ornamentais; - laudos de
técnicos de eficiéncia de produtos e processos; - laudos e vistorias; - controle de qualidade de
produtos e processos; - palestras, cursos de capacitagéo e formacgéo de recursos humanos.




Orgios Envolvidos

Execugao: Departamento de Agronomia da UEL .

Apoio: INSTITUTO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL -
ITEDES

Localizagdo: Departamento de Agronomia e seus Laboratérios, CCA, Fazenda Escola. 1

Populagao-Alvo: Empresas na area agricola como: cooperativas, 6rgdos ppblicos, SEAB,
EMATER, entre outras; propriedades rurais, trabalhadores rurais e técptcos do setor;
estudantes, pesquisadores e professores e a comunidade interna (UEL) e publico em geral.

Justificativa: A equipe de trabalho envolvida neste projeto é conhecida em nivel nacional e
internacional, entre varios aspectos, por desenvolver atividades de pesquisa, diagndstico e
controle de pragas e doengas agricolas responsaveis por grandes prejuizos econémicos a
agricultura nacional. Os integrantes da equipe estéo envolvidos diretamente nas atividades de
graduagéo dos cursos de Agronomia e Zootecnia (aulas, orientagdes de Iniciagdo Cientifica,
Trabalho de Conclusdo de Curso, estagios voluntarios e obrigatérios), atividades de pés-
graduagdo Strictu sensu (Programa de Pés-graduagdo em Agronomia, areas de concentragao:
Fitotecnia, Fitossanidade e Solos, niveis: Mestrado e Doutorado, com aulas e orientagdes de
dissertagdes e teses); além de atividades de pesquisas, com projetos financiados por agéncias
de fomento externo (CNPq, FINEP, Fundagdo Araucaria, CAPES-PROAP, entre outras). Os
integrantes, também, atuam promovendo a difusdo de conhecimentos e de tecnologias para a
sociedade, representada, principalmente, por Cooperativas, Associagdes de Produtores,
Associagdes de Classes, inclusive para outras Instituicdes de Ensino e Pesquisa do Parana e
de outros Estados. O Departamento de Agronomia conta estrutura de diferentes laboratérios
envolvidos nesse projeto como: Laboratério de Fitotecnia, Laboratério de Fitopatologia,
Laboratério de Entomologia, Laboratério de Imagens, Laboratério de Solos, Laboratério de
Ecologia da Paisagem e Laboratério Multiagro, sendo este com atividades nas areas
Entomologia, Nematologia, Engenharia Agricola e Melhoramento de Plantas/Biotecnologia;
além de espago fisico na area experimental do CCA (estufas e casas de vegetagéo) e Fazenda
Escola; e, também com equipamentos ja adquiridos com recursos oriundos de agéncias de
fomento e de convénios anteriores, com o ITEDES e outras fundagdes.

Objetivos

Gerais: Prestar atendimento & comunidade externa da Universidade na area de
desenvolvimento e de pesquisa agricola.

Especificos: Execugdo de laudos técnicos relativos a eficiéncia de insumos (fertilizantes,
corretivos, inseticidas, fungicidas, compostos, regulares vegetais e herbicidas), maquinas e
equipamentos, sanidade de plantas, mudas, sementes, levantamento de capacidade de uso,
sensoriamento remoto.

Execug8o de analises laboratoriais agronémicas, relacionadas ao controle de qualidade,
assisténcia técnica, diagnose de pragas e doengas.

Produgio de insumos agricolas e agentes de controle biolégico.

Palestras e formag&o de recursos humanos.

Fornecimento de matrizes de produtos para multiplicagdo e pesquisa.
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Metodologia:

» Execugso de pesquisa agricola em nivel de campo.
Execugéo de pesquisa agricola em nivel laboratorial.
Assessoria agronémica.

Anélises laboratoriais. o ’
Produgéo de mudas, sementes, agentes de controle biolégico, e produtos agricolas de
forma geral.

Aulas e cursos de capacitacéo.

¢ Palestras.

Resultados e Contribuigdes esperadas: _ o

Prestacdo de servigo especializado & comunidade, oferecendo ldiagnostlc’o de prot?lemas
fitossanitarios, informagdes de qualidade, testando novas tecnologias e m.oleculas, validando
estudos, buscando atualizar a comunidade técnico cientifica e capacitar os estudantes
interessados. o _
Os trabalhos a serem realizados permitirdo, solugdo de problemas cientificos po[ﬁtuals
advindos de empresas da area agronémica, com a entrada de recursos para'a_UEL, além Fie
permitir interagdo dos nossos alunos com potenciais empresas para estagios e carreira
profissional.

CRONOGRAMA: (até 60 meses)
ANO 1

ATIVIDADES PERIODO (MES)
2020 2021
Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. [ Jun.

Analises laboratoriais
agrondmicas
Produgéo de insumos
agricolaseagentesde | X | X | X | X | X | X | X | X | x | x | x X
controle biolégico.
Visita a propriedades
agricolas e empresas
Treinamento e
atualizagdo

Execugao de laudos
técnicos e de eficiéncia
Analises Técnicas
(Pesquisas X| X [ X | X X | X | X | X | X | X | X X
empresariais)
Controle de formigas
cortadeiras
Capacitagdo de
recursos humanos




ANO 2

ATIVIDADES PERIODO (MES)
2020 2021

Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun.
Anéliss:s 'Iaboratoriais X X X X X X X X X X X X
agrondmicas
Produgao de insumos
agricolaseagentesde | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X X
controle biolagico.
Visita a propriedades X! X | x| x X | X % | % X X | X X
agricolas e empresas
Treinamento e X | X [ X | X | X[ X | X | X | X | X]|X X
atualizagéo
Execug&o de laudos X| X | X | X | X[ X[ X ]| X | X ]| X|X X
tecnicos e de eficiéncia
Andlises Técnicas
(Pesquisas X X X X X X X X X X X X
empresariais)
Controln_a de formigas x | x X X X X X X X X X X
cortadeiras
Capacitag&o de X | X | x| x X | X | X | X | X ]| X | X X
recursos humanos
ANO 3
ATIVIDADES PERIODO (MES)

2020 : 2021

Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun.
Anélis?s laboratoriais X X X X X X X X X X X X
agrondmicas
Produg&o de insumos
agricolas e agentesde | X | X X | X X X | X | X X X | X X
controle biolégico.
Visita a propriedades x| x| x| x X | x| x| x| x| x| x %
agricolas e empresas
Trein'ame:nto e X X X X X X X X X X X X
atualizagdo
Execugao de laudos X X
técnicos e de eficiéncia A X X X £ X X X A =
Anélises Técnicas
(Pesquisas X X X X X X X X X X X X
empresariais)
Controle de formigas x| x | x| x X | x| x| x| x| x| x X
cortadeiras
Capacitagéo de X | x X X X X X X X X X X
recursos humanos




ANO 4 . i
ATIVIDADES PERIODO (MES)

2020 2021
Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun.

Analises laboratoriais
agrondmicas

Produgao de insumos
agricolaseagentesde | X | X | X | X [ X | X | X | X | X | X | X X
controle bioldgico.

Visita a propriedades X | x X X X X X X X X X X
agricolas e empresas

Treinamento e x| x | x| x X | x| x X X X | X X
atualizacao
Execucdo de laudos X X X X X X X X X X X X

técnicos e de eficiéncia
Analises Técnicas
(Pesquisas X X X X X X X X X X X X
empresariais)
Controle de formigas
cortadeiras
Capacitagao de
recursos humanos

ANO 5
ATIVIDADES PERIODO (MES)
2020 2021
Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun.

Andlises laboratoriais
agrondmicas
Produgéo de insumos
agricolaseagentesde | X | X | X | X [ X [ X | X | X | X | X | X X
controle bioldgico.
Visita a propriedades
agricolas e empresas
Treinamento e
atualizagéo

Execugdo de laudos
técnicos e de eficiéncia
Analises Técnicas
(Pesquisas X X X X X X X X X X X X
empresariais)
Controle de formigas
cortadeiras
Capacitagdo de
recursos humanos

Plano de Trabalho Individual: _
- Coordenador: planejamento e supervisdo das atividades a serem executadas pela equipe do
projeto; fechamento de relatérios administrativos e académicos.
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- Colaborador: auxiliar nas atividades executadas pela equipe do projeto, nas respectivas areas
de conhecimento; divulgagéo e disseminag&o dos resultados.

- Técnico administrativo: auxiliar os docentes e discentes nas atividades executadas, dentro da
area de conhecimento.

- Discentes: auxiliar na condugéo e execugéo das atividades previstas no projeto.

- Colaborador externo: auxilio na montagem e avaliagdo de experimentos; incentivo aos
discentes para o trabalho em equipe e iniciagéo das pesquisas experimentais.

Avaliagdo:
- Seréa avaliado em reunides ordinarias e extraordinarias do departamento:

1) Se a prestag&o de servigos contribui na capacitagéo de recursos humanos, pela participagéo
conjunta de alunos de graduagdo e pds-graduagdo com auxilio dos docentes e técnicos de
diferentes areas, para atuarem em pesquisa, desenvolvimento e extenséo, visando & melhoria
da produgao técnico-cientifica e do atendimento ao setor agricola.

2) Se os recursos obtidos com a prestagdo de servigos estdo contribuindo para melhorar as
condigbes de trabalho no Centro de Ciéncias Agrarias, Departamento de Agronomia, assim
como nos laboratdrios e areas experimentais.

Disseminagéo dos Resultados: Quando aplicado os resultados serdo publicados em eventos
como congressos, encontros, simposios e em publicagdes especificas como boletins, revistas,

entre outras, além de servirem como forma de atualizagdo de toda a equipe.

Recursos Humanos:

a) DOCENTES

Carga Horaria
Nome DeptolContro | ittt | RT | gestinadaco |  progsto.
projeto

Adilson Luiz Seifert AGR/CCA AC/B 40 02 Coordenador
Amarildo Pasini AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
Ayres de O. M. Jr. AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
Cassio C. Prete AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
Claudemir Zucarelli AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
Cristiane de C. Medina AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
Débora C. Santiago AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
Efraim Rodrigues AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
Inés C. B. Fonseca AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
Joao Tavares Filho AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
José Roberto P. Souza AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
Leandro S. A. Gongalves AGR/CCA AD/D 40 02 Colaborador
Marcelo A. de A. e Silva AGR/CCA AC/A 40 02 Colaborador
Marcelo G. Canteri AGR/CCA AC/C 40 02 Colaborador
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