
f-'

-40li
fHBii

t.^

m

m
i

a
,^
+

KKMÍ "t-

•^
Sï",», i

il
Kl
Kmw

UNJVERsJdAdE
EsTAduAl dE I^ONCÍRÍNA
SAUEL - SÍSÍEMA di- ARÇUÍVOS (ÍA LIEL
l~)i"isÃO'f)F PIÍOÍOCOÍO f: COMUNKAÇÃO

Processo : 55601.2020
.Absrtui'c : 'ii.Q/uQ!2{JS

» 02

10:^7'4g hs.

D.--SAO DE PROTOCOLO E COMUN.CACU.O-
3"U£L

^'i7s
FOLriAN0

i-, oi..
;y-,
.ü-. -(•

.§
^c,<Íe^

1 Hïíeressaric: ITEDES - ITEOE8 I I
%

i

"fítolü: OF. OeTÍ202Q-i'ï£üESiOffi - SOLÍCITA CELEB0 "ÇAtô DO CONVENK:) OE
COOPERAÇÃO TÉCNÍCA DO PROGRAMA DE AfENDII-AEMTO A. BOCIEÜM:»-
"PROGRAMA. DE ATENDIMENTO A SOCIEOADE. I:il.AN'TAS ORNAMO^TA.iS"

/

^Si^ \ la. Tramitaçàü':
«'

23fò6?2Q20 PnO-HEITORÍA DE PLN-ÏËJ^ENTO

I1.. -+~"
^^n^.i^^w.-^"..

'I

*

f.
B
®ŝ
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OF. 067/2020-ITEDES/Dir. Londrina, 15 de junho de 2020.
u

Ao Magnífico Reitor

Vimos mui respeitosamente, solicitar a Vossa Magnificência a celebração do
Convénio de Cooperação Técnica, que tem por objetivo a promoção do Programa de
Atendimento à Sociedade: "PROGRAMA DE ATENDIMENTO À SOCIEDADE: PLANTAS
ORNAMENTAIS", sob a coordenação do Prof. Dr. Ricardo Tadeu de Faria, promovido pelo
Departamento de Agronomia do Centro de Ciências Agrarias, da Universidade Estadual de
Londrina.

Considerando a data de protocolamento de pedido de renovação do convénio
acima citado, e verificando que o prazo para tal procedimento deveria ter ocorrido
conforme Instrução de Serviços PROEX 001/2017. O ITEDES esclarece que seu setor de
convénios encarregado dos tramites pertinentes aos convénios passou por problemas nos
últimos 07 (sete) meses ao qual foi gerado este lapso no prazo para protocolar o convénio.

Considerando que o convénio ainda esta em vigência até a data de 26/06/2020 e
que o Programa que ora se pretende renovar, não teve suas atividades interrompidas,
atividades essas como as pesquisas, e a prestação de serviços à comunidade, a qual é
administrada financeiramente por este Instituto, solicitamos que tais atividades sejam
respaldadas por meio do convénio proposto no que pese a intempestividade do pleito,
solicitamos que o mesmo seja considerado.

Diante do acima exposto solicitamos que sejam convalidadas as atividades e atos
praticados no estrito cumprimento do objeto do presente convénio.

Limitado ao exposto, subscrevemo-nos.

Cordialmente,

/" ~~^0^tí^-^7V.
oCdutmh'o

Gerente

LÉIÍO-CÊ
/A

Ao

Magnífico Reitor

Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho
UEL

Avenida Presidente Castelo Branco, n° 655 - Jardim Presidente - Londrina - PR - CEP 86.061-335
Fone/Fax: (43) 3328-2400 / 3357-2136 / 3348-5051 - E-mail: convenio(a)itedes.ora.br- Site: www.itedes.ora.br
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CONVÉNIO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA QUE CELEBRAM ENTRE
SI A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA E O INSTITUTO
DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO ECONÓMICO E SOCIAl
- ITEDES

A Universidade Estadual de Londrina, pessoa jurídica de
direito público, inscrita no CNPJ/MF sob n. 78.640.489/0001-53, com sede no Campus
Universitário, na cidade de Londrina, Estado do Paraná, doravante denominada UNIVERSIDADE,
neste ato representada por seu Reitor, Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho e o Instituto de
Tecnologia e Desenvolvimento Económico e Social - ITEDES, pessoa jurídica de direito privado,
inscrito no CNPJ/MF sob o n. 00.413.717/0001-65 com sede à Avenida Presidente Castelo
Branco, n. 655, Jardim Presidente, na cidade de Londrina, Estado do Paraná, doravante
denominado ITEDES, neste ato representado por seu Diretor-Presidente Prof. Dr. Ulisses de
Pádua Pereira, resolvem firmar o presente Convénio, de conformidade com as normas de
Direito Público, em especial pela Lei Estadual n.° 15.608, de 16/08/2007, e, subsidiariamente
pela Lei Federal n.° 8.666, de 12/06/93, com as modificações introduzidas pelas Leis Federais
n.05 8.883, de 08/06/94 e 9.648, de 27/05/98, e, ainda, de acordo com a Resolução n.°008/2012
do Conselho de Administração da UNIVERSIDADE, e em caso de necessidade pelas normas de
Direito Privado, e o estipulado nas cláusulas seguintes:

Cláusula Primeira - Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a cooperação entre as convenentes,
visando a execução do Programa de Atendimento à Sociedade: PROGRAMA DE ATENDIMENTO
À SOCIEDADE: PLANTAS ORNAMENTAIS, a ser desenvolvido pelo Departamento de Agronomia
do Centro de Ciências Agrarias da UNIVERSIDADE.

Parágrafo Primeiro - Integra o presente Convénio o Plano de Trabalho que se destina a
identificar o objeto, definir as metas e fases de execução, balizar as aplicações financeiras no
decorrer do Curso, e atender as demais prescrições das legislações pertinentes.

Parágrafo Segundo - O Plano de Trabalho e este Convénio são complementares e integrantes
entre si, de forma que qualquer detalhe ou condição que se mencione em um e se omita em
outro serão considerados especificados e válidos, obrigando as partes em todos os termos.

Cláusula Segunda - Das Atividades

O Programa previsto na Cláusula Primeira compreenderá as seguintes atividades:

l. Capacitar os produtores rurais e as pessoas interessadas na produção de orquídeas e
flores tropicais;

Avenida Presidente Castelo Branco, n° 655 - Jardim Presidente - Londrina - PR - CEP 86.061-335
Fone/Fax: (43) 3328-2400 / 3357-2136 / 3348-5051 - E-mail: convenio(5)itedes.ora.br- Site: www.uedes.ora.br
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2. Desenvolver a floricultura no Parana;
3. Capacitar às pessoas interessadas de trabalhar nesse agronegócio;
4. Ampliar as oportunidades de estagio e trabalho para os alunos de graduação; e
5. Alternativa de geração de renda para as comunidades carentes na região de Londrina.

Cláusula Terceira - Dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessários à execução do Programa serão
providos através de pagamento pêlos usuários dos serviços, por intermédio do ITEDES,
respeitados os valores estipulados pelo Coordenador do Programa, conforme tabela de preços
constante do Plano de Trabalho anexo.

r-

Parágrafo Primeiro - No decorrer da vigência do Convénio, os valores praticados poderão ser
corrigidos anualmente, de acordo com os índices legais aplicáveis, visando o equilíbrio financeiro
do programa.

Parágrafo Segundo - Os recursos financeiros arrecadados com o pagamento pêlos usuários dos
serviços, e alocados pela UNIVERSIDADE e o ITEDES, serão depositados no Banco ttaú Unibanco
S.A. (341), Agência 4113, na conta corrente 02573-0, e serão utilizados exclusivamente à
consecução do objeto deste Convénio, descrito na Cláusula Primeira, observado o Plano de
Trabalho, anexo deste instrumento.

Parágrafo Terceiro - O ITEDES poderá reter 5% (cinco por cento) do valor apurado, na forma do
Art. 4^, inciso III da Resolução CA n.° 008/2012, destinada ao ressarcimento de despesas de
ordem administrativa e financeira, e encargos sociais, conforme estipulado no Plano de
Trabalho, anexo deste instrumento.

Parágrafo Quarto - Os recursos financeiros vinculados à consecução dos serviços objeto deste
Convénio, enquanto não utilizados, deverão ser aplicados em instituição financeira oficial, na
forma prevista no Art. 143 da Lei Estadual n.° 15.608/07.

Parágrafo Quinto - As receitas auferidas, decorrentes de aplicações financeiras, serão
computadas a crédito do Convénio, e serão utilizadas exclusiva e integralmente à execução de
seu objeto e finalidade, conforme previsto no Art. 144 da Lei Estadual n.° 15.608/07.

Parágrafo Sexto - Existindo saldo financeiro remanescente, bem como saldo financeiro
decorrente de aplicações financeiras realizadas no decorrer da execução do objeto deste
Convénio, permanecerão os mesmos depositados na conta corrente informada no parágrafo
segundo da presente cláusula, observada a disposição da cláusula oitava.

Cláusula Quarta - Da Liberação dos Recursos

Os valores solicitados pela Coordenação do Programa para pagamento de
despesas provenientes do Programa (serviços de terceiros, material de promoção, material de
consumo, bolsas de estudo, remuneração técnica, etc) serão pagos pelo ITEDES, de acordo com
a previsão orçamentaria e disponibilidade financeira.

Avenida Presidente Castelo Branco, n° 655 - Jardim Presidente - Londrina - PR - CEP 86.061-335
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Parágrafo Único - O pagamento de despesas inerentes ao Programa mediante a utilização de
recursos aportados pela UNIVERSIDADE, ou por ente de direito público, deverá observar as
diretrizes da Lei Estadual n° 15.608/07, e, subsidiariamente, as disposições da Lei Federal n.°
8.666/93.

Cláusula Quinta - Das Atribuições da UNIVERSIDADE

Compete à UNIVERSIDADE, por intermédio da Pró-Reitoria de Extensão e do
Departamento de Agronomia do Centro de Ciências Agrarias:

a) promover a divulgação do Programa;
b) apoiar as ações da Coordenação do Programa;
c) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecução de seus

objetivos;

d) disponibilizar as instalações físicas e os equipamentos necessários à execução dos
serviços, relativos ao Programa, de acordo com as possibilidades do Departamento de
Agronomia e do Centro de Ciências Agrarias da UNIVERSIDADE;

e) fornecer, caso haja necessidade, materiais de consumo necessários à execução do
Programa, mediante assinatura de comprovante de entrega e recebimento, com
ressarcimento dos respectivos valores pelo ITEDES;

f) atribuir ao Coordenador do Programa a responsabilidade pelo acompanhamento e a
fiscalização do Convénio e dos recursos, conforme prescrito no inciso IV, Art. 137, da Lei
Estadual n.° 15.608/2007, mediante a apresentação de relatórios semestrais e relatório
final documentado.

Cláusula Sexta - Das Atribuições do ITEDES

a) promover a divulgação do Programa;
b) apoiar as ações da Coordenação do Programa;
c) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecução de seus

objetivos;

d) efetuar o pagamento das despesas decorrentes da execução dos trabalhos relativos ao
Programa (serviços de terceiros, material de promoção, material de consumo, bolsas de
estudo, remuneração técnica, etc), quando solicitado pelo Coordenador do Programa, de
acordo com a previsão orçamentaria e disponibilidade financeira, conforme estipulado
na cláusula quarta;

e) providenciar o reparo dos equipamentos fornecidos pela UEL e utilizados pelo Programa,
em decorrência de problemas de funcionamento ou manutenção verificados no decorrer
das atividades, com receita oriunda do Programa e anuência da Coordenação do mesmo;

f) receber o pagamento dos usuários do Programa, de acordo com o disposto na cláusula
terceira;

g) repassar à UEL a importância correspondente a 10% do valor arrecadado, na forma do
art. 4^, inciso l da Resolução CA n.0 008/2012, até o 5^ dia útil do mês subsequente ao
da arrecadação;
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repassar à UEL a importância correspondente a 4% do valor arrecadado, destinada ao
Fundo de Apoio ao Ensino, à Pesquisa e à Extensão da DEL, na forma do art. 4°, inciso II
da Resolução CA n.° 008/2012, até o 5^ dia útil do mês subsequente ao da arrecadação;
destinar 6% do valor arrecadado às unidades e subunidades envolvidas no Programa, na
forma do art. 4^, inciso IV da Resolução CA r).° 008/2012, até o término da vigência do
presente Convénio;
responsabilizar-se pela contratação de profissionais necessários para o desenvolvimento
das atividades relacionadas ao Programa, bem como responsabilizar-se pêlos encargos
trabalhistas, sociais e fiscais decorrentes das contratações;
encaminhar anualmente à Pró-Reitoria de Planejamento da UEL balancete e relatório
financeiro parcial circunstanciado das atividades em desenvolvimento, na forma do Art.
8^ da Resolução CA n.° 008/2012;
ceder à DEL, sob a forma de Comodato, os bens adquiridos com recursos provenientes
da receita do Programa, cujos bens serão incorporados ao património da UEL mediante
doação ao final da vigência do Convénio, na forma do Art. 11 da Resolução CA n.0
008/2012;

m) aplicar no mercado financeiro, por meio de instituições oficiais, os recursos
administrados com base neste instrumento, atendendo-se ao disposto no Art. 143 da Lei
Estadual n.° 15.608/2007, devendo posteriormente empregá-los junto com o respectivo
rendimento, exclusivamente na execução do objeto de que trata a Cláusula Primeira
deste Convénio.

Cláusula Sétima - Da Participação de Servidores

Os servidores da UEL poderão participar das atividades relacionadas ao
Programa desde que devidamente autorizados pelo responsável peto órgão ao qual estão
lotados.

Parágrafo Primeiro - A participação dos servidores não poderá ultrapassar 20% da sua carga
horária de trabalho, nem causar prejuízos às demais atividades que lhe são atribuídas no órgão
em que estiverem lotados.

Parágrafo Segundo - As atividades desenvolvidas no Programa não poderão gerar expansão da
carga horária e nem hora extra dos servidores envolvidos no Programa, bem como não poderá
ser contratado ou nomeado pessoal especificamente para essa finalidade.

Parágrafo Terceiro - Os servidores que desenvolverem atividades no Programa poderão ser
remunerados, desde que observado o disposto no Art. 6^ da Resolução CA n.° 008/2012 e seu
parágrafo único.

Cláusula Oitava - Do Saldo Operacional

Ao término da vigência do presente Convénio o saldo operacional do
Programa, bem como o saldo financeiro decorrente das aplicações financeiras realizadas no
decorrer do objeto da execução deste Convénio, observado o disposto no Art. 7^ da Resolução
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ïCA r\.° 008/2012, serão aplicados na conta corrente informada no parágrafo segundo da
Cláusula Terceira.

Cláusula Nona - Do Relatório Final

' O Coordenador do Programa terá um prazo de até 30 (trinta) dias, após o
término da vigência do Convénio, para encaminhar ao ITEDES relatório final das atividades
executadas, na forma do Art. 12 da Resolução CA n.° 008/21012.

Parágrafo Primeiro - O ITEDES terá um prazo de 90 (noventa) dias, após o término da vigência
do Convénio, para apresentar à Pró-Reitoria de Planejamento relatório financeiro final instruído
com o relatório de atividades.

Parágrafo Segundo - A Pró-Reitoria de Planejamento analisará o relatório financeiro final
emitindo parecer sobre o mesmo para posterior envio ao Conselho de Administração para
apreciação, pronunciamento e aprovação.

Parágrafo Terceiro - A Pró-Reitoria de Planejamento encaminhará o processo instruído com o
relatório financeiro final aprovado pelo Conselho de Administração e o relatório de atividades ao
Centra de Estudos, Departamento e Conselho Diretor respectivos, para ciência, visando
aprimorar os futuros planos de trabalho.

Cláusula Décima - Da Publicação

A publicação resumida deste instrumento será efetuada, por extrato, no
Diário Oficial do Estado, nos termos do disposto no Art. 110, da Lei Estadual n.° 15.608/2007.
Cláusula Décima Primeira - Da Vigência

O presente Convénio vigorará a partir da data de sua assinatura até
26/06/2025, ficando convalidadas as atividades e atos praticados no estrito cumprimento do
objeto do presente Convénio, executados desde 27/06/2020, podendo ser alterado a qualquer
tempo, por entendimento entre as partes, formalizado por meio de Termo Aditivo.

Parágrafo Primeiro - Caso as obrigações decorrentes do objeto do Convénio não possam ser
concluídas no prazo indicado no caput desta cláusula, o mesmo poderá ser prorrogado por
período suficiente para a sua conclusão, mediante assinatura de Termo Aditivo, obedecido o
prazo máximo legal.

Parágrafo Segundo - Qualquer prorrogação deverá ser solicitada no prazo máximo de 60
(sessenta) dias antes do término da vigência do Convénio, com justificativa escrita pela parte
interessada, apreciada, quando for o caso, pela Coordenação do Programa, e devidamente
autorizada pela autoridade competente para celebrar o ajuste.
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iCláusula Décima Segunda - Da Extinção

O presente Convénio poderá ser denunciado por iniciativa de qualquer
das partes, independentemente de descumprimento de qualquer cláusula do presente
instrumento, mediante notificação escrita, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias,
firmando-se parai tanto. Termo de Encerramento.

Parágrafo Único - O Termo de Encerramento a que se refere o caput da cláusula deve prever as
resoluções entre as partes convenentes quanto às atividades pendentes.

Cláusula Décima Terceira - Do Foro

Eventuais dúvidas e controvérsias decorrentes do presente Convénio
serão dirimidas no Foro da Comarca de Londrina, Estado do Paraná.

duas vias de igual teor.
E por estarem conformes, as partes assinam o presente Convénio em

Londrina, de de 20

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho - Reitor

<

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO
ECONÓMICO E SOCIAL - ITEDES

Prof. Dr. Ulisses de Padua Pereira
Diretor - Presidente
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II - Programa de Atendimento à Sociedade (PÁS)- Resolução CA n0.
008/2012

FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS NESTA MODALIDADE:
até 10% (dez por cento) sobre o valor arrecadado à UEL, como forma de ressarcimento de

custos indiretos; ,
4% (quatro por cento) sobre o valor arrecadado ao Fundo de Apoio ao Ensino, à Pesquisa e à
Extensão da UEL (FAEPE/UEL);
até 5% (cinco por cento) sobre o valor arrecadado a convenente;
6% (seis por cento) sobre o valor arrecadado às unidades e subunídades envolvidas no PÁS;
no mínimo a 75% (setenta e cinco por cento) sobre o valor arrecadado ao próprio PÁS,sendo
que atividades não contempladas na previsão orçamentaria e no demonstrativo de custos,
devem ser aprovadas pelo Conselho de Administração mediante adequação do Plano de
Trabalho;
os percentuais estabelecidos nesta modalidade não se aplicam aos convénios
fomentados com recursos oriundos de fundos públicos, devendo o orçamento e a execução do
convénio observar o plano de aplicação aprovado pela instituição fínanciadora, e nem aos
convénios, independente da natureza da fonte de custeio, fínanciados com recursos
estritamente vinculados à execução do objeto conveniado.
Na hipótese de ser defínido um percentual de repasse a título de ressarcimento de despesas
de ordem administrativa e ïïnanceira à Convenente, desde que autorizado no plano de
aplicação aprovado pela instituição fínanciadora, idêntico percentual de repasse deverá ser
atribuído à UEL;
Os servidores que efetívamente participarem das atividades do PÁS poderão ser
remunerados, a título de pró-labore, cuja despesa, inclusive de coordenação, deverá
integrar o plano de aplicação e não poderá ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor
arrecadado, obedecido a legislação vigente;
Os vencimentos recebidos pêlos componentes do PÁS estarão limitados a 100% (cem por
cento) do valor de seu salário básico, mensal e individual acrescido de TIDE e Titulação se
houver.

Motivação: (no caso de vinculação à Resolução CA no. 008/2012 ou
009/2012)
O programa Atendimento à Sociedade: Plantas Ornamentais teve inicio a suas atividades no
ano de 2000, atendendo a comunidade externa da UEL por meio de consultorias, cursos,
treinamento de pessoal e fornecimento de mudas, produzidas por meio da técnica de
cultura de tecidos vegetal, para produtores de plantas ornamentais da região e de outros
estados. O projeto tem apresentado um bom crescimento. Desta forma com os recursos
que estão sendo gerados será possível continuar atendendo a demanda crescente de
mudas de plantas ornamentais e a transferência de tecnologia para os envolvidos neste
seguimento da floricultura.

TIPO^DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (assinale com "X"):
X l Desenvolvimento de Produto.

X l Desenvolvimento de Processo.

Desenvolvimento de Sistemas.

X__LDesenvolvimento de Tecnologias.
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X l Consultoria.

X l Orientações.

X^ l Treinamento de Pessoal.

Outras atividades de natureza académica, técnico-científica ou cultural.

Título do Projeto: PROGRAMA DE ATENDIMENTO À SOCIEDADE: PLANTAS
ORNAMENTAIS

Duração
05 anos

Início:
27/06/2020 A 26/06/2025

Area Temática
Tecnologia e Produção

Código
7

Linha de Extensão
Desenvolvimento de produtos

Código
7

Palavras-Chave:
l - Orquídea

2 - Geração De Renda 3 - Propagação Em
Laboratório

4 - Capacitação E Novas
Tecnologias

5 - Atendimento a
comunidade

6 - Novas Cultivares

Resumo (máximo Vz página de A4):
O presente projeto tem por objetivo capacitar produtores rurais e pessoas interessadas no
Agronegócio de produção de orquídeas e flores tropicais como alternativa de renda para
pequenas propriedades e diversificação de produtos. Os cursos e as consultorias serão
ministrados no setor de floricultura do Depto. de Agronomia da DEL, sempre que houver
demanda por grupos ou produtores rurais interessados nesse tema. Os cursos serão
teóricos e práticos, com participação dos alunos e funcionários que atuam nos projetos de
pesquisa na área de floricultura e a avaliação será realizada pêlos participantes no termino
dos referidos cursos.

Realizar consultoria e a prestação de serviço de semeadura em laboratório de orquídeas
para orquidófilos e produtores rurais, pois as mesmas possuem uma semente muito
pequena e sem endosperma. Na natureza a porcentagem de germinação é inferior a 5%,
enquanto utilizando a tecnologia de cultura de tecidos a taxa de germinação é superior a
95%.



Órgãos Envolvidos:

Execução: Departamento de Agronomia

Apoio: Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento Económico e Social - ITEDES e
PRQEX.
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Localização: Departamento de Agronomia da UEL.

População-Alvo: Produtores rurais, pessoas interessadas na área, comunidades
carentes. O projeto tem capacidade para atender mensalmente 20 pessoas interessadas
nos cursos e realizar a semeadura em laboratório de 300 frascos por mês.

Justificativa: A produção de orquídeas e flores tropicais é uma alternativa de geração de
renda na região, pois aproximadamente 90% das flores comercializadas no Paraná, são
provenientes do Estado de São Paulo.
O Departamento de Agronomia da UEL possui um setor de orquidários e produção de flores
tropicals onde são desenvolvidos projetos de pesquisa de melhoramento genético,
protocolos para clonagem de plantas em laboratório, pós-colheita e presen/ação de plantas
nativas.

Até a presente data foram ofertados mais de 50 cursos de cultivo de orquídeas e plantas
ornamentals para a comunidade interna e externa, tendo sido concluídas 20 teses de
doutorado, 22 dissertações de mestrados e 40 trabalhos de conclusão de curso de
agronomia. No ano de 2009 foram desenvolvidas 3 novas cultivares de orquídeas e 3 livros,
com participação dos alunos de graduação e pós-graduação.
Atualmente esta sendo desenvolvido um projeto de plantio e produção de flores tropicais
com um grupo de pessoas carentes da comunidade, como alternativa para geração de
renda.

No laboratório de cultura de tecidos do Departamento de Agronomia da UEL foram
desenvolvidos vários trabalhos de pesquisa visando à propagação in vitro de orquídeas e
atualmente o processo para produção de mudas em laboratório esta sendo realizado pêlos
alunos de graduação e técnicos envolvidos no projeto.

Objetivos

Gerais:
Capacitar os produtores rurais e as pessoas interessadas na produção de orquídeas e
flores tropicais, com auxílio da participação dos alunos de agronomia e biologia, de modo
que eles possam exercitar na pratica os conhecimentos adquiridos em sala de aula e no
desenvolvimento de suas pesquisas;

Específicos:
Desenvolver a floricultura no Parana; capacitar as pessoas interessadas de trabalhar nesse
agronegócio; ampliar as oportunidades de estagio e trabalho para os alunos de graduação;
alternativa de geração de renda para as comunidades carentes na região de Londrina.
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Metodologia:
Os cursos serão ofertados com material didático gerado petos alunos e professores do
Departamento de Agronomia da UEL.
As atividades práticas e de semeadura de orquídeas serão desenvolvidas nos orquidários e
no laboratório de micropropagação do Departamento de Agronomia.
Os projetos com as comunidades e produtores rurais terão a participação dos alunos de
graduação e dos funcionários envolvidos no projeto.

Resultados e Contribuições esperadas:
- Cursos de capacitação na área de plantas ornamentais para produtores rurais
interessados na diversificação e para a comunidade interna e externa da
universidade;
- Desenvolvimento de novas cultivares de plantas ornamentais;
- Cultivo de plantas ornamentais em sistema orgânico sem uso de agrotóxicos;
- Oferta de estágio para alunos de graduação aluarem nos cursos, práticas e na
visitação ao setor de floricultura e orquidário da universidade;

Divulgação dos resultados dos trabalhos desenvolvidos com os alunos de
graduação e pós graduação com o cultivo de flores na coluna Flores e Paisagismo
na rádio da universidade;
- Disseminação dos resultados através da publicação de livros e participação em
programas de televisão, em congressos, publicação de artigos em jornais e revistas,

CRONOGRAMA: (até 60 meses)
ANO 1

ATIVIDADES PERÍODO (MÊS)
2020 2021

Jul. I Ago. | Set. [ Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. [ Jun.
Curso de jardinagem x x x x x x x x x x x x
Curso de cultivo de
Orquídeas x x x x x x x x x x x x

Curso produção de
orquídeas em
laboratório

x x x x x x x x x x x x

Produção de mudas em
laboratório e nas
estufas

x x x x x x x x x x x x

Treinamento de
produtores x x x x x x x x x x x x

ANO 2
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ATIVIDADES PERÍODO (MÊS) /

2021 2022
Jut. [ Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. [ Mar. [ Abr. | Mai. | Jun.

Curso de jardinagem x l x x x x x x x x x x x
Curso de cultivo de
Orquídeas x x x x x x x x x x x x

Curso produção de
orquídeas em
laboratório

x x x x x x x x x x x x

Produção de mudas em
laboratório e nas
estufas

x x x x x x x x x x x x

Treinamento de
produtores x x x x x x x x x x x x

ANOS

ATIVIDADES PERÍODO (MÊS)
2022 2023

Jul. I Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun.
Curso de jardinagem x l x x x x x x x x x x x
Curso de cultivo de
Orquídeas x x x x x x x x x x x x

Curso produção de
orquídeas em
laboratório

x x x x x x x x x x x x

Produção de mudas em
laboratório e nas
estufas

x x x x x x x x x x x x

Treinamento de
produtores x x x x x x x x x x x x

ANO 4

ATIVIDADES PERÍODO (MÊS)
2023 2024

Jul. I Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. [ Jun.
Curso de jardinagem x l x x x x x x x x x x x
Curso de cultivo de
Orquídeas x x x x x x x x x x x x

Curso produção de
orquídeas em
laboratório

x x x x x x x x x x x x

Produção de mudas em
laboratório e nas
estufas

x x x x x x x x x x x x

reinamento de
produtores x x x x x x x x x x x x
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ATIVIDADES PERÍODO (MÊS)
2024 2025

Jul. I Ago. | Set. [ Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun.
Curso de jardinagem x x x x x x x x x x x x
Curso de cultivo de
Orquídeas x x x x x x x x x x x x

Curso produção de
orquídeas em
laboratório

x x x x x x x x x x x x

Produção de mudas em
laboratório e nas
estufas

x x x x x x x x x x x x

Treinamento de
produtores x x x x x x x x x x x x

Plano de Trabalho Individual (exceto para estudantes):
Coordenador: planejamento dos cursos, compra materiais e ministrar os cursos;
Colaborador: auxiliar nas respectivas áreas de conhecimento;
Técnico administrativo: auxiliar nos cursos;
Discentes: auxiliar no planejamento e na realização dos cursos.

Avaliação:
Será realizada uma avaliação no final dos cursos para verificar a qualidade do conteúdo e
da apresentação;
Preenchimento de questionário para que o público alvo realize suas críticas e sugestões da
qualidade do serviço prestado.

Disseminação dos Resultados:
Os resultados serão disseminados através da publicação de livros, entrevistas na televisão
e rádios, participação em congressos e a publicação de artigos em jornais e revistas.

Recursos Humanos:
i)DOCENTES

Nome Depto/Centro Chapa Funcional RT

Carga Horária
Semanal

destinada ao
projeto

Função no
projeto

Ricardo Tadeu de Faria Agronomia-CCA Assoe.c 40h 4h Coordenador
Lucia Sadayo

Takahashi Agronomia-CCA Assoe.C 40h Consultora

Mauricio Ursi Ventura Agronomia-CCA Assoe.c 40h 2h Consultor
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Número Aproximado
de Discentes

Curso Carga Horária Semanal Função

6 Agronomia/1 lOh Colaborador

-y

c) TÉCNICO-
ADMINISTRATIVOS

Nome Órgão Nível RT
Carga Horária

Semanal
destinada ao
projeto (*)

Função no
projeto (**)

José Vicentim CCA-AGR Técnico 40 1H Colaborador

Obs: Considerando aposentadoria de técnicos administrativos da Universidade, o projeto
se viu necessário realizar a contratação por CLT de um profissional qualificado para suprir
o projeto. Esta necessidade se deu para não haver a quebra na continuidade do trabalho
de pesquisa/extensão já vinda de anos anteriores. As despesas serão arcadas com a
rubrica de serviços de terceiro, considerando não haver vínculo empregatício junto a
universidade

Bibliografia Básica:
Floricultura: plantas ornamentais como Agronegócio. Editora Mecenas, 2006. Ricardo Tadeu
de Faria.

Paisagismo: harmonia, ciência e arte. Editora Mecenas, 2018. Ricardo Tadeu de Faria;
Adriane Marinho de Assis e Ronan Carlos Colombo.

Plantas Ornamentais no Brasil. Editora Plantarum, 2005. Harri Lorenzi e Hermes Moreira de
Souza.

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS
JReceitas Valor R$ 0espesas Valor R$
|Curso produção de orquídeas
}em laboratório 37.500,001 Repasse 10% U EL 19.724,00
[Curso cultivo de orquídeas 75.000,00|Repasse 4% FAEPE 7.889,60
purso de jardinagem 7.800,00|Repasse 5% convenente 9.862,00
'rodução de mudas de
)rquídeas em laboratório
'rodução de mudas de flores

tropicais

16.010,00|(Repasse 3% para o
[departamento Agronomia 5.917,20

3.080,00|Repasse 3% para o centro 5.917,20
fasos de orquídeas e outras
)lanas ornamentais 7.850,00|Docentes e técnicos 20% 39.448,00



,(^ ^-o
•?• ^

'I•^^
IReceitas Valor R$ [Despesas Valor R$
[Vasos de orquídeas e outras
Iplanas ornamentais 50.000,00|Material de Consumo 5.500,00

Combustível 3.000,00
\ïaxa tradução, publicação
ye artigos e anuidade
Sociedades

15.000,00

Inscrição congressos e
pventos na área

15.800,00

Manutenção estufas
(vasos, adubos,
Substratos, sementes,
defensivos) Apostilas e
reagentes para preparo do|
meio de cultura

25.602,20

Serviços de Terceiros (*) 38.000,00
Diárias e passagens 5.579,80

ÍTOTAL 197.240,001 197.240,00
(*) Serão atacadas nesta rubrica as despesas com contratações de pessoa física por
regime de CLT ao qual realiza trabalhos conforme consulta feita atrás do oficio 019/2019—
ITEDES -Dir ao qual diretoria de centro e chefe de departamento deram ciência da
contratação. Demais despesas com serviço de terceiro serão alocados nessa rubrica.

TABELA DE VALORES A SEREM PRATICADOS:

Tipo de Serviço Preço Unitário R$ Quantidade Valor Total R$

Curso produção de orquídeas em laboratório 250,00 150 37.500,00
Curso cultivo de orquídeas 250,00 300 75.000,00
Curso de jardinagem 120,00 65 7.800,00
Produção de mudas de orquídeas em
laboratório 10,00 1601 16.010,00

Produção de mudas de flores tropicais 8,00 385 3.080,00
Vasos de orquídeas e outras planas
ornamentals 5,00 1570 7.850,00

Vasos de orquídeas e outras planas
ornamentais 200,00 250 50.000,00
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