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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
OF.PROPPG.085/2019 Londrina, 07 de novembro de 2019.

Prezado Coordenador,

Considerando a necessidade de atualizar a resolucéo
vigente do Programa de Professor Sénior da UEL (Resolugdo CEPE N° 020/2014), bem
como otimizar o seu tramite.

Vimos encaminhar para apreciagao—deste—Colegiado, a

minuta de resolugdo que segue em anexo. _—
-~
(
Atenciosamente,  / /
/7 /’Q?" J /
\ ~ P
) S

o

Prof. Dr~Amauri Aleirido Alfieri,
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Gcgdeagéo.

//{

rd ’

limo. Sr.
Prof. Dr. CLAUDEMIR ZUCARELI
DD. Coordenador do Colegiado dos Programas de

Pés-Graduagao Stricto sensu
UEL
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RESOLUGAO CEPE N° /2019
Estabelece o novo Regulamento do Programa de

Professor Sénior na Universidade Estadual de
Londrina.

CONSIDERANDO a solicitacdo da Pré-Reitoria de

Pesquisa e Pés-Graduagéo contida no processo n®  /2019;

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E

EXTENSAO aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolugao:

Art. 1°

§1°

§2°

Art. 2°

Fica estabelecido o novo Regulamento do Programa de Professor Sénior na Universidade
Estadual de Londrina (UEL).

O Programa de Professor Sénior atendera o disposto na Lei Federal n° 9.608 de
18/02/98, obedecidas as condigdes estabelecidas no Termo de Compromisso,
Colaboragéo e Responsabilidade, anexo a esta Resolugéo.

O ingresso no Programa de Professor Sénior ndo gera vinculo empregaticio, nem
obrigac@o de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, e nem direitos concernentes a
carreira de magistério em ensino superior.

Professor Sénior & o Professor Doutor que tenha se aposentado na UEL ou em outra

Instituigéo, por tempo de servigo ou compulsoriamente, podendo atuar em atividades de

ensino, pesquisa ou extensdo, na sua respectiva area de conhecimento, devendo atender

0s seguintes requisitos:

l. Nao pertencer ao quadro de servidores da UEL;

Il.  N&o possuir outro vinculo académico com a UEL,

lll.  Ser Professor ou Pesquisador aposentado nesta Instituicdo ou em outra Instituicdo
de Ensino Superior ou Instituicdo de Pesquisa, no Brasil ou no exterior, desde que
nao implique dispéndio financeiro pela UEL;

IV.  Exercer apenas as atividades de ensino, pesquisa e/ou extensdo inerentes ao plano
aprovado, vedada as demais atividades acadé&micas, administrativas ou de
representagcdo, exceto a execugdo daquelas vinculadas a convénios, acordos de
cooperagdo e outros instrumentos regularmente cadastrados na UEL com fonte
especifica de recursos externos, publicos ou privados.

Paragrafo unico. O Professor Sénior que atuar em Programa de Pds-Graduagdo Stricto sensu

Art. 3°

Art. 4°

devera ter comprovada produgdo cientifica, tecnoldgica ou cultural relevante na
respectiva area de atuagdo nos ultimos cinco anos.

Objetivos do Programa de Professor Sénior na Universidade Estadual de Londrina:

I.  Promover o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e/ou extensao;

Il.  Contribuir para a consolidag&o e desenvolvimento dos Programas de P6s-Graduagéo
Stricto sensu;

IIl. Garantir a continuidade das atividades de pesquisa, ensino, extensao e orientacdo de
estudantes de Programas de Pés-Graduagéo Stricto sensu;

IV. Contribuir para o desenvolvimento e aprimoramento dos cursos de graduagéo.

A partir de demanda da Coordenagdo do Programa ou da chefia do Departamento ao

qual sera vinculado, a solicitagdo para ingresso no Programa de Professor Sénior sera

formulada pelo docente, com apresentacao dos seguintes documentos:

I.  Justificativa do pedido com indicagdo do periodo pretendido;

II. Plano de atividades a serem desenvolvidas no periodo maximo de 36 meses e
cronograma de execugao detalhados;

Ill. link do curriculo devidamente atualizado na Plataforma Lattes/CNPq;

IV. Numero do registro no ORCID;

V. Declaragdo do professor/pesquisador interessado, informando estar ou néo
recebendo auxilio financeiro a titulo de bolsa ou fomento a pesquisa.




Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°

Art. 8 °

8]

A integragao do docente ao Programa de Professor Sénior observara o tramite conforme
a natureza das atividades propostas:

Para atuar em Programa de P6s-Graduagéo Stricto sensu. aprovacgdes da Comisséo
Coordenadora do Programa de Po6s-Graduagao; do Conselho de Departamento; do
Conselho de Centro; do Colegiado dos Programas de Pos-Graduagao Stricto sensu; e
referendo do presidente da Camara de Pés-Graduagao.

Para atuar na Graduagéo: aprovagbes do Colegiado do Curso; do Conselho de
Departamento; do Conselho de Centro; e da Camara de Graduagao.

Para atuar na Extenséo: aprovagdes do Conselho de Departamento; do Conselho de
Centro; e da Camara de Extenséo.

. No caso de proposta vinculada a um Departamento em que no plano de trabalho esta

previsto o desenvolvimento de pesquisa cientifica, a mesma deveréd ser aprovada
pela Comiss&o de Pesquisa do Departamento; pelo Conselho de Departamento; pelo
do Conselho de Centro; e pela Camara de Pesquisa, atendendo o seguinte:

a) No caso de projetos que envolvam investigagdo com seres humanos, animais ou
que utilizem clonagem ou organismos geneticamente modificados, necessitar&o
de aprovagao das instancias responsaveis, respectivamente, Comité de Etica em
Pesquisa Envolvendo Seres Humanos (CEP/UEL), Comiss&o de Etica no Uso de
Animais (CEUA/UEL) ou Comiss&o Interna de Biosseguranga (CIBio/UEL).

b) No caso de atividade que envolva patriménio genético e/ou conhecimento
tradicional associados a biodiversidade brasileira devera ser previamente
cadastrada na pagina eletrénica do Sistema Nacional de Gestao do Patriménio
Genético e do Conhecimento Tradicional Associado - SisGen
(http://www.mma.gov.br/patrimonio-genetico/conselho-de-gestao-do-patrimonio-
genetico/sis-gen).

Apds a aprovagdo das instancias competentes o ingresso ao Programa de Professor
Sénior sera formalizado mediante assinatura do Termo de Compromisso, Colaboracéo e
Responsabilidade, conforme Anexo I.

O periodo de vinculo n&o-funcional na qualidade de Professor Sénior sera de até 36
(trinta e seis) meses, facultada a prorrogagdo por iguais periodos sucessivos, no
interesse da Instituicdo e atendidas as demais condigbes previstas nesta Resolugao.

Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o, estando revogada a Resolugdo
CEPE N° 020/2014.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA,

Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho,
Reitor.




ANEXO |
Termo de Compromisso, Colaboragao e Responsabilidade

(a ser elaborado pela PRORH)
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SISTEMA DE ARQUIVOS DA UEL
DIVISAO DE PROTOCOLO E COMUNICACAO
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SETOR
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TODOS OS DOCUMENTOS INSERIDOS NESTE PROCESSO DEVEM CONTER:
NUMERO DO PROCESSO, N° FOLHA, RUBRICA E SETOR.
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RESOLUGAO CEPE N° 020/2014

Estabelece o novo Regulamento do Programa de
Professor Sénior na Universidade Estadual de
Londrina.

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no
processo n°® 29800/2012;

CONSIDERANDO que as Resolugdes CEPE N°s
256/2003, 74/2005 e 172/2009 que regulamentam o Programa de Professor Sénior na
Universidade Estadual de LLondrina devem ser unificadas:

CONSIDERANDO que ha necessidade de maior
detalhamento quanto a inscrigéo, requisitos, plano de atividades e tramite do Professor
Sénior na Universidade Estadual de Londrina.

3 O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO aprovou e eu, Reitora, sanciono a seguinte Resolugéo:

Art. 1°  Fica estabelecido o novo Regulamento do Programa de Professor Sénior na
Universidade Estadual de Londrina.

§1° O Programa de Professor Sénior atendera o disposto na Lei Federal n° 9.608 de
18/02/98, obedecidas as condigdes estabelecidas no Termo de Compromisso,
Colaboragéo e Responsabilidade, anexo a esta Resolugao.

§ 2° O ingresso no Programa de Professor Sénior néo gera vinculo empregaticio, nem
obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, e nem direitos
concernentes a carreira de magistério em ensino superior.

Art. 2°  Professor Sénior é o Professor Doutor que tenha se aposentado na Universidade
Estadual de Londrina ou em outra Instituigdo, por tempo de servico ou
.compulsoriamente, podendo atuar em atividades de ensino, pesquisa ou
extensdo, na sua respectiva drea de conhecimento, devendo atender os
seguintes requisitos:

. N&o pertencer ao quadro de servidores da Universidade Estadual de
Londrina;

Il.  N&o possuir outro vinculo académico com a Universidade Estadual de
Londrina;

lll.  Ser Professor ou Pesquisador aposentado nesta Instituicdo ou em outra
Instituigdo de Ensino Superior ou Instituigdo de Pesquisa, no Brasil ou no
exterior, desde que n&o implique dispéndio financeiro pela Universidade
Estadual de Londrina;

IV. Exercer apenas as atividades de ensino, pesquisa e/ou extenséo inerentes
ao plano aprovado, vedada as demais atividades académicas,
administrativas ou de representagdo, exceto a execugdo daquelas
vinculadas a convénios, acordos de cooperagido e outros instrumentos
regularmente cadastrados na Universidade com fonte especifica de recursos
externos, publicos ou privados.

Campus Universitirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), Km 380 - Fone (43) 3371-4000 - PABX - Fux 3328-4440 - Caixa Postal 6001 - CBP 86051-980 - Internet htp:/fwww.ucl.br
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Art. 3° A integragdo do docente ao Programa Sénior sera realizada de acordo com o
interesse da Instituigdo, mediante apresentagdo de proposta formulada pelo
docente em conjunto com a Comisséo Coordenadora de Programa Stricto sensu
ou com o Departamento. No caso de proposta vinculada a um Departamento, a
mesma devera ser aprovada pela Comiss@o de Pesquisa do Departamento e
quando se tratar de um plano de trabalho baseado no desenvolvimenio de
pesquisa cientifica, ser aprovada também pelo Conselho de Departamento e,
posteriormente pelo Conselho de Centro e enviado para registro/assinatura do
Termo de Compromisso, Colaboragéo e Responsabilidade.

Paragrafo Unico. O Professor Sénior que atuar em Programa de Pés-Graduagdo Stricto
sensu devera ter comprovada produgdo cientifica, tecnoldgica ou cultural
relevante na respectiva area de atuagdo nos dltimos cinco anos.

Art. 4°  Objetivos do Programa de Professor Sénior na Universidade Estadual de

Londrina:

I. Promover o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e/ou
extenséo;

Il. Contribuir para a consolidagdo e desenvolvimento dos Programas de Pés-
Graduagéo Stricto sensu;

lll. Garantir a continuidade das atividades de pesquisa, ensino, extensdo e
orientagéo de estudantes de Programas de Pds-Graduagéo Stricto sensu.

IV. Contribuir para o desenvolvimento e aprimoramento dos cursos de
graduagao.

Art. 5° A solicitagéo de inscrigdo do Professor no Programa de Professor Sénior devera
ser apresentada pela Comisséo Coordenadora do Programa de Pés-Graduagéo
Stricto sensu ou pelo Departamento ao qual serd vinculado com apresentagao
dos seguintes documentos (abertura de processo):

I Justificativa do pedido com indicagZo do periodo pretendido;

ll. Plano de atividades a serem desenvolvidas no periodo méximo de 36 meses
e cronograma de execugdo detalhados;

. Curriculum vitae devidamente atualizado da Plataforma Lattes/CNPq;

IV. Declaragdo do professor/pesquisador interessado, informando estar ou nao
recebendo auxilio financeiro a titulo de bolsa ou fomento a pesquisa;

V. Relagédo da produgdo cientifica, tecnoldgica ou cultural relevante, conforme
critérios estabelecidos pelas Tabelas de Pontuagdo do PROIC elou definidos
pelo Departamento.

Art. 6° O pedido de inclusdo do Professor Sénior devera ser aprovado pelo Colegiado do
Curso, Conselho de Departamento, Conselho de Centro de Estudos, Colegiado
dos Programas de Pos-Graduagdo Stricto sensu, Camaras de Pesquisa, de Pds-
Graduagao, de Graduagdo ou de Extensdo, conforme a natureza das atividades
propostas.

Art. 7°  Caberé ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a apreciagdo do mérito da
proposta e o cumprimento da exigéncia contida no artigo 6° desta Resolugao.

Art. 8°  Apds a aprovagdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, sera
formalizado o ingresso no Programa de Professor Sénior, mediante assinatura do
Termo de Compromisso, Colaboragdc e Responsabilidade, conforme Anexo |.

Campus Universitirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), Km 380 - Fone (43) 3371-4000 - PABX - Pux 3328-4440 - Caixa Postal 6001 - CIP 8605 1-980 - Intomet hitp:/fwww,uel.be
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Paragrafo Unico. O docente devera aguardar a aprovagdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo para iniciar as atividades no Programa Professor Sénior.

Art. 9° O periodo de vinculo ndo-funcional na qualidade de Professor Sénior sera de até
36 (trinta e seis) meses, facultada a prorrogagdo por iguais periodos sucessivos,
no interesse da Instituicdo e atendidas as demais condigdes previstas nesta
Resolugéo.

Art. 10. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as
resolugdes anteriores.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 27 de margo de 2014.

C;F;_T;. Dra. Nadina Aparecida Moreno

Reitora
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ANEXO |

Termo de Compromisso, Colaboragao e Responsabilidade

A UNIVESIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno,
constituida sob a forma de Autarquia, nos termos da Lei Estadual n® 9.663, de 16 de julho
de 1991, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 78.640.489/0001-53, com sede nesta cidade de
Londrina, Estado do Parand, na Rodovia Celso Garcia Cid (PR445), Km 380, neste ato
representada pelo (a) Magnifico(a) Reitor(a) Prof.(a) Dr.(a) ,
brasileiro(a), professor(a) universitario(a), residente e domiciliado{(a) na cidade de
, estado do Parana, inscrita no CPF n° ,
doravante denominado(a) PERMITENTE, neste ato representado(a) pelo
, que no uso de suas atribuices legais e
de acordo com a Resolugdo CEPE 020/2014 resolve:

CLAUSULA PRIMEIRA

O Prof.(a) (qualificar), docente
aposentado, tendo obtido aguiescéncia do Conselho Departamental/sido convidado pelo
Conselho Departamental, para desenvolver plano de atividades de ensino, pesquisa efou
extensao, adere ao Programa de Professor Sénior da Universidade, podendo, nesta
condigdo usar os bens de propriedade da UEL descritos na Sub-Clausula 1.1, para a
perfeita e completa realizagdo do referido plano.

1.1 (descrever, se for 0 caso).

1.2 O Professor Sénior compromete-se expressamente a desenvolver atividades de
ensino, pesquisa e extenséo inerentes ao plano de atividades especifico, aprovado
nos moldes da Resolugdo CEPE 020/2014.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Na andlise do plano de metas do Departamento ou Orgdo o Conselho Departamental
levard em consideracdo o tipo de atividade que melhor se adapta as caracteristicas
do Professor Sénior e ao Plano de Metas Departamentais.

2.2 Ao Professor Sénior é permitido continuar ou figurar como coordenador de projetos,
devendo a responsabilidade pelas atividades orgamentarias e administrativas ser
desempenhada por docente efetivo, tendo em vista eventual responsabilidade da
Universidade.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 A convite do Departamento, o Professor Sénior podera participar das reunides, com
direito a voz, mas sem direito a voto.

CLAUSULA QUARTA

4.1 Os bens descritos na Clausula Primeira serdo utilizados pelo Professor Sénior sem
direito de exclusividade.

Campus Universitirio: Rodovin Celso Garcia Cid (PR 445), Km 380 - Lortc (43) 3371-4000 - PABX - Fax 3328-4440 - Caixa Postal 6001 - CEP 86051-980 - Intemet hitp:#www.ucl.br
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CLAUSULA QUINTA

5.1 Fica a cargo da Unidade (indicar) , através de seu

(autorizado) , a especificagé@o dos horarios em que os

bens da Universidade estaréo disponiveis para a consecugio dos fins previstos na
Clausula Primeira.

CLAUSULA SEXTA

6.1 O Professor Sénior ndo serd computado como professor do Departamento, de
Estudos respectivo, para efeito de carga horéria.

CLAUSULA SETIMA

7.1 O presente instrumento néo enseja a criagdo de qualquer vinculo trabalhista entre o
Professor Sénior e a Universidade Estadual de Londrina, sequer vinculo funcional.

7.2 Compete ao Conselho Departamental avaliar a conveniéncia e oportunidade da
manutengéo da colaboragéo.

7.3 A colaboragédo prevista neste Termo tera validade a partir de ;
tendo sido aprovada pelo Colegiado em

Londrina, de de

(Pelo Professor Sénior)

Campus Universitirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), K 380 - Fonc (43) 3371-4000 - PABX - Fax 3328-4440 - Caixa Postal 6001 - CEP 86051-980 - Internct htip:/fenww,uel br
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O Colegiado dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto sensu,
em reunido ordinaria no dia 16/12/2019, aprovou a minuta do novo Regulamento do

Programa de Professor Sénior da UEL, constante nas folhas n°s 03 e 04.

Em 17/12/2019

(A

Prof. Dr. Clau.)bé/’n;\; - Zucareli,

Coordenador do Colegiado dos Programas de
Pos-Graduacdo Stricto sensu.
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A PROEX

A PROPPG informa que na minuta apensa as paginas 15 a 19 do presente processo foram
incorporadas as sugestdes elaboradas em reunides ordinarias do Colegiado de Pés-
graduacdo Stricto sensu, da Camara de Pesquisa e da Camara de Pés-graduacdo tendo
sido aprovada por unanimidade nessas trés instancias colegiadas. Solicitamos que a
minuta seja analisada pelo corpo técnico da PROEX com posterior encaminhamento
para a analise e parecer da Camara de Extens3o. Solicitamos ainda que, apds esse
tramite, a PROEX encaminhe o processo a PROC?AB\?ara realizar tramite semelhante,
ou seja, andlise pelo corpo técnico da PROGRAD e anélise e parecer da Camara de

Graduagdo com posterior retorno 2 PROFJ’/P'C/i para que possamos prosseguir com os

encaminhamentos legais. /

Em 15 de outubro de 2020. N i

Prof. Dr. Amauri Ald¢indo Alfieri,
Pré-Reitor de Pesquisa/e Pos-Graduagdo
Presidente das Camaras dé P quisa,e de P6s-Graduagdo
Universidade Estadual de Londrina



RESOLUGAO CEPE N° /2020

Estabelece o Regulamento do Programa de
Professor Sénior na Universidade Estadual de
Londrina.

CONSIDERANDO a solicitagdo da Pro-Reitoria

de Pesquisa e Pds-graduagéo contida no processo n° 19851/2019;

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E

EXTENSAO aprovou e eu, Reitor, sanciono a seguinte Resolucéo:

Art. 1°

§1°

§2°

Art. 2°

Fica estabelecido o Regulamento do Programa de Professor Sénior na
Universidade Estadual de Londrina (UEL).

O Programa de Professor Sénior atendera o disposto na Lei Federal n® 9.608 de
18/02/98, obedecidas as condicées estabelecidas no Termo de Compromisso,
Colaboragéo e Responsabilidade, anexo a esta Resolugzo.

O ingresso no Programa de Professor Sénior nao gera vinculo empregaticio, nem
obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, e nem direitos
concernentes a carreira de magistério em ensino superior.

Professor Sénior é o Professor Doutor que tenha se aposentado na UEL ou em
outra Instituicio, por tempo de servico ou compulsoriamente, podendo atuar em
atividades de ensino, pesquisa, inovacgéo e/ou extensio, na sua respectiva area de
conhecimento, devendo atender os seguintes requisitos:

I. N&o pertencer ao quadro de servidores da UEL;

Il.  N&o possuir outro vinculo académico com a UEL;

lll.  Ser Professor ou Pesquisador aposentado nesta Instituicdo ou em outra
Instituicdo de Ensino Superior ou Instituicdo de Pesquisa, no Brasil ou no
exterior, desde que n&o implique dispéndio financeiro pela UEL;

IV.  Exercer apenas as atividades de ensino, pesquisa, inovacao e/ou extensio
inerentes ao plano de trabalho aprovado, vedada as demais atividades
académicas, administrativas ou de representagdo, exceto a execugdo
daquelas vinculadas a convénios, acordos de cooperagao e outros
instrumentos regularmente cadastrados na UEL com fonte especifica de
recursos externos, publicos ou privados.

Paragrafo tnico. O Professor Sénior para atuar em Programa de Pés-graduacéo Stricto

Art. 3°

sensu e que tenha atividades de pesquisa previstas em seu plano de trabalho
devera ter comprovada produgéo cientifica, tecnoldgica ou cultural relevante na
respectiva area de atuagdo nos ultimos cinco anos.

Objetivos do Programa de Professor Sénior na Universidade Estadual de Londrina:

I Promover o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, inovagéo
e/ou extensao;

Il. - Contribuir para a consolidagdo e desenvolvimento da Graduagdo e da Pés-
graduacao;

l1l. Garantir a continuidade das atividades de pesquisa, ensino, inovacgao, extensao
e orientagdo de estudantes da graduagio e da pés-graduagao;



Art. 4°

Art. 5°

A solicitagdo para ingresso no Programa de Professor Sénior sera formulada e
apresentada pela Coordenagéo do Programa de Poés-graduacéo Stricto sensu ou
pela chefia do Departamento ao qual o docente serd vinculado, contendo os
seguintes documentos:

Il
M.

V.

V.

VI.

Justificativa do pedido com indicagédo do periodo pretendido (maximo 48

meses);

Plano de atividades e cronograma de execucéo detalhados;

link do curriculo devidamente atualizado na Plataforma Lattes/CNPq;

Numero do registro no ORCID;

Declaracéo do professor/pesquisador interessado, informando estar ou nzo

recebendo auxilio financeiro a titulo de bolsa ou fomento a pesquisa;

No caso de solicitagdo apresentada por um Departamento, cujo plano de

trabalho preveja o desenvolvimento de atividades de pesquisa cientifica ou

inovagao, os seguintes documentos também deverao ser acrescentados:

a) Tabela de Avaliagdo do PROIC e/ou PROITI (dependendo da natureza das
atividades de pesquisa que estd sendo proposta), vigente no ano da
solicitagdo, preenchida a partir de informagdes dos Ultimos cinco anos do
curriculo Lattes do docente;

b) Projeto de pesquisa elaborado de acordo com a Resolugdo CEPE vigente
para esta matéria ou, no caso de vinculo como colaborador de projeto de
pesquisa ja cadastrado no sistema da PROPPG e em execugéo, apresentar
espelho do cadastro do projeto e carta de anuéncia do coordenador do
projeto descrevendo detalhadamente todas as atividades, por periodo
(cronograma), que serdo desenvolvidas pelo docente vinculado ao
Programa Sénior.

A integracdo do docente ao Programa de Professor Sénior observara o tramite
conforme a natureza das atividades propostas:

Para atuar em Programa de Pés-graduagao Stricto sensu: aprovagdes da
Comissdo Coordenadora do Programa de Pés-graduacéo; do Conselho de
Departamento; do Conselho de Centro; do Colegiado dos Programas de Pds-
graduagao Stricto sensu; e referendo do presidente da Camara de Pods-
graduacao.

Para atuar na Graduagéo: aprovagdes do Colegiado do Curso; do Conselho de
Departamento; do Conselho de Centro; e da Camara de Graduacio.

. Para atuar na Extensdo: aprovagées do Conselho de Departamento; do

Conselho de Centro; e da Cadmara de Extens3o.

. No caso de proposta apresentada por um Departamento em que no plano de

trabalho esteja previsto o desenvolvimento de atividades de pesquisa cientifica,
0 processo devera ser aprovado pela Comissao de Pesquisa do Departamento;
pelo Conselho de Departamento; pela Comisséo de Pesquisa do Centro; pelo
do Conselho de Centro; e pela Camara de Pesquisa, atendendo o seguinte:

a) Projetos que envolvam investigagdo com seres humanos, animais ou que
utilizem clonagem ou organismos geneticamente modificados necessitardo
de aprovagdo das instancias responsaveis, respectivamente, Comité de
Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos (CEP/UEL), Comisséo de
Etica no Uso de Animais (CEUA/UEL) ou Comissédo Interna de
Biossegurancga (CIBio/UEL);



b) Projetos que envolvam patriménio genético e/ou conhecimento tradicional
associados a biodiversidade brasileira deverdo ser previamente
cadastrados na pagina eletronica do Sistema Nacional de Gestdo do
Patriménio Genético e do Conhecimento Tradicional Associado — SisGen
(http://www.mma.gov.br/patrimonio-genetico/conselho-de-gestao-do-
patrimonio-genetico/sis-gen);

¢) Projetos que dependam de 6rgédo suplementar da UEL para sua execugéo
deverdo obter concordancia formal do diretor ou conselho do érgéo.

Art. 6°  Apds a aprovagdo das instancias competentes o ingresso ao Programa de
Professor Sénior sera formalizado mediante assinatura do Termo de
Compromisso, Colaboragdo e Responsabilidade, conforme Anexo I.

Art. 7° O periodo de vinculo ndo-funcional na qualidade de Professor Sénior sera de até
48 (quarenta e oito) meses, facultada a prorrogagéo por iguais periodos
sucessivos, no interesse da Instituicdo e atendidas as demais condigdes previstas
nesta Resolucéo.

Art. 8° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, estando revogada a
Resolugdo CEPE N° 020/2014.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA,

Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho,
Reitor.



ANEXO |
Termo de Compromisso, Colaboragédo e Responsabilidade

(a ser elaborado pela PRORH)

A UNIVESIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno,
constituida sob a forma de Autarquia, nos termos da Lei Estadual n°® 9.663, de 16 de julho
de 1991, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 78.640.489/0001-53, com sede nesta cidade de
Londrina, Estado do Parand, na Rodovia Celso Garcia Cid (PR445), Km 380, neste ato
representada pelo (a) Magnifico(a) Reitor(a) Prof.(a) Dr.(a) ,
brasileiro(a), professor(a) universitario(a), residente e domiciliado(a) na cidade de
, estado do Paranda, inscrita no CPF n° ,
doravante  denominado(a) PERMITENTE, neste ato representado(a) pelo
, que no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com a Resolugdo CEPE /2019 resolve:

CLAUSULA PRIMEIRA

O Prof.(a) (qualificar), docente
aposentado, tendo obtido aquiescéncia do Conselho Departamental/sido convidado pelo
Conselho Departamental, para desenvolver plano de atividades de ensino, pesquisa efou
extensao, adere ao Programa de Professor Sénior da Universidade, podendo, nesta
condicdo usar os bens de propriedade da UEL descritos na Sub-Clausula 1.1, para a
perfeita e completa realizagdo do referido plano.

1.1 (descrever, se for o caso).

1.2 O Professor Sénior compromete-se expressamente a desenvolver atividades de
ensino, pesquisa e extensao inerentes ao plano de atividades especifico, aprovado
nos moldes da Resolugdo ...............cccccoeeeeenn..

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Na analise do plano de metas do Departamento ou Orgdo o Conselho Departamental
levaré em consideragéo o tipo de atividade que melhor se adapta as caracteristicas
do Professor Sénior e ao Plano de Metas Departamentais.

2.2 Ao Professor Sénior é permitido continuar ou figurar como coordenador de projetos,
devendo a responsabilidade pelas atividades orgcamentarias e administrativas ser
desempenhada por docente efetivo, tendo em vista eventual responsabilidade da
Universidade.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 A convite do Departamento, o Professor Sénior podera participar das reuniées, com
direito a voz, mas sem direito a voto.



CLAUSULA QUARTA

4.1 Os bens descritos na Clausula Primeira serdo utilizados pelo Professor Sénior sem
direito de exclusividade.

CLAUSULA QUINTA

5.1 Fica a cargo da Unidade (indicar) , através de seu

(autorizado) , & especificagdo dos horarios em que os

bens da Universidade estaréo disponiveis para a consecucao dos fins previstos na
Clausula Primeira.

CLAUSULA SEXTA

6.1 O Professor Sénior ndo sera computado como professor do Departamento, de Estudos
respectivo, para efeito de carga horaria.

CLAUSULA SETIMA

7.1 O presente instrumento ndo enseja a criagdo de qualquer vinculo trabalhista entre o
Professor Sénior e a Universidade Estadual de Londrina, sequer vinculo funcional.

7.2 Compete ao Conselho Departamental avaliar a conveniéncia e oportunidade da
manutencao da colaboragéo.

7.3 A colaborag&o prevista neste Termo tera validade a partir de , tendo
sido aprovada pelo Colegiado em

Londrina, de de

(Pelo Professor Sénior)



