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Informações importantes para definição da modalidade de
projeto a ser protocolado:

I - Prestação de Serviços - Resoluções CU nºs. 80/97 e 66/99 ]
(Atividades de prestação de serviços originadas a partir de so/icitações de Órgãos,pÚblicos,
da comunidade geral, de inicíativa dos Departamentos e demais Unidades e Órgãos da
Universidade Estadua/ de Londrina, de domí'ríio da Universidade Estadual de Londrina e de
interesse para o desenvolvimento do Estado).

FORMA DE RrPA!'rr DOS RECURSOS FINANCEIROS NESTA MODALIDADE:

*

Destinação de, no mínimo, 20% (vinte por cento) a título de taxa de administração e
depreciação, sendo:
a) 50º/o (cinqüenta por cento) para o(s) órgão(s)/unidade(s) da UEL, proponente(s) ou

executor(as) do projeto;
b) 50º/ü (cínqüenta por cento) para a administração da UEL.
Inclusão de planilha de custos com os seguintes componentes:
I) Remuneração de servidores com a respectiva relação nominal dos participantes;
II) Remuneração de terceiros envolvidos na execução do projeto;
III) Remuneração de bolsístas, alunos da UEL, com a respectiva relação nominal dos
participantes;
IV) Encargos sociais;
V) Material de consumo;
VI) Outros seíviços de terceiros;
VII) Taxa de adminístração e depreciação;
VIII) Materiais permanentes e equípamentos;
IX) Construções, reformas e adaptações de prédios da UEL, ouvida a Assessoria de
Planejamento e Controle e a Prefeítura do Campus.

Projeto enquadrado nas modalidades abaixo (Reso/ução CA n. 008/2012
óu 009/2012), deverá estar acompanhado do ofício expedido pela
Fundação, Instituto ou outro Organismo, dirigido à Magnífica Reitora da
UEL, juntamente com este Roteiro e a minuta de convênio.

í II - Programa
008/2012

de Atendimento à Sociedade l(PAS) - Resolução CA nO.

FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS NESTA MODALIDADE:

até 10% (dez por cento) sobre o valor arrecadado à UEL, como forma de ressarcimento de
custos indiretos;
4º/o (quatro por cento) sobre o valor arrecadado ao Fundo de Apoio ao Ensino, à Pesquisa e à
Extensão da UEL (FAEPE/UEL);
até 5'/o (cinco por cento) sobre o valor arrecadado a convenente;
6ô/o (seis por cento) sobre o valor arrecadado às unídades e subunidades envolvidas no PAS;
no mínímo a 75º/o (setenta e cinco por cento) sobre o valor arrecadado ao próprio PAS, sendo
que atividades não contempladas na previsão orçamentária e no demonstrativo de custos,
devem ser aprovadas pelo Conselho de Administração mediante adequação do Plano de
Trabalho;
os percentuais estabelecidos nesta modalidade não se aplicam aos convênios
fomentados com recursos oríundos de fundos públicos, devendo o orçamento e a execução do
convênio observar o plano de aplicação aprovado pela instituição financiadora, e nem aos
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convênios, independente da natureza da fonte de custeio, financiados com recursos
estritamente vinculados à execução do objeto conveniado.
Na hipótese de ser definido um percentual de repasse a título de ressarcimento de despesas
de ordem administrativa e financeira à Convenente, desde que autorizado no plano de
aplicação aprovado pela instituição financiadora, idêntico percentual de repasse deverá ser
atribuído à UEL;
Os servidores que efetivamente participarem das atividades do PAS poderão ser
remunerados, a título de pró-labore, cuja despesa, inclusive de coordenação, deverá
íntegrar o plano de aplicação e não poderá ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor
arrecadado, obedecido a legislação vigente;
Os vencimentos recebidos pelos componentes do PAS estarão limitados a l00o/o (cem por
cento) do valor de seu salário básico, mensal e individual acrescido de TIDE e Titulação se
houver.

í lIII - Projetos de Ensino, de Pesquisa e de Extensão (PEPE) - Resolução CA
nº. 009/2012.

@
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*
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Os convênios serão aprovados pelo Conselho de Administração acompanhados dos respedivos
Planos de Trabalho apreciados pelos Conselhos dos Departamentos e Conselhos de Centro ou
Orgãos/Unidades proponentes e pelos Conselhos Diretores envolvidos, conforme Resolução
CEPE no. 274/2005.

Os processos de convênios para execução do PEPE deverão ser instruídos com previsão
orçamentária e com demonstrativo de custos, que devem ter como elementos de
programação orçamentária o ressarcimento de despesas de ordem administrativa e financeira
à Convenente e o mesmo percentual deverá ser repassado à Universidade Estadual de
Londrina.

os percentuais estabelecidos nesta modalidade não se aplicam aos convênios
fomentados com recursos oriundos de fundos pÚblícos, devendo o orçamento e a execução do
convênío observar o plano de aplicação aprovado pela ínstituição financiadora, e nem aos
convênios, independente da natureza da fonte de custeio, financiados com recursos
estritamente vinculados à execução do objeto conveniado.
Na hipÓtese de ser definido um percentual de repasse a título de ressarcimento de despesas
de ordem administrativa e financeira à Convenente, desde que autorizado no plano de
aplicação aprovado pela instituição financiadora, ídêntico percentual de repasse deverá ser
atribuído à UEL;
Os servidores e discentes que efetivamente particíparem das atividades do PEPE poderão
ser remunerados, a título de bolsa, cuja despesa, inclusive de coordenação, deverá
íntegrar o plano de aplicação e não poderá ultrapassar os valores para pagamento de bolsa,
estabelecídos pela agência de fomento CNPq, observada a natureza da bolsa;
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Motivação: (no
009/2012)

caso de vinculação à Resolução CA no. 008/2012 üu

Motivação para formalização do convênio PAFI via FAUEL:

Aspecto financeiro:
- A FAUEL como gerenciadora dos recursos financeíros possibilita ao Programa:
a) a contratação dos profissionais adequados para cada modalidade esportiva;
b) o pagamento parcelado por parte dos alunos, mediante cartão de crédito;
c) a contratação de serviços e compra de materiais em tempo hábil para manutenção e
conserto de equipamentos utilizados na realização do Programa.
- Em atendímento à Resolução n0 008/2012: a UEL também é beneficiada com a oferta do
Programa, pois há repasses fixos para a Universidade, para o FAEPE e para o Centro de
Estudo envolvido.

Aspecto extensionista:
- Somente mediante implantação deste Programa torna-se possível ofertar as modalidades
esportivas à comunidade interna e à comunidade externa, uma vez que os recursos
financeiros arrecadados com as inscrições são revertidos para realização do próprio
Programa.

Aspecto acadêmico:
- A realização do Programa de Atividade Física apresenta-se como amplo campo de estágío
para os acadêmicos dos cursos de graduação e pós-graduação do CEFE, tendo em vista o
grande nÚmero de modalidades ofertadas e a quantidade de alunos/turmas atendidas.

TIPOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (assinale com "X"):
i i Desenvolvimento de Produto. l

r Desenvolvimento de Processo. 1

r Desenvolvímento de Sistemas. l

r Desenvolvimento de Tecnologias. 1

r 5 1

[ ffi 1

[ ffi l

r Treinamento de Pessoal. l

X Outras ativídades de natureza acadêmica, técníco-científica ou cultural. 1
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Título do Projeto:

PROGRAMA DE ATIVIDADE FÍSICA - PAFI

i Duração160 meses InÍcio:

Janeiro de 2019

iÁrea Temática
iSaúde

Código
6

iLinha de Extensãoi Esporte e Lazer Código
18

Palavras-Chave:

1- Atividade física 2 - Aptidão física 3 - Exercício físico

4 - Esporte 5 - Saúde 6 - Educação físíca



Resumo:

A principal finalidade do Programa de Atividade Física (PAFI) é integrar o Centro de
Educação Física e Esporte da Universidade Estadual de Londrina com a comunidade
interna e externa mediante ações de atendimento à sociedade no campo da atividade
física/exercício físico relacionado à saúde. Também, pretende-se proporcionar campo
de estágio para a formação profissional dos acadêmicos do curso de bacharel em
educação física da Instituição. As ações referem-se a oferta de programas de
exercícios físicos para membros da comunidade, acompanhados e orientados por
docentes e acadêmicos do curso de bacharel em educação física da Instituição. As
ações do PAFI são disseminadas na comunidade e os interessados em participar nas
diferentes modalidades de exercício físico disponibilizadas pelo programa realizam
suas inscríções na secretaria do NAFI/CEFE previamente ao início das atividades. As
inscrições apresentam um custo financeiro para os interessados nos programas que
varia entre R$ 150100 a R$ 200,00 por semestre letivo, de acordo com a opção de
modalidade escolhida, São ofertadas diversas opções de modalidades: esportes
coletivos, atividades aquátícas, danças, lutas, musculação, condicionamento físico. As
atividades do PAFI são realizadas nas dependências esportivas do Centro de
Educação Física e Esporte da Universidade Estadual de Londrina em horários
definídos para cada modalidade de atividade. O PAFI é avaliado pelos docentes e
acadêmicos que participam dos programas mediante encaminhamento de relatórios
semestraís, observação direta de suas ações e preenchimento de instrumento de
medida construído especificamente para esta finalidade. Os membros da comunidade
que participam do PAFI podem avaliar suas ações mediante preenchimento de
instrumento de medida elaborado especificamente para esta finalidade.
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Orgãos Envolvidos:

Execução: Departamento de Ciências do Esporte

Apoio: Centro de Educação Físíca e Esporte - CEFE;
Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina - FAUEL

Localização:? % «-l ? M

Todas as atividades desenvolvidas pelo PAFI são realizadas nas dependências do
Centro de Educação Física e Esporte da Universidade Estadual de Londrina em
horários definidos para cada modalidade.

População-Afüo:
Servidores e acadêmícos vínculados a Universidade Estadual de Londrina e membros
da comunidade externa.

Justificativa :

Há um interesse crescente em compreender e estimular o comportamento
ativo relacionado à saúde em indivíduos de todas as idades, pois, evidências
apontam que a prática regular da atívidade física pode gerar benefícios tanto a curto
com a longo prazo para a saúde, tais como: melhora da aptidão muscular e e
cardiorrespiratória, melhora da saúde óssea e funcional, redução de riscos de
hipertensão, doenças coronáría, acidente vascular cerebral, diabetes, vários tipos de
câncer, depressão, redução de quedas e controle de peso corporal (WH0, 2018).

Infelizmente, mesmo com esse conhecimento, as doenças crônico
degenerativas tem aumentado de modo alarmante na sociedade (WH0, 2011). A
prevalência obesidade entre jovens e adultos quase duplicou numa fração de século
(IBGE, 2010; WH0, 2012). Em países subdesenvolvidos e em desenvolvimento a
prática regular de atividade física aumentou, porém, ínsígnificativamente.
Curiosamente, o número de profissionais capacitados para orientar e organizar um
plano de exercícíos físícos progrediu (CONFEF, 2015). Em resumo, algumas
contradições como estas sugerem que a área de atividade física e saúde vive hoje
um paradoxo que vem sendo ignorado ou esquecido.

Neste prisma, ao consultar a líteratura são encontradas evidências científicas
sugerindo que o estilo de vida inativo ou o sedentarismo provocado pela tecnologia
moderna são contribuintes em potencial para muítas das doenças crôníco-
degenerativas que podem, de uma forma ou de outra, afetar diretamente a saúde
do homem, tornando-o incapaz para determinadas tarefas de seu cotidiano ou, até
mesmo, levando-o à morte de maneira prematura.

Porém, mesmo com o entendimento da importância da atividade física,
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grande parcela da população não atinge os níveis mínimos dessa prática segundo os
indicadores recomendados pela Organização Mundial de Saúde (OMS), fato esse que
pode se tornar mais preocupante na população juvenil-adulta (HALLAL et al. 2012;
CORDER et al., 2015).

Em um contexto voltado à saúde pública, a atividade física tem papel de
extrema importância. Os benefícios são discutidos nas esferas micro e
macrossociais, e curiosamente estima-se que a atividade física possa exercer um
papel partícular na redução dos danos econômicos gerados pelas doenças crônico-
degenerativas de origem comportamental. Recentes publicações apresentaram
estimatívas do impacto econômico da obesidade (FINKELSTEIN et al., 2010)
doenças crônico-degenerativas na população (DESMEDT et al., 2016),

Os benefícios da prática regular de atividade física vem sendo estudados por
cientistas de diversas áreas. Os efeitos encontrados são expressivamente
satisfatÓrios. Na literatura é possÍvel encontrar resultados de investígações
controladas e revisões sistemáticas na temática que sugerem que a pratica de
atividade física a nível agudo, já expressa melhorias metabólicas neuronais e
motoras suficientes para reduzir o impacto de doenças como Diabetes e
Hipertensão, temporariamente (CASSIDY et al., 2016).

Em estudos longitudinais, a atividade física leve realizada de maneira regular,
cerca de 30 minutos diários, apresenta benefícios como redução da probabilidade de
doenças crônicas, cardiovasculares, formação de tumores, além de redução de
estresse e moléstias psicocognitivas como ansiedade e depressão (RIEBE et al.,
2015).

Quando a atividade física passa a ser habitual com íntensidade entre
moderada e vigorosa, os benefícíos observados são ainda mais expressivos. Apesar
das inúmeras discussões acerca da intensidade e tempo da ativídade física/exercício
físico, parece que os benefícios para saúde tendem a aumentar a medida que o
equilíbrio, entre íntensidade de tempo da atividade, se consolida (RIEBE et al.,
2015).

Diante dessa perspectiva, fica bastante evidente que, se de um lado a
industrialização e a tecnologia moderna têm contribuído enormemente para o
progresso de nossa civilização, de outro tem deixado o homem vulnerável a um
conjunto de fatores que colocam em rísco o seu estado de saúde. Portanto,
acredita-se que o grande desafio para os profissionais da área consiste em procurar
reduzir ao mínimo a predisposição do homem moderno frente a esses problemas.

Não obstante, ao admitir a enorme contribuição que os programas regulares
de ativídade física/exercício físico, prescritos e oríentados de forma adequada,
podem trazer à preservação do bom estado de saúde, mediante a melhoria da
capacidade funcional dos indivíduos, atitude coerente seria promover altemativas,
programas de atividade física, para efetivamente desenvolver a adoção de um estilo
de vida ativo para a nossa população.



'?'? (';':Àí
Objetivos

Gerais:

Contribuir para a promoção da saúde da população mediante a prática de
exercício físico.
Integrar o Centro de Educação Física e Esporte da Universidade Estadual de
Londrina com a comunidade universitária e externa mediante programa de
atendimento à sociedade no campo do exercício físico relacionado à saúde,
Integrar o Centro de Educação Físíca e Esporte da Universidade Estadual de
Londrina com profissionais das áreas de educação física mediante a
fomentação de informações concernentes ao exercício físico relacionado à
saúde.

Proporcionar subsídios para a formação profissional de acadêmicos do curso
de bacharel em educação física da Universidade Estadual de Londrína no
campo do exercício físico relacionado à saúde.

*

*

EspecÍficos:
* Oferecer a comunídade universitária e externa um programa orientado de

exercício físico mediante a prática de diferentes modalidades esportivas.
Contribuir para a formação de recursos humanos mediante o oferecimento de
estágío voluntárío, procurando oportunízar experiêncías acadêmica e
profissional aos acadêmicos do curso de bacharel em educação física,
Oportunizar aos docentes o desenvolvimento de estratégias direcionadas à
metodologia de ensino inovadoras, potencializando novas técnicas e
conteúdos ofertados para programas de atividade física na promoção da
saúde.

Promover eventos esportivos de interesse da comunidade universitária e
externa.

*

*

Metodologia:

- Divulgar o programa na comunidade universitáría e externa mediante banners,
folders, faixas e Órgãos de imprensa.
- Receber as inscrições dos interessados em participar das diversas modalidades de
exercÍcios físicos.
- Designar os professores supervisores para as modalidades oferecidas.
- Selecionar e capacitar os acadêmicos estagiários de acordo com as necessidades
do programa.
- Reunir periodicamente a equípe de trabalho para avaliar e estabelecer eventual
redirecionamento do programa.

Proqramas / modalidades a serem ofertados:

1. Esportes coletivos
2. Esportes índívíduaís



3. Atividades aquáticas
4. Danças
4. Lutas

5. Condicionamento físico
6. Atividades de Academia

7. Caminhada e corrida

Avaliação:
As ações desenvolvidas pelo PAFI deverão ser avaliadas pelos docentes

(coordenador responsável) e acadêmicos que participam dos programas mediante
encaminhamento de relatórios semestrais, observação direta de suas ações e
preenchimento de instrumento de medida construído especificamente para esta
finalidade. Os membros da comunidade que participam do PAFI poderão avaliar suas
ações mediante preenchimento de instrumento de medida elaborado especificamente
para esta finalidade

O acompanhamento e a avaliação das ações propostas pelo PAFI serão
realizadas diariamente no âmbito das atividades desenvolvidas, porém alguns pontos
podem ser traçados a fim de permitir o melhor entendimento das medídas adotadas.

Para a comunidade participante serão utilizadas fichas de frequência, além de
instrumentos para a avaliação observacional das atividades propostas e realizadas,
contendo pontos positivos e negativos, além de sugestões para as próximas aulas.
Neste documento o professor/estagiário poderá destacar quais objetivos estão sendo
atendidos ou não.

Em um segundo momento será disponibilizado para a comunidade
participante, instrumentos para as análises das aulas e das atividades desenvolvidas,
este feedback será importante para a continuidade das atividades propostas pelo
programa.

Será realizada ainda uma avaliação geral das atividades desenvolvidas no
PAFI, que contará com a lista de controle de frequência dos alunos, dos profissionaís
envolvidos, relatórios das atividades desenvolvidas, reuniões com o coordenador de
atividades para a avaliação das atividades e o depoimento dos
professores/estagiários sobre questões pertinentes ao programa.

Resumidamente, todos os resultados das ações desenvolvidas pelo PAFI
deverão ser avaliados pelos docentes e acadêmicos que partícipam dos programas
mediante encaminhamento de relatórios semestrais, observação direta de suas ações
e preenchimento de instrumento de medida construído especificamente para esta
finalídade. Os membros da comunidade que participam do PAFI poderão avaliar suas
ações mediante preenchimento de medida elaborado especificamente para esta
finalídade.



Resultados e Contribuições esppradas:
Os resultados e as contribuições do projeto são destacadas em três diferentes
dimensões: Científica, Acadêmica e Social:

Todos as ações desenvolvidas pelo PAFI poderão ser disseminadas mediante a
elaboração de Trabalhos de Conclusão de Curso (TCC) do curso de Educação Física
da Instituição, publicação de artigos científicos envolvendo as atividades do
programa, apresentação de comunicações em eventos de extensão e de pesquisa e
publicação/apresentação de matérias vínculadas aos órgãos de imprensa.

Espera-se com o desenvolvimento do projeto oportunizar aos acadêmicos do curso
de Educação Física experiências práticas na forma de estágio nas diferentes
modalidades oferecidas pelo programa.

Espera-se ainda, que PAFI ofereça a comunidade universitária e externa uma
possibilidade de atividade física/exercício físico, com baixo custo, orientada na
possibilidade de melhorias na qualidade de vida do praticante.
Destaca-se também nesse novo projeto a ação "NAFI SOLIDARIO" que pretende,
com a doação de alimentos pelos alunos, ajudar e apoiar entídades da cidade de
Londrina que prestam atendimento a famílias carentes. Essa ação ocorre com a
doação de 2kg de alimentos no momento da matricula do aluno em todas as
atividades oferecidas.

CRONOGRAMA: (60 meses)

ANO 2019

ATIVIDADES - Cronograma

1. Divulgação do programa na
comunidade

x x x x x x

2. Recebimento de ínscrições x x x x x x x x

3. Designação dos professores
sores

x x

4. Seleção e capacitação dos
acadêmícos e estagíários

x x x

5. Planeiamento das atividades x x x x x x x x x x x

6. Desenvolvimento do programa deatividades/exercícios físicos x x x x x x x x x x

7. Capacitação dos acadêmicos e
monitores

x x x x

8. Reunião da equipe de trabalho paraavalia ão das atividades do programa x x x x

9. Relatório parcial x x x x



ANO 2020

ANO 2021

PERÍODO (MES)
123456789101112

x x x x x x

x x x x x x x x

3. Designação dos professoressu ervisgres x x

4. Seleção e capacitação dosacadêmicos e esta iários5. Planeªamento das gtividgdes x x x

x x x x x x x x x x x

6. Desenvolvimento do programa de
atividades/exercícios físicos

x x x x x x x x x x

7. Capacitação dos acadêmicos e
monitores

x x x x

8. Reuníão da equipe de trabalho paraavalia ão das atividgdes dg rg rgmg x x x x

x x x x

ATIVIDADES - Cronograma

1. Divulgação do programa na
comunidade

PERÍODO (MÊS)
123456789101112

x x x x x x

l-'- "

 2. Recebímento de inscrições x x x x x x x x

3. Designação dos professores
supervisores

x x

4. Seleção e capacitação dos
acadêmicos e estagiários

x x x

5. Planeªamento das gtividades x x x x x x x x x x x

6. Desenvolvimento do programa de
ativídades/exercícios físicos

x x x x x x x x x x

x x x x

x x x x

x x x x


