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FORMULÁRIO DE INCLUSÃO DE DOCENTE EM PROJETOS/PROGRAMAS
DE EXTENSÃO

L-I)ADOS DO PROJETO, PROGRAMA e COORDENADOR(A)
Número de Cadastro: 2340
Título: Assessoria Estatística

Coordenadora) do
Projeto/Programa (nome):

Mariana Ragassi Urbano

II - DADOS DO DOCENTE (a ser incluído)

Nome: Nicole Caldas Pan Chapa funcional:
1406897

E-mail:
nicolepan@uel.br

Centra: Exatas Depto: Departamento de Estatística

Carga Horária Semanal
solicitada (*):

[4 horas]

Função no
projeto1:

[X] Colaborador (máximo lOh/s) ] Coordenador (máximo 12h/s)

- JUSTIFICATIVA PARA A INCLUSÃO (informada pelo coordenador do Projeto/Programa)
O projeto de Extensão "Assessoria Estatística" auxilia alunos, docentes e pesquisadores de
diversas áreas do conhecimento, tanto da UEL quanto da comunidade externa, e a inclusão
da Profa Dra. Nicole Caldas Pan é necessária, pois ela irá auxiliar nas assessorias das áreas
de biotecnologia, biomedicina, biologia, agronomia, química e economia.

IV - PLANO DE TRABALHO DO DOCENTE

No projeto de Extensão "Assessoria Estatística" a Profa Dra. Nicole Caldas Pan irá atender
alunos e docentes das áreas de biotecnologia, biomedicina, biologia, agronomia, química e
economia para realizar o auxílio nas análises estatísticas.
Os agendamentos serão feitos pelo secretário do Departamento de Estatística (Fernando), e
os atendimentos serão realizados pela docente em dias e horários previamente agendados.
V -DISCENTES a serem supervisionados:
Número de discentes:- Curso(s): Na UEL não há curso de graduação em Estatística, e os

discentes de outros cursos interessados em participar do projeto
serão incluídos no decorrer de sua execução.

Data da emissão:
10/06/2019 l^UA^^-^ n-^<Jt7iA . ^/LUí^;

assihâtura do(a) Coordenador(a) fjo projeto/programã dê extensão^^

Data da emissão:
10/06/2019 ^Y^

assinatura do(a) Docente a ser incluído
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FORMULÁRIO DE INCLUSÃO DE DOCENTE EM PROJETOS/PROGRAMAS
DE EXTENSÃO

l -DADOS DO PROJETO, PROGRAMA e COORDENADOR(A)
Número de Cadastro: 2340
Título: Assessoria Estatística

Coordenador(a) do
Projeto/Programa (nome):

Mariana Ragassi Urbano

II -DADOS DO DOCENTE (a ser incluído)

Nome: Ana Julia Righetto Chapa funcional:0126136

E-mail:
ajrighetto@uel.br

Centro: CCE Depto: Estatística

Carga Horária Semanal
solicitada (*):

[4h]

Função no
projeto1:

X ] Colaborador (máximo ioh/s) ] Coordenador (máximo 12h/s)

- JUSTIFICATIVA PARA A INCLUSÃO (informada pelo coordenador do Projeto/Programa)
O projeto de Extensão "Assessoria Estatística" auxilia alunos, docentes e pesquisadores de
diversas áreas do conhecimento, tanto da UEL quanto da comunidade externa, e a inclusão
da Profa Dra. Ana Julia Righetto é necessária, pois ela irá auxiliar nas assessorias das áreas
de engenharia e matemática.

IV - PLANO DE TRABALHO DO DOCENTE
No projeto de Extensão "Assessoria Estatística" a Profa Dra. Ana Julia Righetto irá atender
alunos e docentes das áreas de engenharia e matemática para realizar o auxílio nas análises
estatísticas.

Os agendamentos serão feitos pelo secretário do Departamento de Estatística (Fernando), e
os atendimentos serão realizados pela docente em dias e horários previamente agendados.
V - DISCENTES a serem supervisionados:
Número de discentes:- Curso(s): Na DEL não há curso de graduação em Estatística, e os

discentes de outros cursos interessados em participar do projeto
serão incluídos no decorrer de sua execução.

Data da emissão:
10/06/2019 %ICÂ^IÂ^/^^ r^<?^Aj^ (^U^/^

assinatura do(a) Coordenador(a) Ü6 projeto/proàrama de extensão
• ;Á^.

Data da emissão:
10/06/2019 Qw.^klï^^.

assinaturafdo(a) Docertté a ser incluído
(*) A carga horária para o Colaborador e Coordenador deverá observar::
RESOLUÇÕES CEPE 274/2005 e 070/2012:
. Coordenador - até 12h/s; Colaborador - até lOh/s.
RESOLUÇÃO CU 080/1997 (PAS) - máximo de 20% da carga horária contratual docente.
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FORMULÁRIO DE INCLUSÃO DE DOCENTE EM PROJETOS/PROGRAMAS DE
EXTENSÃO

I - DADOS DO PROJETO, PROGRAMA e COORDENADOR(A)
Número de Cadastro: 2340
Título: Assessoria Estatística

Coordenador(a) do
Projeto/Programa (nome):

Mariana Ragassi Urbano

II - DADOS DO DOCENTE (a ser incluído)

Nome: FELINTO JUNIOR DA COSTA Chapa funcional:
607536

E-mail:
fjcosta@uel.br

Centra: CCE Depto:
ESTATÍSTICA

Carga Horária Semanal
solicitada (*):

[4 h/s:

Função no
projeto1:

[x] Colaborador (máximo ioh/s) [ ] Coordenador (máximo 12h/s)

- JUSTIFICATIVA PARA A INCLUSÃO (informada pelo coordenador do Projeto/Programa)
O projeto de Extensão "Assessoria Estatística" auxilia alunos, docentes e pesquisadores de
diversas áreas do conhecimento, tanto da UEL quanto da comunidade externa, e a inclusão
do docente Felinto Junior da Costa é necessária, pois ele irá auxiliar nas assessorias da
área de ciências contábeis.

IV - PLANO DE TRABALHO DO DOCENTE
No projeto de Extensão "Assessoria Estatística", o docente Felinto Junior da Costa irá
atender alunos e docentes das áreas de administração, ciências contábeis e economia.
Os agendamentos serão feitos pelo secretário do Departamento de Estatística (Fernando), e
os atendimentos serão realizados pelo docente em dias e horários previamente agendados.

V - DISCENTES a serem supervisionados:
Número de discentes:- Curso(s): Na DEL não há curso de graduação em Estatística, e os

discentes de outros cursos interessados em participar do projeto
serão incluídos no decorrer de sua execução.

Tí/a^Qr
isi/iatur.af'do(a) Ce

^Data da emissão:
10/06/2019 ;%£^^ >^^ç^^^ ^L-Í^n^

assi/íatur.af'do(a) Coorderfador(a) d(S^5rojesto/programa de extensão
^_

Data da emissão:
10/06/2019

ura do(a) Docente a ser incluído
(*) A carga horária para o Colaborador e Coordenador deverá
RESOLUÇÕES CEPE 274/2005 e 070/2012:
. Coordenador - até 12h/s; Colaborador - até lOh/s.

servar::

1
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FORMULÁRIO DE INCLUSÃO DE DOCENTE EM PROJETOS/PROGRAMAS
DE EXTENSÃO

I - DADOS DO PROJETO, PROGRAMA e COORDENADOR(A)
Número de Cadastro: 2340
Título: Assessoria Estatística

Coordenador(a) do
Projeto/Programa (nome):

Mariana Ragassi Urbano

II -DADOS DO DOCENTE (a ser incluído)

Nome: Thadeu Rodrigues de Melo Chapa funcional:
2004280

E-mail:
thadeu@uel.br

Centra: CCE Depto: Estatística

Carga Horária Semanal
solicitada (*):

[ 2 ]

Função no
projeto1:

[ x ] Colaborador (máximo ioh/s) [ ] Coordenador (máximo 12h/s)

- JUSTIFICATIVA PARA A INCLUSÃO (informada pelo coordenador do Projeto/Programa)
O projeto de Extensão "Assessoria Estatística" auxilia alunos, docentes e pesquisadores de
diversas áreas do conhecimento, tanto da DEL quanto da comunidade externa, e a inclusão
do docente Thadeu Rodrigues de Melo é necessária, pois ele irá auxiliar nas assessorias
das áreas de administração e de ciências agrárias.

IV - PLANO DE TRABALHO DO DOCENTE
O docente Thadeu Rodrigues de Melo ministra a disciplina 7EIVIA004, de estatística aplicada
à administração, para as turmas matutina e noturna do curso de administração.
No projeto de Extensão "Assessoria Estatística", o docente irá atender alunos e docentes
das áreas de administração no planejamento e execução estatística. Adicionalmente, o
docente possui graduação (com doutorado a ser defendido no dia 10/06/2019) em
agronomia, e também poderá auxiliar os discentes e docentes das áreas de ciências
agrárias.
Os agendamentos serão feitos pelo secretário do Departamento de Estatística (Fernando), e
os atendimentos serão realizados pelo docente em dias e horários previamente agendados.
V - DISCENTES a serem supervisionados:
Número de discentes:- Curso(s): Na UEL não há curso de graduação em Estatística, e os

discentes de outros cursos interessados em participar do projeto
serão incluídos no decorrer de sua execução.

Data da emissão:
10/06/2019 ^ CR^«^'Or^ÜÚ^€>. '-^^^<^,'

assinatura do(a) Coordenadora),'^ projeto/programa
^^.

e extensão

Data da emissão:
10/06/2019 Ú^G^U, Ç^n^M^6fy,^JULO

assinaturã''do(a) Docent^a ser Ínóluído
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FORMULÁRIO DE INCLUSÃO DE DOCENTE EM PROJETOS/PROGRAMAS
DE EXTENSÃO

I - DADOS DO PROJETO, PROGRAMA e COORDENADOR(A)
Número de Cadastro: 02025
Título: MANEJO POPULACIONAL DE CÃES E GATOS EM

BENEFÍCIO DO BEM-ESTAR E SAÚDE ANIMAL, SAÚDE
PUBLICA E DO MEIO AMBIENTE EM LONDRINA E REGIÃO

Coordenador(a) do
Projeto/Programa (nome):

Maria Isabel Mello Martins

II -DADOS DO DOCENTE (a ser incluído)

Nome: Guilherme Schiess Cardoso

E-mail:

Chapa funcional:
0705502

schiess@uel.br

Centro: CCA Depto: DCV

Carga hlorária Semanal
solicitada (*):
Função no
projeto1:

4 ] QUATRO HORAS

[X ] Colaborador (máximo ioh/s) Coordenador (máximo 12h/s)

- JUSTIFICATIVA PARA A INCLUSÃO (informada pelo coordenador do Projeto/Programa)
O referido docente é o coordenador e responsável pela disciplina de Anestesiologia Animal (6 VET 012). O
desenvolvimento de habilidades em anestesia de cães e gatos, obtidos por meio da vivência e treinamento
dos alunos de graduação é um dos objetivos do projeto. Dessa forma, a participação do docente Guilherme
Schiess Cardoso torna-se imprescindível para o bom andamento do projeto.

IV - PLANO DE TRABALHO DO DOCENTE (anexar folhas, se necessário)
Realizêição de exames clínicos pré-anestésicos em conjunto com discentes participantes do programa;
Discussão e estabelecimento de protocolos anestésicos;
Acompanhamento de indução, manutenção e recuperação anestésica em conjunto com discentes;
Acompanhamento da monitoração anestésica em conjunto com discentes;
Discussão e determinação de protocolos analgésicos pós-operatório para os animais do projeto.

V - DISCENTES a serem supervisionados:
Número de discentes:
20

Curso(s): Medicina Veterinária

Data da emissão:
08/05/2019 /^A^^

assinatura do(a) Coordenador(a) do projeto/programa de extensão

Data da emissão:
08/05/2019 ^M^^Li

assinatura do(a)yDocente a serQirfduido
<^st-^^>^—

(*) A carga horária para o Colaborador e Coordenador deverá observar::
RESOLUÇÕES CEPE 274/2005 e 070/2012:
. Coordenador-até l2h/s; Colaborador - até lOh/s.
RESOLUÇÃO CU 080/1997 (PAS) - máximo de 20% da carga horária contratual docente.
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FORMULÁRIO DE INCLUSÃO DE DOCENTE EM PROJETOS/PROGRAMAS
DE EXTENSÃO

I - DADOS DO PROJETO, PROGRAMA e COORDENADOR(A)
Número de Cadastro:
Título:

02288

Coordenador(a) do
Projeto/Programa (nome):

Anatomia: agente do processo ensino-aprendizagem

Profa. Ms. Vilma Schwald Babboni

II - DADOS DO DOCENTE (a ser incluído)

Nome: I Prof. Dr. Leandro Luís Martins

E-mail:
Centra:

Chapa funcional:
1215114

llmartins@uel.br
CCB

Carga Horária Semanal
solicitada (*):
Função no
projeto :

Depto: Anatomia
[ 04 ]

\ X ] Colaborador (máximo i0h/s) [ ] Coordenador (máximo 12h/s)

Ill - JUSTIFICATIVA PARA A INCLUSÃO (informada pelo coordenador do Projeto/Programa)

Com a aposentadoria compulsória do Prof. José Carlos de Araújo, a equipe do projeto ficou
sem um docente efetivo responsável pela parte da anatomia animal a qual deve ser mantida
devido ao grande número de atendimentos realizados durante o ano e também devido ao
grande interesse nos animais demonstrado pela comunidade externa.

IV - PLANO DE TRABALHO DO DOCENTE (anexar folhas, se necessário)
Proferir palestras de esclarecimento;
Realizar atendimento teórico/prático em laboratório;
Supervisionar estagiários;
Atendimento no Museu de Anatomia Prof. Carlos da Costa Branco.
Realizar avaliação e disseminação do projeto
Modernizar e conservar o acervo animal do Museu de Anatomia

V - DISCENTES a serem supervisionados:
Número de discentes:

05
Curso(s): Zootecnia, Veterinária e Biologia

Data da emissão:
30/07/2019

ivv}": flu. WtSifi'M^^ui.
COORO&KADORA. >JË pasUETO

assinatura do(a) Coordenador(a) do projeto/programa de extensão

Data da emissão:
30/07/2019 ^c^ci^'y ^-^ >r\c^A^^

assinatura do(a) Docente a ser incluído

(*) A carga horária para o Colaborador e Coordenador deverá observar::
RESOLUÇÕES CEPE 274/2005 e 070/2012:
. Coordenador-até 12h/s; Colaborador - até lOh/s.
RESOLUÇÃO CU 080/1997 (PAS) - máximo de 20% da carga horária contratual docente.
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Londrina, 15 de agosto de 2019.

À Câmara de Extensão da UEL,

Solicito a Câmara de Extensão autorização para solicitar prorrogação do Projeto 02301, por mais 2 anos.

Informo que este projeto representa conquistas importantes para a área do cuidado ao Idosos em Londrina e todo

o Estado do Paraná, por isso é muito importante sua continuidade.

O projeto foi aprovado pró uma no por estar atrelado a um financiamento do Edital Universidades Sem Fronteira

da SETI. A equipe tem clareza que a prorrogação por mais dois ano será essencial para consolidar suas ações.

O pedido de autorização para prorrogação fora do prazo se deve devido a sobrecarga da coordenação e da

equipe do projeto que não conseguiu realiza lá em tempo hábil.

laraS^ïÜellaroza

Campus Universitário: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), km 380 - Fone (43) 3371-4000 PABX - Fax3328-4440 - Caixa Postal 6.001 - CEP 86051-990 - Internet httD://ivww.ueI.br
Hospital Universitório/Centro de Ciências da Saíide: Av, Robert Koch, 60 - Vila Operaria - Fone (43) 3381-2000 PABX - Tis 3337-4041 e 3337-7495 - Caixa Postal 791 - CEP 86038-440

LONDRINA - PARANÁ - BRASIL

Form. Código 11 764 - Foimato A4 (210x297mm)
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EXPPRO-
PROEX - PRÓ-REITORÍA de EXTENSÃO, CulruRA E SociEdAde

PROJETO DE EXTENSÃO

  Ordem: 02301 - APRIMORAMENTO DA LINHA DE CUIDADO AO IDOSO- ALCI

Coordenador: 1319879 - MARA SOLANGE GOMES DELLAROZA E_Mail: dellaroza@uel.br

Depto Coord.: CCS-ENF - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM Ramal:

Tipo Cadastro: PROGRAMA DE EXTENSÃO - APROV. POR ÓRGÃOS PÚBLICOS

Protocolo: / 2018 Situação Projeto: EM EXECUÇÃO

Início: 01/10/2018 Previsão Inicial: 12 meses Término Previsto: 01/10/2019

Area Temática

06- SAÚDE HUMANA

Área do SEURS

Área do CNPQ

Linha Extensão

Saúde humana

Situação do Projeto

Início Fim

01/10/2018

Prorrogação

Processo Ano

Situação Motivo
EM EXECUÇÃO TC   114/18 - SETI/USF/UGF

Data Solicitação Tempo Aprovado

Parcerias: SESA PARANÁ, 17a REGIONAL DE SAÚDE

Órgão Aprov.: DataAprov.:

Resumo: O ENVELHECIMENTO POPULACIONAL VEM PROVOCANDO A NECESSIDADE DA CRIAÇÃO E
DIRECIONAMENTO DE DIVERSOS SERVIÇOS NA SOCIEDADE, PARAATENDER A POPULAÇÃO IDOSA. O
AUMENTO DA EXPECTATIVA DE VIDA, AUMENTA TAMBÉM OS RISCOS DO DESENVOLVIMENTO DE
DOENÇAS DEGENERATIVAS COMO AS DEMÊNCIAS. A PORCENTAGEM DE IDOSOS COM DÉFICIT
COGNITIVOS E FUNCIONAIS AUMENTA NA MEDIDA EM QUE AVANÇAMOS NAS FAIXAS ETÁRIAS ACIM^
DE 60 ANOS.
ESTA REALIDADE DEIXA CLARO O NÃO PREPARO DA MAIORIA DOS PROFISSIONAIS PARA ATUAREM
COM ESTE GRUPO POPULACIONAL QUE AUMENTA DE FORMA SIGNIFICATIVA A CADA ANO. O
CONHECIMENTO ACUMULADO NA ÁREA DE GERIATRIA E GERONTOLOGIA ENCONTRA-SE
CONCENTRADO ENTRE OS ESPECIALISTAS E AS UNIVERSIDADES. ESTE CONHECIMENTO PRECISA
SER DIFUNDIDO PARA QUE POSSA INFLUENCIAR A PRÁTICA DOS PROFISSIONAIS QUE HOJE ATUAM
EM DIVERSOS SERVIÇOS E NÃO TIVERAM EM SUA FORMAÇÃO BÁSICA, CONTEÚDOS RELACIONADOS
À PESSOA l DOSA.
A UTILIZAÇÃO DE AÇÕES EDUCATIVAS CONTINUADAS E PLANEJADAS COM OBJETIVOS COMUNS E ft
IMPLEMENTAÇÃO DE METODOLOGIAS ATIVAS E ESTRATÉGIAS GRUPAIS BUSCAM PERMITIR QUE
TODOS ASSUMAM COM RESPONSABILIDADE A SUAAUTOFORMAÇÃO E A FORMAÇÃO CONJUNTA DOS
ENVOLVIDOS.

A VIVÊNCIA PROFISSIONAL DA COMPLEXIDADE DA REALIDADE PRÁTICA DOS SERVIÇOS E
DAS CONDIÇÕES DE VIDA DOS IDOSOS ASSOCIADA AO CONHECIMENTO CIENTÍFICO PERMITIRÁ O
APRIMORAMENTO DA ATENÇÃO PRESTADA ÀS PESSOAS IDOSAS. ASSIM A UTILIZAÇÃO DE
TECNOLOGIAS COM EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA (DISCUSSÃO DE CASO POR TELECONFERÊNCIAS),
CAPACITAÇÃO DE PROFISSIONAIS QUE ATUAM EM INSTITUIÇÕES DE LONGA PERMANÊNCIA E AÇÕES
EDUCATIVA AMPLAS DIRECIONADAS A CUIDADORES FAMILIARES E SOCIEDADE EM GERAL, PODERÃO
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EXPPRO'

PROJETO DE EXTENSÃO

SENSIBILIZAR UM MAIOR NÚMERO DE PESSOAS E ENTIDADES DA SOCIEDADE ORGANIZADA PAR/^
QUE A SOCIEDADE ESTEJA APTA A CUIDAR E ACOLHER NOSSOS IDOSOS INDEPENDENTE DO SEU
GRAU DE VULNERABILIDADE E FUNCIONALIDADE.

BUSCANDO ORGANIZAR A REDE DE SERVIÇOS QUE PODEM AJUDAR A ATENDER ESTA
DEMANDA A SECRETÁRIA ESTADUAL DE SAÚDE LANÇOU A LINHA DE CUIDADO DO IDOSO, ESTE
PROJETO QUER AJUDAR NO APRIMORAMENTO DESTA PROPOSTA ATRAVÉS DA CAPACITAÇÃO DE
PROFISSIONAIS DOS SERVIÇOS.

Objetivo: APRIMORAR ATRAVÉS DEATIVIDADES EXTENSIONISTAAASSISTÊNCIAPRESTADAA IDOSOS PÊLOS
SERVIÇOS, FAMÍLIA E SOCIEDADE PROCURANDO A CONSOLIDAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO ATRAVÉS Dft
LINHA DE CUIDADO PROPOSTO PELA SECRETARIA ESTADUAL DO PARANÁ

População Alvo: 70 PROFISSIONAIS DE INSTITUIÇÕES DE LONGA PERMANÊNCIA.
100 CUIDADORES FAMILIARES DE IDOSOS

300 PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR, INCLUINDO MÉDICOS, ENFERMEIROS,
FISIOTERAPEUTAS, ASSISTENTES SOCIAIS PSICÓLOGOS E PREPARADORES FÍSICOS DAS
EQUIPES DO NASF.

300 AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE.
200 PARTICIPANTES DE EVENTO ESPECÍFICO SOBRE ASSISTÊNCIA A IDOSOS, QUE

INCLUI ACADÉMICOS, PÓS GRADUANDOS E PROFISSIONAIS.
MILHARES DE PESSOAS ALVO DAS AÇÕES EDUCATIVAS COM PALESTRAS,

CAMPANHAS DE ORIENTAÇÃO EM ESPAÇOS PÚBLICOS E EXPECTADORES DOS MEIOS DE
COMUNICAÇÃO COM RÁDIO E TV E USUÁRIOS DAS REDES SOCIAIS.

Relatórios do Projeto

Período Inicial Período Final

População Atendida

Ano Qtde. Descrição do Segmento

Disseminações

Ano Categoria Sub Categoria

Participantes do Projeto

Docente

Nome Depto.

CELITA SALMASO TRELHA DEPARTAMENTO DE
FISIOTERAPIA

DENILSON DE CASTRO TEIXEI DEPARTAMENTO DE
EDUCAÇÃO FÍSICA

FERNANDA CRISTIANE DE ME DEPARTAMENTO DE
FISIOTERAPIA

MARA SOLANGE GOMES DELL DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM

MARCOS APARECIDO SARRIA DEPARTAMENTO DE CLÍNIC/1
MÉDICA

ALUNO DE GRADUAÇÃO DA UEL

Nome Orientador

AMANDA CAROLINY GOMILDE MARA SOLANGE GOMES
DELLAROZA

AMANDA MARIA DE OLIVEIRA MARA SOLANGE GOMES
DELLAROZA

ANDRESSA COSTA NAZAR MARA SOLANGE GOMES
DELLAROZA

ANNA VICTORIA MARTINS MARA SOLANGE GOMES
DELLAROZA

ARIELA HELENA PIMENTEL E i MARA SOLANGE GOMES

Data Recebimento Aprovado

Localização do Segmento Cidade

Descrição

C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Função

0000 Colaborador

Situação Trar

0002 01/10/2018

0000

0006 01/10/2018

0000

Colaborador

Colaborador

Coordenador

Colaborador

C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Função

0000 01/10/2018 01/10/2019 Colaborador

0000 01/10/2018 01/10/2019 Colaborador

0000 01/10/2018 01/10/2019 Colaborador

0000 01/10/2018 01/10/2019 Colaborador

0000 10/06/2019 01/10/201S Colaborador

Situação Trar


