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FAUE

Fundagso de Apoio ao Desenvolvimento

ds Universidade Estadual de Londrina

OF. DIR n2 254/2018

Magnifico Reitor

Londrina, 26 de junho de 2018.

Professor Doutor Sérgio Carlos de Carvalho

Universidade Estadual de Londrina

Ref.: Encaminhamento de Minuta de Convénio

Encaminhamos a Minuta e documentos para celebragdo de Convénio para a

execucdo do Programa de Atendimento a Sociedade da Agéncia de Inovagdo Tecnoldgica da

Universidade Estadual de Londrina — INTEC.

Atenciosamente,

Gragr aria Simdes Luz

Diretora Presidente

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-3262 - Londrina - Parana
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Agéncia de Inovagao Tecnoldgica da UEL

OF. 23/2018—- AINTEC Londrina, 23 de marco de 2018.

A Prof2 Dr? Graca Maria Simédes Luz

FUNDACAO DE APOIO A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - FAUEL

Tendo em vista a necessidade de execugdo do Programa de Atendimento &
Sociedade, visando o “Desenvolvimento das Atividades de Empreendedorismo e
Inovagéo na AINTEC”, e considerando a experiéncia na gestdo de projetos e na
estrutura operacional existente na Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina — FAUEL, viemos manifestar o nosso interesse
em realizar uma parceria com esta Fundagdo para viabilizar o desenvolvimento do
referido Programa.

Para analise, avaliagado e celebragdo do Convénio, anexamos o Roteiro do
Programa.

Na certeza de podermos contar com a parceria, colocamo-nos a

disposi¢éo para quaisquer informagées adicionais.

Atenciosamente 7

4/
Edson A. Miura

(.l

Dl/etor da Aintec
JRN 22225 -5 98
Em .o ’f‘\l (/) [ }{»
*’J\f i r’?.' I il
Secretaria - FAUEL
Campus Universitdirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), km 380 - Fone (043) 3371-5812 - Fax 3371- 5812 - Caixa Postal 10, 011 — CEP 86.057-970 - Internet: http//svww aintcc uel br
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FAUEL
Fundagio de Apoio a0 Desenvolvimento
... da Universidade Estaduel de Londrina

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA QUE CELEBRAM
ENTRE SI A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA E A
FUNDAGAO DE APOIO DO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob n2 78.640.489/0001-53, com sede no Campus Universitario, na cidade de
londrina, Estado do Parana, doravante denominada UNIVERSIDADE, neste ato
representada por sua Reitora, Prof2 Dr2 Berenice Quinzani Jord3o, e a FUNDAGCAO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03061086/0001-50, com sede na
Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, na cidade de Londrina, Estado do
Parand, doravante denominada FAUEL neste ato representada por sua Diretora Graga
Maria Sim&es Luz, resolvem firmar o presente Convénio de conformidade com as normas
de Direito Publico, em especial pela Lei Estadual' n? 15.608, de 16/08/2007, e,
subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666, de 12/06/93, com as modifica¢des
introduzidas pelas Leis Federais n2 8.883, de 08/06/94 e 9.648, de 27/05/98, e, ainda, de
acordo com a Resolugao n2 008/2012 do Conselho de Administragio da UNIVERSIDADE, e

em caso de necessidade pelas normas de Direito Privado, e o estipulado nas clausulas
seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a cooperagdo entre as convenentes, visando a
execucdo do Programa de Atendimento a Comunidade denominado “Desenvolvimento
das Atividades de Empreendedorismo e Inovacdo na Aintec”, a ser desenvolvido pela
Agéncia de Inovagdo Tecnolégica da Universidade Estadual de Londrina.

§ 12 — Integra o presente Convénio o Plano de Trabalho que se destina a identificar o
objeto, definir as metas e fases de execuc3o, balizar as aplicagdes financeiras no decorrer
do Curso, e atender as demais prescricbes das legislagOes pertinentes.

§ 22 — O Plano de Trabalho e este Convénio s3o complementares e integrantes entre si,
de forma que qualquer detalhe ou condi¢io que se mencione em um e se omita em outro
serdo considerados especificados e validos, obrigando as partes em todos os termos.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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Cldusula Segunda - Das Atividades

O Programa previsto na Clausula Primeira compreendera as atividades constantes no
Plano de Trabalho, Anexo deste instrumento.

Clausula Terceira — Dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessarios a execu¢do do Programa serdo providos através de
pagamento pelos usudrios dos servigos, por intermédio da FAUEL, respeitados os valores
estipulados pelo Coordenador do Programa, conforme previsto no plano de trabalho,
anexo deste instrumento. '

§ 12 - No decorrer da vigéncia do Convénio, os valores praticados poderdo ser corrigidos

anualmente, de acordo com os indices legais aplicaveis, visando o equilibrio financeiro do
programa.

§ 292 - Os recursos financeiros arrecadados com o pagamento pelos usuérios dos servicos,
e alocados pela UNIVERSIDADE e a FAUEL, ser3do depositados no Banco ltau (341), agéncia
4113, na conta corrente 03695-0 e/ou no Banco do Brasil (001), agéncia 2755-3, na conta
corrente 210776-7, e serdo utilizados exclusivamente a consecug¢do do objeto deste

Convénio, descrito na Cldusula Primeira, observado o Plano de Trabalho, anexo deste
instrumento.

§ 32 — A FAUEL poderd reter 5% (cinco por cento) do valor apurado, na forma do inciso Il
do art. 42 da Resolugdo CA n2 008/2012, destinada ao ressarcimento de despesas de
ordem administrativa e financeira, e encargos sociais, conforme estipulado no Plano de
Trabalho, Anexo deste instrumento.

§ 42 — Os recursos financeiros vinculados a consecucdo dos servicos objeto deste
Convénio, enquanto n3o utilizados, deverdo ser aplicados em institui¢io financeira oficial,
na forma prevista no art. 143 da Lei Estadual n2 15.608/07.

§ 52 — As receitas auferidas, decorrentes de aplicagdes financeiras, serdo computadas a
crédito do Convénio, e serdo utilizadas exclusiva e integralmente & execucdo de seu
objeto e finalidade, conforme previsto no art. 144 da Lei Estadual n? 15.608/07.

§ 62 — Existindo saldo financeiro remanescente, bem como saldo financeiro decorrente de
aplicagdes financeiras realizadas no decorrer da execu¢do do objeto deste Convénio,

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana 54/
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segundo da presente Clausula, observadas as disposi¢cdes da Cladusula Oitava.
Clausula Quarta — Da Liberacdo dos Recursos

Os valores solicitados pela Coordenacdo do Programa para pagamento de despesas
provenientes de sua execugdo (servicos de terceiros, material de promogdo, material de
consumo, bolsas de estudo, remuneracdo técnica, etc) serdo pagos pela FAUEL, de acordo
com a previsdo orgamentaria e disponibilidade financeira.

Pardgrafo Unico — O pagamento de despesas inerentes ao Programa mediante a
utilizagdo de recursos aportados pela UNIVERSIDADE, ou por ente de direito publico,
deverd observar as diretrizes da Lei Estadual n2 15.608/07, e, subsidiariamente, as
disposi¢es da Lei Federal n2 8.666/93.

Clausula Quinta — Das Atribui¢ées da UNIVERSIDADE
Compete a UEL:

a) promover a divulga¢do do Programa;

b) apoiar as aces da Coordenagdo do.Programa;

c) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecucdo de seus
objetivos;

d) disponibilizar as instalagdes fisicas e os equipamentos necessarios a execucido dos
servigos, relativos ao Programa, de acordo com as possibilidades do
Departamento de Ciéncias do Esporte da Universidade Estadual de Londrina;

e) fornecer, caso haja necessidade, materiais de consumo necessarios a execugdo do

- Programa, mediante assinatura de comprovante de entrega e recebimento, com
ressarcimento dos respectivos valores pela FAUEL,;

f) atribuir ao Coordenador do Programa a responsabilidade pelo acompanhamento
e a fiscalizagdo do Convénio e dos recursos, conforme prescrito no inciso 1V, art.
137, da Lei Estadual 15.608/2007, mediante a apresentacdo de relatérios
semestrais e relatoério final documentado.

Clausula Sexta — Das Atribui¢des da FAUEL

a) promover a divulgacdo do Programa;
b) apoiar as a¢gdes da Coordenagio do Programa;
Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecugao de seus
objetivos;

efetuar o pagamento das despesas decorrentes da execugdo dos trabalhos
relativos ao Programa (servigos de terceiros, material de promogdo, material de
consumo, bolsas de estudo, remuneragdo técnica, etc), quando solicitado pelo
Coordenador do Programa, de acordo com a previsdo orcamentdria e
disponibilidade financeira, conforme estipulado na cldusula quarta;

providenciar o reparo dos equipamentos fornecidos pela UEL e utilizados pelo
Programa, em decorréncia de problemas de funcionamento ou manutencgdo
verificados no decorrer das atividades, com receita oriunda do Programa e
anuéncia da Coordenag¢do do mesmo; ‘

receber o pagamento dos usudrios do Programa, de acordo com o disposto na
Clausula Terceira;

repassar a UEL a importancia correspondente a 10% do valor arrecadado, na
forma do art. 49, inciso | da Resolugdo CA n? 008/2012, até o 52 dia Gtil do més
subseqtiente ao da arrecadac3o;

repassar a UEL a importancia correspondente a 4% do valor arrecadado, destinada
ao Fundo de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e a Extensdo da UEL, na forma do art. 49,
inciso Il da Resolugdo CA n2008/2012, até o 52 dia util do més subseqiiente ao da
arrecadacado;

destinar 6% do valor arrecadado as unidades e subunidades envolvidas no
Programa, na forma do art. 49, inciso IV da Resolugdo CA n? 008/2012, até o
término da vigénycia do presente Convénio;

responsabilizar-se pela contratagdo de profissionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades relacionadas ao Programa, bem como
responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais e fiscais decorrentes das
contratagoes;

encaminhar anualmente a Prd-Reitoria de Planejamento da UEL balancete e
relatério financeiro parcial das atividades em desenvolvimento, na forma do art.
82 da Resolucdo CA n? 008/2012;

ceder a UEL, sob a forma de Comodato, os bens adquiridos com recursos
provenientes da receita do Programa, cujos bens serdo incorporados ao
patriménio da UEL mediante doagdo ao final da vigéncia do Convénio, na forma do
art. 11 da Resolugdo CA n2 008/2012;

aplicar no mercado financeiro, por meio de instituicbes oficiais, os recursos
administrados com base neste instrumento, atendendo-se ao disposto no art. 143
da Lei Estadual 15.608/2007, devendo posteriormente empregé-los junto com o
respectivo rendimento, exclusivamente na execugdo do objeto de que trata a
Clausula Primeira deste Convénio.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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Cldusula Sétima — Da Participacdo de Servidores

Os servidores da UEL poderdo participar das atividades relacionadas

ao Programa desde que devidamente autorizados pelo responsavel pelo 6rgio ao qual
estdo lotados.

§ 12 - A participagdo dos servidores ndo podera ultrapassar 20% da sua carga horaria de
trabalho, nem causar prejuizos as demais atividades que lhe s3o atribuidas no érgio em
que estiverem lotados.

§ 22 - As Atividades desenvolvidas no Programa n3o poderdo gerar expansdo de carga
horédria e nem hora extra dos servidores envolvidos no Programa, bem como ndo podera
ser contratado ou nomeado pessoal especificamente para essa finalidade.

Clausula Oitava — Do Saldo Operacional

Ao término da vigéncia do presente Convénio o saldo operacional do Programa, bem
como o saldo financeiro decorrente das aplicagdes financeiras realizadas no decorrer do
objeto da execu¢do deste Convénio, observado o disposto no Art. 72 da Resolugio CA n®
008/2012, serdo aplicados na(s) conta(s) corrente(s) informada(s) no paragrafo segundo
da Cldusula Terceira.

Clausula Nona — Do Relatério Final

O Coordenador do Programa teréd um prazo de 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia
do Convénio, para encaminhar a FAUEL relatério final das atividades executadas, na
forma do art. 12 da Resolugdo CA n2 008/2012.

§ 12 — A FAUEL terd o prazo de 90 (noventa) dias, apds o término da vigéncia do
Convénio, para apresentar a Pro-Reitoria de Planejamento relatério financeiro final
instruido com o relatério de atividades.

§ 22 — A Pro-Reitoria de Planejamento analisard o relatério financeiro final emitindo
parecer sobre o mesmo para posterior envio ao Conselho de Administragio para
apreciagdo, pronunciamento e aprovac3o.

§ 32 — A Pré-Reitoria de Planejamento encaminharé o processo instruido com o relatério
financeiro final aprovado pelo Conselho de Administracio e o relatério de atividades ao

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Paranéa J/




selecionadas para participar do projeto Low Carbon Action Brasil, iniciativa que inclui
empresas brasileiras e da Unifio Europeia. Em 2016, a empresa incubada Coffee & Coffee
ganhou da competicio internacional Games4Health at University of Utah, na area de games
para a satde. Ja a empresa incubada Agropixel langou em parceria com o lapar um sistema
online e gratuito para auxiliar produtores agricolas na gestdo do negdcio. A empresa também
captou R$ 200 mil em recursos no edital Sebrae-Inovagao. Cada agfo da incubadora €
minuciosamente planejada e registrada, visando a criagéo de uma logistica de trabalho que
beneficie o desenvolvimento das empresas e da propria Intuel, de acordo com o modelo
Cerne. Além disso, a Intuel também realiza sensibilizagdes sobre empreendedorismo,
inovacdio tecnoldgica e startups dentro e fora da universidade, levando os resultados da
incubadora e informando sobre os cenarios de inovagdo local, estadual e nacional.

O Escritério de Propriedade Intelectual (EPI) € a divisdo da Aintec que cuida da protegéo
intelectual das invencdes da universidade, além de oferecer o mesmo servi¢o para comunidade
externa. O EPI & responsavel pelos pedidos de patentes, registros de marca, registro de
desenho industrial e registro de programas de computador junto ao Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI). Para isso, o escritorio oferece servigos de busca de
anterioridade nas plataformas do INPI, acompanhamento dos processos € manutencao das
patentes e registros concedidos. O EPI atende docentes, alunos e servidores da Universidade e
inventores independentes. Micro e pequenas empresas da regiio de Londrina também sdo
atendidas por meio do programa Sebraetec, em parceria com Sebrae. Somente no primeiro
semestre de 2017, o EPI realizou o depésito de 07 pedidos de patentes € um programa de
computador da UEL, junto ao INPL Foram registradas 06 marcas de pequenas empresas
atendidas pelo Sebraetec, 0 que aproxima pequenas empresas da protecdio a propriedade
intelectual. O escritério atua também com sensibilizagdes dentro e fora da Universidade para
alertar sobre a importancia da protegéo intelectual, com cursos nas areas ligadas ao escritorio.
O Escritério de Transferéncia de Tecnologia (ETT) é a unidade que oferece apoio na area de
transferéncia de tecnologia (licenciamento de propriedade intelectual ou know how), além da
prestagdo de servigo tecnoldgico dos laboratérios ligados a Aintec. No primeiro semestre de
2017, por exemplo, o ETT viabilizou a primeira transferéncia de tecnologia da UEL para uma
pequena empresa de Londrina. O produto, um kit de deteccdo de formol no leite, que foi
desenvolvido por meio de uma cooperagdo tecnologica com a empresa € resultou em duas
patentes compartilhadas. Além disso, somente na area de prestagdio de servigos, a Aintec conia
com cinco laboratérios cadastrados, que geraram nesse primeiro semestre uma receita de mais
de R$ 22 mil. Ao todo, toram 22 empresas atendidas pelo ETT somente no primeiro semestre
de 2017. Para isso, o escritério atua por meio do Programa de Atendimentos a Sociedade
(PAS), o que permite a prestagdo de servigos de laboratérios da UEL para comunidade
externa.

A mais recente unidade da Aintec, o Escritério de Design (EDN) realiza servigos de
design gréafico, design de moda, design de produtos, gestdo de design, design para a
sustentabilidade e novas tecnologias. A principal proposta do escritorio € promover Servicos
de design de qualidade e acessiveis, além de promover o departamento de design gréfico da
UEL e permitir que os estudantes, que atuam nos projetos do EDN, desenvolvam suas
competéncias profissionais e comecem sua inser¢do do mercado. No primeiro semestre de
2017, o EDN atendeu 06 empresas para o desenvolvimento de novas identidades visuais.
Além disso, o escritério desenvolveu a marca do EAIC 2017-UEL, bem como estd operando
via Sebraetec neste ano. Neste sentido, atendeu pelo programa outras 04 empresas, para o
desenvolvimento de identidade visual e material promocional. Uma das éreas de servigo do
EDn ¢ a de novas ‘ccnologias, que trabalha a busca novas aplicagBes para a tecnologia de
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impress@o 3D, uma das motivagdes para o pedido de compra de uma impressora 3D feita
neste projeto. Além de visar um suporte para a prestagdo de servicos do EDN, que podera
realizar a produgio de protétipos, a compra da impressora também surge de uma demanda das
proprias empresas incubadas. No segundo semestre de 2017 o Sebrae realizou uma pesquisa
de satisfacdo com empresas de diversas incubadoras e um dos retornos sobre a Intuel foi
auséncia de laboratérios de desenvolvimento. Em reunifio realizada com as empresas
incubadas em outubro de 2017, os resultados da pesquisa foram apresentados e sobre a
auséncia de laboratérios os proprios empreendedores sugeriram a compra de uma impressora
3D que possa dar suporte para a produggo dos protétipos das empresas.

Por conta dos trabalhos realizados atualmente e pensando na expanséo das acdes de inovagéo,
tecnologia e empreendedorismo, a AINTEC necessitaria de dois profissionais em tempo
integral, o que motivaria o pedido de bolsas para a contratagdo.

Objetivos

Gerais: Desenvolver acdes de empreendedorismo e inovagdo mediante a transferéncia dos
ativos tecnolégicos gerados na UEL e pela prestagdo de servigos tecnologicos, incluindo o
design, de forma a contribuir particularmente, para o desenvolvimento de Londrina e regifo.
Especificos:

a) Desenvolver, estimular e apoiar o empreendedorismo inovador na comunidade da UEL;

b) Promover a transferéncia dos ativos tecnolégicos gerados na UEL para o setor produtivo,
em especial para empresas de Londrina e regido;

c) Estimular e promover a prestagdo de servigos tecnolégicos e de design para o atendimento
as demandas do setor produtivo local e regional.

Metodologia:

O Programa se desenvolvera por meio da oferta continua dos seguintes Servigos:

a) Empreendedorismo:

- Inser¢io da cultura empreendedora entre os alunos da graduago, pos-graduacdo e da
comunidade universitaria, por meio de palestras, cursos, feiras e demais eventos que venham a
contribuir para o despertar da cultura empreendedora e o fortalecimento do espirito
empreendedor.

b) Transferéncia de tecnologia e servicos tecnologicos:

- Divulgacdo, oferta e negociagéo das tecnologias geradas na UEL;

- Divulgacdo, oferta e negociagéo das patentes e know how da UEL;

- Divulgacio dos servigos tecnoldgicos e de laboratérios de pesquisa da UEL;

- Divulgacdo e oferta das competéncias tecnoldgicas disponiveis na UEL;

- Identificacdo das demandas das empresas no que se referem as necessidades de inovagéo e

prestacdo de servigos; o %’
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- Gestdo das demandas externas por servigos tecnologicos;
- Negociag#o de parcerias entre empresas/instituigoes € a UEL.

c¢) Design

Desenvolvimento e gerenciamento de:

- Projetos graficos de embalagens;

- Projetos graficos e diagramagdo de impressos em geral;
- Criacéo de identidade corporativa;

- Gest#io do design grafico e de moda.

Resultados e Contribuicdes esperadas:

- Contribuir para o desenvolvimento das empresas de Londrina € regidio por meio das agdes
desenvolvidas pelo programa;

- Promover e despertar, na comunidade universitéaria, a importancia da gestdo € 0 espirito
empreendedor;

- Proporcionar a efetiva interag@o entre a universidade e as empresas de Londrina e regido;

- Inserir a UEL e a AINTEC no cenério regional e nacional pela exceléncia dos seus servigos;
- Ofertar servigos de design, transferéncia de tecnologia € propriedade intelectual para a
comunidade interna e externa,

- Consolidar a implantagdo dos processos de transferéncia de tecnologia, geradas pela
comunidade da UEL, para a sociedade;
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Plano de Trabalho Individual (exceto para estudantes):

Edson A. Miura (Docente - Diretor): coordenagdo geral da AINTEC e da execucdo dos convénios.
Graga Maria Simdes Luz (Assessora Especial): coordenacdo, assessoria e da execugdo de convénios.
Claudio Pereira Sampaio (Docente): coordenador do Escritrio de Design.

Paula Rodrigues Napo (Docente): colaboradora do Escritério de Design.

Bruna Ferrari Coelho (Jornalista — Bolsista): coordenacio das atividades de empreendedorismo.

Isabela Lima Braz Guedes (Secretdria Executiva — Bolsista): coordenacdo das atividades de propriedade
intelectual e transferéncia de tecnologia.

Bianca Martins de Paula (Advogada — Bolsista): assessoria juridica.
Mariana Bottas Paschoal (Jornalista — Bolsista): assessoria de comunicagéo.

Lais Rubio da Silva (Relagdes Piiblicas — Bolsista): assessoria nas atividades de empreendedorismo e
transferéncia de tecnologia.

Avaliacdo:

O programa aqui proposto serd avaliado através dos resultados obtidos na execugdo das atividades propostas,
analisando-se os resultados das agdes desenvolvidas pelo Escritério de Transferéncia de Tecnologia e o
Escritério de Design.

L

Disseminacic dos Resultados:

- Em eventos promovidos pela ANPROTEC, FORTEC, Reparte (Rede paranaense de incubadoras e parques
tecnoldgicos) e outras entidades representativas e de divulgagdo do empreendedorismo e inovagao;

- Por meio de Relatérios internos e especificos aos agentes de fomento (CNPq, Finep, Fundagiio Arauciria,
Sebrae, SETI, MCT, etc.);

- Por meio dos érgéos de imprensa, redes sociais e demais meios de comunicagfo;

- Publicagées em Revistas cientificas, tecnolégicas e de divulgacio.
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Recursos Humanos:

a) DOCENTES
Chapa Funcional Carga
Nome Depto/Centro RT Horéria | Fung#o no projeto
Semanal
destinada
ao projeto
Edson A. Miura Agéncia de Inovagdo 0509811 40h/Tid 1 Coordenador
AINTEC e-DE
Claudio Pereira | Depto. De  Design 0312778 40h/Tid 2 Colaborador
Sampaio Grafico CECA e-DE }\/
Paula Rodrigues Napo | Depto. ~ De  Design| 10 SO lu\\\s & Colaboradora
Grafico CECA :
b) DISCENTES
Namero Aproximado Curso Carga Horéria Semanal Fungéo
de Discentes
4 Relacdes Publicas, 20 horas/cada Auxilio nas atividades do

e Direito

Economia, Design Gréfico

projeto

¢) TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Carga Horéria
Nome Orgédo Nivel | RT | Semanal destinada ao | Fung#o no projeto
projeto
Graga Maria Simdes Luz AINTEC Assessora A7 Colaboradora
Especial "i("}
Carga Horéria
Nome Orgdo Nivel |Semanal destinada ao | Fung#o no projeto
projeto
Bruna Ferrari Coelho Fundagdo Araucéria Bolsista 40 Colaboradora
Isabela Lima Braz Guedes Fundag@o Araucéria Bolsista 40 Colaboradora
Bianca Martins de Paula Fundag@o Araucéria Bolsista 40 Colaboradora
Mariana Bottas Paschoal SETI/Fundo Parana Bolsista 40 Colaboradora
Lais Rubio da Silva SETI/Fundo parana Bolsista 40 Colaboradora

/
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DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

Receitas* Valor Despesas Valor
10.000,00 | Material de Consumo 2.000,00
Escritério de Design
Transferéncia de 30.000,00 Servigos de Terceiros 3.000,00
Tecnologia
.| Material permanente e 10.000,00
| equipamentos
| Passagens 1.000,00
.| Diérias 2.000,00
| Inscrigbes em eventos 1.000,00
\| Bolsista 7.000,00
Mensalidades Associacdo 1.000,00
Taxa UEL 10% 5.000,00 -
Taxa convenente 5% 3.000,00 -1
FAEPE 4% 2.000,00 —
Unidade 6% 3.000,00 7
RS 40.000,00 RS 40.000,00
Total Total -

*Receita estimada

T
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TABELA DE VALORES A SEREM PRATICADOS:

Tipo de Servigo

Preco Unitario

Quantidade

Valor Total
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Universidade

- % Estadual de Londrina

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E APOIO TECNICO

DIVISAO DE PROJETOS
Telefones: (43) 3371-4572 ou 3371-4172

ROTEIRO PARA ELABORACAO DE PROJETO -
PRESTACAO DE SERVICOS

PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE (PAS)/
PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA E DE EXTENSAO (PEPE)

IDENTIFICACAO DO COORDENADOR:

Nome: Edson A. Miura
¢ Lentry: Reitoria
Departamento: Agéncia de Inovacio Tecnolégica da UEL - AINTEC

E-mail: aintec.uel@gmail.com aintec@uel.br

Telefone para Contato: 3371-5812




LII - Programa de Atendimento a Sociedade (PAS)- Resolu¢io CA n°. 008/2012 J

FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS NESTA MODALIDADE:

até 10% (dez por cento) sobre o valor arrecadado a UEL, como forma de ressarcimento de custos
indiretos;

4% (quatro por cento) sobre o valor arrecadado ao Fundo de Apoio ao Ensino, a Pesquisa € a4 Extenséo
da UEL (FAEPE/UEL);

até 5% (cinco por cento) sobre o valor arrecadado a convenente;

6% (seis por cento) sobre o valor arrecadado as unidades e subunidades envolvidas no PAS;

no minimo a 75% (setenta e cinco por cento) sobre o valor arrecadado ao préprio PAS, sendo que
atividades nfio contempladas na previsdo orcamentdria e no demonstrativo de custos, devem ser
aprovadas pelo Conselho de Administragdo mediante adequag@o do Plano de Trabalho;

os percentuais estabelecidos nesta modalidade nfo se aplicam aos convénios fomentados com
recursos oriundos de fundos publicos, devendo o orgamento e a execugdo do convénio observar o plano
de aplicagéo aprovado pela instituicdo financiadora, e nem aos convénios, independente da natureza da
fonte de custeio, financiados com recursos estritamente vinculados a execucdo do objeto conveniado.
Na hipétese de ser definido um percentual de repasse a titulo de ressarcimento de despesas de ordem
administrativa e financeira & Convenente, desde que autorizado no plano de aplicagdo aprovado pela
institui¢do financiadora, idéntico percentual de repasse deverad ser atribuido &4 UEL;

Os servidores que efetivamente participarem das atividades do PAS poderdo ser remunerados, a
titulo de proé-labore, cuja despesa, inclusive de coordenagdo, deverd integrar o plano de aplicagdo e
ndo podera ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor arrecadado, obedecido a legislagdo vigente;

Os vencimentos recebidos pelos componentes do PAS estardo limitados a 100% (cem por cento) do
valor de seu salério basico, mensal e individual acrescido de TIDE e Titulag&o se houver.

[III - Projetos de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo (PEPE) — Resoluciao CA n°. 009/2012. j
® Os convénios serdo aprovados pelo Conselho de Administragdo, acompanhados dos respectivos Planos
de Trabalho apreciados pelos Conselhos dos Departamentos e Conselhos de Centro ou Orgédos/Unidades
proponentes e pelos Conselhos Diretores envolvidos, conforme Resolugdo CEPE no. 274/2005.
L]

Os processos de convénios para execugdo do PEPE deverdo ser instruidos com previsdo orgamentéria e
com demonstrativo de custos, que devem ter como elementos de programacdo orgamentiria o
ressarcimento de despesas de ordem administrativa e financeira @ Convenente € 0 mesmo percentual
devera ser repassado & Universidade Estadual de Londrina.

os percentuais estabelecidos nesta modalidade nfio se aplicam aos convénios fomentados com
recursos oriundos de fundos publicos, devendo o orcamento e a execugdo do convénio observar o plano
de aplicagdio aprovado pela institui¢fio financiadora, e nem aos convénios, independente da natureza da
fonte de custeio, financiados com recursos estritamente vinculados & execugé@o do objeto conveniado.
Na hipétese de ser definido um percentual de repasse a titulo de ressarcimento de despesas de ordem
administrativa e financeira & Convenente, desde que autorizado no plano de aplicagdo aprovado pela
institui¢do financiadora, idéntico percentual de repasse deverd ser atribuido a UEL;

Os servidores e discentes que efetivamente participarem das atividades do PEPE poderdo ser
remunerados a titulo de bolsa, cuja despesa, inclusive de coordenagdo, deverd integrar o plano de
aplicacdio e ndo podera ultrapassar os valores para pagamento de bolsa, estabelecidos pela agéncia de
fomento CNPq, observada a natureza da bolsa;




Motivagdo: (no caso de vinculagiio 2 Resolugio CA no. 008/2012 ou 009/2012)

a) Demonstrar a necessidade de participagdo da Fundagdo, Instituto ou outro organismo, devendo restar justificado a impossibilidade de que
a propria Universidade assuma as obrigages decorrentes do Convénio por meio da Resolugdo CU no. 80/97.

A Agéncia de Inovagdo Tecnoldgica da UEL (AINTEC) tem por objetivo gerir as
politicas de inovacfo e tecnologia da universidade, criando condigBes para a promogdo das
atividades de geracdo de conhecimento e interlocugéo com o mercado, de forma a garantir a
promogdo do desenvolvimento local e regional. O Programa de Atendimento & Sociedade
(PAS), aqui proposto, pretende desenvolver atividades que visem estimular e expandir ndo s6
a interacdo com a universidade empresa, mas também, promover o empreendedorismo
inovador por meio de eventos e de agdes a partir de atividades académicas.

Em funcdo das demandas existentes na universidade em relacdo ao tema
empreendedorismo, principalmente relacionadas a difuso e transferéncia dos conhecimentos
gerados em suas diferentes 4reas de atuagfo, esse Programa vem de encontro com os objetivos
da AINTEC — Agéncia de Inovagéo Tecnologica, que é o de viabilizar a interagdo entre a UEL
e o setor produtivo e a sociedade em geral visando promover a inovagdo tecnoldgica, a
prestagio de servigos tecnoldgicos e de design e a inser¢do no mercado de profissionais
habilitados que contribuirio para o desenvolvimento local, regional e nacional.

Desta forma, o Programa est4 estruturado de forma a contribuir para:

a) Desenvolvimento de agdes de transferéncia de tecnologia e de conhecimentos gerados
pelos pesquisadores e comunidade académica em geral e de prestagdo de servigos
tecnolégicos(*) ofertados pelas diferentes unidades da UEL;

b) Desenvolvimento de atividades de promog¢do a inovagéo € ao empreendedorismo tanto
para a comunidade interna como para a sociedade;

¢) Desenvolvimento de projetos de design a pequenos negocios e instituigdes de ensino e
pesquisa, bem como os atendimentos as demandas provenientes de parceria a ser
estabelecida com o SEBRAE (Programa Sebraetec).

A receita obtida (obedecida & legislagdo pertinente) sera aplicada exclusivamente para
viabilizar a execugdo do Programa aqui proposto, incluindo a manutengdo e conservagio
predial e da infraestrutura da AINTEC, pagamento de bolsistas/estagiarios, a contratagdo de
servicos quando se fizerem necessérios as atividades propostas € outras atividades e servigos
de comprovada necessidade e relevancia para a consecucao das atividades previstas.

Pelas proprias caracteristicas das atividades exercidas pela Aintec que resultam em
acdes de interacdio com empresas, empreendimentos e pesquisadores da UEL, ha uma
necessidade natural de agilidade nas ag¢les a serem desenvolvidas, particularmente no
atendimento as demandas externas. Assim, considerando toda a experiéncia na gestéio de
projetos e na estrutura operacional existente, propde-se que a instituicdo parceira conveniada
seja a FAUEL.

(*) Sgo considerados Servigos Tecnologicos: analises, ensaios, laudo técnico, parecer técnico,
consultoria, assessoria e calibragéo.



TIPOS DE PRESTACAO DE SERVICOS (assinale com “X”):

LX IFesenvolvimento de Produto.

LX I Desenvolvimento de Processo.

LX l Desenvolvimento de Sistemas.

B( f Desenvolvimento de Tecnologias.

LX l Assessoria.

LX | Consultoria.

@ ’ Orientagdes.

@ ’ Treinamento de Pessoal.

LX | Outras atividades de natureza académica, técnico-cientifica ou cultural.

Titulo do Projeto:

“DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO E

INOVACAO NA AINTEC”

Duragﬁo Inicio: \ 4 | N N A
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Area Tematica
Tecnologia e Produgio

Cédigo

Linha de Extensdo
Inovagdo Tecnoldgica

Cédigo
28
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Palavras-Chave: 3 — Administragdo e gestdo de
1 - Inovagio 2 - Empreendedorismo negocios
4 — Transferéncia de tecnologia | 5 — Servigos Tecnoldgicos 6 - Design

Resumo (mdximo Y% pigina de A4):

O Programa visa fortalecera interagdo da Universidade Estadual de Londrina com o setor
produtivo de Londrina e regido por meio do desenvolvimento de agdes de empreendedorismo
e inovagdo mediante a transferéncia dos ativos tecnolégicos gerados na UEL e pela prestacdo
de servigos tecnolégicos, incluindo o design. Para tanto, o Programa pretende:

a) Desenvolver, estimular e apoiar o empreendedorismo inovador na comunidade da UEL;

b) Promover a transferéncia dos ativos tecnolégicos patenteados ou ndo (tecnologias, métodos
€ processos) gerados na UEL para o setor produtivo, em especial para empresas de Londrina e
regido;

¢) Estimular os docentes e pesquisadores para a prestagdio de servigos tecnolégicos e de design
para o atendimento as demandas do setor produtivo local e regional;

d) Promover a prestagdo de servigos tecnoldgicos pelas diferentes unidades da UEL, bem
como realizar parcerias para melhor atender a essas demandas.

Como resultados da execugfo desse Programa, espera-se:

- contribuir para o desenvolvimento das empresas de Londrina e regifio por meio das a¢des
desenvolvidas pelo programa;

- promover e despertar, na comunidade universitaria o espirito empreendedor;

- ofertar servicos de design em parceria com o SEBRAE;

- proporcionar a efetiva interagéo entre a universidade e as empresas de Londrina e regizo;

- inser¢@o da AINTEC no cendrio regional e nacional pela exceléncia dos seus servigos;

- consolidar a implantagdo dos processos de transferéncia de tecnologias geradas pela
comunidade da UEL para a sociedade.

Orgaos Envolvidos: AINTEC, Gabinete da Reitoria, Procuradoria Juridica
Execucdo: AINTEC

Apoio: Agéncias de fomento estaduais e federais, empresas ptiblicas e privadas, universidades
e institutos de pesquisa, institui¢des ptblicas e privadas de apoio & pesquisa e
desenvolvimento (Exemplos: PROEX, PROPPG, Fundag#o Araucaria, FINEP, CNPq, MEC,
MCT, Capes, SEBRAE, Sercomtel, FIEP, A. Yoshii, Sindimetal, FAUEL, ACIL, Celepar,
Tecpar etc.)

Localizag¢do: Na AINTEC

F



Populac¢io-Alvo: Comunidade da UEL (docentes, servidores e estudantes) e de outras
universidades de Londrina e regifio, micro e pequenas empresas de Londrina e regido,
empreendedores (universitarios e nivel técnico) de Londrina e regido.

Capacidade de atendimento:

2 processos de transferéncia de tecnologia por ano (estimado)

10 pedidos de prestaggo de servigos por més (estimado)

8 projetos de design por ano

4 eventos por ano

4 cursos de capacitagéo por ano

Justificativa:

A Agéncia de Inovagdo Tecnoldgica da UEL (AINTEC) ¢ um Nucleo de Inovagéo
Tecnoldgica, composto por quatro divisdes, o Escritério de Transferéncia de Tecnologia
(ETT), o Escritério de Propriedade Intelectual (EPI), o Escritério de Design (EDN) e a
Incubadora Internacional de Empresas de Base Tecnologica da UEL (Intuel).

A Intuel foi criada em 2000 e atuou como instituicdo independente até 2008, quando a
Aintec foi constituida como 6rgdo de apoio da UEL pela Resolugdo CU N.179/2008,
incorporando a incubadora e iniciando os escritérios de propriedade intelectual e transferéncia
de tecnologia. A ultima unidade incorporada a agéncia foi o Escritério de Design, criado em
2012.

Como o6rgdo de apoio ligado diretamente & reitoria na estrutura organizacional da
Universidade, a Aintec tem se destacado tanto pelo sucesso da incubadora no apoio ao
desenvolvimento de projetos inovadores, quanto pelo atendimento da comunidade interna e
externa pelos escritorios, que desde 2008 estio expandindo a atuagdo, mas que ainda
encontram como barreira principal a dificuldade de contratar e manter profissionais
qualificados. A AINTEC tornou-se a porta de entrada de acGes de fomento a inovagdo e
empreendedorismo na universidade, impactando inclusive os cursos de graduagdo e sendo
premiada por institui¢des de referéncia, levando a UEL a ticar em 1° lugar do norte do Parana
no Prémio Educa¢io Empreendedora do SEBRAE de 2016, como IES destaque nas a¢des de
empreendedorismo através das diversas atividades desenvolvidas pela agéncia. O
fortalecimento da AINTEC enquanto Nucleo de Inovagdo Tecnolégica € fundamental para o
crescimento das a¢8es envolvendo Inovagéo, Tecnologia e Empreendedorismo na UEL.

A Intuel oferece suporte para o desenvolvimento de empresas de base tecnoldgica,
disponibilizando tanto estrutura fisica, como capacitando os empreendedores. O programa de
incubacdo & estruturado a partir do modelo CERNE em planejamento, qualificacdo e
monitoramento das empresas incubadas. Atualmente, a Intuel conta com 09 empresas
incubadas de alto potencial inovador, que juntas geram mais de 40 empregos diretos. Somente
em 2016, as empresas que estavam incubadas faturaram mais de R$ 2 milhdes e arrecadaram
cerca de R$ 300 mil em impostos. Na incubadora, diversas agdes sdo executadas
individualmente ou em grupo. Os monitoramentos sdo semestrais, realizados com cada
empreendedor e os cursos ofertados ao longo do ano, que s@io escolhidos a partir das
necessidades das empresas. Dentre as empresas incubadas na Intuel, Agribela ¢ um dos
destaques, em 2017 ganhou um concurso da ONU como melhor projeto da drea do
Agronegécio e foi apresentd-lo na Franga. A Rhizotech, empress incubada, foi uma das 23
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selecionadas para participar do projeto Low Carbon Action Brasil, iniciativa que inclui
empresas brasileiras ¢ da Unido Europeia. Em 2016, a empresa incubada Coffee & Coffee
ganhou da competigdo internacional Games4Health at University of Utah, na 4rea de games
para a saude. J4 a empresa incubada Agropixel langou em parceria com 0 Iapar um sistema
online e gratuito para auxiliar produtores agricolas na gestdo do negocio. A empresa também
captou R$ 200 mil em recursos no edital Sebrae-Inovag@o. Cada agdo da incubadora ¢
minuciosamente planejada e registrada, visando a criagdo de uma logistica de trabalho que
beneficie o desenvolvimento das empresas e da propria Intuel, de acordo com o modelo
Cerne. Além disso, a Intuel também realiza sensibilizagdes sobre empreendedorismo,
inovagio tecnolégica e startups dentro e fora da universidade, levando os resultados da
incubadora e informando sobre os cenarios de inovagdo local, estadual e nacional.

O Escritorio de Propriedade Intelectual (EPI) € a divisdo da Aintec que cuida da protecéo
intelectual das invengdes da universidade, além de oferecer o mesmo servigo para comunidade
externa. O EPI ¢ responsavel pelos pedidos de patentes, registros de marca, registro de
desenho industrial e registro de programas de computador junto ao Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI). Para isso, o escritorio oferece servigos de busca de
anterioridade nas plataformas do INPI, acompanhamento dos processos € manuten¢éo das
patentes e registros concedidos. O EPI atende docentes, alunos e servidores da Universidade e
inventores independentes. Micro e pequenas empresas da regifio de Londrina também s&o
atendidas por meio do programa Sebraetec, em parceria com Sebrae. Somente no primeiro
semestre de 2017, o EPI realizou o depdsito de 07 pedidos de patentes € um programa de
computador da UEL, junto ao INPI Foram registradas 06 marcas de pequenas empresas
atendidas pelo Sebraetec, 0 que aproxima pequenas empresas da protegdo a propriedade
intelectual. O escritério atua também com sensibilizagdes dentro e fora da Universidade para
alertar sobre a importancia da protegdo intelectual, com cursos nas dreas ligadas ao escritorio.
O Escritério de Transferéncia de Tecnologia (ETT) é a unidade que oferece apoio na area de
transferéncia de tecnologia (licenciamento de propriedade intelectual ou know how), além da
prestacdo de servico tecnolégico dos laboratérios ligados & Aintec. No primeiro semestre de
2017, por exemplo, o ETT viabilizou a primeira transferéncia de tecnologia da UEL para uma
pequena empresa de Londrina. O produto, um kit de detecgdo de formol no leite, que foi
desenvolvido por meio de uma cooperagdo tecnoldgica com a empresa € resultou em duas
patentes compartilhadas. Além disso, somente na érea de prestagdo de servigos, a Aintec conta
com cinco laboratérios cadastrados, que geraram nesse primeiro semestre uma receita de mais
de R$ 22 mil. Ao todo, foram 22 empresas atendidas pelo ETT somente no primeiro semestre
de 2017. Para isso, o escritrio atua por meio do Programa de Atendimentos a Sociedade
(PAS), o que permite a prestagdo de servigos de laboratérios da UEL para comunidade
externa.

A mais recente unidade da Aintec, o Escritério de Design (EDN) realiza servigos de
design grafico, design de moda, design de produtos, gestdo de design, design para a
sustentabilidade e novas tecnologias. A principal proposta do escritério € promover servi¢os
de design de qualidade e acessiveis, além de promover o departamento de design gréfico da
UEL e permitir que os estudantes, que atuam nos projetos do EDN, desenvolvam suas
competéncias profissionais e comecem sua inser¢do do mercado. No primeiro semestre de
2017, o EDN atendeu 06 empresas para o desenvolvimento de novas identidades visuais.
Além disso, o escritério desenvolveu a marca do EAIC 2017-UEL, bem como esta operando
via Sebraetec neste ano. Neste sentido, atendeu pelo programa outras 04 empresas, para o
desenvolvimento de identidade visual e material promocional. Uma das éreas de servigo de
EDn ¢ a de novas tecnologias, que trabalha a busca novas aplicagdes para a tecnologia <=
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impress&o 3D, uma das motivagdes para o pedido de compra de uma impressora 3D feita
neste projeto. Além de visar um suporte para a prestagdo de servigos do EDN, que podera
realizar a producéo de protétipos, a compra da impressora também surge de uma demanda das
proprias empresas incubadas. No segundo semestre de 2017 o Sebrae realizou uma pesquisa
de satisfagio com empresas de diversas incubadoras e um dos retornos sobre a Intuel foi
auséncia de laboratérios de desenvolvimento. Em reunido realizada com as empresas
incubadas em outubro de 2017, os resultados da pesquisa foram apresentados e sobre a
auséncia de laboratérios os proprios empreendedores sugeriram a compra de uma impressora
3D que possa dar suporte para a produgéo dos protétipos das empresas.

Por conta dos trabalhos realizados atualmente e pensando na expansio das agdes de inovagéo,
tecnologia e empreendedorismo, a AINTEC necessitaria de dois profissionais em tempo
integral, o que motivaria o pedido de bolsas para a contratagdo.

Objetivos

Gerais: Desenvolver agdes de empreendedorismo e inovagdo mediante a transferéncia dos
ativos tecnolégicos gerados na UEL e pela prestagdo de servigos tecnolégicos, incluindo o
design, de forma a contribuir particularmente, para o desenvolvimento de Londrina e regifo.
Especificos:

a) Desenvolver, estimular e apoiar o empreendedorismo inovador na comunidade da UEL;

b) Promover a transferéncia dos ativos tecnolégicos gerados na UEL para o setor produtivo,
em especial para empresas de Londrina e regido;

¢) Estimular e promover a prestagdo de servigos tecnolégicos e de design para o atendimento
as demandas do setor produtivo local e regional.

Metodologia:

O Programa se desenvolvera por meio da oferta continua dos seguintes Servicos:

a) Empreendedorismo:

- Insercdio da cultura empreendedora entre os alunos da graduag@o, pos-graduacdo e da
comunidade universitaria, por meio de palestras, cursos, feiras e demais eventos que venham a
contribuir para o despertar da cultura empreendedora e o fortalecimento do espirito
empreendedor.

b) Transferéncia de tecnologia e servicos tecnologicos:

- Divulgagio, oferta e negociagdo das tecnologias geradas na UEL;

- Divulgacio, oferta e negociagéo das patentes e know how da UEL;

- Divulgagdio dos servigos tecnolégicos e de laboratérios de pesquisa da UEL;

- Divulgac#o e oferta das competéncias tecnoldgicas disponiveis na UEL;

- Idertificacsio das demandas das empresas no que se referem as necessidades de inovagéo e

prestagdo dc servigos;
V4 ///



- Gestélo das demandas externas por servigos tecnolégicos;
- Negociagfo de parcerias entre empresas/institui¢des e a UEL.

c¢) Design

Desenvolvimento e gerenciamento de:

- Projetos graficos de embalagens;

- Projetos graficos e diagramag#o de impressos em geral;
- Criagdo de identidade corporativa;

- Gestdo do design grafico e de moda.

Resultados e Contribuicées esperadas:

- Contribuir para o desenvolvimento das empresas de Londrina e regifo por meio das acdes
desenvolvidas pelo programa;

- Promover e despertar, na comunidade universitaria, a importincia da gestio e o espirito
empreendedor;

- Proporcionar a efetiva interagfo entre a universidade e as empresas de Londrina e regido;

- Inserir a UEL e a AINTEC no cendrio regional e nacional pela exceléncia dos seus servigos;
- Ofertar servigos de design, transferéncia de tecnologia e propriedade intelectual para a
comunidade interna e externa;

- Consolidar a implantagio dos processos de transferéncia de tecnologia, geradas pela
comunidade da UEL, para a sociedade;
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Plano de Trabalho Individual (exceto para estudantes):

Edson A. Miura (Docente - Diretor): coordenagZo geral da AINTEC e da execug@o dos convénios.
Graga Maria Simdes Luz (Assessora Especial): coordenagdo, assessoria e da execugdo de convénios.
Claudio Pereira Sampaio (Docente): coordenador do Escritério de Design.

Paula Rodrigues Napo (Docente): colaboradora do Escritério de Design.

Bruna Ferrari Coelho (Jornalista — Bolsista): coordenago das atividades de empreendedorismo.

Isabela Lima Braz Guedes (Secretaria Executiva — Bolsista): coordenagdo das atividades de propriedade
intelectual e transferéncia de tecnologia.

Bianca Martins de Paula (Advogada — Bolsista): assessoria juridica.
Mariana Bottas Paschoal (Jornalista — Bolsista): assessoria de comunicagdo.

Lais Rubio da Silva (Relagdes Pliblicas — Bolsista): assessoria nas atividades de empreendedorismo e
transferéncia de tecnologia.

Avaliacdo:

O programa aqui proposto serd avaliado através dos resultados obtidos na execucdo das atividades propostas,
analisando-se os resultados das acdes desenvolvidas pelo Escritério de Transferéncia de Tecnologia e o
Escritério de Design.

Disseminac¢Zo dos Resultados:

- Em eventos promovidos pela ANPROTEC, FORTEC, Reparte (Rede paranaense de incubadoras e parques
tecnoldgicos) e outras entidades representativas e de divulgagdo do empreendedorismo e inovagéo;

- Por meio de Relatérios internos e especificos aos agentes de fomento (CNPq, Finep, Fundagfio Araucdria,
Sebrae, SETI, MCT, etc.);

- Por meio dos 6rgdos de imprensa, redes sociais e demais meios de comunicacéo;

- Publicacdes em Revistas cientificas, tecnolégicas e de divulgago.




Recursos Humanos:

a) DOCENTES
Chapa Funcional Cargz}
Nome Depto/Centro RT Horéria | Func#o no projeto
Semanal
destinada
ao projeto
Edson A. Miura Agéncia de Inovagdo 0509811 40h/Tid 1 Coordenador
AINTEC e-DE
Claudio Pereira| Depto. De  Design 0312778 40h/Tid 2 Colaborador
Sampaio Grafico CECA e-DE L
Paula Rodrigues Napo [ Depto. De  Design LEeaRYe ekl ,\ Colaboradora
Grafico CECA <
b) DISCENTES
Numero Aproximado Curso Carga Horaria Semanal Funcdo
de Discentes
4 Relagdes Publicas, 20 horas/cada Auxilio nas atividades do

Economia, Design Grafico

projeto

e Direito

¢) TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Carga Hordéria
Nome Orgio Nivel | RT |Semanal destinada ao | Fung#o no projeto
projeto
Graga Maria Simé&es Luz AINTEC Assessora ,,1_2” Colaboradora
Especial t/
Carga Horéria
Nome Orgio Nivel | Semanal destinada ao | Fung#o no projeto
projeto

Bruna Ferrari Coelho Fundagdo Araucéria Bolsista 40 Colaboradora
[sabela Lima Braz Guedes Fundagdo Araucéria Bolsista 40 Colaboradora
Bianca Martins de Paula Fundacdo Araucéria Bolsista 40 Colaboradora
Mariana Bottas Paschoal SETI/Fundo Parana Bolsista 40 Colaboradora
Lais Rubio da Silva SETI/Fundo parana Bolsista 40 Colaboradora

//
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Transferéncia de tecnologia: estratégias para estrutura¢o e gestfo de niicleos de inovagio
tecnologica. Sdo paulo: Ed. Komedi, 2009.

Comentdrios a Lei da Propriedade Indsutrial, IDS — Instituto Dannemann Siemsen, Editora
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DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

Receitas* Valor Despesas Valor
10.000,00 Material de Consumo 2.000,00
Escritério de Design
Transferéncia de 30.000,00 Servicos de Terceiros 3.000,00
Tecnologia
Material permanente e 10.000,00
equipamentos
Passagens 1.000,00
Diérias 2.000,00
Inscri¢des em eventos 1.000,00
Bolsista 7.000,00
Mensalidades Associagio 1.000,00
Taxa UEL 10% 5.000,00
Taxa convenente 5% 3.000,00
FAEPE 4% 2.000,00
Unidade 6% 3.000,00 :
RS 40.000,00 RS 40.000,00
Total Total

*Receita estimada

TABELA DE VALORES A SEREM PRATICADOS:

Tipo de Servigo Preco Unitario Quantidade | Valor Total
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FAUEL /

Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento

da Universidade Estadual de Londring

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA QUE CELEBRAM
ENTRE SI A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA E A
FUNDACAO DE APOIO DO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob n? 78.640.489/0001-53, com sede no Campus Universitario, na cidade de
Londrina, Estado do Parand, doravante denominada UNIVERSIDADE, neste ato representada
por seu Reitor, Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho, e a FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03061086/0001-50, com sede na Rua Fernando
de Noronha, 1426, CEP 86060-410, na cidade de Londrina, Estado do Parand, doravante
denominada FAUEL neste ato representada por sua Diretora-Presidente Graga Maria Simdes
Luz, resolvem firmar o presente Convénio de conformidade com as normas de Direito
Publico, em especial pela Lei Estadual n2 15.608, de 16/08/2007, e, subsidiariamente pela Lei
Federal n2 8.666, de 12/06/93, com as modifica¢cdes introduzidas pelas Leis Federais n2
8.883, de 08/06/94 e 9.648, de 27/05/98, e, ainda, de acordo com a Resolu¢do n2 008/2012
do Conselho de Administracdo da UNIVERSIDADE, e em caso de necessidade pelas normas
de Direito Privado, e o estipulado nas clausulas seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto
&

O presente Convénio tem por objeto a cooperagdo entre as convenentes, visando a
execucdo do Programa de Atendimento & Comunidade denominado “Desenvolvimento das
Atividades de Empreendedorismo e Inovag¢do na Aintec”, a ser desenvolvido pela Agéncia
de Inovacdo Tecnoldgica da Universidade Estadual de Londrina.

§ 12 — Integra o presente Convénio o Plano de Trabalho que se destina a identificar o objeto,
definir as metas e fases de execucdo, balizar as aplicagGes financeiras no decorrer do Curso,
e atender as demais prescri¢Bes das legislagdes pertinentes.

§ 22 — O Plano de Trabalho e este Convénio sdo complementares e integrantes entre si, de

forma que qualquer detalhe ou condigdo que se mencione em um e se omita em outro serao
considerados especificados e validos, obrigando as partes em todos os termos.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Paran&
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Clausula Segunda - Das Atividades

O Programa previsto na Cldusula Primeira compreendera as atividades constantes no Plano
de Trabalho, Anexo deste instrumento.

Clausula Terceira — Dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessarios a execucdo do Programa serdo providos através de
pagamento pelos usudrios dos servigos, por intermédio da FAUEL, respeitados os valores
estipulados pelo Coordenador do Programa, conforme previsto no plano de trabalho, anexo
deste instrumento.

§ 12 — No decorrer da vigéncia do Convénio, os valores praticados poder3o ser’corrigidos
anualmente, de acordo com os indices legais aplicaveis, visando o equilibrio financeiro do
programa.

§ 22 — Os recursos financeiros arrecadados com o pagamento pelos usuarios dos servigos, e
alocados pela UNIVERSIDADE e a FAUEL, serdo depositados no Banco Itau (341), agéncia
4113, na conta corrente 03695-0 e/ou no Banco do Brasil (001), agéncia 2755-3, na conta
corrente 210776-7, e serdao utilizados exclusivamente a consecu¢do do objeto deste
Convénio, descrito na Cldusula Primeira, observado o Plano de Trabalho, anexo deste
instrumento.

§ 32 — A FAUEL podera reter 5% (cinco por cento) do valor apurado, na forma do inciso Il do
art. 42 da Resolugdo CA n2 008/2012, destinada ao ressarcimento de despesas de ordem
administrativa e financeira, e ehcargos sociais, conforme estipulado no Plano de Trabalho,
Anexo deste instrumento. i

§ 42 — Os recursos financeiros vinculados a consecucdo dos servicos objeto deste Convénio,
enquanto ndo utilizados, deverdo ser aplicados em instituicdo financeira oficial, na forma
prevista no art. 143 da Lei Estadual n2 15.608/07.

§ 52 — As receitas auferidas, decorrentes de aplicagbes financeiras, serdo computadas a
crédito do Convénio, e serdo utilizadas exclusiva e integralmente a execucdo de seu objeto e
finalidade, conforme previsto no art. 144 da Lei Estadual n2 15.608/07.

§ 62 — Existindo saldo financeiro remanescente, bem como saldo financeiro decorrente de
aplicagdes financeiras realizadas no decorrer da execucdo do objeto deste Convénio,
permanecerdo os mesmos depositados na conta corrente informada no paragrafo segundo
da presente Clausula, observadas as disposi¢des da Clausula Oitava.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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Clausula Quarta — Da Liberag¢do dos Recursos

Os valores solicitados pela Coordenagio do Programa para pagamento de despesas
provenientes de sua execugdo (servigos de terceiros, material de promoc3o, material de
consumo, bolsas de estudo, remuneragdo técnica, etc) serdo pagos pela FAUEL, de acordo
com a previsdo orgamentaria e disponibilidade financeira.

Pardgrafo Unico — O pagamento de despesas inerentes ao Programa mediante a utilizac3o
de recursos aportados pela UNIVERSIDADE, ou por ente de direito publico, devera observar
as diretrizes da Lei Estadual n? 15.608/07, e, subsidiariamente, as disposicdes da Lei Federal
ne 8.666/93.

Cldusula Quinta — Das Atribui¢des da UNIVERSIDADE

a)
b)
c)

d)

f)

promover a divulgagdo do Programa;

apoiar as a¢des da Coordenacgao do Programa; _

acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecucdo de seus
objetivos; ’

disponibilizar as instalag@es fisicas e os equipamentos necessérios a execucdo dos
servicos, relativos ao Programa, de acordo com as possibilidades do Departamento
de Ciéncias do Esporte da Universidade Estadual de Londrina;

fornecer, caso haja necessidade, materiais de consumo necessérios a execucdo do
Programa, mediante assinatura de comprovante de entrega e recebimento, com
ressarcimento dos respectivos valores pela FAUEL;

atribuir ao Coordenador do Programa a responsabilidade pelo acompanhamento e a
fiscalizagdo do Convénio e dos recursos, conforme prescrito no inciso 1V, art. 137, da
Lei Estadual 15.608/2007, mediante a apresentacdo de relatérios semestrais e
relatdrio final documentado.

Cldusula Sexta — Das Atribui¢des da FAUEL

a)
b)
c)

d)

promover a divulga¢do do Programa;

apoiar as agdes da Coordenagdo do Programa;

acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecucdo de seus
objetivos;

efetuar o pagamento das despesas decorrentes da execuc¢do dos trabalhos relativos
ao Programa (servigos de terceiros, material de promoc¢3do, material de consumo,
bolsas de estudo, remuneragdo técnica, etc), quando solicitado pelo Coordenador do
Programa, de acordo com a previsdo orcamentdria e disponibilidade financeira,
conforme estipulado na clausula quarta;

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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e)

j)

providenciar o reparo dos equipamentos fornecidos pela UEL e utilizados pelo
Programa, em decorréncia de problemas de funcionamento ou manutencdo
verificados no decorrer das atividades, com receita oriunda do Programa e anuéncia
da Coordenagdo do mesmo;

receber o pagamento dos usuarios do Programa, de acordo com o disposto na
Clausula Terceira;

repassar a UEL a importancia correspondente a 10% do valor arrecadado, na forma
do art. 49, inciso | da Resolugdo CA n2 008/2012, até o 52 dia util do més subseqiiente
ao da arrecadacdo;

repassar a UEL a importancia correspondente a 4% do valor arrecadado, destinada ao
Fundo de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e a Extensdo da UEL, na forma do art. 49, inciso
Il da Resolucdo CA n? 008/2012, até o 52 dia util do més subseqiiente ao da
arrecadacao; :

destinar 6% do valor arrecadado as unidades e subunidades envolvidas no Programa,
na forma do art. 49, inciso IV da Resolugdo CA ne 008/2012, até o término da vigéncia
do presente Convénio; )

responsabilizar-se pela contratagdo de profissionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades relacionadas ao ”;?Programa, bem como
responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais e fiscais decorrentes das
contratagdes; ’

encaminhar anualmente a Pré-Reitoria de Planejamento da UEL balancete e relatério
financeiro parcial das atividades em desenvolvimento, na forma do art. 82 da
Resolucdo CA n2 008/2012; ,

ceder a UEL, sob a forma de Comodato, os bens adquiridos com recursos
provenientes da receita do Programa, cujos bens serdo incorporados ao patriménio
da UEL mediante doagdo ao final da vigéncia do Convénio, na forma do art. 11 da
Resolugdo CA n2 008/2012;

aplicar no mercado financeiro, por meio de instituicdes oficiais, os recursos
administrados com base neste instrumento, atendendo-se ao disposto no art. 143 da
Lei Estadual 15.605/2007, devendo posteriormente emprega-los junto com o
respectivo rendimento, exclusivamente na execu¢do do objeto de que trata a
Clausula Primeira deste Convénio.

Clausula Sétima — Da Participag¢do de Servidores

Os servidores da UEL poderdo participar das atividades relacionadas ao

Programa desde que devidamente autorizados pelo responsavel pelo érgao ao qual estdo
lotados.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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§ 12 — A participagdo dos servidores n3o podera ultrapassar 20% da sua carga horéria de
trabalho, nem causar prejuizos as demais atividades que lhe s3o atribuidas no érgdo em que
estiverem lotados.

§ 22 - As Atividades desenvolvidas no Programa n3o poderdo gerar expansio de carga
hordria e nem hora extra dos servidores envolvidos no Programa, bem como nao poderad ser
contratado ou nomeado pessoal especificamente para essa finalidade.

Cldusula Oitava — Do Saldo Operacional

Ao término da vigéncia do presente Convénio o saldo operacional do Programa, bem como o
saldo financeiro decorrente das aplicagdes financeiras realizadas no decorrer do objeto da
execucdo deste Convénio, observado o disposto no Art. 72 da Resolugio CA n2 008/2012,

serdo aplicados na(s) conta(s) corrente(s) informada(s) no-paragrafo segundo da Clausula
Terceira.

>

Cladusula Nona — Do Relatério Final

O Coordenador do Programa terd um’prazo de 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia do
Convénio, para encaminhar a FAUEL relatério final das atividades executadas, na forma do
art. 12 da Resolugdo CA n2 008/2012.

§ 12 — A FAUEL terd o pr;zo de 90 (noventa) dias, apds o término da vigéncia do Convénio,
para apresentar a Pro-Reitoria de Planejamento relatério financeiro final instruido com o
relatério de atividades.

y
§ 22 — A Pré-Reitoria de Planejamento analisara o relatério financeiro final emitindo parecer
sobre o mesmo para posterior envio ao Conselho de Administracio para apreciagao,
pronunciamento e aprovacao.

§ 32 — A Pré-Reitoria de Planejamento encaminhard o processo instruido com o relatério
financeiro final aprévado pelo Conselho de Administracdo e o relatério de atividades ao
Centro de Estudos, Departamento e Conselho Diretor respectivos, para ciéncia, visando
aprimorar os futuros planos de trabalho.

Clausula Décima — Da Publicacdo

A publicagdo resumida deste instrumento serd efetuada, por extrato, no Didrio Oficial do
Estado, nos termos do disposto no art. 110, da Lei Estadual n2 15.608/07.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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Clausula Décima Primeira — Da Vigéncia

O presente Convénio vigorard a partir de 10/10/2018, por um periodo de 48 (quarenta e
oito) meses, podendo ser alterado a qualquer tempo, por entendimento entre as partes,
formalizado por meio de Termo Aditivo.

§ 12 — Caso as obrigagdes decorrentes do objeto do Convénio ndo possam ser concluidas no
prazo indicado no caput desta cldusula, o mesmo poderd ser prorrogado por periodo
suficiente para a sua conclusdo, mediante assinatura de Termo Aditivo, obedecido o prazo
maximo legal. f

§ 22 — Qualquer prorrogagdo deverd ser solicitada no prazo maximo de 60 (sessénta) dias
antes do término da vigéncia do Convénio, com justificativa escrita pela parte interessada,
apreciada, quando for o caso, pela Coordenacio do Programa, e devidamente autorizada
pela autoridade competente para celebrar o ajuste.

Clausula Décima Segunda — Da Extingdo

O presente Convénio ser3 regularmenfe extinto quando atingir seu termo final, podendo ser
denunciado a qualquer tempo, por quaisquer dos participes, independentemente de
descumprimento de qualquer cldusula do presente instrumento, mediante notificacio
escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, firmando-se para tanto, “Termo de
Encerramento”. i

L
Paragrafo 12 - O “Termo de Encerramento” a que se refere o caput da presente clausula
deve prever as resolugdes entre as partes convenentes para conclusio do Programa em
andamento, sem prejuizo as atividades pendentes.

Paragrafo 22 — O presente Convénio poderd ser rescindido em decorréncia de inobservancia
das atribuigdes assumidas, bem como em decorréncia do interesse publico, nos termos da
Lei. )

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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Clausula Décima Terceira — Do Foro

Eventuais duvidas e controvérsias decorrentes do presente Convénio serdo dirimidas no
Foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana.

E por estarem conformes, as partes assinam o presente Convénio em
duas vias de igual teor.

Londrina, de _ de 20

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho — Reitor
#

FUNDACZ\O DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
G}aga Maria Simdes Luz — Diretora-Presidente

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e Sociedade
Diretoria de Programas, Projetos e Iniciacdo Extensionista

Divisdo de Projetos

Apo6s juntarmos a Minuta do Convénio de Cooperagio
Técnica ajustada pela FAUEL (fls. 58 a 64), seguindo orientagio desta Divis3o,
encaminhamos o presente protocolado a essa Divisdo para conhecimento da
proposta do Programa de Atendimento a Sociedade: Desenvolvimento das
Atividades de Empreendedorismo e Inovagio na AINTEC e adocio de

providéncias pertinentes.

Observamos que o prazo de inicio do Programa em questio,
constante na proposta, devera ser corrigido para 10/10/2018, tendo em conta se

tratar de renovagdo do Programa que est4 em andamento, cujo prazo de vigéncia

expira em 09/10/2018.

Observamos ainda que foram juntadas ao presente
protocolado, pela FAUEL, duas vias idénticas da proposta do Programa em

questdo (fls. 11 a 25 e fls. 26 a 40).

Em 10/07/2018.

Maggly;g{a/a- ecida Bucchile

Divisdo de Convénios e Acompanhamento
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PROJETO DE EXTENSAO

N° Ordem: 01890 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES PARA
PROMOVER A INTERAGAO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA COM O AMBIENTE
PRODUTIVO POR MEIO DA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA, PRESTAGAO DE SERVIGCOS
TECNOLOGICOS E DE DESIGN

Coordenador: 0509811 - EDSON ANTONIO MIURA E_Mail: emiura@uel.br
Depto Coord.: CESA-ADM - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Ramal:

Tipo Cadastro:PRESTACAO DE SERVIGO (PAS) - RES. CA N. 008/2012
Protocolo: 6984 12014 Situacgdo Projeto: EM EXECUCAO
Inicio: 10/10/2014 Previsao Inicial: 48 meses  Término Previsto: 13/1 0/2018

Area Temaitica
07- Tecnologia e Producao

Area do SEURS Linha Extens&o
Desenvolvimento tecnoldgico

Area do CNPQ

- “Situacao do Projeto

Inicio Fim Situacao Motivo
£ 02/04/2014  09/10/2014  EM TRAMITAGAO VIGENCIA A PARTIR DA ASSINATURA DO CONVENIO
10/10/2014 EM EXECUCAO APROVAGAO DO PROJETO

Prorrogacao
Processo Ano Data Solicitagdo Tempo  Aprovado

Parcerias: FAUEL
Orgao Aprov.:UEL Data Aprov.:

Resumo: O PROGRAMA VISA FORTALECER A lNTERAQAO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA COM O
SETOR PRODUTIVO DE LONDRINA E REGIAO POR MEIO DO DESENVOLVIMENTO DE AQOES DE
EMPREENDEDORISMO E INOVAQAO MEDIANTE A TRANSFERENCIA DOS ATIVOS TECNOLOGICOS
GERADOS NA UEL E PELA PRESTACAO DE SERVIGCOS TECNOLOGICOS, INCLUINDO O DESIGN. PARA
TANTO O PROGRAMA PRETENDE:

A) DESENVOLVER, ESTIMULAR E APOIAR O EMPREENDEDORISMO INOVADOR NA COMUNIDADE DA
UEL; B) PROMOVER A TRANSFERENCIA DOS ATIVOS TECNOLOGICOS PATENTEADOS OU NAQ
(TECNOLOGIAS, METODOS E PROCESSOS) GERADOS NA UEL PARA O SETOR PRODUTIVO, EM
ESPECIAL, PARA EMPRESAS DE LONDRINA E REGIAO; C) ESTIMULAR OS DOCENTES E
PESQUISADORES PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNOLOGICOS E DE DESIGN PARA C
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO SETOR PRODUTIVO LOCAL E REGIONAL; D) PROMOVER A
PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE SERVICOS TECNOLOGICOS PELAS DIFERENTES UNIDADES DA UEL
BEM COMO REALIZAR PARCERIAS PARA ATENDER MELHOR ATENDER A ESSAS DEMANDAS;

COMO RESULTADOS DA EXECUGAO DESSE PROGRAMA, ESPERA-SE:

- CONTRIBUIR PARA O DESENVOLVIMENTO DAS EMPRESAS DE LONDRINA E REGIAO POR MEIO DAS
AGCOES DESENVOLVIDAS PELO PROGRAMA;

- PROMOVER E DESPERTAR, NA COMUNIDADE UNIVERSITARIA O ESPIRITO EMPREENDEDOR;

- AMPLIACAO DA PRESTAGAO DE SERVIGCOS TECNOLOGICOS PELAS DIFERENTES UNIDADES DA UEL
POR MEIO DO PARQUE TECNOLOGICO VIRTUAL;
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- OFERTAR SERVICOS DE DESIGN EM PARCERIA COM O SEBRAE;

- PROPORCIONAR A EFETIVA INTERACAO ENTRE A UNIVERSIDADE E AS EMPRESAS DE LONDRINA E
REGIAQ;

- INSERGAO DA AINTEC NO CENARIO NACIONAL PELA EXCELENCIA DOS SEUS SERVICOS;

_ CONSOLIDAR A IMPLANTACAO DOS PROCESSOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAS GERADAS
PELA COMUNIDADE DA UEL PARA A SOCIEDADE.

Objetivo: GERAL

DESENVOLVER AGOES DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO MEDIANTE A TRANSFERENCIA DOS
ATIVOS TECNOLOGICOS GERADOS NA UEL E PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNOLOGICOS,
INCLUINDO O DESIGN, DE FORMAA CONTRIBUIR PARTICULARMENTE, PARA O DESENVOLVIMENTODE
LONDRINA E REGIAO.

ESPECIFICOS ,

A) DESENVOLVER, ESTIMULAR E APOIAR O EMPREENDEDORISMO INOVADOR NA COMUNIDADE DA
UEL,

B) PROMOVER A TRANSFERENCIA DOS ATIVOS TECNOLOGICOS GERADOS NA UEL PARA O SETOR
PRODUTIVO, EM ESPECIAL, PARA EMPRESAS DE LONDRINA E REGIAO;

C) ESTIMULAR E PROMOVER A PRESTAGAO DE SERVICOS TECNOLOGICOS E DE DESIGN PARA O
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO SETOR PRODUTIVO LOCAL E REGIONAL

Populagdo Alvo: COMUNIDADE DA UEL (DOCENTES, SERVIDORES E ESTUDANTES) E DE OUTRAS
UNIVERSIDADES DE LONDRINA E REGIAO, MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE LONDRINA E
REGIAO, EMPREENDEDORES (UNIVERSITARIOS E NIVEL TECNICO) DE LONDRINA E REGIAO.
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:
> PROCESSOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA POR ANO (ESTIMADO)
10 PEDIDOS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS POR MES (ESTIMADO)
8 PROJETOS DE DESIGN POR ANO
4 EVENTOS POR ANO

4 CURSOS DE CAPACITAQZ\O POR ANO
Relatorios do Projeto

Periodo Inicial Periodo Final Data Recebimento Aprovado

Populacdo Atendida
‘no Qtde. Descri¢cdo do Segmento Localizagdo do Segmento Cidade

Disseminacdes
Ano Categoria Sub Categoria Descricdo

Participantes do Projeto

Docente
Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Funcao Situacao Tral
CLAUDIO PEREIRA DE SAMPA DEPARTAMENTO DE DESIGN 0002 10/10/2014 Colaborador
EDSON ANTONIO MIURA DEPARTAMENTO DE 0001 10/10/2014 Coordenador
ADMINISTRAGAO
PAULA RODRIGUES NAPO DEPARTAMENTO DE DESIGN 0004 25/10/2017 Colaborador

ALUNO DE GRADUACAO DA UEL

Nome Orientador C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Funcgao Situagao Tra
DANILO YUKIO SILVA SANEFU EDSON ANTONIO MIURA 0000 15/05/2017 15/12/2017 Colaborador Deve relat final part
FERNANDA DE OLIVEIRA FLOF EDSON ANTONIO MIURA 0000 15/05/2017 15/12/2017 Colaborador Deve relat final part
ISIS PELEGRIN DIAS RANTIN  EDSON ANTONIO MIURA 0000 25/10/2017 28/02/2018 Colaborador Deve relat final part

NAOMI NAGAYAMA FREIRE EDSON ANTONIO MIURA 0000 15/05/2017 15/12/2017 Colaborador Deve relat final part
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Agente universitario de nivel superior
Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Funcao Situacao Tram
GRACA MARIA SIMOES LUZ ~ DIRETORIA GERAL DA AINTE 0008  10/10/2014 Colaborador
COLABORADOR EXTERNO
Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Fungéo Situagao Tram
BIANCA MARTINS DE PAULA 0000 27/03/2018 10/10/2018 Colaborador
BRUNA FERRARI COELHO 0000 27/03/2018 10/10/2018 Colaborador
ISABELA LIMA BRAZ GUEDES 0000 27/03/2018 10/10/2018 Colaborador
LAIS RUBIO DA SILVA 0000 27/03/2018 10/10/2018 Colaborador
PEDRO JOSE GRANJA SELLA 0004 10/10/2014 Colaborador
TATIANA FIUZA DOURADO BA! 0004 10/10/2014 Colaborador
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Projeto de Prestacao de Servigos

Paulo Sergio Basoli <basoli@uel.br> 13 de julho de 2018 16:38
Para: aintec.uel@gmail.com, aintec@uel.br (R _
Cc: Convénio ITEDES <convenio@itedes.org.br>, fauel@fauel.org.br

Cco: ncfraga ncfraga <ncfraga@uel.br> ‘j 6% R\_&)

Prezado Prof. Dr. Edson Antonio Miura, SV
Recebemos em 10/07/2018, por meio do processo n. 12.297/2018 protocolado em 04/07/2018, projeto de prestacéo
de servicos/PAS, intitulado: "Desenvolvimento das Atividades de Empreendedorismo e Inovagdo na AINTEC", sob
sua coordenagdo, por meio de Convénio entre a UEL e a FAUEL, para tramite e apreciagéo junto as instancias de
avaliagdo estabelecidas em Resolugao.
Comunicamos a V.Sa. que de acordo com a Instrugéo de Servigo PROEX - 001/2017 aprovada pela Camara de
Extens&o, Cultura e Sociedade, que a tramitagéo do citado projeto ndo podera ter sequéncia de tramite, tendo em
vista que V.Sa. esta impedido de participar de projetos, até que ocorra a regularizagéo do projeto de prestagao de
servicos/PAS, cadastrado sob n. 01794, sob sua coordenacéo, o qual estd CANCELADO por auséncia de
Relatérios Finais Financeiro e de Atividades Executadas exigidos por meio do art. 12 da Resolugéo CA n.
008/2012, correspondente ao Convénio celebrado entre a UEL e o ITEDES com vigéncia no periodo de
01/09/2013 a 01/01/2015.
Destarte, no sentido de orientar V.Sa. quanto & regularizagdo do projeto n. 01794, informamos que deverdo ser
adotadas as seguintes providéncias:
1- Coordenador - providenciar o Relatério Final de Atividades Executadas por meio de formulario disponibilizado
pela PROEX no endereco: www.uel.br/proex, MENU - Formuldrios, encaminhando-o ao ITEDES, para ser juntado ao
Relatério Final Financeiro sob responsabilidade do referido érgéo;
2- ITEDES - providenciar o Relatério Financeiro Final devidamente instruido com o Relatério Final de Atividades
Executadas e protocolar os referidos relatérios finais para a Pro-Reitoria de Planejamento/PROPLAN.
Solicitamos a especial gentileza, assim que os referidos relatérios finais forem protocolados, informar o namero do

_ processo a esta Divisdo de Projetos/PROEX, para que seja iniciada a tramitagéo do projeto de prestagao de servicos
protocolado sob n. 12.297/2018.

Atenciosamente,
Paulo Sérgio Basoli - Chefe da Divisdo de Projetos

Prof. Dr. Nilson Cesar Fraga - Pré-Reitor de Extens&o, em exercicio
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Processo n°® 15593.2018.91 - PAS : Implementacgdo das Atividades de
Empreendedorismo e Inovacéo na - AINTEC - Edson Antonio Miura - periodo de
01/09/2013 a 31/12/2014

Itedes Itedes <itedes@itedes.org.br> 21 de agosto de 2018 09:32

Para: "basoli@uel.br" <basoli@uel.br> C

Cc: "aintec.uel@gmail.com" <aintec.uel@gmail.com>

Bom dia Paulo Basoli

Foi protocolado sob n2 15593.2018.91 Relatdrio Financeiro FINAL + Relatdrio Técnico do
do Programa de Atendimento a Sociedade: Implementagdo das Atividades de

Empreendedorismo e Inovagdo na - AINTEC, referente ao periodo de 01/09/2013 a

31/12/2014, tendo como coordenador para o periodo o Prof. Dr. Edson Antonio Miura.

Qualquer duvida entrar em contato.

)

) .(“)U(
I s T

Atenciosamente, ‘\\\ \'/\/
////

Suely Rodrigues

ITEDES - Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento Econémico e Social
Avenida Presidente Castelo Branco, n°® 655 - Jardim Presidente
Londrina - PR - CEP 86061-335

Estou a disposicdo para atendimentos das 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30.

Tel. (43) 3328-2400 (Opgéao menu 5 ou 6) / 3357-2136 / 3348-5051 / Whatsapp: (43) 98816-
9561

E-mail: itedes@itedes.org.br
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Paulo Serglo Basoli <basol|@uel br> 21 de agosto de 2018 14 52

Para: Edson Miura <aintec.uel@gmail.com>, Edson Antonio Miura <aintec@uel.br>

Prof. Edson,

Recebi do ITEDES, e-mail de 21/08/2018, informando-me a respeito do protocolo (processo n. 15593/2018) do
Relatorio Final de Atividades Executadas e Financeiro, regularizando o projeto de prestagéo de servigo n. 01794,
quanto ao periodo de 01/09/2013 a 31/12/2014.

Ao tentar cadastrar o novo projeto de prestagao de servigos, processo n. 12.297/2018, intitulado: PAS -
Desenvolvimento das Atividades de Empreendedorismo e Inovagéo na AINTEC, com inicio previsto a partir de
10/10/2018, fui impedido pelo Sistema de Projetos, em fungio do projeto de extenséo cadastrado sob n.
02077, intitulado: EDUCACAO EMPREENDEDORA NA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, aprovado pela
UEL em parceria com o SEBRAE e Colegiados de Cursos da UEL estar cadastrado na situagio CANCELADO -
RELATORIO FINAL AUSENTE, correspondente & execugéo referente ao periodo de 30/05/2016 a 30/04/2018.
Para regularizar a situagéo do projeto de extens&o n. 02077, basta acessar na pagina da PROEX, MENU - SICAP -
Sistema de Cadastro de Projetos, Programas e Relatérios, e cadastrar o Relatério Final do citado projeto.
Enquanto esta situagdo nao estiver regularizada, o Sistema UEL de Projetos ndo permitird que eu conclua o

cadastramento do projeto que consta do processo n. 12.297/2018 e o consequente tramite do mesmo junto as
instancias de avaliagdo.

- Coloco-me a disposigdo para mais informagdes por meio dos ramais 4442 ou 4572,

Att.

Paulo Sérgio Basoli - Chefe da Divis&o de Projetos

~ - \, i \,‘{..j\u\_v’\.'u\. \
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PROJETO DE EXTENSAO

N° Ordem: 02287 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE - DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO NA AINTEC.

Coordenador: 0509811 - EDSON ANTONIO MIURA E_Mail: emiura@uel.br
Depto Coord.: CESA-ADM - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Ramal:

Tipo Cadastro:PRESTACAQ DE SERVICO (PAS) - RES. CA N. 008/2012
Protocolo: 12297 12018 Situagao Projeto: EM TRAMITACAO

Inicio: Previsao Inicial: 48 meses Término Previsto:

Area Tematica
07- Tecnologia e Produgéo

Area do SEURS Linha Extensio
Inovagéao tecnolégica

Area do CNPQ

Situacao do Projeto
Inicio Fim Situagao Motivo
04/07/2018 EM TRAMITACAO PROC. N. 12.297/2018 (VIGENCIA A PARTIR DE 10/10/2018)

" Prorrogacao

Processo Ano Data Solicitagao Tempo  Aprovado

Parcerias: FAUEL
Orgao Aprov.: Data Aprov.:

Resumo: O PROGRAMA VISA FORTALECER A INTERACAO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA COM O
SETOR PRODUTIVO DE LONDRINA E REGIAO POR MEIO DO DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE
EMPREENDEDORISMO E INOVAGCAO MEDIANTE A TRANSFERENCIA DOS ATIVOS TECNOLOGICOS
GERADOS NA UEL E PELA PRESTACAO DE SERVIGOS TECNOLOGICOS, INCLUINDO O DESIGN. PARA
TANTO, O PROGRAMA PRETENDE:

A) DESENVOLVER, ESTIMULAR E APOIAR O EMPREENDEDORISMO INOVADOR NA COMUNIDADE DA
UEL;

B) PROMOVER A TRANSFERENCIA DOS ATIVOS TECNOLOGICOS PATENTEADOS OU NAO
(TECNOLOGIAS, METODOS E PROCESSOS) GERADOS NA UEL PARA O SETOR PRODUTIVO, EM
ESPECIAL PARA EMPRESAS DE LONDRINA E REGIAO;

C) ESTIMULAR OS DOCENTES E PESQUISADORES PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNOLOGICOS
E DE DESIGN PARA O ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO SETOR PRODUTIVO LOCAL E REGIONAL.

D) PROMOVER A PRESTACAO DE SERVICOS TECNOLOGICOS PELAS DIFERENTES UNIDADES DA UEL,
BEM COMO REALIZAR PARCERIAS PARA MELHOR ATENDER A ESSAS DEMANDAS.

COMO RESULTADOS DA EXECUGCAO DESSE PROGRAMA, ESPERA-SE:

- CONTRIBUIR PARA O DESENVOLVIMENTO DAS EMPRESAS DE LONDRINA E REGIAO POR MEIO DAS
ACOES DESENVOLVIDAS PELO PROGRAMA;

- PROMOVER E DESPERTAR, NA COMUNIDADE UNIVERSITARIA O ESPIRITO EMPREENDEDOR,;

- OFERTAR SERVICOS DE DESIGN EM PARCERIA COM O SEBRAE;

- PROPORCIONAR A EFETIVA INTERAGAO ENTRE A UNIVERSIDADE E AS EMPRESAS DE LONDRINA E
REGIAQ;

- INSERCAO DA AINTEC NO CENARIO REGIONAL E NACIONAL PELA EXCELENCIA DOS SEUS SERVICC



1 . ¢ N ,
UNIVERSIdAdE S YT Pag. 002 / 002

) ¢ ¢ .04/09/2018
Estadual de LondRrina i «\_ EXPPRO1

PROEX - Pr6-Reitoria de Exrensio, Cultura € Sociedade v ,__\ VGl

PROJETO DE EXTENSAO

- CONSOLIDAR A IMPLANTAGAO DOS PROCESSOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAS GERADAS
PELA COMUNIDADE DA UEL PARA A SOCIEDADE.

Objetivo: GERAIS;
DESENVOLVER ACOES DE EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO MEDIANTE A TRANSFERENCIA DOS
ATIVOS TECNOLOGICOS GERADOS NA UEL E PELA PRESTAGCAO DE SERVICOS TECNOLOGICOS,
INCLUINDO O DESIGN, DE FORMAA CONTRIBUIR PARTICULARMENTE, PARA O DESENVOLVIMENTO DE
LONDRINA E REGIAO.

ESPECIFICOS:

A) DESENVOLVER, ESTIMULAR E APOIAR O EMPREENDEDORISMO INOVADOR NA COMUNIDADE DA
UEL;

B) PROMOVER A TRANSFERENCIA DOS ATIVOS TECNOLOGICOS GERADOS NA UEL PARA O SETOR
PRODUTIVO, EM ESPECIAL PARA EMPRESAS DE LONDRINA E REGIAQ;

C) ESTIMULAR E PROMOVER A PRESTACAO DE SERVICOS TECNOLOGICOS E DE DESIGN PARA O
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO SETOR PRODUTIVO LOCAL E REGIONAL.

Populacao Alvo: COMUNIDADE DA UEL (DOCENTES, SERVIDORES E ESTUDANTES) E DE OUTRAS
UNIVERSIDADES DE LONDRINA E REGIAQ, MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE LONDRINA E
REGIAO, EMPREENDEDORES (UNIVERSITARIOS E NIVEL TECNICO) DE LONDRINA E REGIAO.

Relatérios do Projeto

‘Periodo Inicial Periodo Final Data Recebimento Aprovado

Populacao Atendida
~Ano Qtde. Descricao do Segmento Localizagcao do Segmento Cidade

Disseminacdes
Ano Categoria Sub Categoria Descrigao

Participantes do Projeto

Docente
Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Funcao Situacao Trar
CLAUDIO PEREIRA DE SAMPA DEPARTAMENTO DE DESIGN 0000 Colaborador
EDSON ANTONIO MIURA DEPARTAMENTO DE 0000 Coordenador
ADMINISTRACAO
PAULA RODRIGUES NAPO DEPARTAMENTO DE DESIGN 0000 Colaborador

Agente universitario de nivel superior

Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Funcao Situacao Trar
GRAGCA MARIA SIMOES LUZ  DIRETORIA GERAL DA AINTE 0000 Colaborador
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PARECER No. 034/2018 Unidade: Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Sociedade /

Processo no. 12.297/2018.27

Ao

Prof. Cassio Chia Jang Tsay

DD. Coordenador da Comissdo de Extensdo do
Departamento de Administragao

Centro de Estudos Sociais Aplicados/CESA

O Prof. EDSON ANTONIO MIURA, docente
vinculado a esse Departamento, na qualidade de coordenador, submete o projeto
de prestagdo de servico/Programa de Atendimento a Sociedade abaixo
identificado, por meio de Convénio entre a Universidade Estadual de Londrina e a
Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina/FAUEL, vinculado a Resolucdo CA no. 008/2012.

O Plano de Trabalho/projeto de prestacao de
servico, objeto de anadlise por essa Comissdo, estd anexado as folhas no.
26 a 40, cadastrado nesta Divisdo sob no. 02287 (cadastro anexo as folhas no.
72 a 73), intitulado: “PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE -
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO
NA AINTEC.”, na situacdo “EM TRAMITE" prevendo a duragio de 48 (quarenta e
oito) meses, com vigéncia a partir de 10/10/2018, conforme Clausula Décima
Primeira da minuta de Convénio anexada as folhas no. 58 a 64.

Na folha n. 37 do Plano de Trabalho foram
necessarias as redugdes de cargas horarias de CLAUDIO PEREIRA DE SAMPAIO,
de 02 para 0lh/s e de GRACA MARIA SIMOES LUZ, de 12 para 08h/s, em
cumprimento aos limites estabelecidos pelas Resolugdes CEPE N. 070/2012 e CA
N. 008/2012.

TR

Campus Universitirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), km 380 - Fone (43) 3371-4000 PABX - Fax 3328-4440 - Caixa Postal 6.001 - CEP 86051-990 - Internet ht(p://www.uel.br
Hospital Universitario/Centro de Ciéncias da Satide: Av. Robert Koch, 60 - Vila Operiria - Fone (43) 3381-2000 PABX — Fax 3337-4041 e 3337-7495 - Caixa Postal 791 - CEP 86038-440
LONDRINA - PARANA - BRASIL

Form. Codigo 11.764 — Formato A4 (210x297mm)
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Foram juntadas pela FAUEL ao processo, 2
(duas) vias idénticas do Plano de Trabalho (folhas n. 11 a 25 e 26 a 40).

Os Colaboradores Externos informados na folha
n. 37, na fungdo de Bolsistas, s6 poderdo ser incluidos na equipe do projeto de
prestacdo de servigos apds a sua aprovacdo em todas as instancias, em funcdo
da necessidade do preenchimento e assinatura em Formularios especificos para
esta categoria.

Informamos a V.Sa. que este encaminhamento
cumpre o que dispde o Art. 59,, inciso II da Resolugdo CEPE no. 0087/2010 e o
Art. 29, inciso II, da Resolugao CEPE no. 0088/2010, que tratam
respectivamente, da constituigdo e competéncia das Comissdes de Extens3o de
Departamento e de Centro.

Considerando as disposicbes contidas nas
Resolugdes acima citadas, o presente processo devera ser analisado quanto ao
mérito académico do Plano de Trabalho/projeto de prestacdo de servicos
anexado as folhas n. 26 a 40, pelas seguintes instancias:

* Comissao de Extensio de Departamento;
* Comissdo de Extensido de Centro.

Solicitamos, ap6és o cumprimento dos tramites
acima mencionados, a devolucdo deste processo diretamente para a Divisdo de
Projetos desta Pré-Reitoria, no sentido de encaminha-lo para as demais
providéncias.

Em, 04/09/2018.

Al

{Iﬁ\ Prof. Dr“LNﬂseX]C%:%af’ Fraga aulo Sérgio Basoli
Pro—Rel_tor de Extensdo, Cultura e Chefe da Divisdo de Projetos

Sociedade; em exercicio

Campus Universitirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), km 380 - Fone (43) 3371-4000 PABX - Fax 3328-4440 - Caixa Postal 6.001 - CEP 86051.990 — Internet http://www.uel.br
Hospital Universitirio/Centro de Ciéncias da Satide: Av. Robert Koch, 60 - Vila Operiria - Fone (43) 3381-2000 PABX ~ Fax 3337-4041 ¢ 3337-7495 - Caixa Postal 791 - CEP 86038-440
LONDRINA - PARANA - BRASIL

Form. Codigo 11.764 - Formato A4 (210x297mm)
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PARECER No. 035/2018 Unidade: Prdo-Reitoria de Extensao, Cultura e

Sociedade Pl A
§ Eoimal
Processo no. 12.297/2018.27 0 T

. 23

A
Pro-Reitoria de Planejamento
PROPLAN

O Prof. EDSON ANTONIO MIURA, docente
vinculado ao Departamento de Administragao/CESA, na qualidade de
coordenador, submete o projeto de prestagdo de servigo/Programa de
Atendimento & Sociedade abaixo identificado, por meio de Convénio entre a
Universidade Estadual de Londrina e a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento
da Universidade Estadual de Londrina/FAUEL, vinculado a Resolugdo CA no.
008/2012.

O Plano de Trabalho/projeto de prestacao de
servico, estd anexado as folhas no. 26 a 40, cadastrado nesta Divisdo sob
no. 02287 (cadastro anexo as folhas no. 72 a 73), intitulado: "PROGRAMA DE
ATENDIMENTO A SOCIEDADE - DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO NA AINTEC.”, na situagdo “EM TRAMITE”
prevendo a duracdo de 48 (quarenta e oito) meses, com vigéncia a partir de
10/10/2018, conforme Cldusula Décima Primeira da minuta de Convénio
anexada as folhas no. 58 a 64.

Destacamos a necessidade de redugdao de carga
horaria de docentes e técnicos-administrtivos (folha n. 37 do Plano de Trabalho)
em cumprimento aos limites estabelecidos pelas Resolugdes CEPE N. 070/2012 e
CA N. 008/2012.

Campus Universitirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), km 380 - Fone (43) 3371-4000 PABX - Fax 3328-4440 - Caixa Postal 6.001 - CEP 86051-990 — Internet http://www.uel.br
Hospital Universitirio/Centro de Ciéncias da Saiide: Av. Robert Koch, 60 - Vila Operiria — Fone (43) 3381-2000 PABX — Fax 3337-4041 e 3337-7495 - Caixa Postal 791 - CEP 86038-440

LONDRINA ~ PARANA - BRASIL
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Os Colaboradores Externos informados na folha
n. 37, na funcdo de Bolsistas, serdo incluidos na equipe do projeto somente ap6s
a aprovacdo em todas as instdncias, em fungdo da necessidade do
preenchimento e assinatura em Formularios especificos para esta categoria.

O presente projeto de prestagdo de servigos
caracteriza-se como renovacdo do projeto n. 01890 que se encontra em
andamento, cuja vigéncia encerra-se em 09/10/2018 (cadastro anexo as folhas
n. 66 a 68).

Atendendo parecer emitido pela PROEX, as folhas
n. 74 a 75, as Comissbes de Extensdo de Departamento e de Centro aprovaram
0 mérito académico do projeto de prestagdo de servigos, conforme parecer anexo
a folha n. 76 deste processo.

De acordo com o Artigo 37, § 1°. do Estatuto da
UEL solicitamos que, apds os tramites pertinentes, 0 presente processo retorne a
esta Divisdo, para andlise e parecer pela Camara de Extensao, Cultura e

Sociedade do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE.

Em, 21/09/2018.

| /
s | P
migne LN
Prof Dr‘ }\’Ii Qésar Fraga : ie Basoli
Dirétor de’Phégramas, Projetos e Chefe da Divisdo de Projetos

/|
&

sionista T

palla
Iniciagéd\.\;/t
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PARECER EM PROCESSO

'SISTEMA. DE ARQU1VOS DA UEL
DIVISAQO DE PROTOCOLO E COMUNICACAO

NUMERO PROCESSO

12.297/2018

T ) - /
FOLHA N.° }aRUBlRICA _SETOR

=7

TODOS 0S DOCUMENTOS INSERIDOS NESTE PROCESSO DEVEM CONTER:
NUMERO DO PROCESSO, N.° FOLHA, RUBRICA E SETOR.

A

Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Sociedade - PROEX

Conforme contato telefénico nesta data

com a Chefia da Divisdo de Projetos dessa Pré-

Reitoria,

encaminhamos o presente protocolado para apreciagao e manifestacdo quanto a dedicacao

de carga hordaria semanal dos bolsistas indicados do Plano de Trabalho (fl. 37).

Londrina, 27 de setembro de 2018.

Em 27/09/2018.

—
P .

\_‘ Clau l St

AP
o Ferraro
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De acordo:

PROPLAN/DPDA/Div:Custos
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/
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Prof. Dr. Mdrio Sé
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Diretoria de Plan€j. Desenv. Administrativo

Pro-Reitor dJPlaneja; ento
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Projeto Prestacao de Servigos "

Paulo Sergio Basoli <basoli@uel.br> 3 de outubro

Para: Edson Miura <aintec.uel@gmail.com>, Edson Antonio Miura <aintec@uel.br>

Prof. Edson Antonio Miura,

Referente ao projeto de prestagio de servigos n. 2287, sob sua coordenagéo intitulado: "Desenvolvimento das
Atividades de Empreendedorismo e Inovagao na AINTEC", em tramite, comunicamos que o mesmo retornou da
PROPLAN e serdo necessarias as seguintes providéncias:

1- Anexar novo Plano de Trabalho com ajustes nos seguintes campos:

a) Duragao: Inicio - a partir de 10/10/2018;

b) Recursos Humanos:

b.1 - Docentes: Claudio Pereira Sampaio: ajustar a carga horaria destinada ao projeto para 1 hora semanal;

Paula Rodrigues Napo: informar a chapa funcional (1605876), RT - 20h/s e ajustar a carga horaria destinada ao
projeto para 1 hora semanal.

b.2 - Técnicos-Administrativos: Graga Maria Simdes Luz - ajustar a carga horaria destinada ao projeto para o0 maximo
permitido, até 8 horas semanais;

b.3 - Bolsistas Fundag&o Araucéria e SETI/Fundo Parané: as bolsistas tem participagdo em outros projetos da
AINTEC cadastrados na PROEX, todas com 40h/s destinada ao projeto. Sera necessario redistribuir esta carga
horaria, utilizando como parametro o maximo de até 10 h/s para as fungdes de Colaboradoras;

c¢) Demonstrativo de Receitas e Despesas - ajustar os valores dos percentuais sobre R$ 40.000,00 da Receita - UEL
- 10%; Convenente - 5%: FAEPE - 4% e Unidade - 6%, pois os valores langados estdo incorretos;

d) Ajustar os valores langados no Cronograma de Desembolso de Recursos.

Informamos que a sequéncia de tramite do projeto esta condicionada a apresentagao do novo Plano de Trabalho,
devidamente datado e assinado, com os ajustes acima mencionados.

Atenciosamente,

Paulo Sérgio Basoli - Chefe da Divisdo de Projetos .
Profa. Dra. Mara Solange Gomes Dellaroza - Pr6-Reitora de Extens&o, Cultura e Sociedade
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PAS/AINTEC/FAUEL reformulado

Paulo Sergio Basoli <b

PAS/AINTEC/FAUEL reformulado

Graga Luz <graca_luz@yahoo.com.br>
Para: "basoli@uel.br" <basoli@uel.br>

Paulo,

Segue o PAS/AINTEC/FAUEL reformulado conforme orientagao.
Devo mandar impresso também?

Um abrago,

Graga

@ Roteiro PAS_PEPE 22.03.2018 - FAUEL_Reformulado.doc
147K

8 de outubro de 2018 16:34
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Estadual de LondRrina

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E APOIO TECNICO

DIVISAO DE PROJETOS
Telefones: (43) 3371-4572 ou 3371-4172

ROTEIRO PARA ELABORACAO DE PROJETO -
PRESTACAO DE SERVICOS

PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE (PAS)/
PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA E DE EXTENSAO (PEPE)

IDENTIFICACAO DO COORDENADOR:

Nome: Edson A. Miura

Centro: Reitoria

Departamento: Agéncia de Inovagio Tecnolégica da UEL - AINTEC
E-mail: aintec.uel@gmail.com aintec@uel.br

Telefone para Contato: 3371-5812




1. MOTIVACAO

A Agéncia de Inovagdo Tecnoldgica da UEL (AINTEC) tem por objetivo gerir as
politicas de inovagdo e tecnologia da universidade, criando condigdes para a promogdo das
atividades de geracio de conhecimento e interlocugdo com o mercado, de forma a garantir a
promog¢do do desenvolvimento local e regional. O Programa de Atendimento a Sociedade
(PAS), aqui proposto, pretende desenvolver atividades que visem estimular € expandir néo s6
a interagdo com a universidade empresa, mas também, promover o empreendedorismo
inovador por meio de eventos e de agdes a partir de atividades académicas.

Em fun¢do das demandas existentes na universidade em relagdo ao tema
empreendedorismo, principalmente relacionadas a difuséo e transferéncia dos conhecimentos
gerados em suas diferentes areas de atuagdo, esse Programa vem de encontro com os objetivos
da AINTEC - Agéncia de Inovagdo Tecnoldgica, que € o de viabilizar a interagdo entre a UEL
e o setor produtivo e a sociedade em geral visando promover a inovagdo tecnologica, a
prestagdo de servigos tecnologicos e de design e a inser¢do no mercado de profissionais
habilitados que contribuirdo para o desenvolvimento local, regional e nacional.

Desta forma, o Programa esta estruturado de forma a contribuir para:

a) Desenvolvimento de a¢des de transferéncia de tecnologia e de conhecimentos gerados
pelos pesquisadores e comunidade académica em geral e de prestagdo de servigos
tecnologicos(*) ofertados pelas diferentes unidades da UEL;

b) Desenvolvimento de atividades de promogdo & inovagéo e ao empreendedorismo tanto
para a comunidade interna como para a sociedade;

c) Desenvolvimento de projetos de design a pequenos negdcios e institui¢des de ensino e
pesquisa, bem como os atendimentos as demandas provenientes de parceria a ser
estabelecida com o SEBRAE (Programa Sebraetec).

A receita obtida (obedecida a legislagdo pertinente) serd aplicada exclusivamente para
viabilizar a execugdo do Programa aqui proposto, incluindo a manuteng¢do e conservagio
predial e da infraestrutura da AINTEC, pagamento de bolsistas/estagiarios, a contratagéo de
servigos quando se fizerem necessarios as atividades propostas e outras atividades e servigos
de comprovada necessidade e relevéncia para a consecugéo das atividades previstas.

Pelas proprias caracteristicas das atividades exercidas pela Aintec que resultam em
acdes de interacio com empresas, empreendimentos e pesquisadores da UEL, hd uma
necessidade natural de agilidade nas agles a serem desenvolvidas, particularmente no
atendimento as demandas externas. Assim, considerando toda a experiéncia na gestdo de

projetos e na estrutura operacional existente, propde-se que a institui¢do parceira conveniada
seja a FAUEL.

(*) S@o considerados Servigos Tecnoldgicos: analises, ensaios, laudo técnico, parecer técnico,
consultoria, assessoria e calibragéo.



TIPOS DE PRESTACAO DE SERVICOS (assinale com “X”):

D( , Desenvolvimento de Produto.

[X ] Desenvolvimento de Processo.

Il( |Desenvolvimento de Sistemas.

[X | Desenvolvimento de Tecnologias.

| X [Assessoria.

|X__[Consultoria.

| X | Orientagdes.

IX | Treinamento de Pessoal.

D( | Outras atividades de natureza académica, técnico-cientifica ou cultural.

Titulo do Projeto:
“DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO E

INOVACAO NA AINTEC”

Duracio
48 meses

Inicio:
A partir do doa 10 de outubro de 2018

Area Temdtica Codigo
Tecnologia e Produgio 7
Linha de Extensio Codigo
Inovagdo Tecnolégica 28

Palavras-Chave:
1 - Inovagdo

2 - Empreendedorismo

3 — Administragdo e gestdo de
negocios

4 — Transferéncia de tecnologia | 5 — Servigos Tecnolégicos

6 - Design




RESUMO

O Programa visa fortalecer a interagio da Universidade Estadual de Londrina com o setor
produtivo de Londrina e regiio por meio do desenvolvimento de agdes de empreendedorismo
e inovagio mediante a transferéncia dos ativos tecnologicos gerados na UEL e pela prestag@o
de servigos tecnolégicos, incluindo o design. Para tanto, o Programa pretende:

a) Desenvolver, estimular e apoiar o empreendedorismo inovador na comunidade da UEL;

b) Promover a transferéncia dos ativos tecnologicos patenteados ou néo (tecnologias, métodos
e processos) gerados na UEL para o setor produtivo, em especial para empresas de Londrina e
regido;

¢) Estimular os docentes e pesquisadores para a prestagéo de servigos tecnolégicos e de design
para o atendimento as demandas do setor produtivo local e regional;

d) Promover a prestagdo de servigos tecnologicos pelas diferentes unidades da UEL, bem
como realizar parcerias para melhor atender a essas demandas.

Como resultados da execugé@o desse Programa, espera-se:

- contribuir para o desenvolvimento das empresas de Londrina e regido por meio das a¢des
desenvolvidas pelo programa;

- promover e despertar, na comunidade universitdria o espirito empreendedor;

- ofertar servigos de design em parceria com o SEBRAE;

- proporcionar a efetiva interaco entre a universidade e as empresas de Londrina e regido;

- inser¢dio da AINTEC no cenério regional e nacional pela exceléncia dos seus servigos;

- consolidar a implantagio dos processos de transferéncia de tecnologias geradas pela
comunidade da UEL para a sociedade.

Orgaos Envolvidos: AINTEC, Gabinete da Reitoria, Procuradoria Juridica

Execucao: AINTEC

Apoio: Agéncias de fomento estaduais e federais, empresas publicas e privadas, universidades
e institutos de pesquisa, instituigdes publicas e privadas de apoio a pesquisa e
desenvolvimento (Exemplos: PROEX, PROPPG, Fundagéo Araucéria, FINEP, CNPq, MEC,
MCT, Capes, SEBRAE, Sercomtel, FIEP, A. Yoshii, Sindimetal, FAUEL, ACIL, Celepar,
Tecpar etc.)

Localizacdao: AINTEC

Popula¢io-Alvo: Comunidade da UEL (docentes, servidores e estudantes) e de outras
universidades de Londrina e regiio, micro e pequenas empresas de Londrina e regido,
empreendedores (universitarios e nivel técnico) de Londrina e regido.

Capacidade de atendimento:

2 processos de transferéncia de tecnologia por ano (estimado)

10 pedidos de prestagéo de servigos por més (estimado)

8 projetos de design por ano

4 eventos por ano

4 cursos de capacitagdo por ano




Justificativa:

A Agéncia de Inovagio Tecnoldgica da UEL (AINTEC) é um Nicleo de Inovagdo
Tecnologica, composto por quatro divisGes, o Escritério de Transferéncia de Tecnologia
(ETT), o Escritério de Propriedade Intelectual (EPI), o Escritério de Design (EDN) € a
Incubadora Internacional de Empresas de Base Tecnolégica da UEL (Intuel).

A Intuel foi criada em 2000 e atuou como instituigdo independente até 2008, quando a
Aintec foi constituida como érgdo de apoio da UEL pela Resolugdo CU N.179/2008,
incorporando 4 incubadora e iniciando os escritérios de propriedade intelectual e transferéncia
de tecnologia. A 1ltima unidade incorporada a agéncia foi o Escritério de Design, criado em
2012.

Como 6rgdo de apoio ligado diretamente & reitoria na estrutura organizacional da

Universidade, a Aintec tem se destacado tanto pelo sucesso da incubadora no apoio ao
desenvolvimento de projetos inovadores, quanto pelo atendimento da comunidade interna e
externa pelos escritérios, que desde 2008 estdo expandindo a atuagdio, mas que ainda
encontram como barreira principal a dificuldade de contratar e manter profissionais
qualificados. A AINTEC tornou-se a porta de entrada de agdes de fomento a inovagio e
empreendedorismo na universidade, impactando inclusive os cursos de graduacgio e sendo
premiada por institui¢des de referéncia, levando a UEL a ficar em 1° lugar do norte do Paran4
no Prémio Educagdo Empreendedora do SEBRAE de 2016, como IES destaque nas acoes de
empreendedorismo através das diversas atividades desenvolvidas pela Agéncia. O
fortalecimento da AINTEC enquanto Nicleo de Inovagio Tecnoldgica ¢ fundamental para o
crescimento das ag¢des envolvendo Inovagdo, Tecnologia e Empreendedorismo na UEL.
A Intuel oferece suporte para o desenvolvimento de empresas de base tecnolégica,
disponibilizando tanto estrutura fisica, como capacitando os empreendedores. O programa de
incubagdo € estruturado a partir do modelo CERNE em planejamento, qualificagdo e
monitoramento das empresas incubadas. Atualmente, a Intuel conta com 09 empresas
incubadas de alto potencial inovador, que juntas geram mais de 40 empregos diretos. Somente
em 2016, as empresas que estavam incubadas faturaram mais de R$ 2 milhdes e arrecadaram
cerca de R§ 300 mil em impostos. Na incubadora, diversas agbes sio executadas
individualmente ou em grupo. Os monitoramentos sio semestrais, realizados com cada
empreendedor e os cursos ofertados ao longo do ano, que sdo escolhidos a partir das
necessidades das empresas. Dentre as empresas incubadas na Intuel, Agribela é um dos
destaques - em 2017 ganhou um concurso da ONU como melhor projeto da 4rea do
Agronegocio e foi, também, apresentado na Franga. A Rhizotech, empresa incubada, foi uma
das 23 selecionadas para participar do projeto Low Carbon Action Brasil, iniciativa que inclui
empresas brasileiras e da Unido Europeia. Em 2016, a empresa incubada Coffee & Coffee
ganhou da competicdo internacional Games4Health at University of Utah, na érea de games
para a saude. J4 a empresa incubada Agropixel langou, em parceria com o Iapar, um sistema
online e gratuito para auxiliar produtores agricolas na gestsio do negdcio. A empresa também
captou R$200 mil em recursos no edital Sebrae-Inovagiio. Cada a¢iio da incubadora é
minuciosamente planejada e registrada, visando a criagio de uma logistica de trabalho que
beneficie o desenvolvimento das empresas e da propria Intuel, de acordo com o modelo
Cerne. Além disso, a Intuel também realiza sensibilizagdes sobre empreendedorismo,
inovagdo tecnoldgica e startups dentro e fora da universidade, levando os resultados da
incubadora e informando sobre os cendrios de inovagio local, estadual e nacional.




O Escritério de Propriedade Intelectual (EPI) é a unidade da Aintec que cuida da protecio
intelectual das invengdes da universidade, além de oferecer 0 mesmo servigo para comunidade
externa. O EPI ¢ responsavel pelos pedidos de patentes, registros de marca, registro de
desenho industrial e registro de programas de computador junto ao Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI). Para isso, o escritorio oferece servicos de busca de
anterioridade nas plataformas do INPI, acompanhamento dos processos e manutengdo das
patentes e registros concedidos. O EPI atende docentes, alunos e servidores da Universidade e
inventores independentes. Micro e pequenas empresas da regiio de Londrina também sdo
atendidas por meio do programa Sebraetec, em parceria com Sebrae. Somente no primeiro
semestre de 2017, o EPI realizou o depdsito de 07 pedidos de patentes e um programa de
computador da UEL, junto ao INPI. Foram registradas 06 marcas de pequenas empresas
atendidas pelo Sebraetec, o que aproxima pequenas empresas da prote¢do & propriedade
intelectual. O escritério atua também com sensibilizagdes dentro e fora da Universidade para
alertar sobre a importancia da prote¢o intelectual, com cursos nas areas ligadas ao escritorio.
O Escritério de Transferéncia de Tecnologia (ETT) € a unidade que oferece apoio na 4rea de
transferéncia de tecnologia (licenciamento de propriedade intelectual ou know how), além da
prestagdo de servigo tecnoldgico dos laboratérios ligados & Aintec. No primeiro semestre de
2017, por exemplo, o ETT viabilizou a primeira transferéncia de tecnologia da UEL para uma
pequena empresa de Londrina. O produto, um kit de detecgdo de formol no leite, que foi
desenvolvido por meio de uma cooperagio tecnoldgica com a empresa € resultou em duas
patentes compartilhadas. Além disso, somente na area de prestagéo de servigos, a Aintec conta
com cinco laboratérios cadastrados, que geraram no primeiro semestre de 2017, uma receita
de mais de R$ 22 mil. Ao todo, foram 22 empresas atendidas pelo ETT somente nesse
primeiro semestre. O escritorio atua por meio do Programa de Atendimentos a Sociedade
(PAS), o que permite a prestagdo de servigos de laboratérios da UEL para comunidade
externa.

A mais recente unidade da Aintec, o Escritério de Design (EDN) realiza servigos de
design grafico, design de moda, design de produtos, gestdo de design, design para a
sustentabilidade e novas tecnologias. A principal proposta do escritério € promover servigos
de design de qualidade e acessiveis, além de promover o departamento de design grafico da
UEL e permitir que os estudantes, que atuam nos projetos do EDN, desenvolvam suas
competéncias profissionais € comecem sua inser¢do do mercado. No primeiro semestre de
2017, o EDN atendeu 06 empresas para o desenvolvimento de novas identidades visuais.
Além disso, o escritério desenvolveu a marca do EAIC 2017-UEL, bem como esta operando
via Sebraetec neste ano. Neste sentido, atendeu pelo programa outras 04 empresas, para o
desenvolvimento de identidade visual e material promocional. Uma das areas de servigo do
EDn € a de novas tecnologias, que trabalha a busca novas aplicagGes para a tecnologia de
impressdo 3D, uma das motivagdes para o pedido de compra de uma impressora 3D feita
neste projeto. Além de visar um suporte para a prestacdo de servicos do EDN, que podera
realizar a produgfo de prot6tipos, a compra da impressora também surge de uma demanda das
préprias empresas incubadas. No segundo semestre de 2017 o Sebrae realizou uma pesquisa
de satisfagdo com empresas de diversas incubadoras e um dos retornos sobre a Intuel foi
auséncia de laboratorios de desenvolvimento. Em reunifio realizada com as empresas
incubadas em outubro de 2017, os resultados da pesquisa foram apresentados e sobre a
auséncia de laboratérios os proprios empreendedores sugeriram a compra de uma impressora
3D que possa dar suporte para a produgéo dos prototipos das empresas.




Por conta dos trabalhos realizados atualmente e pensando na expansio das a¢des de inovagio,
tecnologia e empreendedorismo, a AINTEC necessitaria de dois profissionais em tempo
integral, o que motivaria o pedido de bolsas para a contratagdo.

Objetivos

Geral: Desenvolver agdes de empreendedorismo e inovagdo mediante a transferéncia dos
ativos tecnoldgicos gerados na UEL e pela prestagdo de servigos tecnoldgicos, incluindo o
design, de forma a contribuir particularmente, para o desenvolvimento de Londrina e regido.
Especificos:

a) Desenvolver, estimular e apoiar o empreendedorismo inovador na comunidade da UEL;

b) Promover a transferéncia dos ativos tecnoldgicos gerados na UEL para o setor produtivo,
em especial para empresas de Londrina e regifo;

¢) Estimular e promover a prestagdo de servigos tecnologicos e de design para o atendimento
as demandas do setor produtivo local e regional.

Metodologia:

O Programa se desenvolvera por meio da oferta continua dos seguintes servigos:

a) Empreendedorismo:

- Inser¢do da cultura empreendedora entre os alunos da graduagdo, pos-graduagdo e da
comunidade universitaria, por meio de palestras, cursos, feiras e demais eventos que venham a
contribuir para o despertar da cultura empreendedora e o fortalecimento do espirito
empreendedor.

b) Transferéncia de tecnologia e servicos tecnolégicos:

- Divulgag#o, oferta e negociagdo das tecnologias geradas na UEL;

- Divulgag@o, oferta e negociagdo das patentes e know how da UEL;

- Divulgagdo dos servigos tecnoldgicos e de laboratdrios de pesquisa da UEL;

- Divulgac¢@o e oferta das competéncias tecnologicas disponiveis na UEL;

- Identificagdo das demandas das empresas no que se referem as necessidades de inovagéo e
prestacdo de servigos;

- Gestdo das demandas externas por servigos tecnoldgicos;

- Negociagdo de parcerias entre empresas/instituigdes e a UEL.

¢) Design

Desenvolvimento e gerenciamento de:

- Projetos graficos de embalagens;

- Projetos graficos e diagramag@o de impressos em geral;
- Criag@o de identidade corporativa;

- Gestdo do design grafico e de moda.




Resultados e Contribuicdes esperadas:

- Contribuir para o desenvolvimento das empresas de Londrina e regido por meio das agdes
desenvolvidas pelo programa;

- Promover e despertar, na comunidade universitaria, a importancia da gestdo € o espirito
empreendedor;

- Proporcionar a efetiva interagdo entre a universidade e as empresas de Londrina e regido;

- Inserir a UEL e a AINTEC no cendrio regional e nacional pela exceléncia dos seus servigos;
- Ofertar servigos de design, transferéncia de tecnologia e propriedade intelectual para a
comunidade interna e externa;

- Consolidar a implantagdo dos processos de transferéncia de tecnologia, geradas pela
comunidade da UEL, para a sociedade;




‘(0910r1q0aS BWIRIS01d) VYIS O W0 BPIdS[aqelsd
Ios & vLooted op sojusluoAoid SepUBUISP SB SOJUSWIPUSIER
$0 ow0d waq ‘esinbsad 9 oursud 9p s2QIMIIISUI 3 SOIDOTAU
souonbad ® uSisop op sojefoxd op OJUSUIAJOAUSSI(

‘opepa120s e eied owod
puidul opeprunwiod ¢ eied ojue) owsiopspusaidwe oe
9 ogdeaour g ogdowoid op SIPEPIAIIE IP OJUSWIA|OAUISI(]

74 ep sopeplun sajuaIsjip se[ad SOpeLajo s0150[0udI)
sodiAlos op opdeisaid ep OJjUdWAIUL 9 OBIOWOI]

2195 Wo BOIWIgPEO. SpBPIUNWOod
9 soiopesinbsad sojod sopeldS  SOJUSWIIAYUOD P
eI30[0Ud9) Op BIDUQIOJSURI) 9P SQSB 9P OJUSUIIA[OAUISI(

Al ONY

IIT ONV

IT ONV

I ONV

*SHAVAIALLY




Plano de Trabalho Individual (exceto para estudantes):

Edson A. Miura (Docente - Diretor): coordenagio geral da AINTEC e da execugéo dos convénios.
Graga Maria Simdes Luz (Assessora Especial): coordenagio, assessoria e da execugo de convénios.
Bruna Ferrari Coelho (Jornalista — Bolsista): coordenag@o das atividades de empreendedorismo.

Bianca Martins de Paula (Advogada — Bolsista: coordenac#o das atividades de propriedade intelectual e
transferéncia de tecnologia e assessoria juridica.

Mariana Bottas Paschoal (Jornalista — Bolsista): assessoria de comunicag#o.

Avaliagio:

O programa aqui proposto serd avaliado através dos resultados obtidos na execugdo das atividades propostas,
analisando-se os resultados das agdes desenvolvidas pelo Escritério de Transferéncia de Tecnologia e o
Escritério de Design.

Disseminacio dos Resultados:

- Em eventos promovidos pela ANPROTEC, FORTEC, Reparte (Rede paranaense de incubadoras e parques
tecnoldgicos) e outras entidades representativas e de divulgagéo do empreendedorismo e inovago;

- Por meio de Relatérios internos e especificos aos agentes de fomento (CNPq, Finep, Fundagdo Araucaria,
Sebrae, SETI, MCT, etc.);

- Por meio dos érgdos de imprensa, redes sociais e demais meios de comunicagio;

- Publicagdes em Revistas cientificas, tecnolégicas e de divulgago.

Recursos Humanos:

a) DOCENTES

Chapa Funcional Carga
Nome Depto/Centro RT Hordria | Fungio no projeto
Semanal
destinada
a0 projeto
Edson A. Miura Agéncia de Inovagdo 0509811 40h/Tid 1 Coordenador
AINTEC e-DE




b) DISCENTES

Namero Aproximado Curso Carga Horéaria Semanal Fungdo
de Discentes
4 Relagdes Publicas, 10 horas/cada Auxilio nas atividades do
Economia, Design Grafico projeto
e Direito

c) TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Carga Hordria
Nome Orgio Nivel | RT | Semanal destinada ao | Fung#o no projeto
projeto
Graga Maria Simé&es Luz AINTEC Assessora | 40 08 Colaboradora
Especial
Carga Horaria
Nome Orggo Nivel | Semanal destinada ao | Fung&o no projeto
projeto

Bruna Ferrari Coelho AINTEC Col. Ext. 10 Colaboradora
Bianca Martins de Paula AINTEC Col. Ext. 10 Colaboradora
Mariana Bottas Paschoal AINTEC Col. Ext. 10 Colaboradora

Bibliografia B4sica:

ANPROTEC, Panorama de Incubadoras de Empresas e Parques Tecnol6gicos, 2003,
WwWw.anprotec.org.br.

ETZKOWITZ, H. The norms of entrepeneurial science: cognitive effects of the new
university. Industrial Linkages. Research Policy, vol. 27, p.823-833, 1998.

DRUMOND, P.H.F.; MATTOS, P.; CHENG, L.C. O planejamento tecnologico de uma
empresa de base tecnolégica de origem académica: revelando passos necessarios na etapa

de pré-incubagfo. Anais do XV Seminario Nacional de parques Tecnoldgicos e Incubadoras
de Empresas. Curitiba: ANPROTEC, 2005.

PAROLIN, Sonia Regina Hierro; OLIVEIRA, Heloisa Cortiani de. Inovacio e propriedade
intelectual na industria. Curitiba: Geréncia de inovagdo SENAI/PR, 2010.

PERUSSI FILHO, Sergio; BOGNATO, Vanderlei S.; BARRIONUEVO, Wilma (org.).
Caminhos da inovagdo: a visio de cientistas, educadores, empreendedores e agentes de
inovagio, Compacta Grafica e Editora, 2012.




PLONSKI, G. Cooperagio universidade-empresa: um desafio gerencial complexo. Revista de
Administracio da USP (RAUSP), vol. 34, N. 4, p.5-12, 1999.

SANTOS, Marli E. R. dos; TOLEDO, Patricia M. de; LOTUFO, Roberto de Alencar (org.).
Transferéncia de tecnologia: estratégias para estruturagéo e gestdo de niicleos de inovagéo
tecnologica. Sdo paulo: Ed. Komedi, 2009.

Comentdrios a Lei da Propriedade Indsutrial, IDS — Instituto Dannemann Siemsen, Editora
Renovar, 2005.

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

Receitas* Valor Despesas Valor
10.000,00 Material de Consumo 2.000,00

Escritdrio de Design

Transferéncia de 30.000,00 Servigos de Terceiros 3.400,00

Tecnologia
Material permanente e 10.000,00
equipamentos
Passagens 2.600,00
Diarias 3.000,00
Inscri¢des em eventos 1.000,00
Bolsista 7.000,00
Mensalidades Associag@o 1.000,00
Taxa UEL 10% 4.000,00
Taxa convenente 5% 2.000,00
FAEPE 4% 1.600,00
Unidade 6% 2.400,00

R$ 40.000,00 RS 40.000,00
Total Total

*Receita estimada

TABELA DE VALORES A SEREM PRATICADOS:

Tipo de Servico Prego Unitario Quantidade | Valor Total
Processos de transferéncia de tecnologia por ano | Varidvel 02

(estimado)

Pedidos de prestagio de servicos por més | Varidvel 10

(estimado)

Projetos de design por ano Varidvel 08

Eventos por ano Varidvel 04

Cursos de capacitagdo por ano Variavel 04
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PROJETO DE EXTENSAO

N° Ordem: 02287 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE - DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE
EMPREENDEDORISMO E INOVAGCAO NA AINTEC.

Coordenador: 0509811 - EDSON ANTONIO MIURA E_Mail: emiura@uel.br
Depto Coord.: CESA-ADM - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Ramal:

Tipo Cadastro:PRESTACAO DE SERVICO (PAS) - RES. CAN. 008/2012
Protocolo: 12297 12018 Situacao Projeto: EM TRAMITAGAO
Inicio: Previsio Inicial: 48 meses  Término Previsto:

Area Temitica
07- Tecnologia e Produgéo

Area do SEURS Linha Extensao
Inovagéo tecnologica

Area do CNPQ

Situacio do Projeto
Inicio Fim Situacao Motivo
04/07/2018 EM TRAMITACAO PROC. N. 12.297/2018 (VIGENCIA A PARTIR DE 10/10/2018)

Prorrogacao
Processo Ano Data Solicitacio Tempo  Aprovado

Parcerias: FAUEL
Orgao Aprov.: Data Aprov.:

Resumo: O PROGRAMA VISA FORTALECER A INTERACAO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA COM
SETOR PRODUTIVO DE LONDRINA E REGIAO POR MEIO DO DESENVOLVIMENTO DE AGOES L
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO MEDIANTE A TRANSFERENCIA DOS ATIVOS TECNOLOGICC
GERADOS NA UEL E PELA PRESTAGAO DE SERVICOS TECNOLOGICOS, INCLUINDO O DESIGN. PAF
TANTO, O PROGRAMA PRETENDE:

A) DESENVOLVER, ESTIMULAR E APOIAR O EMPREENDEDORISMO INOVADOR NA COMUNIDADE [
UEL;

B) PROMOVER A TRANSFERENCIA DOS ATIVOS TECNOLOGICOS PATENTEADOS OU N/
(TECNOLOGIAS, METODOS E PROCESSOS) GERADOS NA UEL PARA O SETOR PRODUTIVO, E
ESPECIAL PARA EMPRESAS DE LONDRINAE REGIAO;

C) ESTIMULAR OS DOCENTESE PESQUISADORES PARA A PRESTAGAO DE SERVIGCOS TECNOLOGIC(
E DE DESIGN PARA O ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO SETOR PRODUTIVO LOCAL E REGIONAL.
D) PROMOVER A PRESTAGAO DE SERVICOS TECNOLOGICOS PELAS DIFERENTES UNIDADES DA Ul
BEM COMO REALIZAR PARCERIAS PARA MELHOR ATENDER A ESSAS DEMANDAS.

COMO RESULTADOS DA EXECUGAO DESSE PROGRAMA, ESPERA-SE:

_CONTRIBUIR PARA O DESENVOLVIMENTO DAS EMPRESAS DE LONDRINA E REGIAO POR MEIO D
ACOES DESENVOLVIDAS PELO PROGRAMA;

- PROMOVER E DESPERTAR, NA COMUNIDADE UNIVERSITARIA O ESPIRITO EMPREENDEDOR;

- OFERTAR SERVICOS DE DESIGN EM PARCERIA COM O SEBRAE;

- PROPORCIONAR A EFETIVA INTERAGAO ENTRE A UNIVERSIDADE E AS EMPRESAS DE LONDRIN
REGIAO;

- INSERCAO DA AINTEC NO CENARIO REGIONAL E NACIONAL PELA EXCELENCIA DOS SEUS SERV
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PROJETO DE EXTENSAO

- CONSOLIDAR A IMPLANTACAO DOS PROCESSOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAS GERADA
PELA COMUNIDADE DA UEL PARA A SOCIEDADE.

Objetivo: GERAIS:
DESENVOLVER ACOES DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO MEDIANTE A TRANSFERENCIA DO
ATIVOS TECNOLOGICOS GERADOS NA UEL E PELA PRESTACAO DE SERVICOS TECNOLOGICOS
INCLUINDO O DESIGN, DEFORMAACONTRIBUIR PARTICULARMENTE, PARA O DESENVOLVIMENTOD
LONDRINA E REGIAO.

ESPECIFICOS:

A) DESENVOLVER, ESTIMULAR E APOIAR O EMPREENDEDORISMO INOVADOR NA COMUNIDADE D
UEL,;

B) PROMOVER A TRANSFERENCIA DOS ATIVOS TECNOLOGICOS GERADOS NA UEL PARA O SETO
PRODUTIVO, EM ESPECIAL PARA EMPRESAS DE LONDRINA E REGIAO;

C) ESTIMULAR E PROMOVER A PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNOLOGICOS E DE DESIGN PARA
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO SETOR PRODUTIVO LOCAL E REGIONAL.

Populagao Alvo: COMUNIDADE DA UEL (DOCENTES, SERVIDORES E ESTUDANTES) E DE OUTRA
UNIVERSIDADES DE LONDRINA E REGIAO, MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE LONDRINA
REGIAO, EMPREENDEDORES (UNIVERSITARIOS E NIVEL TECNICO) DE LONDRINA E REGIAO

Relatérios do Projeto

Periodo Inicial Periodo Final Data Recebimento Aprovado

Populacao Atendida
Ano Qtde. Descrigao do Segmento Localizagao do Segmento Cidade

Disseminacdes
Ano Categoria Sub Categoria Descrigao

Participantes do Projeto

Docente
Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Funcgao Situagao Tri
EDSON ANTONIO MIURA DEPARTAMENTO DE 0000 Coordenador

ADMINISTRACAO
Agente universitario de nivel superior

Nome Depto. C.H. Dat. Inic. Dat. Fin. Funcgao Situacao Tri
GRAGCA MARIA SIMOES LUZ  DIRETORIA GERAL DA AINTE 0000 Colaborador
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PARECER No. 038/2018 Unidade: Prd-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Sociedade

Processo no. 12.297/2018.27

N

A

Pr6-Reitoria de Planejamento
PROPLAN

Atendendo parecer dessa Pré-Reitoria, a folha n.
80, providenciamos comunicagdo a coordenacao do projeto, a folha n. 81,
solicitando ajustes apontados pela PROPLAN e PROEX no Plano de Trabalho
anexado as folhas n. 26 a 40 deste processo.

Em 08/10/2016, a AINTEC enviou por e-mail (fl.
82) o novo Plano de Trabalho/projeto de prestagao de servigos, com os ajustes
apontados, o qual estd anexado as folhas n. 83 a 95 deste processo.

Neste novo Plano de Trabalho a AINTEC
providenciou as seguintes exclusdes: a) docentes: Prof. Claudio Pereira Sampaio
e Profa. Paula Rodrigues Napo - CECA/Depto. de Design e b) Colaboradores
Externos: Isabela Lima Braz Guedes e Lais Rubio da Silva. Por estes motivos foi
necessario adequar o cadastro do projeto de prestagao de servigos, o qual esta
anexado as folhas n. 96 a 97 do processo.

Os Colaboradores Externos que permaneceram
na equipe do projeto serdo incluidos somente apds a aprovagao do projeto em
todas as insténcias, em fungdo da necessidade do preenchimento e assinatura

em Formuldrios especificos para esta categoria.

o)
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Campus Universitirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), km 380 - Fone (43) 3371-4000 PABX - Fax 3328-4440 - Caixa Postal 6.001 - CEP 86051-990 - Internet http://wwsw.uel.br
Hospital Universitario/Centro de Ciéncias da Satide: Av. Robert Koch, 60 - Vila Operiria — Fone (43) 3381-2000 PABX - Fax 3337-4041 e 3337-7495 - Caixa Postal 791 - CEP 86038-440
LONDRINA - PARANA - BRASIL

Form. Cadigo 11.764 — Formato A4 (210x297mm)
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De acordo com o Artigo 37, § 1°. do Estatuto da
UEL solicitamos que, apds os tramites pertinentes, o presente processo retorne a
esta Divisdo, para andlise e parecer pela Camara de Extensdo, Cultura e

Sociedade do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE.

Em, 17/10/2018.

\/ {1 ‘\,v\;\

Prof Dr: Pau!loileonl F|Iho Paulo Sérglo Basoli
Dlretor de Pro,g

amas, Projetos e Chefg da DIVIsaO de Projetos

Iniciagao Exténsnonlsta

Profa. Dra. Mara Solange Gomes Dellaroza

Pré-Reitora de Extens&o, Cultura e Sociedade

Campus Universitirio: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), km 380 - Fone (43) 3371-4000 PABX - Fax 3328-4440 - Caixa Postal 6.001 - CEP 86051-990 — Internet http:/www.uel.br
Hospital Universitirio/Centro de Ciéncias da Saide: Av. Robert Koch, 60 - Vila Operiria — Fone (43) 3381-2000 PABX — Fax 3337-4041 e 3337-7495 - Caixa Postal 791 - CEP 86038-440
LONDRINA - PARANA - BRASIL

Form. Codigo 11.764 - Formato A4 (210x297mm)
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Divisdo de Convénios e Acompanhamento

Processo: 12.297/2018

O presente processo trata-se de proposta de celebragdo de Convénio entre a
Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina — FAUEL e a Universidade Estadual
de Londrina - UEL, para desenvolver o Programa de Atendimento a Sociedade - PAS, intitulado “Desenvolvimento
das Atividades de Empreendedorismo e Inovagdo na Agéncia de Inovacdo Tecnoldgica da UEL — AINTEC", a ser
desenvolvido pela AINTEC da Universidade Estadual de Londrina — UEL.

Antes de entrarmos no mérito da anélise financeira, pertinente as atribuicdes
desta unidade, informamos que a anélise ndo se reporta a questdes académicas e administrativas de caracterizagdao
do projeto como Programa de Atendimento a Sociedade - PAS, no entanto, sugerimos que 0S programas sejam
complementares as atividades fins a que estdo designadas s.m.j..

Dando seguimento a andlise do presente protocolado, passamos a fazer as
seguintes observages econémico-financeiras.

Nos autos hd indicacdo de recolhimentos das taxas previstas pelo Artigo 42 da
Resolugdo CA n2 008/2012, sendo: ressarcimento de despesas “taxa UEL”, que corresponde a 10%, ao Fundo de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e a Extensdo - FAEPE de 4%, taxa convenente de 5% e repasse as unidades e subunidades
envolvidas no programa, cujo percentual corresponde a 6%; conforme mencionado no plano de trabalho, no item
“Demonstrativo de Receitas e Despesas” (fl. 94). Podemos observar também a indicacdo dos percentuais na
minuta de convénio (fls. 58 a 64).

Conforme indicacdo na “Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros” do termo
de cooperacdo técnica (fl. 59), prevé que os recursos financeiros do programa serdo providos dos valores pagos
pelos usudrios dos servigos prestados, respeitando os valores estipulados pelo Coordenador do Programa previstos
no plano de trabalho. No entanto, chama-se a atengdo que ndo houve a fixacdo de valores no referido plan/o de
trabalho, o qual sugerimos em estabelecer os valores unitdrios dos servicos na “tabela de valores a serem
praticados” (fl. 94).

No projeto apresentado, especificamente no item “demonstrativo de receitas e
despesas” (fl. 94), ndo ha previsdo de pagamento de valores a servidores da instituicdo, no entanto, recomendamos
que tal pratica ndo deva ocorrer, em especial quando estas estiverem nas atribuigbes fins pelas quais foram
contratados pela instituigdo.

Oportuno informar que o presente parecer ndo deve ser tomado como regra,
mas apenas instrutivo para a Administragdo Superior e os 6rgdos competentes possam deliberar sobre o

mesmo.
Va

Nada mais, encaminhamos o presente protocolado a essa unidade para
apreciagdo e providéncias. /

~{
@bro de 2018

Londrina, 23 d¢
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1 mensagem N ’/
Fablana <fab|ana@faue| org.br> 25 de outubro de 2018 08:17

Para: Magaly Aparecida Bucchile <magaly@uel.br>

Oi Magaly,

O PAS da AINTEC tem como objetivo, sintese, “desenvolver agdes de empreendedorismo e inovagao mediante
transferéncia dos ativos tecnoldgicos gerados na UEL e pela prestagéo de servigos tecnoldgicos, incluindo design...”
A prestagdo de servigos tecnolégicos envolve demandas com diversas complexidades, desde o desenvolvimento de

de produtos e processos biotecnolégicos que venha trazer resultados passiveis de protegao junto ao Instituto
Nacional

da Propriedade Industrial — INPI, como por exemplo: “ desenvolvimento de uma metodologia de aproveitamento de
residuos agroindustriais e de reciclagem de papel com a utilizagéo de fungos basidiomicetos, orientando-se pela
abordagem Cradle to Cradle”,

até, o simples desenvolvimento de um sistema para automagéo na area de TI.

Portanto, os pregos variam de acordo com a complexidade do servigo a ser realizado.

Aproveito para encaminhar a Minuta do PAS com a inclus&o do instituo da convalidagao.

Atenciosamente,

Fabiana Longhini

Assessoria Juridica

Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina
CNPJ n° 03.061.086/0001-50

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410

Fone (43) 3321-3262

Londrina - Parana

avast

Este email foi escaneado pelo Avast antivirus.
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Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento

da Universidade Estadual de Londrina

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA QUE CELEBRAM
ENTRE SI A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA E A
FUNDACAO DE APOIO DO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob n2 78.640.489/0001-53, com sede no Campus Universitdrio, na cidade de
Londrina, Estado do Parand, doravante denominada UNIVERSIDADE, neste ato representada
por seu Reitor, Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho, e a FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03061086/0001-50, com sede na Rua Fernando
de Noronha, 1426, CEP 86060-410, na cidade de Londrina, Estado do Parana, doravante
denominada FAUEL neste ato representada por sua Diretora-Presidente Graga Maria Sim&es
Luz, resolvem firmar o presente Convénio de conformidade com as normas de Direito
Publico, em especial pela Lei Estadual n2 15.608, de 16/08/2007, e, subsidiariamente pela Lei
Federal n2 8.666, de 12/06/93, com as modificacdes introduzidas pelas Leis Federais n2
8.883, de 08/06/94 e 9.648, de 27/05/98, e, ainda, de acordo com a Resolugdo n2 008/2012
do Conselho de Administragdo da UNIVERSIDADE, e em caso de necessidade pelas normas
de Direito Privado, e o estipulado nas cldusulas seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a cooperagdo entre as convenentes, visando a
execucio do Programa de Atendimento @ Comunidade denominado “Desenvolvimento das
Atividades de Empreendedorismo e Inovacdo na Aintec”, a ser desenvolvido pela Agéncia
de Inovacio Tecnoldgica da Universidade Estadual de Londrina.

§ 12 — Integra o presente Convénio o Plano de Trabalho que se destina a identificar o objeto,
definir as metas e fases de execugdo, balizar as aplicagdes financeiras no decorrer do Curso,
e atender as demais prescri¢des das legislagbes pertinentes.

§ 22 — O Plano de Trabalho e este Convénio sdo complementares e integrantes entre si, de
forma que qualquer detalhe ou condigdo que se mencione em um e se omita em outro serdo
considerados especificados e validos, obrigando as partes em todos os termos.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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Cldusula Segunda — Das Atividades

O Programa previsto na Clausula Primeira compreendera as atividades constantes no Plano
de Trabalho, Anexo deste instrumento.

Clausula Terceira — Dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessarios a execucdo do Programa serdo providos através de
pagamento pelos usudrios dos servigos, por intermédio da FAUEL, respeitados os valores
estipulados pelo Coordenador do Programa, conforme previsto no plano de trabalho, anexo
deste instrumento.

§ 12 — No decorrer da vigéncia do Convénio, os valores praticados poderdo ser corrigidos
anualmente, de acordo com os indices legais aplicaveis, visando o equilibrio financeiro do
programa.

§ 22 — Os recursos financeiros arrecadados com o pagamento pelos usuarios dos servicos, e
alocados pela UNIVERSIDADE e a FAUEL, serdo depositados no Banco Itau (341), agéncia
4113, na conta corrente 03695-0 e/ou no Banco do Brasil (001), agéncia 2755-3, na conta
corrente 210776-7, e serdo utilizados exclusivamente a consecugdo do objeto deste
Convénio, descrito na Clausula Primeira, observado o Plano de Trabalho, anexo deste
instrumento.

§ 32 — A FAUEL podera reter 5% (cinco por cento) do valor apurado, na forma do inciso il do
art. 42 da Resolugdo CA n2 008/2012, destinada ao ressarcimento de despesas de ordem
administrativa e financeira, e encargos sociais, conforme estipulado no Plano de Trabalho,
Anexo deste instrumento.

§ 42 — Os recursos financeiros vinculados a consecugdo dos servigos objeto deste Convénio,
enquanto n3o utilizados, deverdo ser aplicados em instituicdo financeira oficial, na forma
prevista no art. 143 da Lei Estadual n? 15.608/07.

§ 52 — As receitas auferidas, decorrentes de aplicagdes financeiras, serdo computadas a
crédito do Convénio, e serdo utilizadas exclusiva e integralmente a execucdo de seu objeto e
finalidade, conforme previsto no art. 144 da Lei Estadual n2 15.608/07.

§ 62 — Existindo saldo financeiro remanescente, bem como saldo financeiro decorrente de
aplicacdes financeiras realizadas no decorrer da execugdo do objeto deste Convénio,
permanecerdo os mesmos depositados na conta corrente informada no paragrafo segundo
da presente Clausula, observadas as disposi¢des da Cldusula Oitava.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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Clausula Quarta — Da Liberag¢do dos Recursos

Os valores solicitados pela Coordenagdo do Programa para pagamento de despesas

provenientes de sua execugdo (servicos de terceiros, material de promogdo, material de
consumo, bolsas de estudo, remuneragdo técnica, etc) serdo pagos pela FAUEL, de acordo
com a previsdo or¢gamentdria e disponibilidade financeira.

Pardgrafo Unico — O pagamento de despesas inerentes ao Programa mediante a utilizagio
de recursos aportados pela UNIVERSIDADE, ou por ente de direito publico, deverd observar
as diretrizes da Lei Estadual n? 15.608/07, e, subsidiariamente, as disposi¢cdes da Lei Federal
n? 8.666/93.

Clausula Quinta — Das Atribui¢des da UNIVERSIDADE

a)
b)
c)

d)

f)

promover a divulgacao do Programa;

apoiar as agbes da Coordenagdo do Programa;

acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecugdo de seus
objetivos;

disponibilizar as instalagdes fisicas e os equipamentos necessarios a execucdo dos
servicos, relativos ao Programa, de acordo com as possibilidades do Departamento
de Ciéncias do Esporte da Universidade Estadual de Londrina;

fornecer, caso haja necessidade, materiais de consumo necessarios a execugao do
Programa, mediante assinatura de comprovante de entrega e recebimento, com
ressarcimento dos respectivos valores pela FAUEL;

atribuir ao Coordenador do Programa a responsabilidade pelo acompanhamento e a
fiscalizacdo do Convénio e dos recursos, conforme prescrito no inciso IV, art. 137, da
Lei Estadual 15.608/2007, mediante a apresentacdo de relatérios semestrais e
relatério final documentado.

Clausula Sexta — Das Atribui¢cdes da FAUEL

a)
b)
c)

d)

promover a divulgagdo do Programa;

apoiar as a¢des da Coordenagdo do Programa;

acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecug¢do de seus
objetivos;

efetuar o pagamento das despesas decorrentes da execugdo dos trabalhos relativos
ao Programa (servicos de terceiros, material de promogdo, material de consumo,
bolsas de estudo, remuneragdo técnica, etc), quando solicitado pelo Coordenador do
Programa, de acordo com a previsdo orgamentaria e disponibilidade financeira,
conforme estipulado na cldusula quarta;

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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e)

f)

g)

h)

i)

k)

providenciar o reparo dos equipamentos fornecidos pela UEL e utilizados pelo
Programa, em decorréncia de problemas de funcionamento ou manutengdo
verificados no decorrer das atividades, com receita oriunda do Programa e anuéncia
da Coordenac¢do do mesmo;

receber o pagamento dos usudrios do Programa, de acordo com o disposto na
Clausula Terceira;

repassar a UEL a importéncia correspondente a 10% do valor arrecadado, na forma
do art. 42, inciso | da Resolugdo CA n2 008/2012, até o 52 dia Gtil do més subseqiiente
ao da arrecadagéo;

repassar a UEL a importéncia correspondente a 4% do valor arrecadado, destinada ao
Fundo de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e a Extensdo da UEL, na forma do art. 49, inciso
Il da Resolugdo CA n? 008/2012, até o 52 dia util do més subseqiiente ao da
arrecadacdo;

destinar 6% do valor arrecadado as unidades e subunidades envolvidas no Programa,
na forma do art. 42, inciso IV da Resolugdo CA n2 008/2012, até o término da vigéncia
do presente Convénio;

responsabilizar-se pela contratagdo de profissionais necessdrios para o
desenvolvimento das atividades relacionadas ao Programa, bem como
responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais e fiscais decorrentes das
contratagoes; ’

encaminhar anualmente a Pré-Reitoria de Planejamento da UEL balancete e relatério
financeiro parcial das atividades em desenvolvimento, na forma do art. 82 da
Resolugdo CA n? 008/2012;

ceder a UEL, sob a forma de Comodato, os bens adquiridos com recursos
provenientes da receita do Programa, cujos bens serdo incorporados ao patrimonio
da UEL mediante doagdo ao final da vigéncia do Convénio, na forma do art. 11 da
Resolucdo CA n? 008/2012;

aplicar no mercado financeiro, por meio de instituicdes oficiais, os recursos
administrados com base neste instrumento, atendendo-se ao disposto no art. 143 da
Lei Estadual 15.608/2007, devendo posteriormente empregda-los junto com o
respectivo rendimento, exclusivamente na execugdo do objeto de que trata a
Clausula Primeira deste Convénio.

Clausula Sétima — Da Participac¢do de Servidores

Os servidores da UEL poderdo participar das atividades relacionadas ao

Programa desde que devidamente autorizados pelo responsédvel pelo 6rgido ao qual estdo
lotados.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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§ 12 — A participacdo dos servidores ndo poderd ultrapassar 20% da sua carga horaria de
trabalho, nem causar prejuizos as demais atividades que Ihe sdo atribuidas no érgdo em que
estiverem lotados.

§ 22 - As Atividades desenvolvidas no Programa n3o poderdo gerar expansdo de carga
hordria e nem hora extra dos servidores envolvidos no Programa, bem como ndo podera ser
contratado ou nomeado pessoal especificamente para essa finalidade.

§ 3° — Os servidores que desenvolverem atividades no Programa poderdo ser remunerados,
desde que observado o disposto no Art. 6° da Resolugdo CA 008/2012 e seu paragrafo tnico.

Clausula Oitava — Do Saldo Operacional

Ao término da vigéncia do presente Convénio o saldo operacional do Programa, bem como o
saldo financeiro decorrente das aplicagdes financeiras realizadas no decorrer do objeto da
execucdo deste Convénio, observado o disposto no Art. 72 da Resolu¢do CA n? 008/2012,

serdo aplicados na(s) conta(s) corrente(s) informada(s) no paragrafo segundo da Cldusula
Terceira.

Clausula Nona — Do Relatério Final

O Coordenador do Programa tera um prazo de 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia do
Convénio, para encaminhar a FAUEL relatdrio final das atividades executadas, na forma do
art. 12 da Resolugdo CA n2 008/2012.

§ 12 — A FAUEL terd o prazo de 90 (noventa) dias, apos o término da vigéncia do Convénio,
para apresentar a Pro-Reitoria de Planejamento relatério financeiro final instruido com o
relatério de atividades.

§ 22 — A Pré-Reitoria de Planejamento analisara o relatério financeiro final emitindo parecer
sobre o mesmo para posterior envio ao Conselho de Administracdo para apreciacdo,
pronunciamento e aprovagao.

§ 32 — A Pré-Reitoria de Planejamento encaminhard o processo instruido com o relatério
financeiro final aprovado pelo Conselho de Administragdo e o relatério de atividades ao
Centro de Estudos, Departamento e Conselho Diretor respectivos, para ciéncia, visando
aprimorar os futuros planos de trabalho.

LT ——

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina - Parana
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Clausula Décima - Da Publicacdo

A publicagdo resumida deste instrumento serd efetuada, por extrato, no Didrio Oficial do
Estado, nos termos do disposto no art. 110, da Lei Estadual n2 15.608/07.

Clausula Décima Primeira — Da Vigéncia

O presente Convénio vigorara a partir da data de sua assinatura até 09/10/2022, ficando
convalidadas as atividades e atos praticados no estrito cumprimento do objeto do presente
Convénio, executados desde 10/10/2018, podendo ser alterado a qualquer tempo, por
entendimento entre as partes, formalizado por meio de Termo Aditivo.

§ 12 — Caso as obrigagdes decorrentes do objeto do Convénio ndo possam ser concluidas no
prazo indicado no caput desta clausula, o mesmo poderd ser prorrogado por periodo

suficiente para a sua conclusdo, mediante assinatura de Termo Aditivo, obedecido o prazo
maximo legal.

§ 22 — Qualquer prorrogacdo devera ser solicitada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
antes do término da vigéncia do Convénio, com justificativa escrita pela parte interessada,
apreciada, quando for o caso, pela Coordenagdo do Programa, e devidamente autorizada
pela autoridade competente para celebrar o ajuste.

Clausula Décima Segunda — Da Extingdo

O presente Convénio serd regularmente extinto quando atingir seu termo final, podendo ser
denunciado a qualquer tempo, por quaisquer dos participes, independentemente de
descumprimento de qualquer cldusula do presente instrumento, mediante notificacdo
escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, firmando-se para tanto, “Termo de
Encerramento”.

Paragrafo 12 - O “Termo de Encerramento” a que se refere o caput da presente cldusula
deve prever as resolucbes entre as partes convenentes para conclusdo do Programa em
andamento, sem prejuizo as atividades pendentes.

Paragrafo 22 — O presente Convénio podera ser rescindido em decorréncia de inobservancia
das atribuicdes assumidas, bem como em decorréncia do interesse publico, nos termos da
Lei.

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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Clausula Décima Terceira — Do Foro

Eventuais duvidas e controvérsias decorrentes do presente Convénio serdo dirimidas no
Foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana.

E por estarem conformes, as partes assinam o presente Convénio em
duas vias de igual teor.

Londrina, de de 20

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho — Reitor

FUNDAC[\O DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
Graga Maria Simoes Luz — Diretora-Presidente

Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP 86060-410, Fone/Fax: (43) 3321-326, Londrina — Parana
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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO TECNICO DA INCUBADORA
INTERNACIONAL DE EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, REALIZADA AS NOVE
HORAS DA MANHA DO DIA VINTE E TRES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E
DEZOITO NA SALA DE NEGOCIOS DA AGENCIA DE INOVAGAO
TECNOLOGICA DA UEL. PRESENTES SEGUINTES INTEGRANTES:
BRUNA FERRARI, GERENTE DA INCUBADORA; BIANCA MARTINS,
ADVOGADA DA AINTEC; PROF. EDSON MIURA, DIRETOR DA AINTEC;
LUIZA BELLOTTO DE VITO, COORDENADORA DO EPI; PROF. ARTHUR,
DA PROPPG; PROF NILSON, DA PROEX TINHA SE COMPROMETIDO A
VIR NA REUNIAO MAIS POR MOTIVO DE UMA CIRURGIA NAO PODE
COMPARECER; E MARIO CESAR, ESTAGIARIO DA AINTEC. 1. LUIZA
COMECA APRESENTACAO DO TEMA PROPRIEDADE INTELECTUAL. A

Coordenadora do EPI, Luiza Vito, comecga fazendo a apresentacdo do tema

Propriedade Intelectual, também apresentou os depositos de pedido de
patente, e os processos de patente que a agéncia tem, explicando um pouco
de cada para o professor Arthur. Miura fala sobre a visibilidade da agéncia, que
vem crescendo cada vez mais em relacdo ao escritério de propriedade
intelectual comentou sobre a Aintec ser referéncia nesse setor e que necessita
de mais capacitacdo e mais pessoas aptas para o desenvolvimento dos
servicos. 2. BIANCA APRESENTA SOBRE O TEMA TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA. Estao correndo 4 processos de formalizacdo de cooperagao
tecnolégica em andamento. Deu énfase nesses dois termos: Cooperagéo
tecnoldgica UEL e Sonoco; Cooperagdo tecnolégica UEL e Hospital Zona
Norte. Citou também sobre o BASF, termo material que foi assinado por todos
e encaminhado para o professor iniciar a execugao e da RHIZOTECH que se
encontra em andamento. 3. BRUNA FERRARI FAZ UMA APRESENTAGAO
DAS ATUALIZACOES DA INTUEL. Citando seus principais destaques e
dificuldades encontradas em 2018. 4. EDSON MIURA FAZ UMA BREVE
APRESENTAGCAO DO PAS-FAUEL (2019-2022), explicando sobre o plano de
trabalho e a minuta do convénio, citando seus principais aspectos e 0s servicos
oferecidos, além de abordar a aplicagao dos resultados, citando sobre como as
caracteristicas das atividades exercidas pela Aintec resultam em ag¢bes de
interagdo com empresas, empreendimentos e pesquisadores da UEL.
Colocado em votagao os membros do conselho aprovaram o plano de trabalho

e convénio, de forma unanime.
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Nada mais havendo a tratar, Edson Miura encerrou a reunido as 10h e eu, AP
Mario Cesar, lavrei esta ata, que ap6s lida e aprovada sera assinada por todos
0s presentes. Londrina, 23 de novembro de 2018.
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Bruna Ferrari

Bianca Martins

Luiza Vito
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Edson Miura i

Arthur Eumann Mesas

Nilson Cesar Fraga

Mario Cesar




ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DIRETOR DA UNIVEQ)ADE
ESTADUAL DE LONDRINA, REALIZADA AS NOVE HORAS E QUINZE
MINUTOS DA MANHA DO DIA CINCO DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E
DEZOITO NA SALA DE NEGOCIOS DA AGENCIA DE INOVAGAO
TECNOLOGICA DA UEL. PRESENTES OS SEGUINTES INTEGRANTES:
EDSON ANTONIO MIURA, DIRETOR DA AINTEC; AMAURI ALCINO ALFIERI,
PRO-REITOR DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO;
ZILDA APARECIDA FREITAS DE ANDRADE, DIRETORA DA PRO-REITORIA
DE EXTENSAO; PATRICIA MENDES PEREIRA, DIRETORA DO CENTRO DE
CIENCIAS AGRARIAS; ARON LOPES PETRUCCI, DIRETOR DO CENTRO
DE TECNOLOGIA E URBANISMO; TANIA LOBO MUNIZ, DIRETORA DO
CENTRO DE ESTUDOS SOCIAIS APLICADOS; GILMAR APARECIDO
ALTRAN, DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO, COMUNICACAO E
ARTES; SILVANA KUMURA, REPRESENTANTE DA FEDERACAO DAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA (FIEP); LICIANA APARECIDA
PEDROSO, REPRESENTANTE DO SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS (SEBRAE); RODRIGO GEARA,
REPRESENTANTE DA ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE
LONDRINA (ACIL); DECIO SABBATINI BARBOSA, VICE-REITOR; LUIZA
BELLOTTO DE VITO, COORDENADORA DO ESCRITORIO DE
PROPRIEDADE INTEELCTUAL; BIANCA MARTINS DE PAULA, ADVOGADA
DA AINTEC; MARIO CESAR LOBO JUNIOR, ESTAGIARIO DE DIREITO DA
AINTEC; E RENATA PASSI, DIRETORA DE CIENCIA E TECNOLOGIA DO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA (CODEL). 1. DA
APRESENTAGAO. As 09:15, o diretor da Agéncia de Inovacdo Tecnologica,
Edson Anténio Miura, iniciou a reunido com explanagéo sobre as duas reunides
do Conselho Diretor que ocorrem durante o ano na agéncia, de forma
semestral. A coordenadora do EPI, Luiza Bellotto, a advogada Bianca Martins e
o estagiario de Direito, Mario Cesar, bem como as atividades da agéncia, o
cronograma de atividades e o Programa de Atendimento a Sociedade (PAS)
foram apresentados. Em seguida, explicou que no inicio de sua gestdo como
diretor, dois PAS foram desenvolvidos: um para FAUEL, responsavel pelos
Escritérios de Design (EDn) e de Transferéncia de Tecnologia (ETT), e outro

para o ITEDES, responsavel pelo Escritério de Propriedade Intelectual (EPI) e
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pela Incubadora Internacional de Empresas de Base Tecnologica da UEL
(INTUEL). O diretor deixou claro que um nao pode se sobrepor ou tomar a
atividade de outro. Décio Sabbatini, o vice-reitor, levantou duavida sobre a
eleicdo dos membros sobre a composicdo do conselho diretor, ao que o
professor Edson Miura respondeu que os conselhos diretor e técnico devem
tomar ciéncia das atividades do Programa de Atendimento a Sociedade,
servindo esta reunido como uma apresentagdo para conhecimento dos novos
membros do conselho diretor. O plano de trabalho e convénio do Programa de
Atendimento a Sociedade com a FAUEL foi colocado em votagdo sendo
aprovado de forma unanime pelos membros do conselho. Logo em seguida,
passou a palavra para Mario Cesar, estagiario de direito; Bianca Martins, a
advogada da agéncia; e Luiza Bellotto, coordenadora do Escritério de
Propriedade Intelectual, se apresentaram a mesa. Finalizaram nesta ordem:
Renata Passi, diretora de Ciéncia e Tecnologia da CODEL; professora Patricia,
diretora do Centro de Ciéncias Agrarias; professora Téania, do Centro de
Estudos Sociais Aplicados; Rodrigo, representante da ACIL; Silvana, da FIEP;
para auxiliar no conselho, Liciana, do SEBRAE; professora Zilda,
representando a pro-reitoria de Extensao; Décio Sabbatini, o vice-reitor, e Aron
Lopes, professor a frente do Centro de Tecnologia e Urbanismo. 2. DA
ATUACAO DA AGENCIA. As 09:22, o professor Miura iniciou a explanagao
sobre a atuacdo da AINTEC como interlocutora entre sociedade e mercado,
bem como com as instituigbes. Sua estrutura e objetivos foram o assunto
seguinte, trazendo explicagbes sobre o setor administrativo, os escritorios de
propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia, além da incubadora e do
funcionamento do escritério de design, este em parceria com professores e
alunos que est3o finalizando o curso na Universidade Estadual de Londrina. O
diretor enfatizou que a gestdo da AINTEC é marcada por visibilidade e
transparéncia, caracteristicas préprias da agéncia. Além disso, exaltou o papel
dos responsaveis pela comunicagao da agéncia, caracterizando-a como “forte”,
pela presenca de, pelo menos, trés jornalistas em sua estrutura. O aniversario
da agéncia, em novembro, foi trazido como pauta devido ao evento de
comemoragdo com a participagdo de membros da comunidade interna e
externa. Logo depois, acentuou que a gestdo de negécios € um dos pontos

fortes da AINTEC, havendo um processo mapeado para que as startups que
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participam do programa de incubagdo saiam da agéncia“ graduadas
desenvolvidas, cumprindo seu papel. Foram apresentados alguns parceiros e
mentores, junto com os quais sdo desenvolvidos projetos. 3. DOS
ESCRITORIOS. As 09:29 passou-se a explicagao da atuagdo do Escritério de
Propriedade Intelectual. Antes, porém, o diretor assinalou que confia nos
profissionais presentes e que as responsabilidades sdo dividas e assumidas
em conjunto. A coordenadora Luiza apresentou-se e iniciou sua fala com sua
chegada, ha dois meses, ao escritério. Falou também sobre a saida da antiga
coordenadora, e apresentou alguns dados, como o de vinte e duas patentes
depositadas entre janeiro e novembro de 2018, trés pedidos de registro de
computador da Universidade, vinte e uma exigéncias formais ou técnicas do
INPI — Instituto Nacional de Propriedade Industrial e vinte pedidos de marcas
protocolados. Em seguida, os presentes foram apresentados as vinte marcas
citadas e as trés patentes depositadas em cotitularidade com outras
universidades e instituicées. Finalizando a explanagdo sobre o Escritério de
Propriedade Intelectual, as patentes em processo de depésito tomaram o plano
de apresentacéo de Luiza. As 09:36, a advogada Bianca Martins, que assume
o Escritério de Transferéncia de Tecnologia, iniciou sua participagdo com fala a
respeito da Vitrine Tecnolédgica, importante instrumento de conexdo entre as
tecnologias desenvolvidas na Universidade e o publico externo (empresas e
outras instituicdes), por meio do sitio oficial da AINTEC. A prestagcdo de
servigos foi o assunto seguinte e a palestrante trouxe o dado de vinte e uma
analises laboratoriais efetuadas e trés servigcos do escritorio de design grafico.
Ela explicou que o processo de desenvolvimento dos projetos do escritério de
design € um pouco mais demorado que os demais por abarcar desde o
desenvolvimento das logomarcas até a finalizagdo e impressao dos materiais
graficos destas. O topico de parceria com empresas trouxe o dado de quarenta
e seis empresas envolvidas com prestagdo de servigos. A advogada também
falou sobre o licenciamento de tecnologias. A gerente da INTUEL, Bruna
Ferrari Coelho, ndo pode estar presente para a apresentagdo da incubadora
por motivos de salde. Esta informagéo encerrou a participacdo de Bianca. 4.
DAS COOPERAGOES, EVENTOS E PARCERIAS. O professor Miura retomou
a diregcéo da palestra destacando a cooperagdo técnica com o Research Park

da Flérida, dentre outras. Ainda sobre o Research Park, o diretor da agéncia
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ressaltou que o interesse da Florida Atlantic University em firmar rparceria com
a agéncia é motivado pelo modelo de negdcio desenvolvido por esta — a
agéncia - ser parecido com o desempenhado pela FAU em solo norte-
americano. Em fevereiro do ano de 2019, como afirmado por Edson, deve ser
firmado um acordo de participagdo da Universidade Estadual de Londrina nos
projetos da Florida Atlantic University. Outro ponto destacado foi a presenca de
empresas, na incubadora da agéncia, com potencial de desenvolvimento de
seus projetos nos Estados Unidos. O professor, fazendo um apéndice ao
assunto, trouxe o exemplo da fornecedora de imagens 3D Decora como
incubada do Research Park. Finalizando, afirmou que a oportunidade de estar
no mercado € o que chama atengdo das empresas. O professor Décio
perguntou qual seria a porcentagem de retorno financeiro a agéncia caso
ocorresse fato parecido com o da Decora no Research Park, ao que o
professor Miura respondeu que esta em trdmite um processo para que seja
possivel esse retorno, ja que no periodo atual ndo existe, nem para a agéncia
nem para a Universidade. Disse ainda que a realizagado de eventos também é
propulsora desses acordos e que em breve, apds anadlise, deve passar pela
apreciagao do Conselho de Administracdo da Universidade a regulamentacao
deste retorno financeiro. A professora Zilda assinalou a participacdo da
Universidade no Agrobit, evento ocorrido em novembro, e pontuou a
preocupagao da comunidade académica quanto a atualizacdo da legislagao
estadual de inovagdo, com vistas a desenvolver mais agdes que tragam
beneficios diretos a Universidade. Em seguida, o diretor da agéncia destacou,
por meio do ranking Bechmark Study, a colocacdo da AINTEC em segundo
lugar no ranking estadual de incubadoras. Planejou também agdes fortes para
o ano de 2019 que tragam mais visibilidade em certificacées a incubadora,
composta majoritariamente por empresas de agronegécio e biotecnologia. As
empresas que compdem o atual programa de incubagao foram apresentadas
pela advogada Bianca Martins. Ela também destacou pontos fortes de cada
empresa ao longo do ano de 2018, incluindo investimento de grupos de fora da
cidade de Londrina, a niveis estadual e federal, e a participagdo em eventos de
startups fora do Brasil e outros especificos da area de atuagdo. Mais dados
foram trazidos em seguida, como por exemplo, a sensibilizagdo de quinhentas

e cinquenta e uma pessoas dentro da Universidade e fora dela. 5. DAS
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ANALISES. O rendimento da INTUEL ganhou destaque assinama

curva descendente nos Ultimos meses devido a saida de trés empresas, ao que
advogada Bianca, antes de passar a palavra novamente para o diretor Edson
Miura, assegurou o retorno do crescimento em janeiro do préximo ano devido &
entrada de cinco novas empresas selecionadas por meio do processo seletivo
do ano de 2018. Retornando & frente, o professor Edson explicou aos
presentes como funciona o programa de incubacdo, desde o contrato
temporario de seis meses para o inicio do desenvolvimento até uma possivel
graduagdo passados quatro anos. A area de comunicagao ganhou, por volta de
10:00, destaque mais uma vez, sendo a participacdo da agéncia em diversas
midias digitais, redes sociais e programas de radio exaltada pelo diretor.
Segundo ele, quando do licenciamento do kit de deteccao de formol no leite,
uma patente desenvolvida na Universidade que gerou royalties, a agéncia
ganhou extrema visibilidade nas midias online, impressa e televisiva. 6. DO
PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE. As 10:03. o Programa de
Atendimento a Sociedade da FAUEL, gestao 2019 — 2022, tomou o centro da
reunido pelo préprio diretor. Dentre os objetivos trazidos por ele, constam a
transferéncia de ativos tecnoldgicos desenvolvidos na Universidade para o
setor produtivo local e regional, por meio de parcerias, inclusive na utilizagao
de laboratorios da Universidade para testes e experimentos. O retorno gerado
pela prestacéo de servigos atende, dentre outras finalidades, a manutencao da
propria agéncia. Edson também ressaltou que processos que fujam da
finalidade do PAS nao s&o aceitos por desvio de objetivo, sempre observando
a sustentabilidade da agéncia e a capacidade de atuacdo dos envolvidos. Ele
afirma, também, que os objetivos trazidos pelo PAS tém sido atingidos pela
agéncia com extrema observancia. O tépico empreendedorismo foi o préximo
destaque por mostrar a aproximagdo entre a comunidade interna e o setor
produtivo de Londrina. O professor Edson retornou & importancia da
transferéncia de tecnologia como meio de aperfeicoamento e desenvolvimento
do conhecimento humano e da produgéo intelectual da Universidade. Houve,
as 10:14, um retorno ao caso do licenciamento do kit de deteccao de formol no
leite. O diretor afirmou que tal procedimento nunca havia acontecido antes, ao
que a equipe buscou o enquadramento & legislagdo e a adequacdo da

tecnologia dentro do mercado. O cronograma de desembolso dos recursos foi




apresentado aos presentes como orientacdo do que serd gasto e do que
retornara a agéncia durante os préximos meses, como apontado por Miura.
Outro ponto é a capacitagdo dos profissionais envolvidos com a agéncia,
abarcando presenga em eventos, cursos, treinamentos e demais experiéncias
dentro e fora de Londrina. A professora Tania, diretora do CESA, levantou a
questdo da possibilidade de estdgio dos alunos do curso de Direito da
Universidade em anos finais, como terceiro, quarto e quinto anos para
capacitagao destes, visando a formagéo de profissionais que possam continuar
a experiéncia dentro da agéncia sem perda de conhecimento quando da saida
de funcionarios efetivos. Em discusséo aberta aos presentes, houve analise
positiva da proposta da professora e um planejamento deve ser feito em
seguida. As 10:25 finalizou-se a discussdo. 7. DAS NOTAS FINAIS. O vice-
reitor, Décio, no mesmo momento da finalizacdo da discussdo anterior,
levantou a questédo da oficializagdo do novo conselho diretor. A professora
Zilda pediu para a pauta ser inserida na préxima reunido do Conselho de
Administracéo, a ser realizada na préxima semana. Décio concordou e apontou
a eleicdo de dois conselheiros titulares e dois suplentes. A professora Tania,
em retorno, ndo apresentou 6bices quanto a eleicdo e também apontou a
importancia da presenca de todos os membros do conselho para a decisdo. A
professora Zilda, retomando sua fala, fez um convite aberto quanto a
possibilidade de reunido com uma palestrante da Jornada de Relagdes
Plblicas para discussdo da presenga de uma empresa americana atuando em
territério brasileiro. Houve, em sequéncia, a distribuicdo da producéo especial
de 10 anos da agéncia de inovagédo tecnolégica aos presentes que ndo a
receberam no evento de comemoragio. Rodrigo Geara, representante da
ACIL, assumiu compromisso frente aos presentes de aproximar os empresarios
da regido as tecnologias desenvolvidas dentro da Universidade pela agéncia,

sendc parabenizado pelo vice-reitor, professor Décio Sabbatini.

Nada mais havendo a tratar, Edson Anténio Miura encerrou a reunido as 10:31
e eu, Mario Cesar Lobo Junior, lavrei esta ata, que apés lida e aprovada, sera

assinada por todos os presentes. Londrina, 05 de dezembro de 2018.
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Universidade
Estadual de Londrina

wmfmme Pro-Reitoria de Planejamento
Divisdo de Convénios e Acompanhamento

Y

A

Procuradoria Juridica

Encaminhamos o presente protocolado a essa Procuradoria

para andlise e parecer.

Observamos que por se tratar a convenente de Instituigdo
com a qual esta Universidade mantém reiteradas parcerias, esta Divisdo mantém
em seus arquivos copia da documentagdo prevista no Art. 136 da Lei Estadual
15.608/2007, devidamente atualizada, nfo sendo juntada a este processo por

economia processual.

Em 20/12/2018.

cida-Bicchile

Diviséo de Convénios e Acompanhamento
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PA/PJUn.° 400 /204 Unidade: Procuradoria Juridica — PJU
1
Processo: 12297.2018.27

Interessado: Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
UEL - FAUEL

Ementa: Minuta de Convénio de Cooperacao Técnica do
Programa de Atendimento a Sociedade “Desenvolvimento
das Atividades de Empreendedorismo e Inovagéo na
AINTEC”. Anélise e Parecer.

PARECER

I. O processo acima epigrafado contém solicitagao de renovagao de Convénio de
Cooperacao Técnica a ser firmado entre a Universidade Estadual de Londrina (UEL) e a
Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da UEL (FAUEL), para execugao do Programa de
Atendimento a Sociedade “Desenvolvimento das Atividades de Empreendedorismo e

Inovagdo na AINTEC”.

Por meio do Oficio DIR n.° 254/2018 (fl. 02), a Diretoria da FAUEL solicita a
celebracio do Convénio e encaminha a minuta do acordo (fl.04-10) instruida com o Plano de
Trabalho (fls. 11-40), comprovantes dos atos constitutivos da entidade convenente (fls.41-

50) e documentos referentes a regularidade tributaria e fiscal do Instituto (fls. 51-55).

Conforme cépia de e-mail juntada a fl. 57, houve, por solicitagcdo da PROPLAN,
readequacédo da clausula de vigéncia da minuta. A minuta readequada foi anexada as fls.
58-64.

A fl. 76, a minuta foi devidamente aprovada pela Comissao de Extensdo de

Departamento e pela Comissao de Extensao de Centro.

As minutas do Convénio e respectivo Plano de Trabalho também foram aprovados

pelos Conselhos Técnico e Diretor da AINTEC (fls. 84-85).
E o relatério. Passa-se a analise juridica.

II. Em apreciacdo a minuta de fls. 04-10, verifica-se que o objeto do acordo,
previsto em sua Clausula Primeira (fl. 04), € a execugao do Programa de Atendimento a
Sociedade — PAS “Servico de Diagnostico e Agdes Complementares em Genética Animal”.
Nesse liame, as atividades a serem desenvolvidas pelas convenentes, especificadas a

Clausula Segunda (fl. 05), vém ao encontro dos fins institucionais de ambas as partes,

tratando-se de realizacéo de objetivos de interesse comum, mediante mutua colaboracao.

.
Quanto aos recursos financeiros necessarios a execucao do Programa, previstos 4

as Clausulas Terceira e Quarta (fl. 05-06), estes serdo providos através de pagamento pelos
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usuarios dos servicos, nao havendo imposi¢ao de 6nus financeiro a Universidade, fato qu

nao exclui a possibilidade de alocagao de recursos por esta, devendo a Universidade, nestes
casos, observar os critérios de oportunidade e conveniéncia de seus atos, solicitar
autorizacdo das instancias competentes e destinar tais recursos ao estrito cumprimento do

objeto acordado, observando a Lei Estadual 15.608/07 e Lei 8.666/93.

Ademais, a destinacdo dos recursos estd bem definida conforme as clausulas da
minuta e Plano de Trabalho, em consonéncia com as normas estabelecidas pela Resolugao

CA n.° 008 /2012 e pela Lei Estadual n.® 15.608/2007.

No que tange ao Plano de Trabalho (fls. 11-40), este detalha todas as informagoes
essenciais a respeito das atividades a serem executadas no estrito cumprimento do objeto

do Convénio de Cooperagao Técnica, nos moldes do art. 134 da Lei 15.608/2007.

Outrossim, tanto a minuta do Convénio quanto o Plano de Trabalho foram
devidamente aprovados pelos 6rgdos competentes, conforme exigéncias do art. 2° da

Resolugao CA n.° 008/2012.

As demais clausulas da minuta se encontram em consonancia com as exigéncias
normativas e formais da Universidade e sdo suficientes para a segura execucao das

atividades propostas.

III. Em face das observacoes acima expostas e considerando que o projeto em
analise visa ao alcance de metas afins, por meio de um regime de parceria, no ambito do
interesse institucional de ambas as partes, o Convénio de Cooperacdo Técnica €

instrumento habil a celebragédo do acordo.

Inclusive, tanto a minuta do Convénio quanto o Plano de Trabalho atendem
formalmente as exigéncias normativas internas da UEL assim como & legislagéo pertinente
ao assunto, sobretudo a Resolugdo CA n.° 008/2012 e a Lei Estadual 15.608/2007, nao

havendo 6bices legais a celebragéo do acordo.

Por fim, observamos que a PJU - por analogia ao contido no art. 131 da
Constituicao Federal de 1.988 e ao contido no artigo 110 do Regimento da Reitoria desta
Universidade — presta consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo
adentrar no mérito das decisdes. Destarte, o presente parecer se restringe a analise juridica
e formal do instrumento de acordo, ndo se tratando, portanto, de emissdo de juizo de

conveniéncia acerca das atividades a serem realizadas.

Encaminhe-se 8 PROPLAN para conhecimento e tramitagdes, visando a confec¢ao

das vias oficiais do instrumento de acordo.

E o parecer, s.m.j.

N
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Londrina, 04 de fevereiro de 2019.

Miguel Efﬁlﬁr de Araujo Junior

Procurador Juridico

7 ALIALLLA ) A
D
Matheus Coli Pires

Residente Técnico — OAB/PR 77.955

P
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PA/PJU n.° L ¥4 { 2\ A Unidade: Procuradoria Juridica — PJU
Processo n.° 12297.2018.27
Interessado: Fundag@o de Apoio ao

Desenvolvimento da UEL - FAUEL

Ementa: Minuta de Convénio de Cooperagéo
Técnica do Programa de Atendimento a Sociedade
“Desenvolvimento das Atividades de
Empreendedorismo e Inovagdo na AINTEC”.
Retificagdo e Parecer.

PARECER

O PARECER da fl. 120, do presente processo, em seu inciso II
(segundo), contém um breve equivoco no tocante ao objeto do acordo, previsto ‘em sua
Clausula Primeira (fl. 04), o qual se apresenta grafado como “EXECUCAO DO
PROGRAMA DE ATENDIMENTO A SOCIEDADE — PAS “SERVICO DE
DIAGNOSTICO E ACOES COMPLEMENTARES EM GENETICA ANIMAL”.

Tendo em vista o mal-entendido, RETIFICA-SE o grifo
“EXECUCAO DO PROGRAMA DE ATENDIMENTO A COMUNIDADE
DENOMINADO “DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE
EMPREENDEDORISMO E INOVACAO NA AINTEC”, como objeto do presente

acordo contido no supracitado inciso II.

Londrina, 13 de marc,:q1 de 2019.

/
/

Miguel Etinger de Aravjo Junior
Procurador Juridico

L

7

Vitor Guimaries Morelli
Estagiario
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