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INSTITUTO DE TECNOLOGIA
Ij DESENVOLVIMENTO ECONôMlC0
[E SOCIAL

OF. 173/2018-ITEDES/DIR

;($)
Londrina, 27 de setembro de 2018.

Ao Magnífico Reitor

Vimos mui respeitosamente, solicitar a Vossa Magnificência a

celebraçâo do Convênio de Cooperação Técnica, que tem por objetivo a

promoção do Programa de Atendimento à Sociedade: "Implementação das

Atividades de Empreendedorismo e Inovação na AINTEC", sob a coordenação do

Prof. Dr. Edson A. Miura promovido pela Agência de Inovação Tecnológica da UEL -

AINTEC, Centro: Reitoria da Universidade Estadual de Londrina.

Limitado ao exposto, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Odilon Vidotto

Diretor-Presidente

ITEDES

Ao

Magnífico Reitor
Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho
UEL

Avenida Presidente Castelo Branco, 655 - Jardim Presidente - CEP 86061-335 - Londrina - PR
Fone/Fax: (43) 3328-2400 - 3357-2136 - E-mail: itedes@itedes.org.br - Site: www.itedes.org.br

Reconhecido como Utilidade Pública Municipal 6.596/96, Estadual 12.340/98 e Federal Portaria 127/06
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CONVÊNIO DE COOPERÀÇÃO TÉCNICA QUE
CELEBRAM ENTRE SI A UNIVERSIDADE ESTÁDUAL
DE LONDRINA E O INSTITUTO DE TECNOLOGIA E
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIÁL.

A Universidade Estadual de Londrina, pessoa jurídica dedireito público, inscrita no CNPJ/MF sob n. 78.640.489/0001-53, com sede no Campus
Universitário, na cidade de Londrina, Estado do Paraná, doravante denominada
'[?JNIVERSIDADE, neste ato representado por seu Reitor, Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho e o
Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento Econômico e Social - ITEDES, pessoa jurídica de
direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n. 00.413.717/0001-65 com sede à Avenida
Presidente Castelo Branco, n. 655, Jardim Presidente, na cidade de Londrina, Estado do Paraná,
doravante denominado ITEDES, neste ato representado por seu Diretor-Presidente Prof. Dr.
Odilon Vidotto, resofüem firmar o presente Convênio, de conformidade com as normas de Direito
Público, em especial pela Lei Estadual n. 15.608, de 16/08/2007, e, subsidiariamente pela Lei
Federal n. 8.666, de 12/06/93, com as modificações introduzidas pelas Leis Federais n.: 8.883, de
08/06/94 e 9.648, de 27/05/98, e, ainda, de acordo com a Resolução n. 008/2012 do Conselho de
Administração da UNIVERSIDADE, e em caso de necessidade pelas normas de Direito Privado,
e o estip?ilado nas cláusulas seguiíites:

Cláusula Primeira - Do Objeto

O presente Convênio tem por objeto a cooperação entre as convenentes,visando à execução do Prograi'na de Atendimento à Sociedade: IMPLEMENTAÇÃO DASATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO NA AINTEC, a ser defünvolvido
pela Agência de Inovação Tecnológica - AINTEC da UNIVERSIDADE.

Parágrafo Primeiro - Integra o presente Convênio o Plano de Trabalho que se destina a
identificar o objeto, definir as metas e fases de execução, balizar as aplicações financeiras no
decorrer do Curso, e atender as demais prescrições das legislações pertinentes.

Parágrafo Segundo - O Plano de Trabalho e este Convênio são complementares e integrantes
entre si, de forma que qualquer detalhe ou condição qiie se i'nencione em um e se oi'nita em outro
serão considerados especificados e válidos, obrigando as paites em todos os terinos.
Cláusula Segunda - Das Atividades

O Programa previsto na Cláusula Primeira compreenderá as seguintes atividades:
I. Implementar o empreeiidedorismo inovador visando a criação, alavancagem e a

solidificação de empresas de base tecnológica, contribuindo para a ecoiiomia local,
regional e nacional.

l
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II. Solicitar proteçíao intelectual às criações geradas na UEL, nas empresas da INTUEL e nas
micro e pequenas empresas de Londrina e região.

Cláusula Terceira - Dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessários à execução do Programa serão providos
através de pagamento pelos usuários dos serviços, por intermédio do ITEDES respeitados os
valores estipulados pelo Coordenador do Programa, conforme tabela de preços constantes do
Plano de Trabalho anexo.

Parágrafo Primeiro - No decorrer da vigência do Convênio, os valores praticados poderão ser
corrigidos anualmente, de acordo com os índices legais aplicáveis, visando o equilíbrio financeiro
do programa.

Parágrafo Segundo - Os recursos financeiros arrecadados com o pagamento pelos usuários dos
serviços, e alocados pela UNIVERSIDADE e o ITEDES, serão depositados no Banco Itaú
Unibanco S.A. (341), Agência 4113, na conta corrente 06838-3, e serão utilizados
exclusivamente à consecução do objeto deste Convênio, descrito na Cláusula Primeira, observado
o Plano de Trabalho, anexo deste instrumento.

Parágrafo Terceiro - O ITEDES poderá reter 5% (cinco por cento) do valor apurado, na forma
do Art. 4º, inciso III da Resolução CA n. 008/2012, destinada ao ressarcimento de despesas de
ordem adi'ninistrativa e financeira, e encargos sociais, conforme estipulado no Plano de Trabalho,
anexo deste instrumento.

Parágrafo Quarto - Os recursos financeiros vinculados à consecução dos serviços objeto deste
Convênio, enquanto não utilizados, deverão ser aplicados em instituição financeira oficial, na
forma prevista no Art. 143 da Lei Estadual n. 15.608/07.

Parágrafo Quinto - As receitas auferidas, decorrentes de aplicações financeiras, serão
computadas a crédito do Convênio, e serão utilizadas exclusiva e integralmente à execução de seu
objeto e finalidade, conforme previsto no Art. 144 da Lei Estadual n. 15.608/07.

Parágrafo Sexto - Existiiido saldo financeiro remanescente, bem como saldo financeiro
decorrente de aplicações financeiras realizadas no decorrer da execução do objeto deste
Convênio, permanecerão os mesmos depositados na conta corrente informada no parágrafo
segundo da presente cláusula, observada a disposição da cláusula oitava.

Cláusula Quarta - Da Liberação dos Recursos

Os valores solicitados pela Coordenação do Programa para pagamento de despesas
provenientes do Programa (serviços de terceiros, material de promoção, material de consumo,

2



bolsas de estudo, remuneração técnica, etc) serão pagos pelo ITEDES, de acordo com a previsão
orçamentária e disponibilidade financeira.

Parágrafo Único - O pagamento de despesas inerentes ao Programa mediante a utilização de
recursos aportados pela UNIVERSIDADE, ou por ente de direito público, deverá observar as
diretrizes da Lei Estadual n. 15.608/07, e, subsidiariamente, as disposições da Lei Federal n.
8.666/93.

Cláusula Quinta - Das Atribuições da UNIVERSIDADE

Compete à UEL, por intermédio da Pró-Reitoria de Extensão e da Agência de Inovação
Tecnológica - AINTEC:

a) promover a divulgação do Programa;
b) apoiar as ações da Coordenação do Programa;
c) acompanhar o desenvofüimento do Programa, assegurando a consecução de seus

objetivos;

d) disponibilizar as instalações fisicas e os equipamentos necessários à execução dos
serviços, relativos ao Programa, de acordo com as possibilidades da Agência de Inovação
Tecnológica - AINTEC;

e) fornecer, caso haja necessidade, materiais de consumo necessários à execução do
Programa, mediante assinatura de comprovante de entrega e recebimento, com
ressarcimento dos respectivos valores pelo ITEDES;

f) atribuir ao Coordenador do Programa a responsabilidade pelo acompanhamento e a
fiscalização do Convênio e dos recursos, conforme prescrito no inciso IV, Art. 137, da
Lei Estadual 15.608/2007, mediante a apresentação de relatórios semestrais e relatório
final documentado.

Cláusula Sexta - Das Atribuições do ITEDES

a) promover a divulgação do Programa;
b) apoiar as ações da Coordenação do Programa;
c) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecução de seus

objetivos;

d) efetuar o pagamento das despesas decorrentes da execução dos trabalhos relativos ao
Programa (serviços de terceiros, material de promoção, material de consumo, bolsas de
est?ido, remuneração técnica, etc), quando solicitado pelo Coordenador do Programa, de
acordo com a previsão orçai'nentária e disponibilidade financeira, conforme estipulado na
cláusula quarta;

e) providenciar o reparo dos equipamentos fornecidos pela UEL e utilizados pelo Programa,
em decoírência de problemas de funcionamento ou manutenção verificados no decorrer
das atividades, com receita oriunda do Programa e anuência da Coordenação do mesmo;

3
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f) receber o pagamento dos usuários do Programa, de acordo com o disposto na cláusula

terceira;

g) repassar à UEL a importância correspondente a lO% do valor arrecadado, na forma do art.
4º, inciso I da Resolução CA n. 008/2012, até o 5º dia útil do mês subseqüente ao da
arrecadação ;

h) repassar à UEL a importância correspondente a 4% do valor arrecadado, destinada ao
Fundo de Apoio ao Ensino, à Pesquisa e à Extensão da UEL, na forma do art. 4º, inciso II
da Resolução CA n. 008/2012, até o 5º dia útil do mês subseqüente ao da arrecadação;

i) destinar 6% do valor arrecadado às unidades e subunidades envolvidas no Programa, na
forma do art. 4º, inciso IV da IReso}ução CA n. 008/2012, até o término da vigência do
presente Convênio;

j) responsabilizar-se pela contratação de profissionais necessários para o desenvolvimento
das atividades relacionadas ao Programa, bem como responsabilizar-se pelos encargos
trabalhistas, sociais e fiscais decorrentes das contratações;

k) encaminhar anualmente à Pró-Reitoria de Planejamento da UEL balancete e relatório
financeiro parcial circunstanciado das atividades em desenvofüimento, na forma do Art. 8º
da Resolução CA n. 008/2012;

l) ceder à UEL, sob a forma de Comodato, os bens adquiridos com recursos provenientes da
receita do Programa, cujos bens serão incorporados ao patrimônio da UEL mediante
doação ao final da vigência do Convênio, na forma do Art. 1l da Resolução CA n.
008/2012;

m) aplicar no mercado financeiro, por meio de instituições oficiais, os recursos administrados
com base neste instrumento, atendendo-se ao disposto no Art. 143 da Lei Estadual
15.608/2007, devendo posteriormente empregá-los junto com o respectivo rendimeiito,
exclusivamente na execução do objeto de que trata a Cláusula Primeira deste Convênio.

Cláusula Sétima - Da Participação de Servidores

Os servidores da UEL poderão paiticipar das atividades relacionadas ao
Prograina desde que devidameiite autorizados pelo responsável pelo órgáo ao qual estão lotados.

Parágrafo Primeiro - A participação dos servidores não poderá ultrapassar 20% da sua carga
horária de trabalho, nem causar prejuízos às demais atividades que Ihe são atribufdas no órgão em
que estiverem lotados.

Parágrafo Segundo - As atividades desenvofüidas no Programa não poderão gerar expansão da
carga horária e nem hora extra dos servidores envolvidos no Programa, bem como não poderá ser
contratado ou nomeado pessoal especificai'nente para essa finalidade.

4
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Cláusula Oitava - Do Saldo Operacional

Ao término da vigência do presente Convênio o saldo operacional do Programa, bem
como o saldo financeiro decorrente das aplicações financeiras realizadas no decorrer do objeto da
execução deste Convênio, observado o disposto no Art. 7º da Resolução CA n. 008/2012, serão
aplicados na conta corrente informada no parágrafo segundo da Cláusula Terceira.

Cláusula Nona - Do Relatório Final

O Coordenador do Programa terá um prazo de até 30 (trinta) dias, após o
término da vigência do Convênio, para encaminhar ao ITEDES relatório final das atividades
executadas, na forma do Art. 12 da Resolução CA n. 008/21012.

Parágrafo Primeiro - O ITEDES terá um prazo de 90 (noventa) dias, após o término da vigência
do Convênio, para apresentar à Pró-Reitoria de Planejamento relatório financeiro final instruído
coi'n o relatório de atividades.

Parágrafo Segundo - A Pró-Reitoria de Planejai'nento analisará o relatório financeiro final
emitindo parecer sobre o mesmo para posterior envio ao Conselho de Administração para
apreciação, proimnciamento e aprovaçFÁo.

Parágrafo Terceiro - A Pró-Reitoria de Planejamento encaminhará o processo instruído com o
relatório financeiro final aprovado pelo Conselho de Admiiiistração e o relatório de atividades ao
Ceiitro de Estudos, Departamento e Consellio Diretor respectivos, para ciência, visando aprimorar
os futuros planos de trabalho.

Cláusula Décima - Da Publicação

A publicação resumida deste instrumento será efetuada, por extrato, no
Diário Oficial do Estado, nos termos do disposto no Art. 110, da Lei Estadual n. 15.608/2007.

Cláusula Décima Primeira - Da Vigência

O presente Convênio vigorará no período de Ol/Ol/2019 a 31/12/2022,
podendo ser alterado a qualquer tei'npo, por entendimento entre as partes, formalizado por meio
de Termo Aditivo.

Parágrafo Primeiro - Caso as obrigações decorrentes do objeto do Convênio não possam ser
concluídas no prazo indicado no caput desta cláusula, o mesmo poderá ser prorrogado por
período suficiente para a sua conclusão, i'nediante assinatura de Termo Aditivo, obedecido o
prazo ináximo legal.

5
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Parágrafo Segundo - Qualquer prorrogaç«ao deverá ser solicitada no prazo máximo de 60
(sessenta) dias antes do término da vigência do Convênio, com justificativa escrita pela parte
interessada, apreciada, quando for o caso, pela Coordenação do Programa, e devidamente
autorizada pela autoridade competente para celebrar o ajuste.

Cláusula Décima Segunda - Da Extinção

O presente Convênio poderá ser denunciado por iniciativa de qualquer das
partes, independentemente de descumpriinento de qualquer cláusula do presente instrumento,
mediante notificação escrita, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, firmando-se para
tanto, Termo de Encerramento.

Parágrafo Único - O Termo de Encerramento a que se refere o caput da cláusula deve prever as
resoluções entre as partes con'venentes quanto às atividades pendentes.

Cláusula Décima Terceira - Do Foro

Eventuais dúvidas e controvérsias decorrentes do presente Convênio serAo
dirimidas no Foro da Comarca de Londrina, Estado do Paraná.

E por estarem conforines, as partes assinam o presente Convênio em duas
vias de igual teor.

Londrina, de de 2Q

UNIVERSIDADE ESTADUÁL DE LONDRINA

Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho - Reitor

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E SOCIAL - ITEDES

Prof. Dr. Odilon Vidotto

Diretor - Presidente
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DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E APOIO TÉCNICO

DIVISÃO DE PROJETOS
Telefones: (43) 3371-4572 ou 3371-4172

PROGRAMA DE ATENDIMENTO À SOCIEDADE (PAS)
TiTUL0: "IMPLEMENTAÇÃO DAS ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO NA
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IDENTIFICAÇÃO 00(A) COORDENADOR(A):
Nome: Edson A. Miura

Centro: Reitoria

Departampntoª Agência de Inovação Tecnológica da UEL - AINTEC
E-mail: aintec.uel@qmail.com aintec@uel.br
Telefone para Contato: 3371-5812



Informações importantes para definição da modalidade de projeto
protocolado:

I - Prestação de Serviços - Resoluções CU n0s. 80/97 e 66/99 1
(Atividades de prestação de setviços originadas a partir de so/icitações de órgãos,púb/icos,'os put

' Órgãtda comunidade geral de iniciativa dos Departamentos e demais Unidades e Órgãos da
universidade Estadua/ de Londrina, de domí'nio da Universidade Estadual de Londrina e de
interesse para o desenvolvimento do Estado),

a ser

FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS NESTA MODAI TDADE:

*

*

Destinação de, no mínimo, 20'/o (vinte por cento) a título de taxa de administração e
depreciação, sendo:
a) 50% (cinqüenta por cento) para o(s) órgão(s)/unidade(s) da UEL, proponente(s)

ou executor(as) do projeto;
b) 50'/o (cinqüenta por cento) para a administração da UEL.
Inclusão de planilha de custos com os seguintes componentes:
I) Remuneração de servidores com a respectiva relação nominal dos
participantes;
II) Remuneração de terceiros envolvidos na execução do projeto;
III) Remuneração de bolsistas, alunos da UEL, com a respectiva relação nominal
dos participantes;
IV) Encargos sociais;
V) Material de consumo;
VI) Outros serviços de terceiros;
VII) Taxa de administração e depreciação;
VIII) Materiais permanentes e equipamentos;
IX) Construções, reformas e adaptações de prédios da UEL, ouvida a Assessoria
de Planejamento e Controle e a Prefeitura do Campus.

Projeto enquadrado nas modalidades abaixo (Resolução CA n. 008/2ü12 ou
009/2012), deverá estar acompanhado do oficio expedido pela Fundação,
Instituto ou outro Organismo, dirigido à Magnífica Reitora da UEL, juntamente
com este Roteiro e a minuta de convênio.

II - Programa de Atendimento à Sociedade (PAS) - Resolução CA nº. 008/2012 1

FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS NESTA MODALIDADE:

* até 10'/o (dez por cento) sobre o valor arrecadado à UEL, como forma de
ressarcimento de custos indiretos;
4'/o (quatro por cento) sobre o valor arrecadado ao Fundo de Apoio ao Ensino, à
Pesquisa e à Extensão da UEL (FAEPE/UEL);
até 5% (cinco por cento) sobre o valor arrecadado a convenente;
6º/o (seis por cento) sobre o valor arrecadado às unidades e subunidades envolvidas
no PAS;
no mínimo a 75º/o (setenta e cinco por cento) sobre o valor arrecadado ao próprio
PAS, sendo que atividades não contempladas na previsão orçamentária e no
demonstrativo de custos, devem ser aprovadas pelo Conselho de Administração
mediante adequação do Plano de Trabalho;

*

*

@

*
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*

*

os percentuais estabelecidos nesta modalidade não se aplicam aos
convênios fomentados com recursos oriundos de fundos públicos,- devendo o
orçamento e a execução do convênio observar o plano de aplicação aprovado pela
instituição financiadora, e nem aos convênios, independente da natureza da fonte de
custeio, financiados com recursos estritamente vinculados à execução do objeto
conveniado.

Na hipótese de ser definido um percentual de repasse a tÍtulo de ressarcimento de
despesas de ordem administratíva e financeira à Convenente, desde que autorizado
no plano de aplicação aprovado pela instituição financíadora, idêntico percentual de
repasse deverá ser atribuído à UEL;
Os servidores que efetivamente participarem das atividades do PAS poderão ser
remunerados, a tÍtulo de pró-labore, cuja despesa, inclusive de -coordenação,
deverá integrar o plano de aplicação e não poderá ultrapassar a 20'/o (vinte -por
cento) do valor arrecadado, obedecido a legislação vigente;
Os vencimentos recebidos pelos componentes do PAS estarão limitados a 100% (cem
por cento) do valor de seu salário básico, mensal e indívidual acrescido de TIDE e
Titulação se houver,

í lIII - Projetos de Ensino, de Pesquisa e de Extensão (PEPE) - Resolução CA nO.
ü09/2012.

*

*

*

@

*

Os convênios serão aprovados pelo Conselho de Administração acompanhados dos
respectivos Planos de Trabalho apreciados pelos Conselhos dos Departamentos e
Conselhos de Centro ou Órgãos/Uªnidades proponentes e pelos Conselhos [)Íretores
envolvidos, conforme Resolução CEPE no. 274/2005.
Os processos de convênios para execução do PEPE deverão ser instruídos com
previsão orçamentária e com demonstrativo de custos, que devem ter como
elementos de programação orçamentária o ressarcímento de despesas de ordem
administrativa e financeira à Convenente e o mesmo percentual deverá ser repassado
à Universidade Estadual de Londrina.

os percentuais estabelecidos nesta modalidade não se aplicam aos
convênios fomentados com recursos oriundos de fundos pÚblícos/- devendo o
orçamento e a execução do convênio observar o plano de aplícação aprovado pela
instituição financiadora, e nem aos convênios, independente da natureza da fonte de
custeio, financiados com recursos estritamente vinculados à execução do objeto
conveniado,

Na hipótese de ser definido um percentual de repasse a título de ressarcimento de
despesas de ordem administrativa e financeira à Convenente, desde que autorizado
no plano de aplicação aprovado pela instituição financiadora, idêntico percentual de
repasse deverá ser atribuído à UEL;
Os servidores e discentes que efetivamente participarem das atividades do PEPE
poderão ser remunerados, a título de bolsa, cuja despesa, inclusive de
coordenação, deverá integrar o plano de aplicação e não poderá ultrapassar os
valores para pagamento de bolsa, estabelecidos pela agência de fomento CNPq,
observada a natureza da bolsa;
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Motivação: (no caso de vinculação à Resolução CA no. 008/2012 ou 009/2012)

A Agência de Inovação Tecnológica da UEL (AINTEC) tem por objetívo gerir as
polÍticas de inovação e tecnologia da universidade, criando condições para a promoção das
atividades de geração de conhecimento e interlocução com o mercado, de forma a garantir a
promoção do desenvolvimento local e regional, O Programa de Atendimento à Sociedade
(PAS), aquí proposto, pretende desenvolver atividades que visem estimular e expandir não
só a interação entre universidade e empresa, mas também, promover o empreendedorismo
inovador por meío de eventos e de ações a partir de ativídades acadêmicas.

Com este objetivo, este projeto está estruturado de forma a oferecer apoio material,
de infraestrutura, serviços técnicos, administrativos e de consultoria/assessoría, para a
viabilização e otimízação das atividades de empreendedorismo e alavancagem de empresas
de base tecnológica da Incubadora Internacional de Empresas de Base Tecnológica da UEL
(INTUEL), uma das unidades da AINTEC.

Com este projeto, a INTUEL poderá continuar seu trabalho, atendendo
empreendedores que possuam um projeto inovador de base tecnológica. A INTUEL adota os
procedimentos dispostos pelo CERNE, um sistema de gestão da qualidade em íncubadoras
criado em parceria pelo Sebrae e Anprotec, Este sistema possibilita que a incubadora possa
monitorar e avalíar o amadurecímento de suas empresas íncubadas da melhor forma
possível, fazendo com que elas terminem o processo de incubação, realmente prontas para
aturem no mercado de maneira plena.

Em função das demandas existentes na universidade em relação ao tema
empreendedorismo, principalmente relacionadas à difusão e transferência dos
conhecimentos gerados em suas diferentes áreas de atuação, esse Programa vem de
encontro com os objetívos da AINTEC - Agêncía de Inovação Tecnológíca, que é o de
viabilizar a interação entre a uEL e o setor produtivo e a sociedade em geral visando
promover a inovação tecnolÓgica, a prestação de serviços tecnológicos e de design e a
inserção no mercado de profissionais habilitados que contribuirão para o desenvolvimento
Iocal, regional e nacional.

Além disso, com este projeto o EscritÓrio de Propriedade Intelectual (EPI) da Aintec
poderá continuar expandindo suas ativídades de atendimento a demandas externas, tanto
diretamente como por meio do programa Sebraetec. O EPI atua na proteção íntelectual
junto a pequenas empresas e 20lempresários da região, oferecendo serviços de registro de
marca, patente, desenho industrial e programa de computador, além de assessoria na área
de propriedade intelectual.

A receita obtida (obedecida à legislação pertinente) será aplicada exclusivamente para
viabilizar a execução do Programa aquí proposto, incluindo a manutenção e conservação
predíal e da infraestrutura da AINTEC, pagamento de bolsistas/estagiários, a contratação de
serviços quando se fizerem necessários às atividades propostas e outras atividades e
serviços de comprovada necessidade e relevância para a consecução das atívidades
previstas. Nenhum valor será repassado a servidores da UEL que trabalhem na AINTEC, a
título de pagamento ou benefício por serviços executados.

Pelas pnóprias características das atividades exercidas pela AINTEC e pela INTUEL
que resultam em ações de interação com empresas, empreendimentos e pesquísadores da
UEL, há uma necessidade natural de agilidade nas ações a serem desenvolvidas,
particularmente no atendimento às demandas externas. Assim, considerando toda a
experiência na gestão de projetos e na estrutura operacional existente, propõe-se que a
instituição parceira conveniada seja o ITEDES.

(*) São considerados Serviços Tecnológicos: análises, ensaios, laudo técnico, parecer
técnico, consultoria, assessoria e calibração.
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TIPOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (assinale com "X"):
X Desenvolvimento de Produto.

X Desenvolvimento de Processo,

X Desenvolvimento de Sistemas.

X Desenvolvimento de Tecnologías.

X Assessoria.

X Consultoria.

X Orientações,

X Treinamento de Pessoal,

X Outras ativídades de natureza acadêmica, técníco-científica ou cultural.

1

1

l

1

1

1

1

l

1

Título do Projeto:

"IMPLEMENTAÇÃO DAS ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO NA
AINTEC"

l DuraÇã0
48 meses

InÍcio:

Ol/Ol/2019 até 31/12/2022

lÁrea Temática Código

7

Linha de Extensão
Empreendedorísmo
Desenvolvimento tecnológico
Propriedade intelectual
Inovação tecnoíógica

Código - --
14

10

39

28

Palavras-Chave:

1- Inovação
2 - Empreendedorismo 3 - Incubação de empresas

4 -'- ProprÍedade Intelectual 5 - Administração e gestão de
negÓcios

6 - Serviços tecnológÍcos
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Localização: AINTEC ]

Resumo (máximo 1/2 página de A4):

0 projeto aqui descrito visa atender as demandas da comunidade interna e externa à
UEL oferecendo condições, facilidades e desenvolvendo açoes para a expansão do
empreendedorismo inovador, por meio da INTUEL, e tambem apoiando a proteção da
propriedade intelectual da universidade, de empresas incubadas e de micro e pequenas
empresas de Londrina e região.

Com este objetívo, o projeto está estruturado para oferecer apoio material,
infraestrutura, serviços técnicos, administrativos e de consultoría/assessoria, para a
viabilização e otimização das atividades de empreendedorismo e de alavancagem de
empresas de base tecnolÓgica.

A receita obtida (obedecida a legislação pertinente) será aplicada exclusivamente
para viabilizar a execução do Programa aqui proposto, incluindo a manutenção e
conservação predial e da infraestrutura da AINTEC, pagamento de bolsistas/estagiários,
contratação de serviços quando se fizerem necessários as atividades propostas e outras
atividades e serviços de comprovada necessidade e relevancia para a consecução das
atividades previstas. Nenhum valor será repassado a servidores da UEL que trabalhem na
AINTEC, a título de pagamento por serviços executados.

A avaliação do programa será realizada através da analise dos resultados obtidos em
cada atividade proposta e no seu todo, descritos em um relatório detalhado.

Órgãos Envolvidos: AINTEC, Gabinete da Reitoria, Procuradoria Jurídíca

Execução: AINTEC

Apoio: Agências de fomento estaduais e federais, empresas pÚblicas e privadas,
universídades e institutos de pesquisa, instituições públicas e privadas de apoio a pesquisa e
desenvolvimento (Exemplos: Fundação Araucária, FINEP, CNPq, MEC, MCT, Capes, SEBRAE,
Sercomtel, FIEP, A. Yoshii, Sindimetal, SRP, SENAI, IAPAR, ITEDES, ACIL etc.),

População-Afüo: Comunidade da UEL (docentes, servidores e estudantes) e de outras
universidades de Londrina e região, micro e pequenas empresas de Londrina e região,
empreendedores (universitários e nível técnico) de Londrina e região.
Capacidade de atendimento:
15 empresas na incubação residente
10 empresas na incubação não residente
25 pedidos de propriedade intelectual por ano (estimado)
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Justificativa :

A Agêncía de Inovação Tecnológica da UEL (AINTEC) é um Núcleo de Inovação
Tecnológica, composto por quatro divisões, o Escritório de Transferência de Tecnologia
(ETT), o Escritórío de Propríedade Intelectual (EPI), o Escritório de Design (EDN) e a
Incubadora Internacional de Empresas de Base Tecnológica da UEL (Intuel).

A Intuel foi criada em 2000 e atuou como instituição independente até 2008, quando
a Aintec foi constituída como órgão de apoio da UEL pela Resolução CU N.179/2008,
incorporando à incubadora e iniciando os escritóríos de propriedade intelectual e
transferência de tecnologia. A Última unidade íncorporada à agência foi o EscritÓrio de
Design, criado em 2012.

Como órgão de apoio ligado diretamente à reitoria na estrutura organizacional da
Universidade, a Aintec tem se destacado tanto pelo sucesso da incubadora no apoio ao
desenvolvimento de projetos inovadores, quanto pelo atendimento da comunidade interna e
externa pelos escritórios, que desde 2008 estão expandíndo a atuação, mas que ainda
encontram como barreira principal a dificuldade de contratar e manter profissionais
qualificados. A AINTEC tornou-se a porta de entrada de ações de fomento à inovação e
empreendedorismo na universidade, impactando inclusive os cursos de graduação e sendo
premiada por instituições de referência, levando a UEL a ficar em 1º lugar do norte do
Paraná no Prêmio Educação Empreendedora do SEBRAE de 2016, como IES destaque nas
ações de empreendedorismo através das diversas atividades desenvolvidas pela agência. 0
fortalecimento da AINTEC enquanto Núcleo de Inovação TecnolÓgica é fundamental para o
crescimento das ações envolvendo Inovação, Tecnologia e Empreendedorismo na UEL.

A Intuel oferece suporte para o desenvolvímento de empresas de base tecnológica,
disponibilizando tanto estrutura física, como capacitando os empreendedores. 0 programa
de incubação é estruturado a paítir do modelo CERNE em planejamento, qualificação e
monitoramento das empresas incubadas. Atualmente, a Intuel conta com 09 empresas
incubadas de alto potencial inovador, que juntas geram mais de 40 empregos diretos.
Somente em 2016, as empresas que estavam incubadas faturaram mais de R$ 2 milhões e
arrecadaram cerca de R$ 300 mil em impostos. Na incubadora, diversas ações são
executadas índividualmente ou em grupo. Os monítoramentos são semestrais, realizados
com cada empreendedor e os cursos ofertados ao longo do ano, que são escolhídos a partir
das necessidades das empresas. Dentre as empresas incubadas na Intuel, Agribela é um dos
destaques, em 2017 ganhou um concurso da ONU como melhor projeto da área do
Agronegócio e foi apresentá-lo na França, A Rhizotech, empresa incubada, foi uma das 23
selecionadas para particípar do projeto Low Carbon Action Brasil, inicíativa que inclui
empresas brasileiras e da União Europeia. Em 2016, a empresa incubada Coffee & Coffee
ganhou da competição internacional Games4Hea/th at University of Utah, na área de games
para a saúde. Já a empresa incubada Agropixel lançou em parceria com o Japar um sistema
online e gratuito para auxiliar produtores agrícolas na gestão do negócio. A empresa
também captou R$ 200 mil em recursos no edítal Sebrae-Inovação. Cada ação da
incubadora é minuciosamente planejada e registrada, visando à criação de uma logística de
trabalho que beneficie o desenvolvimento das empresas e da própria Intuel, de acordo com
o modelo Cerne. Além disso, a Intuel também realiza sensibilizações sobre
empreendedorismo, inovação tecnológica e startups dentro e fora da universidade, levando
os resultados da incubadora e informando sobre os cenários de inovação local, estadual e
nacional.

O Escritórío de Propriedade Intelectual (EPI) é a divisão da Aintec que cuida da
proteção intelectual das invenções da universidade, além de oferecer o mesmo serviço para
comunidade externa. O EPI é responsável pelos pedidos de patentes, registros de -marca,
registro de desenho industrial e registro de programas de computador junto ao Instituto
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Nacional da Propriedade Industrial (INPI). Para isso, o escritório oferece serviços de busca
de anterioridade nas plataformas do INPI, acompanhamento dos processos e manutenção
das patentes e registros concedidos. O EPI atende docentes, alunos e servidores da
Universidade e ínventores independentes. Mícro e pequenas empresas da região de Londrina
também são atendidas por meio do programa Sebraetec, em parceria com Sebrae. Em 2017,
o EPI realizou o depósito de 13 pedidos de patentes e um programa de computador da UEL,
junto ao INPI. Foram registradas 06 marcas de pequenas empresas atendidas pelo
Sebraetec, o que aproxima pequenas empresas da proteção à propriedade intelectual. 0
escritório atua também com sensibilizações dentro e fora da Universidade para alertar sobre
a importância da proteção intelectual, com cursos nas áreas ligadas ao escritório.

A mais recente unidade da Aintec, o Escritório de Design (EDN) realiza serviços de
design gráfico, design de moda, design de produtos, gestão de design, design para a
sustentabilidade e novas tecnologias. A principal proposta do escrítório é promover servíços
de design de qualidade e acessíveis, além de promover o departamento de design gráfico da
UEL e permitir que os estudantes, que atuam nos projetos do EDN, desenvolvam suas
competêncías profissionais e comecem sua inserção do mercado. No primeiro semestre de
2017, o EDN atendeu 06 empresas para o desenvolvimento de novas ídentidades visuaís.
Além disso, o escritÓrío desenvolveu a marca do EAIC 2017-UEL, bem como está operando
via Sebraetec neste ano. Neste sentido, atendeu pelo programa outras 04 empresas, para o
desenvolvimento de identídade visual e material promocional. Uma das áreas de serviço do
EDn é a de novas tecnologias, que trabalha a busca novas aplícações para a tecnologia de
impressão 3D, uma das motivações para o pedido de compra de uma impressora 3D feita
neste projeto. Além de visar um suporte para a prestação de serviços do EDN, que poderá
realizar a produção de protÓtipos, a compra da ímpressora também surge de uma demanda
das próprias empresas incubadas. No segundo semestre de 2017 o Sebrae realizou uma
pesquisa de satisfação com empresas de diversas incubadoras e um dos retorrios sobre a
Intuel foi ausência de laboratóríos de desenvoMmento. Em reunião realizada com as
empresas incubadas em outubro de 2017, os resultados da pesquisa foram apresentados e
sobre a ausência de laboratÓrios os próprios empreendedores sugeriram a compra de uma
impressora 3D que possa dar suporte para a produção dos protótípos das empresas,

Por conta dos trabalhos realizados atualmente e pensando na expansão das ações de
inovação, tecnologia e empreendedorismo, a AINTEC necessitaria de dois profissionais em
tempo integral, o que motivaria o pedido de bolsas para a contratação.

Objetivos

Gerais: Desenvolver ações de empreendedorismo e inovação mediante a incubação de
empresas de base tecnolÓgica, a transferência dos ativos tecnológicos gerados na UEL para
a economia local, regional e nacional, a prestação de serviços de propriedade intelectual
para a comunidade interna e empresas de pequeno porte e promover a prestação de
serviços tecnolÓgicos.

EspecÍficos:
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a) Oferecer, por meio da INTUEL, um habitat favorável e ferramentas para o
desenvolvimento de empresas de base tecnológica;
b) Desenvolver, estimular e apoiar o empreendedorismo inovador na comunídade da UEL,
inclusive por meio das empresas juniores;
c) Apoiar e estimular o empreendedorismo inovador em Londrina, região e também em
outros Estados;
d) Manter o apoio às empresas graduadas na INTUEL, para sua contínua inovação
tecnolÓgica;
e) Apoiar e oferecer ferramentas para proteção intelectual dos ativos tecnológicos gerados
na UEL e para micro e pequenas empresas e empreendedores de Londrina e região em
parceria com o SEBRAE de Londrina;
f) Sensibilizar a comunidade interna e externa à UEL sobre a importância da proteção
intelectual dos ativos tecnológicos resultantes de suas pesquisas.

Metodologia:

Os objetivos acima propostos serão viabilizados através do programa PAS, tendo o
nEDES como convenente e a AINTEC e suas unidades como executora:

a) Empreendedorismo:
- Divulgar amplamente as atividades da INTUEL por meio do site, folders, cartazes,

correio eletrônico, e outros meíos e, em particular, os editaís de seleção de empresas de
base tecnologica a serem incubadas na INTUEL;

- Realizar capacítação e qualificação dos empreendedores selecionados, usando as
metodologias e processos desenvolvidos pela INTUEL e pelo programa de gestão da
qualidade CERNE;

- Dísponibilizar infraestrutura na INTUEL para instalação das empresas incubadas,
oferecendo serviços básicos de energia elétrica, rede de comunicação de dados, recepção,
telefonia, computacional, secretaria, limpeza e espaço de vivência e convivência;

- Oferecer consultorias e assessorias em gestão de negÓcios e outros assuntos
pertinentes para as empresas incubadas;

- Assessorar as empresas residentes e não-residentes a consolidar seus modelos de
negócio, ações de marketing e vendas;

- Divulgar, junto às empresa incubadas, oportunidades de divulgação de seus
negócios por meio de participação em eventos e feiras, bem como divulgação nas redes
sociais e site da INTUEL das atividades das empresas;

- Identificar e assessorar na elaboração de projetos para captação de recursos junto
à agências de fomento;

- Oferecer às empresas, juniores associadas, espaço, ferramentas e condições para
viabilização de suas atividades, desde que em concordâncía com os objetivos da AINTEC;

- Viabilizar, junto às entidades públicas e privadas, programas e ações que visem
alavancar e efetivar as empresas incubadas na INTUEL.

b) Propriedade Intelectual:
- Divulgar as atividades realizadas pelo Escritório de Propriedade Intelectual (EPI) da

AINTEC para a comunidade interna e externa à UEL e para micro e pequenas empresas de
Londrina e região;
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- Divulgar, por meio do site da AINTEC, os manuais do EPI contendo orientações
sobre pedidos de proteção intelectual;

- Capacitar colaboradores e estagiários da AINTEC sobre conceitos e outros assuntos
relativos à propriedade intelectual e às atívidades desenvolvidas pelo EPI;

- Atender as demandas por serviços de proteção intelectual vindas da comunidade da
UEL (depósitos de patente, registros de marca, programas de computador, desenho
industrial);

- Atender as demandas por servíços de proteção intelectual víndas das empresas
incubadas na INTUEL;

- Atender as demandas por serviços de proteção intelectual vindas das micro e
pequenas empresas de Londrina e região, tanto diretamente como por meio do programa
SEBRAETEC.

Resultados e Contribuições esperadas:

- Contribuir para o desenvolvimento das empresas de Londrina e regíão por meio das
ações desenvolvidas pelo programa;

- Promover e despertar na comunídade unfüersitária a importâncía da gestão e o
espírito empreendedor;

- Proporcionar a efetíva interação entre a universidade e as empresas de Londrina e
região;

- Inserir a UEL e a AINTEC no cenário regional e nacional pela excelência dos seus
serviços;

- Graduação das atuais empresas incubadas da INTUEL (passagem da modalidade de
empresa incubada para o mercado);

- Capacitação dos empreendedores da INTUEL conforme os eixos propostos pelo
CERNE, que são: gestão, tecnológíco, empreendedor, financeiro e mercado;

- Promover a proteção de propriedade intelectual da UEL, das empresas incubadas e
de empresas da regiao, tanto diretamente como por meio do SEBRAETEC, por meio de
depósitos de patentes, registros de marcas, programas de computador, desenho industríal e
outros pedidos de proteção íntelectual.
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Plano de Trabalho Individual (exceto para estudantes):

Edson Antonio Miura (Docente - Diretor): coordenação geral da AINTEC e da execução dos
COnVêniOS;

Graça Maria Símões Luz (Assessora Especial): coordenação e assessoria à execução de
COnVêniOS;

Paula Rodrigues Napo (Docente): coordenadora do Escritório de Design;

Bruna Ferrari Coelho (Jornalista - Bolsista): gerêncía da INTUEL;

Isabela Lima Braz Guedes (Secretária Executiva - Bolsista): coordenação das atividades de
propriedade intelectual e transferência de tecnologia;

Bianca Martins de Paula (Advogada - Bolsista): assessoria jurídica;

Mariana Bottas Paschoal (Jornalista - Bolsísta): assessoria de comunicação;

Laís Rubio da Silva (Relações PÚblicas - Bolsista): assessoria nas atívidades de
empreendedorismo e transferência de tecnologia.

Avaliação:

O projeto aqui proposto será avaliado através dos resultados obtidos na execução das
atividades propostas, analisando-se os resultados das açoes desenvolvidas pela incubadora
INTUEL e pelo Escritorio de Propriedade Intelectual.

Disseminação dos Resultados:

- Em eventos promovidos pela ANPROTEC, FORTEC, Reparte (Rede paranaense de
incubadoras e parques tecnologicos) e outras entidades representativas e de dívulgação do
empreendedorismo e inovação;

- Por meio de relatóríos internos e específicos aos agentes de fomento (CNPq, Finep,
Fundação Araucária, SEBRAE, SETI, MCT, etc.);

- Por meio dos órgãos de imprensa, redes sociais e demais meios de comunicação;
- PublicaçÕes em revistas cientificas, tecnológicas e de divulgação.
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Recursos Humanos:

a) DOCENTES

Nome Depto/Centro
Chapa

Funcional RT
Carga

Horáría
Semanal
destinad

aao

projeto

Função no
projeto

Edson A. Miura AINTEC 0509811 40h/TID
E

Coordenador

Paula Rodrigues
Napo

Design Gráfico /
CECA

Colaboradora

b)DISCENTES l
Número Aproxímado

de Discentes
Curso Carga Horáría Semanal Função

4 Relações PÚblícas,
Economia, Desígn
Gráfico e Direito

20 horas/cada Auxílio nas atividades

do projeto

c) TECNICO-
ADMINISTRATIVOS

Nome Órgão Nível RT
Carga Horária

Semanal

destinada ao

projeto (*)

Função no
projeto (**)

Graça Maria Simões Luz AINTEC Assessora

Especial
12 Colaboradora

d) PROFISSIONAIS
EXTERNOS

Nome Órgão Nível
Carga

Horária
Semanal

Função no projeto

Bruna Ferrari Coelho Fundação
Araucária

Bolsista 40h colaboradora

Mariana Bottas Paschoal UEPG Bolsista 30h colaboradora

Bianca Martins de Paula

Laís Rubio da Silva 

Fundação
Araucária

Bolsista 40h colaboradora

SEn/UGF Bolsista 40h colaboradora

Isabela Lima Braz Guedes Fundação
Araucária

i Bolsista 40h colaboradora
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DRUMOND, P.H.F.; MATTOS, P.; CHENG, L.C. 0 planejamento tecnológico de uma
empresa de base tecnológica de origem acadêmica: revelando passos necessários na
etapa de pré-incubação. Anais do XV Seminário Nacional de parques Tecnológicos e
Incubadoras de Empresas. Curitiba: ANPROTEC, 2005.

PAROLIN, Sonia Regina Hierro; OLIVEIRA, Heloisa Cortiani de. Inovação e propriedade
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Transferência de tecnologia: estratégias para estruturação e gestão de nÚcleos de
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Comentários à Lei da Propriedade Industrial, IDS - Instituto Dannemann Siemsen, Editora
Renovar, 2005.

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS - ANUAL

Receitas* Valor Despesas Valor
INTUEL

39.000,00
Material de consumo

10.000,00

EPI
21,000,00

Serviços de terceiros
10.000,00

Material permanente
e equipamentos

10.000,00

Bolsistas e estagiários 15.000,00
Taxa UEL 10º/o 6.000,00
Taxa convenente 5º/o 3.000,00
FAEP 4'/o 2.400,00
Unidade 6% 3.600,00

Total 60.000,00
Total 60.000,00



?'

" Valor médio

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECI?RSOS:

Londrina, PR, / /

Coordenador do Projeto
Prof, Dr. Edson Antonio Miura

TABELA DE VALORES A SEREM PRATICADOS:

Tipo de Serviço Preço Unítário Quantídade Valor Total

Contribuição das empresas da INTUEL
R$
250,00/mês*

13

empresas

(12 meses)

R$ 39.000,00

Serviços de propriedade intelectual:
- Depósito de patente

R$ 3.000,00 3 R$ 9.000,00

Serviços de propriedade intelectual:
- Registro de marca ou programa de
computador

R$ 1,100,00 10 R$ 11.000,00

Serviços de propriedade intelectual:
- Registro de desenho industrial

R$ 1.000,00 1 R$ 1,000,00

TOTAL ANUAL R$
60.000,00

Valor a ser executado: R$ 60.000,00

1º TRI 2º TRI 3º TRI 4º TRI TOTAL
Material de consumo R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2,500,00 R$ 2.500,00 R$ 10,000,00
Material permanente e
equipamentos

R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 10.000,00

Bolsistas e estagiários R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 15.000,00
Serviços de terceiros PF
ePJ

R$ 2,500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 10.000,00

Taxas R$ 3.750,00 R$ 3,750,00 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 15.000,00
R$
12.5ü0,00

R$
17.500,00

R$
12.500,00

R$
17.500,00

R$
60.000i00

CRITÉRIOS

Integrante Valor em R$ º/o

ESTE PROJETO NÃO CONTEMPLA REMUNERAÇÃO DE
SERVIDORES DA UEL, EXCETO BOLSISTAS.

TOTAL DE VALORES A DISTRIBUIR:



',Ly(çs ,,J:í

f



di7j Uxiví?nsidqdí?
Emduqldí Loí'idi<ixo
SISrEMÁ Dr# .Àí;'OUIVOS DA UEL
D?VISÃO DE PROTOCOLO E COMUNICAÇÃO

'W' C-'LC-" : [ :ll.LrQ:'tx-vr Z ªi ?1

'ê:=Yí li'C44?-(?,,;,,»?7 .
/

C i ª = :/"
'[]::(,É>ªL ,

/i

a os-] l<-» / L6
I.? %

Prcfa Lisiane :Freitas dq Freiitaç

air)ee?l 'l

í í
]

/ ,7
X /-,-l ,/

. -i

í" / ,,

/""

/ ,,,/ª

il '

/'-

./'ª"'

/

?

FOl'lll. Código 11883 - Foriiíato A4- 75g - Bl. I00x ]

i poí.i-í,nº. iRUQRICAi

' 4(íll Oq /2o=í K CV,J, l í, C) s9(

TODOS OS DOCUMENTOS INSERIDOS NESTE PROCESSO DEVEM CONTER:
NÚMERO DO PROCESSO, Nº FOLHA, RUBRICA E SETOR.



08/10/2018

Q Uxiví:nsidíide

Esíúífüíil fü: Loídí<ixú

E-mail de Universidade Estadual de Londrina - Minuta de Convênio-PAS.

Magaly Aparecída Bucchíle <magáÍy@uel.br>
1,2,

!'o

Minuta de Convênio-PAS.

Convênio ITEDES <convenio@itedes.org.br>
Para: Magaly Aparecida Bucchile <magaly@uel.br>

Bom día Magaly

8 de outubro de 2fü8 11:32

Segue anexo a minuta ajustada .

Atenciosamente.

Francielle Teodoro

Convênios

ITEDES - Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento Econômico e Social
Av. Presidente Castelo Branco, n. 655 - Jd. Presídente

Londrína - PR - CEP 8606'l-335

Tel. (43) 3328-2400 WhatsApp. (43) 98816-3980 Site: www.itedes.org.br

De: Magaly Aparecida Bucchile <magaly@uel.br>
Enviado: segunda-feira, 8 de outubro de 2018 11:26

' Para: Convênio ITEDES
Assunto: Minuta de Convênio-PAS.

[Texto das mensagens aníeriores oculto]

l Mínuta do Convênio-ITEDES-AlNTEC.doc
55K
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MINUTA

> (íC
CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO TÉCNICÀ QUE
CELEBRAM ENTRE SI A UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE LONDRINA E O INSTITUTO DE TECNOLOGIÀ E
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL.

A Universidade Estadual de Londrina, pessoa jurídica de
direito público, inscrita no CNPJ/MF sob n. 78.640.489/0001-53, com sede no Campus
Universitário, na cidade de Londrina, Estado do Paraná, doravante denominada
{JNIVERSIDADE, neste ato representado por seu Reitor, Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho e o
Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento Econômico e Social - ITEDES, pessoa jurídica de
direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n. 00.413.717/0001-65 com sede à Avenida
Presidente Castelo Branco, n. 655, Jardim Presidente, na cidade de Londrina, Estado do Paraná,
doravante denominado ITEDES, neste ato representado por seu Diretor-Presidente Prof. Dr.
Odilon Vidotto, resofüem firmar o presente Convênio, de conformidade com as normas de Direito
Público, em especial pela Lei Estadual n. 15.608, de 16/08/2007, e, subsidiariamente pela Lei
Federal n. 8.666, de 12/06/93, com as modificações introduzidas pelas Leis Federais n.: 8.883, de
08/06/94 e 9.648, de 27/05/98, e, ainda, de acordo com a Resolução n. 008/2012 do Conselho de
Administração da UNIVERSIDADE, e em caso de necessidade pelas normas de Direito Privado,
e o estipulado nas cláusulas seguintes:

Cláusula Primeira - Do Objeto

O presente Convênio tem por objeto a cooperação entre as convenentes,
visando à execução do Programa de Atendimento à Sociedade: I?TAÇÃO DAS
ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO E rNOVA9AO NA AINTEC, a ser desenvofüido
pela Agência de Inovação Tecnológica - AINTEC da UNIVERSIDADE.

Parágrafo Primeiro - Integra o presente Convênio o Plano de Trabalho que se destina a
identificar o objeto, definir as metas e fases de execução, balizar as aplicações financeiras no
decorrer do Curso, e atender as demais prescrições das legislações pertinentes.

Parágrafo Segundo - O Plano de Trabalho e este Convênio são complementares e integrantes
entre si, de forma que qualquer detalhe ou condição que se mencione em um e se omita em outro
serão considerados especificados e válidos, obrigando as partes em todos os termos.

Cláusula Segunda - Das Atividades

O Programa previsto na Cláusula Primeira compreenderá as seguintes atividades:

I. Implementar o empreendedorismo inovador visando a criação, alavancagem e a
solidificação de empresas de base tecnológica, contribuindo para a economia local,
regional e nacional.

l



II. Solicitar proteção intelectual às criações geradas na UEL, nas empresas da INTUEL e nas
micro e pequenas empresas de Londrina e região.

Cláusula Terceira - Dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessários à execução do Programa serão providos
através de pagamento pelos usuários dos serviços, por intermédio do ITEDES respeitados os
valores estipulados pelo Coordenador do Programa, conforme tabela de preços constantes do
Plano de Trabalho anexo.

Parágrafo Primeiro - No decorrer da vigência do Convênio, os valores praticados poderão ser
corrigidos anualmente, de acordo com os índices legais aplicáveis, visando o equilíbrio financeiro
do programa.

Parágrafo Segundo - Os recursos financeiros arrecadados com o pagamento pelos usuários dos
serviços, e alocados pela UNIVERSIDADE e o ITEDES, serão depositados no Banco Itaú
Unibanco S.A. (341), Agência 4113, na conta corrente 06838-3, e serão utilizados
exclusivamente à consecução do objeto deste Convênio, descrito na Cláusula Primeira, observado
o Plano de Trabalho, anexo deste instrumento.

Parágrafo Terceiro - O ITEDES poderá reter 5º/o (cinco por cento) do valor apurado, na forma
do Art. 4º, inciso III da Resolução CA n. 008/2012, destinada ao ressarcimento de despesas de
ordem administrativa e financeira, e encargos sociais, conforme estipulado no Plano de Trabalho,
anexo deste instrumento.

Parágrafo Quarto - Os recursos financeiros vinculados à consecução dos serviços objeto deste
Convênio, enquanto não utilizados, deverão ser aplicados em instituição financeira oficial, na
forma prevista no Art. 143 da Lei Estadual n. l 5.608/07.

Parágrafo Quinto - As receitas auferidas, decorrentes de aplicações financeiras, serão
computadas a crédito do Convênio, e serão utilizadas exclusiva e integralmente à execução de seu
objeto e finalidade, conforme previsto no Art. 144 da Lei Estadual n. 1 5.608/O7.

Parágrafo Sexto - Existindo saldo financeiro remanescente, bem como saldo financeiro
decorrente de aplicações financeiras realizadas no decorrer da execução do objeto deste
Convênio, permanecerão os mesmos depositados na conta corrente informada no parágrafo
segundo da presente cláusula, observada a disposição da cláusula oitava.
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Cláusula Quarta - Da Liberação dos Recursos

%
a," % L= /-

e:Í,
Os valores solicitados pela Coordenação do Programa para pagamento de despesas

provenientes do Programa (serviços de terceiros, material de promoção, material de consumo,
bolsas de estudo, remuneração técnica, etc) serão pagos pelo ITEDES, de acordo com a previsão
orçamentária e disponibilidade financeira.

Parágrafo Único - O pagamento de despesas inerentes ao Programa mediante a utilização de
recursos aportados pela UNIVERSIDADE, ou por ente de direito público, deverá observar as
diretrizes da Lei Estadual n. 15.608/07, e, subsidiariamente, as disposições da Lei Federal n.
8.666/93.

Cláusula Quinta - Das Atribuições da UNIVERSIDADE

Compete à UEL, por intermédio da Pró-Reitoria de Extensão e da Agência de Inovação
Tecnológica - AINTEC:

a) promover a divulgação do Programa;
b) apoiar as ações da Coordenação do Programa;
c) acompanhar o desenvolvimento do Programa, assegurando a consecução de seus

objetivos;
d) disponibilizar as instalações físicas e os equipamentos necessários à execução dos

serviços, relativos ao Programa, de acordo com as possibilidades da Agência de Inovação
Tecnológica - AINTEC;

e) fornecer, caso haja necessidade, materiais de consumo necessários à execução do
Programa, mediante assinatura de comprovante de entrega e recebimento, com
ressarcimento dos respectivos valores pelo ITEDES;

f) atribuir ao Coordenador do Programa a responsabilidade pelo acompanhamento e a
fiscalização do Convênio e dos recursos, conforme prescrito no inciso IV, Art. 137, da
Lei Estadual 15.608/2007, mediante a apresentação de relatórios semestrais e relatório
final documentado.

Cláusula Sexta - Das Atribuições do ITEDES

a) promover a divulgação do Programa;
b) apoiar as ações da Coordenação do Programa;
c) acompanhar o desenvofüimento do Programa, assegurando a consecução de seus

objetivos;
d) efetuar o pagamento das despesas decorrentes da execução dos trabalhos relativos ao

Programa (serviços de terceiros, material de promoção, material de consuino, bolsas de
estudo, remuneração técnica, etc), quando solicitado pelo Coordenador do Programa, de
acordo com a previsão orçamentária e disponibilidade financeira, conforme estipulado na
cláusula quarta;

3
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e) providenciar o reparo dos equipamentos fornecidos pela UEL e utilizados pelo Programa,
em decorrência de problemas de funcionamento ou manutenção verificados no decorrer
das atividades, com receita oriunda do Programa e anuência da Coordenação do mesmo;

í) receber o pagamento dos usuários do Programa, de acordo com o disposto na cláusula
terceira;

g) repassar à UEL a importância correspondente a 10% do valor arrecadado, na forma do art.
4º, inciso I da Resolução CA n. 008/2012, até o 5º dia útíl do mês subseqüente ao da
arrecadação;

h) repassar à UEL a importância correspondente a 4% do valor arrecadado, destinada ao
Fundo de Apoio ao Ensino, à Pesquisa e à Extensão da UEL, na forma do art. 4º, inciso II
da Resolução CA n. 008/20 12, até o 5º dia útil do mês subseqüente ao da arrecadação;

i) destinar 6% do valor arrecadado às unidades e subunidades envofüidas no Programa, na
forma do art. 4º, inciso IV da Resolução CA n. 008/2012, até o término da vigência do
presente Convênio;

j) responsabilizar-se pela contratação de profissionais necessários para o desenvofüimento
das atividades relacionadas ao Programa, bem como responsabilizar-se pelos encargos
trabalhistas, sociais e fiscais decorrentes das contratações;

k) encaminhar anualmente à Pró-Reitoria de Planejamento da UEL balancete e relatório
financeiro parcial circunstanciado das atividades em desenvolvimento, na forma do Art. 8º
da Resolução CA n. 008/2012;

l) ceder à UEL, sob a forma de Comodato, os bens adquiridos com recursos provenientes da
receita do Programa, cujos bens serão incorporados ao patrimônio da UEL mediante
doação ao final da vigêiicia do Convênio, na forma do Art. 11 da Resolução CA n.
008/2012;

m) aplicar no mercado financeiro, por meio de instituições oficiais, os recursos administrados
com base neste instrumento, atendendo-se ao disposto no Art. 143 da Lei Estadual
15.608/2007, devendo posteriormente empregá-los junto com o respectivo rendimento,
exclusivamente na execução do objeto de que trata a Cláusula Primeira deste Convênio.

Cláusula Sétima - Da Participação de Servidores

Os servidores da UEL poderão participar das atividades relacionadas ao
Programa desde que devidamente autorizados pelo responsável pelo órgão ao qual estão lotados.

Parágrafo Primeiro - A participação dos servidores não poderá ultrapassar 20% da sua carga
horária de trabalho, nem causar pre3uízos às demais atividades que ?he são atribuídas no órgão em
que estiverem lotados.

Parágrafo Segundo - As atividades desenvofüidas no Programa não poderão gerar expansão da
carga horária e nem hora extra dos servidores envolvidos no Programa, bem como não poderá ser
contratado ou nomeado pessoal especificamente para essa finalidade.

Parágrafo Terceíro - Os servidores que desenvofüerem atividades no Programa poderão ser
remunerados, desde que observado o disposto no Art. 6º da Resolução CA 008/2012 e seu
parágrafo único.

4



Cláusula Oitava - Do Saldo Operacional

Ao término da vigência do presente Convênio o saldo operacional do Programa, bem
como o saldo financeiro decorrente das aplicações financeiras realizadas no decorrer do objeto da
execução deste Convênio, observado o disposto no Art. 7º da Resolução CA n. 008/2012, serão
aplicados na conta corrente informada no parágrafo segundo da Cláusula Terceira.

Cláusula Nona - Do Relatório Final

O Coordenador do Programa terá um prazo de até 30 (trinta) dias, após o
término da vigência do Convênio, para encaminhar ao ITEDES relatório final das atividades
executadas, na forma do Art. 12 da Resolução CA n. 008/2 1012.

Parágrafo Primeiro - O ITEDES terá um prazo de 90 (noventa) dias, após o término da vigência
do Convênio, para apresentar à Pró-Reitoria de Planejamento relatório financeiro final instruído
com o relatório de atividades.

Parágrafo Segundo - A Pró-Reitoria de Planejamento analisará o relatório financeiro final
emitindo parecer sobre o mesmo para posterior envio ao Conselho de Administração para
apreciação, pronunciamento e aprovação.

Parágrafo Terceiro - A Pró-Reitoria de Planejamento encaminhará o processo instruído com o
relatório financeiro final aprovado pelo Conselho de Administração e o relatório de atividades ao
Centro de Estudos, Departamento e Conselho Diretor respectivos, para ciência, visando aprimorar
os futuros planos de trabalho.

Cláusula Décima - Da Publicação

A publicação resumida deste instrumento será efetuada, por extrato, no
Diário Oficial do Estado, nos termos do disposto no Art. 110, da Lei Estadual n. 1 5.608/2007.

Cláusula Décima Primeira - Da Vigência

O presente Convênio vigorará no período de Ol/Ol/2019 a 31/12/2022,
podendo ser alterado a qualquer tempo, por entendimento entre as partes, formalizado por meio
de Termo Aditivo.

Parágrafo Primeiro - Caso as obrigações decorrentes do objeto do Convênio não possam ser
concluídas no prazo indicado no caput desta cláusula, o mesmo poderá ser prorrogado por
período suficiente para a sua conclusão, mediante assinatura de Termo Aditivo, obedecido o
prazo máximo legal.

5
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Parágrafo Segundo - Qualquer prorrogaç?ao deverá ser solicitada no prazo máximo de 60
(sessenta) dias antes do término da vigência do Convênio, com justificativa escrita pela parte
interessada, apreciada, quando for o caso, pela Coordenação do Programa, e devidamente
autorizada pela autoridade competente para celebrar o ajuste.

Cláusula Décima Segunda - Da Extinção

O presente Convênio poderá ser denunciado por iniciativa de qualquer das
partes, independentemente de descumprimento de qualquer cláusula do presente instrumento,
mediante notificação escrita, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, firmando-se para
tanto, Termo de Encerramento.

Parágrafo Único - O Termo de Encerramento a que se refere o caput da cláusula deve prever as
resoluções entre as partes convenentes quanto às atividades pendentes.

Cláusula Décima Terceira - Do Foro

Eventuais dúvidas e controvérsias decorrentes do presente Convênio serão
dirimidas no Foro da Comarca de Londrina, Estado do Paraná.

E por estarem conformes, as partes assinam o preseiite Convênio em duas
vias de igual teor.

Londrina, de de 20?

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho - Reitor

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E SOCIAL - ITEDES

Prof. Dr. Odilon Vidotto
Diretor - Presidente

6
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""Wr? ESTAdUA[ dE LONdRjNA
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E APOIO #CNTC0
DIVISÃO DE PROJETOS

Telefones: (43) 3371-4572 ou 3371-4172

PROGRAMA DE ATENDIMENTO À SOCIEDADE (PAS)

TÍTULO: "IMPLEMENTAÇÃO DAS ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO NA
AINTEC"

IDENTIFICAÇÃO DO(A) COORDENADOR(A):

Nome: Edson A. Miura

Centro: Reitoria

Departamento: Agência de Inovação Tecnológica da UEL - AINTEC

E-mail: aintec.uel@qmail.com aintec@uel.br

Telefone para Contato: 3371-5812
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Informações importantes para definição da modalidade de projeto
protocolado:

a ser

I - Prestação de Serviços - Resoluções CU nºs. 80/97 e 66/99 1
(Atividades de prestação de serviços originadas a partir de solicitações de órgãos, públicos,
da comunidade geral, de iniciativa dos Departamentos e demais Unidades e Órgãos da
Universidade Estadual de Londrina, de domí'nio da Universidade Estadual de Londrina e de
interesse para o desenvolvimento do Estado).

FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS NESTA MODALIDADE:

* Destinação de, no mínimo, 20'/o (vinte por cento) a título de taxa de administração e
deprecíação, sendo:
a) 50'/o (cinqüenta por cento) para o(s) órgão(s)/unidade(s) da UEL, proponente(s)

ou executor(as) do projeto;
b) 50'/o (cinqüenta por cento) para a administração da UEL.
Inclusão de planilha de custos com os seguintes componentes:
I) Remuneração de servidores com a respectiva relação nominal dos
participantes;
II) Remuneração de terceiros envolvidos na execução do projeto;
III) Remuneração de bolsistas, alunos da UEL, com a respectiva relação nominal
dos participantes;
IV) Encargos sociais;
V) Material de consumo;
VI) Outros serviços de terceiros;
VII) Taxa de administração e depreciação;
VIII) Materiais permanentes e equipamentos;
IX) Construções, reformas e adaptações de prédios da UEL, ouvida a Assessoria
de Planejamento e Controle e a Prefeitura do Campus.

Projeto enquadrado nas modalidades abaixo (Resoliição CA n. Oü8/2012 ou
009/2012), deverá estar acompanhado do ofÍcio expedido pela Fundação,
Instituto ou outro Organismo, dirigido à Magnífica Reitora da UEL, juntamente
com este Roteiro e a minuta de convênio.

II - Programa de Atendimento à Sociedade (PAS) - Resolução CA nº. 008/ 2012 1

FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS NESTA MODALIDADE:
* até 10'/o (dez por cento) sobre o valor arrecadado à UEL, como forma de

ressarcímento de custos índiretos;
4'/o (quatro por cento) sobre o valor arrecadado ao Fundo de Apoio ao Ensino, à
Pesquísa e à Extensão da UEL (FAEPE/UEL);
até 5'/o (cinco por cento) sobre o valor arrecadado a convenente;
6% (seis por cento) sobre o valor arrecadado às unidades e subunidades envolvidas
no PAS;
no mínimo a 75o/o (setenta e cinco por cento) sobre o valor arrecadado ao próprio
PAS, sendo que atividades não contempladas na prevísão orçamentária e no
demonstrativo de custos, devem ser aprovadas pelo Conselho de Administração
mediante adequação do Plano de Trabalho;

*

*

*

*
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os percentuais estabelecidos nesta modalidade não se aplicam aos
convênios fomentados com recursos oriundos de fundos públicos, devendo o
orçamento e a execução do convênio observar o plano de aplicação aprovado pela
ínstituição financiadora, e nem aos convênios, independente da natureza da fonte de
custeio, financiados com recursos estritamente vinculados à execução do objeto
conveniado.

Na hipótese de ser definido um percentual de repasse a título de ressarcimento de
despesas de ordem administrativa e financeira à Convenente, desde que autorizado
no plano de aplicação aprovado pela instituição financiadora, idêntico percentual de
repasse deverá ser atribuído à UEL;
Os servidores que efetivamente participarem das atividades do PAS poderão ser
remunerados, a tÍtulo de prÓ-labore, cuja despesa, inclusive de coordenação,
deverá integrar o plano de aplicação e não poderá ultrapassar a 20'/o (vinte por
cento) do valor arrecadado, obedecido a legislação vigente;
Os vencimentos recebidos pelos componentes do PAS estarão limitados a 100'/o (cem
por cento) do valor de seu salário básico, mensal e individual acrescido de TIDE e
Titulação se houver.

ll III - Projetos de Ensino, de Pesquisa e de Extensão (PEPE) - Resolução CA nO.
Oü9/2012.

*

*

*

*

Os convênios serão aprovados pelo Conselho de Administração acompanhados dos
respectivos Planos de Trabalho apreciados pelos Conselhos dos Departamentos e
Conselhos de Centro ou Órgãos/U'nidades proponentes e pelos Conselhos Diretores
envolvidos, conforme Resolução CEPE no. 274/2005.
Os processos de convênios para execução do PEPE deverão ser instruídos com
prevísão orçamentária e com demonstrativo de custos, que devem ter como
elementos de programação orçamentária o ressarcimento de despesas de ordem
admínistrativa e financeira à Convenente e o mesmo percentual deverá ser repassado
à Universidade Estadual de Londrina.

os percentuais estabelecídos nesta modalidade não se aplicam aos
convênios fomentados com recursos oriundos de fundos públicos, devendo o
orçamento e a execução do convênio observar o plano de aplicação aprovado pela
instituição financiadora, e nem aos convênios, independente da natureza da fonte de
custeio, financiados com recursos estritamente vinculados à execução do objeto
conveniado.

Na hípótese de ser definido um percentual de repasse a título de ressarcimento de
despesas de ordem administrativa e financeira à Convenente, desde que autorizado
no plano de aplicação aprovado pela instituição financiadora, idêntico percentual de
repasse deverá ser atribuído à UEL;
Os servidores e discentes que efetivamente participarem das atividades do PEPE
poderão ser remunerados, a título de bolsa, cuja despesa, inclusive de
coordenação, deverá integrar o plano de aplicação e não poderá ultrapassar os
valores para pagamento de bolsa, estabelecidos pela agência de fomento CNPq,
observada a natureza da bolsa;
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Motivação: (no caso de vinculação à Resolução CA no. 008/2012 ou 009/2012)

A Agência de Inovação Tecnológica da UEL (AINTEC) tem por objetivo gerir as
políticas de inovação e tecnologia da universidade, criando condições para a promoção das
atividades de geração de conhecimento e interlocução com o mercado, de forma a garantír a
promoção do desenvolvimento local e regíonal. O Programa de Atendimento à Sociedade
(PAS), aqui proposto, pretende desenvolver atividades que visem estimular e expandir não
só a interação entre universídade e empresa, mas também, promover o empreendedorismo
inovador por meio de eventos e de ações a partir de atividades acadêmicas.

Com este objetivo, este projeto está estruturado de forma a oferecer apoio material,
de ínfraestrutura, serviços técnicos, administrativos e de consultoria/assessoria, para a
viabilização e otimização das atividades de empreendedorismo e alavancagem de empresas
de base tecnológíca da Incubadora Internacional de Empresas de Base Tecnológica da UEL
(INTUEL), uma das unidades da AINTEC.

Com este projeto, a INTUEL poderá continuar seu trabalho, atendendo
empreendedores que possuam um projeto inovador de base tecnológica. A INTUEL adota os
procedimentos dispostos pelo CERNE, um sistema de gestão da qualidade em incubadoras
criado em parceria pelo Sebrae e Anprotec. Este sistema possibílita que a incubadora possa
monitorar e avaliar o amadurecímento de suas empresas incubadas da melhor forma
possível, fazendo com que elas terminem o processo de incubação, realmente prontas para
aturem no mercado de maneíra plena.

Em função das demandas existentes na universidade em relação ao tema
empreendedorísmo, princípalmente relacionadas à difusão e transferêncía dos
conhecimentos gerados em suas diferentes áreas de atuação, esse Programa vem de
encontro com os objetivos da AINTEC - Agência de Inovação Tecnológica, que é o de
viabilizar a interação entre a UEL e o setor produtivo e a sociedade em geral visando
promover a inovação tecnolÓgica, a prestação de serviços tecnolÓgícos e de design e a
inserção no mercado de profissionais habilitados que contribuirão para o desenvolvimento
local, regional e nacional.

Além disso, com este projeto o EscritÓrio de Propriedade Intelectual (EPI) da Aintec
poderá continuar expandindo suas atividades de atendimento a demandas externas, tanto
diretamente como por meio do programa Sebraetec. O EPI atua na proteção intelectual
junto a pequenas empresas e 20lempresários da região, oferecendo serviços de regístro de
marca, patente, desenho industrial e programa de computador, além de assessoria na área
de propriedade íntelectual.

A receíta obtida (obedecída à legislação pertinente) será aplicada exclusivamente para
viabilízar a execução do Programa aqui proposto, incluindo a manutenção e conservação
predial e da infraestrutura da AINTEC, pagamento de bolsistas/estagiários, a contratação de
serviços quando se fizerem necessários às atividades propostas e outras atividades e
serviços de comprovada necessidade e relevância para a consecução das atividades
previstas. Nenhum valor será repassado a servidores da UEL que trabalhem na AINTEC, a
título de pagamento ou benefícío por serviços executados.

Pelas próprias características das atividades exercidas pela AINTEC e pela INTUEL
que resultam em ações de interação com empresas, empreendímentos e pesquisadores da
UEL, há uma necessidade natural de agilidade nas ações a serem desenvolvidas,
particularmente no atendimento às demandas externas. Assím, considerando toda a
experiêncía na gestão de projetos e na estrutura operacional existente, propõe-se que a
instituição parceíra conveníada seja o ITEDES.

(*) São considerados Serviços TecnolÓgicos: análises, ensaios, laudo técnico, parecer
técnico, consultoria, assessoria e calíbração.
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TIPOS DE PRESTAÇÃO DE SERVíÇOS (assinale com "X"):
X Desenvolvimento de Produto.

X Desenvolvimento de Processo.

X Desenvolyimento de Sistemas.

X Desenvolvimento de Tecnologias.

X Assessoria.

X Consultoria.

X Oríentações.

X Treinamento de Pessoal.

X Outras atividades de natureza acadêmica, técnico-científica ou cultural.

1

í

1

1

1

í

1

l

l

Título do Projeto:

"IMPLEMENTAÇÃO DAS ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO NA
AINTEC"

Duração
48 meses

InÍcio:

Ol/Ol/2019 até 31/12/2022

Área Temática

Tecnologia e Produção

CÓdigo

7

Linha de Extensão

Empreendedorismo
Desenvolvimento tecnológíco
Propriedade íntelectual
Inovação tecnolÓgica

CÓdigo
14

10

39

28

Palavras-Chave:

1- Inovação
2 - Empreendedorismo 3 - Incubação de empresas

4 - ProprÍedade Intelectual 5 - Administração e gestão de
negÓcios

6 - Serviços tecnolÓgicos
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Localização: AINTEC ]

Resumo (máximo V2 página de A4):

0 projeto aqui descrito visa atender as demandas da comunidade interna e externa à
UEL oferecendo condições, facilidades e desenvolvendo açoes para a expansão do
empreendedorismo inovador, por meio da INTUEL, e também apoíando a proteção da
propriedade íntelectual da universidade, de empresas incubadas e de micro e pequenas
empresas de Londrina e região.

Com este objetivo, o projeto está estruturado para oferecer apoio material,
infraestrutura, serviços técnicos, adminístrativos e de consultoria/assessoria, para a
viabilização e otímização das atividades de empreendedorismo e de alavancagem de
empresas de base tecnolÓgica.

A receita obtida (obedecida a legislação pertinente) será aplicada exclusivamente
para viabilizar a execução do Programa aqui proposto, incluindo a manutenção e
conservação predial e da infraestrutura da AINTEC, pagamento de bolsistas/estagiários,
contratação de serviços quando se fizerem necessários às atividades propostas e outras
atividades e serviços de comprovada necessidade e relevância para a consecução das
atividades prevístas. Nenhum valor será repassado a servidores da UEL que trabalhem na
AINTEC, a título de pagamento ípor serviços executados.

A avaliação do programa será realizada através da análise dos resultados obtidos em
cada atividade proposta e no seu todo, descritos em um relatório detalhado.

Órgãos Envolvidos: AINTEC, Gabinete da Reitoria, Procuradoria Jurídica

Execução: AINTEC
l

Apoio: Agências de fomento estaduais e federais, empresas públicas e privadas,
universidades e institutos de pesquisa, instituições públicas e prívadas de apoio a pesquisa e
desenvolvimento (Exemplos: Fundação Araucária, FINEP, CNPq, MEC, MCT, Capes, SEBRAE,
Sercomtel, FIEP, A. Yoshii, Sindimetal, SRP, SENAI, IAPAR, ITEDES, ACIL etc.).

População-Alvo: Comunidade da UEL (docentes, servidores e estudantes) e de outras
universídades de Londrina e região, micro e pequenas empresas de Londrina e região,
empreendedores (universitários e nível técnico) de Londrina e região.
Capacidade de atendimento:
15 empresas na incubação residente
10 empresas na incubação não residente
25 pedidos de propriedade intelectual por ano (estimado)
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Justificativa:

A Agência de Inovação Tecnológica da UEL (AINTEC) é um Núcleo de Inovação
TecnolÓgica, composto por quatro divisões, o Escritório de Transferência de Tecnologia
(ETT), o Escrítórío de Propriedade Intelectual (EPI), o Escritório de Design (EDN) e a
Incubadora Internacional de Empresas de Base TecnolÓgica da UEL (Intuel).

A Intuel foí criada em 2000 e atuou como instituição independente até 2008, quando
a Aíntec foi constituída como órgão de apoio da UEL pela Resolução CU N.179/2008,
incorporando à incubadora e iniciando os escrit«5rios de propriedade intelectual e
transferência de tecnologia. A Última unidade incorporada à agência foi o Escritório de
Design, críado em 2012.

Como Órgão de apoio ligado diretamente à reitoria na estrutura organizacional da
Universídade, a Aintec tem se destacado tanto pelo sucesso da incubadora no apoio ao
desenvolvimento de projetos inovadores, quanto pelo atendimento da comunidade interna e
externa pelos escritórios, que desde 2008 estão expandindo a atuação, mas que ainda
encontram como barreira principal a dificuldade de contratar e manter profissionais
qualíficados. A AINTEC tornou-se a porta de entrada de ações de fomento à ínovação e
empreendedorismo na universidade, impactando inclusíve os cursos de graduação e sendo
premíada por instituições de referêncía, levando a UEL a ficar em 1º lugar do norte do
Paraná no Prêmio Educação Empreendedora do SEBRAE de 2016, como IES destaque nas
ações de empreendedorismo através das diversas atividades desenvolvidas pela agência. O
foítalecímento da AINTEC enquanto Núcleo de Inovação Tecnológica é fundamental para o
crescimento das ações envolvendo Inovação, Tecnologia e Empreendedorismo na UEL.

A Intuel oferece suporte para o desenvolvimento de empresas de base tecnolÓgica,
disponibilizando tanto estrutura física, como capacitando os empreendedores. 0 programa
de incubação é estruturado a partir do modelo CERNE em planejamento, qualificação e
monitoramento das empresas incubadas. Atualmente, a Intuel conta com 09 empresas
incubadas de alto potencial inovador, que juntas geram mais de 40 empregos diretos.
Somente em 2016, as empresas que estavam incubadas faturaram mais de R$ 2 milhões e
arrecadaram cerca de R$ 300 mil em impostos. Na incubadora, diversas ações são
executadas índividualmente ou em grupo. Os monitoramentos são semestrais, realizados
com cada empreendedor e os cursos ofertados ao longo do ano, que são escolhidos a partír
das necessidades das empresas. Dentre as empresas incubadas na Intuel, Agribela é um dos
destaques, em 2017 ganhou um concurso da ONU como melhor projeto da área do
Agronegócio e foí apresentá-lo na França. A Rhízotech, empresa incubada, foi uma das 23
selecíonadas para participar do projeto Low Carbon Action Brasíl, íniciativa que inclui
empresas brasíleíras e da União Europeia. Em 2016, a empresa incubada Coffee & Coffee
ganhou da competição ínternacional Games4Health at University of Utah, na área de games
para a saúde. Já a empresa incubada Agropixel lançou em parceria com o Iapar um sistema
online e gratuíto para auxiliar produtores agrícolas na gestão do negócio. A empresa
também captou R$ 200 mil em recursos no edital Sebrae-Inovação. Cada ação da
incubadora é minuciosamente planejada e registrada, visando à criação de uma logística de
trabalho que beneficie o desenvolvimento das empresas e da prÓpria Intuel, de acordo com
o modelo Cerne. Além disso, a Intuel também realiza sensibilizações sobre
empreendedorismo, ínovação tecnológica e startups dentro e fora da universidade, levando
os resultados da incubadora e informando sobre os cenáríos de inovação local, estadual e
nacional.

0 Escritório de Propriedade Intelectual (EPI) é a divisão da Aintec que cuida da
proteção íntelectual das invenções da universidade, além de oferecer o mesmo servíço para
comunidade externa. O EPI é responsável pelos pedidos de patentes, registros de marca,
registro de desenho industrial e registro de programas de computador junto ao Instituto
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Nacional da Propriedade Industrial (INPI). Para isso, o escritório oferece serviços de busca
de anterioridade nas plataformas do INPI, acompanhamento dos processos e manutenção
das patentes e registros concedidos. O EPI atende docentes, alunos e servidores da
Universidade e inventores independentes. Micro e pequenas empresas da região de Londrina
também são atendidas por meio do programa Sebraetec, em parceria com Sebrae. Em 2017,
o EPI realizou o depósito de 13 pedidos de patentes e um programa de computador da UEL,
junto ao INPI. Foram registradas 06 marcas de pequenas empresas atendidas pelo
Sebraetec, o que aproxíma pequenas empresas da proteção à propriedade intelectual. O
escritório atua também com sensibilizações dentro e fora da Universidade para alertar sobre
a importância da proteção intelectual, com cursos nas áreas ligadas ao escritório.

A mais recente unidade da Aintec, o Escritório de Design (EDN) realiza serviços de
design gráfico, design de moda, design de produtos, gestão de design, design para a
sustentabilidade e novas tecnologias. A principal proposta do escritório é promover serviços
de design de qualidade e acessíveis, além de promover o departamento de design gráfico da
UEL e permitir que os estudantes, que atuam nos projetos do EDN, desenvolvam suas
competências profissionais e comecem sua inserção do mercado. No primeiro semestre de
2017, o EDN atendeu 06 empresas para o desenvolvimento de novas identidades visuais.
Além disso, o escrítÓrío desenvolveu a marca do EAIC 2017-UEL, bem como está operando
via Sebraetec neste ano. Neste sentido, atendeu pelo programa outras 04 empresas, para o
desenvolvimento de identidade visual e material promocional. Uma das áreas de serviço do
EDn é a de novas tecnologias, que trabalha a busca novas aplicações para a tecnologia de
impressão 3D, uma das motivações para o pedido de compra de uma impressora 3D feita
neste projeto. Além de visar um suporte para a prestação de serviços do EDN, que poderá
realizar a produção de protótipos, a compra da impressora também surge de uma demanda
das próprias empresas incubadas. No segundo semestre de 2017 o Sebrae realizou uma
pesquisa de satisfação com empresas de diversas incubadoras e um dos retornos sobre a
Intuel foi ausência de laboratórios de desenvolvimento. Em reunião realizada com as

empresas incubadas em outubro de 2017, os resultados da pesquisa foram apresentados e
sobre a ausência de laboratórios os próprios empreendedores sugeríram a compra de uma
impressora 3D que possa dar suporte para a produção dos protÓtipos das empresas.

Por conta dos trabalhos realizados atualmente e pensando na expansão das ações de
inovação, tecnología e empreendedorismo, a AINTEC necessitaria de dois profissionais em
tempo integral, o que motivaria o pedido de bolsas para a contrataçao.

Objetivos

Gerais: Desenvolver ações de empreendedorismo e inovação mediante a incubação de
empresas de base tecnológica, a transferência dos ativos tecnológicos gerados na UEL para
a economía local, regional e nacional, a prestação de serviços de propriedade intelectual
para a comunidade interna e empresas de pequeno porte e promover a prestação de
serviços tecnolÓgicos.

EspecÍficos:
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a) Oferecer, por meio da INTUEL, um habitat favorável e ferramentas para o
desenvolvimento de empresas de base tecnológica;
b) Desenvolver, estimular e apoiar o empreendedorismo inovador na comunidade da UEL,
inclusive por meio das empresas juniores;
c) Apoíar e estímular o empreendedorismo ínovador em Londrína, região e também em
outros Estados;
d) Manter o apoio às empresas graduadas na INTUEL, para sua contínua inovação
tecnolÓgica ;
e) Apoiar e oferecer ferramentas para proteção intelectual dos ativos tecnolÓgicos gerados
na UEL e para mícro e pequenas empresas e empreendedores de Londrina e região em
parceria com o SEBRAE de Londrina;
f) Sensibilizar a comunidade interna e externa à UEL sobre a importância da proteção
intelectual dos ativos tecnológicos resultantes de suas pesquisas.

Metodologia:

Os objetivos acima propostos serão viabilizados através do programa PAS, tendo o
ITEDES como convenente e a AINTEC e suas unidades como executora:

a) Empreendedorismo:
- Divulgar amplamente as atividades da INTUEL por meio do site, folders, cartazes,

correio eletrônico, e outros meios e, em particular, os editais de seleção de empresas de
base tecnológica a serem incubadas na INTUEL;

- Realizar capacitação e qualificação dos empreendedores selecionados, usando as
metodologías e processos desenvolvídos pela INTUEL e pelo proqrama de gestão da
qualidade CERNE;

- Disponibilizar ínfraestrutura na INTUEL para instalação das empresas incubadas,
oferecendo serviços básicos de energia elétrica, rede de comunicação de dados, recepção,
telefonia, computacional, secretaria, limpeza e espaço de vivência e convivência;

- Oferecer consultorías e assessorías em gestão de negÓcíos e outros assuntos
pertinentes para as empresas incubadas;

- Assessorar as empresas residentes e não-residentes a consolidar seus modelos de
negócio, ações de marketing e vendas;

- Divulgar, junto às empresa incubadas, oportunidades de divulgação de seus
negócios por meio de participação em eventos e feiras, bem como divulgação nas redes
sociais e site da INTUEL das atividades das empresas;

- Identificar e assessorar na elaboração de projetos para captação de recursos junto
à agêncías de fomento;

- Oferecer às empresas, juniores associadas, espaço, ferramentas e condições para
viabilização de suas atividades, desde que em concordância com os objetívos da AINTEC;

- Viabilizar, junto às entidades públicas e privadas, programas e ações que visem
alavancar e efetivar as empresas incubadas na INTUEL.

b) Propriedade Intelectual:
- Divulgar as atividades realizadas pelo Escritórío de Propriedade Intelectual (EPI) da

AINTEC para a comunidade interna e extema à UEL e para micro e pequenas empresas de
Londrina e regíão;
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- Divulgar, por meio do site da AINTEC, os manuais do EPI contendo orientações

sobre pedidos de proteção intelectual;
- Capacitar colaboradores e estagiários da AINTEC sobre conceitos e outros assuntos

relatívos à propriedade íntelectual e às atívídades desenvolvídas pelo EPI;
- Atender as demandas por serviços de proteção intelectual vindas da comunidade da

UEL (depósitos de patente, registros de marca, programas de computador, desenho
industrial);

- Atender as demandas por serviços de proteção intelectual vindas das empresas
incubadas na INTUEL;

- Atender as demandas por serviços de proteção intelectual vindas das micro e
pequenas empresas de Londrina e regíão, tanto diretamente como por meio do programa
SEBRAETEC.

Resultados e Contribuições esperadas:

- Contribuir para o desenvolvimento das empresas de Londrina e região por meio das
ações desenvolvidas pelo programa;

- Promover e despertar na comunídade uníversitária a importância da gestão e o
espírito empreendedor;

- Proporcíonar a efetíva ínteração entre a universídade e as empresas de Londrína e
região;

- Inserir a UEL e a AINTEC no cenário regional e nacíonal pela exceíêncía dos seus
serviços;

- Graduação das atuais empresas incubadas da INTUEL (passagem da modalidade de
empresa íncubada para o mercado);

- Capacitação dos empreendedores da INTUEL conforme os eixos propostos pelo
CERNE, que são: gestão, tecnolÓgíco, empreendedor, financeíro e mercado;

- Promover a proteção de propriedade intelectual da UEL, das empresas incubadas e
de empresas da região, tanto diretamente como por meío do SEBRAETEC, por meío de
depósitos de patentes, registros de marcas, programas de computador, desenho industrial e
outros pedidos de proteção intelectual.
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Plano de Trabalho Individual (exceto para estudantes):

Edson Antonio Miura (Docente - Diretor): coordenação geral da AINTEC e da execução dos
convenios;

Graça Maria Simões Luz (Assessora Especial): coordenação e assessoria à execução de
i conveníos;

Paula Rodrigues Napo (Docente): coomenadora do Escritório de Design;

Bruna Ferrari Coelho - Colaboradora (Jomalista - Bolsista): gerência da INTUEL;

Isabela Lima Braz Guedes - Colaboradora (Secretáría Executíva - Bolsjsta): coordenação das
atividades de propriedade intelectual e transferência de tecnologia;

Bianca Martins de Paula - Colaboradora (Advogada - Bolsista): assessoria jurídica;

Maríana Bottas Paschoal - Colaboradora (Jornalísta - Bolsista): assessoria de comunicação;

Laís Rubio da Silva - Colaboradora (Relações Públicas - Bolsista): assessoria nas atividades
de empreendedorismo e transferêncía de tecnoíogía.

Avaliação:

O projeto aquí proposto será avaliado através dos resultados obtidos na execução das
atividades propostas, analisando-se os resultados das ações desenvolvidas pela incubadora
INTUEL e pelo Escrítórío de Propriedade Intelectual.

Dísseminação dos Resuítados:

- Em eventos promovidos pela ANPROTEC, FORTEC, Reparte (Rede paranaense de
incubadoras e parques tecnológicos) e outras entidades representativas e de divulgação do
empreendedorísmo e inovação;

- Por meío de relatÓríos internos e especÍficos aos agentes de fomento (CNPq, Finep,
Fundação Araucária, SEBRAE, SETI, MCT, etc.);

- Por meio dos Órgãos de imprensa, redes sociais e demais meíos de comunicação;
- Publicações em revistas científicas, tecnolÓgicas e de divulgação.
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Recursos Humanos:

a) DOCENTES

Nome Depto/Centro
Chapa

Funcional RT
Carga

Horária

Semanal

destinad

aao

projeto

Função no
projeto

Edson A. Míura AINTEC 0509811 40h/TID
E

e,/ Coordenador

Paula Rodrigues
Napo

Design Gráfico /
CECA

1 , Colaboradora

b) DISCENTES
Número Aproximado

de Díscentes

Curso Carga Horária Semanal Função

4 Relações Públicas,
Economia, Design
Gráfico e Direito

20 horas/cada Auxílio nas atividades

do projeto

c) TECNICO-
ADMINISTRATIVOS

Nome Órgão Nível RT

Carga Horária
Semanal

destinada ao

projeto (*)

Função no
projeto (**)

Graça Maria SimÕes Luz AINTEC Assessora

Especial
6 Colaboradora

d) PROFSSONAíS
EXTERNOS

Nome Órgão Nfüel
Carga

Horária

Semanal
Função no projeto

Bruna Ferrari Coelho Fundação
Araucária

Bolsista 40h colaboradora

Mariana Bottas Paschoal UEPG Bolsista 30h colaboradora

Bianca Martins de Paula Fundação
Araucária

Bolsista 40h colaboradora

Laís Rubio da Silva SETI/UGF Bolsista 40h colaboradora

Isabela Lima Braz Guedes Fundação
Araucária

Bolsista 40h colaboradora
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" Receita Estimada

l

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS - ANUAL

Receitas* Valor Despesas Valor

INTUEL
39.000,00

Material de consumo
10.000,00

EPI
21.000,00

Serviços de terceiros
10.000,00

Material permanente
e equipamentos

10.000,00

Bolsístas e estagiários 15.000,00
TaXa UEL 10% 6.000,00
Taxa convenente 5'/o 3.000,00
FAEP 4'/o 2.400,00
Unídade 6º/o 3.600,00

Total 60.000,00
Total

60.000,00
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" Valor médio

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RFCIIRSOS:

JEleín
iDes?

ementos de

pesa
r Valor a ser executado: R$ 60.000100

. TOTAL

j R$ 10.000,00
R$ 10.000,00

$
R$ 10.000,00

l
R$
60.000,ü0

Londrina, PR, / /

Coordenador do Projeto
Prof. Dr. Edson Antonio Miura

TABELA DE VALORES A SEREM PRATICADOS:

Tipo de Serviço

Contríbuição das empresas da INTUEL

Preço Unitário Quantidade Valor Total

R$
250,00/mês*

13

empresas

(12 meses)

R$ 39.000,00

Serviços de propriedade intelectual:
- DepÓsito de patente

R$ 3.000,00 3 R$ 9.000,00

Serviços de propriedade intelectual:
- Registro de marca ou programa de
computador

R$ 1.100,00 io R$ 11.000,00

Serviços de propriedade intelectual:
- Re istro de desenho índustrial

R$ 1.000,00 1 R$ 1.000,00

TOTAL ANUAL R$
60.000,00

1º TRI 2º TRI 3º TRI 4º TRI

Material de consumo R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
Material permanente e
equípamentos

R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

Bolsistas e estagiários R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 3,750,00
Serviços de terceiros PF
ePJ

R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00

Taxas R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00
R$
12.500,00

R$
17.500,00

R$
12.500,00

R$
17.500,00

CRITERIOS

Integrante Valor em R$ o/o

ESTE PROJETO NÃO CONTEMPLA REMUNERAÇÃO DE
SERVIDORES DA UEL, EXCETO BOLSISTAS.

TOTAL DE VALORES A DISTRIBUIR:
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PROJETO DE EXTENSÃO

?.% ,"'
001 / 00;

12/12/2018

EXPPRO

- PAS - IMPLEMENTAÇÂO DAS ATMDADES DE EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÂO NA
AINTEC

Coordenador: 0509811 - EDSON ANTONIO MIURA

Nº Ordem: 02325

E Maíl: emiura@uel.br

Depto Coord.: CESA-ADM - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO Ramal:

Tipo Cadastro:PRESTAÇÂO DE SERVIÇO (PAS) - RES. CA N. 008/2012

Situação Projeto: EM TRAMITAÇÃOProtocolo: 19104 /2018

Início: Prevísão Inicial: 48 meses Término Previsto:

Área Temática

07- Tecnologia e Produçâo

Área do SEURS Línha Extensão

Empreendedorismo

Área do CNPQ

pituação do Projeto
Início Fim

12/1 2/2018

Situação
EM TRAMITAÇÂO

Motivo

INICIO A PARTIR DE Ol/Ol/2019

Prorrogação

Processo Ano Data Solicítação Tempo Aprovado

Parcerias: ITEDES

Órgão Aprov.: UEL/ITEDES Data Aprov.:

Aesumo: O PROJETO AQUI DESCRITO VISA ATENDER AS DEMANDAS DA COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA
UEL OFERECENDO CONDIÇÕES, FAC?LIDADES E DESENVOLVENDO AÇÕES PARA A EXPANSÃO [
EMPREENDEDORISMO INOVADÓR, POR MEIO DA INTUEL, E TAMBÉM APOIANDO A PROTEÇÂO [
PROPRIEDADE INTELECTUAL DA UN?VERSIDADE, DE EMPRESAS INCUBADAS E DE MICRO
PEQUENAS EMPRESAS DE LONDRINA E REGIÃO.
COM ESTE OBJETIVO, O PROJETO ESTÁ ESTRUTURADO PARA OFERECER APOIO MATERIA

INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS TÉCNICOS, ADMIN?STRATIVOS E DE CONSULTORIA/ASSESSORIA, PAF
A VIABIL?ZAÇÂO E OTIMIZAÇÂO DAS ATMDADES DE EMPREENDEDORISMO E DE ALAVANCAGEM [
EMPRESAS DE BASE TECNOLÓGICA.
A RECEITA OBTIDA (OBEDECIDA A LEGISLAÇÂO PERTINENTE) SERÁ APLICADA EXCLUSIVAMEN-

PARA V?AB?LIZAR A EXECUÇÂO DO PROGRÁMA AQUI PROPOSTO, INCLUINDO A MANUTENÇÂO
CONSERVAÇÂO PREDIAL E DA INFRAESTRUTURA DA AINTEC, PAGAMENTO l
BOLSISTAS/ªESTAGIARIOS, CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS QUANDO SE FIZEREM NECESSARIOS í
ATMDADES PROPOSTAS E OUTRAS ATMDADES E SERVIÇOS DE COMPROVADA NECESSIDADE
RELEVÂNCIA PARA A CONSECUÇÂO DAS ATMDADES PREVISTAS. NENHUM VALOR SEI
REPASSADO A SERVIDORES DA UEL QUE TRABALHEM NA AINTEC, A TÍTULO DE PAGAMENTO P(
SERVIÇOS EXECUTADOS.
A AVA-LIAÇÁO DO PROGRAMA SERÁ REALIZADA ATRAVÉS DA ANÁLISE DOS RESULTADOS OBTID(
EM CADA ÀTMDADE PROPOSTA E NO SEU TODO, DESCRITOS EM UM RELATÓRIO DETALHADO.

Objetivo: GERAIS: DESENVOLVER AÇÕES DE EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO MEDIANTE AINCUBAÇÃO l
EMPRESAS DE BASE TECN-OLÓGICA, A TRANSFERÉNCIA DOS ATIVOS TECNOLÓGICOS GERADOSl
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EXPPROç$.,,
PROJETO DE EXTENSÃO

UEL PARA A ECONOMIA LOCAL, REGIONAL E NACIONAL, A PRESTAÇÃO [)E SERVIÇOS DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL PARA A COMUNIDADE INTERNA E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E

PROMOVER A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TECNOLÓGICOS.

ESPECÍFICOS:
A) OFERECER, POR MEIO DA INTUEL, UM HABITAT FAVORÁVEL E FERRAMENTAS PARA (
DESENVOLVIMENTO DE EMPRESAS DE BASE TECNOLÓGICA,
B) DESENVOLVER, ESTIMULAR E APOIAR O EMPREENDEDORISMO INOVADOR NA COMUNIDADE D}
UEL, INCLUS?VE POR MEIO DAS EMPRESAS JUNIORES:
C) APOIAR E ESTIMULAR O EMPREENDEDORISMO INOVADOR EM LONDRINA, REGIÃO E TAMBÉM Ek
OUTROS ESTADOS;
D) MANTER O APOIO ÀS EMPRESAS GRADUADAS NA INTUEL, PARA SUA CONTÍNUA INOVAÇÃ(
TECNOLÓGICA:
E) APOIAR E OFERECER FERRAMENTAS PARA PROTEÇÂO INTELECTUAL DOS ATIVOS
TECNOLÓGICOS GERADOS NA UEL E PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS E EMPREENDEDOREE
DE LONDRINA E REGIÂO EM PARCERIA COM O SEBRAE DE LONDRINA:
F) SENSIB?LIZAR A COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA À UEL SOBRE AIMPORTÂNC?A DA PROTEÇÃ(
INTELECTUAL DOS ATIVOS TECNOLÓGICOS RESULTANTES DE SUAS PESQUISAS.

PopulaçãoAlvo: COMUNIDADE DA UEL (DOCENTES, SERVIDORES E ESTUDANTES) E DE OUTRA!
UN?VERSIDADES DE LONDRINA E REGIÂO, MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE LONDRINA l
REGIÂO, EMPREENDEDORES (UNIVERSITÁRIOS E NÍVEL TÉCNICO) DE LONDRINA E REGIÃO.
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

15 EMPRESAS NA INCUBAÇÃO RESIDENTE
10 EMPRESAS NA INCUBAÇÃO NÃO RESIDENTE
25 PEDIDOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL POR ANO (ESTIMADO)

Relatórios do Projeto

Período Inicíal Período Fínal Data Recebimento Aprovado

População Atendida

Ano Qtde. DescríçãodoSegmento Localização do Segmento Cídade

Dissemínações
Ino Categoría

Participantes do Projeto

Docente

Sub Categoría Descrição

Depto.

DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRAÇÃO
PAULA RODRIGUES NAPO DEPARTAMENTO DE DESIGN Oü00

Agente universítário de nivel superíor

Nome

EDSON ANTONIO MIURA

c.í-i. Dat. Inic. Dat. Fin. Função

oooo Coordenador

Colaborador

Situação Tra

Nome

GRAÇA MARIA SIMÕES LUZ

Depto. c.í-i. Dat. Inic. Dat. Fin. Função

DIRETOR?A GERAL DA AINTE 0000 Colaborador

Sítuação Tra
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PARECER N. 043/2018 Unidade: Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e
Socíedade

Processo nº 19.104/2018.15

a ..'l 4. ? ..

Ao

Prof. Cássío Chía Jang Tsay
Coordenador da Comissão de Extensão do

Departamento de Administração

CESA

0 Prof. EDSON ANTONIO MIURA, docente vinculado a esse

Departamento, na qualidade de coordenador, submete o projeto de prestação de
serviço/Programa de Atendimento à Sociedade abaixo identificado, por meio de
Convênio entre a Universídade Estadual de Londrina e o Instituto de Tecnologia e
Desenvolvímento Econômíco e Socíal/ITEDES, vínculado à Resolução CA no.
008/2012.

O Plano de Trabalho/projeto de prestação de

serviço, objeto de análise por essa Comissão, está anexado às folhas no.
60 a 74, cadastrado nesta Divisão sob no. 02325 (cadastro anexo às folhas no.
75 a 76), íntitulado: "PAS - IMPLEMENTAÇÃO DAS ATMDADES DE
EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO NA AINTEC. I" na situação "EM TRÂMITE"
prevendo a duração de 48 (quarenta e oito) meses, com vígêncía no período de
Ol/Ol/2019 a 31/12/2022, conforme Cláusula Décíma Primeira da minuta de
Convênio anexada às folhas no. ü3 a 08,

CRlllpllS UiiiVerSifüi0: ROWâ Celíü Ciir(in Cid íí'R 445), klll 380 . FOne (43) 3371-4000 PABX - FaX 33Z8-4440 - Caixa Poíliil 6.01)l - CEP 8(I)51-990 - Inlerncl lillp:füvww.iicl.bi'
tíospilal Ilnivcrs!{ár!olCenkro dú Ciêiiciíis dii Sai'ide: Av. Rober! Kocli, 60 - Vila OperMa - Fonc (43) 3381-2(K)O PABX - Fax 333l?404l e 3331-1495 - Cnixa P(l{líll 791 ? CEP 86038-440

LONDRINA - Pi(RÀN}t - BR,tSíL

FOílll. Ckigo l 1.764 - FOílll:)10 A4 (210x297mml
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0 presente projeto de prestação de serviços

caracteriza-se como contínuidade do projeto de prestação de serviços cadastrado
nesta Divisão sob n. 01931, sob coordenação do Prof. Edson Antonio Miura,
iniciado em 0101/2015 e término previsto para 31/12/2018,

Informamos a V.Sa. que este encarmnhamento

cumpre o que dispõe o Art. 5º., íncíso II da Resolução CEPE no. 0087/2010 e o
Art. 2º., inciso II, da Resolução CEPE no. 0088/2010, que tratam
respectivamente, da constituição e competência das Comissões de Extensão de
Departamento e de Centro.

Considerando as disposições contidas nas

Resoluções acima citadas, o presente processo deverá ser analisado quanto ao
mérito acadêmico do Plano de Trabalho/projeto de prestação de servíços
anexado às folhas n. 60 a 74, pelas seguíntes ínstâncías:

Comissão de Extensão de Departamento;
Comissão de Extensão de Centro.

Solicitamos, apÓs o cumprimento dos trâmites

acima mencionados, a devolução deste processo diretamente para a Divisão de
Projetos desta Pr6-Reitoría, no sentido de encaminhá-lo para as demais
providências.

Em, 12/12/2018.

.Antonío Líboní Fílho
S

Díretor de Pràgtamas, Projetos e
Iniciação Extensíonista

Cain1íiií Universilário: Ro«!ovin Celío Garc:a Cid IPR 445), kiii 380 - Fone {43) 3371-41XlO PABX - Fax 33Z8-4440 - Caixa I%nal 6.(Kll - CEP !16051-990 - ln{crncí lik!1»:llwvrw.ucl.hr
Hô5piíill Uiiiversilário/Ceníro de Ciêncfüs ílíi Slíúlle: AV. Rober! Koclia íio - Viln OpCrárin - FOlle (43) 3381-2ooo l'+lBX - FiiX 3337-4ô41 e 3331-1495 - caixn Poílnl 791 - CEP 86038-440

LONDRINA - P,tR.%NÁ - BR,tSlL

Fonii. Cíxligo Il .'l64 - Foma{o A4 (210x297mml
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PARECER EM PROCESSO

SÀUEL - SISTEMÀ DE ÀROUIVOS DA UEL
DIVISÃO DE PROTOCOLO E COMUNICÁÇÃO

1 1-"

TODOS OS DOCUMENTOS INSERIDOS NESTE PROCESSO DEVEM CONTER:

NÚMERO DO PROCESSO, Nº FOLHA, RUBRICA E SETOR.
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Ijnidadpª Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e
Sociedade

PARECER N. 004/2019

À

PrÓ-Reitoria de Planejamento

PROPLAN

Encaminhamos o presente processo para os

trâmites cabíveis, referente à submissão de projeto de prestação de

serviço/Programa de Atendimento à Sociedade coordenado pelo Prof. Edson

Antonio Míura, na qualidade de Diretor da AINTEC, por meio de Convênio entre a

Universidade Estadual de Londrina e a Fundação de Apoio ao Desenvolvímento

da Universídade Estadual de Londrina/FAUEL, vinculado à Resolução CA no.

008/2012.

Conforme parecer emitido por esta Pró-Reitoria,

às folhas n. 77 a 78, o Plano de Trabalho/projeto de prestação de serviço objeto

de análise (anexo às folhas n. 60 a 74), tramítou e foi devídamente aprovado no

méríto acadêmíco pelas Comissões de Extensão de Departamento e de Centro,

respectivamente em 18/12/2018 e 21/03/2019.

Canípiís Univcriiíário: Rodovia Celío Garcia Cid (PR 445), kin 380 - Fone (43) 331{-41XIO íllBX - Fax 3328-4440 - C»íxi l'oí!wl 6.001 - CEP 86(151-990 - Inlerncl h!kp:Ilvnvw.íicl.br

Hospiliil Un!VerN!(iír!OlCen!rO de CiêncinX da Snúde: Av. Roberk Kocli, 60 - Viln Operária - FOne (43) 3381-2000 PítBX - FaX 333'l-404{ e 3331-%9S - Ciixa Posliil 791- CEí' 86038-440

LONDRINA - PARANÁ - BRi(SIL

Fonn. Cóíligo IL764 - Forn'mo A4 (210x297mm)
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De acordo com o Artigo 37, § 1º. do Estatuto da

UEL solícitamos que, apÓs os trâmites pertinentes, o presente processo retorne a

esta Divisão, para análise e parecer pela Câmara de Extensão, Cultura e

Socíedade do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão - CEPE,

Em, 25/03/2019.

1.
l

/

Prof. Dr. Ppfüo Antonio Liboni Filho

Díretç('de,"' P"rogr;a mas, Projetos e

Imciação Extensionista

Assessor' Espe'cial

Divi'são'de Projetos e Iníciação
Extensionista

Profa. Drá. Mara Solange Gomes Dellaroza

PrÓ-Reitora de Extensão, Cultura e Socíedade

Cniiipiis Universiíário: Roilov:a Celío Garcia Cid (PR 445). kiii 38«I - Fone (43) 3371-4000 Pa%BX - Fax 3328-444ü - Cn:xa Poill 6.lXll - CEI' 8605 !-990 - Inícrnci líyíyi:Ilunvw.ucl.bv

Hos1íiíiil Lln!vers'úáríolCeníro dc C!ênciíis dii Siidc: Av. Roberi Koch, 60 - Vila Opcraria - Fonc (43) 338 I-21)00 í'ABX - Fax 3331-404! e 3337-7495 - Cn:xa %ítnl 791 - CEP 86038-440

LONDRINA - PARANÀ - BRASIL

Foíní. Código Il .764 - Foíinaío A4 (210x297iimí)
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Divisão de Convênios e Acompanhamento

{ '%?pª'

Processo: 19.104/2008

0 presente processo trata-se de proposta de celebração de Convênio entre o

Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento Econômico e Social - ITEDES e a Universidade Estadual de Londrina - UEL,

para desenvofüer o Programa de Atendimento à Sociedade - PAS, intitulado"Implementação das Atividr»des de

Empreendedorismo e Inovaçr»o na Agência de Inovação Tecnológica da UEL - AINTEC', durante o período de

Ol/Ol/2019 a 31/12/2022 a ser desenvolvido pela AINTEC da Universidade Estadual de Londrina - UEL.

Antes de entrarmos no mérito da análise financeira, pertinente às atribuições

desta unidade, informamos que a análise não se reporta a questões acadêmicas e administrativas de caracterização

do projeto como Programa de Atendimento à Sociedade - PAS, no entanto; sugerimos que os programas sejam

complementares às atividades fins a que estão designadas s.m.j..

Dando seguimento a análise do presente protocolado, passamos a fazer as

seguintes observações econômico-financeiras.

Nos autos há indicação de recolhimentos das taxas previstas pelo Artigo 49 da

Resolução CA n9 008/2012, sendo: ressarcimento de despesas "taxa UEL", que corresponde a 10%, ao Fundo de

ApOíO aO EnSínO, Pesquísa e à EXfenSã0 - FAEPE de 4%, faXa convenenfe de 5% e repasse à unídade envolvída n0

programa, cujo percentual corresponde a 6%; conforme mencionado no plano de trabalho, no item "Demonstrativo

de Receitas e Despesas" (folha 73). Além do plano de trabalho, há também a indicação dos percentuais referentes ao

artigo e resolução supracitados, no parágrafo terceiro da cláusula terceira e itens: g), h) e i) da cláusula sexta da

minuta de convênio encartada (folhas 54 a 56).

De acordo com a indicação na "Cláusula Terceira - Dos Recursos Financeiros" do

termo de cooperação técnica (folha 54), prevê que os recursos financeiros do programa serão providos dos valores

pagos pelos usuários dos serviços prestados, considerando a "tabela de valores a serem praticados" constante no

plano de trabalho (folha 74).

No projeto apresentado não há previsão de pagamento de valores a servidores da

Instituição, o qual recomendamos para que não sejam remunerados, em especial quando estas estiverem nas

atribuições fins pelas quais foram contratados pela Instituição.

Informa-se que o presente parecer não deve ser tomado como regra, mas

apenas instrutivo para a Administração Superior e os órgãos competentes possam deliberar sobre o mesmo.

Diane do exposto, encaminhamos o presente protocolado a essa unidade paraencaminhamos o presente protocolado a essa unidade

apreciação e providências.

Londrina, j8;?a??ço?4e 2019.
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Aos onze dias do mês de abril de dois mil e dezenove, às quatorze horas e
quarenta e cinco minutos, na cidade de Londrina-PR na Agência de Inovação
Tecnológica da Universidade Estadual de Londrina - AINTEC.

ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO DIRETOR 11/04/2019

O diretor Edson Miura iniciou a exposição apresentando a equipe presente,
posteriormente foi apresentada a pauta a ser seguida durante a reunião. 1-
Atualização do Escritório de Propriedade Intelectual, Escritório de
Transferência de Tecnologia e INTUEL; 2- Aprovação do Plano de Trabalho e
Cronograma do Relatório de Atividades Do Programa de Atendimento a
Sociedade - PAS. A coordenadora do escritório de Propriedade Intelectual,
Luiza Belloto demonstrou os números do escritório de dezembro de 2018 a
abril de 20'l9, tratando as marcas protocoladas, marcas em andamento,
patentes em cotitularidade e as patentes em andamento. A coordenadora do
escritório de transferência de tecnología, Bianca Martins, iniciou sua exposição
tratando a respeito da vitrine tecnológica e número de downloads registrados.
Também foram apresentados os resultados das prestações de servíços
realizadas de janeiro a março de 2019. Na sequencia, o assunto passou a ser
as parcerias da AINTEC e os licenciamentos para o setor produtivo. Por fim, a
coordenadora citou a atualização da resolução CA 251/2003. O diretor Edson
Miura retomou a palavra e explicou a visâo a respeito da política de inovação
da Universidade Estadual de Londrina e a intenção de movimentar essa política
pela nova gestão da universidade. O diretor se propôs a colaborar com a
ímplementação dessa política, junto a procuradoria e reitoria. O novo assunto
passou a ser a INTUEL, foram indicados os destaques do prímeiro trímestre de
doís míl e dezenove, dentre estes estâo o CERNE 2018, as treze empresas
íncubadas, graduações previstas, desligamentos, a Pesquisa UBI GLOBAL
2019-2020, o edital em andamento da impressora 3D e o uso de laboratórios.
0 diretor do CTU, Aron, perguntou a respeito da ligação entre a certificação
CERNE 2fü8 e a resolução CA 251/2019. Edson Míura salientou a importância
para a tramítação dos processos. A discussâo seguiu tangenciando a
responsabilidade da procuradoria e perspectivas positivas. A professora Tania,
diretora do CESA, salienta a complexídade do assunto e a importância de
alguém que conheça na pratíca o que está acontecendo, para que não haja
complicações posteriores, levando em consideração que na universidade não
há especialistas na área. Edson Míura explíca que há pessoal capacitado na
AINTEC e também em parcería com a agêncía. O assunto voltou a ser as
empresas incubadas, o diretor explicou os motivos dos deslígamentos das
empresas WeCard e AllService e também a prevísâo de graduações de 2
empresas em 20'l9. Falou também sobre o último resultado da UBI GLOBAL.
Foram citadas empresas graduadas de sucesso e a necessidade da resolução
ser atualizada para que tais empresas contribuam mais com a universidade.
Na sequêncía, o diretor passou a tratar a respeito do uso de laboratórios por
empresas incubadas com docentes na equipe e a recente discussáo que houve



:=:,4nec
a respeito. Professora Tania, aponta que há um professor coi
gestor de uma empresa e a necessidade de conectar as ações. A
coordenadora Bianca Martins explica que enquanto nâo há CNPJ é feito no
nome de pessoa física de todos os sócios, no entanto nâo há professores TIDE
responsáveis pelo CNPJ das empresas. Novamente os assuntos são as
empresas incubadas e o diretor apresenta cada empresa e explica em que
ramo as empresas atuam. Foí apresentado os resultados do faturamento das
empresas incubadas no ano de 2018, empregos gerados em 2019, assessorias
e consultorias realizadas em 2019 e a comunicação da agência. O diretor
aponta que o novo tema será a celebraçâo do PAS com o Itedes, é mostrado o
cronograma das atividades do PAS de 2019 a 2022. O diretor do CTU Aron,
pergunta como tem sido o relacionamento da AINTEC com o ITEDES, por já ter
presenciado problemas com o instituto. Edson Miura explíca como iniciou sua
gestâo na AINTEC e como recebeu os saldos da AINTEC e como é feito o
acompanhamento do fínanceiro atualmente. Aron salienta que o ITEDES vem
colocando coordenadores em situações complicadas e gostaria que não fosse
o caso da AINTEC. Edson Miura reforça que o financeiro da agência é
severamente controlado pela própria AINTEC, tanto em relação ao ITEDES
quanto a FAUEL. Edson Miura diz que finalizará a exposição tratando sobre o
Relatório Financeiro Final do Programa de Atendimento a Sociedade
desenvolvido pela AINTEC - Processo 15161/20'l8.

A apresentaçâo do diretor encerrou às, quinze horas e quarenta e cinco minutos
e foram abertos questionamentos.

Arthur da PROPPG pergunta como é feita a opçâo entre FAUEL e ITEDES.
Edson Miura explica que desde que nâo haja concorrência entre os serviços
realizados, é permitido haver convenio com ambos e que tanto a FAUEL
quanto o ITEDES estâo trabalhando de forma excepcional com a agência.
Aron, aponta que em uma empresa nunca pode depender de fornecedor único
e nem clíente único. A assessora Graça Maria retoma o questionamento feíto
por Arthur e explica que quem faz a escolha entre FAUEL e ITEDES é o
coordenador do projeto. Tania explana que anteriormente havia um históríco
de aversão a FAUEL por ser uma fundação burocrática e que posteriormente
foi realizada uma mudança no sistema de gestão, e explicou quais são os
objetívos da FAUEL. A professora Mara da PROEX explica que o ITEDES nâo
realiza funções de gestão. O diretor Edson Miura e o Prof. Aron solicitam aos
demaís presentes a decidir se o relatório final Processo 15'l61/2018 e o PAS
AINTEC/ITEDES 2019 à 2022 Processo 19104/2018 serão aprovados e todos
decidem pela aprovação.

A reuníão se encerra às dezesseis horas.
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