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RESOLUGAO CEPE/CA N° 001/2019

Reformula o Grupo de Estudos de Praticas
em Ensino (GEPE) junto a Pro-Reitoria de
Graduagdo (PROGRAD) da Universidade
Estadual de Londrina (UEL).

CONSIDERANDO a necessidade de

readequar as normas referentes ao Grupo de Estudos de Praticas em Ensino
(GEPE);

CONSIDERANDO que ¢é agao imprescindivel
a reflexao sobre o ensino e a pratica educativa no ensino superior, mais
precisamente nos Cursos de Graduagao, implicito nesse processo as areas da
aprendizagem e dos fundamentos da educagéo, da epistemologia e da metodologia
do ensino superior;

CONSIDERANDO ser fungao inerente da
Pro-Reitoria de Graduagdo o acompanhamento do processo de formacao nos
Cursos de Graduacéo;

CONSIDERANDO o contido no Processo n°
19518/2015;

OS CONSELHOS DE ENSINO, PESQUISAE

EXTENSAO E DE ADMINISTRAGAO aprovaram e eu, Reitor, sanciono a seguinte
Resolucao:

Art. 1° Reformula o Grupo de Estudos de Praticas em Ensino da UEL (GEPE-UEL)
junto & Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), com a finalidade
primordial de criar espagos e acbes que possibilitem aos docentes
refletirem sobre suas experiéncias de ensino, compreenderem mais
elaboradamente a relagédo pedagdgica que se estabelece no processo
ensino e aprendizagem, possibilitando reavaliacao e reelaboracao da acao
formativa.

Art. 2° O GEPE-UEL tem como objetivos:

| — desenvolver e coordenar agées para a formacgdo continuada dos
docentes interessados na reflexdao e reelaboragao de sua pratica
pedagogica;

Il — promover foruns de discussédo sobre a pratica pedagogica no ambito
da UEL;

Il — promover eventos focados nos estudos, pesquisa e experiéncias da
Educacao Superior;

IV — sistematizar e publicizar os resultados dos trabalhos desenvolvidos no
ambito do GEPE - UEL;

V — elaborar projetos para captacéo de recursos a serem aplicados no
ensino de graduacéo. ﬂ\
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O GEPE-UEL sera constituido por:
| — Coordenacao Geral:
a) Coordenador Geral — um docente eleito entre os membros do Grupo
Gestor
b) 1° Vice-Coordenador Geral - Presidente ou Vice-Presidente do
Forum Permanente das Licenciaturas (FOPE);
¢) 2° Vice-Coordenador Geral - Diretor de Apoio a Agao pedagogica
(PROGRAD);

Il = Grupo Gestor, de carater deliberativo, composto por:

a) Diretor de Assuntos Académicos (PROGRAD);

b) 2 (dois) representantes docentes por Centro de Estudos, sendo 1
(um) indicado por Centro de Estudos e 1 (um) indicado pelo Gepe:

c) 01 representante do Laboratério de Tecnologia Educacional
(LABTED);

d) 01 representante da Comisséo Propria de Avaliacao (CPA);

e) 1 (um) representante estudantil (titular) e 1 (um) representante
estudantil (suplente), indicados pelo Diretério Central dos
Estudantes (DCE).

Il - Secretaria:
a) 1 Técnico Administrativo indicado pela Pro-Reitoria de Graduacao.

O Coordenador Geral sera um docente eleito dentre os integrantes GEPE
- UEL.

O mandato Coordenador Geral sera de trés anos, permitida uma
recondugao.

A Secretaria tera como fungéo o apoio técnico-administrativo e logistico
para realizacdo das atividades do GEPE - UEL.

Poderao integrar o GEPE - UEL docentes efetivos e atuantes nos cursos
de graduacao da UEL.

Cada Centro de Estudos indicara, em reunizo de Conselho de Centro, um
representante docente para compor o GEPE, tendo como critério o
reconhecido envolvimento na melhoria da acdo docente.

A Coordenagéo Geral podera indicar um representante de cada Centro de
Estudos para compor o GEPE, tendo como critério o reconhecido
envolvimento na melhoria da acéo docente.

O encaminhamento das atividades do Grupo Gestor ficara a cargo da

Coordenacéo Geral.

Serao destinadas 20 (vinte) horas semanais ao Coordenador Geral do
GEPE - UEL, objeto de Ato Executivo especifico. EZ
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Serao destinadas 2 (duas) horas semanais para cada representante
docente dos Centros de Estudos.

A participacao dos docentes representantes dos Centros de Estudos tera
duragéao de trés anos, permitida uma recondugao para o tipo de indicacao.

No processo de recomposicdo do GEPE buscar-se-a, sempre que
possivel, a renovagao parcial (no minimo 20%) dos membros para
assegurar a continuidade das agées.

Os recursos financeiros para o funcionamento do GEPE - UEL serdo
provenientes de:

| — recursos do orgamento da UEL:

Il — outras fontes pertinentes.

A organizagdo do funcionamento e das atividades do GEPE serdo
definidas em Regulamento préprio.

Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario, em especial, a Resolugao CEPE n° 093/2011.
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