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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL EGP N° 002/2026

A Coordenacéao do Curso de Especializagao em Gestao Publica, na modalidade EaD da

UAB, da Universidade Estadual de Londrina, no uso das atribuicdes,
TORNA PUBLICA:

A abertura de inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para Tutor Administrativo
no Curso de Especializacao em Gestao Publica, ofertado em EaD e desenvolvido em
convénio com o Ministério da Educacdo no ambito do Sistema Universidade Aberta do

Brasil (UAB), de acordo com as seguintes normas:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo para a contratagdo de 01 (um) Tutor Administrativo
(Portaria Capes n° 124 de 20/03/2026), sera regido pelo Decreto n® 12.456, de 19 de
maio de 2025 e pelas regras estabelecidas neste edital, sendo executado pela

Coordenacéao do Curso e por uma Comissao Avaliadora indicada por esta.
1.2. O processo seletivo de que trata este edital sera desenvolvido em trés etapas:
1.2.1. Analise da documentagao enviada, de carater eliminatorio;

1.2.2. Pontuagao conforme item 7 deste edital, devidamente documentado, de carater

classificatorio;

1.2.3. Entrevista on-line via Google Meet, de carater classificatoério.
2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGCAO
2.1. Sera selecionado um Tutor Administrativo para atuar junto a Coordenagao do Curso

de Especializagcdo em Gestao Publica para atuar na cidade de Londrina.

2.2. A carga horaria semanal que devera ser dedicada ao curso € de 20 horas semanais
(podendo incluir sabados no periodo matutino e vespertino, quando necessario),

sendo desempenhadas de forma presencial, em Londrina, conforme cronograma de



2.3.

2.4.
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trabalho a ser estipulado pela Coordenacgéo do Curso e a Coordenacéao de Tutoria da
UAB-UEL.

A remuneragao por esta atividade sera feita em forma de bolsa de fomento, paga pela
Capes, no valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), pela carga horaria de 20 horas
semanais. Ao compor a equipe da UAB-UEL, o Tutor Administrativo sera bolsista no
programa Universidade Aberta do Brasil, com bolsas pagas pela Capes diretamente

em conta corrente bancaria.

A vigéncia da bolsa tera inicio em 01/10/2026 até o término do curso, previsto para
31/01/2027, podendo ser encerrada antecipadamente em caso de conclusdo dos

trabalhos previstos.

2.5. 0 recebimento da bolsa ndo representa ao Tutor Administrativo nenhum vinculo

empregaticio com a UEL ou com a UAB.

3. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO
NA FUNGCAO DE TUTOR ADMINISTRATIVO

3.1.

a)

b)

d)

Para participagao no processo seletivo o/a candidato/a devera comprovar que possui

os requisitos descritos abaixo:

Ter Curso de Graduagao em Administragao ou Especializacdo em Gestao Publica;

Ter dominio de informatica para o trabalho de Tutor Administrativo, demonstrando
interesse em aprofundar suas habilidades voltadas as tecnologias digitais aplicadas
a educacao, tais como: trabalhar com arquivos e pastas, editor de texto, planilhas e
graficos, editor de apresentagbes, plataformas de interagdo (Google Meet),

Inteligéncia Artificial e Internet,

Nao receber bolsas do Sistema UAB. As bolsas do Sistema UAB nao poderao ser
acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldégico (CNPq) ou Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagao (FNDE), exceto quando expressamente admitido em
regulamentagao propria da Capes (Portaria Capes n°® 124 de 20/03/2026).

N3&o ser aluno do sistema UAB em cursos da Universidade Estadual de Londrina.

Ter, obrigatoriamente, disponibilidade de 20 horas semanais, de segunda a sexta-

feira, bem como aos sabados, periodo matutino e vespertino (quando necessario),



f)
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realizadas de forma presencial, na cidade de Londrina, de acordo com as

deliberagbes da Coordenacao de Curso, para cumprimento de suas atividades.

A qualquer tempo, a Coordenacdo podera convocar os profissionais para
comparecer ao Campus UEL, para realizacdo de reunides e/ou outras atividades

essenciais para manutencgao e funcionamento do programa do curso.

4. DA DESCRICAO SUMARIA DAS FUNGOES

41.

a)

b)

c)

d)

O Tutor Administrativo, sob a Nova Politica de EaD, tem suas atribuicbes
administrativas, dissociadas da fungcdo pedagogica. Seu papel € de suporte
operacional e de comunicagado entre as instancias administrativas e institucionais,

estudantes e professores. Constituem-se atribuicées gerais dos Tutores:

Realizar os procedimentos necessarios para a homologacéo das bancas de TCC,
incluindo a insergcao e atualizacdo, no sistema da UEL, das informacdes referentes
aos trabalhos e a composicdo das bancas, bem como os procedimentos

relacionados a emissao das atas e ao langamento das notas finais.

Acompanhar presencialmente as bancas de TCC, a serem realizadas nas
dependéncias do CESA/UEL, no dia 05/12/2026, nos periodos matutino e vespertino,

prestando suporte necessario a organizagao e ao registro das atividades.

Atender as demandas do Curso e da Coordenacdo que se refiram a questdes

organizacionais, logisticas e administrativas do curso.

Garantir a observancia e o cumprimento das normas institucionais relativas aos
procedimentos administrativos, prazos e regulamentos do curso por parte dos

alunos.

Cumprir fielmente todas as Instrugbes e Normas da CAPES como concedente da
Bolsa de Tutor Administrativo, respondendo pelas perdas e danos ocasionados por

seu descumprimento.

Manter total reserva em relacdo a quaisquer dados ou informacdes a que venha a
ter acesso em razédo de sua atuacao no cumprimento de suas atividades, ndo as
repassando a terceiros sob qualquer forma ou pretexto, sem prévia autorizacao
formal do NEAD UEL e da Coordenacao do Curso, independente de se tratar ou ndao

de informacao reservada, confidencial ou sigilosa.
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g) Manter assiduidade durante o periodo de concessdao da Bolsa de Tutor

Administrativo.

h) Manter conduta compativel com a ética, os bons costumes e a probidade
administrativa no desenvolvimento das atividades inerentes a Bolsa de Tutor

Administrativo, evitando a pratica de atos que caracterizem falta grave.

i) Informar, por escrito, a desisténcia da bolsa, por qualquer motivo, no minimo 15 dias

antes do pedido de desligamento.

j) Participar de reunides previamente agendadas, presenciais ou nao, com
professores, coordenacgao do curso, coordenacao de tutoria, coordenacgao do Polo e
coordenagao do NEAD/UEL.

k) Desenvolver as atividades de acordo com o cronograma do curso, com o calendario

e com a jornada de 20 horas semanais de trabalho.
5.D0S PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

5.1. Para realizacdo da inscrigdo o/a candidato/a devera observar os seguintes

procedimentos:

5.1.1. A inscrigdo devera ser efetuada conforme cronograma constante do item 8

deste Edital, por meio do endereco eletrénico https://sites.uel.br/nead/editais/,

com o preenchimento da Ficha de Inscricdo, de Pontuacéo e da documentacéao
comprobatéria digitalizada para o e-mail: seltutor@uel.br, constando

obrigatoriamente no assunto de e-mail: nome completo, fungdo, nome do
curso e tipo de vaga a que esta se candidatando e cidade/polo. Exemplo:
Nome do/a candidato/a — func¢ao: Tutor Administrativo - Curso de
Especializagdo em Gestao Publica

5.1.2. A inscricdo deve ser realizada com anexos em formato PDF na mesma ordem

que consta no Item 6.1, sob pena de ndo homologagao da inscri¢ao.

5.1.3. Para efetuar a inscricdo o/a candidato/a devera certificar-se de que atende aos
requisitos exigidos de acordo com o item 3 deste Edital, sob pena de nao
homologacéo da inscricdo, e somente concluira sua inscricdo mediante

concordancia com as normas estabelecidas.
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5.1.4. O Envio da documentagdo exigida para a inscricdo, bem como 0s anexos
devidamente preenchidos e assinados, deverao ser enviados digitalizados via
e-mail, até a data prevista no cronograma, item 08, sendo que a inscricao
somente sera homologada caso toda a documentacdo exigida seja

encaminhada via e-mail dentro do prazo previsto.

5.1.5. Nao sera aceito pedido de inscricdo por fax, presencial, condicional e

intempestivo.
5.1.6. Na&o ha taxa de inscricao.

5.1.7. A inscricdo implicara o conhecimento das presentes instrugdes por parte do/a
candidato/a e o compromisso tacito de aceitagao das condi¢des deste processo

seletivo, tais como aqui se acham estabelecidas.

5.1.8. E de inteira responsabilidade do/a candidato/a, acompanhar a publicagdo ou

divulgacao dos atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital.

5.2. A comissdo avaliadora do processo seletivo analisara a documentagao enviada
pelos/as candidatos/as, considerando-se o0s requisitos minimos exigidos no item 3
deste Edital, e o atendimento a todos os artigos e seus incisos, emitira parecer quanto
a homologagdo ou nao das inscri¢des, cujo resultado sera publicado conforme

cronograma constante do item 8 deste Edital.
6. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA PARTICIPAGCAO NO PROCESSO SELETIVO
6.1. Para participacdo no processo seletivo o/a candidato/a devera enviar, por e-mail, em
arquivo unico (PDF) os seguintes documentos digitalizados (nesta ordem):
6.1.1.Ficha de Inscricao preenchida e assinada (Anexo 1).
6.1.2.Ficha de Pontuacéo preenchida e assinada (Anexo 2).
6.1.3.Declaragao de disponibilidade preenchida e assinada (Anexo 3).
6.1.4.Declaracéo de Nao Acumulo de Bolsa preenchida e assinada (Anexo 4).

6.1.5.Cépia simples, frente e verso, do diploma do curso de graduagao em:
Especializagdo em Gestao Publica ou Administracdo (somente serao aceitos

diplomas de cursos devidamente reconhecidos pelo MEC).



& Especializagdo em
S:E{f Gestio Publica

6.1.6.Copia simples da Cédula de Identidade e do CPF. Podera (para a inscrigdo) ser

encaminhada coépia da Carteira Nacional de Habilitagao, desde que valida.
6.1.7.Copia simples do titulo de eleitor e comprovante de voto da ultima eleigéo.
6.1.8.Comprovante de enderecgo.

6.2. ApOs a verificagdo dos documentos pela comissao avaliadora, constatada a falta ou

irregularidade em qualquer documento implicara na desclassificagdo do/a candidato/a.

6.3. Em hipotese alguma sera admitida juntada de documentos ou aditamentos.
7. DO PROCESSO DE SELEGAO

7.1. 12 ETAPA (eliminatéria): Analise da documentacéo enviada
7.1.1. A documentacéao sera conferida conforme exigéncia deste Edital.

7.2. 22 ETAPA (classificatéria): Uma vez homologada a inscri¢cdo, sera feita a pontuacao

de cada candidato/a, conforme Quadro de Pontuacdo abaixo, com a respectiva

comprovagao:
CRITERIO PONTUAGAO MAXIMA
Formacao Académica
Doutorado concluido 15 pontos
Mestrado concluido 10 pontos
Especializacido Lato Sensu concluida 8 pontos

Cursos de Formagao em EaD ou Educagéao Digital ou

Gestao Publica com carga a partir de 20 horas (ultimos 5 10 pontos por curso

(maximo de 20 pontos)

anos)

Experiéncia Profissional
Experiéncia em atividades administrativas em setor 3 pontos por ano
publico maximo 60 pontos

SOMA DA PONTUAGAO
Obs. para cada pontuagéo, anexar comprovante.

7.3. A classificagao, nesta segunda etapa, sera efetuada pela ordem decrescente da nota

obtida pelo/a candidato/a.

7.4. Serao convocados/as para proxima etapa somente os/as candidatos/as

classificados/as com a maior pontuagéao, até o limite maximo de 5 candidatos/as.
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32 Etapa (classificatoria): Entrevista, que sera composta por apresentacao pessoal,
na qual o participante devera identificar-se, falar sobre sua formagéo, sobre os seus
conhecimentos na Modalidade de Educacéo a Distancia, Educagao Digital e Tutoria

em EaD, bem como sua experiéncia administrativa.

O/A candidato/a que NAO participar da entrevista na data e horario marcado,

conforme publicado em edital préprio, sera desclassificado deste processo seletivo.
Para a ENTREVISTA sera atribuida uma nota, sendo avaliada de 0 a 100 pontos.

O/A candidato/a que obtiver nota inferior a 70 (sessenta) pontos na entrevista on-line,

sera desclassificado deste processo seletivo.

Os/as candidatos/as realizarao a entrevista, via Google Meet, conforme cronograma

item 8;

Para participarem da ENTREVISTA ON-LINE, os/as candidatos/as deverao possuir a
infraestrutura minima: computador com conexao estavel a internet, microfone, fone de

ouvido, webcam e ambiente sem ruido.

8. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividade Datas Horario Local
P“b'g’;f;" do 04/09/2026 Até 17h | hitps:/sites.uel.br/nead/editais/
do dia 04/09
Inscricdo no 04/09 a até as 23h59m seltutor@uel.br
Processo Seletivo 18/09/2026 do dia -
18/09/2026
Edital de 20/09/2026 | atéas17h | httpssites.uel.br/nead/editais/
Homologacgao
, do dia 21 até
Pg‘gggfsge 252/(1)@20326 as 23h59m do seltutor@uel.br
dia 25/09/2026
Edital de resultado
do recurso e 28/09/2026 até as 17h https://sites.uel.br/nead/editais/
entrevistas
Datas das 08 as 12 e das
entrevistas 29/09/2026 13 as 17h Google Meet
Resultado final 30/09/2026 até as 17h https://sites.uel.br/nead/editais/
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8.1. Considerando-se o numero de candidatos/as inscritos/as e conforme a necessidade
da Instituicdo, podera haver alteragao das datas constantes do presente cronograma
do processo seletivo, sendo devidamente divulgada as alteragbes no endereco

eletrébnico https://sites.uel.br/nead/editais/.

9. DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Anotafinal de cada candidato/a deste processo seletivo, sera determinada pela média

da pontuacao final da Etapa 2 + Etapa 3, na ordem decrescente.
9.2. Em caso de empate, tera preferéncia o/a candidato/a que tiver:
a) Maior nota na Entrevista;

b) Mais tempo experiéncia nas atividades de Tutor, desenvolvidas no Sistema
UAB/UEL.

9.3. O resultado final deste processo seletivo sera divulgado por meio de edital, publicado
conforme cronograma constante no item 8 deste Edital, no endereco

https://sites.uel.br/nead/editais/.

10.DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

10.1. A convocacdo e contratacdo dos/as candidatos/as classificados/as esta

condicionada a liberacao de recursos financeiros pela Capes.

10.2. A convocacao sera feita por meio de edital disponibilizado na pagina
https://sites.uel.br/nead/editais/.

10.3. Em caso de convocagao e havendo a desisténcia da vaga por parte do/a candidato/a
convocado/a, havera a convocagdo do/a candidato/a subsequente da lista de

classificados.

10.4. Apds a contratagao do/a Tutor Administrativo, caso a Coordenagao de Tutoria ou a
Coordenacgédo de Curso para o qual ele foi contratado, considere sua atuagao
insatisfatoria para o desempenho de suas fungdes, podera solicitar seu desligamento

do curso.

11.DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. N&o sera cobrada taxa de inscri¢ao.
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11.2. A inscrigdo do candidato neste Processo Seletivo implica no conhecimento e na
aceitagdo tacita das condigbes estabelecidas no presente Edital, das quais o

candidato ndo podera alegar desconhecimento.

11.3. O presente processo seletivo tera validade por 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado por mais um periodo letivo.

11.4. Nenhum/a candidato/a podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de
qualquer outra norma e comunicado posteriormente divulgado, vinculados ao

Processo Seletivo para Mediador Pedagdgico.

11.5. Os casos omissos serao resolvidos pelo Nucleo de Educacao a Distancia (NEAD) e
pela Comissao Avaliadora, sendo que o resultado final do processo seletivo ndo

permite recursos.

Londrina, 04 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b THAIS ACCIOLY BACCARO
g Data: 04/09/2026 10:53:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
Prof.2 Dr.2 Thais Accioly Baccaro
Coordenadora do Curso de Especializagdo em Gestao Publica

Modalidade a distancia
Universidade Estadual de Londrina
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ANEXO 1
EDITAL EGP N° 002/2026

Especializagcao em Gestao Publica
TUTOR ADMINISTRATIVO
FICHA DE INSCRIGAO

Dados Pessoais:

Nome:

RG n°: Data da Expedigao:
CPF n®:

Titulo Eleitor N°:

Numero do PIS:

Data de Nascimento:

Endereco Residencial: NO:

Complemento:
Cidade: CEP:

Telefone Fixo para Contato: ()

Telefone Celular: ()

E-mail:

Londrina, de de 2026.

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 2
EDITAL EGP N° 002/2026

FICHA DE PONTUAGAO (PREENCHIDA PELO/A CANDIDATO/A COM
DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA)

Nome:
CRITERIO “PA(Z?J“:IJ:QAO PREENCHER
Formagao Académica
Doutorado concluido 15 pontos
Mestrado concluido 10 pontos
Especializacado Lato Sensu concluida 8 pontos
Cursos de Formacdo em EaD ou Educacéo| 10 pontos por curso
Digital ou Gestao Publica com carga a partir (méaximo de 20
de 20 horas (ultimos 5 anos) pontos)

Experiéncia Profissional

Experiéncia em atividades administrativas em 3 pontos por ano
setor publico maximo 60 pontos

SOMA DA PONTUAGAO




Especializacao em

Gestao Publica
ANEXO 3
EDITAL EGP N° 002/2026
DECLARAGCAO
Eu,
CPF: declaro que possuo disponibilidade para

atividades de forma presencial em Londrina, de segunda a sexta-feira, bem como
aos sabados, no periodo matutino e vespertino, quando necessario, conforme

descrito no Item 3.1. deste Edital.

Londrina, de de 2026.

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 4
EDITAL EGP N° 002/2026
Declaragao de Pagamento de Bolsas UAB
Em de de 2026.
Eu, )
CPF: , declaro que nao possuo outros pagamentos de bolsas em

desacordo com a legislagdo vigente.

Nome completo do bolsista
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