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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL NEAD/UAB N° 120/2025

A Coordenagdo do Curso de Especializacao em Gestao Publica da Universidade
Estadual de Londrina, no uso das atribuicdes,

TORNA PUBLICA:

A abertura das inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado para Professor no Curso de
Especializacdo em Gestao Publica na modalidade a Distancia, conforme especificado.

1. DO OBJETIVO

1.1 O Processo Seletivo tem por objetivo selecionar Professor, na condigdo de bolsista,
para atuar no programa UAB no Curso de Especializagdo em Gestédo Publica.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO
2.1. Serao exigidos os seguintes requisitos para ser candidato/a:
a. Ser brasileiro/a nato/a ou naturalizado/a;

b. Comprovagao de experiéncia minima de um ano de atividade no magistério
superior (Portaria CAPES n° 309/2024, art. 4°, §2°, VIl e VIII);

c. Ser docente efetivo da Universidade Estadual de Londrina com experiéncia no
magistério nas atividades de docéncia, ou docente externo com experiéncia no
magistério nas atividades de docéncia (ver item 7.1.3 deste edital);

d. Ter formagéo conforme a disciplina escolhida (tabela item 3.1);
e. Estar quite com as obrigacgdes eleitorais.

2.2. As bolsas do Sistema UAB nao poderdao ser acumuladas com outras bolsas pagas
pela Capes, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ)
ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), exceto quando
expressamente admitido em regulamentacdo prépria da Capes. E vedado o
recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda
que o bolsista tenha exercido mais de uma fungéo no ambito do Sistema UAB (Portaria
Capes n° 309, de 27/10/2024 — At. 8°).

2.3. Entende-se por experiéncia no magistério as fungbes de magistério exercidas por
professores e especialistas em educagao no desempenho de atividades educativas,
guando exercidas em estabelecimento de educacao basica em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de direcdo de unidade
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escolar e as de coordenacgéo e assessoramento pedagogico (Portaria Capes n° 309,
de 27/10/2024 — At. 4° - §1° e Art. 67 §2° da Lei n° 9.394/1996".

3. DISCIPLINAS, DOS REQUISITOS EXIGIDOS E DO QUANTITATIVO DE VAGAS

3.1. Aos/As candidatos/as aprovados/as e convocados/as sera atribuida disciplina do curso,
conforme sua indicag&o na inscrigéo:

Carga N°-de

Disciplina o
Horaria | vagas

Requisitos minimos para a inscri¢ao

- Graduacao em Administragao, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econdmicas,
2ADM588 — Planejamento Engenharias ou Gesté&o Publica;

Estratégico e Gestédo de 30 1 - Doutorado.

Projetos - Experiéncia comprovada na tematica
Planejamento Estratégico e Gestdo de
Projetos.

- Graduacao em Administragao, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Direito,
2ADM589 — Licitages, Engenharias ou Gesté&o Publica;
Contratos e Convénios - Doutorado.

- Experiéncia comprovada na tematica
Licitagdes, Contratos e Convénios.

- Graduagao em Administragao, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econbmicas,
2ADM590 — Estruturas, Engenharias ou Gest&do Publica;
Processos e Arranjos 45 1 - Doutorado;

Organizacionais - Experiéncia comprovada na tematica
Estruturas, Processos e Arranjos
Organizacionais.

- Graduacdo em Administracdo ou
Psicologia;
30 1 - Doutorado;

- Experiéncia comprovada na tematica
Gestao de Pessoas.

2ADM591 — Gestdo de
Pessoas

- Graduagao em Administracao, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econdmicas,
Ciéncia da Informacdo, Ciéncia da
o Computagao, Processamento de Dados,
2ADMS592 — Governo Digital 45 1 Direito, Engenharias ou Gestao Publica;

- Doutorado;

- Experiéncia comprovada na tematica
Governo Digital.
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3.2. Ementas das Disciplinas:

Carga N°-de

I Ementas
Horaria | vagas

Disciplina

Planejamento Estratégico: conceitos,
modelos, etapas e instrumentos. Elaboracao,
acompanhamento e avaliagcdo de projetos.
Técnicas e instrumentos: redes de
programagao, cronogramas e orgamento
financeiro. Equipe e estruturas de
organizacao de projetos. Prospeccado de
fontes de financiamento. Relatérios de
desempenho. Encerramento fisico-financeiro
de projetos. Estudos de casos aplicados.

2ADM588 — Planejamento
Estratégico e Gestéo de 30 1
Projetos

Licitagdo: aspectos gerais, principios
constitucionais, dispensa e inexigibilidade. O
processo de licitagdo: modalidades, fases,
revogacao, invalidacdo e controle. Registro
de Pregcos. Regime Diferenciado de
Contratacdo. Uso do poder de compra e a
30 1 sustentabilidade nas licitagdes. Gestdo de
Contratos. Modalidades de  contratos
administrativos. Terceirizagdo. Convénios.
Planejamento de compras governamentais e
Gestédo de Suprimentos na administragao
publica. Analise da Legislagéo Local. Estudos
de casos aplicados.

2ADMb589 — Licitagdes,
Contratos e Convénios

Organizagao e mudanca. Desenho

organizacional. Condicionantes e
2ADM590 — Estruturas, componentes da estrutura organ|ZQC|orlaI.
Centralizagao e descentralizagao.

Processos e Arranjos 45 1

o . Alinhamento de estruturas, sistemas e
Organizacionais

processos  organizacionais.  Tendéncias
atuais em desenhos e arranjos
organizacionais. Estudos de casos aplicados.

Abordagens e modelos de gestao de pessoas.
Lideranca e motivagao: teorias e criticas.
2ADM591 — Gestéao de 30 1 Politicas e gestdo estratégica de pessoas na
Pessoas Administragao Publica. Gestao de
competéncias e desenvolvimento de pessoas.

Estudos de casos aplicados.

Sociedade da informagdo. Conceitos e
abordagens sobre o governo digital.
Governanga eletrénica: transparéncia,
45 1 participacao social e democracia. Governo
digital no Brasil: avangos, obstaculos e
perspectivas. Inclusdo séciodigital no Brasil.
Estudos de casos aplicados.

2ADM592 — Governo
Digital
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4. DAS OBRIGAGOES E DOS DEVERES DO PROFESSOR

4.1. Cumprir os prazos estabelecidos no Calendario do Curso, bem como o calendario da
UEL.

4.2. Realizar a gravagcdo das disciplinas, seguindo modelo proposto pelo Nead,
presencialmente na Universidade Estadual de Londrina.

4.3. Entregar as atividades avaliativas (presenciais e EaD) nos prazos determinados.

4.4. Desenvolver as atividades docentes na capacitagao de coordenadores, professores e
tutores mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitagao.

4.5. Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso.

4.6. Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na
modalidade a distancia.

4.7. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacido desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino.

4.8. Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou
conteudos sob sua coordenacéo.

4.9. Desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso.

4.10. Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina.

4.11.Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de
avaliagao do aluno.

4.12.Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas
nos cursos na modalidade a distancia.

4 .13.Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas
atribuicoes, para encaminhamento a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.

4.14.Efetuar o lancamento das notas na pauta eletrénica, obedecendo rigorosamente o
calendario da UEL.

4.15.Ceder e transferir a Universidade Estadual de Londrina/Nucleo de Educacido a
Distancia, denominada Cessionaria, em carater permanente, irrevogavel e nao
exclusivo, os direitos patrimoniais ndo comerciais de utilizagdo da (s) obra (s) artistica
(s), literaria (s) ou cientifica (s), produzidas e utilizadas no Curso de Especializagao
em Gestdo Publica, cessao dos direitos autorais e de imagem relacionados as aulas
gravadas e transmitidas, em qualquer idioma e em todos os paises, direitos autorais
e de imagem relacionados as aulas gravadas e transmitidas.
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5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO E CRITERIOS DE SELECAO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

As inscricbes para o processo seletivo serdo realizadas conforme cronograma item
14.

O processo seletivo sera realizado em duas fases:

5.2.1 A primeira fase, de carater eliminatorio, constara da inscrigao mediante o envio
de toda a documentacéao digitalizada (relacionada no item 5.6 deste edital) em
arquivo PDF unico, dentro do periodo descrito neste edital, para o e-mail
processoseletivonead@gmail.com constando obrigatoriamente no assunto de
e-mail: nome completo, nome da disciplina para a qual esta se
candidatando e nome do curso. Exemplo: Nome do/a candidato/a - Disciplina
X - Curso de Especializacdo em Gestao Publica.

5.2.2 A segunda fase (procedimento interno apos encerradas as inscrigdes e o prazo
de envio de documentos via e-mail) constara de analise curricular, de carater
classificatorio.

Nao serao recebidos, sob qualquer hipétese ou justificativa, documentos impressos
ou em versao digital apos finalizado o periodo de inscrigao.

A UEL nao se responsabilizara por eventuais problemas técnicos relacionados a
internet.

O/a candidato/a s6 podera se inscrever, desde que atenda aos requisitos dispostos
nos itens 2 deste edital.

Documentos obrigatdrios para serem encaminhados por e-mail para a efetivagcao da
inscrigao (rigorosamente na ordem abaixo e em arquivo PDF unico):

a. Ficha de Inscricdo — Anexo 1 e ficha de pontuagao — Anexo 2;
b. Copia digitalizada do RG (ndo pode ser a Carteira Nacional de Habilitagao);

c. Copia digitalizada do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), caso o numero do CPF
conste no documento de identidade — RG fica a copia nao obrigatéria;

d. Copia digitalizada do comprovante de quitagao eleitoral da ultima votacao e copia
do Titulo de Eleitor ou, em substituicao destes dois ultimos, Certiddo emitida
pelo Tribunal Eleitoral no site: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

e. Copia digitalizada do comprovante de residéncia;

f. Copia da comprovagdo de experiéncia minima de um ano de atividade no
magistério superior (Portaria CAPES n° 309/2024, art. 4°, §2°, VIl e VIII);

g. Copia digitalizada dos Diplomas de Graduacdo e Poés-Graduacdo; (Frente e
verso);

h. Coépia de toda a documentacdo comprobatéria das informacdes de experiéncia
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referente ao item 6.3;
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i. Declaracdo de Vinculo Funcional, no caso de docente efetivo da UEL;

j- Copia digitalizada do Curriculo obrigatoriamente no formato Lattes, devendo estar
atualizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contendo os itens: Dados
Pessoais, Formacao Académica/Titulagdo, Formacdo complementar, Atuagao
Profissional, Orientagcbes e Supervisdes.

5.6.1. Candidatos/as estrangeiros/as deverao apresentar coépia digitalizada de
documentos de identidade e de diploma de Graduacéo originais, traduzidos e
autenticados por 6rgao oficial no Brasil, além do visto de permanéncia no pais
atualizado.

5.7 Ol/a candidato/a que ndo encaminhar toda a documentagao, ou apresentar copia
digitalizada ilegivel, sera eliminado automaticamente do processo seletivo.

5.8 Na&o serao aceitas inscricdes em mais de uma disciplina por semestre.

6. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

6.1.Do envio de Documentos (das informagdes de formagao académical/titulagao e atuagcao

profissional);

6.1.1 O cadastro preliminar de carater eliminatério, realizado pelo/a candidato/a por
e-mail, resultara em um argumento de classificagdo, conferindo valores de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

6.2.Para efeitos de pontuacdo serdo considerados exclusivamente os itens e as suas
respectivas pontuacdes constantes no item 6.3 deste edital, ndo sendo pontuados
quaisquer outros itens.

6.3. Tabela de Pontuacgdes:

ITEM DESCRIGAO/FUNGCAO Pontos Maximo
Na area de conhecimento ou afim a que concorre. * 05
Graduagéo
Em area diversa a que concorre. 03
B Especializagao Na area de conhecimento ou afim a que concorre. * 10
FORMACAO (360 h)
ACADEMICA Em area diversa a que concorre. 05
(Nao cumulativa, sendo 30
considerada apenas a Na area de conhecimento ou afim a que concorre. * 20
ultima titulacao) Mestrado
Em area diversa a que concorre. 10
Na area de conhecimento ou afim a que concorre. * 30
Doutorado
Em area diversa a que concorre. 15
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EXPERIENCIA EM
DOCENCIA
PRESENCIAL Magistério Docéncia de Educagao Superior 05 por ano 30
(Tempo de experiéncia
comprovada)
10 por
Experiéncia como Professor Formador em EaD componente
curricular
Experiéncia como Orientador em EaD .10 por
orientagéo
EXPERIENCIA EM
EAD Professor/ L ) 10 por 40
(Tempo de experiéncia | Coordenacéo Experiéncia como Professor Conteudista em EaD | componente
comprovada) curricular
Assistente a Docéncia em EaD 10 por
semestre
Experiéncia em Coordenagdo em EaD 10 por
semestre
PONTUAGAO MAXIMA 100
*Entende-se por area afim o compreendido no conceito de area de avaliagao disposto na tabela de areas de
conhecimento /avaliagdo da CAPES;
** Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998

6.4 Cada titulagcado/experiéncia sera considerada uma unica vez para efeito de pontuacéo.

6.5 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea da Tabela de Pontuagdes
do item 6.3 serdo desconsiderados.

6.6 N&o havera acumulagao de pontos para o computo do tempo de experiéncia ou da
atuagcdo em uma mesma fungdo exercida concomitantemente em uma ou mais
instituicdes, ainda que estas se relacionem as areas ou atribui¢des da funcéo.

6.7 Na formacao académica, sera considerada apenas a maior titulagao.

7. DA CLASSIFICAGAO E DOS RESULTADOS

7.1 A classificagao do/a candidato/a far-se-a em ordem decrescente da pontuagao final.

7.1.1 O cadastro preliminar de carater eliminatério, realizado pelo/a candidato/a por
e-mail, resultara em um argumento de classificagédo, conferindo valores de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

7.1.2 Para efeitos de pontuagéo serao considerados exclusivamente os itens e as
suas respectivas pontuagdes constantes no item 6.3 deste edital, ndo sendo
pontuados quaisquer outros itens.

7.1.3 Terao prioridade os docentes efetivos inscritos e classificados da Universidade
Estadual de Londrina (UEL), ndo havendo inscritos classificados na UEL, serao
chamados os docentes externos por ordem de classificagdo (conforme Portaria
Capes n° 309, de 27/10/2024 — Art. 20).


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.608-1998?OpenDocument

7.2

7.3

7.4

7.5
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Para efeito de classificacdo, a pontuagao do/a candidato/a dar-se-a pela soma das
pontuagbes obtidas no preenchimento da inscricdo e atendimento aos critérios
expostos no item 6.3.

Serado adotados, para efeito de desempate, os seguintes critérios:
7.3.1 Maior idade (artigo 27 da Lei n° 10.741, de 01/10/2003);
7.3.2 Maior pontuacgao de Experiéncia em EaD;

7.3.3 Maior tempo de Experiéncia em Magistério;

7.3.4 Maior pontuagao na Formagao Académica.

Os/as candidatos/as CLASSIFICADOS/AS serdao convocados/as, conforme
necessidade da Coordenagao do Curso.

O resultado preliminar sera publicado no site https://sites.uel.br/nead/editais/
conforme cronograma item 14.

8. DOS RECURSOS

8.1

8.2

8.3

8.4
8.5

Sera facultado ao/a candidato/a apresentar um unico recurso interposto contra a UEL,
referente ao resultado da selecao prevista neste Edital. Esgotado o recurso via UEL,
também é assegurado, pela Portaria n® 309/2024, a possibilidade de interposicao de
recurso perante a CAPES.

O/a candidato/a tera até 05 (cinco) dias uteis, conforme cronograma item 14, para
interpor recurso referente ao resultado da selegao prevista no presente Edital.

Os eventuais recursos deverdo ser deverdo ser encaminhados para o e-mail
processoseletivonead@gmail.com.

O despacho ou parecer, favoravel ou ndo ao/a candidato/a, sera enviado por e-mail.

Nao serdo aceitos, em nenhuma hipétese, pedidos de revisao de recurso ou recurso
de recurso.

9. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

9.1

O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de até 12 meses, contados a partir
da data de homologacdo do resultado final do processo seletivo, podendo ser
prorrogado pelo prazo maximo de até 05 anos.

10.DA CONVOCAGCAO E DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

10.1 Os/as candidatos/as serdo convocados/as seguindo rigorosamente a ordem de

classificagao, levando em consideragdo a quantidade de vagas e a necessidade do
Curso, podendo ser convocados a qualquer momento dentro do periodo de vigéncia
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deste edital.

10.2 Ao ser convocado/a, o/a candidato/a devera entregar toda a documentagao solicitada
no edital de convocacgéo.

10.3 A UEL fara tantas convocacdes quantas se fizerem necessarias ao preenchimento
total das vagas oferecidas e conforme a necessidade.

11.DO DESLIGAMENTO

11.1 Os professores poderao ser desligados do curso pelos seguintes motivos:
a. Término do compromisso firmado com a Instituicdo e a ndo renovacao;

b. Indisciplina do professor no que tange ao cumprimento de horarios e atividades
inerentes ao cargo, tais como, ndo atendimento ao calendario de langamento
de notas e encerramento de atividades;

C. Desempenho insatisfatério do professor com prejuizo ao andamento do curso;

d. Desrespeito com colegas, estudantes, tutores e coordenacgéo;

e. Por interesse do proprio professor desde que seja comunicado a coordenacao
do curso com antecedéncia minima de 15 dias;

f. Nao cumprimento de forma satisfatoria das atribuicdes, obrigacdes e deveres,
preconizados na Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso;

g. Por contingenciamento da liberagdo de recursos para custeio das bolsas
ofertadas.

12.DA FORMA DE REMUNERAGAO E DURAGAO DA BOLSA

12.1 Os/as candidatos/as convocados/as serdo remunerados/as por meio de bolsas
concedidas pela CAPES no ambito do Sistema UAB pagas diretamente ao
beneficiario, por meio de crédito em sua conta corrente indicada especificamente para
esse fim (ndo pode ser conta em banco digital).

12.2 O/a candidato/a devera cumprir fielmente todas as Instru¢cdes e Normas da CAPES
como concedente da bolsa, se responsabilizando pelas consequéncias geradas por
eventuais descumprimentos (Portaria CAPES n° 309/2024, Art. 25).

12.3 A bolsa sera paga conforme a Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do
Bolsista.

12.4 O valor da bolsa esta descrito na Portaria Capes n° 309, de 27/10/2024 — Art. 4°, §2°,
VII): Professor Formador: R$ 1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta reais).

12.5 A bolsa tem pagamento mensal, e é atribuida a cada 15 horas de disciplina.

12.6 Nenhum tipo de imposto incidira sobre o valor da bolsa.



Especializacao em

12.7 O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um uUnico individuo, sendo vedado
o seu fracionamento.

12.8 O/a candidato/a deve comunicar ao NEAD UEL qualquer alteracdo de dados
cadastrais que venha ocorrer durante o periodo de vigéncia da bolsa, cumprindo sua
obrigacdo de manter seus dados devidamente atualizados (Portaria CAPES n°
309/2024, Art. 5°, 11).

13.DISPOSIGCOES GERAIS

13.1 Qualquer candidato/a que desatender as prescri¢cdes estabelecidas neste instrumento
normativo sera desclassificado.

13.2 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentagcdo implicara a
desclassificagdo do candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais
cabiveis.

13.3 A inscricdo neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e tacita
aceitacao das condi¢des estabelecidas neste edital.

13.4 Serao incorporadas ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer publicacdes
complementares que venham a ser realizadas pela UEL, pertinentes ao Processo de
Selecao, objeto deste edital.

13.5 Neste edital esta prevista a efetivagado de um/a docente por disciplina. Os/as docentes
aprovados/classificados/as, convocados/as ou nao, neste edital, poderdo ser
aproveitados/as para atuacdo como orientadores de Trabalho de Conclusao de Curso
(TCC), observando-se a compatibilidade da formagao do/a candidato/a aprovado/a; a
necessidade e conveniéncia da Coordenacio do Curso e o interesse do/a candidato/a
em atuar na nova atividade.

13.6 Os/as candidatos/as devem observar as disposicbes constantes na Portaria n°
309/2024 e suas atualizagodes.

13.7 Caso exista qualquer duvida acerca das instrugdes contidas neste edital, o/a
candidato/a devera entrar em contato com o Nucleo de Educacéao a Distancia — Nead
por meio do e-mail processoseletivonead@gmail.com.

13.8 Mais informagdes sobre o Sistema UAB estdo disponiveis no site
https://www.qgov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/educacao-
a-distancia/universidade-aberta-do-brasil.

13.9 Os casos omissos deverao ser formalizados por meio de mensagem dirigidos ao
Nucleo de Educacdo a Distdncia - Nead, por meio do e-mail
processoseletivonead@gmail.com.

Londrina, 07 de agosto de 2025.
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Prof.2 Dr.2 Thais Accioly Baccaro
Coordenadora do Curso de Especializagdo em Gestao Publica
Modalidade a distancia
Universidade Estadual de Londrina
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14.CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA HORARIO LOCAL
Inicio:
Inscricdo dos 07/08/2025 leti q i
didatos — processoseletivonead@gmail.com
can Término: Até as
21/08/2025 23:59
Divulgaca ¥
WU gagao. d(.) 25/08/2025 Ate. as https://sites.uel.br/nead/editais/
resultado preliminar 17:00
Interposicéo de 26/08 a Ate as . _
recurso ao resultado | 30/08/2025 23:59 brocessoseletivonead@qgmail.com
Publicacado do Até as
resultado e 01/09/2025 17-00 https:/sites.uel.br/nead/editais/
convocagao '
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{G Especializagdo em
ICY Gestao Piblica

ANEXO 1
Edital Nead N° 120/2025

Formulario de Inscrigao

Dados Pessoais:

Candidato:

RG n°: Data da Expedicéo:
CPF n°:

Titulo Eleitor N°:

Numero do PIS:

Data de Nascimento:

Endereco Residencial:

Complemento:

Cidade: CEP:

Telefone para Contato:

Telefone Celular:

E-mail:

Disciplina para qual esta se candidatando:

Londrina, de de 2025.

Assinatura do/a candidato/a



@fb Especializacao em
Gestao Publica
ANEXO 2
Edital Nead N° 120/2025
Tabela de Pontuagao
ITEM DESCRICAO/FUNGAO Pontos |Preencher P;’n“.t“.a‘?“
axima
Na area de conhecimento ou afim a que 05
= concorre. *
Graduagao
Em area diversa a que concorre. 03
Na area de conhecimento ou afim a que 10
FORMAGAO |Especializagdo concorre. *
ACADEMICA (360 h) , )
~ . Em area diversa a que concorre. 05
(N&o cumulativa, 30
sendo considerada Na area de conhecimento ou afim a que 20
apenas a ultima Mestrado concorre. *
titulaggo) Em area diversa a que concorre. 10
Na area de conhecimento ou afim a que 30
concorre. *
Doutorado
Em area diversa a que concorre. 15
EXPERIENCIA EM
DOCENCIA
PRESENCIAL Magistério Docéncia de Educagao Superior 05 por ano 30
(Tempo de
experiéncia
comprovada)
Experiéncia como Professor Formador em 10 por
EaD comp_onente
curricular
Experiéncia como Orientador em EaD .10 por
. orientagao
EXPERIENCIA
EM EAD
T d Professor/ | Experiéncia como Professor Conteudista em | 12 POr 40
(Tempo de Coordenagéo EaD componente
experiencia curricular
comprovada) 10
Assistente & Docéncia em EaD por
semestre
e = 10 por
Experiéncia em Coordenagdo em EaD semestre
PONTUACAO MAXIMA 100
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