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EDITAL N° 32/2023 NEAD/UVPR/UNICENTRO, DE 28 DE ABRIL DE 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR PESQUISADOR PARA
ATUAR COMO MENTOR/ORIENTADOR NO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GESTAO DE AMBIENTES DE APRENDIZAGEM, MODALIDADE A DISTANCIA

NEAD/UVPR/UNICENTRO

O Programa Universidade Virtual do Parand/ UVPR da
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior/SETI,
com o apoio do Nucleo de Educagdo a Distancia/NEAD da
Universidade Estadual do Centro-Oeste, Unicentro e da
Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro (FAU),
no ambito das agdes do Programa de Desenvolvimento
Educacional/PDE da Secretaria de Estado da Educacao, no

uso de suas atribuigdes legais:
pesquisador
TORNAM PUBLICO

A abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado Interno para Professor pesquisador
para o Curso ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE AMBIENTES DE APRENDIZAGEM, na
modalidade de educacdo a distancia e, no caso de ndo serem preenchidas as vagas necessarias ao
bom e correto funcionamento do curso com a inscri¢do de professores efetivos das universidades
estaduais do Parand, o presente processo fica disponibilizado para professores colaboradores das
universidades abaixo descritas.

O processo seletivo acontecera no ambito da rede das universidades estaduais (na parceria entre
Universidade Estadual do Centro- Oeste - Unicentro, Universidade Estadual de Londrina - UEL,
Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG, Universidade Estadual do Oeste do Parana -
Unioeste, Universidade Estadual de Maringd - UEM, Universidade Estadual do Parana - Unespar e
Universidade Estadual do Norte do Parana - Uenp), com a execugdo da Universidade Virtual do
Parana/UVPR, em colaboracdo com o Nucleo de Educagdao a Distancia/NEAD da Universidade
Estadual do Centro-Oeste e da Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro (FAU).

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado para Professor pesquisador para o Curso
ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE AMBIENTES DE APRENDIZAGEM, na modalidade
de educagdo a distancia, sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital.

1.2 Ao efetuar sua inscricdo o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste
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Edital, assim como as demais normas estabelecidas pela UNICENTRO para realizagdo do Processo
Seletivo.
1.3 Nenhum candidato pode alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste edital.

2 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1  Cabe ao Nucleo de Educagao a Distancia da Unicentro (NEAD), como 6rgao participante da
oferta em rede do Curso ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE AMBIENTES DE
APRENDIZAGEM, na modalidade de educacdo a distdncia, promover uma sequéncia de atos
administrativos que operacionalizem, independentemente do método, escolha criteriosa e
fundamentada de professores para atuarem como bolsistas na qualidade de Professor pesquisador no
curso supracitado.

2.2 Todos os atos praticados ao longo do Processo Seletivo Simplificado serdo devidamente
registrados no Nucleo de Educacgdo a Distancia (NEAD) com o apoio da Universidade Virtual do
Parand/UVPR e da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro (FAU).

2.3 Este processo tem a validade de 15 dias para a inscri¢do a contar da data de sua publicagdo,

seguidos os demais trAmites, e sera divulgado no Portal do NEAD/UNICENTRO:
https://ead.unicentro.br/

3 DOS REQUISITOS MiNIMOS E REMUNERACAO

3.1 Podera concorrer ao Processo Seletivo Simplificado somente o (a) candidato(a) que atender,
cumulativamente aos itens 3.1.1 € 3.1.4 ou 3.1.2 ¢ 3.1.4 ou 3.1.3 ou 3.1.4, conforme segue:

3.1.1 Ser docente concursado (a) do quadro da instituicdo que oferta a vaga pretendida, com experiéncia
na area da disciplina ou area correlata.

3.1.2 No caso de docentes ndo efetivos (professores colaboradores de cada universidade), ter experiéncia
de no minimo um (1) ano de exercicio no Ensino Superior como docente e possuir todos os requisitos, se
e quando as vagas disponiveis ndo puderem ou ndao forem preenchidas pelos docentes efetivos das
universidades estaduais participantes deste processo seletivo.

3.1.3 Estudantes de Pos-Graduagdo Stricto Sensu em nivel de doutorado, na area de atuacdo da
vaga/universidade pretendida, ter experiéncia de no minimo um (1) ano de exercicio no Ensino Superior
como docente e possuir todos os requisitos, se e quando as vagas disponiveis ndo puderem ou ndo forem
preenchidas pelos docentes efetivos das universidades estaduais ou pelos professores colaboradores
participantes deste processo seletivo.

3.1.4 Atender aos critérios para concessdo de bolsa, de acordo com o Ato Administrativo n°® 01/2023
UEF, e concordar com o valor da bolsa:

a) Professor pesquisador : valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para atuagio
em atividades tipicas de pesquisa e ensino, de acompanhamento dos alunos durante 18 meses, em
atuagdes de orientagdo nas disciplinas e no Plano de Interven¢ao na escola, sendo exigida experiéncia


https://ead.unicentro.br/

PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL

de 1 (um) ano no magistério superior.

x EXERCICIO MINIMO
FUNCAO TIDT,I%E?\E:O NO MAGISTERIO | VALOR (RS$)
SUPERIOR
R$ 1.300,00
Professor pesquisador para atendimento
. Mestrado 1 ano de um grupo de
(mentor/orientador)
18 alunos no
percurso do curso

3.2 As atribui¢des do professor sdo estabelecidas em Termo de Compromisso Proprio a ser assinado
quando da convocacgao para exercer a funcao e compreendem:

I. DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS

O desenvolvimento de atividades pedagdgicas e de pesquisa na modalidade de educagdo a distancia
pelo professor, envolve, entre outras que possam se necessarias ao longo da atuagdo, o que segue:

a) realizar junto com a coordenacdo de curso, a conferéncia inicial da disciplina, em data a ser
estipulada pela Coordenacdo do Curso, de forma a indicar aos estudantes o processo de
realizagdo das agdes didaticas e de pesquisa.

b) manter contato com o aluno ao longo das disciplinas em consonancia com o desenvolvimento
da disciplina, por meio de: grupos de estudos/pesquisa, de orientagdo do projeto de
intervengao, entre outros;

¢) orientar, acompanhar e avaliar o cumprimento das etapas previstas na disciplinas auxiliando o
aluno a melhorar a sua forma de interagdo com os conhecimentos até a entrega final da sua
produgdo (Plano de Intervencao na Escola);

d) contribuir com sugestoes de referéncia bibliografica, métodos e técnicas de pesquisa, bem
como estimular e incentivar o aluno para que o resultado do trabalho venha agregar valor
profissional ao orientando;

e) entregar relatérios de pesquisa das atividades desenvolvidas e avaliagdo final do processo,
mediante preenchimento do relatorio disponibilizado pela coordenagdo do curso;

f) desempenhar demais atividades que se fizerem necessarias ao bom desenvolvimento do
processo de pesquisa e de ensino.

g) ter disponibilidade de 20 horas semanais para atuag¢do on-line no Curso.
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IT) DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS

Os bolsistas deverdo firmar junto a IES o Termo de Compromisso, expressos nas seguintes
obrigagdes:

a) realizar, sem prejuizo de outras exigéncias que se fizerem necessdrias ao longo da
atuagdo, as atividades descritas no Termo de Compromisso;
b) manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢do com a
Coordenagdo do Curso, no ambito da instituicao a que pertence e junto a UVPR;
c) observar as orientacdes relativas aos procedimentos de implementacdo e pagamento
das bolsas de acordo com o curso no qual o bolsista desempenha as suas atividades;
d) se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

e) firmar declaragdo especifica de que ndo possui outros pagamentos de bolsas em
desacordo com a legislagao vigente;
f) disponibilizar, de acordo com orientacdes e critérios estabelecidos pelas IES,

quaisquer recursos educacionais desenvolvidos a partir desta portaria. Os recursos
educacionais serdo desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido crédito de
autoria, na modalidade declarada pelo bolsista. A titulo de exemplo, sdo entendidos como
recursos educacionais materiais didaticos, videos, objetos educacionais, jogos, dados,
processos, metodologias e sistemas, dentre outros.

3.2.1 O descumprimento de quaisquer das obrigagdes previstas no Termo de Compromisso do
bolsista implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria ou
definitivamente, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

4. DAS DISCIPLINAS, CARGA HORARIA, NUMERO DE VAGAS E INSCRICOES:

Os candidatos, ao realizarem sua inscri¢do devem considerar a instituicdo a que pertencem e as areas descritas no
quadro abaixo:

i - NUMERO DE VAGAS
AREA DE ORIENTACAO - -
UEL UEPG |Unicentro|Unioeste |Uenp |UEM |Unespar|Total
Gestao Escolar 2 2 3 2 2 2 2 15
Pedagogia 1 1 1 1 2 2 2 10
Educagao Profissional e
N 2 0 0 0 0 0 0

Formacgao de Docentes 2
Educacao Especial 1 3 2 2 1 2 1 12
Arte 0 1 1 0 0 0 2 4
Lingua Portuguesa 1 0 1 1 1 1 1 6
Educagao Fisica 1 1 1 1 1 1 1 7
Lingua Estrangeira Moderna 1 1 0 1 1 1 1 6
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Filosofia/Sociologia 0 0 0 0 1 0 0 1
Historia 1 1 1 1 1 1 0 6
Geografia 1 1 1 2 1 1 1 8
Fisica 1 0 0 0 0 0 0 1
Matematica 1 1 1 2 1 1 2 9
Biologia/Ciéncias 0 1 1 0 1 2 0 5
Quimica 0 1 0 0 0 0 0 1

5. DAS INSCRICOES, HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E RECURSOS

5.1 As inscrigdes para participacdo neste processo seletivo sdo gratuitas.

5.2 Cada candidato podera se inscrever em apenas uma area/disciplinas;

5.3 As inscrigdes deverdo ser feitas pelo link https://evento.unicentro.br/site/pde bolsistas/2023/1, no
periodo de 28 de abril de 2023 a 14 de maio 2023 com a devida inser¢do (em formato pdf) da
documentacgao exigida.

I - O candidato deve anexar na Bandeja 1 em arquivo unico, formato “pdf”, Prova Escrita - Carta de
Apresentagdo de modo dissertativo, cuja avaliagdo serd realizada por banca examinadora de acordo com o
Anexo L.

IT - No ato da inscri¢do, apos o preenchimento e confirmac¢ao dos dados de identificacdo, o candidato deve
anexar na Bandeja 2 em arquivo unico, formato “pdf”, os seguintes documentos:

a) Documentos de identifica¢do de acordo com a Ficha de Inscricao;

b) Diploma de Graduagdo (frente e verso), expedido por Instituicdo de Ensino Superior devidamente
reconhecida e de acordo com os requisitos de ingresso descritos nos quadros de vagas;

c) Diploma de Mestrado (frente e verso), expedido por Instituicido de Ensino Superior devidamente
reconhecida;

d) Documentos comprobatérios de experiéncia de no minimo um ano no Magistério Superior, expedido por
Institui¢des publicas ou particulares;

e) Anexo II com sugestdo de pontuagdo e comprovantes de experi€éncias a serem pontuados na Prova de
Titulos, digitalizados.

5.4 A Universidade Virtual do Parana e o Nucleo de Educagdo a Distancia da UNICENTRO, nao se
responsabilizam por requerimentos e documentos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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5.5 Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, documentos e
da carta de apresentacdo, mediante recurso, cabe exclusivamente ao candidato.

5.6 O candidato que enviar a documentagdo em desacordo com o que estabelece o edital tem sua inscri¢do
indeferida e, consequentemente, ndo esta habilitado a participar do Processo Seletivo.

5.7 Nao sdo permitidas a complementacdo ou substituicdo documental apos a inscrigdo ser efetivada e
quando o prazo de inscrigdo estiver encerrado.

5.8 A Comissdo de Avaliagdo de Processos Seletivos pode indeferir o requerimento da inscri¢do que nao
preencher os requisitos exigidos neste Edital.

5.9. Encerrado o prazo de inscrigdes, os requerimentos, com a respectiva documentagao, sao apreciados pela
Comissao de Avaliagdo de Processos Seletivos. O Edital de homologagdo das inscri¢des sera publicado
conforme cronograma determinado no edital no sitio do Nucleo de Educagdo a Distancia:
https://ead.unicentro.br/.

5.10 O recurso sera julgado por uma Comissao Especial designada pelo NEAD/ UVPR.

5.11 O NEAD/ UVPR emite edital ao receber o parecer da Comissdo Especial em data definida no
cronograma, sendo lancados neste edital os nomes dos candidatos que tiverem providos os recursos
impetrados.

6 DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 Os candidatos participam de Processo Seletivo que inclui as seguintes etapas: Etapa 01 — Prova
Escrita (eliminatéria) e Etapa 02 — Prova de Titulos (classificatoria).

6.2 Etapa 01 — Prova Escrita (Bandeja 1)

6.2.1 A Prova Escrita, de carater eliminatorio, ¢ aquela em que o candidato versa, formalmente, por meio
de uma Carta de Apresentagdo e de modo dissertativo, com avaliagdo realizada por banca examinadora
de acordo com o Anexo I.

6.2.2 A Carta de Apresentacdo constitui-se em um texto pessoal que identifica o candidato, sua
formacdo, conhecimentos e experiéncias relacionados com processos de mentoria e/ou tutoria na area de
Gestdo de Ambientes de Aprendizagem (conforme matriz curricular disponivel no endereco:
https://www.uvpr.pr.gov.br/pdeesp/), bem como experiéncia em pesquisa para orientagdo do Plano de
Intervengdo na Escola e deve ainda, apresentar suas expectativas em relagcdo a fun¢do como Professor
pesquisador (mentor/orientador) no curso de especializacdo que atenderd aos cursistas do PDE
(Programa de Desenvolvimento Educacional).

6.2.3 Por meio de edital de convocagdo, o candidato ¢ chamado a encaminhar, via plataforma digital
especifica, a referida Carta de Apresentagao.

6.2.4 Para a Carta de Apresentacdo, o candidato deve usar fonte Times New Roman, tamanho 12,
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espacamento 1,5, e margens:superior 3,0 cm; inferior 2,0 cm; esquerda 3,0 cm; e direita 2,0 cm,
conforme normas da ABNT.

6.2.5 E eliminado o candidato que ndo encaminhar, via plataforma especifica e dentro do prazo
especificado no edital de homologacdo e convocagdo, a Carta de Apresentacdo assinada, em formato
PDF.

6.3 Etapa 02 — Prova de Titulos (Bandeja 2)

6.3.1 A Prova de Titulos ¢ de carater classificatorio e ¢ avaliada conforme pontuagdo descrita no Anexo
II.

6.3.2 A nota da prova de titulos (NPT) ¢ o resultado da divisdo entre a pontuagdo do candidato em seu
gabarito (PCG) e a maior pontuacdo obtida entre os candidatos da respectiva fun¢do (MP), multiplicado
por dez, conforme formula seguinte:

NPT=PCGx 10
MP

6.3.3 Ao candidato que ndo apresentar comprovagdo das informagdes descritas na Prova de Titulos, ¢
atribuida pontuagao zero pela banca examinadora, para cada item ndo comprovado.

7. DA NOTA DE APROVACAO DA PROVA ESCRITA E DA MEDIA CLASSIFICATORIA

7.1 A nota minima para aprovagdo na Prova Escrita ¢ igual ou superior a cinco, na escala de zero a dez.
7.2 A média classificatoria ou final (MF) é a média aritmética entre a nota de aprovacao na Prova Escrita
(NAPE) e a nota da prova de titulos (NPT), com duas casas decimais e conforme féormula seguinte:

MF = NAPE + NPT
2

7.3 Os candidatos sao classificados na ordem decrescente das médias classificatodrias.
7.4 Em caso de empate entre candidatos que concorrem a mesma funcao, ¢ dada a preferéncia ao candidato
que, pela ordem:
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos na data de publicacdo do edital de aprovacdo e
classificagao;
b) tiver maior nota na prova escrita;
¢) tiver maior nota na prova de titulos.

7.6. Nao fazem parte da lista de classificados os candidatos que ndo obtiverem a nota minima de aprovagao
referida no subitem 8.1.

8. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

8.1. O resultado do Processo Seletivo ¢ publicado pela UVPR/ Nucleo de Educagdo a Distancia, em data



PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL

definida no cronograma, por meio de edital de aprovacido e classificagdo no sitio do NEAD/UNICENTRO:
https://ead.unicentro.br/

8.2. Do resultado cabe recurso no edital de aprovacdo e classificagdo emitido pelo NEAD através do e-mail:

nead@unicentro.br

8.3. O pedido de recurso deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual versa a reclamagao,
sob pena de ndo ser acatado.

8.4. Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente
da estipulada neste Edital.

8.5. Eventuais alteracdes de resultado preliminar da Prova Escrita ou da Prova de Titulos que vierem a
ocorrer apos o julgamento dos recursos, sdo publicadas em edital.

8.6. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar da
Prova Escrita e/ou da Prova de Titulos podem permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo
redugdes, em relacdo a nota divulgada preliminarmente.

9. DOS ANEXOS DESTE EDITAL
Anexo I — Roteiro para Avaliagdo da Prova Escrita;
Anexo II — Gabarito para Avaliacdo da Prova de Titulos

Anexo III - Cronograma

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implica a desclassificagdo do candidato,
no ato da contratacdo e em qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

10.2. E permitido o aproveitamento de candidatos aprovados para atuagcdo em universidades diferentes as do
ato da inscri¢do, observando-se a necessidade e conveniéncia da Coordenagao Geral e o interesse do
candidato em atuar em universidade diferente daquela que foi inicialmente aprovado.

10.3. A aprovagdo no processo seletivo assegura apenas a expectativa de assun¢do a vaga, ficando a
concretiza¢ao deste ato sujeita as disposi¢des legais, ao aporte financeiro para o pagamento de bolsas pela
Secretaria de Estado da Educacao.

10.4. O pagamento das bolsas fica condicionado ao cumprimento de atribui¢des especificadas neste edital.

1.7. Todos os editais referentes a este Processo Seletivo sdo publicados no site da UVPR e do Nucleo de
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Educagdo a Distancia — Unicentro, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato.

10.8. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem validade de dois anos, a contar da data de
publicagdo do edital de aprovacdo e classificacdo, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da
Coordenagdo NEAD/UVPR/UNICENTRO.

Publique-se
Guarapuava, 28 de abril de 2023.

Prof. Cleber Trindade Barbosa
Coordenador NEAD/UNICENTRO

Prof*. Maria Aparecida Crissi Knuppel
Coordenadora UVPR

Fernando Franco Netto
Diretor Presidente FAU/UNICENTRO
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ANEXO I DO EDITAL N° 32/2023 NEAD/UVPR/UNICENTRO, DE 28 DE ABRIL DE 2023

ROTEIRO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CANDIDATO(A):

FUNCAO:

UNIDADE UNIVERSITARIA:

TOPICOS A SEREM AVALIADOS

orientagao.

ITEM PONTUACAO MAXIMA VALOR *

Formatagdo conforme disposto no edital de abertura do processo

. 0,00 - 1,00
seletivo.
Pensamento  critico/analitico  (argumentagdo) relacionando a
formagdo do candidato, sua atuacdo profissional e a fungdo 0,00 - 4,00
pretendida.
Relevancia e importancia do trabalho desenvolvido em processos de

. . 0,00 - 2,50

mentoria/tutoria.
Relevancia e importancia do trabalho desenvolvido em processos de 0.00 - 2.50

Nota final do avaliador

* Preenchimento obrigatorio.

, de de20

AVALIADOR:

Nome

Assinatura
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ANEXO II DO EDITAL N° 32/2023 NEAD/UVPR/UNICENTRO, DE 28 DE ABRIL DE 2023

GABARITO PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

CANDIDATO(A):
FUNCAO: _
UNIDADE UNIVERSITARIA:
ITEM VALOR SUGESTAO | PONTUACAO
UNITARIO DO OBTIDA *
CANDIDATO
Experiéncia profissional comprovada na Educagdo a Distancia 02
(por més)
Curso de Doutorado concluido (por curso) 30
Curso de Mestrado concluido (por curso) 20
Curso de Especializagdo concluido (por curso) 10

Experiéncia profissional como magistério na educagdo superior | 05
(por semestre, comprovada por declaracdo oficial da Instituigdo
empregadora)

PRODUCAO ACADEMICA: 03
Capitulos de livros ou artigos na area de EaD, tecnologias
educacionais ou areas correlatas (publicagdo dos tultimos 06
anos) (por item comprovado)

Orientac¢oes académicas: 03
Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso na area do curso
(por item comprovado)

TOTAL

* Campo exclusivo da banca examinadora.

Banca Examinadora:
NOME ASSINATURA

Presidente:

Membro:

Membro:
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ANEXO III DO EDITAL N° 32/2023 NEAD/UVPR/UNICENTRO, DE 28 DE ABRIL DE 2023

CRONOGRAMA
Ordem Atividades Datas

1° Publicagdo do Edital de abertura de inscricdes € normas 28 de abril de 2023
gerais

2° Periodo de Inscrigoes 28 de abril a 14 de maio de

2023
3° Publicagdo do Edital da homologagao das inscrigdes 17 de maio de 2023
Prazo para interposicao de recursos contra o indeferimento 18 e 19 de maio de 2023

4° | de inscri¢des nao homologadas

5° Respostas aos recursos contra o Edital de Homologacao de
inscrigdes 22 de maio de 2023

6 | Publicacdo do Edital Complementar de homologacao das 22 de maio de 2023

inscrigcdes e ou recursos

7° Realizagdo da avaliagdo da Prova Escrita e de Titulos. 24 e 25 de maio de 2023

8° Publicagdo do Edital de Resultados da Prova Escrita e de 29 de maio de 2023
Titulos.

9° Prazo para interposicao de recursos contra os resultados 30 e 31 de maio de 2023
da Prova Escrita e de Titulos.

10° | Respostas aos recursos contra os resultados da avaliagdo 1° de junho de 2023
da Prova Escrita e de Titulos.

11° | Publicacdo do resultado final do Processo Seletivo 1° de junho de 2023




