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O Plano de Contingéncia: Orientagoes de Seguranga Sanitaria para o en-
frentamento da COVID-19 é um documento elaborado pelo Grupo de Tra-
balho da COVID-19 da Universidade Estadual de Londrina, constituido
pela portaria 993/20, e esta em sua terceira edigao. O Plano tem como
objetivo apresentar as Normas, Protocolos e Orientagoes de Segurancga
Sanitaria para o enfrentamento da COVID-19 para apoiar toda a comuni-
dade universitaria nas praticas seguras para reduzir os riscos de infec-
cao e adoecimento da nossa populagao, orientando estudantes, docen-
tes, técnicos e gestores com informagoes gerais sobre procedimentos
técnicos e diretrizes relacionadas as praticas seguras na prevengao da
COVID-19, incentivando o estabelecimento de rotinas que permitam um
ambiente sanitario seguro.

O Plano conta com a orientagao dos fluxos de atendimento aos casos
sintomaticos respiratorios e contatos proximos de casos positivos para
COVID-19. Nesta edi¢cao, o documento refor¢a a orientagao da importan-
cia de notificar os casos suspeitos para controle e acompanhamento dos
mesmos, por meio de um canal disponivel no Portal do Servidor e Portal
do Estudante, visando monitorar a dinamica e a circulagao do virus em
nosso meio académico.

Cabe informar que as orientagoes realizadas neste documento estao de
acordo com as notas técnicas, decretos, normativas instituidas pelas au-
toridades sanitarias do nosso municipio, Estado, pais e pela Organizagao
Mundial da Saude. Ressaltamos que este é apenas um dos integrantes
no processo de cuidar do nosso ambiente universitario, e que voceé estu-
dante, professor ou técnico, sao os componentes fundamentais no com-

bate a COVID-19. A Universidade Estadual de Londrina conta com vocés!

A responsabilidade pela seguranga sanitaria de toda comunidade

universitaria depende do cuidado e atitude de cada um de nés!
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CONTEXTU

Declarada como uma Emergéncia de Saude
Pldblica de Importancia Internacional (ESPII)
(OPAS, 2020a), a COVID-19 é uma doenga infec-
ciosa causada pelo coronavirus, denominado
SARS-CoV-2, que pode causar desde infeccoes
assintomaticas a quadros graves. De acordo
com a Organizagao Mundial de Saude, a maioria
(cerca de 80%) dos pacientes com COVID-19 po-
dem ser assintomaticos ou oligossintomaticos
(poucos sintomas), e aproximadamente 20%
dos casos detectados requer atendimento hos-
pitalar por apresentarem dificuldade respiraté-
ria, dos quais aproximadamente 5% podem ne-
cessitar de suporte ventilatério (BRASIL, 2020).
As evidéncias disponiveis atualmente apontam
que o virus causador da COVID-19 pode se es-
palhar por meio do contato direto, indireto (por
meio de superficies ou objetos contaminados)
ou proximo com pessoas infectadas através de
secrecdes como saliva e secrecdes respirato-
rias ou de suas goticulas respiratérias, que sao
expelidas quando uma pessoa tosse, espirra,
fala ou canta. As pessoas que estao em contato
proximo (a menos de 1 metro) com uma pessoa
infectada podem pegar a COVID-19 quando es-
sas goticulas infecciosas entrarem na sua boca,
nariz ou olhos (OPAS, 2020a).

Dentre a populagdo, existem aqueles mais
suscetiveis a doenga, que sao chamados gru-
pos de risco. Compode este grupo pessoas aci-
ma de 60 anos que se enquadram no grupo de
risco, mesmo que nao tenham nenhum proble-
ma de saude associado. Além disso, pessoas
de qualquer idade que tenham comorbidades,
como cardiopatia, diabetes, pneumopatia, doen-
¢a neuroldgica ou renal, imunodepressao, obesi-
dade, asma ou puérperas, entre outras, também
precisam redobrar os cuidados nas medidas de
prevengao ao coronavirus.

Devido a célere transmissibilidade e virulén-
cia, em especial nos grupos de risco, a Organi-
zagao Mundial da Saude tem recomendado as
autoridades sanitarias dos paises que incenti-
vem a populagao a praticar o distanciamento fi-
sico e praticas protetivas de higiene na tentativa
de reduzir a cadeia de transmissao e assegurar
uma assisténcia a todos os individuos que evo-
luirem para complicagdes (OPAS, 2020b).

O Estado do Parang, desde seu primeiro de-
creto (N°4230) em 16 de margo de 2020 vem
orientando as medidas para enfrentamento da
pandemia, entendendo que se trata de um even-

to complexo, que carece de um esforgo conjunto
na gestdo e adogdo das medidas necessarias e
o emprego urgente de medidas de prevengao,
controle e contengao de riscos, danos e agravos
a saude publica. Neste documento, decretou,
entre outras medidas, a suspensao das aulas
em todas as instituicbes de ensino publico ou
privado (PARANA, 2020a).

No més de setembro de 2020 foi publicada
a Resolucao SESA n°1129/2020 que estabelece
de forma excepcionalissima o regime e a rotina
de trabalho de todos os servidores do Estado
do Parana ante a emergéncia de saude publica
decorrente da pandemia de COVID-19 (PARANA,
2020b).

Posteriormente a implantagdo da vacinagao
dos grupos de risco, foi publicada a Resolugao
SESA n° 544/2021,em 11 de junho de 2021, que
determinou o retorno dos servidores vacinados
as atividades presenciais junto as unidades da
Secretaria de Estado de Saude, com manuten-
¢ao das medidas de protecgao individual. Na UEL,
o Ato Executivo n°® 082/2021 também determi-
nou o retorno ao trabalho presencial dos servi-
dores afastados com esquema vacinal comple-
to para COVID-19 ha mais de 30 dias a partir de
04 de agosto de 2021.

Neste sentido, foi publicada em 23 de setem-
bro de 2021 a Resolugao SESA n° 860/2021, al-
terando a Resolugdo SESA n° 0735/2021, que
dispde sobre as medidas de preveng¢ao, monito-
ramento e controle da COVID-19 nas instituicdes
de ensino publicas e privadas do Estado do Pa-
rand, atualizada em 28 de outubro pela Resolu-
¢ao SESA n° 977/2021 e em 27 de janeiro de
2022 pela Resolugao SESA n° 36/2022.

Também foi atualizada a Nota Orientativa
03/2021 - Identificagdo e Controle de Casos de
COVID-19 em Instituicbes de Ensino no Estado
do Parana para a sua 42 versao em 09 de feve-
reiro de 2022 e a Nota Orientativa 40/2020 - Ras-
treamento Laboratorial da COVID-19 e Condutas
de Afastamento do Trabalho para a sua 62 ver-
sdo em 16 de fevereiro de 2022

Desde o inicio da Pandemia a Universidade
Estadual de Londrina tem passado por um pro-
cesso de reorganizagao em seu funcionamento
e elaborado estratégias para o enfrentamento
da COVID-19 na comunidade universitaria, in-
cluindo docentes, técnicos administrativos e
estudantes (UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LON-
DRINA, 2020).



2.1 VACINAGAO CONTRA A COVID-19

Diante do desafio no enfrentamento a CO-
VID-19, a vacinagao de toda a populagao bra-
sileira € uma das esperangas no combate a
doenca. No Brasil, a vacinagéo se iniciou em
17 de janeiro de 2021 com ampliagdo pro-
gressiva para as diversas faixas etarias apos
a vacinagao dos grupos de risco. O planeja-
mento para a vacinagao nacional é atribui¢cao
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA), conforme Lei n° 6.360/1976 e re-
gulamentos técnicos como RDC n° 55/2010,
RDC n° 348/2020 e RDC n® 415/2020. O Es-
tado do Parana em conformidade com o MS,
segue o Plano Estadual de Vacinagao contra
a COVID-19, cuja ultima atualizagao foi em
23/07/2021.

Em todo o mundo, a vacinagao da popula-
cao e as medidas de segurancga sanitaria tém
sido as estratégias utilizadas na tentativa de
conter a infecgao e complicacdes causadas
pela COVID-19. No Brasil, observamos um pro-
tagonismo dos Estados no enfrentamento da
pandemia, desta forma cada unidade federati-
va conduz as ag¢des de acordo com a sua rea-
lidade local.

As vacinas contra a COVID-19 sao indica-
das para todas as pessoas, em especial para
aquelas com as seguintes comorbidades
consideradas prioritarias para a vacinacao
(CGPNI/DEVIT/SVS/MS): Diabetes Mellitus,
pneumopatias cronicas graves, hipertensao
arterial grave, doengas cardiovasculares gra-
ves, doencas neuroldgicas crbénicas, doenca
renal crénica, imunossupressao, hemoglobi-
nopatias graves, obesidade moérbida, Sindro-
me de Down, cirrose hepatica.

No grupo de adolescentes de 12 até 18
anos, existem determinadas condigbes de
saude que os colocam em risco aumentado
para complicagdes e 6bito pela COVID-19, por-
tanto a vacinagao com a vacina da Pfizer esta
indicada para os adolescentes com comorbi-
dades, deficiéncia permanente e privados de
liberdade. A partir de janeiro de 2022, as crian-

¢as de 5 a 12 anos também foram contempla-
ras com a Vacina para COVID-19.

As vacinas da COVID-19 que sao distribui-
das pela Campanha Nacional de Imunizagao
(BRASIL, 2021b) até o momento séo:

% Vacina adsorvida COVID-19 (inativada): Si-
novac/ Instituto Butantan;

% Vacina COVID-19 (recombinante): Astra-
Zeneca/Fiocruz,

% Vacina COVID-19 (RNAm) (Comirnaty): Pfi-
zer/Wyeth;

% Vacina COVID-19 (recombinante): Janssen.

Todas as vacinas acima sao seguras e imu-
nogénicas, com excelente eficacia, principal-
mente para as formas graves da COVID-19.
Porém, vale ressaltar que nenhuma vacina é
100% eficaz, e mesmo a pessoa vacinada ain-
da podera pega-la e transmiti-la a outras pes-
soas, mesmo que nao tenha nenhum sintoma.
Por isso, as medidas de prevencao contra a
doenga devem continuar a ser adotadas por
todas as pessoas.

Conforme a Sociedade Brasileira de Imu-
nizagdes - SBIm (2021), estima-se que a pro-
tecdo seja atingida cerca de duas semanas
ap6s a ultima dose do esquema vacinal (uma
ou duas, de acordo com o fabricante).

Com o tempo, ap6s a vacinagao, ha um
declinio na imunidade para o SARS-CoV-2, o
qgue levou o Ministério da Saude a recomendar
uma dose de reforco, seis meses apos a ulti-
ma dose do esquema completo para idosos,
imunossuprimidos e trabalhadores de saude,
posteriormente foi mudado para 4 meses para
toda a populagao.

Sao poucas as contraindica¢gdes a adminis-
tracdo das vacinas para COVID-19. Estes ca-
sos raros devem ser avaliados individualmen-
te por médico especialista na area.
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Acompanhando o movimento da pandemia nos
trés niveis dos entes federativos, a Universida-
de Estadual de Londrina esta sensivel as agoes
necessarias para conter a disseminagao do vi-
rus em sua comunidade universitaria, a0 mes-
mo tempo em que preza pela importancia das
atividades realizadas por esta instituicao. Desta

W
“

forma, a gestao atual tem trabalhado de forma
colegiada nas tomadas de decisédo e condugao
€m NosSso meio.

Desde o inicio da pandemia, alguns atos execu-
tivos, resolucdes e Instrugcdes de servigo foram
lancados e direcionados as ac¢des dos servido-

res e estudantes, como nos quadros a seqguir:

Quadro 1: Atos executivos publicados entre margo de 2020 e fevereiro de 2022

ATO
EXECUTIVO

DATA CONTEUDO

Dispde sobre a suspensao das atividades da UEL no periodo
de 17.03.2020 a 12.04.2020 em virtude da pandemia do novo
coronavirus (covid-19) e outras providéncias.

16/03/2020

...............................

Dispde sobre a prorrogagao da suspensao das atividades da UEL até
03/05/2020, em virtude da pandemia do novo coronavirus (covid-19).

...............................

Dispbe sobre a prorrogagao da suspensao das atividades da
Universidade Estadual de Londrina, até 31/05/2020, em virtude da
pandemia do novo coronavirus (covid-19).

...............................

Dispbe sobre a prorrogagao da suspensao das atividades da
Universidade Estadual de Londrina, até 05/07/2020, em virtude da
pandemia do novo coronavirus (covid-19).

...............................

Dispbe sobre a manutengao da suspensao das atividades
presenciais da Universidade Estadual de Londrina, até 02/08/2020,
em virtude da pandemia do novo coronavirus (covid-19).

...............................

29/07/2020

Dispbe sobre a prorrogagao da suspensao das atividades da
Universidade Estadual de Londrina, até 13/09/2020, em virtude da
pandemia do novo coronavirus (covid-19), altera o ato executivo no
22/2020, ato executivo n® 27/2020, ato executivo n° 29/2020, ato
executivo n°® 30/2020, ato executivo n®° 33/2020 e

adota outras providéncias.

...............................

16/10/2020 Dispde sobre a prorrogacgao da suspensao das atividades

académicas presenciais e eventos publicos da Universidade
Estadual de Londrina, salvo excepcionalidades, até 18/12/2020,
com retomada das atividades administrativas de forma presencial,
em regime de escala e de forma progressiva.
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08/12/2020 Dispde sobre a suspenséo das atividades administrativas na
modalidade presencial e estabelece a modalidade de teletrabalho,
salvo excepcionalidades até 22/12/2020 e prorrogagao

da suspensao das atividades académicas presenciais e

eventos publicos da Universidade Estadual de Londrina, salvo
excepcionalidades, até 17/01/2021.

05/01/2021 Prorrogagéo da suspenséo das atividades administrativas na
modalidade presencial e estabelece a modalidade de teletrabalho,
salvo excepcionalidades, até 31/01/2021 e prorrogagao

da suspensao das atividades académicas presenciais e

eventos publicos da Universidade Estadual de Londrina, salvo
excepcionalidades, até 28/02/2021.

DispGe sobre a prorrogacao da suspensao das atividades
administrativas na modalidade presencial e estabelece a modalidade
de teletrabalho, salvo excepcionalidades, e mantém a suspensao das
atividades académicas presenciais e eventos publicos da UEL.

Estabelece procedimentos excepcionais para formatura regular,
formatura antecipada (abreviagao de curso) ou remanescente
(colagdo de grau especial), durante a pandemia da covid-19.

Dispde sobre a prorrogacao da suspensao das atividades administrativas
na modalidade presencial e estabelece a modalidade de Teletrabalho,
salvo excepcionalidades, até 04/04/2021 e mantém a suspensao das
atividades académicas presenciais e eventos publicos da Universidade
Estadual de Londrina, salvo excepcionalidades, até 25/06/2021.

26/02/2021 DispGe sobre a prorrogacao da suspensao das atividades
administrativas na modalidade presencial e estabelece a modalidade
de Teletrabalho, salvo excepcionalidades, até 04/04/2021 e

mantém a suspensao das atividades académicas presenciais

e eventos publicos da Universidade Estadual de Londrina, salvo
excepcionalidades, até 25/06/2021.

Dispde sobre a prorrogacao da suspensao das atividades
académicas presenciais e eventos publicos da Universidade Estadual
de Londrina, salvo excepcionalidades, até 16/12/2021.

Prorroga os efeitos do ato executivo n°® 77/2021 até o dia 03/08/2021 e
determina que servidores afastados em razao do respectivo Ato, ou em
Teletrabalho, com esquema vacinal completo para COVID-19, ha mais de
30 dias, retornem as atividades presenciais a partir de 04/08/2021.

Altera dispositivos do Ato Executivo n°® 82/2021

Determina que estudantes, docentes e agentes universitarios
respondam ao questionario para monitoramento da situagao vacinai
dos membros da comunidade académica da UEL

Autoriza as Unidades Administrativas a concederem o regime

de Teletrabalho, ou afastamento por impossibilidade técnica ou
operacional para Teletrabalho, a Docentes e Agentes Universitarios
enquadrados nos grupos a que se refere, e da outras providéncias.

04/03/2022 08 Altera o Ato Executivo n°® 006/2022, de 18 de fevereiro de 2022.

Fonte: Portal da Transparéncia — Universidade Estadual de Londrina (2022)

plano de contingéncia UEL * 8



Quadro 2: Resolugodes publicadas julho de 2021 e janeiro de 2022

DATA RESOLUGAO CONTEUDO

01/07/2021 | CEPE- 32 Regulamenta as atividades académicas de graduagao nos projetos
pedagdgicos de cursos (PPC) na universidade estadual de londrina
durante o periodo de excepcionalidade, provocado pela pandemia
covid-19, e da outras providéncias para o ano letivo de 2021.

................................

25/11/2021 | CEPE - 85 Regulamenta o retorno presencial das atividades académicas de
graduacao, previstas nos planos especiais de matriz curricular
(PEMC) dos cursos de graduagao da universidade estadual de
londrina, durante o periodo de excepcionalidade, provocado pela
pandemia COVID-19, e da outras providéncias para o segundo
semestre do ano letivo de 2021.

................................

21/01/2022 = CEPE - 01 Suspende os efeitos do artigo 1° da resolugao CEPE n°® 085/2021 e
da nova redacgéao durante o periodo de 24/01/2022 a 12/02/2022.

Fonte: Portal da Transparéncia — Universidade Estadual de Londrina (2022)

Quadro 3 - Instrugoes de Servigo

INSTRUCAO DE

DATA SERVIGO CONTEUDO

YA Iyl 0 EEE  Regulamenta os procedimentos para a retomada das atividades
administrativas de forma presencial, em regime de escala e de
forma progressiva, em conformidade com as disposi¢des do Ato
Executivo No 46/2020, de 16 de outubro de 2020, e adota outras
providéncias.

Fonte: Portal da Transparéncia — Universidade Estadual de Londrina (2021)

Para além dos atos normativos que direcionam Uma das agdes desenvolvidas neste periodo
as atividades dentro do Campus e os Orgdos da Pandemia foi a criacdo de um servigo de vi-
Suplementares e de apoio, a comunidade uni- gilancia da COVID-19 que atua na identificagao,
versitaria tem organizado projetos, agées, movi- orientagdo e acompanhamento dos casos sus-
mentos que contribuem com a sociedade neste peitos e confirmados em nossa Universidade.
periodo pandémico.
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Entende-se que é dever da universidade colabo-
rar, compartilhar informacdes e revisar planos
com as autoridades locais de saude para ajudar
a proteger toda a comunidade, incluindo aque-
las com necessidades especiais de saude. A fim
de proporcionar um ambiente com praticas se-
guras, acolhedora, minimizando as interrupgoes
no ensino e na aprendizagem.

Desta forma, foi criado o Servico de Vigilan-
cia da COVID-19 que se propde a identificar,
monitorar e acompanhar os casos suspeitos e
confirmados de coronavirus com objetivo de in-
tervir precocemente em possiveis surtos na uni-
versidade.

O controle didrio do aparecimento de SINTO-

MATICOS ou CONTACTANTES durante o traba-
lho/atividade académica é a principal estratégia
para identificar possiveis focos de contamina-
¢ao em nossa universidade e assim entrar com
acOes céleres para interromper a cadeia de
transmissao. Por isso, sdo necessarios o empe-
nho e o espirito colaborativo de toda comunida-
de universitaria.

Os possiveis casos deverao ser notificados
por meio de formulario disponibilizado no Portal
do Servidor e no Portal do Estudante. Com isso,
o Servigo de Vigilancia, Orgdos e colegiados re-
ceberdao a notificagdo, sendo as informacdes
essenciais para a identificacdao e acompanha-
mento dos casos.

4] DESCRICAO DO FUNCIONAMENTO DO SERVIGO
DE VIGILANCIA COVID-19 SERVIDORES

No Portal do Servidor, esta disponivel o link de
acesso ao formulario do Servigo de Vigilancia.
Este formulario tem o objetivo de monitorar a
situacao de saude dos Servidores da UEL em
relagdo a COVID-19 para que as devidas provi-
déncias sejam tomadas rapidamente.

E muito importante que as questdes sejam
respondidas frente a uma situagdo em que o
servidor testou positivo, apresentou sintomas
ou teve contato proximo com pessoa positi-
va ou suspeita para COVID-19. Nestes casos
ele(a) devera preencher o formulario do Servico
de Vigilancia disponivel no Portal do Servidor e

realizar a sua propria notificagdo. As informa-
¢Oes inseridas no formulario serdao encaminha-
das de forma automatica para a chefia e titular
da unidade correspondente que tomarao as de-
vidas ac¢des seguindo as orientagdes do Plano
de Contingéncia da UEL.

A responsabilidade pela seguranga sanitaria
de toda comunidade universitaria depende do
cuidado e atitude de cada um de nés!

A segquir, na Figura 1, € mostrado o fluxo para
a rapida identificagcdo e encaminhamento dos
servidores, assim como as agdes dos envolvi-
dos no processo:
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Figura 1 - Fluxo para Identificagao e Encaminhamento Servidores

O servidor testou positivo, apresentou sintomas ou teve

contato préximo com
pessoa positiva/suspeita para COVID-19

O servidor realiza a sua notificagcao
pelo formulario do Servigo de Vigilancia
disponivel no Portal do Servidor/APP

Conforme os casos notificados, as chefias
e titulares da unidade deverdao tomar as
devidas acdes seguindo as orientacdes

contidas no Plano de Contingéncia da UEL

-

Fonte: SEBEC - SESMT UEL (2022)

b o COVID-19 UEL recebe a notificagéo

O Sistema do Servigo de Vigilancia

e a encaminha para os responsaveis

- Pré-Reitores
- Diretores de Centro
- Diretores de Orgaos
- Chefes de Divisao

Notificagdo encaminhada
de forma automatica por
e-mail para

42 DESCRICAO DO FUNCIONAMENTO DO SERVIGO
DE VIGILANCIA COVID-19 ESTUDANTES

Frente a uma situagdo em que o estudante
testou positivo, apresentou sintomas ou teve
contato préoximo com pessoa positiva ou sus-
peita para COVID-19, ele(a) devera preencher
o formulario que sera disponibilizado no Por-
tal do Estudante.

A notificagdo sera encaminhada para os
Colegiados dos Cursos que junto a Diregao do
Centro, tomarao as devidas a¢des seguindo as
orientacdes do Plano de Contingéncia da UEL.

E muito importante que as questdes sejam
respondidas no intuito de detectar possiveis
casos de infecgcao pelo novo Coronavirus. A
responsabilidade pela seguranga sanitaria de
toda comunidade universitaria depende do cui-
dado e atitude de cada um de nés!

A segquir, na Figura 2, € mostrado o fluxo para
a rapida identificagcdo e encaminhamento dos
estudantes, assim como as ag¢oes dos envolvi-
dos no processo:

Figura 2 - Fluxo para Identificagao e Encaminhamento Estudantes

O estudante testou positivo, apresentou sintomas ou teve contato

préximo com pessoa positiva/suspeita para COVID-19

O estudante realiza sua notificagao pelo formulario
disponivel no Portal do Estudante/App

Conforme os casos notificados, a Dire¢ao do
Centro e o Colegiado deverao tomar as devidas
acoes seguindo as orientagdes contidas no Plano
de Contingéncia da UEL

Fonte: SEBEC - SESMT UEL (2021)

q

h

0 Colegiado do Curso:
- Identifica os estudantes e suas turmas
- Orienta os casos suspeitos para os servigos de
saude (UBS/UPA/Particular)
- Acompanha o caso notificado

Informam os casos notificados para a Diregao
do Centro
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Todos os profissionais que trabalham em Institui-
coes de Ensino devem estar familiarizados com
os critérios para identificacdo de pessoas com
suspeita de COVID-19 a fim de assegurar a ado-
¢ao de medidas necessarias em tempo oportuno.
Os casos em que a pessoa apresentar sinais e/
ou sintomas de Sindrome Gripal (SG) compativeis
com a COVID-19 devem receber a devida atencao.
Conforme a Resolucao SESA n° 860/2021, consi-
deram-se os casos suspeitos:

*Sindrome Gripal (SG): individuo que apresente

quadro respiratério agudo com um ou mais dos
sinais ou sintomas de febre (mesmo que referida),
tosse e falta de ar. Outros sintomas nao especi-
ficos ou atipicos podem incluir: dor de garganta,
coriza, espirros, dor abdominal, diarreia, anosmia
(incapacidade de sentir odores) ou hiposmia (di-
minuicao do olfato), hipogeusia (diminuigdo da ca-
pacidade para sentir o sabor da comida), ageusia
(perda da capacidade para sentir sabor), mialgia
(dores musculares, dores no corpo), cansago ou
fadiga. Em criangas, além dos sintomas anterio-
res, na auséncia de outro diagndstico especifico,
considera-se também a obstru¢do nasal. Em ido-
sos, devem ser considerados os critérios especi-
ficos de agravamento, como: sincope, confusao
mental, sonoléncia excessiva, irritabilidade e ina-
peténcia. Para estes, na suspeita de COVID-19 a
febre pode estar ausente e sintomas gastrointesti-
nais (diarreia) podem estar presentes.

*Sindrome Respiratéria Aguda Grave: individuo
com SG que apresente dispneia/desconforto res-
piratério OU pressao persistente no térax OU satu-
racao de 02 menor que 95%, em ar ambiente OU
coloracdo azulada nos labios ou rosto. Criangas
podem apresentar sinais de desidratagao, inape-
téncia, cianose (coloracdo azulada da pele e dos
labios e nas extremidades dos dedos), assim
como esforgo respiratério caracterizado por ba-
timentos de asa de nariz e tiragem intercostal, o
que pode indicar gravidade crescente.

Diante do exposto, casos suspeitos ou con-
firmados para COVID-19 devem seguir as seguin-
tes orientacoes:

= Nao comparecer ao trabalho/atividade académi-
ca, buscar por assisténcia médica e realizar a notifica-
¢ao ao Servico de Vigilancia da UEL.

= Se estiver em atividade presencial e perceber si-
nais e/ou sintomas associados a COVID-19, procurar
por assisténcia médica imediatamente e realizar a no-
tificacao ao Servigco de Vigilancia da UEL.

> Se houver CONTATO PROXIMO com caso confir-
mados da COVID-19,deve-se realizar a notificagao ao
Servico de Vigilancia da UEL e seguir as orientagoes
do Quadro 5.
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CONTATO PROXIMO: Qualquer pessoa que esteve em contato proximo a um caso con-
firmado da COVID-19 durante o seu periodo de transmissibilidade, ou seja, entre 48 ho-
ras antes até 10 dias ap6s a data de inicio dos sinais e/ou dos sintomas (caso confirma-
do sintomatico), ou apds a data da coleta do exame (caso confirmado assintomaéticos),

nas seguintes condigdes:

* Esteve a menos de 1 metro (um metro)

de distancia, por um periodo minimo de
15 minutos, com um caso confirmado,
ambos sem mascara facial ou utilizando-
-a de forma incorreta;

* Teve um contato fisico direto (por exem-
plo, abraco, beijo, contato intimo) com um
caso confirmado;

x Profissional de saude que prestou as-
sisténcia em saude ao caso de COVID-19
sem utilizar equipamentos de protegao
individual, conforme preconizado, ou com
EPI danificados;

*Seja contato domiciliar ou residente na
mesma casa/ambiente (dormitérios, cre-
che, alojamento, entre outros) de um caso

confirmado.

O isolamento’ dos casos confirmados, bem como de assintomaticos, com exame de RT-PCR ou teste
rapido para Antigeno positivo, deve seguir a orientagao abaixo conforme Quadro 4:

Quadro 4 - Prazo de isolamento para individuos confirmados com COVID-19

SITUACAO TEMPO DE ISOLAMENTO

Casos assintomaticos com
exame de RT-PCR ou teste
rapido para detecgéao de
antigeno positivo.

07 DIAS: a partir da data de coleta do exame,
podendo sair do isolamento apds esse prazo se
permanecer assintomatico, mantendo cuidados
adicionais* até o 10° dia.

Casos leves de COVID-19,
ou seja, que nao
necessitam de internagao
hospitalar.

07 DIAS: a partir do inicio dos sintomas, podendo sair

do isolamento apds este prazo desde que o individuo
esteja afebril sem o uso de medicamentos antitérmicos
ha pelo menos 24 horas e com remissao dos sintomas
respiratorios. Manter cuidados adicionais* até o 10° dia.
10 DIAS: se estiver com febre ou com sintomas
respiratorios. Manter o isolamento até o 10° dia completo
do inicio dos sintomas.

20 DIAS: a contar da data de inicio dos sintomas,
podendo sair do isolamento se estiver afebril, com
reducao dos sintomas respiratérios e sem uso de
medicamentos antitérmicos ha pelo menos 24 horas.

Casos moderados a
graves que necessitam de
hospitalizacao.

Fonte: Nota Orientativa n® 40/2020 (2022)

1 Ato de afastar do convivio social aquele individuo que esta doente a fim de que ele ndo propague a doenga.

Dura, normalmente, até que a infectividade do sujeito seja extinta. Os casos confirmados de infecgdo, mesmo que
assintomaticos, devem permanecer em casa, mantendo isolamento das demais pessoas, inclusive no domicilio. (Nota
Orientativa n° 03/2021)
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*Cuidados adicionais a serem adotados até completar o 100 dia sao:

= Manter o uso da mascara bem ajustada ao ros-
to, em casa ou em publico.

Para controle da fonte de infeccao recomenda-se
0 uso de mascara cirurgica;

=>» Evitar contato com pessoas imunocomprome-
tidas ou com fatores de risco para agravamento
da COVID-19;

=>» Evitar qualquer tipo de aglomeracao;

=>» Nao viajar durante o periodo de isolamento. No
caso de interromper o isolamento antes do 10°
dia, orienta-se fazer o teste RT-PCR ou o teste ra-

pido de antigeno (TR-Ag) e s6 viajar se o resulta-
do for ndo detectado/reagente e que esteja sem
sintomas antes da viagem. Caso nao seja possivel
realizar o teste, orienta-se adiar a viagem por pelo
menos 10 dias a contar do inicio dos sintomas.
= Nao frequentar locais onde ndo possa usar
mascara durante todo o tempo, como restauran-
tes e bares, e evitar se alimentar proximo a outras
pessoas, tanto em casa como no trabalho. (Nota
Orientativa n° 40/2020 Versao 6).

Quadro 5 - Orientag6es para contato proximo com caso confirmado para COVID-19

SITUACAQ TEMPO DE QUARENTENA?

Teve Contato Proximo
com caso confirmado,
nao esta com a
vacinagdo em dia e nao
positivou para COVID-19
nos ultimos 90 dias.

Manter quarentena de 05 dias, contados a partir do
ultimo dia de contato com o caso confirmado, e
testar ao 5° dia:

a) Se resultado negativo: sair da quarentena,
mantendo cuidados adicionais até o 100 dia.

b) Se resultado positivo: permanecer em

isolamento seguindo as recomendacgdes do

Quadro 4.

c¢) Na impossibilidade de testagem, manter
quarentena de 7 dias contando a partir do

ultimo dia de contato com o caso confirmado.

Caso haja aparecimento de sinais e/ou sintomas antes
do 5° dia, fazer a testagem, seguir para isolamento e
seguir as orientacdes do Quadro 4.

Teve Contato Proximo com caso Nao precisa manter quarentena. Realizar

confirmado e esta totalmente
vacinado ou positivou para
COVID-19 nos ultimos 90 dias.

monitoramento diario sobre sinais e/ou sintomas
mantendo cuidados adicionais e testar ao 5° dia:
a) Se resultado negativo: continuar nas

atividades presenciais.
b) Se resultado positivo: adotar medidas de
isolamento seguindo as recomendacgoes do

Quadro 4.

Caso haja aparecimento de sinais e/ou sintomas antes
do 5° dia, fazer a testagem, seguir para isolamento e
seguir as orientacdes do Quadro 4.

2 periodo em que o individuo que entrou em contato com alguém apresentando sintomas da COVID-19 precisa

se resguardar e ser observado para que se tenha certeza se foi ou ndo infectado pelo SARS-CoV-2. Sdo medidas
adotadas para os casos suspeitos, e para aqueles que foram expostos ao virus que causa a COVID-19 (SARS-CoV-2),
ou seja, os contatos préoximos dos casos confirmados da COVID-19.

Fonte: Memorando Circular n° 9/2022-DAV/SESA - Nota Orientativa n° 40/2020 v.6 (2022)
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Para os servidores técnicos, docentes e estudan-
tes que estiverem sintomaticos para COVID-19,
procurar a avaliagdo médica onde serao orienta-
dos a coletar o exame de RT-PCR ou Teste Rapido
de Antigeno, a partir do 10 dia do inicio dos sin-
tomas, para confirmacao diagndstica. O dia 1 é o
primeiro dia completo, ou seja, 24h apds o desen-
volvimento dos sintomas.

Caso 0 exame seja negativo e tiver persisténcia
dos sinais e/ou sintomas o exame devera ser re-
petido entre 24 e 48h. Os casos confirmados que

continuarem com febre ou sem melhora dos ou-
tros sintomas respiratorios, o individuo deve retor-
nar ao servigo de saude para reavaliagao.

N&o é recomendado testar novamente os in-
dividuos que tiveram resultado positivo e nao
apresentaram sintomas para COVID-19 por até 3
meses apos o ultimo resultado, pois alguns indivi-
duos apresentam resultados positivos persisten-
tes devido a carga viral residual, mas é improvavel
gue sejam infecciosos.

Para consultar os servigos de referéncia que atendem pacientes com sintomas

respiratorios e suspeitos para COVID-19 na cidade de Londrina, acesse o link:

Em caso de duvidas, existe o servigo Disque Coro-
navirus, implementado por meio de parceria entre
a Prefeitura de Londrina e a UEL (projeto de exten-

sd0), que presta orientagdes e informacgdes acer-
ca da COVID-19 com o objetivo de oferecer mais
uma ferramenta de enfrentamento a pandemia.

Figura 3 — Contato do Disque Coronavirus

DISQUE CORONAVIRUS

O 0800 400-1234

o munda a sexta

8h as 18h

Fonte: https://saude.londrina.pr.gov.br/index.php/disque-coronavirus.html
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5] ORIENTAGCOES PARA OS PROFISSIONAIS DA
SAUDE (CCS, COU, HU E HV)

Para garantir agilidade e ininterrupcao das ativida-
des vinculadas as areas de saude e demais ativi-
dades afins, os profissionais que atuam na Clinica
Odontoldgica Universitaria — COU, Centro de Cién-
cia da Saude — CCS, Hospital Universitario — HU e
Hospital Veterinario — HV, poderao, se necessario,
buscar atendimento na Divisdo De Assisténcia A

Saude Da Comunidade — DASC-HU por
meio do seguinte contato:
DASC/Ambulatério/HU - Guiché 3
Horario de atendimento:

Segunda a sexta das 8h as 11h30min.
e das 13h as 16h00min.
Telefone/Ramal: 3371-2442

5.2 CONDUTAS DE AFASTAMENTO DO TRABALHO

Os casos de afastamento por motivo de doencas,
pessoal ou em pessoa da familia, deverao seguir
os critérios e ritos procedimentais previstos para
a licenca para tratamento de saude, de que tratam
os artigos 221 e 237 da Lei Estadual 6.174/70.
Tanto para o isolamento de individuos suspei-
tos e confirmados quanto para a quarentena dos
seus contatos, € necessario que os individuos
procurem uma Unidade de Saude ou médico, que
emitira um atestado médico ou atestado médico

eletronico regulamentado pelo Ministério da Sau-
de para afastamento laboral durante o periodo
recomendado conforme Lei no 605, de 5 de janei-
ro de 1949, Art. 6 acrescido pelo Art. 7, § 50 Lei
14.128, de 26 de margo de 2021 e Portaria n°467
de 20 de margo de 2020.

Os amparos para os estudantes por afastamen-
to por motivo de saude, devem seguir as determi-
nacoes das Resolugdes/Atos Executivo vigentes
na UEL.

5.2.1 Quem Nao Precisa de Quarentena?

Se vocé teve contato proximo com caso positivo
para COVID-19 e esta em um dos grupos a seguir,
nao precisa ficar em quarentena, mesmo pessoas
que atualmente moram na mesma casa que al-
guém com sintomas da COVID-19 ou com alguém
que testou positivo para a COVID-19 por teste ra-
pido de antigeno ou RT- PCR (contato domiciliar),
devendo manter as demais medidas de protegao.

=>» Estd em dia com suas vacinas para COVID-19
(comprovagdo por meio de comprovante de va-
cinacao plena oficial, ou seja, para as vacinas de
duas doses: ter sido imunizado com as duas do-
ses e para a vacina de 1 dose: ter sido imunizado
com 1 dose, respeitando o calendario de vacina-
¢ao estadual para a populagao.

=>» Confirmou para COVID-19 nos ultimos 90 dias.

Vocé deve usar uma mascara bem ajustada
perto de outras pessoas, inclusive dentro de casa,
por 10 dias a partir da data do seu ultimo contato
proximo com alguém com COVID-19, evite viajar
e evite estar perto de pessoas que estdo em alto
risco.

Nao va a lugares onde nao possa usar masca-
ra, como restaurantes e refeitorios, e evite comer
perto de outras pessoas em casa e na escola até
10 dias apos seu ultimo contato préximo com al-
guém com COVID-19.
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5.3 ORIENTAGOES PARA O MANEJO DE SURTOS

Surtos da COVID-19 se configuram pela ocorréncia
de pelo menos 03 (trés) casos da doenca (diag-
nosticados como positivos por exame de RT-PCR
em tempo real ou teste rapido para Antigeno), em
um grupo especifico de pessoas (como estudan-
tes de uma mesma sala de aula ou servidores de
determinado setor) que, nos Ultimos 14 dias, além
do vinculo temporal, manteve algum tipo de conta-
to préximo entre si.

Neste sentido, para caracterizar-se como surto,
deve-se investigar os casos positivos para identi-
ficar como ocorreu a infeccao, sendo que se de-

=>» [solar os confirmados

tectada a relagao que indique a transmissao do
virus entre as pessoas desse mesmo grupo e de
pelo menos 03 (trés) casos positivos no periodo
dos ultimos 14 dias. Os casos positivos que nao
possuem indicios de infec¢ao a partir do contato
proximo entre os individuos desse grupo especifi-
co, devem ser desconsiderados na contagem para
se caracterizar como surto.

Para o manejo de surtos de COVID-19 é neces-
sario interromper acadeia de transmissao, seguin-
do algumas acdes como:

=» Monitorar os contatos préximos
=» Reforgar as medidas de controle no ambiente com surto
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PROTOCOLO DE

CONTROLE

E necessario utilizar como arma principal para
enfrentamento desta doenga o senso de co-
letividade, visto que adotar medidas de se-
guranga sanitaria beneficia ao individuo e ao
seu circulo social. Pessoas podem ser salvas
a partir do momento que cada individuo en-
tende que pertence a um coletivo e realiza as
medidas de seguranga.

A transmissao da COVID-19 ocorre princi-
palmente por meio de goticulas respiratérias
eliminadas pelo individuo infectado quando em

6.] MEDIDAS INDIVIDUAIS

v" Incentivar autocuidado e a responsabilidade
individual;

v" Usar a mascara cobrindo nariz, boca, queixo,
ajustando para evitar vazamento de ar nas late-
rais do rosto em ambientes fechados de acesso
ao publico;

v'E obrigatério o uso de mascaras facial para os
individuos que apresentarem sintomas da CO-
VID-19 em ambientes fechados e abertos;
v'Fica recomendado, porém nao obrigatério, uso
de mascara de protegao facial, ambientes aber-
tos da UEL.

v'Deve ser feito o uso de mascara durante a per-
manéncia nos ambientes destinados a alimen-
tacao, sendo permitida sua retirada apenas para
o momento da refei¢cdao, devendo a mesma ser
recolocada imediatamente apds a finalizagao.
v'Trocar a mascara sempre que estiver Umida,
com sujeira aparente, danificada ou se houver
dificuldade para respirar;

v'"Manter dois sacos plasticos na bolsa/mochila
particular: um para mascaras de tecido limpas

contato préximo com outro susceptivel. As orien-
tacOes deste protocolo visam incentivar e norte-
ar a criagao de rotinas nos espagos de trabalho
e académicos desta Universidade, para que haja
um ambiente seguro e com redugao dos riscos
de contaminagao. Serao abordadas orientagdes
para a promog¢ao de saude e prevenc¢ao da con-
taminagéao pela COVID-19 em duas dimensoes,
sendo elas: a) medidas individuais b) medidas
coletivas e com o ambiente.

(usadas parair e vir ao trabalho) e um para mas-
caras usadas.

v'Sempre trazer mais de uma mascara;

v'Lavar frequentemente as maos, com agua e
sabao, ou higienize com alcool 70%; apds tocar
superficies e antes de tocar na face;
v'Higienizar as maos apds entrar no banheiro,
antes de usar o fio dental ou escovar os dentes
(o contato com a maganeta pode contaminar as
maos);

v'Seguir as regras de etiqueta respiratéria para
protecdo como ao tossir ou espirrar, cobrir o
nariz e boca com lenco de papel e descarta-los
adequadamente. Na indisponibilidade dos len-
¢os, cobrir com a parte interna do cotovelo, nun-
ca com as maos;

v'Evitar levar as maos aos olhos, boca e nariz;
v'Evitar aglomeragdes nos ambientes da Univer-
sidade;

v'Manter o distanciamento fisico das outras
pessoas, sem contatos pessoais (apertos de
mao, abracos e beijos);
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v'Se possivel, tenha sempre um frasco de dlcool v"Nao compartilhar objetos de uso pessoal;

em gel 70% no bolso ou na bolsa; Aderir a campanha de vacinacao contra a CO-
v'Trazer garrafa de agua potdvel para uso pes- VID-19, que é gratuita e fornecida pelo SUS.
soal e NAO USAR os bebedouros;

Figura 4: Uso correto das mascaras

USE MASCARAS
DA FORMA CORRETA.

NAO DEIXE A
O NARIZ

|

DESCOBERTO

X

NAO USE A
MASCARA  mEiiN
LARGA
-—

X

NAO CUBRA
APENAS AS
NARINAS

NAOC PUXE A
MASCARA
PARA O
QUEIXO

NAO ENCOSTE
NA SUPERFICIE
DA MASCARA

PR.GOV.BER

Fonte: http://www.coronavirus.pr.gov.br/Campanha/Pagina/Use-mascaras-da-forma-correta
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5.2 MEDIDAS COLETIVAS E COM O AMBIENTE

Além de seguir todas as medidas individuais,
€ preciso que toda a comunidade universitaria
adote medidas coletivas e com o ambiente que
visem a prevengao e controle da COVID-19, miti-
gando o risco de contaminagao e transmissao da
doenca na universidade, adotando agdes como:
v" Devem ser disponibilizados cartazes com
orientagdes das medidas para o controle e pre-
vencao da COVID-19 em diferentes pontos da
Universidade;

v Deve ser estimulada a higiene de maos com
agua corrente e sabonete liquido ou com alcool
70%;

v" Contatos fisicos como aperto de maos, abra-
¢os e beijos devem ser evitados entre os mem-
bros da comunidade universitaria;

v A disposigcao dos mobiliarios (cadeiras, pol-
tronas, mesas, armarios, equipamentos tecnolo-
gicos, outros) pode ser alterada e alguns deles
removidos temporariamente ou ter seu uso
bloqueado, se necessario, a fim de incentivar o
afastamento fisico;

v" Alimpeza e a desinfecgao dos ambientes
internos e externos da Instituicdo de Ensino
devem ser intensificadas e realizadas rotineira-
mente.

v Os espagos devem ser mantidos constante-
mente arejados e ventilados, preferencialmente

de forma natural;

v Portas e janelas devem ser mantidas aber-
tas minimamente a fim de garantir ventilagao, e
o sistema de ar-condicionado deve ser mantido
com seus componentes limpos e com a manu-
tengao preventiva em dia;

v As reunides devem ser realizadas preferen-
cialmente por chamadas de videoconferéncia
ou teleconferéncia;

v" 0 uso compartilhado de equipamentos ou
materiais destinados ao ensinodeve ser evitado;
Os armarios compartilhados devem ser desinfe-
tados entre o uso por diferentes estudantes;

v" Todos os bebedouros nos quais exista a
possibilidade de aproximagado da boca com a
fonte de agua devem ser desativados;

v" Devem ser mantidos dispensadores de agua
para garantir o abastecimento de copos e garra-
fas de uso pessoal, com orientagao clara de que
estes utensilios ndo podem tocar as superficies
do equipamento durante este abastecimento;

v As garrafas para abastecimento de agua de-
vem ser de uso individualizado, nao devendo ser
compartilhadas em nenhuma hipotese;

v A ocupacgao dos elevadores deve ser restri-
ta a0 minimo necessario, com uso prioritario a
pessoas com preferéncia estabelecida em Lei;

5.3 PROTOCOLO DE BIOSSEGURANCA

Todos os Centros de Estudos, Orgdos de Apoio,
Orgdos Suplementares e demais setores da ad-
ministracao geral deverao criar estratégias e ro-
tinas especificas, elaborando PROTOCOLOS DE
BIOSSEGURANCA de acordo com a realidade de

cada ambiente, de forma a orientar estudantes,
técnicos, docentes e visitantes com as praticas
de segurancga sanitdria adequadas e em confor-
midade com o Plano de Contingéncia.
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O plano de contingéncia € dinamico, ou seja, da
mesma forma que a pandemia se modifica, nos-
sas normas e condutas de seguranca sanitaria
também tém que ser ajustadas. Neste sentido,
conforme as novas resolugdes, normas e atos
forem sendo publicadas e que alterem as orien-
tacoes presentes no plano atual, serao divulga-
dos por meio da pagina do Grupo de Trabalho
COVID-19 da UEL e farao parte integrante das
orientacdes do Plano de Contingéncia, propor-
cionando maior rapidez desse processo.

As medidas sanitarias como o uso de mas-
caras adequadas, higienizacdo das maos de
maneira frequente com agua e sabao ou alcool
a 70%, além de se evitar aglomeragdes sao me-
didas ainda necessarias. A pandemia nao termi-
nou e ha faixas etarias nao vacinadas. Nossas
acoes de cuidados ndo podem ter um carater
individual e sim coletivo. Somente assim pode-
remos voltar a ter uma rotina que conheciamos
antes do inicio da pandemia.
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