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1. APRESENTAÇÃO DO CCS  

O Centro de Ciências da Saúde (CCS), é uma das unidades universitárias da 

Universidade Estadual de Londrina (UEL) que congrega estruturas acadêmicas 

relacionadas ao campo das ciências da saúde. 

Por meio de suas estruturas acadêmicas, incluindo os órgãos suplementares 

vinculados, o CCS tem as seguintes finalidades: 

- Formar de recursos humanos na área da saúde, em nível de graduação e pós-

graduação lato e stricto sensu;  

- Apoiar o desenvolvimento científico, tecnológico e cultural dos cursos do CCS 

da UEL, em consonância com as diretrizes curriculares do Ministério da 

Educação para os cursos de graduação desta área do conhecimento;  

- Fomentar o planejamento e contribuir para o desenvolvimento da pesquisa 

básica e aplicada, visando a produção de conhecimentos para ser utilizado no 

desenvolvimento do ensino e para a melhoria de todos os níveis da atenção à 

saúde; Incentivar o desenvolvimento e a ampliação das atividades de extensão 

universitária, como processo articulador do ensino e da pesquisa a serviço do 

bem-estar da comunidade;  

- Participar da atenção à saúde da população, por meio do seu corpo discente sob 

supervisão do seu corpo docente, buscando a integração dos serviços próprios 

com os demais serviços de saúde, públicos ou privados. 

Criado em 1971, o CCS foi instaurado com os Cursos de Graduação em 

Odontologia (1962), Medicina (1967) e Farmácia (1969), todos já afamados pelo 

pioneirismo e qualidade de formação profissional. Em 1972, foi implantado o Curso de 

Enfermagem, em 1979 o Curso de Fisioterapia e o Curso de Nutrição, o mais novo curso 

do CCS, foi implantado em 2020.  

Inicialmente, as salas de aula e laboratórios utilizados pertenciam à Faculdade 

de Odontologia (Rua Pernambuco) e à antiga Faculdade de Medicina Norte do Paraná 

(Campus Universitário/Centro de Ciências Biológicas/CCB). Para os estágios práticos, 

eram utilizadas as instalações do Hospital Comunitário (Santa Casa - 1969/70). 
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 A partir de 1971 o CCS passou a contar com um Hospital Universitário (HU), 

provisoriamente instalado nas dependências do antigo Hospital Evangélico e mais tarde, 

em 1975, foi transferido para o Sanatório de Tuberculose da Secretaria Estadual de 

Saúde, local onde encontra-se até hoje, como órgão suplementar da UE, vinculado 

academicamente ao CCS.  

Atualmente, o CCS e o HU da UEL formam em Londrina um complexo sólido 

que integra a estrutura acadêmica do CCS, voltada para o desenvolvimento do ensino, 

pesquisa e extensão na área da saúde, e a estrutura do HU, reconhecido como a maior 

estrutura pública de assistência médico-hospitalar do Norte do Paraná.  

A associação destas grandes estruturas, juntamente com os demais órgãos 

suplementares vinculados ao CCS, a Clínica Odontológica Universitária (COU), a Bebê 

Clínica e a Farmácia Universitária, formam um importante centro formador de recursos 

humanos, reconhecido nacional e internacionalmente e bem pontuado nos principais 

rankings envolvendo instituições de ensino, pesquisa e extensão na área da saúde. 

As atividades acadêmicas desenvolvidas pelo CCS contêm um vínculo direto 

com a prestação de assistência à saúde pelo SUS. Professores e estudantes de todos 

os cursos de graduação e de pós-graduação desenvolvem atividades assistenciais junto 

aos órgãos suplementares vinculados ao CCS, além das Unidades Básicas de Saúde 

(UBS) e outras instituições conveniadas. A grande imersão na prática clínica além de 

ser fator diferencial para a formação acadêmica de qualidade, afeta diretamente a saúde 

da população, por meio das ações de prevenção de doenças, de promoção, proteção e 

recuperação da saúde nos diferentes níveis de complexidade do sistema de saúde.  

 

 
2. ESTRUTURA FÍSICA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

A estrutura física do CCS divide-se em 3 complexos:  

a) Complexo HU-CCS, localizado junto ao HU, na região leste de Londrina. 

b) Salas de aula e laboratórios de ensino localizados na COU - Campus 

Universitário. 

c) Salas de aula e laboratórios de ensino localizados na COU - Centro, 

localizada na região central de Londrina  

A estrutura física central do CCS localiza-se no complexo HU-CCS, composto 

por 4 prédios que contêm salas de aulas, laboratórios de ensino e de pesquisa, além de 
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setores de apoio acadêmico e administrativo, são estes: o prédio 1, o prédio 2, o prédio 

3 e o prédio 4 que aloca o Centro de Pesquisa e Pós-Graduação (CEPPOS). Também 

está localizado neste complexo o Centro de Fisioterapia Aquática (vinculado ao 

departamento de Fisioterapia-CCS) e a Biblioteca Setorial do CCS (vinculada 

administrativamente à Biblioteca Central).  

O CCS dispõe de laboratórios para o desenvolvimento de atividades acadêmicas 

de Ensino, Pesquisa e Extensão, ligados acadêmico e administrativamente aos 

colegiados dos cursos de graduação e de pós-graduação e aos departamentos. Os 

laboratórios são equipados com materiais básicos necessários ao desenvolvimento de 

aulas práticas dos cursos da área da saúde, de projetos de pesquisas e de extensão, 

de acordo com suas especificidades. A utilização dos laboratórios é compartilhada entre 

todos os cursos, obedecendo ao princípio da interdisciplinaridade.  

Além dos espaços citados os estudantes dos cursos do CCS desenvolvem 

atividades práticas, sobretudo àquelas relacionadas ao desenvolvimento dos estágios 

finais obrigatórios dos cursos de graduação, nos espaços dos órgãos suplementares 

vinculados ao CCS, a saber, o Hospital Universitário de Londrina, o Ambulatório de 

Especialidades do Hospital Universitário (AEHU), a Clínica Odontológica Universitária 

(COU), a Bebê Clínica e a Farmácia Universitária e nas Unidades Básicas de Saúde 

(UBS) do Município de Londrina (Convênio COAPES) e 17º Regional de Saúde do 

Paraná, entre outros locais conveniados.    

O quadro 1 contém a descrição dos serviços prestados em 2024 pelas 

secretarias e unidades de apoio do CCS. A relação das salas de aula nos complexos do 

CCS e os acessórios disponíveis para desenvolvimento das atividades acadêmicas 

estão apresentadas no quadro 2 e o quadro 3 descreve os laboratórios do CCS e as 

atividades realizadas nestes locais em 2023. Posteriormente, as figuras de 1 a 12 

ilustram os laboratórios e o centro aquático.   

Quadro 1: Secretarias e Unidades de Apoio do Centro de Ciências da Saúde (CCS). 

SECRETARIAS E UNIDADES DE APOIO DO CCS 

UNIDADES SERVIÇOS PRESTADOS EM 2024 

Secretaria Geral do 

CCS 

(Prédio 1 - 1º Andar) 

Composta por secretaria executiva, administrativa, financeira e acadêmica, possui 

3 técnicos administrativos, sendo 2 cargos comissionados. Foram executados 

serviços administrativos nas áreas de recursos humanos, finanças, acadêmicas, 

logística e de administração geral, sob a liderança da Direção do CCS. As 

principais demandas foram: assessoramento da Direção e Vice direção; 

atendimento ao público interno e externo; controle de e-mail e e-protocolos; 

participação em reuniões do CCS e elaboração de atas; cadastro de materiais e 

equipamentos,  pesquisa de mercado, requisição de compras, solicitações de 
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SECRETARIAS E UNIDADES DE APOIO DO CCS 

UNIDADES SERVIÇOS PRESTADOS EM 2024 

pagamento, pedidos de alterações orçamentárias no Sistema UEL; requisição de 

passagens e diárias;  controle de saldos financeiros; controle e distribuição de 

materiais e equipamentos, controle do registro e fechamento de folhas ponto; 

emissão e gerenciamento das solicitações de serviço; dentre outras atividades.  

Secretaria de Pós-

graduação 

(CEPPOS -1º Andar) 

Composta por secretária e estagiária. Foram executadas atividades 

administrativas para atendimento dos 6 programas de pós-graduação, 11 cursos 

e, aproximadamente, 400 estudantes.  Dentre as principais rotinas realizadas 

estão: atendimento direto ao público; controle de correspondências/comunicados 

(e-mail, e-protocolo ou malote); solicitações de serviços; cadastros no sistema UEL 

(disciplinas, oferta de cursos para estudantes regulares e especiais, editais de 

resultado de processos seletivos,  geração de matrícula, cadastro do orientador e 

coorientador e docentes visitantes, proficiência de língua estrangeira, exames de 

qualificações e defesas); controle de documentos; análise da situação/créditos dos 

estudantes; tramitações financeiras (diárias e passagens, compra de 

equipamentos, ressarcimentos de alunos); apoio e orientação para envio de 

relatórios, matrículas, inclusão e cancelamento de disciplinas; inventário dos bens. 

Em 2023 foram criados formulários digitais e disponibilizados na página do CCS 

para solicitações de qualificações e defesas, de disciplina de estágio em docência. 

Foram também elaborados tutoriais/manuais para padronização dos processos de 

trabalho e organização interna do ambiente de trabalho. 

Secretarias dos 

Departamentos 

Acadêmicos 

Possui um secretário subordinado à chefia do departamento, responsável por 

executar serviços administrativos nas áreas de recursos humanos, finanças, 

acadêmicas, logística e de administração geral; atender ao público. dentre as 

principais rotinas estão: atendimento ao público interno e externo recebimento e 

encaminhamento dos protocolos relacionados ao departamento (e-protocolo e 

Malote); verificação o e-mail do departamento; conferência e fechamento da folha 

ponto no sistema ERGON; solicitações de serviços; cadastro de disciplinas no 

Sistema UEL; organização e elaboração de atas das reuniões do conselho 

departamental e eleições; organização dos procedimentos para concursos 

públicos e PSS; dentre outros 

Secretarias dos 

Colegiados dos 

cursos do CCS 

(Prédio I) 

Cada secretaria possui um secretário que assessora a Coordenação do Colegiado 

no desenvolvimento da gestão acadêmica dos cursos. Dentre as principais rotinas 

realizadas estão: redação e digitação de ofícios, correspondências internas, 

relatórios e outros documentos, convocação e participação das reuniões ordinárias 

e extraordinárias do Colegiado, auxílio da coordenação na elaboração da pauta, 

preparando a sala e equipando com aparelhos multimídias necessários, verificação 

da frequência dos membros nas reuniões e a existência de quórum, bem como 

lavrar a ata e dar encaminhamento às decisões. Recebimento e encaminhamento 

e despacho de processos de competência do Colegiado. Atendimento à 

comunidade interna (estudantes e docentes) e da comunidade externa (ex. alunos 

de outras IES). 

Centro de 

Convivência 

Acadêmica 

(Prédio II, 1º Andar) 

Contém 5 salas destinadas aos Centros Acadêmicos e Atléticas; cozinha equipada 

com bancada, pia, geladeira e micro-ondas e; espaço de convivência com 66 

lugares para refeição. Em 2023 foi destinado novo espaço para instalação da 

Atlética de Medicina (prédio 1, 1º andar). Foi realizada reparação elétrica do local 

para comportar o uso de equipamentos e a instalação de geladeira cedida pela 

Farmácia Escola, para refrigeração de alimentos. 

Setor de Tecnologia 

e Informática 

(conjugado à 

Biblioteca Setorial)  

 Possui um técnico de TI, responsável por: suporte em informática básica aos 

usuários do CCS; orientação sobre as boas práticas no uso dos aplicativos 

computacionais; manutenção e instalação de computadores; instalação e/ou 

compartilhamento de impressoras na rede de lógica de computadores; suporte 

básico à infraestrutura de redes de computadores; suporte para os computadores 
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SECRETARIAS E UNIDADES DE APOIO DO CCS 

UNIDADES SERVIÇOS PRESTADOS EM 2024 

do laboratório de informática da biblioteca; pesquisas e testes em 

ferramentas(programas) para o apoio e a otimização das  atividades acadêmicas 

de pesquisa e administração do centro; avaliação e análise técnica de ocorrências 

na rede logica de computadores (rede cabeada e sem fio); produção de relatórios 

técnicos; supervisão e orientação de estágio do setor de TI.  

Consultório - 

Práticas Integrativas 

Complementares 

em Saúde 

Sala 511 (Prédio II, 

1º Andar) 

Consultório equipado para atendimento de discentes e servidores e comunidade 

externa relacionada, por meio de práticas integrativas e complementares. Este 

serviço é prestado por meio de atividade assistencial e de projeto de extensão 

coordenado pela professora Eleine Martins do Departamento de Enfermagem. Em 

2023 o consultório foi realocado para a sala 509 a fim de melhorar o atendimento 

ao público do CCS. 

Documentação 

Científica 

(Prédio II, 1º Andar) 

Setor de uso compartilhado com o HU, o qual presta serviços de registro e edição 

de imagens e vídeos para apoio à atividade docente e do centro.  

Biblioteca Setorial 

do CCS 

Localizada no CCS e organizada para atender às necessidades acadêmicas dos 

alunos e docentes dos cursos CCS, a Biblioteca está voltada o empréstimo e 

controle do acervo bibliográfico além da pesquisa em bases de dados; 

normatização de trabalhos; treinamento para utilização do Portal Capes; 

catalogação de publicações; dentre outros serviços. 

Setor de 

Manutenção Predial 

(Prédio I, térreo) 

Setor de fácil acesso com encarregado técnico designado para manter o zelo e o 

bom funcionamento das estruturas acadêmicas do CCS. Em 2023 o setor de 

manutenção predial realizou diversos serviços para reparação e consertos gerais 

em salas de aula, banheiros, calhas, laboratórios, departamentos, secretarias e 

área comum do CCS; realizou vistorias constantes para identificar problemas e 

implementar medidas preventivas; gerenciou os serviços de limpeza e higienização 

predial; fez diversas solicitações de serviços, e acompanhou os serviços prestados 

pela Prefeitura do Campos da UEL; dentre outros serviços  

Central de Salas 

Prédio I, 1º Andar 

Sala adaptada para distribuição e controle das chaves dos espaços acadêmicos. 

A distribuição das chaves é realizada com agendamento prévio, por meio de 

formulário online, controlado por um técnico administrativo. Este setor é 

responsável também pela supervisão e controle do uso dos materiais e 

equipamentos das salas de aula, registro de intercorrências e solicitações de 

serviços.  

Em 2023 foi aprimorado o sistema de agendamento online e identificação de 

eventualidades envolvendo os espaços acadêmicos, o que reduziu o número de 

intercorrências e deu maior agilidade nas medidas de prevenção de problemas e 

manutenção das condições apropriadas para uso das salas de aula 

Serviços Gerais 

(Prédio I, Térreo) 

Composto por 3 técnicos operacionais efetivos e equipe terceirizada com 4 

pessoas. Sob supervisão da direção do CCS são executados, diariamente e por 

meio de escalas, serviços de conservação, reposição de material, limpeza e 

desinfecção em geral nas dependências físicas e bens patrimoniais do CCS.  

Em 2023 foi realizada uma reorganização do trabalho operacional, juntamente com 

a PCU, com agenda de atividades e supervisão do trabalho.  
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Quadro 2: Descrição das salas de aula localizadas nos diferentes espaços do 
Centro de Ciências da Saúde (CSS).  

SALAS DE AULAS DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

 Nº Sala Localização 
Capaci-

dade  Acessórios 

505 Prédio 2 - Térreo 20 lugares  Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

506 Prédio 2 - Térreo 60 lugares * DEPE -HU 

507 Prédio 2 - Térreo 20 lugares  Quadro/ Ventilador/ Data show 

508 Prédio 2 - Térreo 45 lugares  Quadro/ Ar-Condicionado/ Data Show 

509 Prédio 2 - 1º Andar 40 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

510 Prédio 2 - 1º Andar 30 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

512 Prédio 2 - 1º Andar 45 lugares  Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

513 Prédio 3 - Térreo 30 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

514 Prédio 3 - Térreo 30 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

517 Prédio 3 - 1º Andar 70 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

518  
Auditório Prédio 3 - 1º Andar 100 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

519 Prédio 3 - 2º Andar  40 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

520 Prédio 3 - 2º Andar  60 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

521 Prédio 3 - 2º Andar  80 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

522 Prédio 3 - 2º Andar  40 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

523 Prédio 3 - 2º Andar  30 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

524 Prédio 3 - 2º Andar  30 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

525 Prédio 3 - 2º Andar  30 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

529 Prédio 1 - Térreo 40 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

540 Prédio 1 - Térreo 80 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

551 Prédio 1 - 2º Andar  60 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

552 Prédio 1 - 2º Andar  80 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

553 Prédio 1 - 2º Andar  80 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show/ Noturno 

Tutoriais 

530-531 Prédio 1 - Térreo 20 lugares  Quadro/ Ar-Condicionado/ Data Show 

532-533 Prédio 1 - Térreo 20 lugares  Quadro/ Ar-Condicionado/ Data Show 

534 Prédio 1 - Térreo 10 lugares Quadro/ Ventilador/Televisor 

535 Prédio 1 - Térreo 10 lugares Quadro/ Ventilador/Televisor 

536 Prédio 1 - Térreo 15 lugares Quadro/ Ventilador/Televisor 

537 Prédio 1 - Térreo 15 lugares Quadro/ Ventilador/Televisor 

538 Prédio 1 - Térreo 15 lugares Quadro/ Ventilador/ Data show 

539 Prédio 1 - Térreo 15 lugares Quadro/ Ventilador/ Data show 

541-542 Prédio 1 - 1º Andar 20 lugares  Quadro/ Ar-Condicionado/Data Show 

543-544 Prédio 1 - 1º Andar 20 lugares  Quadro/ Ar-Condicionado/ Data Show 

545-546 Prédio 1 - 1º Andar 20 lugares  Quadro/ Ar-Condicionado/ Data Show 

547 Prédio 1 - 1º Andar 15 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/Televisor 

548 Prédio 1 - 1º Andar 15 lugares Quadro/ Ventilador/Televisor 

549 Prédio 1 - 1º Andar 15 lugares Quadro/ Ventilador/Televisor 

550 Prédio 1 - 1º Andar 15 lugares Quadro/ Ventilador/Televisor 

Sala Zoé 
Restrito * Prédio 1 - 1º Andar 35 lugares Ar-Condicionado/Tela de Projeção /Televisor 

555 
 Pós-graduação* Prédio 4 - Térreo 40 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/ Data Show/ Televisor 

569 
 Pós-Graduação* 

Prédio 4 - 1º Andar 
30 lugares Tela interativa/ Ar-Condicionado/ Data Show/ 

Auditório 
CEPPOS* 

Prédio 4 - 1º Andar 40 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/ Data Show/ Televisor 

Sala COU    
Centro COU Centro   70 lugares Quadro/ Ar-Condicionado/ Data Show/ 

Sala COU 
 Campus COU Centro   70 lugares Tela interativa/ Ar-Condicionado/ Data Show/ 

• Salas de aulas utilizadas para fins específicos 
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Quadro 3: Descrição e Localização dos Laboratórios de Ensino, Pesquisa e 

Extensão localizados nos diferentes espaços do Centro de Ciências da Saúde 

(CSS). 

LABORATÓRIOS ENSINO/PESQUISA/EXTENSÃO DO CCS 

LABORATÓRIO LOCAL UTILIZAÇÃO DO LOCAL EM 2024 

Laboratório de Ensino de 
Fisioterapia 1 

CCS Prédio 1 
 Térreo 

Formação acadêmica de graduação e pós-graduação 
em Fisioterapia/Extensão/ Iniciação extensionista 

Laboratório de Ensino de 
Fisioterapia 2 

CCS Prédio 1 
Térreo 

Formação acadêmica de graduação e pós-graduação 
em Fisioterapia/Extensão/ Iniciação extensionista  

Laboratório de Ensino de 
Fisioterapia 3 

CCS Prédio 1  
Térreo 

Formação acadêmica de graduação e pós-graduação 
em Fisioterapia/Extensão/ Iniciação extensionista 

Laboratório de Habilidades 
práticas de Técnicas de 
Enfermagem - LITE 

CCS Prédio 2  
1º Andar 

Formação acadêmica de graduação e pós-graduação 
em Enfermagem 

Laboratório de Habilidades 
Práticas 

CCS Prédio 3 
 Térreo 

Formação acadêmica de graduação e pós-graduação 
em Medicina  

Laboratório de Técnicas 
Cirúrgicas  

 CCS Prédio 2 
Térreo 

Formação acadêmica de graduação e pós-graduação 
em Medicina/Capacitação profissional  

Laboratório de Habilidades 
Odontológicas I 

COU Campus  Formação acadêmica de graduação e pós-graduação. 
Capacidade para 60 lugares 

Laboratório de Habilidades 
Odontológicas II 

COU Campus Formação acadêmica de graduação e pós-graduação. 
Capacidade para 60 alunos. 

Laboratório de Ortodontia I COU Centro  Formação acadêmica de graduação e pós-graduação  

Laboratório de Ortodontia II COU Centro Formação acadêmica de graduação e pós-graduação  

Laboratório Pesquisa de 
Materiais de Dentários 

COU Campus Formação acadêmica de graduação e de Pós-
graduação/Pesquisa/ Extensão/ Iniciação científica e 
extensão  

Laboratório de Ciências 
Farmacêuticas 1 

CCS Prédio 3 
1º Andar  

Formação acadêmica de graduação e de Pós-
graduação/Pesquisa/ Extensão/ Iniciação científica e 
extensão  

Laboratório de Ciências 
Farmacêuticas 2 

CCS Prédio 3  
1º Andar  

Formação acadêmica de graduação e de Pós-
graduação/Pesquisa/ Extensão/ Iniciação científica e 
extensão  

Laboratório de Análises 
Clínicas 1 

CCS Prédio  
3 Térreo 

Formação acadêmica de graduação e de Pós-
graduação/Pesquisa/ Extensão/ Iniciação científica e 
extensão  

Laboratório de Análises 
Clínicas 2 

CCS Prédio 3  
Térreo 

Formação acadêmica de graduação e de Pós-
graduação/Pesquisa/ Extensão/ Iniciação científica e 
extensão  

Laboratório de Análises 
Clínicas 3 

CCS Prédio 3  
1º Andar  

Formação acadêmica de graduação e de Pós-
graduação/Pesquisa/ Extensão/ Iniciação científica e 
extensão  

Laboratório de Microscopia 1 
CCS Prédio 3 
 Térreo 

Formação acadêmica de graduação e de Pós-
graduação/Pesquisa/ Extensão/ Iniciação científica e 
extensão  

Laboratório de Microscopia 2 
CCS Prédio 3 
Térreo 

Formação acadêmica de graduação e de Pós-
graduação/Pesquisa/ Extensão/ Iniciação científica e 
extensão  

Sala de reagentes 
CCS Prédio 3  
1º Andar  

Formação acadêmica de graduação e de Pós-
graduação/Pesquisa/ Extensão/ Iniciação científica e 
extensão  

Laboratório de Nutrição e 
Dietética 

CCS Prédio 3   
1º Andar  

Formação acadêmica do Curso de Graduação em 
Nutrição  

PAIFIT -Laboratório de 
Biomecânica e Epidemiologia 
Clínica  

CCS Prédio  
1 Térreo 

Pesquisa/ Iniciação científica e de extensão / Programa 
de Atendimento à Sociedade – PAS/ formação 
acadêmica 

Laboratório de Pesquisa em 
Fisioterapia Pulmonar LFIP 

CCS Prédio  
1 Térreo 

Pesquisa/ Iniciação científica/ Formação acadêmica de 
graduação e pós-graduação 

Laboratório de Pós-graduação 
em Ciências da Reabilitação  

CCS CPPOS  
Térreo 

Pesquisa/ iniciação científica/ Formação Acadêmica de 
Pós -Graduação 

Biotério CCS Biotério Pesquisa/ iniciação científica/ Formação Acadêmica de 
Pós -Graduação 
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Figura 1: Laboratório de Técnicas Cirúrgicas  
 

 

Legenda: Alunos de medicina realizando atividades práticas. Sob coordenação do 

Departamento de Clínica Cirúrgica. 

 

 

Figura 2: Laboratório de Habilidades Práticas de Técnicas de Enfermagem (LITE) 

utilizado pelos cursos de graduação em Enfermagem, Farmácia e Nutrição.  

 

 

Legenda: Manequins utilizados nas aulas práticas. Sob coordenação do Departamento de Enfermagem. 
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Figura 3: Laboratório de Ciências Farmacêuticas I utilizado pelo curso de 

graduação em Farmácia. 

 

 

Legenda: Sob coordenação do Departamento de Ciências Farmacêuticas. 

 
 
Figura 4: Laboratório de Ciências Farmacêuticas 2 utilizado pelo curso de 

graduação em Farmácia. 

 

 

Legenda: Alunos do curso de graduação em Farmácia realizando atividades práticas. 

Sob coordenação do Departamento de Ciências Farmacêuticas. 
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Figura 5: Laboratório Análises Clínicas 1 utilizado pelo curso de graduação em 

Farmácia. 

 

 

Legenda: Laboratório utilizado para a realização de aulas práticas das áreas de bioquímica clínica e 

imunologia clínica. Legenda: Sob coordenação do Departamento de Patologia, Análises Clínicas e 

Toxicológicas. 

 

 

 

Figura 6: Laboratório Análises Clínicas 2, utilizado pelo curso de graduação em 

Farmácia.   

 

 

Legenda: Laboratório utilizado para a realização de aulas práticas da área de microbiologia clínica e controle 

de qualidade. Legenda: Sob coordenação do Departamento de Patologia, Análises Clínicas e Toxicológicas. 
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Figura 7: Laboratório Análises Clínicas 3 utilizado pelo curso de graduação em 

Farmácia.  

 

 

Legenda: Sob coordenação do Departamento de Patologia, Análises Clínicas e Toxicológicas. 

 

 

 

Figura 8: Laboratório de Microscopia utilizado pelos diversos cursos de 

graduação do CCS. 

 

 

Legenda: Laboratório utilizado para a realização de aulas práticas da área de hematologia laboratorial e 

bioquímica clínica (análise de líquidos e fluidos biológicos). Legenda: Sob coordenação do Departamento de 

Patologia, Análises Clínicas e Toxicológicas. 
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Figura 9: Laboratório de Nutrição e Dietética do curso de graduação em Nutrição.   

 

Legenda: Laboratório inaugurado em 2024 utilizado para a realização das aulas práticas do curso de 

graduação e Nutrição. Sob coordenação do Departamento de Patologia, Análises Clínicas e Toxicológicas 

(área de nutrição). 

 

Figura 10: Laboratório de Habilidades Odontológicas I localizado na Clínica 

Odontológica Universitária - Centro. 

 

Legenda: Sob coordenação da Direção do CCS e da Clínica Odontológica Universitária.  

21
3

Inserido ao protocolo 24.374.600-0 por: Neusa Maria Harfuch em: 24/07/2025 16:03. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: 38533e978def9a13d61c36f3850b52d.



20 

Figura 11: Laboratório de Habilidades Odontológicas II localizado na Clínica 
Odontológica Universitária - Centro. 
 
 

 

Legenda: Sob coordenação da Direção do CCS e da Clínica Odontológica Universitária.  

 

Figura 12: Centro de Fisioterapia Aquática "Prof. Paulo A. Seibert" utilizado pelo 

curso de graduação em Fisioterapia e em projetos de pesquisa vinculados a pós-

graduação. 

 

Legenda: Sob coordenação do Departamento de Fisioterapia.   
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3. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, FUNCIONAL E ACADÊMICA 

 

3.1. Estrutura Administrativa 

 

A estrutura administrativa do CCS atuou para garantir o efetivo desenvolvimento 

das atividades acadêmicas de graduação e pós-graduação lato e stricto sensu e para 

contribuir com o progresso da pesquisa, extensão e assistência.  

Compuseram a estrutura administrativa do CCS em 2024, o conselho do centro, 

a direção, os colegiados de graduação. Os colegiados e as comissões coordenadoras 

dos cursos de pós-graduação, os conselhos departamentais, as chefias dos 

departamentos acadêmicos e os agentes universitários técnicos administrativos e 

operacionais. 

 

a) Conselho do Centro de Ciências da Saúde 

 Como órgão colegiado máximo do CCS, o conselho atuou na gestão acadêmica 

e administrativa e foi responsável por deliberar, planejar e supervisionar as atividades 

do centro nos âmbitos do ensino, da pesquisa, da extensão, da gestão e da assistência 

em saúde. Em 2024, o conselho foi presidido pela diretora Andréa Name Colado Simão 

e contou com a participação dos coordenadores dos cursos de graduação e pós-

graduação, dos chefes dos 11 (onze) departamentos acadêmicos, de representantes 

docentes de comissões, de representantes dos 3 (três) órgãos suplementares 

vinculados ao CCS, além de representantes discentes e agentes técnicos, conforme 

apresentado no Quadro 4. 

 Na qualidade de órgão deliberativo e consultivo, coube ao conselho decidir sobre 

políticas e estratégias para a aprovação dos projetos pedagógicos dos cursos de 

graduação e pós-graduação, de projetos de pesquisa e extensão, além de avaliar e 

aprovar a criação ou extinção de cursos e disciplinas. Também foi responsabilidade do 

conselho acompanhar o desempenho acadêmico dos cursos vinculados ao CCS, 

deliberar sobre concursos, promoções e contratações, bem como definir normas 

internas do centro. 

As atividades desenvolvidas pelo conselho do CCS em 2024 estão detalhadas no 

item 5 deste relatório. 
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Quadro 4 – Composição do Conselho do Centro de Ciências da Saúde (CCS) em 

2024. 

COMPONENTES DO CONSELHO  NOME 

1. Diretora do CCS Profa. Andrea Name Colado Simão 

2. Vice-Diretora do CCS Profa. Carrie Chueiri Ramos Galvan 

3. Chefia do Depto. de Ciências Farmacêuticas 

(DCF) 

Prof. Nilton Syogo Arakawa (Titular) 

Profa.  Audrey Alesandra S. Garcia Lonni 

4.   Chefia do Depto. de Clínica Médica (MED) Prof. Airton dos Santos Gon (Titular) 

Profa. Neide Tomimura Costa 

5.   Chefia do Depto. de Clínica Cirúrgica (CIR) Prof. Carlos Eduardo Sanches Vaz (Titular) 

Prof. Luiz Jóia Neto 

6.   Chefia do Depto. de Enfermagem (ENF) Profa. Gilselena Kerbauy Lopes (Titular) 

Profa. Daniela Biguetti Martins Lopes 

7.   Chefia do Depto. de Patologia, Análises 

Clínicas e Toxicológicas (PAC) 

Profa. Alessandra Miyuki Okino (Titular) 

Prof. Luiz Antonio Custódio 

8.   Chefia do Depto. de Fisioterapia (FIT) Profa. Daniela Wosiack da Silva (Titular) 

Prof. Fabio de Oliveira Pitta 

9. Chefia do Depto. de Odontologia Restauradora 

(ODO) 

Prof. Edwin Fernando Ruiz Contreras (Titular) 

Prof. Ronaldo Souza Ferreira da Silva 

10. Chefia do Depto. de Medicina Oral e 

Odontologia Infantil (MOOI) 

Profa. Elisa Emi Tanaka Carloto (Titular) 

Prof. Carlos Eduardo de Oliveira Lima 

11. Chefia do Depto. de Pediatria e Cirurgia 

Pediátrica (PCP) 

Prof. Renato Mikio Moriya (Titular) 

Prof. Paulo de Tarso de M. Ayres Putinatti 

12. Chefia do Depto. de Ginecologia e Obstetrícia 

(GO) 

Prof. Luis Fernando Lasaro Mangieri (Titular) 

Prof. Ali Hussein El Kadri 

13. Chefia do Depto. de Saúde Coletiva (DSC) Profa. Ester Massae Okamoto Dalla Costa (Titular) 

Profa. Regina Melchior 

14. Coordenação do Colegiado do Curso de 

Medicina  

Prof. Zuleica Naomi Tano (Titular) 

Prof. André Armani 

15. Coordenação do Colegiado do Curso de 

Enfermagem 

Profa. Andréia Bendine Gastaldi (Titular) 

Profa. Catia Campaner Ferrari Bernardy 

17. Coordenação do Colegiado do Curso de 

Farmácia 

Prof. Tiago Severo Peixe (Titular) 

Prof. Rodrigo Cabral Luiz 

16. Coordenação do Colegiado do Curso de 

Fisioterapia 

Profa. Nidia Aparecida Hernandes (Titular) 

Profa. Ana Paula de Melo Ferreira 

19. Coordenação do Colegiado do Curso de 

Nutrição 

Profa. Clisia Mara Carreira (Titular) 

Profa. Flavia Troncon Rosa 

18. Coordenação do Colegiado do Curso de 

Odontologia 

Prof. Ademar Takahama Junior (Titular) 

Profa. Maria Luiza H. I. Kasai 

20. Coordenação da Comissão de Extensão do 

CCS 

Profa. Benedita Gonçalves de Assis Ribeiro (Titular) 

Profa. Dora Silvia Corrêa de Moraes 

21. Coordenação da Comissão de Pesquisa do 

CCS 

Profa. Adriana Valongo Zani  (Titular) 

Profa. Suhaila Mahmoud Smaili Santos 

22. Direção Superintendente do HU Enfa. Vivian Biazon El Reda Feijó 

23. Diretor da Clínica Odontológica Universitária Prof. Hélion Leão Lino Júnior 

24.Coordenação do Programa de Pós-Graduação 

Stricto Sensu do CCS. Programa de Pós-

Graduação em Ciências Farmacêuticas 

Profa. Sandra Regina Georgetti (Titular) 

Prof. Nilton Syogo Arakawa 

25. Coordenação de Programa de Pós-

Graduação Stricto Sensu do CCS.Programa 

Associado de Pós-Graduação em Ciências da 

Reabilitação – UEL/UNOPAR 

Prof. Jefferson Rosa Cardoso (Titular) 

Profa. Josiane Marques Felcar Piaie de Oliveira 
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COMPONENTES DO CONSELHO  NOME 

26. Coordenação do Programa de Pós-

Graduação Stricto Sensu do CCS. Programa de 

Pós-Graduação em Ciências da Saúde 

Profa. Rubia Casagrande (Titular) 

Profa. Estefânia Gastaldello Moreira 

27. Coordenação do Programa de Pós-

Graduação Stricto Sensu do CCS. Programa de 

Pós-Graduação em Enfermagem 

Profa. Flávia Meneguetti Pieri (Titular) 

Prof. Marcos Hirata Soares 

28. Coordenação do Programa de Pós-

Graduação Stricto Sensu do CCS. Programa de 

Pós-Graduação em Fisiopatologia Clínica e 

Laboratorial 

Profa. Marcia Regina Eches Perugini (Titular) 

Profa. Jaqueline Dario Capobianco 

29.Coordenação do Programa de Pós-Graduação 

Stricto Sensu do CCS. Programa de Pós-

Graduação em Saúde Coletiva 

Profa. Fernanda de Freitas Mendonça (Titular) 

Prof. Mathias Roberto Loch  

30.Diretora da Clínica de Especialidades Infantis 

(Bebê-Clínica) 

Profa. Cassia Cilene Dezan Garbelini 

31.Diretora da Farmácia Universitária Profa. Marcela Maria Baracat 

32.Representante dos Coordenadores dos 

Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu no 

CC/CCS 

Profa. Larissa Gutierrez de C. Silva (Titular) 

 

33.Representante Agente Universitário 

Operacional 

Devanir da Silva 

34.Representante Agente Universitário 

Operacional 

Robson Vitor Rocha da Silva 

35.Representante Agente Universitário 

Operacional 

Sandra Ferreira de Souza 

36.Representante Discente Curso Farmácia Gabriela Benitez Moretto 

37.Representante Discente Curso Medicina Ingridy Oliveira da Silva 

38.Representante Discente Curso Enfermagem Natalia Gabrielle Maronezi 

39.Representante Discente Curso Fisioterapia Giovana Alcantara de Carvalho 

40.Representante Discente Curso Odontologia Karolainy Paloma Santos Medeiros 

         

b) Direção do CCS 

Como órgão executivo, a direção do CCS foi responsável por implementar as 

decisões do Conselho do CCS, além de contribuir para a qualidade e a credibilidade do 

centro de estudos; garantir a governança eficaz; fornecer informações estratégicas aos 

conselheiros para tomada de decisões e; garantir a gestão eficiente dos recursos e 

atividades do CCS.  

 Em 2024 o gerenciamento das atividades diárias do CCS foi executado pela 

seguinte equipe: 

i) Diretora: Profa Dra Andréa Name Colado Simão 

ii) Vice-Diretora: Profa Dra Carrie Chueiri Ramos Galvan 

iii) Secretaria Executiva: Neusa Maria Harfuch 
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iv) Secretaria Financeira e Administrativa: Rodolpho Versari Francozo (até 

junho de 2024) e Joselita Devides de Oliveira (a partir de agosto de 2024) 

v) Técnico administrativo: Victor Hugo Martins Escarce 

vi) Encarregado de sessão Leandro Sergio Mastelini 

 

c) Departamentos Acadêmicos e Conselhos Departamentais  

O CCS é composto por 11 departamentos acadêmicos, organizados em áreas e 

subáreas do conhecimento, responsáveis pela condução administrativa e didático-

científica do centro. Cada departamento foi liderado por uma chefia eleita que presidiu 

o conselho departamental, formado por docentes, técnicos-administrativos designados 

pela direção do CCS e representantes discentes eleitos por seus pares (Quadro 4). 

Estes conselhos atuaram na promoção de condições adequadas para o 

desenvolvimento dos projetos pedagógicos, tanto curriculares quanto extracurriculares, 

dos cursos de graduação e pós-graduação do CCS. Além disso, desempenharam um 

papel fundamental na articulação das atividades de ensino, pesquisa e extensão do 

centro. 

O Quadro 5 apresenta os departamentos vinculados ao CCS com suas 

respectivas áreas e subáreas de conhecimento. 

 

Quadro 5: Departamentos Acadêmicos do Centro de Ciências da Saúde (CCS). 

DEPARTAMENTOS DO CCS 

UNIDADES ÁREAS/SUBÁREA 

Departamento de Enfermagem 

(ENF) - (Prédio 1 - 3º andar) 

Saúde Mental/ Saúde da Mulher e Gênero/ Saúde do 
Adulto/ Enfermagem Perioperatória/ Fundamentos da 
Enfermagem/ Saúde da Criança e Adolescente/ Doenças 
Transmissíveis/ Gerência de Enfermagem 

Departamento de Ciências 

Farmacêuticas (CIF) - (Prédio 1- 2º 

andar) 

Medicamentos, Insumos, Correlatos e Nutrição 

Departamento de Patologia, 

Análises Clínicas e Toxicológicas 

(PAC) 

(Prédio 1 - 1º andar) 

Microbiologia Clínica/ Imunologia Clínica/ Hematologia 

Laboratorial/ Parasitologia e citologia clínica/ Anatomia 

Patológica/ Toxicologia Clínica/ Bioquímica Clínica/ 

Farmácia Hospitalar/ Nutrição 

Departamento de Clínica Médica 

(CM) 

(Prédio 1- 2º andar) 

Cardiologia/ Dermatologia/ Endocrinologia/ 

Gastroenterologia/ Geriatria/ Hematologia/ Medicina 

Intensiva/ Moléstias Infecciosas/ Nefrologia/ Neurologia/ 

Oncologia/ Pneumologia/ Pronto Socorro/ Psiquiatria/ 

Radiologia/ Reumatologia/ Semiologia 
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d) Colegiados dos Cursos de Graduação e de Pós-Graduação  

Os órgãos colegiados e as comissões coordenadoras dos cursos de graduação e de pós-

graduação lato e Stricto sensu foram responsáveis pela organização e desenvolvimento dos 

projetos pedagógicos dos cursos, atendendo ao disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais 

específicas, nas normas do Ministério da Educação, no Regimento e no Estatuto da 

Universidade Estadual de Londrina. Em 2024 o CCS compôs 6 (seis) colegiados de cursos de 

graduação, o colegiado dos cursos de Pós-Graduação lato sensu, o colegiado dos cursos de 

Pós-Graduação lato sensu modalidade residência e o colegiado de pós-graduação stricto 

sensu.  

 

i. Colegiados dos Cursos de Graduação 

O CCS contém 6 (seis) colegiados de cursos de graduação, a saber:  

• Colegiado do Curso de Enfermagem 

• Colegiado do Curso de Farmácia 

DEPARTAMENTOS DO CCS 

Departamento de Clínica Cirúrgica 

(CIR) 

(Prédio 1- 2º andar) 

Neurocirurgia/ Cirurgia Cardíaca/ Cirurgia Geral e do 

Trauma/ Cirurgia Torácica/ Ortopedia e Traumatologia/ 

Cirurgia Vascular/ Anestesiologia/ Cirurgia do Aparelho 

Digestivo/ Otorrinolaringologia/ Cirurgia Plástica/ Técnica 

Cirúrgica/ Oftalmologia/ Urologia 

Departamento de Fisioterapia (FIT)  

(Prédio 1 - 1º andar) 

Fisioterapia Cardiorrespiratória / Fisioterapia Traumato-

Ortopédica Funcional/ Fisioterapia Neurológica / 

Fisioterapia em Uroginecologia e Obstetrícia/ Fisioterapia 

em Pediatria/ Fisioterapia em Saúde Coletiva 

Departamento de Pediatria e 

Cirurgia Pediátrica (PCP) 

(Prédio 1 - 1º andar) 

Neonatologia/Cirurgia Pediátrica/Medicina Intensiva 

Pediátrica/ Pediatria Geral/ Hematologia Hemoterapia 

Pediátrica/ Infectologia Pediátrica/ Endocrinologia 

Pediátrica/ Nefrologia Pediátrica/ Oncologia pediátrica/ 

Terapia Intensiva Pediátrica. 

Departamento de Ginecologia e 

Obstetrícia (GO) -(Prédio 1-3º 

andar) 

Ginecologia/ Obstetrícia 

Departamento de Medicina Oral e 

Odontologia Infantil (MOOI) 

(COU - 1º andar) 

Diagnóstico/ Odontopediatria/ Ortodontia/ Cirurgia/ 

Periodontia/ Saúde Coletiva. 

Departamento de Odontologia 

(ODO 

(COU - 1º andar) 

Dentística, Prótese, Endodontia Clínica Integrada 

Departamento de Saúde Coletiva 

(DSC) - Prédio 1 2ºAndar 

 

Enfermagem, Farmácia, Nutrição, Medicina 
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• Colegiado do Curso de Fisioterapia 

• Colegiado do Curso de Medicina 

• Colegiado do Curso de Nutrição  

 

Em 2024 os colegiados dos cursos de graduação do CCS foram constituídos 

por: coordenador, vice-coordenador, representantes docentes da área principal de 

conhecimento e da área básica e/ou complementar, estudantes e servidores, conforme 

apresentado no quadro 6.  

Dentre as diversas atividades realizadas pelos colegiados em 2024 destacamos 

aquelas voltadas para a implementação dos projetos político-pedagógicos dos cursos, 

instauração de processos de avaliação dos currículos reformulados e os 

encaminhamentos necessários para aprovação das propostas de adequação curricular 

para apreciação da Câmara de Graduação e aprovação do Conselho de Ensino, 

Pesquisa e Extensão (CEPE) 

 

Quadro 6: Composição dos Colegiados dos Cursos de Graduação do Centro de 

Ciências da Saúde (CCS) em 2024. 

 

Colegiado Coordenação/Vice-
coordenação 

Departamentos envolvidos 

Colegiado do Curso 
de Graduação em 
Enfermagem  
 
(Prédio 1 - 3º 
andar) 

Andréia Bendine Gastaldi 
(Coordenadora) 
 
Catia Campaner Ferrari 
Bernardy (Vice-
Coordenadora) 
 

Área Principal: Departamento de 
Enfermagem; Departamento de Saúde 
Coletiva 
 
Área Básica: Departamento de 
Imunologia Parasitologia Patologia 
Geral; Departamento de Biologia Geral; 
Departamento de Bioquímica e 
Biotecnologia; Departamento. de 
Ciências Fisiológicas  

Colegiado do Curso 
de Graduação em 
Farmácia 
 
(Prédio 1 - Térreo) 

Tiago Severo Peixe 
(Coordenador) 
 
Rodrigo Cabral Luiz (Vice-
Coordenador) 
 
 

Área Principal: Departamento de 
Ciências e Tecnologia de Alimentos; 
Departamento de Ciências 
Farmacêuticas;  
 
Area Básica: Departamento de 
Imunologia Parasitologia Patologia 
Geral; Departamento de Bioquímica e 
Biotecnologia; Departamento. de 
Ciências Fisiológicas; Departamento de 
Química; Departamento de Saúde 
Coletiva 
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Colegiado Coordenação/Vice-
coordenação 

Departamentos envolvidos 

Colegiado do Curso 
de Graduação em 
Fisioterapia  
 
(Prédio 1 - 1º 
andar) 

Nidia Aparecida Hernandes 
(Coordenadora) 
 
Ana Paula de Melo Ferreira 
(Vice-Coordenadora) 

Área Principal: Departamento de 
Fisioterapia 
Area Básica: Departamento de 
Anatomia; Departamento. de Ciências 
Fisiológicas  

Colegiado do Curso 
de Graduação em 
Medicina  
 
(Prédio 1 - 1º 
andar) 

Zuleica Naomi Tano 
(Coordenadora) 
 
André Armani (Vice-
Coordenador) 
 

Área Principal: Departamento de Clínica 
Cirúrgica; Departamento de Clínica 
Médica; Departamento de Ginecologia e 
Obstetrícia; Departamento de Patologia, 
Análises Clínicas e Toxicológicas; 
Departamento de Pediatria e Cirurgia 
Pediátrica; Departamento de Saúde 
Coletiva 
Area Básica: Departamento de 
Imunologia Parasitologia Patologia 
Geral; Departamento de Anatomia; 
Departamento de Biologia Geral; 
Departamento de Bioquímica e 
Biotecnologia; Departamento de 
Ciências Fisiológicas; Departamento de 
Histologia; Departamento de 
Microbiologia 

Colegiado do Curso 
de Graduação em 
Nutrição  
 
(Prédio 1 - térreo - 
sala 505) 

 Clisia Mara Carreira 
(Coordenadora) 
 
Flavia Troncon Rosa (Vice-
Coordenadora) 
 

Área Principal: Departamento de 
Patologia, Análises Clínicas e 
Toxicológicas 
 
Área Básica: Departamento de 
Imunologia Parasitologia Patologia 
Geral; Departamento de Ciências e 
Tecnologia de Alimentos; Departamento 
de Saúde Coletiva  

Colegiado do Curso 
de Graduação em 
Odontologia 
 
(COU Campus - 1º 
andar) 

Ademar Takahama Junior 
(Coordenador) 
 
Maria Luiza H. I. Kasai (Vice-
Coordenadora) 
 

Área Principal: Departamento Medicina 
Oral e Odontologia Infantil: 
Departamento de Odontologia 
Restauradora 
Área Básica: Departamento de 
Imunologia Parasitologia Patologia 
Geral; Departamento de Anatomia; 
Departamento de Ciências Fisiológicas; 
Departamento de Histologia  

 

ii. Colegiado e Comissões Coordenadoras dos Cursos de Pós-Graduação lato 

sensu - Modalidade Residência na Área da Saúde 

O Colegiado dos Cursos de Pós-Graduação Modalidade Residência na Área da 

Saúde é responsável pela gestão e coordenação dos cursos de residências médicas e 

de residências em área de saúde, uniprofissionais e multiprofissionais. Conforme 

regulamentado (RESOLUÇÃO CEPE NO 033/2018), em 2024 o colegiado foi dirigido por 
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um coordenador e vice coordenador e composto por 54 (cinquenta e quatro) 

representantes das comissões coordenadoras dos cursos dos cursos de residências 

ofertados pelo CCS, pelo coordenador da Comissão Residência Médica (COREME), 

coordenador da Comissão de Residência Multiprofissional (COREMU), e pelos 

representantes discentes por área de residência.   

As comissões COREME e COREMU da UEL, instituídas e regulamentadas pelo 

Ministério da Educação por meio da Comissão Nacional de Residência Médica (CNRM) 

e Comissão Nacional de Residência Multiprofissional em Saúde – CNRMS, 

respectivamente, participam diretamente da organização, direção e avaliação dos 

programas de residência, do acompanhamento e desenvolvimento dos residentes, sob 

o vínculo do colegiado de pós-graduação respeitando a legislação vigente no âmbito da 

UEL (RESOLUÇÃO CEPE NO 033/2018; RESOLUÇÃO CEPE NO 117/2014; 

RESOLUÇÃO CEPE Nº  062/2020)  

O quadro 7 apresenta os membros docentes, titulares e suplentes que 

compuseram o Colegiado e Comissões Coordenadoras dos Cursos de Pós-Graduação 

lato sensu - Modalidade Residência na Área da Saúde em 2024. 

Quadro 7 – Colegiado e Comissões Coordenadoras dos cursos de Pós-Graduação 

Lato Sensu, Modalidade Residência Na Área De Saúde 

Colegiado e Comissões Coordenadoras dos cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, 

Modalidade Residência 

Colegiado/Comissão Comissão Coordenadora 

Coordenação do Colegiado 

Guilherme Schiess Cardoso (Coordenador) 

Elaine Regina Ferraresi Sampaio (Vice-

Coordenadora) 

Comissão de Residência Médica - COREME 
Jaqueline Dario Capobianco 

(Coordenadora) 

Comissão de Residência Multiprofissional -

COREMU (PORTARIA No 2689 -05/07/2023) 

Keli Regiani Tomereli da Fonseca Pinto 

(Coordenadora) 

Larissa Gutierrez de Carvalho Silva (Vice-

Coordenadora) 

 

 

Comissão Coordenadora dos Cursos de Residências do CCS - (PORTARIA 2145 - 

31/05/2023) 

− Residência em Análises Clínicas  

Sandra Regina Quintal Carvalho 

(Coordenadora) 

Danielle Venturini 

− Residência em Farmácia Hospitalar e 

Clínica  

Dora Silvia Corrêa de Moraes (Coordenadora) 

Sirlei Luiza Zanluchi Donegá 

− Residência em Enfermagem em Cuidados 

Intensivos no Adulto  

Andreia Bendine Gastaldi (Coordenadora) 

Benedita Gonçalves de Assis Ribeiro 
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Colegiado e Comissões Coordenadoras dos cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, 

Modalidade Residência 

Colegiado/Comissão Comissão Coordenadora 

− Residência em Enfermagem em Gerência 

de Serviços de Enfermagem  

Larisssa Gutierrez de Carvalho Silva 

(Coordenadora) 

Patricia Aroni 

− Residência em Enfermagem em 

Infectologia  

Gilselena Kerbauy Lopes (Coordenadora) 

 Flavia Meneguetti Fieri 

− Residência em Enfermagem Obstétrica  

Keli Regiane Tomeleri da Fonseca Pinto 

(Coordenadora) 

Daniela Biguetti Martins Lopes 

− Residência em Enfermagem Perioperatória  

Danielly Negrão Guassu Nogueira 

(Coordenadora) 

 Cibele Cristina Tramontini 

− Residência em Enfermagem em Saúde da 

Criança  

Adriana Valongo Zani (Coordenadora) 

 Rosângela Aparecida Pimenta 

− Residência em Enfermagem em Saúde 

Mental  

Adriano Luiz da Costa Farinasso 

(Coordenador) 

Regina Célia Bueno Rezende Machado 

− Residência em Enfermagem em Urgência 

e Emergência  

Márcia Eiko Karino (Coordenadora)  

Mara Cristina Nishikawa Yagi 

− Residência em Fisioterapia Neurofuncional  

Suhaila Mahmoud Smaili Santos 

(Coordenadora) 

Edson Lopes Lavado 

− Residência de Fisioterapia em Pediatria e 

Neonatologia  

Egle de Oliveira Netto Moreira Alves 

(Coordenadora) 

Josiane Marques Felcar Piaie De Oliveira 

− Residência em Fisioterapia 

Cardiorespiratória, Urgência, Emergência e 

Terapia Intensiva  

Vanessa Suziane Probst (Coordenadora) 

Nidia Aparecida Hernandez 

− Residência em Fisioterapia Traumato-

Ortopédica Funcional  

Claudia Patrícia Cardoso Martins Siqueira 

(Coordenadora) 

Christiane de Souza Guerino Macedo 

− Residência em Fisioterapia em 

Uroginecologia, Obstetrícia e Mastologia  

Ana Paula de Melo Ferreira (Coordenadora) 

Adriana Paula Fontana Carvalho 

− Residência Médica em Anestesiologia  Edinéia Favaro Biondo (Coordenadora) 

− Residência Médica em Angiorradiologia e 

Cirurgia Endovascular  

Eduardo Durante Ramires (Coordenador) 

Gustavo Teixeira Fulton Schimit 

− Residência Médica em Cardiologia  
Ricardo José Rodrigues (Coordenador) 

Cláudio José Fuganti 

− Residência Médica em Cirurgia do 

Aparelho Digestivo  

António César Marson (Coordenador) 

Luiz Jóia Neto 

− Residência Médica em Cirurgia Geral  
Ascêncio Garcia Lopes Junior (Coordenador) 

 Luiz Jóia Neto 

− Residência Médica em Cirurgia Pediátrica  

Mauro Roberto Basso (Coordenador) 

Ricardo Silva Parreira 

 

− Residência Médica em Cirurgia Vascular  
Wander Eduardo Sardinha (Coordenador) 

Guilherme da Silva Silvestre 

− Residência Médica em Clínica Médica  
Inês Ogai Nakamoto (Coordenadora) 

Ciro Masamitsu Cinagava 
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Colegiado e Comissões Coordenadoras dos cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, 

Modalidade Residência 

Colegiado/Comissão Comissão Coordenadora 

− Residência Médica em Dermatologia  
Bruna Tuma (Coordenadora) 

Rogério Nabor Kondo 

− Residência Médica em Ecografia Vascular 

com Doppler - área de atuação da Cirurgia 

Vascular  

Gustavo Teixeira Fulton Schimit 

(Coordenador) 

Guilherme da Silva Silvestre 

− Residência Médica em Endocrinologia e 

Metabologia  

Tânia Longo Mazzuco (Coordenadora) 

Guilherme Figueiredo Marquezine 

− Residência Médica em Gastroenterologia  
Claudia Junko Inoue (Coordenadora) 

Pedro Humberto Perin Leite 

− Residência Médica em Ginecologia e 

Obstetrícia  

Inácio Teruo Inoue (Coordenador) 

Ali Hussein El Kadri 

− Residência Médica em Infectologia  
Philipe Quagliato Bellinati (Coordenador) 

Priscila Audibert Nader 

− Residência Médica em Infectologia 

Pediátrica - área de atuação da Pediatria  

Ronaldo Silveira de Paiva (Coordenador) 

Jaqueline Dario Capobiango 

− Residência Médica em Medicina de Família 

e Comunidade  

Carlos Takeo Okamura (Coordenador) 

Beatriz Zampar 

− Residência Médica em Medicina Intensiva  
Josiane Festti Ana Luiza Mezzaroba 

(Coordenadora) 

− Residência Médica em Medicina Intensiva 

Pediátrica - área de atuação da Pediatria  

Arnildo Link Junior (Coordenador) 

Paulo de Tarso de Mello Ayres Putinatti 

− Residência Médica em Neonatologia - área 

de atuação da Pediatria  

Lígia Silvana Lopes Ferrari (Coordenadora) 

Maria Rafaela Conde Gonzalez 

− Residência Médica em Neurocirurgia  
Márcio Francisco Lehmann (Coordenador) 

Sergio Murilo Georgeto 

− Residência Médica em Neurologia  
Luís Sidônio Teixeira da Silva (Coordenador) 

Monica Marcos De Souza 

− Residência Médica em Oftalmologia  

Elaine Regina Ferraresi Sampaio 

(Coordenadora) 

Plínio Angelo Boin Filho 

− Residência Médica em Ortopedia e 

Traumatologia  

Marco António Batista (Coordenador) 

João Paulo Manasses Bernardi Monteiro 

− Residência Médica em Otorrinolaringologia  
Rosana Emiko Heshiki (Coordenador) 

Andre Armani 

− Residência Médica em Patologia  Daniela Rudgeri Derossi (Coordenadora) 

− Residência Médica em Pediatria  

Daniel Rubens Marques Vieira Filho 

(Coordenador) 

Cláudio Luiz Castro Gomes De Amorim 

− Residência Médica em Pneumologia  
Alcindo Cerci Neto (Coordenador) 

 Marcos Ribeiro 

− Residência Médica em Psiquiatria  

Heber Odebrecht Vargas (Coordenador) 

 Marcos Liboni 

 

− Residência Médica em Reumatologia  

Meline Angelica Cunha Rotter Ferreira 

(Coordenadora) 

Anna Herminia Castro Gomes De Amorim 

− Residência Médica em Transplante de 

Córnea - área de atuação da Oftalmologia  

Ana Paula Miyagusko Taba Oguido 

(Coordenador) 
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Colegiado e Comissões Coordenadoras dos cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, 

Modalidade Residência 

Colegiado/Comissão Comissão Coordenadora 

Plínio Angelo Boin Filho 

− Residência Médica em Urologia  
Horácio Alvarenga Moreira (Coordenador) 

 Frederico De Carvalho Fraga 

− Residência Multiprofissional em Saúde da 

Família  

Sarah Beatriz Coceiro Meirelles Félix 

(Coordenadora) 

Thalita Da Rocha Marandola 

− Residência Multiprofissional em Saúde da 

Mulher  

Joice Mara Cruciol (Coordenadora) 

Daniela Frizon Alfieri 

− Residência em Dentística  
Hebert Samuel Carafa Fabre (Coordenador) 

Eloisa Helena Aranda Garcia De Souza 

− Residência em Odontologia na área de 

Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-

Facial  

Glaykon Alex Vitti Stabile (Coordenador) 

Lígia Pozzobon Martins 

− Residência em Odontopediatria  
Farli Aparecida Carrilho Bóer (Coordenadora) 

Cassia Cilene Dezan Garbelini 

− Residência em Periodontia  
Priscila Paganini Costa Tiossi (Coordenadora) 

 Fernanda Akemi Nakanishi Ito 

− Residência em Prótese Dentária  
Ricardo Danil Guiraldo (Coordenador) 

Wilson José Garbelini 

− Residência em Radiologia Odontológica e 

Imaginologia  

Evilise Ono (Coordenadora) 

Jéfferson Luís Oshiro Tanaka 

 

iii. Colegiado dos Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu 

O CCS ofertou 3 (três) cursos de pós-graduação lato sensu e compôs o Colegiado dos 

Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, conforme apresentado no quadro 8. 

Quadro 8 – Cursos de especialização do CCS e comissões coordenadoras.  

iv. Colegiado e Comissões Coordenadora dos Programas de Pós-Graduação 

Stricto Sensu 

 Em 2024 o CCS ofertou 6 (seis) cursos de mestrado e 5 (cinco) de doutorado. 

Nos 6 (seis) programas de pós-graduação stricto sensu. As comissões coordenadoras 

de todos os programas participaram como membros efetivos do colegiado de pós-

graduação, responsável por analisar, aprovar e emitir parecer sobre os processos 

Cursos de Especialização 
Comissão Coordenadora (PORTARIA 2145 - 
31/05/2023) 

Especialização em Análises Clínicas 
Luiz António Custodio (Coordenador) 
Larissa Rodrigues Bosqui (Vice-Coordenador) 

Especialização em Controle de Infecção 
Relacionada à Assistência à Saúde 

Márcia Regina Eches Perugini (Coordenadora) 
Sirlei Luiza Zanluchi Donegá (Vice-Coordenadora) 

Especialização em Ortodontia 
Paulo Eduardo Baggio (Coordenador)  
Pedro Marcelo Tondelli ( Vice-Coordenador) 
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envolvendo aos programas, como por exemplo a criação ou extinção novos programas, 

adequações curriculares, elaboração do calendário, dentre outras demandas da pós-

graduação. 

 O quadro 9 apresenta as comissões coordenadoras que atuaram nos programas 

de pós-graduação do CCS em 2024.  

 

Quadro 9 – Programas e comissões coordenadoras da pós-graduação stricto 

sensu do CCS em 2024.  

Programa Comissão Coordenadora 

Programa de Pós-Graduação em 
Ciências da Saúde (PPCS) 

 Rubia Casagrande (Coordenadora) 
Estefânia Gastaldello Moreira (Vice-Coordenadora) 

Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Farmacêutica (PPGCR) 

Sandra Regina Georgetti (Coordenadora) 
Nilton Syogo Arakawa (Vice-Coordenador) 

Programa de Pós-graduação Stricto 
Sensu Associado UEL/UNOPAR em 
Ciências da Reabilitação (PPGCR) 

Jefferson Rosa Cardoso (Coordenador) 
Profa. Josiane Marques Felcar Piaie de Oliveira (Vice-
Coordenadora) 

Programa de Pós-Graduação em 
Enfermagem (PPGENF) 

Profa. Flávia Meneguetti Pieri (Coordenadora) 
Marcos Hirata Soares (Vice-Coordenador) 

Programa de Pós-Graduação em 
Fisiopatologia Clínica e Laboratorial 
(PPGFCL) 

Marcia Regina Eches Perugini (Coordenadora) 
Jaqueline Dario Capobianco (Vice-Coordenadora) 

Programa de Pós-Graduação em 
Saúde Coletiva (PPGSC) 

Fernanda de Freitas Mendonça (Coordenadora) 
Mathias Roberto Loch (Vice-Coordenador) 

 

  

v. Comissões Permanentes e consultivas.  

Em 2024 permaneceram operantes as comissões permanentes de Pesquisa e 

Extensão do CCS e a comissão consultiva de Análise dos Critérios de Alocação de Vaga 

Docente. 

 

a. Comissão de Pesquisa  

 A Comissão de Pesquisa do Centro foi constituída por um representante das 

comissões de pesquisa de cada departamento acadêmico e foi coordenada pela Profa. 

Adriana Valongo Zani (titular) e a Profa. Suhaila Mahmoud Smaili Santos (suplente). A 

comissão atuou embasando as decisões do conselho do CCS por meio de pareceres e 

recomendações para aprovação de assuntos relacionados à pesquisa. Além disso atuou 

de forma direta e indireta nas atividades de pesquisa desenvolvidas no CCS e ofereceu 

subsídios para apoio e divulgação no campo da produção científica.  
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b. Comissão de Extensão  

 A Comissão de Extensão do Centro foi constituída por um representante de cada 

comissão de extensão dos departamentos acadêmicos e foi coordenada pela Profa. 

Benedita Gonçalves de Assis Ribeiro (Titular) e a Profa. Dora Silvia Corrêa de Moraes. 

A comissão atuou embasando as decisões do conselho do CCS por meio de pareceres 

e recomendações para aprovação de assuntos relacionados à extensão e atuou de 

forma direta e indireta nas atividades de extensão desenvolvidas pelo CCS. Além disso, 

ofereceu subsídios de apoio e divulgação das atividades de extensão. 

c. Comissão de Análise dos Critérios de Alocação de Vaga Docente. 

A Comissão de Análise de Critérios de Alocação de Vaga Docente, de caráter 

consultivo, teve como atribuições: análise das solicitações de alocação de vagas 

docentes e ampliação de regime de trabalho dos respectivos departamentos e áreas, 

tanto temporárias como efetivas, baseada em critérios aprovados pelo conselho de 

centro; análise dos requisitos mínimos das propostas de abertura de PSS e Concurso 

Público de acordo com as recomendações definidas em normas estabelecidas pelo 

Conselho de Administração e, elaboração de recomendação para subsidiar o Conselho 

de Centro na decisão sobre os referidos temas. A comissão foi composta por um 

representante chefe ou vice-chefe, por curso e posteriormente por departamento. 

Quadro 10: Membros das comissões permanentes do Centro de Ciências da 

Saúde (CCS). 

 

MEMBROS TITULARES DAS COMISSÕES PERMANENTES DO CCS/UEL 

 COMISSÃO DE PESQUISA (PORTARIA 0030-15/01/2024) 

Coordenação: Adriana Valongo Zani 
Suhaila Mahmoud Smaili Santos (Suplente) 

Enfermagem Adriana Valongo Zani  

Ciências Farmacêuticas Audrey Ales andra S. Garcia Lonni 

Clínica Cirúrgica Emanuel Gois Júnior 

Clínica Médica  Tânia Longo Mazzuco 

Patologia, Análises Clínicas e Toxicológicas  DanieIIe Venturini 

Fisioterapia  Suhaila Mahmoud Smaili Santos 

Ginecologia e Obstetrícia Inacio Teruo Inoue  

Medicina Oral e Odontologia Infantil Fernanda Akemi Nakanishi 
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MEMBROS TITULARES DAS COMISSÕES PERMANENTES DO CCS/UEL 

Odontologia Restauradora Rodrigo Tiossi 

Pediatria e Cirurgia Pediátrica  Ligia Silvana Lopes Ferrari 

Saúde Coletiva  Fernanda de Freitas Mendonça  

COMISSÃO DE EXTENSÃO 

Coordenação: Benedita Gonçalves de Assis Ribeiro  
Dora Silvia Corrêa de Moraes (Suplente) 

Enfermagem Keli Regiane T. da Fonseca Pinto 

Ciências Farmacêuticas Camilo Molino Guidoni  

Clínica Médica Marcos Liboni  

Clínica Cirúrgica Antonio Cesar Marson  

Pediatria e Cirurgia Pediátrica Maria Rafaela Conde González  

Patologia, Análises Clín. e Toxicológicas Marla Karine Amarante  

Fisioterapia Fernanda Cristiane de Melo  

Medicina Oral e Odontologia Infantil  Lucimar Aparecida Britto Codato  

Odontologia Restauradora Eloisa Helena Aranda Garcia de Souza  

Ginecologia e Obstetrícia Ali Hussein El Kadri 

Saúde Coletiva Marsele Nobre de Carvalho 

COMISSÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO (PORTARIA 0029 - 15/01/2024) 

Flávia Meneguetti Pieri Guergoletto (Coordenadora) 
Fernanda de Freitas Mendonça (Vice Coordenadora) 

Enfermagem  Flavia Meneguetti Pieri Suplente:  

Ciências Farmacêuticas  Sandra Regina Georgetti  

Clínica Cirúrgica  Silvia Henrique Maia de Almeida  

Clínica Médica  Alexandre José Faria Carrilho  

Patologia, Análises Clínicas e Toxicológicas  Sandra Regina Quintal Carvalho  

Fisioterapia  Jefferson Rosa Cardoso  

Ginecologia e Obstetrícia Ali Hussein El Kadri  

Medicina Oral e Odontologia Infantil  Paulo Eduardo Baggio  

Odontologia Restauradora Giovani de Oliveira Corrêa  

Pediatria e Cirurgia Pediátrica  Arnildo Linck Junior  

Saúde Coletiva  Fernanda de Freitas Mendonça  

COMISSÃO DE ANÁLISE DE CRITÉRIOS DE ALOCAÇÃO DE VAGA DOCENTE 

Presidente: Gilselena Kerbauy  
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MEMBROS TITULARES DAS COMISSÕES PERMANENTES DO CCS/UEL 

Enfermagem Gilselena Kerbauy Lopes  

Ciências Farmacêuticas Nilton Syogo Arakawa 

Clínica Cirúrgica Carlos Sanchez Vaz 

Clínica Médica  Neide Tomimura Costa 

Patologia, Análises Clínicas e Toxicológicas  Alessandra Miyuki Okino  

Fisioterapia  Daniela Wosiack da Silva  

Ginecologia e Obstetrícia Luis Fernando Lasaro Mangieri  

Medicina Oral e Odontologia Infantil Elisa Emi Tanaka Carloto  

Odontologia Restauradora Edwin Fernando Ruiz Contreras 

Pediatria e Cirurgia Pediátrica  Renato Mikio Moriya 

Saúde Coletiva  Ester Massae Okamoto Dalla Costa 

 

Docentes e discentes do CCS participaram efetivamente das representações 

nas câmaras, conselhos e comissões institucionais em 2024, conforme apresentado no 

quadro 11.  

 

Quadro 11: Membros representantes do Centro de Ciências da Saúde (CCS) nas 

câmaras, Conselhos e Comissões da Universidade Estadual de Londrina (UEL). 

 

MEMBROS REPRESENTANTES DO CCS/UEL 

REPRESENTAÇÔES EM CÂMARA, CONSELHOS E COMISSÕES 

Câmara de Graduação – 
Coordenadores dos Colegiados dos 
Cursos de Graduação 

Enfermagem 
Andréia Bendine Gastaldi (Titular) 
Catia Campaner Ferrari Bernard (Suplente) 

Farmácia 
Tiago Severo Peixe (Titular) 
Rodrigo Cabral Luiz (Suplente) 

Fisioterapia 
Nidia Aparecida Hernandes (Titular) 
Ana Paula De Melo Ferreira (Suplente) 

Medicina 
Zuleica Naomi Tano (Titular) 
André Armani (Suplente) 

Nutição 
Clísia Mara Carreira (Titular) 
Flávia Troncon Rosa (Suplente) 

Odontologia 
Ademar Takahama Junior (Titular) 
Maria Luiza Hiromi Iwakura Kasai (Suplente) 

Representante 
Discente 
 

Jeniffer Azevedo Barbosa 
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MEMBROS REPRESENTANTES DO CCS/UEL 

REPRESENTAÇÔES EM CÂMARA, CONSELHOS E COMISSÕES 

Câmara de Pesquisa -Representantes das 
comissões de Pesquisa dos centros de estudos 

Adriana Valongo Zani (Titular) 
Suhaila Mahmoud Smaili Santos (Suplente) 

Câmara de `Pós-Graduação – Representantes do 
Colegiado dos Cursos de Pós-Gaduação Lato Sensu 
- Modalidade Residência na Área da Saúde 

Elaine Regina Ferraresi Sampaio (Suplente) 

Câmara de `Pós-Graduação – Representante dos 
Coordenadores dos Cursos de Pós-Gaduação Lato 
Sensu ou Stricto Sensu por centro de estudos 

Flávia Meneguetti Pieri (Titular) 
Fernanda de Freitas Mendonça (Suplente) 

Câmara de Extensão Coordenadores de Comissões 
de Extensão dos centros de estudos 

Benedita Gonçales de Assis Ribeiro (Titular) 
Dora Silvia Corrêa Moraes (Titular) 

Câmara de Extensão Coordenadores das Áreas 
Temáticas - Saúde 

Marselle Nobre de Carvalho (Titular) 
Denise Andrade Pereira (Suplente) 

Câmara de Extensão representantes dos órgãos 
suplementares 

Bebê Clínica -  
Cássia Cilene Dezan Garbelini - (Titular) 
Clínica Odontológica Universitária 
Helion Leão Lino Junior – (Suplente) 

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão - CEPE 
– Representantes da Câmara de Graduação 

Tiago Severo Peixe (Titular) 
Zuleica Naomi Tano (Suplente) 

CEPE – Representantes da Câmara de Pós-
Graduação 

Flavia Meneguetti Pieri (Suplente) 

CEPE – Representantes da Câmara de Pesquisa Adriana Valongo Zani (Titular) 

CEPE – Representantes da Câmara de Extensão Marselle Nobre de Carvalho (Titular) 

CEPE – Representante discente Ariane Silva Escobar 

CEPE – Representante dos Diretora de Órgão 
Suplementar – Farmácia Escola 

Marcela Baracat (Titular) 

CEPE – Representante dos Diretora de Órgão 
Suplementar – Clínica Odontológica Universitária 

Helion Leão Lino Júnior (Suplente) 

CEPE – Representante dos Diretora de Órgão 
Suplementar– Bebê Clínica 

Cássia Cilene Dezan Garbelini 

CEPE – Representante discente Ariane Silva Escobar (Titular) 

Conselho de Administração 
Andréa Name Colado Simão (Titular) 
Carrie Chueiri Ramos Galvan (Suplente) 

Conselho Universitário -CU– Direção do CCS 
Andréa Name Colado Simão (Titular) 
Carrie Chueiri Ramos Galvan (Suplente) 

CU - Representante do CEPE Marselle Nobre de Carvalho (Titular) 

CU - Representante de cada centro de estudo não 
vinculado a qualquer instância administrativa 

Lucienne Tibery Queiroz Cardoso (Titular) 

Roberta Romaniolo de Mattos (Suplente) 

Comissão Própria de Avaliação da UEL 
 

Ester Massae Okamoto Dalla Costa (Titular) 
Catia Campaner Ferrari Bernardy (Suplente) 

Representante Cursos Lato Sensu - CCS 
Larissa Gutierrez de C. Silva 
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MEMBROS REPRESENTANTES DO CCS/UEL 

REPRESENTAÇÔES EM CÂMARA, CONSELHOS E COMISSÕES 

Comissão CCS/UEL Elaboração da proposta de 
criação do Curso de Graduação em 
Fonoaudiologia. 
 
 

Cássia Cilene Dezan Garbelini (Presidente) 
Paulo Eduardo Damasceno Melo (Consultor 
externo) 
Andréa Name Colado Simão 
Carrie Chueiri Ramos Galvan 
Marcio Grama Hoeppner 
Ricardo Borges 

 

 

vi. Órgãos Suplementares 

Os Órgãos Suplementares (OS) da Universidade têm as seguintes finalidades: 

(Resolução CU 159/2009) I. indissociabilidade do Ensino, Pesquisa e Extensão; II. 

atendimento e suporte à área acadêmica e administrativa; III. qualificação didática e 

científica, aprimorando os conhecimentos através dos estágios práticos; IV. prestação 

de serviço; V. atendimento a Comunidade Interna e Comunidade Externa; VI. 

Sustentabilidade no desenvolvimento das ações no âmbito Social, Cultural, Esportiva, 

Ambiental; VII. Realização de atividades docentes assistenciais. Os OS estão 

subordinados administrativamente à reitoria e vinculados academicamente aos centros 

de estudos para fins de integração de suas atividades. (Estatuto UEL Art. 16 §1º) 

O CCS pé responsável pela coordenação acadêmica de 4 (quatro) OS, são eles: 

a) Hospital Universitário (HU-UEL) e AEHU - Ambulatório de especialidades 

do HU-UEL.  

b) Clínica Odontológica Universitária (COU-UEL)  

c) Clínica de Especialidades Infantis (Bebê Clínica-UEL); (item incluso pela 

Resolução CU 159/2009) 

d)  Farmácia Universitária (FU-UEL) (item alterado pela resolução CU 009/2021). 

O vínculo acadêmico com o CCS é orientado por regimentos próprios dos OS, 

aprovados pelos respectivos Conselhos Diretores, pelo Conselho do CCS e 

homologados pelo Conselho Universitário. Dentre as principais atividades 

desenvolvidas pela comunidade do CCS junto aos Órgãos Suplementares em 2024 

estão: 

i. Participação da direção e dos representantes docentes dos departamentos 

acadêmicos e colegiados dos cursos de graduação e de pós-graduação do CCS, 

nos Conselhos Diretores dos OS. 
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ii. Atuação de docentes do CCS em cargos de direção, chefias de divisões e 

unidades comissões e projetos dos OS. 

iii. Participação direta de docentes na assistência durante as práticas acadêmicas 

supervisionadas da graduação e da pós-graduação, contribuindo com a missão 

dos OS. Cerca de 350 docentes das diversas áreas e especialidades 

participaram das seguintes atividades: 

a. Execução dos estágios e internatos curriculares dos cursos de 

graduação do CCS. 

b. Desenvolvimento das atividades práticas e teórico práticas dos cursos de 

residências médicas e multiprofissionais na área da saúde. Os 

residentes, sob supervisão direta dos docentes, realizam 60 horas 

semanais de atividades nos OS. Em 2024 365 residentes atuaram junto 

aos OS (217 Medicina, 42 Enfermagem, 54 Odontologia, 20 Farmácia e 

32 Fisioterapia).  

c. Desenvolvimento de aulas práticas e teórico-práticas das disciplinas 

curriculares dos cursos de graduação. Cerca de 50% da carga horária 

curricular das disciplinas de graduação são práticas ou teórico práticas e 

a maior parte delas são desenvolvidas nos espaços dos OS, usando a 

estrutura e apoio dos agentes universitários do local.  

iv. Prestação de serviços por meio de Plantão Docente em diversas áreas de 

atuação e especialidades.   

v. Cooperação de docentes e estudantes no planejamento da assistência, 

elaboração de Procedimentos Operacionais Padrão POPs, organização do 

trabalho, dentre outras contribuições.  

vi. Implementação de práticas extensionistas vinculadas aos programas e projetos 

de extensão universitária do CCS, para a comunidade assistida e servidores da 

UEL.  

vii. Desenvolvimento de protocolos e coleta de dados de pesquisas no âmbito dos 

OS.  

 

3.2. Estrutura Funcional do CCS 

O quadro funcional do CCS é constituído por docentes e agentes universitários 

técnico-administrativos (Quadro 8-10) e operacionais (quadro 11), lotados no CCS ou 

cedidos por outros órgãos. Com a implantação da Lei Geral das Universidades Públicas 
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do Estado do Paraná, foram incorporados trabalhadores terceirizados para serviços 

gerais. 

a) Corpo docente 

Em 2024 o CCS contou com professores de excelência, com titulação e expertise 

na sua área de atuação para o ensino de graduação e de pós-graduação. O corpo 

docente do CCS foi composto por 369 professores, com lotação distribuída em 11 

departamentos. Destes, 227 são professores efetivos e 144 professores temporários. 

No que se refere à titulação, 249 possuem título de doutorado, 85 de mestrado e 35 de 

especialização. O quadro 11 apresenta o número de docentes do CCS, distribuídos nos 

departamentos acadêmicos em 2024. 

 

Quadro 12: Descrição do número de docentes lotados nos departamentos do 

Centro de Ciências da Saúde (CCS). 

 

 

 

Departamentos do CCS/UEL Docentes Efetivos CRES 

Departamento de Enfermagem (ENF) 53 26 27 

Departamento de Ciências Farmacêuticas (CIF) 12 8 4 

Departamento de Patologia, Análises Clínicas e 

Toxicológicas (PAC) 

37 19 18 

Departamento de Clínica Médica (CM) 73 48 25 

Departamento de Clínica Cirúrgica (CIR) 55 33 24 

Departamento de Fisioterapia (FIT)  33 21 12 

Departamento de Pediatria e Cirurgia Pediátrica 

(PCP) 

17 15 2 

Departamento de Ginecologia e Obstetrícia (GO) 10 5 5 

Departamento de Medicina Oral e Odontologia Infantil 

(MOOI) 

34 24 10 

Departamento de Odontologia (ODO 24 21 3 

Departamento de Saúde Coletiva (DSC) 21 7 14 

Total 369 227 144 
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b) Agente Universitários – Técnicos administrativos, técnico de 

Informática; técnicos de Laboratórios, técnicos operacionais e serviços 

terceirizados.  

 

Os agentes universitários técnicos administrativos auxiliaram no planejamento, 

execução e avaliação das tarefas necessárias à administração do ensino superior no 

centro. Em 2024 mais uma servidora técnica administrativa teve sua aposentadoria 

homologada; foram transferidos 1 (um) técnico em assuntos universitários e 1(um) 

técnico administrativo para as Pró-Reitorias de Graduação (PROGRAD) e de 

Planejamento (PROPLAN), respectivamente e; 4 (quatro) servidoras efetivas 

provenientes do Centro de Educação Infantil (CEI) da UEL foram realocadas no CCS e 

compuseram a equipe de trabalho. A distribuição dos técnicos e adequações em suas 

funções foi orientada para atendimento aos departamentos e colegiados do CCS, 

conforme apresentado no quadro 12    

 

Quadro 13: Relação dos servidores técnico-administrativos lotados ou em cessão 

interna no Centro de Ciências da Saúde (CCS) de acordo com as funções 

desempenhadas em dezembro de 2024.  

 

Nome Vínculo Atividades Desenvolvidas 

Direção do Centro de Ciências da Saúde  

Neusa Maria Harfuch Efetivo Secretária Executiva do Centro 

Rodolfo Versari Francoso CRES Secretaria Financeira 

Victor Hugo Martins Escarce CRES Secretaria Acadêmica 

Leandro Sergio Mastelini Efetivo Encarregado de seção - atividades administrativas 

Secretaria do CCS, responsável pela reserva de 

salas e entrega de chaves das salas de aula. 

Departamentos acadêmicos e Colegiados de Curso 

Cristiane Suave  Efetivo Secretária do Departamento de Fisioterapia, do 

Colegiado de Fisioterapia e do Departamento de 

Pediatria/ Cirurgia Pediátrica. 

Gisian Fernandes CRES Secretário do Departamento de Ciências 

Farmacêuticas e Departamento de Saúde Coletiva e 

Colegiado de Farmácia.  

Gilmara Eliane Brene Pita  Efetivo Secretária o Departamento de Enfermagem e 

Colegiado de Enfermagem 

Joceli Ruiz da Silva Efetivo Secretária do Departamento Medicina Oral, do 

Departamento de Odontologia Infantil; Departamento 

de Odontologia Restauradora e do Colegiado de 

Odontologia 

Robson Vitor Rocha da Silva   

 

Efetivo Secretário do Departamento de Clínica Médica e do 

Departamento de Ginecologia e Obstetrícia 

Rosiane Pereira Baricati  Efetiva Secretária do Colegiado de Medicina 

Sandra Ferreira de Souza Efetivo Secretária do Departamento de Clínica Cirúrgica 

Silvana Medeiro de Araujo  Efetivo Secretária do Colegiado de Medicina 

Gladys Campos Santos 

 

 

Estagiária Atividades de estágio sob supervisão técnica 

voltadas para assuntos do Colegiado de Farmácia 
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Nome Vínculo Atividades Desenvolvidas 

Secretarias das Pós-Graduações 

Larissa Bispo Matsumoto Efetivo Secretária da Secretaria de Pós-Graduação do CCS 

Josellita Devides de Oliveira  Efetivo Técnica administrativa da Secretária da Secretaria 

de Pós-Graduação, Modalidade Residências HU-

CCS 

Janaina Dias Brandet * Efetivo Auxiliar administrativa da Secretária da Secretaria de 

Pós-Graduação do CCS 

Rubia Beatriz Brito CRES Técnica administrativa da Secretária da Secretaria 

de Pós-Graduação, Modalidade Residências HU-

CCS 

Ana Beatriz Candido Miguel. 

Estagiária Atividades de estágio sob supervisão técnica 

voltadas para assuntos administrativos dos 11 

cursos de Pós-Graduação Stricto sensu  

* Servidora lotada no HU e cedida ao CCS na gestão anterior em troca da servidora Rosemar Aparecida Nogueira Correia 

(Setor de costura -HU). 

 

A assistência técnica de Informática do CCS prestou assistência contínua às 

demandas de controle e manutenção da rede de internet fixa e WIFi e dos dispositivos 

móveis e fixos do CCS.  

Os técnicos de laboratórios participaram efetivamente da organização, limpeza, 

gerenciamento de agenda, preparo de aulas, auxílio aos estudantes e docentes no 

desenvolvimento de aulas práticas. Em 2024 foi admitida mais uma técnica de 

laboratório para assistir ao novo Laboratório de Ensino de Odontologia na COU.  

 

Quadro 14: Relação de servidores na função de técnico de laboratório lotados ou 

em cessão interna no Centro de Ciências da Saúde (CCS) de acordo com o local 

de atuação em dezembro de 2023. 

  

Nome Vínculo Atividades Desenvolvidas 

Setor de Tecnologia de Informática (Biblioteca Setorial do CCS 1º andar) 

Antônio Carlos de Oliveira Pinto   Efetivo Técnico de Informática responsável técnico pelo setor 

de Informática 

Thiago Salvador Novi Estagiário 

(dez.2024) 

Laboratório de Informática 

Laboratórios de Ensino do CCS 

Bruna Aparecida dos Santos CRES Técnica de nutrição responsável pelo de Técnicas 

Dietéticas e LITE 

Fernando Luis de Campos CRES Técnico de laboratório responsável pelos 6 

laboratórios do Curso de Graduação em Farmácia 

Eliane Pimenta Fogaça  Efetiva Auxiliar administrativa do Laboratório de Técnicas 

Cirúrgicas e Laboratório de Habilidades Médicas 

Maria Terezinha Alves Barreto*  Efetiva 

(Lotada no 

HU) 

Técnica de Enfermagem responsável pelo Laboratório 

de Técnicas Cirúrgicas e pelo Laboratório de 

Habilidades Médicas 

Rayane Aparecida Soares de Goes CRES Técnica de Higiene bucal responsável pelo laboratório 

de ensino do Odontologia 

Biotério 

Donizete Rodrigues Belitardo Efetivo Veterinário responsável pelo biotério do CCS e do 

CCB 

* Técnica de Enfermagem lotada no HU e “emprestada” ao CCS desde a gestão anterior. 
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Os agentes operacionais desempenharam papel fundamental na manutenção e 

limpeza dos espaços acadêmicos. Em 2024 foi realizada escala de trabalho entre os 

agentes operacionais efetivos com a participação dos funcionários terceirizados. 

Esporadicamente foram realizados mutirões de limpeza com a colaboração do serviço 

terceirizado do HU  

 

O agente responsável pela manutenção predial executou em 2024 pequenos 

serviços de manutenção, reparação de bens e acionou prontamente os serviços de 

manutenção da PCU-UEL por meio de solicitações de serviços, sempre que necessário. 

Tais ações facilitaram a oferta de melhores condições para o desenvolvimento das 

atividades acadêmicas.  

 

Quadro 15: Relação de Agentes Operacionais e de Manutenção Predial. 

 

 

3.3 Estrutura Acadêmica 

 

A Estrutura Acadêmica do CCS é configurada para oferecer aos discentes da 

graduação, pós-graduação Lato e Stricto sensu uma formação de qualidade, alicerçada 

por princípios éticos e científicos, e voltada para as diferentes áreas e níveis de 

complexidade do sistema de saúde e para o desenvolvimento de pesquisa, serviços e 

de produtos para a saúde.  

 

a) Cursos de Graduação:  

 

Anualmente o vestibular da Universidade Estadual de Londrina oferece acesso 

às vagas para os cursos da área da saúde vinculados ao CCS, proporcionando 

oportunidades para estudantes que desejam se formar em profissões essenciais para a 

promoção da saúde e do bem-estar da população. Os cursos são voltados à formação 

profissional qualificada para atuação em diferentes áreas da saúde com competência e 

ética. Os cursos de Enfermagem, Farmácia, Fisioterapia, Medicina, Nutrição e 

Nome Vínculo Atividades Desenvolvidas 

Devanir da Silva Efetivo Encarregado de Sessão – manutenção predial 

Bruna Ramos de Oliveira  Efetivo Operacional – Limpeza predial 

Maria de Lourdes Moraes Santos Efetivo Operacional – Limpeza predial 
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Odontologia, ofertados pelo CCS, possuem corpo docente com elevado nível de 

conhecimento, competência e experiência em suas áreas de atuação e uma ampla 

infraestrutura para o desenvolvimento das atividades acadêmicas.  

Os Cursos de Graduação do CCS possuem elevada procura ao longo dos anos. 

O quadro 14 apresenta a oferta de vagas do vestibular da UEL em 2024 para os Cursos 

de Graduação do CCS, o número de vagas reservadas para o Sistema de Seleção 

Unificada (SISU), e o número de estudantes matriculados em 2024. O quadro 15 

descreve a relação, incluindo as vagas universais, cotas para estudantes provenientes 

de escolas públicas e negros e reservas de vagas para pessoas com deficiência física.  

i. Curso de Graduação em Enfermagem (Resolução n.º 053, de 26.10.71); 

 O Curso de Graduação em Enfermagem da UEL, com 54 anos de existência, 

tem se dedicado, desde a sua criação, à formação de profissionais capacitados para 

atuar em diversas áreas da enfermagem. Ao longo de sua trajetória, o curso tem 

contribuído significativamente com a comunidade interna e externa da Universidade, por 

meio de projetos de ensino, pesquisa e extensão, coordenados por docentes engajados, 

que buscam atender às necessidades da população e enriquecer a formação dos 

estudantes. Em 2023, o Projeto Pedagógico do Curso passou por uma reformulação 

curricular e em 2024 foi implementado o segundo ano. O curso é estruturado em 26 

módulos, distribuídos ao longo de cinco anos, e é oferecido em período integral, com 

aulas nos turnos da manhã e da tarde, de segunda a sexta-feira. Anualmente, são 

selecionados 60 estudantes, sendo 10 vagas destinadas ao Sistema de Seleção 

Unificada (SISU). A partir do ano letivo de 2023, foi adotado o Sistema Tradicional de 

avaliação, que contempla avaliações formativas e somativas, com notas variando de 0,0 

a 10,0. Além disso, o curso tem investido em projetos de extensão próprios e em 

parceria com outros cursos, proporcionando aos estudantes a participação em 

Atividades de Extensão (AEX), tanto indicadas quanto livres, conforme a proposta 

institucional. Ao final de 2023, os egressos foram submetidos ao Exame Nacional de 

Desempenho dos Estudantes (ENADE), no qual o curso obteve nota máxima (5). 

Também foi alcançado excelente desempenho em outras avaliações, como o Conceito 

Preliminar de Curso (CPC), que também recebeu nota 5. 

ii. Curso de Graduação em Farmácia (Parecer CEE n.º 90, de 13.09.68); 

 O Curso de Farmácia completou em 2024 55 (cinquenta e cinco) anos de 

atividades, formando mais de dois mil profissionais ao longo da história. Uma das 

características da atuação do farmacêutico é a multidisciplinaridade, de acordo com o 

Conselho Federal de Farmácia, há 154 áreas de atuação. Neste contexto, o Curso de 
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Farmácia da UEL está em fase de implantação do novo projeto pedagógico (PPC, 2022). 

No ano de 2024 foram implantadas as disciplinas profissionalizantes iniciais com o 

desafio de seguir as orientações do núcleo docente estruturante (NDE), o qual contou 

com a colaboração de docentes, discentes e servidores. Foram promovidos ajustes nos 

quantitativos de turmas práticas e o dimensionamento de acadêmicos. Na encomenda 

governamental da SETI (EG 04/24), o Curso foi contemplado com 1 computador de 

mesa, 1 notebook, 2 drives e 1 tela de projeção. O CCS também apoiou a compra de 

reagentes e a atualização de planilhas quantitativas das demandas docentes às aulas 

práticas. Ao final do ano de 2023, os estudantes do Curso de Farmácia atingiram a nota 

5 no conceito preliminar de curso (CPC) do Exame Nacional de Desempenho dos 

Estudantes (Enade)  

iii. Curso de Graduação em Fisioterapia (Resolução n.º 502, de 21.10.78); 

O Curso de Fisioterapia da UEL foi o primeiro curso de Fisioterapia no Estado 

do Paraná e o segundo do Sul do Brasil. O primeiro vestibular aconteceu em julho de 

1979, ofertou 30 vagas, com relação de 11,63 candidatos por vaga. O curso esteve 

administrativamente ligado ao Departamento de Clínica Médica, e a partir de setembro 

de 1981, a Profa. Maria Antônia da Fonseca foi designada coordenadora do curso. 

Atualmente o Curso é vinculado ao Departamento de Fisioterapia, oficialmente 

constituído em 13 de abril de 1983, por meio da Resolução 760/83. O  objetivo do curso 

é formar Fisioterapeutas de alto nível de excelência técnico-científica e com visão 

integral dos problemas de sua área, no processo saúde/doença e no estado de saúde 

da população, capazes de atuar em todos os níveis de atenção à saúde, em 

consonância com os aspectos sociais, filosóficos, políticos, econômicos e culturais, com 

postura ética, crítica e reflexiva. Desde a sua implantação, o curso tem passado por 

reformulações curriculares resultantes de discussões e reflexões orientadas pelo 

compromisso com a melhoria da qualidade do ensino e do cuidado à saúde da 

população. A última reformulação ocorreu em 2022 e, em 2024, ingressaram os 

estudantes da segunda turma deste novo currículo. Os estudantes têm contato com a 

prática assistencial desde a primeira série, com as aulas práticas supervisionadas 

integradas, até o internato que acontece na quarta e quinta série do curso. No Exame 

Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade) realizado no final do ano de 2023 os 

estudantes do Curso de Fisioterapia da UEL obtiveram a nota 5. 

iv. Curso de Graduação em Medicina (Decreto Estadual n.º 5216, de 21.12.65); 

 Em 2024, o Curso de Medicina da UEL manteve sua posição de destaque 

nacional na educação médica inovadora, consolidando as mudanças iniciadas com a 

reformulação curricular de 2022 (Resolução CEPE/CA 005/2022). Com 498 alunos 
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matriculados, o curso conta com nova coordenação desde março, exercida pelos 

professores Dra. Zuleica Naomi Tano e Dr. André Armani. O novo currículo segue em 

avaliação contínua pelo Projeto nº 13536, coordenado pelo Prof. Dr. Leandro Diehl, com 

base em feedback sistemático dos estudantes. A partir dessa análise, foram iniciadas 

adequações curriculares nas séries iniciais, previstas para conclusão em 2025. Também 

foi intensificada a capacitação docente em metodologias ativas como PBL, CBL e TBL, 

especialmente importante diante da alta rotatividade de professores temporários. 

Destaca-se ainda a preparação para a acreditação SAEME, com a organização de 

monitorias para coleta de dados institucionais. O curso também foi contemplado pela 

Encomenda Governamental 06/2024 – Fundo Paraná, possibilitando importantes 

aquisições para o Laboratório de Habilidades Clínicas e Cirúrgicas. Outras ações 

incluem a regulamentação de estágios externos, novo regimento do internato, 

participação no TEPMED e presença constante em iniciativas como o Guia da 

Faculdade (4 estrelas) e o ENADE, onde obteve nota 4 em 2023. Por fim, a participação 

ativa na Feira das Profissões reafirma o compromisso do curso com a comunidade e a 

formação de excelência. 

v. Curso de Graduação em Nutrição (Resolução CEPE/CA nº 65/2010 e 

Decreto Estadual no.11684/2018) 

O curso de Graduação em Nutrição, bacharelado, foi aprovado na UEL em 2010, 

por meio da Resolução CEPE/CA n.065/2010, e autorizado pelo governo do Estado pelo 

Decreto n.11684 de 12 de novembro de 2018. Em 2019 o curso foi vinculado ao 

Departamento PAC e o início foi em março de 2020. São ofertadas anualmente, 40 

vagas, período integral, com duração de 4 anos, carga horária total de 3495 horas. A 

primeira turma de Nutrição da UEL terá sua colação de grau em julho de 2024 

vi. Curso de Graduação em Odontologia (Decreto Estadual n.º 6.038, de 

17.01.62). 

 O Curso de Odontologia surgiu em 1962, juntamente com a Clínica 

Odontológica, na então denominada Faculdade Estadual de Odontologia de Londrina. 

Desde 2018, o curso está funcionando na nova sede da COU, localizada no Campus 

Universitário. O curso de Odontologia tem duração de cinco (5) e para obter o grau de 

cirurgião dentista, o estudante cumpre um total de 4.389 (quatro mil, trezentos e oitenta 

e nove) horas de Atividades curriculares obrigatórias, incluindo 439 (quatrocentos e 

trinta e nove) horas de Atividades Extensionistas.  A atual organização curricular é 

baseada em atividades acadêmicas de complexidade crescente, com internato nas duas 

últimas séries. Em 2024 o Curso de Odontologia implementou o terceiro ano da nova 

reformulação do seu projeto pedagógico, iniciado em 2022. Essa proposta permite a 
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integração entre os conteúdos, a racionalização do tempo e favorece a inserção de 

temas atuais e importantes para a formação de profissional consciente, comprometido 

e sabedor do seu papel como um profissional da saúde. 

Os quadros 15 e 16 apresentam dados referentes à oferta de vagas para os 6 (seis) 

cursos do CCS em suas diferentes formas de ingresso, cotas e reservas de vagas.  

 

Quadro 16: Vagas ofertadas no vestibular UEL 2024, SISU e número de alunos 

matriculados nos cursos de graduação do Centro de Ciências da Saúde (CCS) em 

2024 

 

 

Curso/Turno 
Total de 
vagas 

Vagas 
SISU 

Total de 
vagas 

No 

Matriculados 
2024 

Enfermagem 
(Integral) 

50 10 60 225 

Farmácia 
(Integral) 

55 5 60 280 

Fisioterapia 
(Integral) 

50 10 60 240 

Medicina 
(Integral) 

80 - 80 502 

Nutrição 
(Integral) 

35 5 40 150 

Odontologia 
(Integral) 

54 6 60 290 

 

 

 

Quadro 17: Relação candidatos vagas no vestibular UEL 2024, para os cursos de 

graduação do Centro de Ciências da Saúde (CCS) em 2024 

 

Curso 

Sistema Universal Instituição Publica 
Negros 

independente do 
percurso 

Instituição Pública 
Negros 

Pessoas com 
Deficiência 

 

No 
Cand 

Vaga 
Cand
Vaga 

No 
Cand 

Vaga 
Cand
.Vaga 

No 
Cand 

Vaga 
Cand
Vaga 

No 
Cand 

Vaga 
Cand
Vaga 

No 
Cand

. 
Vaga 

Cand
Vaga 

Enfermagem 
 

200 27 6,56 109 10 9,9 17 3 2,33 11 10 1,1 0 0 0 
 

Farmácia 
 

142 30 3,9 66 11 5,18 9 5 1 9 9 1 0 0 0 
 

Fisioterapia 
 

252 24 9,42 114 10 10,4 16 3 2 11 10 1,1 5 3 1,67 
 

Medicina 
 

5094 40 126,3 1245 16 76,81 415 4 99,75 221 16 13,81 62 4 15,5 
 

Nutrição 
 

240 18 12,39 63 7 12,29 12 2 2,5 11 7 1,57 1 1 1 
 

Odontologia 
 

 
373 

27 12,81 133 11 11,09 21 3 3,33 13 11 11,18 2 2 1 
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b) Cursos Lato Sensu Modalidade Residências na Área da Saúde 

As residências constituem modalidades de ensino de pós-graduação Lato sensu 

destinadas às profissões da saúde, sob a forma de curso de especialização 

caracterizado por ensino em serviço.  

Ao CCS estão vinculados 54 cursos de pós-graduação lato sensu modalidade 

Residências na área da saúde, regularmente cadastrados na PROPPG-UEL e junto ao 

Ministério da Educação, em conformidade com as diretrizes da Comissão Nacionais de 

Residências Médicas (CNRM) e Comissão Nacional das Residências Uni e 

Multiprofissionais em Saúde (CNRMS). Cada curso de residência possui edital 

específico e obedece ao disposto no regulamento dos programas de pós-graduação lato 

sensu modalidade residências. A carga horária mínima dos cursos é de 5.750 horas, 

desenvolvida em dois anos, contendo 80% de atividades práticas sob supervisão direta 

de docentes do CCS.  

Os cursos de residências ofertados pelo CCS, os departamentos envolvidos, os 

órgãos suplementares onde foram desenvolvidos os estágios das residências, o número 

de vagas ofertadas em 2024 e o total de estudantes de pós-graduação matriculados 

encontram-se no e quadro 16. Destaca-se também a quantidade de disciplinas 

desenvolvidas de acordo com a matriz curricular de cada curso, os departamentos e 

número de docentes envolvidos. 

Quadro 18: Cursos de Residência ofertados pelo CCS em 2024, departamentos e 

órgãos suplementares envolvidos, quantitativo de disciplinas, número de 

residentes matriculados e de docentes envolvidos nos cursos. 

Nome do Curso 
Departamentos 

Envolvidos 

Órgãos 
Suplementares 

Envolvidos 

Nº Disciplinas 
Desenvolvidas 

Nº 
Residente

s 

Nº Docentes 
Envolvidos 

RESIDÊNCIAS MÉDICAS 

Anestesiologia CIR HU 10 10 9 

Angiorradiologia e Cirurgia 
Endovascular 

CIR HU 2 1 6 

Cardiologia MED HU/AEHU 10 3 5 

Cirurgia do Aparelho Digestivo CIR HU/AEHU 4 2 5 

Cirurgia Geral CIR HU/AEHU 19 4 33 

Cirurgia Pediátrica PCP HU/AEHU 6 3 8 

Cirurgia Vascular CIR HU/AEHU 4 2 6 

Clínica Médica MED HU/AEHU 23 32 40 

Dermatologia MED HU/AEHU 16 9 29 

Ecografia CIR HU/AEHU 2 1 6 

Gastroenterologia MED HU/AEHU 10 2 9 
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Nome do Curso 
Departamentos 

Envolvidos 

Órgãos 
Suplementares 

Envolvidos 

Nº Disciplinas 
Desenvolvidas 

Nº 
Residente

s 

Nº Docentes 
Envolvidos 

Ginecologia e Obstetrícia  HU/AEHU 23 30 35 

Infectolologia Pediátrica - área 
de atuação da Pediatria 

PCP HU/AEHU 18 0 18 

Infectologia MED HU/AEHU 20 4 40 

Med. Intens. Pediátrica - área 
de atuação da Pediatria 

PCP HU 10 1 6 

Medicina de Familia e 
Comunidade **** 

GO MED CIR 
PCP DESC 

UBS 11 5 6 

Medicina Intensiva MED HU 19 10 6 

RESIDÊNCIAS MÉDICAS (continuação) 

Neonatologia PCP HU 10 6 6 

Neurocirurgia CIR HU 16 5 
9 
 

Neurologia MED HU 25 6  

Oftalmologia CIR HU 10 6 12 

Ortopedia e Traumatologia CIR HU/AEHU 8 7 17 

Otorrinolaringologia CIR HU 14 6 15 

Patologia PAC HU 22 3 3 

Pediatria PED HU/AEHU 21 30 22 

Pneumologia MED HU/AEHU 5 4 11 

Programa de Pré-Requisito em 
área Cirúrgica Básica 

CIR HU/AEHU 15 8 30 

Psiquiatria MED HU/AEHU 19 6 5 

Reumatologia MED HU/AEHU 4 4 6 

Transplante de Córnea - área 
de atuação da Oftalmologia 

CIR HU 6 0 6 

Urologia  HU 6 3 5 

TOTAL em 2024   392 218 418 

RESIDÊNCIAS DE ENFERMAGEM 

Enfermagem em Cuidados 
Intensivos do Adulto 

ENF HU 6 6 5 

Enfermagem em Gerência de 
Serviços de Enfermagem 

ENF HU 2 16 4 

Enfermagem em Infectologia ENF HU 3 3 3 

Enfermagem Obstétrica ENF HU 4 4 2 

Enfermagem Perioperatória ENF HU 5 8 4 

Enfermagem em Urgências e 
Emergências 

ENF HU 5 5 6 

Enfermagem em Saúde Mental ENF 
 

HU 
   

TOTAL em 2024   25  24 

RESIDÊNCIAS DE ODONTOLOGIA 

Cir. e Traumatologia Buco-
Maxilo-Facial 

ODO HU/COU 27 12 16 

Radiologia MOOI HU/COU 22 8 19 

Periodontia MOOI HU/COU 23 8 24 

Dentística ODO COU 21 4 12 

Odontopediatria MOOI 
HU/ COU/ Bebê 

Clínica 
16 18 18 
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Nome do Curso 
Departamentos 

Envolvidos 

Órgãos 
Suplementares 

Envolvidos 

Nº Disciplinas 
Desenvolvidas 

Nº 
Residente

s 

Nº Docentes 
Envolvidos 

Prótese Dentária ODO COU  4  

TOTAL em 2024    54  

RESIDÊNCIAS EM FARMÁCIA 

Farmácia Hospitalar e Clínica  HU 23 8 33 

Análises Clínicas  HU 20 12 21 

Total em 2024   43 20 
54 
 

RESIDÊNCIAS EM FISIOTERPIA 

Fisioterapia Cardiorrespiratória, 
Urgência, Emergência e 
Terapia Intensiva 

 HU 5 10 8 

Fisioterapia Neurofuncional  HU 3 6 4 

Fisioterapia Traumato-
ortopédica Funcional 

 HU 4 6 5 

Fisioterapia em Pediatria e 
Neonatologia 

 HU 5 6 4 

Fisioterapia em 
Uroginecologia,Obstetrícia e 
Mastologia 

 HU 7 4 6 

TOTAL em 2024  HU 24 32 27 

RESIDÊNCIAS MULTIPROFISSIONAIS 

Residência Multiprofissional em 
Saúde da Mulher 

DSC/ENF/FIT/ME
D 

UBS 18 16 10 

Residência Multiprofissional em 
Saúde da Família 

DSC/ENF/FIT/ME
D 

UBS 18 16 10 

TOTAL em 2024  HU 36 36 20 

 

 

c) Cursos de Pós-Graduação Lato sensu Modalidade Especialização 

O CCS ofertou em 2023 vagas para os Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, 

possuindo 26 alunos matriculados): Curso de Análises Clínicas (12 alunos 

matriculados), Controle de Infecção Relacionada à Assistência à Saúde (11 alunos 

matriculados), Ortodontia (3 alunos matrículas). Não foram abertas inscrições para o 

curso de Saúde Mental. O quadro 14 demonstra os cursos de especialização do CCS 

ofertados em 2023.   

Quadro 19: Cursos de Pós-Graduação lato sensu (Especializações) do Centro de 

Ciências da Saúde. 

 

Curso Ano de Implantação Fundação de Apoio 

Especialização em Análises Clínicas 2000 HUTEC 

Especialização em Controle de Infecção 

Relacionada à Assistência à Saúde 

2003 HUTEC 

Especialização em Ortodontia 1986 não conveniado 
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d) Programas de Pós-Graduação Stricto sensu 

Os Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu do Centro de Ciências da Saúde 

(CCS) têm como objetivo formar recursos humanos qualificados para a carreira docente, 

a pesquisa científica e o exercício profissional na área da saúde, por meio de atividades 

integradas de ensino, pesquisa e extensão. Atualmente, o CCS conta com seis 

Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu, conforme demonstrado no Quadro 14. 

Esses programas capacitam estudantes para desenvolver pesquisas originais e 

contribuir significativamente para o avanço do conhecimento científico e tecnológico na 

saúde. Promovem a formação de profissionais com habilidades em investigação, 

análise crítica e produção de conhecimento inovador, voltado à solução de problemas 

relevantes no setor. 

Os principais resultados alcançados incluem a elaboração de dissertações e teses com 

impacto na área, a publicação de artigos em periódicos científicos qualificados e a 

participação ativa em eventos científicos nacionais e internacionais. Dessa forma, os 

Programas de Pós-Graduação do CCS destacam-se pela excelência na formação de 

docentes e pesquisadores e pela relevante contribuição à produção científica em 

diversas áreas da saúde. 

 

Quadro 20: Estudantes matriculados em 2024 e conceito CAPES (quadriênio 2021-

2024) dos Programas de Pós-Graduação Stricto sensu do Centro de Ciências da 

Saúde. 

 

Programa 
Ano de 

Implantação 

Estudantes 
Matriculados em 2024 

Conceito 
CAPES 

Quadriênio 
(2021-2024) 

Mestrad
o 

Doutorado 

Programa de Pós-Graduação em Ciências 
da Saúde (PPCS) 

2010 (M/D) 42 50 5 

Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêutica (PPGCR) 

2017 (M) 11 - 3* 

Programa de Pós-graduação Stricto Sensu 
Associado UEL/UNOPAR em Ciências da 
Reabilitação (PPGCR) 

2010 (M) 

2014 (D) 

47 23 5 

Programa de Pós-Graduação em 
Enfermagem (PPGENF) 

2010 (M) 64 57 4 

Programa de Pós-Graduação em 
Fisiopatologia Clínica e Laboratorial 
(PPGFCL) 

2016 (M) 

2019 (D) 

25 29 4 

Programa de Pós-Graduação em Saúde 
Coletiva (PPGSC) 

1990 (M) 

2009 (D) 

26 41 4 

Legenda: M - mestrado; D – Doutorado.  * O PPPGCF recebeu somente uma avaliação no Quadriênio 2017-2020.  
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i. Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva (PPGSC) 

 O Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva da Universidade Estadual 

de Londrina (UEL) é o mais antigo do Centro de Ciências da Saúde (CCS), tendo 

iniciado suas atividades em 1990. Em 2009, com o mestrado já consolidado, foi criado 

o doutorado em Saúde Coletiva. Até 2024, o corpo docente era composto por 14 

docentes permanentes e uma docente colaboradora, os quais conduziam, ao todo, 23 

projetos em andamento, sendo 14 com financiamento nacional ou internacional. Ao 

longo dos anos, o Programa tem exercido um papel fundamental na formação de 

sanitaristas na região norte do Paraná, contribuindo para a qualificação de trabalhadores 

e docentes da área. Em decorrência disso, o número de vagas, tanto para o mestrado 

quanto para o doutorado, aumentou ao longo do tempo. Atualmente, são ofertadas até 

20 vagas bianuais para o mestrado e até 12 vagas anuais para o doutorado, com nove 

bolsas de mestrado e 15 bolsas de doutorado disponíveis. Até o final de 2024, o 

Programa formou 77 doutores e 220 mestres. No quadriênio 2021–2024, foram 

defendidas 29 teses e 31 dissertações. Nesse mesmo período, o Programa contava com 

53 alunos ativos: 20 no mestrado e 33 no doutorado. Em 2024, iniciou-se a discussão 

para a reformulação da estrutura curricular e do regimento do Programa, com o 

propósito de ajustá-lo às normativas da CAPES, da universidade e ao novo perfil dos 

estudantes. Nesse mesmo ano, o Programa recebeu, pela primeira vez, dois alunos 

estrangeiros oriundos de Angola, fruto de um Programa de Parceria Estratégica de 

Cooperação Técnica entre o Governo da República Federativa do Brasil e o Governo 

da República Popular de Angola. Além disso, foi retomada a participação dos 

doutorandos do Programa em atividades de doutorado sanduíche. Em 2024, duas 

alunas realizaram intercâmbio nas Universidades das Ilhas Baleares e na Universidade 

de Castilla-La Mancha. Ainda em 2024, o Programa lançou o edital de credenciamento 

para docentes permanentes e colaboradores, resultando na aprovação de dois novos 

docentes permanentes e cinco docentes colaboradores. Outra atividade de destaque 

em 2024 foi a realização da oficina de planejamento estratégico e autoavaliação do 

Programa, ocorrida em 13 de dezembro, com a participação de mais de 20 pessoas. 

Essa oficina permitiu ao grupo sistematizar as ações prioritárias para os próximos anos. 

ii. Programa de Pós-graduação Stricto Sensu em Ciências da Saúde (PPGCS) 

O PPGCS-UEL iniciou suas atividades em 2010 com o objetivo geral de capacitar 

profissionais na área de ensino, pesquisa (básica e clínica) e atuação profissional na 

grande área de Ciências da Saúde. No quadriênio 2017-2020, o PPGCS recebeu o 

conceito Capes 5, na área de medicina I. Em 2024 o PPGCS deu sequência à efetivação 
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das reformulações da matriz curricular aprovadas em 2023, composta pelas seguintes 

linhas de pesquisa: Atividade Física na Saúde e na Doença; Avaliação de Produtos 

Naturais e Sintéticos; Doenças Metabólicas, Psiquiátricas e Inflamatórias; Epidemiologia 

Clínica e Social; e Marcadores Biológicos no Processo Saúde-Doença. Em 2024 

estiveram matriculados 42 estudantes de mestrado e 50 estudantes de doutorado. 

 

iii. Programa de Pós-Graduação em Enfermagem (PPGENF) 

 O Programa de Pós-Graduação em Enfermagem (PPGENF) da Universidade 

Estadual de Londrina (UEL), vinculado ao Departamento de Enfermagem do Centro de 

Ciências da Saúde (CCS), manteve, no quadriênio 2021–2024, o conceito 4 atribuído 

pela CAPES desde a avaliação trienal de 2014. Criado em 2010 com o curso de 

Mestrado e expandido para o nível de Doutorado em 2017, o programa tem como área 

de concentração a Enfermagem, que é atualizada anualmente para acompanhar as 

transformações do campo e a diversidade de formações do corpo docente. Essa 

atualização é incorporada por meio da oferta de disciplinas de Tópicos Especiais, 

seminários obrigatórios e ações nos Grupos de Pesquisa (GPs). O PPGENF conta 

atualmente com dezesseis projetos de inovação e vinte e seis projetos de pesquisa em 

andamento, além de outros já concluídos, todos distribuídos de forma equilibrada nas 

linhas de pesquisas, que foram atualizadas em 2023 após um processo interno de 

avaliação. Os projetos dos docentes estão integrados às linhas de pesquisa e aos 14 

(catorze) grupos de pesquisa coordenados por docentes permanentes do programa e 

cadastrados no Diretório de Grupos de Pesquisa do CNPq. Em 2024, o corpo docente 

foi composto por 17 professores permanentes e 6 colaboradores da UEL com dedicação 

integral. A maioria dos permanentes possui título de pós-doutorado, e dois são bolsistas 

de produtividade em pesquisa do CNPq. O programa também tem se renovado com a 

inserção de jovens doutores, o que tem contribuído com a atualização e diversificação 

das abordagens acadêmicas. A estrutura curricular do PPGENF é orientada pelas bases 

epistemológicas e metodológicas da investigação científica.  A oferta de vagas ocorre 

anualmente, com até 30 vagas para o Mestrado e 15 para o Doutorado. Já a oferta de 

disciplinas para alunos especiais é semestral, com processo público de seleção, 

atraindo entre 15 a 20 candidatos por disciplina. As pesquisas realizadas no âmbito do 

programa têm forte interface com a prática profissional e visam à qualificação do ensino, 

da assistência e da gestão dos serviços de saúde e enfermagem. Dada a atuação dos 

docentes em diferentes cenários do sistema de saúde, os pós-graduandos são 

estimulados a identificar lacunas e desenvolver estudos que resultem em evidências 

aplicáveis à prática. A produção científica do programa tem contribuído diretamente com 
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instituições e gestores na reformulação de políticas e ações, promovendo impacto 

positivo na assistência à saúde em diferentes ciclos de vida e grupos populacionais. A 

maioria dos mestrandos ingressa no programa após a graduação ou residência em 

Enfermagem da própria UEL, além de profissionais da rede pública e privada de saúde. 

Já os doutorandos, em geral, são egressos do mestrado ou professores de instituições 

públicas e privadas do Paraná. A demanda pelo programa concentra-se, 

majoritariamente, no estado do Paraná, refletindo sua relevância regional e seu 

compromisso com a formação de profissionais altamente qualificados para a pesquisa 

e a prática em enfermagem. 

 

iv. Programa de Pós-Graduação em Fisiopatologia Clínica e Laboratorial 

(PPGFCL) 

O Programa de Pós-Graduação em Fisiopatologia Clínica e Laboratorial 

(PPGFCL) da UEL iniciou o mestrado em 2016 e o doutorado em 2019, com conceito 4 

pela CAPES no quadriênio 2121-224. A proposta acadêmica concentra-se na área de 

Fisiopatologia Clínica e Laboratorial com três linhas de pesquisa:  Biomarcadores 

associados à Fisiopatologia Clínica; Envolvimento de espécies reativas de oxigênio e 

nitrogênio em processos patológicos; Fisiopatologia, diagnóstico e farmacoterapia das 

doenças infecciosas e neoplásicas. A estrutura curricular está baseada em quatro 

pilares fundamentais: etiologia; mecanismos celulares e moleculares envolvidos na 

patogenia e; diagnóstico e tratamento. O corpo docente, com dedicação exclusiva e 

mais de 15 anos de atuação. No último quadriênio, incluindo o ano de 2024 o programa 

contou com a participação de cerca de 21 docentes, incluindo docentes permanentes, 

em sua maioria professores da UEL com dedicação exclusiva, colaboradores e visitante 

vinculados a outras instituições, como Universidade do Oeste do Paraná UNIOESTE 

(UNIOESTE), Pontifícia Universidade Católica (PUC-Londrina) e Universidade de Santa 

Cruz do Sul. O programa tem como objetivo a formação de docentes e profissionais de 

saúde qualificados para atuar na área clínico-laboratorial e em pesquisa translacional. 

Participaram do programa profissionais de diversas áreas, como Medicina, Biomedicina, 

Farmácia, Fisioterapia e Odontologia, e cerca de 20 docentes do CCS/UEL. O PPGFCL 

se destacou em captação de recursos junto a agências de fomento como CNPq, 

Fundação Araucária, Instituto Federal do Paraná, Conselho Nacional de 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico, Instituto Serrapilheira e Bill and Melinda 

Gates Foundation - Citibank DTVM S.A. Durante a pandemia de COVID-19, os docentes 

do PPGFCL propuseram projetos para editais temáticos, com foco em diagnóstico e 
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tratamento da doença, resultando em expressivos financiamentos. Em 2024, a procura 

pelo programa superou o número de vagas, reforçando sua consolidação e qualidade. 

 

v. Programa de Pós-Graduação em Ciências Farmacêutica (PPGCF-UEL) 

 O PPGCF-UEL propõe o desenvolvimento acadêmico e científico de 

profissionais na temática de insumos farmacêuticos, compostos bioativos e 

medicamentos, e de serviços farmacêuticos clínicos, além do desenvolvimento de 

estudos epidemiológicos sobre o uso racional de medicamentos, tendo uma abordagem 

multi e interdisciplinar. Estes aspectos podem ser constatados pela composição 

diversificada de seus docentes e discentes e pela diversidade das linhas de pesquisa 

em andamento. Em seu corpo discente estão matriculados alunos egressos dos cursos 

de farmácia, química, biologia, biomedicina e demais áreas afins. As atividades são 

desenvolvidas na área de concentração Fármacos, Medicamentos, Cosméticos e 

Produtos Biotecnológicos, que engloba duas linhas de pesquisa: Desenvolvimento e 

qualidade de produtos e serviços farmacêuticos (Linha 1); e Bioprospecção, produção 

e avaliação biológica de moléculas de interesse farmacêutico (Linha 2). O PPGCF 

apresenta somente uma avaliação quadrienal (2017-2020) com nota 3. Em 2024 corpo 

docente foi composto por 13 docentes permanentes (DP) e 3 docentes colaboradores 

(DC), sendo 5 membros bolsistas de produtividade em Pesquisa e 3 Bolsistas de 

Produtividade Desenvolvimento Tecnológico e Extensão Inovadora do CNPq. O 

Programa contou com a participação de duas pós-doutorandas financiadas com 

recursos do Programa de Desenvolvimento da Pós-Graduação (PDPG) – Pós-

doutorado estratégico apoio aos Programas de Pós-Graduação Emergentes. Recurso 

adquirido por meio de projeto encaminhado pela coordenação do PPGCF (quadriênio 

2021-2024) para EDITAL Nº 16/2022- Em 2024 estiveram matriculados 11 discentes. 

Além dos aspectos já mencionados, é importante destacar que os docentes do PPGCF 

têm se empenhado ativamente no desenvolvimento de pesquisas, conseguindo captar 

recursos financeiros junto a diversas agências de fomento. Os projetos sob coordenação 

ou com a participação de docentes do programa são variados e refletem a diversidade 

de temáticas abordadas. Esses recursos têm sido fundamentais não apenas para o 

avanço das pesquisas desenvolvidas no âmbito do PPGCF, mas também para a 

ampliação e modernização do parque de equipamentos, contribuindo significativamente 

para a infraestrutura e a qualidade das atividades acadêmico-científicas do programa. 

 

vi. Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu Associado UEL/UNOPAR em 

Ciências da Reabilitação (PPGCR) 
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O PPGACR é fruto de uma iniciativa inédita de associação entre universidades 

pública e privada - Universidade Estadual de Londrina (UEL) e a Universidade Norte do 

Paraná, atual Pitágoras-UNOPAR. Tem a finalidade de formar Mestres e Doutores em 

Ciências da Reabilitação. O mestrado teve início em 2010 e o Doutorado em 2014. O 

programa faz parte da área 21 da CAPES. O PPGACR tem linhas de pesquisa, a saber:  

Processos de avaliação e intervenção associados aos sistemas respiratório e 

cardiovascular, Processos de avaliação e intervenção associados ao sistema neuro-

musculoesquelético e aspectos funcionais e biológicos associados à reabilitação. Após 

15 anos de funcionamento temos como objetivos específicos: 1) Promover e incentivar 

a qualificação de recursos humanos, especialmente pesquisadores e docentes, para 

que estejam aptos a produzir e disseminar conhecimentos e experiências científicas e 

contribuir para o ensino e a formação em Ciências, para atuar em todas as regiões do 

país e no exterior; 2) Gerar conhecimento científico de qualidade, promovendo a 

integração de conhecimentos teóricos e práticos, a ser difundido e aplicado na 

modificação ou aperfeiçoamento da prática clínica e inovação, bem como na melhoria 

da saúde da população e 3) Incentivar a produção científica dos departamentos e 

centros envolvidos, assim como incentivar o intercâmbio entre eles e, principalmente, 

com outras instituições de ensino superior no Brasil e exterior. Em 2024 tivemos 14 

matrículas de mestrado e 10 de doutorado, 70 artigos publicados por 16 docentes 

permanentes (6 bolsistas produtividade), 21 defesas (17 de mestrado e 4 de doutorado) 

e inúmeras premiações em eventos nacionais e internacionais de trabalhos 

apresentados por alunos e seus orientadores.  

 

4. ATIVIDADES ASSISTENCIAIS EM SAÚDE 

 

 Os docentes do CCS durante as práticas acadêmicas com os estudantes da 

graduação (aulas práticas, estágios obrigatórios e internatos) e pós-graduação 

modalidade residência, realizam atividades assistenciais em saúde, atividades essas 

contabilizadas como atendimentos (consultas), procedimentos, cirurgias exames 

laboratoriais, exames de imagem, avaliações físico-funcionais e internamentos para o 

HU. É de suma importância destacar que as atividades assistenciais docentes aqui 

citadas referem-se àquelas realizadas dentro da carga horária contratual docente e, 

portanto, não são consideradas as atividades realizadas durante os plantões docentes.  

Os ambulatórios ocorrem em sua grande maioria no AEHU e cerca de 80% deles 

são desenvolvidos exclusivamente por docentes médicos durante a supervisão das 
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atividades acadêmicas de graduação e de pós-graduação (sem plantão docente). Os 

20% dos ambulatórios restantes são conduzidos por profissionais com contratos em 

regime terceirizado. O AEHU possui horário de funcionamento das 07h até as 19h de 

segunda à sexta. As atividades ambulatoriais compreendem consultas médicas para 

diagnóstico e acompanhamento, cirurgias e procedimentos médicos de pequeno porte 

que não necessitam de internação, procedimentos diagnósticos, de retorno ambulatorial 

e consultas pré e pós-operatórias. Já no HU o atendimento ocorre 24h por dia de 

segunda à domingo. Também funcionam alguns ambulatórios de segunda à sexta, mas 

a grande maioria dos atendimentos correspondem ao pronto socorro, internações e 

realização de exames diagnósticos. No ano de 2024 foram realizados 178.623 

atendimentos ambulatoriais no HU, cerca de 14.000 atendimentos ambulatoriais entre 

retornos e encaixes e envolveram diretamente a participação de docentes e discentes 

da graduação e da pós-graduação do CCS.   As agendas referentes aos horários de 

atendimento ambulatorial do Hospital Universitário e do Ambulatório de Especialidades 

do HU, incluindo a academia, encontram- se nos ANEXO I.  

 

 

5. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA DIREÇÃO DO CCS 

 

5.1. Atividades Referentes à Gestão Administrativa 

 

a) Reuniões de Conselho de Centro do CCS 

As reuniões do Conselho de Centro foram realizadas mensalmente desde o 

início da gestão. Foram realizadas 12 reuniões, sendo 11 reuniões ordinárias e 1 

extraordinária, todas deliberativas, com assuntos pautados e com toda documentação 

necessária enviada previamente, conforme quadro abaixo. Em todas as reuniões foram 

lavradas atas pela secretária de órgão e, as mesmas, foram discutidas e aprovadas nas 

reuniões subsequentes. 
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Quadro 21: Reuniões do Conselho do Centro de Ciências da Saúde realizadas no 

ano de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

b) Reuniões com Técnicos Administrativos   

A Direção do CCS reuniu-se periodicamente com técnicos administrativos, 

operacionais e de laboratórios para organização, avaliação e orientação de 

procedimentos de trabalho, conforme a necessidade.  

 

c) Reuniões periódicas com coordenadores e vice-coordenadores dos 

Colegiados dos Cursos de Graduação  

 Foram realizadas reuniões periódicas para tratar de assuntos relacionados às 

intercorrências e eventos importantes dos cursos de graduação. Em 2024 foram 

organizados em conjunto com os colegiados a recepção dos novos estudantes 

ingressantes para o período letivo de 2023, a feira das profissões. Foram realizados 

encontros para identificação das necessidades dos cursos para aquisição de materiais, 

planejamento de aplicação de recursos oriundos de encomendas governamentais, 

dentre outros assuntos. 

 

d) Reunião com os Coordenadores das Residências 

Como estratégia para organização das atividades dos docentes do CCS junto 

aos cursos de pós-graduação modalidade residências, foram realizadas reuniões para 

orientar o vínculo das residências com o CCS, a relação com os órgãos suplementares, 

REUNIÕES DO CONSELHO DO CCS 

ANO TIPO DE REUNIÃO DATA 

2024 1ª Reunião ordinária 15/02/2024 

2024 2ª Reunião ordinária 14/03/2024 

2024 3ª Reunião ordinária 11/04/2024 

2024 4ª Reunião ordinária 09/05/2024 

2024 1ª Reunião extraordinária 16/05/2024 

2024 5ª Reunião ordinária 13/06/2024 

2024 6ª Reunião ordinária 11/07/2024 

2024 7ª Reunião ordinária 08/08/2024 

2024 8ª Reunião ordinária 12/09/2024 

2024 9ª Reunião ordinária 10/10/2024 

2024 10ª Reunião ordinária 14/11/2024 

2024 11ª Reunião ordinária 12/12/2024 
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a importância do cadastro correto dos docentes e das respectivas cargas horárias no 

Sistema UEL e a distribuição de carga horária entre as áreas e subáreas dos 

departamentos. Em 2024 os coordenadores se reuniram com a direção do CCS para 

tratar, além dos temas anteriores do planejamento e execução da cerimônia de 

encerramento das residências no teatro ouro verde.  

 

e) Outras Reuniões 

Ocasionalmente, o CCS também realizou algumas reuniões para tratar de 

assuntos diversos, tais como: para consulta, relatórios, informes e orientações, com 

departamentos, áreas/subáreas, docentes, discentes, centros acadêmicos, atléticas e 

docentes plantonistas. O CCS também participou de várias reuniões convocadas ou por 

solicitação da direção com a reitoria e pró-reitorias (PROGRAD, PRORH, PROPLAN e 

PROEX).  

 

5.2. Projetos Aprovados 

 

Entre janeiro e dezembro de 2024, o Conselho Diretor do CCS discutiu e aprovou 

33 (trinta e três) novos Projetos de Pesquisa 7 (sete) Projetos/Programas de Ensino e 

19 (dezenove) Projetos/Programas de Extensão. Foram apresentados aprovados 3 

(três) relatórios de projetos/programas de ensino; 8 (oito) relatórios de 

Projetos/Programas de Extensão e 38 (trinta e oito) relatórios de Projetos de Pesquisa. 

Também, foi realizada a inclusão de docentes e alocadas cargas horárias em 25 (vinte 

e cinco) projetos de pesquisa, 3 (três) projetos de ensino e em 11(onze) em projetos de 

extensão. Seis (6) Projetos de extensão alteraram a modalidade para programa de 

extensão. 

Os elevados números apresentados para os projetos de pesquisa refletem os 

esforços constantes da academia para ampliar a produção de conhecimento científico, 

sobretudo nos programas de pós-graduação. A inserção das Atividades de Extensão 

(AEX) nas matrizes curriculares dos cursos de graduação impulsionou a criação de 

novos projetos e programas de extensão e de ensino/extensão. Importante ressaltar o 

elevado número de docentes e discentes envolvidos em todos os projetos em questão.    

 No ANEXO II estão descritos os projetos de ensino, pesquisa e extensão e dos 

relatórios de finalização de projetos aprovados pelo conselho de centro no ano de 2024. 
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5.3 Participação em Grupos de Trabalhos propostos pelo Conselho De 

Administração  

 

a) Participação efetiva da Profa. Andréa Name Colado Simão e Profa. Carrie 

Chueiri Ramos Galvan no Grupo de Trabalho Espaços Físicos dos Centros 

acadêmicos da UEL, para estudo e encaminhamento de propostas dos espaços 

na UEL (Portaria 5759/2022). O relatório final foi entregue a reitoria.  

 

b) Participação da Profa. Andréa Name Colado Simão e Profa. Carrie Chueiri 

Ramos Galvan no Grupo de Trabalho para estudo das Resoluções CA 180/2009 

e 163/2009 - PORTARIA 5760 - 16/12/2022. O relatório final foi entregue a 

reitoria. 

 

5.4 Melhorias na Infraestrutura 

 Vários processos relacionados a adequação e manutenção de espaços físicos 

que dependiam de ações internas da Prefeitura do Campus Universitário (PCU) foram 

providenciados, assim como foram iniciados outros para desencadear processos de 

licitação e contratação de obras e serviços de terceiros. Abaixo estão relacionadas as 

ações prioritárias que foram iniciadas e algumas já finalizadas no ano de 2024    

a)  Pintura e revitalização dos espaços externos do Prédio I e II 

Foi aberto em 2023 o e-protocolo 20.004.267-0: contratação de empresa para 

execução de serviço de pintura externa dos prédios 01, 02 e anfiteatro do CCS/HU/UEL.  

Foi aberta a concorrência 013/2023, com homologação do contrato em meados de 2024 

e início das atividades pela empresa em outubro de 2024. 

b) E-Protocolo 20.670.662-7: Reforma dos banheiros do prédio 2 do CCS 

 

 Este protocolo teve início de 27/06/2023 e a concorrência pública ocorreu em 

2024 (04/2024). Foi proposto a reforma do banheiro masculino localizado no térreo do 

prédio 2, e dos banheiros masculino e feminino localizados no 1º andar do prédio 2. O 

valor do contrato foi R$67.528,35 (sento e sessenta e sete mil, quinhentos e vinte e oito 

reais e trinta e cinco centavos), sendo 84% (oitenta e quatro por cento) referentes aos 
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materiais, 16% (dezesseis por cento) referentes à mão de obra e 28,35% (vinte e oito 

inteiros e trinta e cinco centésimos por cento) de BDI em relação ao preço máximo. As 

obras serão iniciadas em 2025.  

 

c) Transferência da secretaria do CEPPOS para o prédio 1 do CCS. 

  

 Devido ao número limitado de salas de aula para atender os diversos cursos de 

graduação e pós-graduação do centro foi realizada a transferência da  secretaria dos 

Programas de Pós-Graduação localizada no CEPPOS para as dependências da 

secretaria geral do CCS. O espaço da secretaria foi redimensionado e o local de 

entregas de chaves de salas de aula foi otimizado. Quanto ao antigo espaço utilizado 

pela secretaria no CEPPOS este foi reformado e adaptado para compor uma nova sala 

de aula, a sala 569, com data show e lousa digital e 35 carteiras. Esta sala foi destinada 

às atividades do Programa de Pós-Graduação em Fisiopatologia Clínica e Laboratorial 

às segundas-feiras o dia todo e terça-feira no período da manhã. Os demais períodos 

foram liberados para reservas de aulas de pós-graduação Stricto e Lato sensu.  

 

d) Readequação da Sala 505 

 

 O colegiado de Nutrição estava ocupando o espaço da sala 505 e foi alocado no 

espaço do colegiado de Farmácia e a sala 505 foi readequada para receber pequenos 

grupos (até 15 alunos) com mesas e cadeiras.  

 

e) Instalação de Películas Protetoras  

Instalação de películas para controle de calor e de luminosidade para que as 

aulas teóricas e práticas pudessem acontecer de forma satisfatória. Foram instaladas 

películas em várias salas de aula e nos laboratórios de Habilidades Clínicas.  

f) Pintura de Laboratórios do Curso de Medicina 

 Foi realizada a pintura interna dos seguintes laboratórios: Técnica Cirúrgica, 

Laboratório de Habilidades Clínicas (1, 2, 3 e 4). 

g) Instalação de Lousas Digitais 

 Foram adquiridas e instaladas 5 (cinco) lousas digitais nos seguintes ambientes: 

i.  Laboratório de Técnica Cirúrgica 
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ii.  Laboratório de Microscopia 

iii.  Laboratório LITE 

iv. Sala 540 do Curso de Fisioterapia 

v.  Sala de aula localizada na COU – Campus 

vi. Sala 569: prédio do CEPPOS 

 

h) Aquisição e Instalação de Aparelhos de Ar-Condicionado 

Foram adquiridos 23 aparelhos de ar-condicionado para atender as 

necessidades das salas de aula do CCS. Foram instalados nos seguintes ambientes: 

i. Salas Tutoriais Prédio 1, 1º andar: 548, 549, 550 (já instalados), e-protocolo 

22.928.185-2 

ii. Salas de tutoriais Prédio 1, térreo: 534, 535, 536, 537, 538, 539, 540 (ainda não 

instalados por falta de contrato viável para instalação de ar-condicionado), e-

protocolo: 22.985.834-3 

iii. Laboratório de Habilidades: microscopia 2 (e-protocolo 22.400.235-1) 

iv. Sala 540 (curso de fisioterapia) 

v. Laboratório de ensino em Fisioterapia 

vi. Refeitório dos alunos no prédio 2, 1º andar. 

 

5.5. Atividades referentes à Gestão Acadêmica  

 

 No ano de 2024 várias atividades referentes à gestão acadêmica foram 

realizadas. Destaca-se a implantação do projeto de Refeições Transportadas RU-CCS 

que, embora, não seja uma ação relacionada diretamente a gestão acadêmica, impacta 

diretamente nela, uma vez que é fundamental para a permanência estudantil em 

especial dos acadêmicos dos cursos da área de saúde do CCS em especial, aqueles 

em situação de vulnerabilidade social. 

a) E-protocolo 20.098.513-3 (aberto em 22/02/2023): Implantação do Projeto de 

Refeições Transportadas RU/UEL para o CCS.  

Este é um projeto proposto pela direção do CCS que solicitou a implantação de 

um sistema de “Refeições Transportadas": envio diário ao CCS de refeições preparadas 

no Restaurante Universitário do Campus UEL para que os alunos do CCS possam se 

alimentar adequadamente. O projeto contempla o envio de 120 refeições/dia aos alunos 

em vulnerabilidade social que serão selecionados pelos editais propostos SEBEC. 
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Foram envolvidos na tramitação deste projeto: Gabinete da reitoria, SEBEC, PCU, ATI 

e Biblioteca Central. O projeto foi finalmente implantado e as refeições começaram a 

ser distribuídas aos alunos a partir de 01/10/2024. 

 

Figura 13: Cerimônia de Início do Projeto de Refeições Transportadas RU-CCS 

realizada em 01/10/2024. 

 

 

 
Legenda: Cerimônia com a participação da Reitoria, Direção do CCS, SEBEC, Direção do HU, docentes e discentes e 

agentes universitários do CCS.  

 

 

 

Figura 14. Local de distribuição das refeições transportadas do Restaurante 

Universitário em caixas térmicas.  
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Figura 15. Distribuição e consumo das refeições transportadas do Restaurante 

Universitário. 

 

 

 

b) E-protocolo 22.388.822-4: Termo de Compromisso UEL - Prefeitura de 

Londrina / Secretaria de Assistência Social. Projeto de Extensão CCS e 

Trilha da Cidadania.  

O Projeto de extensão Trilha da Cidadania é um projeto municipal que integra 

todos os serviços e políticas de atendimento à população em situação de rua (PSR). 

Surgiu como uma forma de demonstrar os passos necessários e possíveis para que 

essas pessoas possam superar esta condição e atingir a autonomia. Pessoas em 

situação de rua são aquelas que utilizam os espaços públicos como forma de moradia 

e/ou sustento, de forma temporária ou permanente. Sendo assim, muitas vezes essas 

pessoas acabam recorrendo aos serviços de acolhimento e estadia provisória, 

oferecidos pelo município. Esse projeto propõe que os atendimentos ofertados pelo 

poder público ocorram de forma interdisciplinar e intersetorial, com formação de uma 

rede de serviços das políticas de assistência social, saúde, idoso, educação, trabalho e 

emprego, habitação, esporte, cultura entre outros. O processo de resgatar a cidadania 

de pessoas em situação de rua é bastante complexo e requer a articulação de várias 

políticas públicas, dentre elas a assistência social, saúde, emprego, educação, 

habitação, esporte e cultura. A saúde é um importante componente no resgate da 

cidadania e proporcionar o ensino em saúde associado a atividades sociais promoverá 

uma formação em saúde mais humanizada e voltada para capacitação de profissionais 
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preocupados com o mundo ao seu redor e com as melhorias no atendimento à saúde 

das populações mais vulneráveis.  

Com o objetivo de integrar docentes e discentes de diferentes cursos da área da 

saúde e promover o ensino à saúde de forma mais humanizada e voltada à populações 

em situação de vulnerabilidade socioeconômica a direção do CCS propôs o projeto de 

extensão: 02902 - Centro De Ciência Da Saúde Como Agente De Transformação Social 

Na Trilha Da Cidadania Para Pessoas Em Situação De Rua. O convênio com a 

prefeitura foi assinado em 03/07/2024 e o projeto teve início na mesma data. Todos os 

6 cursos de graduação do CCS estão participando e o projeto teve início em outubro 

com cerca de 30 docentes e 100 alunos de graduação e pós-graduação que iniciaram 

as atividades em 8 casas (abrigos) destinadas à moradia de pessoas do sexo feminino 

ou masculino, 1 casa destinada a população trans e 3 casas destinadas ao público 

infantil/adolescente. 

 

 

Figura 16: Assinatura do Termo de Compromisso entre a UEL e a Prefeitura 

Municipal de Londrina para a realização do Projeto de Extensão 02902 – CCS 

como agente de Transformação Social na Trilha Da Cidadania para Pessoas em 

Situação de Rua. 

 

 

Legenda: Autoridades presentes: prefeito de Londrina, secretários, reitora e demais autoridades da UEL 

além de acadêmicos do curso de medicina da UEL. 
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Figura 17: Evento de abertura das atividades do projeto de extensão realizado no 

anfiteatro do CCS em outubro de 2024., com palestra pela secretária de 

Assistência Social da Prefeitura Municipal de Londrina, Jaqueline Micali. 

 

Legenda: Presença da direção do CCS e autoridades da secretaria da Assistência Social de Londrina, 

vereadora e docentes e acadêmico do curso de medicina. Publico com docentes e estudantes colaboradores 

do projeto.  

 

c)  projeto de Extensão nº 2728 - “Mídias Digitais como meio de divulgação 

dos cursos e atividades do Centro de Ciências da Saúde.” 

Este projeto, proposto pela direção do CCS, teve como objetivo a disseminação de 

informações e atividades realizadas pelo CCS-UEL, para a comunidade interna do 

CCS/UEL, demais membros da comunidade universitária da UEL e a comunidade 

externa. Em 2024 o projeto contou com a colaboração direta de estudantes dos 6 (seis) 

cursos de graduação para o desenvolvimento de matérias e publicações que integraram 

estudantes, docentes e a população em geral.  Foram intensas as ações nas mídias 

digitais do CCS por meio de publicações no site institucional do CCS 

(https://sites.uel.br/ccs/) e no Instagran #ccsueloficial 

(https://www.instagram.com/ccsueloficial?igsh=ajFobjB1dzN2ZTI=). As matérias 

produzidas e publicadas envolveram os eventos institucionais, a divulgação de projetos 

de ensino, pesquisa e extensão e as campanhas no âmbito da saúde. Foram alcançados 

números expressivos de visualizações e compartilhamentos nas redes sociais do CCS, 

o que refletiu o impacto positivo das matérias publicadas junto à sociedade, conforme 
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demonstrado no quadro 21. Divulgamos informações verdadeiras, com embasamento 

científico e direcionadas para entendimento por uma parcela significativa da população. 

Além disso foi possível demonstrar de modo transparente as ações do CCS em 2024.  

 

Quadro 22: Indicadores das publicações em formato de Reels® de maior alcance 

veiculadas pela rede social Instagram®, da empresa META 

 

Publicação Formato de 

Divulgação 

No de 

Interações1 

ShortCast – Dia Mundial de Conscientização da Doença de Parkinson Vídeo 3.689 

Cerimônia de Passagem de Lâmpada Vídeo 8.410 

ShortCast – Dia D da Saúde Bucal Vídeo 3.886 

Cerimônia de Recepção – Ingressantes UEL 2024 Vídeo 9.999 

12a Feira das Profissões UEL Vídeo 6.521 

ShortCast – Residência Multiprofissional em Saúde da Família Vídeo 4.021 

#CCSInforma – Refeições transportadas do RU/UEL para o CCS/UEL Vídeo 15.045 

Cerimônia Oficial – Implantação das Refeições Transportadas e 

Inauguração do Laboratório de Técnica e Dietética 

Vídeo 3.360 

Workshop Medicina 2024 Vídeo 4.836 

ShortCast – Especial ‘Outubro Rosa’ Vídeo 5.830 

#CCSConscientiza – Dia Mundial de Combate ao Câncer Vídeo 6.688 

Campanha de Natal CCS 2024 Vídeo 3.408 

TOTAL DE INTERAÇÕES 75.693 

Legenda: *O total de interações corresponde a somatória das visualizações totais até o dia do presente 
relatório e as interações realizadas (Curtidas, Comentários, Salvamentos e Compartilhamentos), 
disponíveis pela plataforma 

 

d) E-protocolo 23.179.698-3: Proposta de Devolução de 320h/semanais de 

carga horária docente para a PRORH de acordo com a RESOLUÇÃO CA 

059/2024 

 Enviado o Of. Dir com OF.CCS.DIR.Nº 065/24 (08/12/2024) aos chefes de 

departamento para aprovação das vagas a serem devolvidas ao Conselho de 

Administração de acordo com o preconizado pela Resolução CA 059/2024. Todos os 

chefes de departamento concordaram e assinaram o e-protocolo. Posteriormente esse 

documento foi aprovado em reunião de conselho de centro realizada em 12/12/2024 e 

finalmente encaminhado a PRORH para ciência e providências. Segue abaixo o teor do 

documento. 

“Prezados Chefes de Departamento 

Considerando a Resolução CA 059/2024 que “Institui parâmetros para 

distribuição do quantitativo de cargos docentes e carga horária por Centros 

de Estudos no âmbito da Universidade Estadual de Londrina (UEL)”. 

Considerando o Art. 2 da resolução CA 059/2024, e anexo IB e IC, que 

demonstram que o CCS apresenta 320 horas ou 8 vagas de docentes 

40h/semanais excedentes. 
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Considerando o Art. 18 da mesma resolução que versa sobre a adequação 

do quadro de cargos docentes representados no Anexo IC. 

Encaminhamos a proposta da direção do CCS (quadro 1), previamente 

acordada com os chefes dos respectivos departamentos envolvidos, para a 

“devolução” da carga horária estabelecida no Anexo IB e IC à Pró-Reitoria 

de Recursos Humanos (PRORH) da UEL. 

Esclarecemos que todas as vagas propostas para devolução se encontram 

desocupadas e não foram solicitadas contratações de PSS para o ano de 

2025, com exceção da vaga do docente vinculado ao Departamento 

Medicina Oral e Odontologia Infantil (MOOI) que se encontra em licença 

remuneratória. 

Aproveitamos também para esclarecer que o departamento MOOI, 

conforme registrado na ata da 1º Reunião Ordinária de 2023 do Conselho 

do CCS, foi contemplado com uma vaga de 20 h/semanais para contrato 

temporário (CRES), por solicitação do Prof. Ademar Takahama Júnior, 

chefe de departamento à época, para suprir a necessidade do 

departamento já que o Prof. Lauro Mizuno estava de licença remuneratória 

há vários anos e sem substituição. Informamos que conforme acordado 

previamente, esta vaga deverá permanecer no departamento MOOI.” 

 

Figura 18: Quadro anexo ao ofício encaminhado aos chefes dos 
departamentos no E-protocolo 23.179.698-3 
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5.6. Organização de Eventos do CCS 

 

a) Recepção aos Ingressantes de 2024 

 A direção do CCS organizou, em conjunto com os colegiados dos cursos de 

graduação vinculados ao centro, uma grande recepção aos estudantes ingressantes da 

área de saúde. A cerimônia contou com a presença na composição da mesa de 

autoridades da reitora da UEL, Profa. Dra. Marta Fávaro, da Pró-reitora de Graduação 

da Profa.  Dra. Ana Márcia Fernandes Tucci de Carvalho. Na ocasião os alunos 

receberam as boas-vindas da direção de centro, conheceram a direção do CCS e os 

coordenadores de colegiados receberam orientações sobre o funcionamento do CCS e 

da UEL, além de assistiram uma palestra com a equipe do Complice da Procuradoria 

Jurídica da UEL. O evento foi encerrado com uma apresentação musical capitaneada 

pela banda liderada pelo Prof. Dr. Hélion Lino.   

Figura 19: Recepção aos Ingressantes dos Cursos da Saúde (2024) 

 

 

b) Cerimônia de Conclusão dos Programas de Residências do Centro de 

Ciências da Saúde. 

 Foi realizada em 29/02/2024 a 1ª Cerimônia de Conclusão de Conclusão dos 

Programas de Residências do Centro de Ciências da Saúde. Este evento foi criado pela 
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direção do CCS em atendimento a uma antiga reivindicação de docentes e residentes 

que gostariam de comemorar a finalização desta fase de formação tão intensa e 

importante. Participaram do evento todas as residências da área da saúde não médicas 

e a grande maioria dos cursos de residência da área médica. 

 

Figura 20: Cerimônia de Conclusão dos Programas de Residências do Centro de 

Ciências da Saúde realizada em 2024. 

 

Legenda: Visão geral do Cine Teatro Ouro Verde e mesa de autoridades presentes durante a 

Cerimônia de Conclusão dos Programas de Residências do Centro de Ciências da Saúde. 

 

c) 12a Feira das Profissões da UEL (2024) 

A 12a Feira das Profissões da UEL teve como objetivo promover uma 

aproximação dos estudantes do Ensino Médio e comunidade externa à Universidade 

Estadual de Londrina e seus cursos de graduação, colaborando para a escolha 

profissional dos que pretendem prestar o Vestibular UEL 2025. Além dos cursos de 

graduação, a feira é também um espaço para que estudantes do Ensino Básico e Médio 

conheçam mais sobre setores e ações vitais ao funcionamento da Universidade, como 

o Programa de Apoio à Permanência (PROPE), a Comissão Universidade para os 

Indígenas (CUIA), os núcleos de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB), de Educação a 
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Distância (NEAD) e de Acessibilidade (NAC), a Coordenadoria de Processos Seletivos 

(COPS) e a Editora da UEL (EDUEL).  

O CCS adequou 7 salas de aula localizadas no LABESC para apresentar os 

cursos da área da saúde para os visitantes.  

 

 

Figura 21: Feira das Profissões 2024, Cursos de Graduação do Centro de Ciências 

da Saúde no LABESC. 

 

 

Legenda: Visão geral das instalações da mostra dos cursos de graduação do CCS no LABESC. 

 

 

5.7. Atividades referentes à Gestão Financeira 

 

a) Gestão dos recursos de custeio e do Fundo de Apoio Docente Discente 

(FAAD) 

 O CCS recebe o repasse de recursos para seu custeio de duas fontes: a) 

administração da UEL: Pró-Reitoria de Administração e Finanças (PROAF) e Pró-

Reitoria de Planejamento (PROPLAN); b) administração do HU. O montante de recursos 

provenientes da gestão administrativa da UEL é estabelecido pela Resolução CA Nº 
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090/2011 e pela Resolução CA Nº 004/2017.  Em relação a administração do HU, ocorre 

o repasse orçamentário normatizado pela Instrução de Serviço HURNP/CCS no 001/91 

que estabelece o Fundo de Apoio Acadêmico ao Docente (FAAD). Esse repasse foi 

estabelecido em contrapartida às horas destinadas à prestação de serviços pelos 

docentes do CCS no HU e AEHU (excluindo plantão docente). Durante a realização das 

atividades acadêmicas ocorre a realização de inúmeras consultas médicas e milhares 

de procedimentos que são contabilizados para pagamento. Desta forma, estabeleceu-

se que o HU repassaria 1% do valor arrecadado pelo SUS para investimento na 

capacitação docente assim como na melhoria dos cursos de graduação e residências 

do CCS. Na gestão 2014-2018 da direção do CSS houve uma renegociação deste valor 

e repasse diminui para 0,5% da arrecadação. No exercício de 2024 a Receita/Convênio 

SUS, de onde provém o recurso FAAD, foi de RS333.692,24 com execução 

orçamentária pelo CCS (valor utilizado) de R$ 318.395,47 (figura 23). Já referente a cota 

do CCS disponibilizada pela PROPLAN (recurso ENSINO) foi de R$ 82.225,00 (figura 

24), sendo o item referente a Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 

7.430,00 referente ao repasse orçamentário para pagamento do Teste de Progresso do 

curso de medicina. Quanto ao recurso para manutenção da infraestrutura o recurso 

disponibilizado foi de R$ 25.510,00 (figura 25). 

Quanto a aplicação dos recursos e o estabelecimento de prioridades, os esforços 

da direção do CCS neste primeiro ano de gestão foram focados na melhoria das 

condições das aulas práticas dos diversos cursos de graduação. Desta forma, foram 

adquiridos vários reagentes, material para copa e cozinha e alimentos necessários para 

o desenvolvimento das aulas práticas do curso de Farmácia e Nutrição, 

respectivamente, assim como equipamentos, simuladores e produtos odontológicos 

para o desenvolvimento das aulas práticas dos cursos de Medicina, Enfermagem, 

Fisioterapia e Odontologia.  
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Figura 22: Demonstrativo de Receita e Despesas – recurso destinado ao FAAD. 
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Figura 23: Recursos destinado ao Centro de Ciências da Saúde (CCS) no ano de 

2024 pela PROPLAN (Resolução CA Nº 090/2011). 

 

 

 

Figura 24: Recursos destinado ao Centro de Ciências da Saúde (CCS) no ano de 

2024 pela PROPLAN (Resolução CA Nº 004/2017). 

 

 

Nos quadros abaixo estão demonstrados todos os equipamentos, reagentes e demais 

produtos e materiais adquiridos pela direção do CCS no ano de 2024. 
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Quadro 23: Aquisições realizadas em 2024 para as aulas práticas nos 

Laboratórios de Técnica Cirúrgica e Habilidades Clínicas com recursos de 

custeio da rubrica “FAAD” 

 

SICOR Qut Especificação Valor unitário Valor Total 

9722 2 

SIMULADOR DE PARTO Modelo que permita o estudo da 

prática do parto vaginal normal e com fórceps, entre outros. 

Despesa: 44905208 

R$ 4.500,00 R$ 9.000,00 

56589 4 
MANEQUIM SIMULADOR DE PUNÇÃO VENOSA CENTRAL 

Despesa: 44905208 
R$ 4.500,00 R$ 18.000,00 

56770 4 
SIMULADOR PARA TREINO DE PUNÇÃO LOMBAR EM 

ADULTO Despesa: 44905208 
R$ 4.990,00 R$ 19.960,00 

41151 13 

ESTETOSCÓPIO ADULTO SOM  

DUPLO(DUOSONIC), COM HASTES BIAURICULARES, DE 

AÇO INOXIDÁVEL, 

Despesa 44905208 

Lic: PE 341/23 

R$ 24,52 R$ 318,76 

57317 33 

SIMULADOR DE PELE PARA SUTURA. EM GEL POLÍMERO 

100% TPE E ÓLEO MINERAL USP, MEDIDAS: ALTURA: 

14,5CM, LARGURA: 9,5CM, ESPESSURA: 0,5CM. 

R$ 117,00 R$ 3.861,00 

56327 1 
VIDEOLARINGOSCÓPIO, ADULTO E PEDIÁTRICO, COM 

AS SEGUINTES CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS 

R$ 9.500,00 

 

R$ 9.500,00 

 

TOTAL R$ 60.639,76 

 

 

Quadro 24: Aquisição de reagentes para os laboratórios de Ciências 

Farmacêuticas em 2024 com recursos de custeio da rubrica “FAAD”. 

 

SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor 
total 

55654 2 
CALDO VERDE BRILHANTE. FRASCO COM 500 GRAMAS. 
Despesa: 33903040, Con 930/23 Lic: PE 146/23 

R$ 348,99 R$ 697,98 

55657 1 
AGAR MANITOL SAL VERMELHO DE FENOL. FRASCO COM 500 
GRAMAS. -Despesa: 33903040  
Con 1314/23 Lic: PE 188/23 

R$ 197,99 R$ 197,99 

11686 3 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA ALTA, 
CAPACIDADE 500ML, - Despesa: 33903035, Con 402/24 Lic: PE 
310/23 

R$ 9,00 R$ 27,00 

24398 5 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA BAIXA, 
CAPACIDADE 250ML, - Despesa: 33903035, Con 402/24 Lic: PE 
310/23 

R$ 5,28 R$ 26,40 

1386 2 
MONOOLETO DE SORBITAN (SORBITAN MONOOLEATE OU 
SPAN 80) CAS Nº1338-43-8, FRASCO C/ 1L. 

R$ 77,94 R$ 155,88 

4468 3 POLIETILENOGLICOL 400. R$ 144,96 R$ 434,88 

4470 2 POLIETILENOGLICOL 1500. R$ 153,00 R$ 306,00 

10719 1 SPAN 20 (MONOLAURATO DE SORBITANO 20), CAS 1338-39-2. R$ 4.400,00 R$ 4.400,00 

32240 3 ACIDO ACETIL SALICÍLICO, GRADE USP, FRASCO COM 500G; R$ 64,00 R$ 192,00 

34468 3 POLIETILENOGLICOL 300 USP. FRASCO C/ 1000 ML R$ 127,86 R$ 383,58 

57290 2 
CERA NÃO IÔNICA AUTO-EMULSIONANTE (POLAWAX). 
EMBALAGEM COM 500G. 

R$ 460,00 R$ 920,00 

57299 1 CALDO LAURIL TRIPTOSE, FRASCO COM 500G. R$ 409,99 R$ 409,99 
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SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor 
total 

57305 1 CAULIM EM PÓ. FRASCO COM 1 KG. R$ 24,48 R$ 24,48 

57306 2 SACARINA SÓDICA. EMBALAGEM COM 1 KG. R$ 149,90 R$ 299,80 

417 2 MIRISTATO DE ISOPROPILA. R$ 102,50 R$ 205,00 

1617 4 ALCOOL CETOESTEARÍLICO 30/70. R$ 78,00 R$ 312,00 

4464 1 
METOXICINAMATO DE OCTILA (OCTIL METOXINAMATO), 
FRASCO COM 100ML. 

R$ 612,59 R$ 612,59 

14359 4 
MISTURA DE ÁGUA, GLICERINA, LACTATO DE SÓDIO, ÁCIDO 
LÁCTICO, SERINA, URÉIA, SORBITOL... 

R$ 87,50 R$ 350,00 

27197 1 GLOBULOS INERTES DE SACAROSE Nº 7, PACOTE COM 10 KG. R$ 855,00 R$ 855,00 

32330 1 CELULOSE MICROCRISTALINA PH 101, GRAU FARMACÊUTICO R$ 381,25 R$ 381,25 

57292 1 LANOLINA ANIDRA, FRASCO COM 1 KG. R$ 292,49 R$ 292,49 

57293 1 ÓLEO DE ROSA MOSQUETA. FRASCO COM 1 L. R$ 161,25 R$ 161,25 

57294 1 
BASE PEROLIZANTE/ AGENTE PEROLIZANTE, FRASCO COM 
200G. 

R$ 47,60 R$ 47,60 

57314 1 ÓLEO DE AVELÃ. FRASCO COM 1L. R$ 68,75 R$ 68,75 

57318 1 EXTRATO DE CASCARA SAGRADA EM PÓ. FRASCO COM 1 KG. R$ 286,10 R$ 286,10 

57321 3 EXTRATO GLICÓLICO DE ALGAS MARINHAS. FRASCO COM 1L. R$ 42,32 R$ 126,96 

1640 20 
PROVETA DE VIDRO BOROSSILICATO COM GRADUAÇÃO 
PERMANENTE CAPACIDADE 50 M 

R$ 11,80 R$ 236,00 

2326 20 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA BAIXA, 
CAPACIDADE 100ML 

R$ 3,80 R$ 76,00 

2330 20 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA BAIXA, 
CAPACIDADE 50ML 

R$ 3,00 R$ 60,00 

2682 20 
PROVETA DE VIDRO BOROSSILICATO, COM GRADUAÇÃO 
PERMANENTE, CAPACIDADE 10ML 

R$ 8,20 R$ 164,00 

2683 10 
PROVETA DE VIDRO BOROSSILICATO, COM GRADUAÇÃO 
PERMANENTE, CAPACIDADE 100ML 

R$ 14,00 R$ 140,00 

2685 5 
PROVETA DE VIDRO BOROSSILICATO, COM GRADUAÇÃO 
PERMANENTE, CAPACIDADE 1000ML 

R$ 56,00 R$ 280,00 

2982 20 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA ALTA, 
CAPACIDADE 50ML 

R$ 3,90 R$ 78,00 

2983 20 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA ALTA, 
CAPACIDADE 100M 

R$ 4,10 R$ 82,00 

2984 10 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA ALTA, 
CAPACIDADE 250ML 

R$ 8,10 R$ 81,00 

11417 6 CÁLICE DE VIDRO, GRADUADO, CAPACIDADE 60ML. R$ 19,90 R$ 119,40 

14266 10 
FUNIL DE SEPARACAO, FORMA PERA C/TORNEIRA DE 
TEFLON E ROLHA DE VIDRO, CAP. 250ML 

R$ 73,00 R$ 730,00 

21562 30 VIDRO DE RELOGIO 50MM DE DIAMETRO R$ 3,10 R$ 93,00 

21563 30 VIDRO DE RELOGIO LAPIDADO 100MM DE DIAMETRO R$ 4,60 R$ 138,00 

24399 10 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA BAIXA, 
CAPACIDADE DE 500ML 

R$ 9,00 R$ 90,00 

24400 10 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA BAIXA, 
CAPACIDADE DE 1000ML 

R$ 17,20 R$ 172,00 

24792 10 
FUNIL DE SEPARACAO, FORMA PERA C/TORNEIRA DE 
TEFLON E ROLHA DE POLICARBONATO CAP. 500ML 

R$ 89,00 R$ 890,00 

25369 100 
FRASCO DE VIDRO AMBAR CAP. 100ML, COM BOCA ESTREITA, 
TAMPA DE PLAST. ROSQ. E BATOQUE. 

R$ 9,90 R$ 990,00 

27833 100 
FRASCO DE VIDRO CONTA GOTAS, AMBAR, C/TAMPA 
ROSQUEAVEL, BULBO, E TETINHA DE LATEX 

R$ 9,90 R$ 990,00 

32030 10 
COPO BECKER EM VIDRO BOROSSILICATO, FORMA BAIXA, 
CAPACIDADE 400ML 

R$ 7,50 R$ 75,00 

32069 1000 
PIPETA PASTEUR DE PLÁSTICO PONTA FINA, DESCARTÁVEL, 
GRADUADA 3ML 

R$ 0,20 R$ 200,00 

4466 10 TALCO FARMACEUTICO. EMBALAGEM DE 1KG. R$ 35,00 R$ 350,00 
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SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor 
total 

4475 5 ÓLEO DE SEMENTE DE UVA, FRASCO C/1L. R$ 141,70 R$ 708,50 

6228 2 SOLUÇÃO TAMPÃO PADRÃO PH=7,0 - FRASCO C/500ML R$ 30,00 R$ 60,00 

6524 2 CALDO E.C. FRASCO CCOM 500 GRAMAS R$ 500,00 R$ 1.000,00 

10718 5 EXTRATO GLICÓLICO DE CAMOMILA. R$ 35,70 R$ 178,50 

13073 3 AGAR DE CETRIMIDA, FRASCO COM 500 GRAMAS, R$ 419,99 R$ 1.259,97 

23495 2 PEPTONA DE CASEINA, FRASCO C/500 GRAMAS R$ 390,00 R$ 780,00 

26504 2 CERA BRUTA DE ABELHA. PCT COM 1 KG. R$ 128,90 R$ 257,80 

30981 2 TRIGLICÉRIDES PP 500 ML R$ 424,90 R$ 849,80 

31550 2 
CLORIDROXIDO DE ALUMINIO SOLUÇÃO 50%. EMBALAGEM DE 
1KG. 

R$ 62,14 R$ 124,28 

31551 10 COCOAMIDOPROPIL BETAINA. EMBALAGEM COM 1KG. R$ 51,36 R$ 513,60 

31555 5 
DIETANOLAMIDA DE ACIDO GRAXO DE CÔCO. EMBALAGEM 
COM 1KG. 

R$ 58,37 R$ 291,85 

54973 60 POLIETILENOGLICOL 4000 (PEG 4000) SACHÊ 15GRAMAS R$ 1,91 R$ 114,60 

78 5 AMIDO SOLUVEL P.A. ACS. FR C/ 500G. R$ 16,20 R$ 81,00 

669 3 ETER ETILICO P.A. - ACS. FR. DE VIDRO C/ 1000ML. R$ 111,60 R$ 334,80 

2737 5 SACAROSE P.A. FR C/500G R$ 15,22 R$ 76,10 

3615 1 
ACETONITRILA P/CROMATOGRAFIA LIQUIDA (GRAU HPLC), 
FRASCO C/1L. 

R$ 113,60 R$ 113,60 

4603 2 TWEEN 20 (POLISORBATO 20)- FRASCO COM 1 LITRO R$ 165,85 R$ 331,70 

4778 3 ALCOOL ISOPROPÍLICO UV/HPLC R$ 288,01 R$ 864,03 

7793 25 ALCOOL ETILICO ABSOLUTO (ETANOL P.A) 99,5%, R$ 27,32 R$ 683,00 

10711 3 
DIÓXIDO DE SILÍCIO COLOIDAL, FÓRMULA: SIO2, PESO 
MOLECULAR 60.08. EMBALAGEM DE 1KG. 

R$ 206,66 R$ 619,98 

17374 5 OXIDO DE ZINCO PA - FRASCO COM 500G R$ 57,99 R$ 289,95 

19384 3 ACIDO ACETICO 100%, GRADE HPLC, FRASCO COM 500ML R$ 123,87 R$ 371,61 

31590 5 
LAURIL ETER SULFATO DE SODIO SOLUÇÃO 27%. 
EMBALAGEM COM 1KG. 

R$ 50,70 R$ 253,50 

31695 2 ACETATO DE CHUMBO BASICO P.A. - ACS. R$ 141,59 R$ 283,18 

37748 1 
CLORETO DE ALUMINIO (6HIDR) 95% P.A., FRASCO C/1000 
GRAMAS. 

R$ 181,84 R$ 181,84 

38317 2 
TWEEN 80 (POLIOXIETILENO-20-SORBITAN MONOOLEATO), 
FRASCO C/1 LITRO 

R$ 81,18 R$ 162,36 

57297 1 
FOSFATO DE POTASSIO DIBASICO ANIDRO P.A.- FRASCO 
COM 500G. 

R$ 64,97 R$ 64,97 

57291 1 ÁGAR M- PAC, FRASCO COM 500G R$ 590,00 R$ 590,00 

21973 1 
MEMBRANA FILTRANTE DE NYLON 0,45 MICRA X 47MM DE 
DIAMETRO CAIXA C/100 

R$ 270,00 R$ 270,00 

1620 20 
CÁPSULA GELATINOSA INCOLOR DURA Nº0 CAPACIDADE DE 
0,68ML APROXIMADAMENTE, 

R$ 45,53 R$ 910,60 

 
Total das solicitações 

R$ 30.830,49 
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Quadro 25: Aquisição de equipamentos e materiais para a Clínica Odontológica 

Universitária (COU) em 2024 recurso ENSINO. 

 

SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor 
Total 

10758 5 
BROCA DIAMANTADA DA 3a SERIE EXTRA-FINA No 1190 FF. -  

Despesa: 33903010, Con 122/24 Lic: PE 372/23 
R$ 1,85 R$ 9,25 

10759 5 

BROCA DIAMANTADA DA 3a SERIE EXTRA-FINA No 3195 FF, 

EM AÇO INOXIDÁVEL. -  Despesa: 33903010, Con 122/24 Lic: 

PE 372/23 

R$ 2,36 R$ 11,80 

14883 10 

ESPÁTULA PARA INSERÇÃO DE RESINA COMPOSTA 

SUPRAFILL NÚMERO 1 - MILLENNIUM (TITANIO) - Despesa: 

33903010, Con 124/24 Lic: PE 370/23 

R$ 32,00 R$ 320,00 

15086 5 

BROCA DOURADA PARA POLIMENTO DE RESINA PARA ALTA 

ROTACAO, No3195 F. - Despesa: 33903010, Con 122/24 Lic: PE 

372/23 

R$ 2,36 R$ 11,80 

29881 5 

BROCA DOURADA PARA POLIMENTO DE RESINA, ALTA 

ROTAÇAO, No 2135F. -  

Despesa: 33903010  

Con 122/24 Lic: PE 372/23 

R$ 2,36 R$ 11,80 

34595 5 

BROCA DIAMANTADA FG No 2135 FF; MATERIAL:  

AÇO INOXIDÁVEL E DIAMANTE GRANULADO  

AUTOCLAVÁVEL USO: ODONTOLÓGICO PARA  

ALTA ROTAÇÃO -  

Despesa: 33903010  

Con 122/24 Lic: PE 372/23 

R$ 2,36 R$ 11,80 

43075 15 

BROCA DIAMANTADA PARA ALTA ROTAÇÃO, No 2200; AÇO 

INOXDIDÁVEL; PONTA DIAMANTADA  

CÔNICA TOPO CHAMA; AUTOCLAVÁVEL; -  

Despesa: 33903010  

Con 122/24 Lic: PE 372/23 

R$ 2,36 R$ 35,40 

Total das solicitações R$ 411,85 

 

Quadro 26: Aquisições realizadas em 2024 para as aulas práticas a serem 

utilizados nos laboratórios de Ensino do Curso de Fisioterapia, com recursos do 

Projeto “Treinamento para/ Mulheres com Dor no Joelho - TED nº 002/23” 

 

SICOR Qtd Especificação 
Valor  

unitário 
Valor  
Total 

13213 1 
PLATAFORMA DE FORÇA PORTÁTIL (Especificação em Anexo) 

- Despesa: 44905208 

R$ 

24.500,00 
R$ 24.500,00 

43403 1 

BICICLETA ERGOMÉTRICA VERTICAL: 

(Especificação em Anexo) - Despesa: 44905210 

Con 701/24 (Equipamento a ser utilizado para o 

desenvolvimento das atividades do Projeto de Pesquisa).  

R$ 7.199,00 R$ 7.199,00 

Total das solicitações R$ 31.699,00 

 

A secretaria administrativa e financeira do CCS também foi responsável pela 

realização dos cadastros e execução das compras relacionadas aos equipamentos e 
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materiais necessários para implantação do laboratório de Nutrição e Dietética para 

atender as demandas das aulas práticas do curso. 

 

Quadro 27: Equipamentos e materiais adquiridos para o Laboratório de Nutrição 

e Dietética, bem como para as aulas do Curso de Nutrição, com recursos de 

custeio da rubrica FAAD e ENSINO. 

 

SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor total 

6107 1 

PANELA DE PRESSÃO EM ALUMÍNIO POLIDO, CAPACIDADE 4,5 
LITROS COM SISTEMA DE SEGURANÇA ADICIONAL ÀS 
VÁLVULAS DE SEGURANÇA TRADICIONAIS, CABO REFORÇADO,  
PRESÍLIA METÁLICA DO CABO E ASA ERGONÔMICA. -  Despesa: 
33903021 

R$ 149,89 R$ 149,89 

6292 4 
ESCORREDOR DE MASSAS, EM INOX, MEDINDO 24CM DE 
DIÂMETRO, VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE 10%. - Despesa: 33903021 

R$ 34,96 R$ 139,84 

35760 1 
PANELA DE PRESSAO EM ALUMINIO CAPACIDADE 7 LITROS, 
COM 01 ALCA LATERAL, COM VALVULA DE SEGURANCA, - 
Despesa: 33903021 

R$ 104,89 R$ 104,89 

55985 4 
ASSADEIRA RETANGULAR ALUMÍNIO, DIMENSÕES: 
28CMX19CMX2CM, VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS 
MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

R$ 22,76 R$ 91,04 

55986 2 
ASSADEIRA REDONDA ALUMÍNIO, DIMENSÕES: 27CMX6CM, 
VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 
33903021 

R$ 53,04 R$ 106,08 

55987 2 
ASSADEIRA REDONDA ALUMÍNIO, DIMENSÕES: 32CMX6CM, 
VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 
33903021 

R$ 44,98 R$ 89,96 

56010 2 
FORMA EM ALUMÍNIO; PARA PUDIM; DIMENSÕES: 22CM DE 
DIÂMETRO X 8CM DE ALTURA. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 
10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

R$ 32,00 R$ 64,00 

56013 4 
TÁBUA DE CORTE LISA EM POLIETILENO. DIMENSÕES: 50CM X 
30CM. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - 
Despesa: 33903021 

R$ 89,79 R$ 359,16 

56022 3 
FRIGIDEIRA EM ALUMÍNIO, ANTIADERENTE, CABO BAQUELITE 
ANTITÉRMICO. DIMENSÃO: 22 CM DE DIÂMETRO. VARIAÇÃO 
ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NA MEDIDA. - Despesa: 33903021 

R$ 42,75 R$ 128,25 

56023 5 
FRIGIDEIRA EM ALUMÍNIO, ANTIADERENTE, CABO BAQUELITE 
ANTITÉRMICO. DIMENSÃO: 28 CM DE DIÂMETRO. VARIAÇÃO 
ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NA MEDIDA. - Despesa: 33903021 

R$ 57,36 R$ 286,80 

56031 5 
TIGELA REDONDA DE VIDRO, COM TAMPA DE PLÁSTICO. 
CAPACIDADE: 500ML - Despesa: 33903021 

R$ 19,89 R$ 99,45 

56032 5 
TIGELA REDONDA DE VIDRO, COM TAMPA DE PLÁSTICO. 
CAPACIDADE: 1,5L. DIMENSÕES: 21CM X 9CM. VARIAÇÃO 
ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

R$ 39,79 R$ 198,95 

56038 3 
ROLO PARA MASSAS PROFISSIONAL EM POLIETILENO, COM 
CABO. DIMENSÕES: 30CMX6,5CM. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE 
ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

R$ 73,91 R$ 221,73 

56162 5 
CAIXA ORGANIZADORA, EM POLIETILENO, TRANSPARENTE, 
COM TAMPA. CAPACIDADE: 5 LITROS. - Despesa: 33903019 

R$ 24,90 R$ 124,50 

56165 5 
ESPÁTULA, EM SILICONE. DIMENSÕES: COMPRIMENTO: 27CM, 
LARGURA: 5,5CM. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS 
MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

R$ 22,00 R$ 110,00 

56182 3 
PEGADOR, TIPO PINÇA, EM AÇO INOXIDÁVEL. COMPRIMENTO: 
29CM. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - 
Despesa: 33903021 

R$ 29,00 R$ 87,00 

56197 2 
JOGO DE PANELAS, TOTALMENTE EM AÇO INOX, COM 5 PEÇAS. 
COMPOSTO POR: 01 CAÇAROLA FUNDA COM DIÂMETRO DE 20 
CM E CAPACIDADE DE 3,6 LITROS; 01 CAÇAROLA RASA COM 

R$ 898,99 R$ 1.797,98 
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SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor total 

DIÂMETRO DE 24 CM E CAPACIDADE 4,7 LITROS; 01 COZI-
VAPORE COM DIÂMETRO DE 20 CM E CAPACIDADE DE 2,2 
LITROS; 01 FRIGIDEIRA SEM TAMPA COM DIÂMETRO DE 20 CM 
E CAPACIDADE DE 2,2 LITROS; 01 PANELA COM DIÂMETRO DE 
16 CM E CAPACIDADE DE 1,4 LITROS. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE 
ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

7413 5 

ESCORREDOR DE LOUÇA COM PORTA TALHERES E COPOS EM 
AÇO INOX., CAPACIDADE MÍNIMA DE 16 PRATOS, DIMENSÔES 
CXLXA (CM): 53 X 32,5 X 28,5; ACEITÁVEL VARIAÇÃO DE ATÉ 
10%. - Despesa: 33903021 

R$ 153,89 R$ 769,45 

10867 4 
GARFO DE SOBREMESA, TODO EM INOXIDÁVEL., KIT COM 12 
UNIDADES. - Despesa: 33903021 

R$ 34,93 R$ 139,72 

12678 4 
COLHER PARA CAFÉ; TODA EM AÇO INOX; KIT COM 12 
UNIDADES. - Despesa: 33903021 

R$ 19,99 R$ 79,96 

29263 5 

FACA, TIPO 7". LÂMINA EM AÇO INOXIDÁVEL, CABO EM 
POLIPROPILENO, DIMENSÕES: COMPRIMENTO: 30CM, 
LARGURA: 4,5CM. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS 
MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

R$ 26,59 R$ 132,95 

31237 5 
CAIXA ORGANIZADORA, EM POLIPROPILENO, COR BRANCA, 
SEM TAMPA, CAPACIDADE: 3 LITROS - Despesa: 33903019 

R$ 14,89 R$ 74,45 

31299 20 
XÍCARA PARA CHÁ COM PIRES, EM PORCELANA, CAPACIDADE: 
200ML - Despesa: 33903021 

R$ 24,98 R$ 499,60 

48554 4 
COLHER PARA CHÁ; TODA EM AÇO INOX; KIT COM 12 NIDADES. 
- Despesa: 33903021 

R$ 31,94 R$ 127,76 

55999 40 
PRATO FUNDO EM PORCELANA. DIMENSÃO MÍNIMA: 21CM DE 
DIÂMETRO. - Despesa: 33903021 

R$ 25,09 R$ 1.003,60 

56025 3 

PANELA DE PRESSÃO EM ALUMÍNIO POLIDO, FECHAMENTO 
INTERNO, COM VÁLVULA DE ESCAPE E SEGURANÇA, CABO 
BAQUELITE ANTITÉRMICO. CAPACIDADE: 3 LITROS. - Despesa: 
33903021 

R$ 129,98 R$ 389,94 

56033 5 
TIGELA REDONDA DE VIDRO, COM TAMPA DE PLÁSTICO. 
CAPACIDADE: 3L. DIMENSÕES: 26CM X 10CM. VARIAÇÃO 
ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

R$ 58,54 R$ 292,70 

56037 5 
AÇUCAREIRO EM PLÁSTICO, COM TAMPA. CAPACIDADE 
MÍNIMA: 300ML. - Despesa: 33903021 

R$ 32,89 R$ 164,45 

56169 4 
KIT DE GARFO DE MESA, COM 12 PEÇAS, EM AÇO INOXIDÁVEL. 
MEDIDAS MÍNIMAS: 20CM X 3CM (C X L). - Despesa: 33903021 

R$ 35,89 R$ 143,56 

56171 4 
KIT DE COLHERES DE MESA, COM 12 PEÇAS, EM AÇO 
INOXIDÁVEL. MEDIDAS MÍNIMAS: 18,7CM X 3,9CM (C X L). - 
Despesa: 33903021 

R$ 49,99 R$ 199,96 

56173 4 
KIT DE FACAS DE MESA, COM 12 PEÇAS, EM AÇO INOXIDÁVEL. 
MEDIDAS MÍNIMAS: 21CM X 2CM (C X L). - Despesa: 33903021 

R$ 49,89 R$ 199,56 

56174 4 
KIT DE FACAS PARA CHURRASCO COM SERRA, 12 PEÇAS, EM 
AÇO INOXIDÁVEL. MEDIDAS MÍNIMAS: 20,3CM X 2CM (C X L). - 
Despesa: 33903021 

R$ 48,38 R$ 193,52 

56195 1 

PRATO PARA RISOTO, EM PORCELANA, COR BRANCA. 
CAPACIDADE: 200ML. DIMENSÕES: DIÂMETRO: 27 CM, ALTURA: 
5,7 CM, ABA: 7 CM. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS 
MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

R$ 52,18 R$ 52,18 

56197 5 

JOGO DE PANELAS, TOTALMENTE EM AÇO INOX, COM 5 PEÇAS. 
COMPOSTO POR: 01 CAÇAROLA FUNDA COM DIÂMETRO DE 20 
CM E CAPACIDADE DE 3,6 LITROS; 01 CAÇAROLA RASA COM 
DIÂMETRO DE 24 CM E CAPACIDADE 4,7 LITROS; 01 COZI-
VAPORE COM DIÂMETRO DE 20 CM E CAPACIDADE DE 2,2 
LITROS; 01 FRIGIDEIRA SEM TAMPA COM DIÂMETRO DE 20 CM 
E CAPACIDADE DE 2,2 LITROS; 01 PANELA COM DIÂMETRO DE 
16 CM E CAPACIDADE DE 1,4 LITROS. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE 
ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 33903021 

R$ 898,99 R$ 4.494,95 

47568 13 
ESFIGMOMANÔMETRO ANERÓIDE MANUAL, PARA 38860  
ADULTO, CONFORME CARACTERÍSTICAS A SEGUIR: 
(Especificação em Anexo) - Despesa: 44905208 Con 32/24 

R$ 76,19 R$ 990,47 

14061 100 
FITA DE BORDA EM PVC PARA ACABAMENTO DE MDF, BRANCA, 
DE 22MM. -( para confecção dos armários) Despesa: 33903025 

R$ 0,89 R$ 89,00 
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SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor total 

6107 1 

PANELA DE PRESSÃO EM ALUMÍNIO POLIDO, CAPACIDADE 4,5 
LITROS COM SISTEMA DE SEGURANÇA ADICIONAL ÀS 
VÁLVULAS DE SEGURANÇA TRADICIONAIS, CABO REFORÇADO,  
PRESÍLIA METÁLICA DO CABO E ASA ERGONÔMICA. - Despesa: 
33903021 Con 347/24 

R$ 149,89 R$ 149,89 

55986 1 
ASSADEIRA REDONDA ALUMÍNIO, DIMENSÕES: 27CMX6CM, 
VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 
33903021 Con 347/24 

R$ 53,04 R$ 53,04 

55987 1 
ASSADEIRA REDONDA ALUMÍNIO, DIMENSÕES: 32CMX6CM, 
VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 
33903021 Con 347/24 

R$ 44,98 R$ 44,98 

56010 2 
FORMA EM ALUMÍNIO; PARA PUDIM; DIMENSÕES: 22CM DE 
DIÂMETRO X 8CM DE ALTURA. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 
10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 33903021 Con 347/24 

R$ 32,00 R$ 64,00 

56013 8 
TÁBUA DE CORTE LISA EM POLIETILENO. DIMENSÕES: 50CM X 
30CM. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - 
Despesa: 33903021 Con 347/24 

R$ 89,79 R$ 718,32 

56022 2 

FRIGIDEIRA EM ALUMÍNIO, ANTIADERENTE, CABO BAQUELITE 
ANTITÉRMICO. DIMENSÃO: 22 CM DE DIÂMETRO. VARIAÇÃO 
ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NA MEDIDA. - Despesa: 33903021 Con 
347/24 

R$ 42,75 R$ 85,50 

56038 2 
ROLO PARA MASSAS PROFISSIONAL EM POLIETILENO, COM 
CABO. DIMENSÕES: 30CMX6,5CM. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE 
ATÉ 10% NAS MEDIDAS. - Despesa: 33903021 Con 348/24 

R$ 73,91 R$ 147,82 

56182 2 
PEGADOR, TIPO PINÇA, EM AÇO INOXIDÁVEL. COMPRIMENTO: 
29CM. VARIAÇÃO ACEITÁVEL DE ATÉ 10% NAS MEDIDAS. -  
Despesa: 33903021 Con 347/24 

R$ 29,00 R$ 58,00 

31394 5 RALADOR 4 FACES, EM INOX. - Despesa: 33903021 Con 1607/23 R$ 21,00 R$ 105,00 

12753 3 
WEBCAM FULL HD (Especificação em Anexo) -Despesa: 44905235 
Con 47/24 

R$ 349,86 R$ 1.049,58 

13696 15 

UNIDADE DE DISCO SÓLIDO SSD - 480GB *Unidade de 
armazenamento disco sólido para microcomputadores com as 
seguintes características técnicas mínimas obrigatórias: 
- Disco Sólido (SSD); - Capacidade de armazenamento de 480GB; 
- Formato: 2,5 pol;;  Interface: SATA Rev. 3.0 (6Gb/s), compatível com 
a versão SATA Rev. 2.0; Construído em tecnologia TLC;  Leitura 
sequencial: 500 MB/s; Gravação sequencial: 450 MB/s; Total de bytes 
gravados (TBW): 160TB; - Garantia: 12 meses.- Despesa: 44905235 
Con 49/24 

R$ 164,13 R$ 2.461,95 

14733 5 

VENTILADOR DE PAREDE OSCILANTE, GRADE CROMADA DE 
PROTECAO DAS HÉLICES COM DIAMETRO MÍNIMO DE 65CM, 
CONTROLE DE VELOCIDADE, 110/220 VOLTS., DE BAIXO RUIDO. 
- Despesa: 44905234 Con 84/24 

R$ 307,40 R$ 1.537,00 

17457 15 
UNIDADE DE DISCO SÓLIDO SSD - 240GB (Especificação em 
Anexo) - Despesa: 44905235 Con 49/24 Lic: 

R$ 101,13 R$ 1.516,95 

40696 2 
TRIGLICERIDEOS DE CADEIA MEDIA PARA USO ORAL OU 
ENTERAL, COM ACIDOS GRAXOS ESSENCIAIS.EMBALAGEM DE 
250 ML. - Despesa: 33903007 Con 248/24: 

R$ 49,60 R$ 99,20 

49000 2 

ALIMENTO EM PÓ MATERNIZADO PARA O PRIMEIRO SEMESTRE 
DE VIDA; EMBALAGEM CONTENDO 400 GRAMAS; CONFORME 
CARACTERÍSTICAS A SEGUIR: * Com 60% de proteínas solúveis; 
* Com 70% de lactose e 3% de gordura láctea. - Despesa: 33903007 
Con 1475/23 

R$ 19,40 R$ 38,80 

49344 2 

FÓRMULA INFANTIL SEMI-ELEMENTAR, CONFORME 
CARACTERÍSTICAS A SEGUIR: HIPOALERGÊNICA; PARA 
LACTENTES DE 0 A 6 MESES COM 
DIARRÉIA CRÔNIC; NUTRICIONALMENTE COMPLETA; A BASE DE 
PROTEÍNAS DO SORO DO LEITE; EXTENSAMENTE 
HIDROLISADAS; ENRIQUECIDA COM DHA-ARA; ISENTA DE 
SACAROSE E LACTOSE; EMBALAGEM MÍNIMA DE 400 GRAMAS. 
- Despesa: 33903007 Con 1476/23 

R$ 77,80 R$ 155,60 

49346 2 
FÓRMULA INFANTIL ELEMENTAR, CONFORME 
CARACTERÍSTICAS A SEGUIR: HIPOALERGÊNICA; 100% 
AMINOÁCIDOS LIVRES; NUTRICIONALMENTE COMPLETA PARA 

R$ 119,95 R$ 239,90 

82
3

Inserido ao protocolo 24.374.600-0 por: Neusa Maria Harfuch em: 24/07/2025 16:03. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: 38533e978def9a13d61c36f3850b52d.



81 

SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor total 

LACTENTES DE 0-6 MESES; ENRIQUECIDA COM DHA-ARA; 
ISENTA DE SACAROSE E GLÚTEN; EMBALAGEM MÍNIMA DE 400 
GRAMAS. - Despesa: 33903007Con 1472/23 

54447 2 

MÓDULO DE PROTEÍNAS DO SORO DO LEITE Módulo de proteínas 
do soro do leite, Para uso em dieta enteral e oral, sem Sabor, 
COMPOSIÇÃO: Proteína 85 a 98% (100% proteína do soro do leite), 
CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: Quando armazenadas e 
preparadas de acordo com as instruções do fabricante, devem 
apresentar estabilidade, homogeneização e viscosidade 
adequadas, EMBALAGEM: Lata com 250 a 300g, UNID. DE MEDIDA: 
Unitário - Despesa: 33903007 Con 1477/23 

R$ 60,54 R$ 121,08 

 Total das solicitações R$ 22.843,91 

 

 

Quadro 28: Materiais e equipamentos adquiridos para a para melhoria da estrutura 

física dos prédios do CCS, Secretaria Geral, departamentos e das salas de aula, 

com recursos das rubricas “FAAD” e “ENSINO" 

SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor total 

4886 8 

CARTUCHO DE TONER PRETO - HP CB436A -CARTUCHO DE 
TONER NOVO E ORIGINAL DO FABRICANTE OU SIMILAR E DE 
PRIMEIRO USO:  CARTUCHO DE TONER PRETO PARA  
IMPRESSORAS: - HP LASERJET M1120 MFP / M1522 MFP / P1505 
*CÓDIGO: CB436A. - Despesa: 33903017;   CARTUCHO DE TONER 
PRETO - HP CE285A -CARTUCHO DE TONER NOVO E ORIGINAL 
DO FABRICANTE OU SIMILAR E DE PRIMEIRO USO: CARTUCHO 
DE TONER PRETO PARA IMPRESSORAS:  HP LaserJet M1212nf 
MFP; HP LaserJet Pro P1102W ; HP LaserJet Pro M1132 MFP; 
CÓDIGO: CE285A RENDIMENTO: - 1.600 PÁGINAS.  Despesa: 
33903017 

R$ 17,99 R$ 143,92 

5627 4 

CARTUCHO DE TONER PRETO - HP CE285A -CARTUCHO DE 
TONER NOVO E ORIGINAL DO FABRICANTE OU SIMILAR E DE 
PRIMEIRO USO: CARTUCHO DE TONER PRETO PARA 
IMPRESSORAS:  HP LaserJet M1212nf MFP; HP LaserJet Pro 
P1102W; HP LaserJet Pro M1132 MFP; CÓDIGO: CE285A 
RENDIMENTO: 1.600 PÁGINAS. Despesa: 33903017 

R$ 16,99 R$ 67,96 

7937 6 

CARTUCHO DE TONER PRETO - XEROX PHASER  
3250 Cartucho de toner novo e original do fabricante ou similar e de 
primeiro uso: Cartucho de toner preto para impressoras: - Xerox 
Phaser 3250 / 3250DN; Código do fabricante: de 106R01373; para 
106R01374; RENDIMENTO: 5.000 PÁGINAS. Despesa: 33903017 

R$ 69,76 R$ 418,56 

14259 1 

CARTUCHO DE TONER PRETO - HP CF283A - Cartucho de toner 
novo e original do fabricante ou similar e de primeiro uso da 
impressora: Cartucho de toner preto para impressoras: - HP LaserJet 
Pro M201dw; HP LaserJet Pro MFP M225dw Printer; CÓDIGO:  
HPCF283A - Despesa: 33903017 

R$ 21,88 R$ 21,88 

49496 5 
CABO HDMI X HDMI 1.4 3D, COM FILTRO; 15 METROS  
Despesa: 33903029 

R$ 46,96 R$ 234,80 

27650 1 
FORNO DE MICROONDAS EM INOX - Armazenamento: Capacidade 
minima de 30 litros; Con 85/24 

R$ 750,00 R$ 750,00 

55738 1 

FRITADEIRA SEM ÓLEO COM CESTO REMOVÍVEL, AIR FRYER DE 
BANCADA, CAPACIDADE DE 5,5 LTS, 110 V, TEMPERATURA DE 
80 A 200°C, POTÊNCIA MÍNIMA DE 1800 W. - Despesa: 44905212  
Con 84/24 

R$ 661,99 R$ 661,99 

21836 2 
GARRAFA TERMICA DE PRESSAO, ACO INOX, CAPACIDADE 
MINIMA 1,8 LITROS - Despesa: 33903021; Con 1607/23 

R$ 80,43 R$ 160,86 

43328 42 
CARIMBO CORPO E CABO EM MADEIRA, ENVERNIZADO, BASE 
DE BORRACHA, DIMENSÕES DE 4 À 6CM, TEXTO E ARTE  
CONFORME DEMANDA. - Despesa: 33903016; Con 485/21 

R$ 13,73 R$ 576,66 
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SICOR Qtd Especificação 
Valor 

unitário 
Valor total 

56364 5 
KIT LOUSA DIGITAL (Especificação em Anexo) - Despesa: 44905233  
Con 591/24 

R$ 2.750,00 R$ 13.750,00 

16793 3 
AR-CONDICIONADOSPLIT 36.000 BTUS, INVERTER, 
QUENTE/FRIO (Especificação em Anexo) - Despesa: 44905234  
Con 761/24 

R$ 7.600,00 R$ 22.800,00 

16795 4 
AR-CONDICIONADOPISO TETO 60.000 BTUS, INVERTER, FRIO 
(Especificação em Anexo) - Despesa: 44905234; Con 761/24 

R$ 13.000,00 R$ 52.000,00 

52574 3 
AR-CONDICIONADOSPLIT 18.000 BTUS, INVERTER, FRIO 
(Especificação em Anexo) - Despesa: 44905234; Con 761/24 Lic: 

R$ 3.500,00 R$ 10.500,00 

15102 500 

GRAMA SÃO CARLOS PLUS EM PLACAS - Especificações mínimas:  
- Grama-sempre-verde, Axonopus Compressus; - Dimensões de 40 X 
63cm, sendo que 04 (quatro) tapetes equivalem a 1 m2.; - Massa foliar 
com altura de 2 a 4cm; Espessura do solo de, no máximo, 6cm e 
textura medianamente fina; Livre de ervas daninha e invasoras. -  
Despesa: 33903031; Con 38/24 

R$ 11,90 R$ 5.950,00 

16196 25 
LÂMPADA LED TUBULAR T8 DE 120CM 183497 - (Especificação em 
Anexo) - Despesa: 33903026  
Con 396/24 Lic: 

R$ 5,80 R$ 145,00 

44209 
665
0 

SERVIÇO DE DESINSETIZAÇÃO E DESRATIZAÇÃO. 
para controle das seguintes pragas: baratas, ratos, formigas, aranhas, 
mosquitos, escorpiões, traças, piolhos de pombos e outras - Despesa: 
33903978 Con 383/22 

R$ 0,08 R$ 532,00 

42334 
108 

 

CONTRATAÇÃO DO FORNECIMENTO E SERVIÇOS DE 
INSTALAÇÃO DE PELÍCULA CONTROLE SOLAR COM: ENERGIA 
SOLAR REJEITADA DE 42%; LUZ VISÍVEL REFLETIDA DE 55%; 
LUZ VISÍVEL TRANSMITIDA DE 5%; RAIOS UV TRANSMITIDOS DE 
1%, COM A DISPONIBILIZAÇÃO DE TODO O MATERIAL 
NECESSÁRIO - Despesa: 33903916; Con 1585/23 

R$ 62,32 R$ 6,729,96 

19056 1 

AR-CONDICIONADO SPLIT 30.000 BTU'S INVERTER FRIO 
(Especificação em Anexo) -  
Despesa: 44905234  
Con 1428/24 

R$ 7.028,00 R$ 7.028,00 

56389 10 

AR-CONDICIONADO, TIPO: SPLIT HI-WALL, FRIO, CAPACIDADE: 
12000 BTUS, VOLTAGEM:220V, TECNOLOGIA: INVERTER. - 
Monofásico; Frequência 60hz; Branco; com filtro antibacteriano; fluido 
para gás refrigerante R410A ou R32; Controle remoto sem fio; Selo 
Procel e etiqueta ENCE do INMETRO, categoria A; Garantia mínima 
de 12 meses; sem instalação. - Despesa: 44905234; Con 1426/24 

R$ 2.280,00 R$ 22.800,00 

Total das solicitações 
R$ 145.271,59 

 

 

b) Programa de Apoio à Infraestrutura das Universidades Estaduais 

PROINFRA 2024 

Em 2024 o Governo do Estado do Paraná lançou o Edital (EG nº 01/2024) para 

promover a melhoria da infraestrutura física e concluir obras paralisadas nas 

universidades estaduais do Paraná. Estimular a requalificação, inovação e a 

modernização dos espaços acadêmicos, visando contribuir para a formação de 

profissionais qualificados e para o desenvolvimento científico e tecnológico do estado 

do Paraná. Os recursos destinados aos centros de estudo da UEL foram definidos em  

reunião do Conselho de Administração e a proposta de utilização definida em reunião 

ordinária do Conselho de Centro do CCS realizada em maio de 2024. Cerca de 

R$550.000,00 foram utilizados para a implantação do Laboratório Multidisciplinar em 

Odontologia que será instalado nas dependências da COU – campus. O objetivo deste 
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novo laboratório e proporcionar ambiente adequado para a realização das aulas de 

graduação do curso de Odontologia possibilitando que docentes e discentes possam 

parar de utilizar os laboratórios destinados a esse fim na COU – Centro que se 

encontram em condições precárias.  

SICOR 56570: Bancada multidisciplinar de 66 lugares com simulador de paciente adulto 

(cabeça), uso: simulador para odontologia com as seguintes especificações mínimas. 

Adquirida pelo PE 316/2024. Valor: R$529.000,00. 

 

c) Destinação de recursos para pagamento de viagens de docentes para 

participação em eventos 

 Em 2024 a secretaria administrativa e financeira também foi responsável pela 

gestão de recursos financeiros destinados a viagens para participação em congressos, 

simpósios ou similares de 51 docentes do CCS, sejam eles docentes efetivos ou 

contratados pelo Regime CRES. Esclarecemos que os recursos só são concedidos aos 

docentes CRES quando eles forem apresentar trabalhos em eventos científicos.    

 

Quadro 29: Recursos financeiros disponibilizados aos docentes do Centro de 

Ciências da Saúde para participação em eventos, com recurso “FAAD” 

INTERESSADO DESTINO 

VALOR DAS 

DIÁRIAS 

NÚMERO/ANO 

DOCUMENTO 

PASSAGENS 

AÉREAS 

Manuel Victor Silva Inácio CURITIBA R$ 1.069,50 Nº 016/2024 --- 

Maria Emília Favero RIO DE JANEIRO R$ 1.069,50 Nº 150/2024 --- 

Yasmin Duque Franco FORTALEZA R$ 641,70 Nº 154/2024 R$ 1.817,10 

Alexandra Souza Neuba SÃO PAULO R$ 1.944,93 Nº 174/2024 --- 

Fernanda Cristiane de Melo NATAL R$ 1.255,16 Nº 281/2024 R$ 1.034,88 

Jaqueline Danésio de Souza SÃO PAULO R$ 1.113,78 Nº 353/2024 R$ 712,28 

Rosana Emiko Heshiki CAMPINAS R$ 871,65 Nº 374/2024 --- 

Ricardo Borges CAMPINAS R$ 871,65 Nº 373/2024 --- 

Ademar Takahama Junior SÃO PAULO R$ 1.856,30 Nº 491/2024 --- 

Fábio Augusto Ito SÃO PAULO R$ 1.856,03 Nº 492/2024 --- 

Rogério José de Souza SALVADOR R$ 668,30 Nº 495/2024 R$ 936,59 

Neide Tomimura Costa RIBEIRÃO PRETO R$ 581,10 Nº 528/2024 --- 

Janaina Mayer de Oliveira Nunes RIO DE JANEIRO R$ 594,02 Nº 570/2024 R$ 1.874,89 

Flávia Lopes Gabani FOZ DO IGUAÇU R$ 1.249,37 Nº 545/2024 --- 

Adriana Paula Fontana Carvalho RIO DE JANEIRO R$ 594,02 Nº 569/2024 R$ 1.874,89 

Cybele Renata Silva de Adrade RIBEIRÃO PRETO R$ 752,30 Nº 527/2024 --- 

Andrea Bendine Gastaldi FOZ DO IGUAÇU R$ 1.343,09 Nº 529/2024 R$ 1.076,54 

Pablo Guilherme Caldarelli CAMPINAS R$ 1.162,20 Nº 627/2024 R$ 847,50 
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Quadro 30: Recursos financeiros disponibilizados aos docentes do Centro de 

Ciências da Saúde para ajuda financeira em eventos Internacionais, com recurso 

“FAAD” 

INTERESSADO DESTINO 

VALOR DAS 

DIÁRIAS 

NÚMERO/ANO 

DOCUMENTO 

PASSAGENS 

AÉREAS 

Murilo Baena Lopes CAMPINAS R$ 1.162,20 Nº 626/2024 --- 

Gerson Jorge Aparecido Lopes BRASÍLIA R$ 140,44 Nº 629/2024 R$ 2.294,06 

Fernando Pegoraro de Godoi Melo SÃO PAULO R$ 1.485,04 Nº 647/2024 --- 

Maura Sassahara Higasi PORTO ALEGRE R$ 1.225,16 Nº 644/2024 --- 

Lirian Adriana Maria Pereira da Silva PORTO ALEGRE R$ 1.169,47 Nº 645/2024 --- 

Roger Burgo de Souza SALVADOR R$ 1.856,30 Nº 648/2024 --- 

Fernanda Cristiane de Melo PONTAL DO PARANÁ R$ 871,65 Nº 819/2024 --- 

Marília Ferrari Conchon SÃO PAULO R$ 1.485,04 Nº 749/2024 --- 

Danielly Negrão Guassu Nogueira SÃO PAULO R$ 1.113,78 Nº 742/2024 R$ 1.314,89 

Tânia Longo Mazzuco RECIFE R$ 2.227,56 Nº 796/2024 --- 

Fernanda de Freitas Mendonça CAMPINAS R$ 871,65 Nº 814/2024 --- 

Rosangela Aparecida Pimenta JACAREZINHO R$ 334,14 Nº 827/2024 --- 

Larissa Laskovski Dal Molin CAMPINAS R$ 1.307,05 Nº 824/2024 R$ 869,15 

Christiane de Souza Guerino Macedo CASCAVEL R$ 871,65 Nº 897/2024 --- 

Adriana Valongo FLORIANÓPOLIS R$ 2.461,83 Nº 877/2024 --- 

Cátia Campaner Ferrari Bernardy SÃO PAULO R$ 1.856,30 Nº 946/2024 --- 

Daniela Biguetti Martins Lopes SÃO PAULO R$ 1.113,78 Nº 964/2024 R$ 931,32 

Keli Tomereli da Fonseca Pinto  SÃO PAULO R$ 1.856,30 Nº 945/2024 R$ 634,28 

Marco Aurélio Fornazieri FLORIANÓPOLIS R$ 779,64 Nº 914/2024 R$ 1.716,63 

Silvia Carla Azevedo Vieira Andrade FORTALEZA R$ 2.338,94 Nº 963/2024 --- 

Rúbia Casagrande FLORIANÓPOLIS R$ 334,14 Nº 995/2024 R$ 2.119,25 

Maria Luiza Hiromi Iwakura Kasai RIO DE JANEIRO R$ 1.002,40 Nº 1078/2024 R$ 1.399,60 

Márcia Eiko Karino SALVADOR R$ 556,90 Nº 1077/2024 R$ 1.945,45 

Ester Massae Okamoto Dalla Costa BRASÍLIA R$ 1.404,36 Nº 1116/2024 R$ 986,03 

TOTAL  R$ 49.320,32   R$ 24.385,33 

INTERESSADO DESTINO DATA SOLICITAÇÃO EMPENHO Nº VALOR 

Fabio De Oliveira Pitta Vienna - Áustria 06/09/2024 Nº 576 903289/2024 R$ 2.500,00 

Silvio Henrique Maia De Almeida Madri- Espanha 19/10/2024 Nº 800 903805/2024 R$ 2.500,00 

Antonio Marcelo Barbante Casella Chicago- EUA 16/10/2024 Nº 893 904181/2024 R$ 2.500,00 

Aline Franco Da Rocha Santiago- Chile 03/11/2024 Nº894 904037/2024 R$ 2.500,00 

Renata Perfeito Ribeiro Santiago- Chile 03/11/2024 Nº 828 904036/2024 R$ 2.500,00 

Marcell Alysson Batisti Lozovoy 
Buenos Aires- 

Argentina 
02/11/2024 Nº 1011 904468/2024 R$ 2.500,00 

Andrea Name Colado Simão 
Buenos Aires- 

Argentina 
02/11/2024 Nº 1059 905115/2024 R$ 2.500,00 
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5.8. Representação pela UEL:  

 

A Profa Dra Andréa Name Colado Simão foi designada como representante da 

UEL (Portaria 5591 - 08/12/2022) na Governança de Saúde Londrina-União Setorial 

(SALUS) – SALUS. O SALUS – Saúde Londrina União Setorial, constituída em 2009, é 

uma governança que tem como missão "Fortalecer o setor de saúde de Londrina como 

Pólo de excelência a partir da integração da cadeia produtiva". São atribuições e 

competências de ações com ênfase nas áreas de prestação de serviços, comércio, 

indústria, ensino, pesquisa, inovação e meio ambiente. 

As reuniões ocorrem quinzenalmente na Associação Médica de Londrina. 

Efetivamente participam das reuniões do SALUS representantes de duas instituições de 

ensino superior, PUC e UEL, SEBRAE, diretora da AML, representantes médicos e de 

laboratórios e outros serviços de saúde. Em 2024 a diretora do CCS, Profa. Dra. Andréa 

Name Colado Simão foi contemplada no edital da Fundação Araucária 005/2024 com 

R$40.000,00 para a realização do Health Connect Summit 2024, realizado nos dias 05 

e 06/08/2024 na área de eventos do Aurora Shopping. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

INTERESSADO DESTINO DATA SOLICITAÇÃO EMPENHO Nº VALOR 

Jefferson Rosa Cardoso Santiago- Chile 06/11/2024 Nº 910 904227/2024 R$ 2.500,00 

Marcos Hirata Soares 
Cidade Do 

México- México 
12/11/2024 Nº 694 903536/2024 R$ 2.500,00 

TOTAL: R$ 22.500,00 
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Protocolo: 24.374.600-0 

Assunto: 
SOLICITAMOS AVALIAÇÃO DO RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE NO PERÍODO DE JANEIRO A 
DEZEMBRO DE 2024. 

Interessado: CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

Data: 01/12/2025  

 
 

DESPACHO 
 

À DIREÇÃO DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

 

Tendo tomado ciência do relatório de atividades referente ao ano de 
2024, elaborado pelo Centro de Ciências da Saúde, parabenizamos a 
Direção, equipes administrativas, docentes, técnicos e demais 
colaboradores pelo trabalho realizado ao longo do período. 

Destacamos a relevância das ações desenvolvidas, a organização e a 
transparência das informações apresentadas, bem como o compromisso 
institucional evidenciado nos diferentes eixos de atuação. 

Sugerimos que os pontos de atenção indicados no relatório sejam 
integrados a um plano de ação para estabelecimento de prioridades de 
atendimento por parte da administração do Centro de Estudos e da 
Universidade. 

Sugerimos ainda que, considerando a importância pública desse material 
e o impacto positivo que sua divulgação produz para a comunidade 
universitária, o relatório seja disponibilizado na página oficial do Centro, 
contribuindo para o fortalecimento da transparência ativa e para a 
valorização das atividades acadêmicas, administrativas e científicas 
desenvolvidas. 
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CHEFE DE GABINETE 

Campus Universitário: Rodovia Celso Garcia Cid (PR 445), Km 380 - Caixa Postal 10.011 – Londrina/PR - CEP 86057-970 - http://www.uel.br 
 

 
 

 

 

Retornem-se os autos ao Centro para as providências cabíveis. 

 
Em: 01 de dezembro de 2025. 

 

(assinatura eletrônica) 
Profa. Dra. Marta Regina Gimenez Favaro 

Reitora 
 
 

(assinatura eletrônica) 
Profa. Dra. Lisiane Freitas de Freitas 

Chefe de Gabinete 
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