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ANEXO II  FORMULÁRIO DE ANÁLISE DE CURRÍCULO 
 

Seq. Item Qtde Pontos Máx. 
Pontos 

Página Total NÃO 
PREENCHER: 

Uso da 
Comissão 

1. FORMAÇÃO   30    

1.1 Doutorado concluído   20    

1.2 Mestrado concluído   10    

        

2. FORMAÇÃO E ATUAÇÃO EM 
ÁREAS DE GESTÃO DE 
PROCESSOS PRODUTIVOS 

  10    

2.1 Atuação no gerenciamento de 
processos para fins de racionalização 
de custos, desenvolvimento de 
competitividade, eliminação de 
desperdícios e sustentabilidade de 
negócios e de processos produtivos. 
2 pontos por ano 

  6    

2.2 Formação e atuação no processo 
de E. S. G. e aplicação das ODS. 1 
ponto por ano. 

  4    

        

3. EXPERIÊNCIA   60    

3.1 Atuação em programas ou 
consultorias relacionadas a gestão de 
processos produtivos, visando a 
redução de custos, otimização de 
processos e recursos e aumento de 
produtividade e competitividade das 
indústrias ou vivência/experiência em 
pesquisa aplicada em indústrias. 5 
pontos por ano. 

  50    

3.2 Atuação acadêmica (docência, 
tutoria, iniciação científica, monitoria).  
1 ponto por ano de atuação. 

  10    

  
      

 TOTAL   100    

 
Londrina, _____ de ___________, de 2025. 

 
 
 
_________________________ 
Assinatura do candidato 

 


